RIMARIA COMUNEI TIGVENI - JUDETUL ARGES
e-mail:primarie@tigveni.cjarges.ro; tel/fax: +40348528184
CIF 4121951

DISPOZITIE NR. 28 /17.02.2026
Primarul comunei Tigveni, judetul Arges

Avind in vedere:

- Referatul nr. 887/17.02.2026 al d-nei viceprimar Popa Elena -privind delegarea atributiilor

de Sef serviciu al Servicului de alimentare cu apa si canalizare al comunei Tigveni, judeful

Arges.

-H.C.L. nr. 12/12.02.2026 privind delegarea atributiilor de Sef serviciu al Servicului de

alimentare cu api si canalizare al comunei Tigveni, judetul Arges, din subordinea Consiliului

Iocal al comunei Tigveni, judetul Arges, domnului Filip Vasile avand functia de Sef formatie

muncitori, pana la ocuparea postului prin concurs a functiei de Sef serviciu.

- H.C.L. nr.40/30.06.2022 privind aprobarea infiintarii Serviciului Public de Alimentare cu apa

si canalizare, denumit Serviciu Apa-Canalizare Tigveni;

- H.C.L. nr.7/26.11.2024 privind modificarea si aprobarea organigramei si statului de functii al

Serviciului de Apa si Canalizare Tigveni.

- Prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit

din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare”

- Prevederile din Anexa VIII, Subcapitolul 3 , C .Alte functii comune din sectorul bugetar,

lit.a) ;

- Dispozitiile art.Ill, alin.(2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.63/2010 pentru

modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , precum si

pentru stabilirea unor masuri financiare.
in temeiul:

-Dispozitiilor art.120, alin.(1) ,art.121, alin.(1) si (2) din Constitutia Romaniei;

-Reglementirilor art.7, alin.(2) din Noul Cod Civil;

-Dispozitiilor art. 5, alin.(2); art. 6, alin.(1) si (3); art. 8, alin.(1); art. 80 si art. 81, alin.(1) si (2)
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea actelor
normative;

-Prevederilor art.154, alin.(4), art.155, alin.(1) lit.d si alin.(5) lit.e, art.555 i art.504 din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

-In conformitate cu prevederile art.4; art.5, lit.d), j), n), r); art.84, alin.(1), (3), (4) si (5); art.155,
alin.(1) lit.d) coroborat cu alin. (5), lit.e) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
-Potrivit art.196, alin.(1), lit.b); art.197, alin.(1), (4) si (5); art.199, alin.(1) si (2); art.200 din

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE

Art.1. Incepand cu data de 12.02.2026, se deleagi aributiile de Sef serviciu al
Serviciului de Api si Canalizare Tigveni, domnului Filip Vasile,%

I omicilizt in comuna Tigveni, [N judet




Arges avand functia de Sef formatie muncitori la Serviciul de Apa si Canalizare Tigveni, pana
la ocuparea prin concurs a postului de sef serviciu.

Art.2. Atributiile de sef serviciu sunt cuprinse in anexa la prezenta dispozitie.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi pusia in aplicare de primarul si secretarul general al
comunei , precum $i de compartimentul financiar-contabil.

Art.4. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen legal de la comunicare, potrivit
prevederilor Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ

Art.5. Dispozitia va fi comunicatd d-lui Filip Vasile pentru luare la cunostinta si
Institutiei Prefectului judetului Arges in vederea exercitdrii controlului de legalitate, prin grija
secretarului general al comunei Tigveni.

Data : 17.02.2026
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CONTRASEMNEAZA DE LEGALITATE
SECRETAR GENERAL,
LUPU OANA MARIA

SMEU FLORINAYRAMONA




Anexa la dispozitia nr. 28/17.02.2026

In exercitarea functiei de conducere, seful serviciului este ordonator secundar de credite,
angajator, reprezintd serviciul si incheie documente in numele si pe seama lui, emite decizii cu
caracter obligatoriu si are urmaétoarele atributii:

“ organizeaza, planifica, conduce si raspunde de intraga activitate a Serviciului public de
alimentare cu apa si canalizare al comunei;

- se preocupa de obtinerea tuturor avizelor si licentelor de functionare a activitatii
serviciului infiintat in subordinea Consiliului Local al comunei Tigveni

= reprezintd serviciul in relatiile cu autoritatile si cu institutiile publice, cu persoanele
fizice si juridice din tara, precum si in justitie;

. coordoneaza direct din punct de vedere logistic si metodologic, activitatea desfasurata
de toate compartimentele din structura;

- raspunde de buna administrare a intregului patrimoniu al serviciului

- asigura si urmareste respectarea prevederilor legale de cdtre toate compartimentele
aflate in subordine;

- elaboreaza si implementeaza proiecte care au scop imbunatatirea activitatii functionarii
serviciului;

= aproba anual programe, situatii si statistici prevazute in cadrul legal;

- urmareste implementarea/dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial,
conform prevederilor legale;

- rispunde impreuna cu intreg personalul din subordine de asigurarea calitatii apei
potabile;

- propune programe de investitii privind dezvoltarea, modernizarea si reabilitarea
infrastructurii de apa si canalizare aferente serviciului;

- intocmeste si raspunde de incheierea de contracte cu diversi operatori economici;

- aproba prin decizie Regulamentul de Ordine Interioara pentru serviciu;

- deleaga competentele atribuite personalului de specialitate din subordinea sa -interprinde
masurile necesare pentru angajarea, incetarea, promovarea, sanctionarea, pensionarea
personalului din subordine, cu respectarea legislatiei din vigoare specifica pentru peronalul
contractual; ‘

- asigura aplicarea reglementarilor legale privind salarizarea personalului contractual din
cadrul serviciului infiintat in subordinea Consiliului Local al comunei Tigveni;

- intocmeste documentatia pentru proiectele de hotarare privind aprobarea de catre Consiliul
Local a organigramei, statelor de functii, impreuna cu anexele precum si pentri bugetul public
al Serviciului de alimentare cu apa al comunei;

- intocmeste contractele individuale de munca ale salariatilor serviciului, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

- intocmeste deciziile si actele aditionale cu privire la modificarea elementelor contractului
individual de munca, conform prevederilor legale in vigoare;

-asigura Intocmirea, completarea si eliberarea adeverintelor salariatilor cu privire la perioada
lucrata in cadrul serviciului;

Smeu Florina= ona Secretar general
Lupu Oana-Maria




