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PRIMARIA COMUNEI TIGVENIL, JUDETUL ARGES

ANUNTA DECLANSAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE
PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 10.06.2025

privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea unei functii publice de execufie vacante

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tigveni

Primaria comunei Tigveni, judetul Arges, in temeiul prevederilor art. 502 aI__in. (1) lit. ¢) si art.
506 alin. (1) lit. b), alin. (8") si (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, anunté declansarea unei proceduri
de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de execufie vacante
de inspector,clasa I, grad profesional superior la compartimentul financiar-contabil, taxe si

impozite din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tigveni, judetul Arges.

Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 506 alin. (2) si ale alin.(5) din O.U.G nr.57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare : ,

“Transferul se poate face pe o functie publié'}i vacanti de acelasi nivel, cu respectarea categorieli,

clasei si gradului profesional al functionarului public, sau intr-o functie publici vacanti de nivel



inferior. Functionarul public trebuie s4 indeplineasca conditiile de studii, conditiile de vechime si
conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice in care urmeazi si fie transferat, conform fisei
postului. Verificarea conditiilor de realizare a transferului este in sarcina conducétorului autorititii

sau institutiei publice la care se transferd functionarul public”.

in terheiul dispozitiilor art.506 alin.(8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ultericare: “Transferul la cerere se
face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea conducdtorului autoriidfii sau instituiei
publice in care urmeazd s isi desfasoare activitatea functionarul public. Autoritatea sau institufia
publicd in cadrul careia s-a aprobat transferul la cerere al functionarului public instiinfeazd cu
celeritate autoritatea sau institutia publicd in cadrul cdreia isi desfdsoara activitatea funcfionarul
public, despre aprobarea cererii de transfer. In termen de maximum 10 zile lucrdtoare de la
primirea ingtiintarii, conducdtorul autoritdfii sau institutiei publice in care isi desfasoard
activitatea functionarul public are obligatia sd emitd actul administrativ de modificare a
raporturilor de serviciu ale functionarului public, cu precizarea datei de la care opereazd
transferul la cerere. Data de la care opereaza tfransferul la cerere nu poate depdsi 30 de zile

calendaristice de la data emiterii actului administrativ.”

Se va respecta 0.U.G nr.156/30.12.2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru

modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

Art.VIl, alin.(11) din OUG nr. 156/2024 ,, Prin derogare de la prevederile art. 506 alin. (8) din
Ordonanta de urgenta a Guvernulual nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ultérioare, pe perioada
aplicarii masurii prevazute la alin. {1), transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public, cu
aprobarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice in care urmeaza sa isi desfasoare activitatea
functionarul public, precum si a conducaterului autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoard
activitatea functionarul public.

Durata timpului de munca : durata narmala a timpului de munca - 8 ore/zi, 40 de ore /saptamana

Conditiile generale si specifice pentru ocuparea prin transfer a functiei publice de executie de inspector,
clasa |, grad profesional superior, sunt urmatoarele:

-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenti sau echivalentd in domeniul stiinte

economice sau stiinfe juridice.

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minimum 7 ani.



x

-cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): oﬁerare sistem Windows, MS

Office, navigare Internet — nivel mediu;
-cursuri de pregétire si perfecfionare.
Documente necesare si data limitd pentru depunerea documentelor

Functionarii publici interesati vor depune, pina la data de 30.06.2025, ora 16.00 la sediul

Primiriei comunei Tigveni, judetul Arges, urmitoarele documente:
a) cerere de tlfansfer, conform modelului atasat;
b) curriculum vitaé,.l';mdelul comun european;
¢) copia actului de identitate;

d)} copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea

unor specializiri si perfectioniri, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

¢) copia carnefului de munci §i a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucrati, care si ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicala, care si ateste starea de sinitate corespunzitoare functiei

publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei.
Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc condifiile in vederea ocuparii posturilor vacante

prin transfer la cerere;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuti doar de solicitantii declarati admisi

la etapa selectiei.



Ulterior verificdrii dosarului/dosarelor de finscriere la procedura de transfer si afigarii
rezultatului selectiei, in vederea verificérii indeplinirii competentelor specifice privind functia

public, va fi organizati proba interviu in data de 10.07.2025, ora 12:08. la sediul primdriei.

In cazul in care existd un singur functionar public inscris pentru ocuparea prin transfer la
cerere a postului vacant, acesta este declarat admis, aprobéandu-i-se solicitarea de transfer la cerere,

de ciitre conducerea institutiei.
Relatii suplimentare Ia tel./fax.0348/528184, e-mail primarie@tigveni‘.cjarges.r;
Persoane de contact-d-na .l_;.upu Oana-Maria , secretarul generai al comunei. |
d-na Tavi Filofteia- inspector superior, responsabil resurse umane
Data publicarii: 10.06.2025

prin afisarea la sediul institutiei, precum si pe pagina de internet a UAT Tigveni.
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ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI - inspector,ciasa I, grad profesional
superior la compartimentu] financiar-contabil, taxe si impozite din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Tigveni, judetul Arges.

1. Incaseazi taxele si impozitele locale stabilite de lege si Consiliul Local cu respectarea

termenclor de plata;

intocmeste borderoul de incasdri si plati pe destinatii bugetare;

Depune la Trezorerie, conform prevederilor legale, veniturile incasate;

Ridic# de la Trezorerie numerarul necesar plitii salariilor personalului din cadrul primériei,

precum si alte plafi numerar ce sunt suportate de la bugetul local;

Ridica extrasele de cont si orice alte documente de [a Trezorerie si le preda in timp contabilului;

Urmireste respectarea Regulamentului operatiunilor de casa;

Conduce zilnic evidenta intririlor si iegirilor de numerar, stabileste soldul zilnic al casieriei,

asigurd Intocmirea corectd a jurnalelor de casa; :

8. Asiguri aplicarea masurilor privind inregistrarea si securitatea numerarului existent in casieria

proprie.

9. Incaseazi contribuiii, amenzi si alte venituri ale bugetului local, precum si accesoriile acestora,
cu respectarea incadririi n clasificatia bugetard aprobatd prin. legislatia privind finantele
publice;

10. Particip# la inchiderea zilnica respectind urmaétoarele:

- arhiveazi chitaniele emise in ordine cronologici;
-intocmeste lista ncasdrilor zilnice centralizati cu numerarul din casieria proprie;
- semneaz3 lista incasirilor zilnice pe care o arhiveaza Tn fafa chitantelor;

11. Sumele rimase in sold de pe o zi pe alta se pistreazi in casa de bani din dotare;

12. Se preocupi de cunoasterea actelor normative si actelor administrative specifice activitétii pe
care 0 desfisoard in cadrul Primiriei Tigveni;

13. Rispunde de corectitudinea intocmirii dosarelor i a situatiilor ce intra in sfera de competenta
a casierului;

14. Constati neregulile in evidenta fiscald a contribuabililor si Indreapta erorlle constatate potrivit
procedurilor legale;

15. Verificd corectitudinea si exactitatea Tndeplinirii obligatiilor de cétre contribuabili,persoane
fizice si persoane juridice;

16. Respecti prevederile legale privind evidenta amenzilor de circulatie/ contraventionale si a
amenczilor diverse;

17. Intocmeste raspunsuri la corespondenta distribuité in termen legal;

18. Relatii cu publicul in domeniul activitatii desfasurate;

19. Respecti Regulamentul Intern si Regulamentul de organizare si ﬁmcnonare al aparatului de
specialitate al primarului comunei Tigveni;

20. Respecta secretul de serviciu;

21. Stabileste relatii de colaborare cu personalul de specialitate din cadrul celorlalte
compartimente;

22. Rispunde de arhivarea documentelor din sfera sa de activitate; £

Executi si alte atributii date de primar si Consiliul Local Tigveni.
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Constitutia Romaniei, republicati;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicaté, cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barba;n
republlcata cu modificarile si completérile ulterioare;

Titlul T si [T ale partii a VI -a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modlf' cérile si completérile ulterioare
(tittul 1X — impozite si taxe locale);

Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, cu modlﬁcﬁn le si completérile
ulterioare;

Titlul 1 — Principii generale, Titlul Il — Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale din Constitutia Roméniei,
Enumerarea si cunoagterez drepturilor aferent principiului egalitifii intre cetdfeni, al
excluderii privilegiilor si discrimindrii, conform O G nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioareReglementiri privind prevenirea si sanc{ionarea tuturor formelor
de discriminare;
Dispozitii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati in domeniul
muncii, in ceea ce priveste accesul la educatie, la s@nétate, la cultura si la informare i
participarea la luarea deciziei, solutionarea sesizdrilor si reclamatiilor privind
discriminarea bazati pe criteriul de sex, reglementate de Legea nr. 202/2002, republicati,
cu modificérile §i completérile ulterioare .
Titlul III al Partii I - Principii generale aplicabile administratiei pubhce Titlul T -
dispozitii generale si Titlul I — Statutul functionarilor publici al partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare ;
Reglementari privind Codul Fiscal - Legea 227/2015;
Reglementari privind Codul de proceduré Fiscala - Legea 207/2015;
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APROB,

PRIMAR
CERERE DE TRANSFER
Subsemnatul/a
domiciliat/a
posesor al BI/CI " seria nr .. angajat in prezent n cadrul

pe functia publica

formulez prezenta cerere, in vederea realizirii transferului, la cerere, pe functia publica de

din cadrul .(denumirea structurii) -

Primariei comunei Tigveni, judetul Arges, cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1)
lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin.(9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data, . Semnatura



Anexat cererii de transfer la cerere, inregistrati la Primiria comunei Tigveni, judetul Arges

(1] § || PSRRI | S

. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUBSEMNATUL cereisirsiee e ettt e e ee et e s eseeesasesanessssssnssasssssnes
domiciliat/ain .oovveeeeenennne
cu adresa de € -mail......cccovvvevrcreerrrriecsereeeseneeeeeenenne.. SUNE de acord ca datele mele cu caracter

personal sd fie prelucrate de cétre Primaria comunei Tigveni, in scopul deruldrii procedurii de
transfer la cerere, pentru organizarea céireia a fost publicat anuntul din data de
.................................... si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea prevederilor
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consilivlui din 27 aprilie 2016
(GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter

personal si privind libera circulatie a acestor date,

Data, Semniitura,



