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DISPOZITIE NR. 86/11.04.2025
Primarul comunei Tigveni, judetul Arges

Avind in vedere:

- Raportul final nr.2325/04.04.2025 privind rezultatul concursului pentru ocuparea functiei

contractuale de executie vacante de sef formatie muncitori la Serviciul Api si Canalizare

Tigveni;

- Cererea nr.2522/11.04.2025 a d-lui Filip Vasile, prin care solicita angajarea in functia de sef

formatie muncitori la Serviciul de Apad si Canalizare Tigveni . ca urmare a promovarii

examenului;

- Referatul nr. 2528/11.04.2025, intocmit de catre compartiment resurse-umane.

- H.C.L. nr.40/30.06.2023 privind aprobarea infiintarii Serviciului Public de Alimentare cu apa

si canalizare, denumit Serviciu Apa-Canalizare Tigveni;

-H.C.L.nr.7/26.11.2024 privind modificarea si aprobarea organigramei si statului de functii al

Serviciului de Apa si Canalizare Tigveni.

- Prevederile Hotéréarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit

din fonduri publice. cu modificarile si completirile ulterioare™

- Prevederile din Anexa VIII, Subcapitolul 3 . C .Alte functii comune din sectorul bugetar,

lit.a)

- Dispozitiile art.Ill, alin.(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru

modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale . precum si

pentru stabilirea unor masuri financiare.
in temeiul:

-Dispozitiilor art.120, alin.(1) ,art.121, alin.(1) si (2) din Constitutia Romaniei:

-Reglementarilor art.7, alin.(2) din Noul Cod Civil:

-Dispozitiilor art. 5, alin.(2); art. 6, alin.(1) si (3); art. 8, alin.(1): art. 80 siart. 81, alin.(1) si (2)
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative:

-Prevederilor art.2, lit.c); art.3, lit.a), b), ¢); art.4, lit b) din Legea 52/2003 privind transparenta
gecizionalﬂ in administratia publica:

-In conformitate cu prevederile art.4: art.5, lit.d), j), n), r); art.84. alin.(1). (3).(4)si(5); art.155,
alin.(1) lit.d) coroborat cu alin. (5), lit.e) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:
-Potrivit art.196, alin.(1), lit.b); art.197, alin.(1), (4) si (5); art.199, alin.( 1) si (2); art.200 din

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

DISPUNE

Art.1. Incepand cu data de 11.04.2025, domnul Filip Vasile,
I i o17iciliat in comuna Tigven judet

Arges se angajeaza pe durata nedeterminata in functia de Sef formatie muncitori la Serviciul
de Apa si Canalizare Tigveni.



Art.2. Salariul de baza al d-lui Filip Vasile , sef formatie muncitori, gradatia 5 va fi
de 5895 lei/luni.De asemenea va beneficia lunar de indemnizatia de hrana in cuantum de 347
lei, proportional cu perioada de timp lucrata.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi pusi in aplicare de primarul si secretarul general al
comunei , precum si de compartimentul financiar-contabil.

Art.4. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal de la comunicare, potrivit
prevederilor Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ

Art.5. Dispozitia va fi comunicata d-lui Filip Vasile pentru luare la cunostinta si
Institutiei Prefectului judetului Arges in vederea exercitarii controlului de legalitate, prin grija
secretarului general al comunei Tigveni.

Data : 11.04.2025

CONTRASEMNEAZA DE LEGALITATE
SECRETAR GENERAL,
LUPU OANA MARIA







