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DISPOZITIA Nr.52/26.02.2025

privind promovarea doamnei Barbu Aneta . in functia de asistent medical scolar . nivel
studii postliceale(PL).

Primarul comunei Tigveni , judetul Arges ;

- Lufnd indiscutie referatul nr.1351/26.02.2025 din intocmit de catre Tava Filofteia-
inspector superior, responsabil resurse umane prin care se propune. promovarea doamnei
Barbu Aneta din asistent medical scolar debutant , nivel studii postliceale(PL) , in
asistent medical scolar , nivel studii postliceale(PL) la Compartiment asistenta sociala din
cadrul primariei Tigveni . urmare promovarii examenului la sfarsitul perioadei de debut.
sustinut la data de 19.02.2025 .

- Vazand raportul final al examenului nr. 1157/19.02.2025 intocmit de comisia de
examinare  prin care doamna Barbu Aneta a fost declarata ..admisé.. la examenul de
promovare sustinut la sfarsitul perioadei de debut, pentru functia de asistent medical scolar

studii postliceale .
Avind in vedere temeiurile juridice ,respectiv prevederile :

- art.79-90 din H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

- Prevederile art. 12. art.18. art. 25, alin. (1) si prevederile din Anexa nr. Il - Familia
ocupationald de functii bugetare «Sanatate si asisten{a sociala», cap. I pet. 3 «Institutii §i unitati
de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fard cazare» si cap. II «Reglementari specifice
personalului din sanatate, din unitatile de asistenta medico-sociala si din unitatile de asisten{a
sociald/servicii sociale» nr. crt.26 .din Legea 153/2017.actualizata.

- prevederile art .554.alin(1)-(4) din O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ.

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin(5) lit.e) . art. 196. alin(1) litb ) . art. 240.alin(1)
din O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ.

DISPUNE

Art.1. Incepand cu data de 1 martie 2025 doamna BARBU ANETA .domiciliata
in comuna Tigveni judetul Arges. promoveazi in treapta profesionala imediat superiora celei
detinute .la sfarsitul perioadei de debut din asistent medical scolar debutant /(PL) , in
asistent medical scolar . nivel studii postliceale(PL) .personal contractual la Compartiment
asistentd sociala din cadrul primariei Tigveni ,judetul Arges.



Art.2.(1). Incepand cu datade 1 martie 2025 doamna BARBU ANETA va beneficia
de un salariu lunar de baza. in cuantum de 5612 lei. corespunzator functiei de asistent medical
scolar ,nivel studii postliceale . gradatia 4 la care se adauga:

-indemnizatia de hrana de 347 lei . care se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat:
- indemnizatia lunara de 500 lei acordata conform prevederilor art.Il din O.G nr. 42/2023.

Art. 3. Prezenta dispozitie va fi pusa in aplicare de primarul si secretarul comunei
lgveni. precum si de compartimentul financiar -contabil.

Art. 4 . Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal de la comunicare. potrivit
prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

Art. 5. Dispozitia va fi comunicata persoanei desemnate pentru luare la cunostinta,
compartimentului financiar-contabil si Institutiei Prefectului Judetului Arges in vederea

exercitarii controlului de legalitate. prin grija secretarului general al comunei.

Data azi, 26.02.2025
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REFERAT

privind promovarea d-nei Barbu Aneta din asistent medical scolar debutant
nivel studii postliceale(PL) in asistent medical scolar /PL. personal contractual angajat pe
perioadad nedeterminata in cadrul Compartimentului asistenta sociald —familia ocupationala de
functii bugetare ..Sanatate si asistenta sociala™. in cadrul Primariei comunei Tigveni.judetul
Arges

Avand in vedere ¢d sunt indeplinite conditiile legale pentru promovare.respectiv :
a) la finalizarea perioadei. salariatul debutant a intocmit un raport de activitate . potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 8 la HG nr. 1336/2022

b) a fost intocmit raportul de evaluare pentru salariatul debutant. potrivit modelului

previzut in anexa nr. 7 la HG nr. 1336/2022 de catre indrumdtor . prin care doamna

Barbu Aneta a obtinut calificativul.. corespunziitor,, la evaluarea activitatii desfasurata

in perioada de stagiu in functia de asistent medical scolar debutant /PL .

¢) afost organizat examenului de promovare in treapa profesionala ce s-a desfasurat
la data de 19.02.2025. Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei de
debutant a constat in sustinerea unui interviu, fata in fatad care a avut la baza
evaluarea raportului salariatului debutant.

d) a fost intocmit raportul final al examenului nr. 1157/19.02.2025 intocmit de
comisia de examinare prin care salariatul Barbu Aneta a fost declarata ..admisa,,
la examenul de promovare sustinut la sfarsitul perioadei de debut, pentru functia
de asistent medical scolar /PL .

In temeiul dispozitiilor
- -art.79-90 din H.G nr. 1.336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice. in mod expres cele ale art.84 conform carora ..
..Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate, prin
examen, la sfarsitul perioadei. in functia, gradul sau treapta profesionala imediat
superioard.

- prevederile art .554.alin(1)-(4) din O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ
.conform carora ART. 554. Incadrarea si promovarea personalului contractual

(1) Incadrarea si promovarea personalului contractual se fac potrivit prevederilor din
statute sau alte acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotardri
ale Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de credite.

(2) In situatia in care legea speciald nu dispune altfel, promovarea personalului
contractual se face de regula pe un post vacant existent in statul de functii.



(3) In situatia in care nu existda un post vacant, promovarea personalului contractual se
poate face prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadraie
intrunul de nivel imediat superior.

(4) Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se realizeaza pe
haza criteriilor stabilite prin regulament-cadru. ce se aproba prin hotarare a Guvernului,
dacd nu este reglementata altfel prin statute sau alte acte normative specifice.

Stabilirea salariului de baza pentru functia de asistent medical scolar:

Conform Prevederilor art. 12. art.18. art. 25. alin. (1) si cele din Anexa nr. Il -
Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistenta sociala», cap. |
pet. 3 «Institutii si unitai de asisten{d sociald/servicii sociale cu sau fara cazare» §I
cap. Il «Reglementari specifice personalului din sanatate. din unititile de asisten(a
medico-sociald si din unitdtile de asistenta sociald/servicii sociale» nr. ert. 26 .din
[.egea nr. 153/2017.privind salarizarea unitara a personalului contractual , salariul de
baza pentru asistentul medical /PL . gradatia de vechime 4 | este de 5612lei /luna .

Fata de prevereile legale susmentionate . consideram ca sunt indeplinite conditiile

egale pentru promovarc .
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Propunem

- emiterea dispozitiei privind promovarea salariatului debutant Barbu Aneta . din
asistent medical scolar debutant, nivel studii postliceale(PL_) in_asistent
medical scolar , nivel studii postliceale(PL) la Compartiment asistenta sociala
din cadrul primariei comunei Tigveni judetul Arges .

-completarea fisei postului cu noi atributii adaptate activitatilor desfasurate de asistentul

medical scolar.

[ntocmit.
Responsabil resurse umane
Tava Filofteia
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