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DISPOZITIA NR. 41/30.01.2024

Primarul Comunei Tigveni, Judetul Arges

Avdnd in vedere:

Referatul nr. 576/30.01.2024 , intocmit de catre compartimentul resurse umane , cu privire la
stabilirea salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav din cadrul primariei comunei
Tigveni, judetul Arges;

Prevederile art. I alin. (1) din O.U.G. nr. 115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, conform
cérora ,,Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, incepand cu data de 1
ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiazad personalul platit din fonduri publice
potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023.”

Prevederile art.3, alin.(1)si art.6 din Legea-cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului plétit din fondurile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Precizarile art.37, alin.(1), lit.a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap(r);

In temeiul :

Prevederilor art. 120, alin.(1); art. 121, alin.(1) si (2) din Constitutia Roméaniei:

Dispozitiilor art. 7, alin.(2) din Noul Cod Civil;

Conform art.164, alin.(1) din Legea nr. 53/2003-Codul muncii;

Reglementarilor art.4; art.5, lit. d), f), j), n), r), z); art. 84, alin.(1), (3), (4) si (5): art.155, alin.(1)
lit.d) coroborat cu alin.(5), lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b); art. 197, alin.(1), (2), (3), (4) si (5); art. 199, alin.(1) si (2);
art.200 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art.1. incepénd cu data de 01 ianuarie 2024, salariul de baza lunar al d-nei Serban Iuliana,
avand functia de asistent personal pentru persoani cu handicap grav va fi de 3465 lei .

Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de primarul si secretarul comunei Tigveni,
precum si de compartimentul financiar — contabil.

Art.3. Dispozitia poate fi contestatd in conditiile art.37 din Legea -cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pltit din fonduri publice.

Art.4. Dispozitia va fi comunicati d-nei Serban Iuliana pentru luare la cunostinta, persoanelor
desemnate pentru indeplinire si Institutiei Prefectului Judetului Arges in vederea exercitérii controlului
de legalitate, prin grija secretarului general al comunei Tigveni.

Data azi,30.01.2024

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA DE LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL ,

SMEU CONSTANTIN LUPU OANA-MARIA
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privind stabilirea salariilor de baza ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

- Subsemnata Tava Filofteia, avand functia publica de inspector -responsabil resurse
umane in cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Tigveni.

- Potrivit prevederilor art. I alin. (1) din O.U.G. nr. 115/14.12.2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor
termene, conform cérora ,,Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiaza personalul
platit din fonduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreaza cu 5% fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023.”

Avénd in vedere prevederile art.3, alin.(1)si art.6 din Legea-cadru nr. 153/28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fondurile publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

Precizdrile art.37, alin.(1), lit.a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap(r);

Viézand Anexa 2 —Familia ocupationald de functii bugetare “Sanatate si asistenta sociala”,
Cap. ! Unitati sanitare de asistenta sociala si de as*stentd medico-sociald, 3.2-Salarii de baza pentru
personalul de specialitate din institutiile si unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fara
personalitate juridica, punctul 45 — asistentul personal, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,

Avand in vedere ca la Primaria Tigveni exista angajati un numar de 18 asistenti personali
al persoanelor cu handicap grav, aflati in plata la data de 01.01.2024.

Ca urmare a celor prezentate mai sus si cu respectarea prevederilor art. 155 alin. (1) lit.
d), alin. (5) lit. a) si ale art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, propun domnului primar si emiti dispozitiile de stabilire a salariilor de baza ale
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav in care este inclusa si gradatia
corespunzatoare vechimii in munca la suma de 3465 lei/luna.

Inspector-responsabil resurse umane

TAVA FILOFTEIA



