PRIMARIA COMUNEI TIGVENI
JUDETUL.ARGES,. :

.....

NI2932/05.05.2025

_ANUNT

Primiria comunei Tigveni, judetul Arges organizeazi concurs pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacante din cadrul aparatuluj de Specialitate al
primarului comunei Tigveni, judetul Arges de:

Inspector, clasa I, grad profesional debutant — Compartimentul agricol
A) Datele de organizare a concursului:

Dosarele de concurs se depun la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare.
Durata normal3 a timpului de muncj este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimani.
~+Bibliografia;: tematica, - atributiile previzute-in fisa postului, precum si alte date
necesare desfasuririi ‘concursului se afiseazi pe pagina de internet a autorititii sau
institutiei publice organizatoare, Ia sectiunea special creatd in acest scop, precum si la
sediul institutiei publice organizatoare.
: avele de desfisurare a concursului:

- perioada de depunere a dosarelor de concurs : 10.05 -2023-29.05.2023, ora 15,00.
- data selectiei si afisirii rezultatului selectiei dosarelor : 30.05.2023 , orq 1 4,00.

proba scrisdg : 1 3.06.2023, ora 10,00.
- interviul : 16.06.2023 > 0ra 10,00 la sediul Primariei Tigveni.

B) Conditii pe care trebuie si Ie indeplineasci persoanele pentru a ocupa o functie
publici, conform art.465 din Codul administrativ:
a) Conditii generale:
Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetiifenia romana si domiciliul in Romania;

b).cusoeagte:limba romana, scris si vorbit; . .

C) are varsta de minimim. 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) este gpht,di_lil;,punq;z-de&,\{e«d@:rc medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea
stdrii de sén face perbazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice; ’

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru Ocuparea functiei
publice; TR L




infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o
incompatibilé,p__u,___exergi,ta.re@_rfuncﬁei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrére judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii; ' '

j) nu a’fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, In conditiile previzute de
legislatia specificd. ... ... .

b) Conditii specifice
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul stiintelor juridice / stiinfelor agricole.
-{drd vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice.

C) Dosarul de inscriere va cuprinde:

a) formularul de inseriere( se.obting.de la sediul institutiei);

b) curriculim vitae, modelil comun european;

¢) copia actului de identitate;copia certificatului de casatorie doar in cazul in care numele
de pe actele depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea
unor specializéri si perfectionari;

e) copia carnetului de.munci sau dupd caz adeverinti eliberati de angajator pentru
perioada lucratd , care si ateste vechimea in munci .

f) adeverinti care atesti starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului , de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazier judiciar;

h) declaratia pe proprie rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

fogpulagu}&,gieu,ip)sc@ere,__sau_ adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al

securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specific;

D) Bibliografie:

L. Constitutia Romaniei, republicats;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd , cu modificarile si completrile ulterioare;

4. Titlul I5iII ale partii a VI -a.din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare si partea III, Titlul I-V.

5. Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/ 1996, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

7. Legea nr.18/1991, privind fondul funciar;
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8.
9.

Legea nr.169/1997 pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991;
Legea 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra ierenurilor agricole si
celor forestiere;

10. Hotéréarea nr. 890 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura

de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptutui de proprietate
privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate,
precum §i punerea in posesie a proprietarilor;

11. Legea nr. 165/2013 privind finalizarea procesului de restituire , in naturd sau prin

E)

echivalent a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Roménia
cu modificarile si completérile ulterioare.

Tematica:

1. Tithul T - Pr1nc1p11 generale, Titlul II — Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale din Constitutia Roméniei, republicati .
2. Enumerarea si cunoagterea drepturilor aferent principiului egalitatii intre cetateni, al
excluderii privilegiilor si discrimindrii, conform O G nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioareReglementéri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
3. Dispozifii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii, In ceea ce priveste accesul la educatie, la sinitate, la culturi si la
informare si participarea la luarea deciziei, solutionarea sesizérilor si reclamatiilor privind
discriminarea bazatd pe criteriul de sex, reglementate de Legea nr. 202/2002, republicata,
cu modificarile si compietarﬂe ulteriocare .
4, Titlul TII al Partii T - Principii generale aplicabile admmistrajuei publice, Titlul I -
dispozitii generale sl Tltlul JI - Statutul functionarilor publici al partii a Vi-a din Ordonanta
de urgen’;a nr. 4’7/2()19 prlvmd Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare
5. Reglementam prmnd moduI de completare a registrului agricol conform Ordonantei
nr. 28/2008 cu m,od;ﬁcar_zle si comipletirile ulterioare;
6. Re”glémentér? privind cadastrul si publicitatea imobiliars (Legea cadastrului si a
7. Reglementarl prlvmd mndul funciar si finalizarea procesului de regutuue ( Legea
fondului funciar nr. 18/1991,
8. Reglementri privind: modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991,
conform Legii nr.169/1997.

9. Legea nr. 165/2013 privind finalizarea procesului de restituire , in natura sau prin
echwalen* a 1moblleior pre}uate in mod abuav in penoada regnnului comunist in
Romania; - :

10. Hotararea ‘. 89@/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
pnvataz‘supm t»:renur*lar, a modelhlul st moduiui de atribuire a titlurilor de proprietate,
precum §i punerea in posesie a proprietarilor;



11. Legea 1/200G pentru re~onstituirea dreptului de proprictate asupra terenurilor agricole

si celor foresticre solicitate votrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale
Legii nr. 169/1997 cu modificarile si completarile ulterioare;

G. Atributiile postului: -

1. Inregistreaza in registrele agricole, att in format electronic cat s1 in Registrele Agricole,
datele de stare civild ale cetitenilor din localitate st striinasi; -

2. Inregistreazi in registrele agricole bunurile mobile si imobile (inclusiv datele de identificare

a acestora — nr. top, tarla,eic), animalele, pasarile, familiile de albine si alte bunuri detinute de

persoane fizice si juridice. .- : .

3. Completeaza si tine evidenta la zi a datelor din registrul analogic si din aplicatia informatici

de registru agricol, in conformitate $i cu respectarea prevederilor legale ;

4. Verifica, prin sondaj, din proprie initiativd, sau ori de céte ori se impune, in gospodiriile

populatiei si la- per;scaﬁ’,e@ju_r‘idice exactitatea datelor declarate si inscrise in registrele agricole

5. Elibereazi adeverine pentru inscrisurile din registrele agricole la solicitarea personala a

celor in cauzi; L ' :

6. Colaboreaza direct cu Comisia Locald de Fond Funciar i pune al dispozitia acesteia

documentele si datele solicitate ;

7. intocmegte si transmite situatiile si rapoartele statistice solicitate la nivelul Primdiriei

comunei Tigvenis: .. ... o ' :

8. Realizeazi si tine la zi baza de date a localitatii Tigveni, judet Arges,fiind in masurd si

furnizeze date ori de céte ori i se solicitd;

9. Colaboreazi cu secretarul comunei si cu alti functionari pentru Intocmirea unor materiale

sau situatii solicitate de alte organe sau de conducerea comunei Tigveni;

10. Colaboreazi cu inspectorul din cadrul compartimentului taxe si impozite pentru realizarea

unei inregistrari cat mai exacte in registrele agricole.

11. Elibereaza documentele de adeverire a proprietétii animalelor in vederea vanzirii acestora;

12. Elibereazi atestaie de producitor agricol; _

13. Asigurd logistica sievidenta proprietarilor de teren arabil, beneficiarilor ajutoarelor banesti

atribuite de;stat impreun cu reprezentantii A.P.LA;

14. participd-ca-deleget din partea Primiriei la constatiri si evaludri de pagube in agriculturs;

15. indeplineste atributii stabilite de Consiliul Local al Comunei Tigveni, de Primar — prin

dispozitie, sarcini date de viceprimar si secretar.

16. Raspunde pentru completarea si tinerea la zi al Registrului pentru evidenta Atestatelor de

producétor, Registrului de evidenta Carnetelor de comercializare a produselor din sectorul

agricol precum si de verificarea in registrul Agricol si In teren a existentei suprafetelor de

teren, respectiy. a efectivelor ‘de. animale pentru care se solicitd eliberarea atestatului de

producitor §i pentru intocmirea si eliberarea atestatului de produciior;

17. Informeazi cetétenii si urmareste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in vigoare

referitoare la carantina fitosanitard, combaterea bolilor si daundtorilor la plante si utilizarea

pesticidelor. ' '

18. iggg_gp;g;t@_,_ si_conduce, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, registrele

agricole ale comunei Tigveni, pe.format de hértie , in format electronic si, aduce la cunostinta

cetatenilor obligatiile ce Je revin la registrul agricol; centralizeaza datele inscrise ;

19. Efectueazi activitate de relatii cu publicul si ofera consultantd de specialitate;
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20. Sprjind producatoru agncoh in activitatea de avertizare si com‘ba;erea daunatorllor potrivit
buletinelor de avrertizare emise de unitdtile de profil.

21. Executd lucrarlie prlvmd recensammtele generale agricole precum si recensamintele de
sondaj.

22 Réaspunde de péstrarea secretului de serviciu precum si confidentialitatea in legdtura cu
faptele,informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii. '

23. Participa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole .

24. Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local sau dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici.

Bibliografia si documentele necesare Inscrierii la concurs sunt afisate la sediul institutiei si pe
site-ul : pmnane@ quem Cjarges.ro .

Relatii suphmentarg se pot obtme la secuul institutiei sau la tel. 0348/528184
htact: TURUOANA-MARIA -secretar general delegat al comunei Tigveni
. TAVA! F‘ILOFTE}A -responsabil resurse umane




