ail:prim: arle@tlgvem CJIarges ro; tel/ o :
412195

DISPOZITIA NR. 100/20.04.2021

Primarul comunei Tigveni, judetul Arges;

Avand in vedere:

- Cererea nr. 1850/31.03.2021 a doamnei Roman Ancuta-Georgeta cu privire la trecerea la o
altd transa de vechime in munci;

- Raportul de specialitate nr.1902/01.04.2021 intocmit de doamna secretar Nitu Tatiana cu
privire la indeplinirea conditiilor legale de acordare a transei de vechime in munca a doamnei
Roman Ancuta-Georgeta- inspector principal in aparatul de specialitate al primarului comunei
Tigveni- compartiment asistenti sociali ;

- Hotararea Consiliului Local nr. 6/29.01.2019 si Hotirdrea Consiliului Local nr. 6/30.01.2020
privind stabilirea salariilor de baza din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”- conform
Legii —cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice:

In temeiul:

- Dispozitiilor art. 120, alin.(1); art. 121, alin.(1) si (2) din Constitutia Romaniei;

- Reglementirilor art. 7, alin.(2) din Noul Cod Civil;

- Dispozitiilor art. 5, alin.(2); art. 6, alin.(1) si (3); art. 8, alin.(1); art. 80 si art. 81, alin.(1) si (2)
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic# legislativa pentru elaborarea actelor normative;

- Prevederilor art. 2, lit.c); art. 3, lit.a), b), c); art. 4, lit.b) din Legea 52/2003 privind transparenta
decizionala in admlmstratla publicd;

- Dispozitiile art.2,alin.(1), lit. a), alin.(3); art.3, alin.(1), (4) ; art.; 6; art.7, lit.m); art.8, alin. (1)si
(2); art.10, alin.(1), (2); art.11, alin.(1),(3),(4); art.12, alin.(1); art.19, alln (1) si (20; art.38, alin.(30),
lit.e) si alin(7) din Legea —cadrun nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din
fondurile publice;

- Prevederile din Anexa VIII, Cap.1, Sectiunea III — nomenclatorul si ierarhia functiilor publice
din administratia public, lit. a) Subcapltolul 2; B - Reglementari specifice functionarilor pub11c1

- In conformitate cu prevederile art.4; art.5, lit. d), j), n), r); art. 84, alin.(1), (3), (4) si (5); art.155,
alin.(1) llt d) coroborat cu alin.(5), lit.e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul admmlstratw

- In baza dispozitiilor art. 437, alin.(1) si (2) ; art. 438, alin.(3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

- In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b); art. 197, alin.(1), (4) si (5); art. 199, alin.(1) si (2); art. 200
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.04.2021 se acords doamnei Roman Ancuta-Georgeta o gradatie
in procent de 2,5% la salariul de bazi, ca urmare a indeplinirii conditiilor de vechime in munci.

Art.2.Salariul doamnei Roman Ancuta-Georgeta, avind functia de inspector principal-
compartimentul de asistentii sociald, gradatia 4 va fi de 6064 lei.

Art.3.Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se desemneazi domnul primar,
secretarul general al comunei si compartinemtul financiar-contabil.

Art.4. Dispizitia poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la comunicare , potrivit
prevederilor Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ.



Art.S. Dispozitia va ti comunicati doamnei Roman Ancuta-Georgeta pentru luare la cunostint3 ,
persoanelor desemnate pentru indeplinire si Institutiei Prefectului Judefului Arges in vederea exercitirii

controlului de legalitate, prin grija secretarului general al+
--- comunei Tigveni.

Data azi, 20.04.2021. -

CONTRASEMNEAZA DE LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL,
JR. NITU TATIANA
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