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l];:rrn[ria comunei Tigveni organizeazd, examen de promovare in grad profesional imediat
superi,"rr ceiui detinut, pentru funcfionarii publici din institu{ie, care indeplinesc condi{iile de promovare
la data eramenului.

Pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui de{inut s-au stabilit
dou[ probe: proba scrisl qi interviul care se vor desfdqura in sala de qedinfe la sediul primdriei comunei
J-ior,r-n i

A,)Datele de organizare a examenului:
rlatapinblacare se depun dosarele de examen: 20.09.2021, ora 14.00;

- proha scrisd: 30.09.2021, iar interviul se va deslEgura la o datl ulterioari stabiliti de comisia de
exatTie{1.

B)Comdi{ii cumulative pe care trebuie si Ie indeplineascl func{ionarii publici in vederea
participdrii la examenul de promovare in grad profesional, conform art. 479 din Codul
admimistrativ:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functieipublice din care promoveaza;
b,i sa- ti obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,

seminare, conf-erinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o
fl*trna r{.e perflectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c) sa l'i obtinut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
irulii i1f lr; .

di sa nr-r aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.
Ci Ilosarul de inscriere va cuprinde :

- tbrmular de inscriere * eliberat de Primdria Tigveni
- adeverinlE in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care promoveaz[;
- dovada ci a oblinut un numdr minim de credite prin participareala programe de formare,

perfbc{ionare sau sd fi urmat o form,d de perfecfionare profesionald cu durata de minimum 30 de
ore in ultimii 3 ani de activitate; ' ,

- rapoartele de evaluare din ultimii 2 ani de activitate;
DlBihliogralie:
Generald:

gi complet[ri le ulterioare;

cl i scri m inare, republ icatd, cu modi fi cdrile gi completdrile ulterioare;

e,u modific[rile gi completdrile ulterioare.

SpgC$]{g-pentru func{ionarul public din cadrul compartimentului asiten{i sociall:
n l,egea nr.292l2Al l a asisten{ei sociale cu modificdrile qi completStile ulterioare;
o l-egeanr.4161200l privind venitul minim garantat cu modificdrile qi completatile ulterioare;
e l.egea 44812006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
o llot[r6rea nr" 268 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.

44812006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;



Legea nr. 27712010 privind alocalia pentru sus{inerea familiei cu modific6rile gi completdtile
ulterioare.

o HG nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
277 /2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

c Legii nr.11612002 privind prevenirea qi combaterea marginalizlrii sociale ;
c H.G. nr.114912002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr.1l6120A2;
o OUC 7Al2A1l privind mEsurile de protecfie sociali in perioada sezonului rece;
o H.G. nr. 9201201I pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.

nr.70l20ll privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece;

Relalii suplimentare se pot obfine la Primlria comunei Tigveni.


