ROMANIA
JUDETUL ARGES
COMUNA SAPATA
Comuna Sipata, sat Popesti, cod postal 117648,
Cod fiscal 5050565 g
Tel. 0248.617009 / Fax 0248.617009,

E-mail: primarie@sapata.cjarges.ro

HOTARAREA NR. 16 din 30.04.2026
privind aprobarea méasurilor necesare in vederea incadririi in numéarul maxim de posturi
redus in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr.7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacititii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale

Consiliul local al Comunei Sapata, judetul Arges, intrunit in sedintd publica
ordinara, in data de 30.04.2026;

Avand in vedere:

- Referatul de Aprobare intocmit de primarul comunei, initiatorul proiectului de hotarare,
inregistrat sub nr.1831 / 28.04.2026;

- Raportul de Specialitate, inregistrat sub nr. 1832/ 28.04.2026;

- Nota Justificativa detaliatd nr.1850 / 30.04.2026 privind masurile adoptate si impactul
financiar, intocmita si asumata de Primarul Comunei Sapata, n calitate de Ordonator Principal
de credite, de consilierul din compartimentul contabilitate, impozite si taxe locale, urbanism din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sapata si de Secretarul General al
Comunei Sapata,

- Avizele favorabile ale comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei
Sapata judetul Arges.

Vazand comunicarea Institutiei Prefectului Judetului Arges cu nr. 9630 din 16 martie
2026, inregistraté la institutia noastra sub nr.1104 din 16.03.2026 privind numarul maxim de
posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale, precum
si adesa nr. 9794 din data de 24.03.2026;

Luand in considerare prevederile:

- Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonantei Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare,



- art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (8), alin. (7) litera c), alin. (8),alin. (12) si alin. (13) din
OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unititilor administrativ-teritoriale;

-art. 129 alin. (2) lit. @), alin. (3) lit. ¢) din Ordonant de urgentd a Guvernului nr. 5712019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

in temeiul art.139 alin.(1), art.196 alin.(1), lita) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprob3 stabilirea mésurilor necesare in vederea incadrarii in numéarul maxim
de posturi redus in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, cu respectarea
prevederilor art. XL alin.7 lit. ¢) care prevede faptul ci ,in anul 2026, in mod temporar,
autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot aproba, cu
implementare de la 1 iulie 2026, ca varianta alternativa la reducerea posturilor ocupate

prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b), diminuarea cheltuielilor de personal”.

Art.2 — (1) UAT Comuna Sapata pan4 la data de 31 decembrie 2026 trebuie s& ia masuri,
astfel incat Incepand cu data de 1 ianuarie 2027 s fie respectate prevederile art. XL alin.1 prin
aplicarea alin.(7) lit.a) si/sau b).

(2) Incepand cu data de 1 ianuarie 2027 numarul maxim de posturi, determinat
potrivit art.XL alin.(1) din OUG nr. 7/2006 este de 11 posturi, la care se adauga posturile
exceptate, suplimentate.

Art.3 - Tncepand cu data de 01 lulie 2026 pentru reducerea cheltuielilor de personal si
tncadrarea Tn numarul maxim de posturi ordonatorul de credite al bugetelor prevézute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, aplicd, in conditiile legii, f4r4 a afecta salariul de bazd, urmé&toarele modalitati:

a)reducerea nivelului unor sporuri,
d)alte modalitéti de reducere a cheltuielilor de personal.

Art. 4 — Se aproba reorganizarea, organigrama si statul de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sapata, judetul Arges conform Anexelor nr.1,2 si 3, care fac
parte integrantd din prezenta.

Art. 5 - Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Sapata, conform anexelor nr.1,2 si 3 astfei:

a) ,,Primar” - functie de demnitate publicé - ocupat;

b) ,,Viceprimar” - functie de demnitate publicé - ocupat;

c) ,,Secretar General al UAT”- functie publica de conducere - ocupat;

d) ,,Compartimentul Registru Agricol”, care cuprinde 2 posturi functii publice de
executie - ocupate;

e) ,,Compartimentul Asistentid Sociald” care cuprinde 1 post functie publica de
executie - vacant, Consilier grad Superior, post exceptat potrivit Art.3) alin.2) din 0.U.G.
Nr.63/2010;



f) Se aprobd redenumirea ,,Compartiment Contabilitate” in ,,Compartiment
Financiar — Contabil si Urbanism”, care cuprinde 4 posturi, functii publice de executie -
ocupate;

g) ,,Compartiment Relatii Publice, Registraturd, Arhiva”, care cuprinde 1 post
functie publica de executie - ocupat;

h) ,,Consilier personal”, 1 post, functie contractuald de executie - ocupat,

i) ,,Serviciul Public de Gospodarire Comunald, Mediu, Protectia Muncii si SVSU”
care cuprinde 1 post, functie publica de executie - ocupat;

j) Se infiinteazé ,,Serviciul public de gospodairire comunala - proiecte
postimplementare”, care cuprinde 1 post suplimentat pe perioad3 nedeterminata necesar
deservirii utilajului (buldoexcavatorist) achizitionat prin proiectul ,Dotarea Serviciului
Publice de Gospodirire Comunald al Comunei Sapata, judetul Arges” (proiect care
prevede ca indicator rezultat sau de sustenabilitate postimplementare crearea unui loc
de munc3, exceptat conform pct. 6 din anexa la 0.U.G. nr. 63/2010) - ocupat;

k) Se aproba redenumirea ,,Compartiment bibliotecar”, in ,,Compartiment Culturé-
biblioteca comunals”, care cuprinde 1 post, functie contractuald de executie, ocupata,
Bibliotecar, post finantat de la capitolul bugetar 67.02. ,Culturd, recreere si_religie” si

potrivit art.lll alin.(2) din OUG 63/2010 este considerat post exceptat de la numaérul total

de posturi;

I) Se aprobd redenumirea ,Compartiment Administrativ’ fin "Compartiment
Microbuze Scolare”, care cuprinde 1 post Contractual Sofer Microbuz $colar, (exceptat
conform punctului 5 din Anexa O.U.G. Nr.63/2010 si Adresei Institutiei Prefectului
Nr.9360/2026 primit in baza 0.U.G.Nr.115/2021 determinat potrivit pct.4 al art.4) din 0.U.G.
Nr.58/2014) - ocupat;

Art.6 - Potrivit prevederilor art. Ill, alin. (2) din Ordonanta de Urgenté a Guvernului nr.
63 / 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finanfeie publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare,
numéarul maxim de posturi prevézut la art. 1 din prezenta hotarare nu se aplicd pentru :

- Capitolul bugetar 68.02. Asigurdri si Asisten{d Sociala” (Asistent Social) si Cultura
67.02.(Bibliotecar).

Art.7.

a) Compartimentul ,,Asistenta sociald” va avea urméatoarea structura:
Asistenta Sociald”, care cuprinde: - 1 functie publica de executie, vacantd, Inspector
|, Grad Profesional Superior,

, Asistenti personali” care cuprinde:

- 14 posturi contractuale de asistenti personali - ocupate;

b)Cheltuielile de personal ale compartimentului, Asistentd sociala si asistenti
personali” vor fi previzute In bugetul locai 2026, ia capitoiui bugetar,, Asigurdri si Asistenta
Sociald, potrivit art. 1l alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt considerate posturi exceptate de la numérul total de posturi ;

Art. 8- Posturile care vor fi desfiintate incepand cu date de 01 ianuarie 2027 suntin
numdr de 1 (unu).

Art.9 - Primarul comunei va duce la indeplinire prevederile prezentei hotaréri, prin
compartimentele de specialitate.
Art.10 - Prezenta hotirare poate fi contestata la instanta de contencios administrativ



competents, conform prevederilor Legii nr. 544/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare.

Art.11 - Prezenta hotarare va fi adusé la cunostinta publica, prin afisare la sediu
primariei si pe site-ul institutiei, si se va comunica primarului comunei Sapata, Institutiei
Prefectului judetul Arges si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

' PRESEDINTE DE $EDINTI\ CONTRASEMNEAZA PENTRU |
TIN LEGALITATE
SECRETAR GENERAL DELEGAT )

‘ (semnatura BR A ‘
| (semndtura) |

ADOPTATA ASTAZI:

30.04.2026
NR CONSILIERI IN FUNCTIE = 11 VOTURI PENTRU =11
NR CONSILIERI PREZENTI = 11 CONTRA =0

NR CONSILIERI ABSENTI = 0 ABTINERI =0



ANEXA NR.1 LA HCL 16/ 30.04.2026

TOTAL POSTURI BUGETARE
l. TOTAL FUNCTII BUGETARE =16
Din care:

A. TOTAL FUNCTII PUBLICE=9

Din care :
- ocupate ........cceeieen 8
-vacante .....ccocceevein 1

B. TOTAL FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL

Din care :

-ocupate ............ 3
-vacante ............ 0

C. DEMNITARI.......... 2

D. INSITUTII PUBLICE SUBORDONATE
CULTURA ..o 1
BIBLIOTECA COMUNALA SAPATA
TOTAL NR.POSTURI=1
TOTAL NR.POSTURI OCUPATE=1

I.TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE......... 1
Total nr.posturi............. 1
IL.TOTAL POSTURI DE EXECUTIE=13
TOTAL POSTURI=16
Din care :
-ocupate........ 15

-vacante......... 1

PRESEDINTE DE SEDINTA

JANTA CONSTANTIN

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL DELEGAT

BREBU MARIA LARISA



CONSILIUL LOCAL SAPATA
ORGANIGRAMA

{ PRIMAR 1

)

.

\

CONSILIER PERSONAL
1 POST CONTRACTUAL- ocupat

SECRETARIAT SI RESURSE
UMANE SECRETAR GENERAL
IFP Conducere - ocupat

ANEXA NR.2 LA HCL 16 / 30.04.2026

CONSILIUL LOCAL 10

COMP. AGRICOL-2FP EXECUTIE

1 REEFERENT SUPERIOR — ocupat
1 INSPECTOR DEBUTANT - ocu at

1 L P

COMP FINANCIAR-CONTABIL si URBANISM-4FP EXECUTIE

1 INSPECTOR SUPERIOR-ocupat
1 INSPECTOR SUPERIOR -ocupat

1 REFERENT GR.SUPERIOR - ocupat

1 INSPECTOR ASISTENT - ocupat

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JANTA CONSTANTIN

A

»| SERVICII PUBLICE SUBORDONATE J

COMPARTIMENT CULTURA —
BIBLIOTECA COMUNALA
1 POST CONTRACTUAL - ocupat

VICEPRIMAR 1 A‘

COMPARTIMENT DE
ASISTENTA SOCIALA
1FP EXECUTIE - Vacant

COMP RELATI PUBLICE,
REGISTRATURA, ARHIVA
1 REFERENT SUPERIOR -ocupat

SERVICIUL DE ASISTENTA
COMUNITARA
1 PERSONAL DE SPECIALITATE

h 4

14 ASISTENTI PERSONALI
14 - Ocupate

\

SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE
COMUNALA, MEDIU, PROTECTIA
MUNCII S| MUNCII SI SVSU 1FP
EXECUTIE

INSPECTOR SUPERIOR - ocupat

.

Serviciul public de
gospodarire comunala —
proiecte postimplementare
SOFER BULDOEXCAVATOR

1 POST CONTRACTUAL- ocupat

—

COMPARTIMENTUL MICROBUZE SCOLARE
1 POST CONTRACTUAL SOFER - ocupat

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL DELEGAT

AL COMUNE! SAPATA
BREBU MARIA LARISA




Nr. . ] ‘_ z ..
RUCTURA Functia publici c F a contractuald
cit. STRU unctia public: % ols % unctia contractua % g ANEXA NR3 LA
FUNCTIE DE u 8 8 3 £5 E
DEMNITATE  [iNALT 8 g s § ) de §s »
PUBLICA  |runcTionar |[PF CONSUCERE |pe execurie < = ks 2 |condu| deexecutie 5 Z
PUBLIC T 2 cere s 2
(5] HCL 16 / 30.04.2026
1|DEMNITARS-2 PRIMAR S  |MICU LAURENTIU IONUT
2 VICEPRIMAR M |DINCA ION
SECRETARIAT §I e =Ll
3| RESURSE UMANE GENERAL AL I 2 S
COMUNE! S  |VASILE AMALIA IOANA
COMPARTIMENT INSPECTOR 1 DEBUTANT 1 s s
REGISTRU AGRICOL GHNEA I0AN ALEXANDRU
REFERENT 1l SUPERIOR 1 M M  |GRAURE CORNELIA VENERA
COMP. ASISTENTA
SOCIALAA INSPECTOR 1 lsupemon 1 S |yacant
COMPARTIMENT
7 |FINANCIAR - CONTABIL 1 INSPECTOR 1 ASISTENT 1 s s
URBANISM
BREBU MARIA LARISA
8 INSPECTOR 1 SUPERIOR 2 S S  |TOMA ELENA CRISTINA
9 INSPECTOR 1 SUPERIOR 2 S S  |VASILE IONELA
10 REFERENT n SUPERIOR M  |BURCEA MARIA
COMP RELATII PUBLICE,
11| CEGISTRATURA SI ARHIVA REFERENT n SUPERIOR 1 M M
BADESCU ANGELA
12 CONSILIER W
PERSONAL BARBU ALEXANDRU GABRIEL
SERVICIUL PUBLIC DE
GOSPODARIRE
13|COMUNALA, MEDIU, INSPECTOR 1 SUPERIOR 1 s s
PROTECTIA MUNCII §I
SVSU FLOREA ALIN
SERVICIUL. PUBLIC DE
14 GOSPODARIRE
COMUNALA - PROIECTE
POSTIMPLEMENTARE
SOFER M |JANTA FLOREA
COMPARTIMENT CULTURA
15| BiELIOTECA COMUNALA BIBLIOTECAR L
TRUTA TEONA
COMPARTIMENT
16{icroBUZE SCOLARE BOFER M TRUTA COSTEL




NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE

NR.TOTAL FUNCTIl PUBLICE DE CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR.TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
NR.TOTAL FUNCTII DEMNITARI

NR.TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE

PRESEDINTE DE SEDINTA
NTA CONSTANTIN

oM RO ©® O

AVIZEAZAISECRETAR GENERAL DELEGAT AL COMUNE!,
BREBU MARIA LARISA



UAT SAPATA

NR.1850/30.04.2026
NOTA JUSTIFICATIVA

n conformitate cu prevederile art. XL alin.

personal ca varianta alternativi la reducerea posturilor ocupate incepand cu 1 iulie 2026.

Regula aplicata: n anul 2026, in mod temporar, autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite,
variant3 alternativi la reducerea posturilor ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b),

1.
urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificari si completari prin

se calculeazi media aritmetica lunard a executiei cheltuielilor de personal realizate in anul 2

(8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru mod
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, vd transmitem nota jus

ificarea §i completarea unor acte normative, precum gi pentru
tificativi calculatd pentru diminuarea cheltuielilor de

pot aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca
diminuarea cheltuielilor de personal.

025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de
Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare

Nr posturi aprobate prin HCL nr. 16/30.04.2026 Cheltuieli de personal an 2025 - mii lei
total, din care | Cheltuieli de Cheltuieli de| Indemnizatii|Cheltuieli de
personal personal plitite  unor|personal Posturi
persoane din
potrivit potrivit potrivit potrivit | potrivit | potrivit aferentce i erem.re - aferen.te exceptate
posturilor  |posturilor afara unitdtii | 5o cturilor
punctului 1 | punctului punctului | punctului punctului | punctului conform
Capitol dinanexala | 2, din 3, din 4din | 5din | 6dn caleulate  |calculate exceptate | prevederilor |Explicatie/ justificare
0.U.G.nr. | anexala | anexala | anexala | anexala | anexa la gotnlt ) potrivit . confi) . art. fil alin. (2)
63/2010 (cu | 0.U.G. nr. | O.U.G. nr. |0.U.G. nr. |0.UG. nr. | O.U.G. nr. gf’"“u'“' 11 g“;'";""_”s d'2’ pre"l‘flde'_”'"z din 0.U.G. nr.
reducere 30%) | 63/2010 | 63/2010 | 63/2010 | 63/2010 | 63/2010 I e g S g0 S art. lllalin. (2} 6372010
0.U.G. nr.|anexa la din O.U.G. nr.
63/2010 0.U.G. nr. 63/2010
63/2010
1 2 3 4 5 6 7 8=9+10+11+12 9 10
11 12 13 14
1 post sofer microbuz scolar
Capitolul 51.02 post exceptate cf pct.5 din
”Autoritati publice si 11 0 0 0 1 0 1549 1277 70 Anexa OUG.NR.63/2010si
actiuni externe” adresei Inst.Prefectului
€ nr.9630/2026 primite in
baza OUG 115/2011
determinat potrivit pct.4 al
119 83 0o/ art.v din OUG nr.58/2014.




Capitolul 67.02 1 post bibliotecar post
Cultura, recreere si 0 0 66 0 0 exceptat potrivit art.1il
religie” alin.2 din QUG
0 66 nr.63/2010 CAP.67.02.
Capitolul 68.02
” Asigurari si asistenta 0 0 0 0 0 1 post asistent social post
sociala” exceptat potrivit Art.lIl Alin
2 din OUG nr.63/2010
mutat de la cap.51.02 pe
0 0 cap.68.02 de la 01.07.2026.
1 post sofer buldo-
excavator post exceptat cf
pct.5 din Anexa
OUG.NR.63/2010 si adresei
Capitolul 70.02 Inst.Prefectului
”|ocuinte, servicii si nr.9630/2026 primite in
] baza OUG 115/2011
degoltare pUbhca determinat potrivit pct.4 al
art.lvV din QUG
nr.58/2014.mutat de la
cap.51.02 pe cap.70.02 dela
0] 0 0 0 0 0 0 01.07.2026.
TOTAL 11 0 1549 1.277,00 70 119 83

Media aritmetic3 lunari= 1.277.000 lei/12 luni

2. media calculati la lit. i) se imparte la numarul de postur

63/2010, aprobata cu modificiiri si completari prin Legea nr.
106.417 lei/15 posturi = 7.094 lei

3. cuantumul calculat la lit. ii) se inmulteste cu numar
31 decembrie 2026 calculate de la 90 de zile care incep s
pentru care trebuie aplicatd masura:

7.094leiX 1

Ordonator principal de credite,
MICU LAURENTIU IONUT

= 106.417 lei
i stabilite pentru punctul 1 din
13/2011, cu modificarile i completdrile ulterioare:

st ocupat X 7 luni = 49.658 lei

ul posturilor ocupate ce ar trebui desfiintate si cu numa
4 curgi de la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonan

anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

rul de luni rimase pana la
te de urgenta, perioada



Responsabilul de gestionarea
activitatii de resurse umane
BREBU MARIA LARISA

artimentului financiar-contabil,




