ROMANIA
JUDETUL ARGES
COMUNA SAPATA
C.LF. 5050565
e-mail: primarie@SAPATA.AJARGES.RO

DISPOZITIA
Nr.8 din 21.01.2025
Privind majorarea salariului de bazd si stabilirea drepturilor salariale doamnei _
asistent personal, incepand cu 01.01.2025

Avind in vedere temeiurile juridice previzute de dispozitiile:

a) art. 42, art. 43 si art. 44 ale Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

b) Hotardrea Guvernului nr. 268/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificdrile §i completérile ulterioare;

¢) Hotidrdrea Guvernului nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind
conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu
modificarile si completérile ulterioare;

d) art. 159-171 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificérile i completérile ulterioare;

e) art. | din Hotdrdrea Guvernului nr. 1506 din 28.11.2024 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plati;

f) art.1, art. 3 alin. (4) , art.10, art. 12, art. 18 alin. (1), art. 26 alin. (4) si (5) art. 36, art. 37 si
anexa lI, pct. 3.2 pozitia 45 Familia ocupationald de functii bugetare ,,Sénétate i Asisten{a sociald
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

g) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8 din 24.02.2009 privind acordarea voucherelor de
vacantd cu modificérile §i completarile ulterioare;

Luénd in considerare :

a) Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd cu modificérile
si completérile ulterioare;

b) Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile §i completérile
ulterioare ;

ci) Referatul cu Nr 251/21/01.2025 intocmit de compartimentul resurse umane al UATC

n conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru

elaborarea actelor normative, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit. b) din Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare.

PRIMARUL COMUNEI SAPATA emite urmatoarea dispozitie:

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2025, doamna _ avand functia de
asistent personal pentru persoana cu handicap grav, beneficiaza de un salariu de bazi in suma 4050 lei
lunar, reprezentdnd salariul de baza minim brut pe fara garantat in plati.

Art. 2. Asistentii personali beneficiaza de indemnizatie de hrand in sumé de 347 lei §i voucher
de vacanta.

Art. 3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la Primarul comunei SAPATA



(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostin{d a
prezentei dispozitii, la sediul Primériei comunei SAPATA.

(3) Primarul comunei va solutiona contestatia in termen de 30 de zile .

(4) Impotriva masurilor dispuse persoana nemulfumitd se poate adresa instantei de
contencios administrativ, sau, dupi caz, instanfei judecitoresti competente, potrivit legii, in termen de
30 de zile, de la data comunicarii solutionérii contestatiei .

Art. 4. Compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei SAPATA si secretarul general al comunei SAPATA vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

Art. 5. Secretarul general al comunei SAPATA judeful Arges, va comunica un exemplar
din prezenta dispozitie compartimentului financiar-contabil, asistentului social din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei SAPATA, precum si Institutiei Prefectului judefului Arges —
Serviciul control legalitate acte $i contencios administrativ.

PRIMARUL COMUNEI SAPATA AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE
MICU LAURENTIU-I@ONUT SECRETAR GENERAL
VASILE AMALIA-IOANA




