PRIMARIA COMUNEI SAPATA
SAT POPESTINR 17
JUDETUL ARGES

CIF 5050565

HOTARARE Nr 25/2024
privind majorarea, incepand cu luna iunie 2024, a salariilor
personalului angajat in aparatul de specialitate al Primarului
comunei SAPATA , avand in vedere punerea in aplicare a
prevederilor Articolului Il din
Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 53/2024 si luiind in calcul
majorarea acordati prin Ordonanta de Urgenti nr. 115/2023

Consiliul Local al comunei SAPATA ,judetul Arges , intrunit in sedinta
ordinari in ziua de de 26.06.2024
Avand in vedere :

- referatul de aprobare nr2733/21.06.2024 al proiectului de hotdrare nr., 25al
primarului comunei SAPATA ;

- referatul compartimentului de specialitate nr.2732/21.06.2024

Solicitand avizele comisiilor de specialitate.

Analizind motivele, temeiurile juridice, respectiv prevederile:

-art. 154 alin. (1), alin. (3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e),
precum si ale art. 155 alin. (4) lit. a), din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

-art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si ale Anexei nr. X la aceeasi lege;

-Hotérarii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in platd la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 53/2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara ,precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice.

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizarii nr.
153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [asa cum acestea sunt
definite prin art. 7 litera m) din aceeasi Lege-cadru] este limitat la indemnizatia
viceprimarului, dar si cd:

-prin Articolul II al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 privind
mdsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate



bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabileste ca,
prin derogare de la limitarea prevazuta la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a
salarizdrii nr. 153/2017, functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie din aparatul de specialitate al primarului si
din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. IX lit.
C pozitia 27 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de
bazd cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023:

- Vazand clarificarile comunicate Sindicatului National Scor de catre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale ,prin scrisoarea nr 192/MCV/31.05.2024 cu privire
la modalitatea de acordare a majorarii salariale,cu privire la aplicarea ART II din
O.U.G.NR 53/2024 privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara ,precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice.

In temeiul art.129, alin. (1), alin. (2) lit. "a”, alin. (3) lit. ”¢”, art. 139 alin. (1)
si ale art. 196 alin. (1) lit. ’a” din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, actualizatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, Consiliul
Local al comunei SAPATA judetul Arges adoptii prezenta

HOTARARE

Art. 1- (1) Incepind cu luna iunie 2024, pe durata cat sunt In vigoare prevederile
Art. [ alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023, salariile de
bazi pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
SAPATA se majoreazi) cu aplicarea unei cresteri reprezentind 10% din

cuantumul salariilor de bazid corespunzitoare, aflate in vigoare in luna
decembrie 2023, .

(2) Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind, in afara salariului de
bazd, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate
celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecirei categorii de
personal, se realizeazi de cétre primarul comunei, in conformitate cu prevederile
art. 11 alin. (3) si prin derogare de la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017,
prin statele de platd lunare, in considerarea salariului de bazi individualizat si
majorat potrivit alin. (1) - (3) si a drepturilor de natura salariala stabilite anterior
prin dispozitii ale primarului, cu caracter individual, aflate in vigoare la data
prezentei hotarari.

Art. 2- La data intrarii in vigoare a prezentei hotéréri, orice dispozitie contrara isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.3 -Prezenta hotirdre va fi comunicati Institutiei Prefectului-judetul
ARGES , domnului primar al comunei SAPATA compartimentului financiar



contabili va fi afigatd la sediul unitdtii pentru aducerea la cunostintd publics,
conform art.197 din OUG 57/2019, privind Codul administrativ.

ADOPTATA AZI:
26.06.2024

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate

GRAURE IONUT BQGDAN

SECRETAR GENERAL,

VASILE AMALIA-IOANA

NR CONSILIERI IN FUNCTIE= 11 VOTURI PENTRU=11
NR CONSILIERI PREZENTI= 11 CONTRA=0

NR CONSILIERI ABSENTI= 0 ABTINERI=0



ROMANIA

JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SAPATA

CIF 5050565

REGULAMENT PRIVIND APLICAREA PREVEDERILOR OUG 92/2021 PRIVIND REGIMUL DESEURILOR
DISPOZITII GENERALE:

Acest regulament prevede implementarea la nivel local a obligatiilor privind gestionarea
deseurilor,masurile necesare pentru interzicerea abondanarii,aruncarii necontrolate a deseurilor sau
gestionarea necontrolata privind ierarhia deseurilor,precum si sanctionarea faptelor ce constituie
contraventie conform prevederilor prezentei ordonante.

Prezenta ordonantd de urgenti are ca obiectiv asigurarea unui inalt nivel de protectie a mediului si
sanatatii populatiei prin instituirea de masuri:

a) de prevenire i reducere a generarii de deseuri si de gestionare eficientd a acestora;
b) de reducere a efectelor adverse determinate de generarea si gestionarea deseurilor;

¢) de reducere a efectelor generale determinate de utilizarea resurselor si de crestere a eficientei utilizirii
acestora, ca elemente esentiale pentru asigurarea tranzifiei citre o economie circulari §i a garanta
competitivitatea pe termen lung

:d) privind transportul si trasabilitatea deseurilor.

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventie si se sanctioneazi dupi cum urmeazi

a) cu amenda de la 5.000 lei la 15.000 lei, pentru persoanele fizice, si de la 20.000 lei la 40.000
lei, pentru persoanele juridice, in cazul incalcdrii dispozitiilor art. 8 alin. (1) si (4), art. 12 alin.
(11) - (12), art. 13 alin. (3). art. 15 alin. (1), (2) lit. a) si b) gi (3), art. 16 alin. (1) - (3) si (6). art.
17 alin. (3). (4), (6) si (7), art. 20 alin. (1) si (2), art. 22 alin. (3) i (4), art. 23, art. 24 alin. (1),
art. 27 alin. (1), art. 28 alin. (1), (4) si (5), art. 29, art. 31, art. 34 alin. (1), art. 36 alin. (2), art.
44 alin. (1) si (3), art. 48 alin. (1), (2). (5) si (6), art. 61 alin. (4);

b) cu amenda de la 10.000 lei 1a 20.000 lei, pentru persoanele fizice. si de la 50.000 lei la 70.000
lei, pentru persoancle juridice, in cazul incalcarii dispozitiilor art. 20 alin. (3), (4) si (3);

¢) cuamenda de la 3.000 lei la 6.000 lei, pentru persoanele fizice in cazul incilcarii dispozitiilor
art. 30 alin. (4) si (5):

d)cu amendd de la 5.000 lei la 15.000 lei, pentru neindeplinirea obligatiilor si
responsabilitatilor ce le revin autorititilor administratiei publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale  sau, dupd caz. subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale
municipiilor, respectiv asociatiilor de dezvoltare intercomunitard ale acestora. potrivit
prevederilor art. 17 alin. (5), art. 30 alin. (1), art. 33 alin. (1), art. 49 alin. (14)si art. 61 alin.
(1) - (4) 5i (6);



e) cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei, pentru persoanele juridice, in cazul incalcarii
dispozitiilor art. 11, art. 32 alin. (1) si (2), art. 49 alin. (9), (11), (12) si (15).

(1) Constituie infractiuni §i se pedepsesc cu inchisoare de la 3 la 5 ani sau cu amendi
urmatoarele fapte:

a) eliminarea deseurilor care au fdcut obiectul transferului, asa cum este definit de
Regulamentul (CE) 1.013/2006, in spatii neautorizate sau prin constituirea de depozite ilegale;

b) neluarea sau nerespectarea masurilor obligatorii in desfdsurarea activititilor de colectare,
tratare, transport, valorificare sau eliminare a deseurilor periculoase;

¢) comercializarea, abandonarea sau neasigurarea incarciturii deseurilor pe durata si pe
parcursul tranzitarii teritoriului Romaniei;

d) acceptarea de citre operatorii de depozite/incineratoare, in vederea eliminarii, a deseurilor
introduse ilegal n {ara sau a deseurilor introduse in tard in alte scopuri decat cel al eliminarii si
care nu au putut fi utilizate in scopul pentru care au fost introduse.

(2) Constituie infracfiuni si se pedepsesc cu inchisoare de la 2 la 7 ani urmitoarele fapte:

a) importul de aparate, instalatii, echipamente, utilaje, substante si produse folosite si uzate. din
categoria deseurilor interzise la import;

b) refuzul de returnare in tara de origine a deseurilor introduse in tari in alte scopuri decat cel
al eliminarii si pentru care s-a dispus masura returndrii de citre autoritatea competenta:

) colectarea, transportul, valorificarea sau eliminarea de deseuri, inclusiv controlul acestor
operatiuni si intretinerea ulterioara a spatiilor de eliminare, inclusiv actiunile intreprinse de
comercianii sau brokeri in procesul de gestionare a degeurilor, cu incalcarea dispozitiilor legale
in domeniu, care pot provoca decesul ori vatimarea corporald a unei persoane sau o dauni
semnificativa calitafii aerului, calitatii solului sau calitatii apei ori animalelor sau plantelor;

d) exportul sau importul de deseuri cu incéalcarea dispozitiilor legale in domeniu, in cazul in
care aceastd activitate intrd in domeniul de aplicare al art. 2 pct. 35 din Regulamentul (CE) or.
1.013/2006, indiferent dacd transportul se efectueaza prin una sau mai multe operatiuni.

(3) Pentru faptele prevazute la alin. (2) lit. ¢) si d), sdvérsite din culp, limitele de pedeapsi se
reduc la jumatate.

(4) Prin derogare de la dispozitiile art. 137 alin. (2) din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile i completarile ulterioare, in cazul infractiunilor previzute in prezentul
articol, suma corespunzitoare unei zile-amenda pentru persoana juridici este cuprinsa intre 500
lei 51 25.000 lei.

(5) Tentativa la infractiunile prevazute la alin. (1) si (2) se pedepseste.
|
PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate,
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SECRETAR GENERAL,
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ANEXA 1 LA HCL NR 25/2024

FUNCTII PUBLICE

FUNCTIA/GRADATIA 5 | a4 | 3 2 1 0 |
SECRETAR AL UNITATII 17638 |7452 7270 |6924 6594 |6135 |
ADMINISTRATIV TERITORIALE | |

| SEF SERVICIU 0 0 0 0 0 0

| SEF BIROU 0 0 10 0 0 0

| CONSILIER,CONSILIERJURIDIC, | 7638 | 7452 | 7270 |6924 |6594 |6135
EXPERT ,INSPECTOR . . '
GRAD PROFESIONAL SUPERIOR

| GRAD PROFESIONALPRINCIPAL 7633 | 7447 7267 | 6921 | 6591 16131 |

| GRAD PROFESIONAL ASISTENT 17630 | 7444 7263 |6916 6587 |6127
GRAD PROFESIONALDEBUTANT | 7626 | 7440 |7258 |6913 |6584 |6124
REFERENT DE SPECIALITATE ‘
GRAD PROFESIONAL SUPERIOR 6761 |6596 |6435 |6129 5837 |5429
GRAD PROFESIONALPRINCIPAL I 6237 6097 |5959 | 5697 | 5448 |5099

| GRAD PROFESIONAL ASISTENT 16122 |5983 5848 5592 |5349 |5007

| GRAD PROFESIONAL DEBUTANT | 6006 | 5871 | 5739 | 5488 |5249 |4914
REFERENT !

| GRAD PROFESIONALSUPERIOR 6761 | 6596 | 6435 |6129 |[5837 |5429 |
GRAD PROFESIONALPRINCIPAL 6237 |6097 [5959 5697 | 5448 | 5099 |

| GRAD PROFESIONAL ASISTENT 16122 5983 |5848 |5592 |5349 |5007

| GRAD PROFESIONAL DEBUTANT | 6006 | 5871 |5739 |5488 |5249 |4914
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