PRIMARIA COMUNEI ROCIU, JUDETUL ARGES
anuntda:

Primdria Comunei Rociu, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de
executie vacante:

> Consilier, clasa I, grad profesional superior - Compartiment cadastru, agricol, urbansim
st arhiva — 1 post

> Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal - Compartiment achizitii
publice — 1 post _

> Inspector, clasa I, grad profesional principal - Compartiment Serviciul pentru Situatii

de Urgenta — 1 post
Concursul va avea loc in data de 11 ianuarie 2021, ora 9:00 - proba scrisd §i 13 ianuarie

2021, ora 09:00 - proba interviu la sediul Priméariei comunei Rociu, judetul Arges.
Conditiile de participare la concurs:

- conditiile generale, prevazute de art. 465 si 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile gi completarile ulterioare;

-durata normald a timpului de lucru este de 8 ore pe zi, respective 40 de ore pe sdptimana

- Conditii specifice de inscriere la concurs:

1) Consilier, clasa I, grad profesional superior — Compartiment cadastru, registru agricol,
urbanism si arhiva - un post, partea de Registrul Agricol;

- absolvent de studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd
in domeniul agriculturd, dezvoltare rurala.

- Vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minimum 7 ani.

2) Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal — Compartiment achizitii
publice - un post;

- absolvent de studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd
in domeniul juridic

- Vechime in specialitatea studiilor necesare executarii functiei publice - minimum 5 ani.

3) Inspector, clasa 1, grad profesional principal - Compartiment Serviciul pentru Situatii de
Urgenta

- absolvent de studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta.

- Vechime in specialitatea studiilor necesare executarii functiei publice - minimum 5 ani.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile pentru fiecare post sunt atagate
prezentului anunt, afigdndu-se i la sediul Primiriei Rociu, Judetul Arges.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Secretarul comisiei de concurs, respectiv
functionarul public din cadrul institutiei Cipatind Alina-Georgiana, tel contact 0248688115, fax
0248688115, e-mail: primaria.rociu@yahoo.com, in perioada 10.12.2020 —29.12.2020.

Primar comuna Rociu

BALASOIU AUREL




1. Consilier, clasa I, grad profesional superior - Compartiment cadastru, agricol, urbansim si
arhiva — 1 post

Bibliografie :
1. Constitutia Romaéniei;
2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;
ORDIN nr. 37 din 5 martie 2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024;
OG nr. 28/2008, ordonanta privind registrul agricol;
Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 169/1997 privind modificarea si completarea Legii nr. 18/1991;
Legea nr. 1/2000 privind reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr.
18/1991 si ale Legii nr. 169/1997;
9. Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si
unele misuri adiacente ;
10. Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989 ;
11. Legea 165/2013 privind mésurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd
sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist
in Romaénia.
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Atributii:

e Participa la aplicarea legilor in materie de fond funciar;

Identifica si masoara terenurile pentru care exista cereri pentru reconstituirea dreptului de
proprietate

e Intocmeste procesele verbale de punere in posesie, catre cei indreptatiti la
reconstituirea/constituirea dreptului de prorpietate asupra terenurilor agricole sau silvice,

o Intocmeste si elibereaza la cerere planuri de amplasament si planuri de incadrare in zona si
raspunde de modul de indeplinire al acestora,

e Completeaza planurile cadastrale si registrul cadastral cu terenurile redobandite prin sentinte
judecatoresti, prin dispozitiile Primarului si prin titlurile de proprietate obtinute in baza legilor
fondului funciar;

o Participa la expertize tehnice judiciare sau extrajudiciare, ce se¢ afectucaza de catre terte
persoane specializate in domeniu
Efectueaza masuratori la orice suprafata de teren solicitata de conducerea primarieie,
Intomeste schite de plan prin care determina suprafetele unor terenuri/cladiri (pentru
efectuarea succesiunilor) si raspunde de corectitudinea acestora,

e Asigura intocmirea si inaintarea documentatiei spre verificare la O.C.P.I. Arges in vederea
scrierii/rectificarii titlurilor de proprietate,

- atributii privind Registrul Agricol

e solutionarea cererilor si redactarea raspunsurilor la ceterile adresate Compartimentului
Agricol

e deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri sau
detinitori de animale;

e operarea modificarilor in Registrul Agricol ca urmare a vanzérilor-cumparérilor, mogtenirii,
donatii, schimbiri ale categoriilor de folosinta a terenurilor;



tine evidenta gospodariilor populatiei detinatoare de terenuri agricole sl animale

inscrierea titurilor de proprietate ca urmare a reconstituirii dreptului de proprietate in
conformitate cu Legea Fondului Funciar si legea 10/2001;

intocmeste si elibereazi adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul agricol,
intocmeste si elibereaza atestatele de producator, carnetele de comercializeaza ( pentru
véanziri de produse agricole ), potrivit evidentelor pe care le detin dupa o prealabila verificare
in teren ;

Colaboreaza cu biroul de impozite si taxe pentru efectuarea modificarilor survenite la
vechile proprietati inscrise in Registrul Agricol precum si comunicarea noilor proprietari.
verificd in teren reclamatiile si sesizarile privind registrul agricol,

intocmirea dirilor de seama statistice R.AGR,AGR 2A,AGR 2B( cu regim special) privind
anumite situatii din registrul agricol si care sunt Inaintate Directiei Judetene de Statistica
Arges si DA Arges in termenele stabilite prin lege;

Intocmirea machetelor privind exploatatiile zootehnice pe specii - raport tehnic operativ
AGR- 6 a— lunar

intocmeste si elibereazi adeverinte din registrul agricol pe loc.

verificri In teren a veridicititii datelor declarate in registru agricol;

centralizeazi toate datele inscrise 1n registrul agricol:

intocmeste chestionarele privind productia vegetala si animala

actualizeaza baza de date informatizata in programul "Dava -RA" privind gospodariile din
Registru Agricol

sprijinrea populatiei in vederea accesarii fondurilor pentru agricultura (cereri de subventie,
instiintari pagube la culturile calamitate, oferirea de informtatii cu privire la masurile 112,
141, etc)

Numerotarea actelor si intocmirea proceselor-verbale de predare-primire pentru arhivarea
documentelor din cadrul Compartimentului Agricol

Arhiveazi propriile acte, intocmind procesul-verbal pe care il preda la arhiva;

Elaboreaza procedurile operationale specifice activitatii desfasurate,

Identifica riscurile specifice functiei si le transmite secretarului unitatii in vederea inresierii
acestora in registrul riscurilor

Tematicd de concurs:
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Reconstituirea dreptului de proprietate;

Intocmirea documentatiei privind emiterea Titlurilor de Proprietate;
Analizarea si verificarea documentelor emise in vederea reconstituirii;
Retrocedarea terenurilor agricole;

Dispozitii privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi speciale;
Identificarea terenurilor pe hartile cadastrale ale localitatii;

Organizarea, completare, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol;
Drepturile si libertatile fundamentale;

. Administratia publica locala. Forme si organizare;

10 Clasificarea functiilor public. Categorii de functionari publici;
11. Indatoririle functionarilor publici;
12. Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici.



2. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal — Compartiment achizitii
publice - un post;
Bibliografie :

1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificrile si

completdrile ulterioare

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completérile si modificérile ulterioare;

. Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru
din Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

6. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii - M.Of. nr.

392/2016;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile §i cdile de atac in materie de atribuire a

contractelor de  achizifie publicid, a contractelor sectoriale si a contractelor de

concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si

functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor — M.Of. nr. 393/2016;

Regulamentul 2195/2002 privind vocabularul comun al achizitiilor publice;

9. O.M.F.P. nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. O.M.F.P nr 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii;

11. Ordin nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a
structurii organizatorice ale directiilor de sdnitate publicd judetene si a municipiului
Bucuresti;

12. HG nr. 206/2015 pentru aprobarea programelor nationale de sanatate pentru anii 2015
si 2016, cu modificarile si completarile ulterioare ;

13. Ordinul MFP nr. 2332/2017 pentru aprobarea Normelor Metodologice referitoare la
exercitarea controlului Financiar Preventiv

14. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. 0.U.G 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor misuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene.
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Atributii:

Planifica realizarea achizitiilor de bunuri, servicii si lucrari.

Solicitd alocarea bugetelor necesare pentru realizarea achizitiilor previzute in planual anual de
achizitii publice.

Promoveaza procedurile de achizitie publica in comformitate cu OUG 34/2006 cu modificarile si
completariile ulterioare.

Coordoneazi procesul de realizare a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrdri respectand
prevederile legale. '

Asigura pregitirea Documentatiei de atribuire si a termenilor de referin{d pentru realizarea
achizitiilor prevazute in cadrul proiectului

Asigurd publicarea anunturilor sau invitagiilor aferente procedurilor de achizifii furnizeaza
informatiile necesare realizarii ofertelor, potrivit procedurilor;

Coordoneazi activitatile de primire, deschidere si evaluare a ofertelor si asigura comunicarea
rezultatelor procedurii catre toti participantii la procedurd,



» Coordoneazi activititile de semnare a contractelor de achizitii cu ofertantii selectati.

» Raspunde de respectarea clauzelor contractuale si gestionarea contractelor
Tematica de concurs:

1. Scopul si principiile Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice

2. Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul Legii 98 / 2016 privind
achizitiile publice

3. Autoritati contractante

4. Domeniu de aplicare. Exceptii

5. Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei. Alegerea modalitatii de atribuire.
6. Consultarea pietei

7. Activitati de achizitie centralizata

8. Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire

9. Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire

10. Reguli de evitare a conflictului de interese

11. Reguli aplicabile comunicérilor

12. Achizitia directa

13. Etapele procesului de achizitie publica

14. Procedurile de atribuire. Aplicarea procedurilor de atribuire

15. Servicii sociale si alte servicii specifice

16. Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica
16. Organizarea si desfdsurarea procedurii de atribuire

17. Criterii de calificare i selectie

18. Criterii de atribuire

19. Garantia de participare si garantia de buna executie

20. Documentul unic de achizitie european. E-Certis

21. Oferta si documentele insotitoare

22. Comisia de evaluare $i modul de lucru al acesteia

23. Procesul de verificare si evaluare

24. Atribuirea contractelor de achizifie publica si 1nche1erea acordurilor-cadru
25. Finalizarea procedurii de atribuire

26. Informarea candidatilor/ofertantilor2

27. Reguli de publicitate si transparentd

28. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire

29. Anuntul de participare

30. Organizarea §i desfdgurarea procedurii de atribuire

31. Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru

32. Cazuri speciﬁce de incetare a contractului de achizitie publicd

33. Contraven‘;u si sanc‘;lunl

34. Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistririi in SEAP

35. Remedii si cdi de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publicd -
Notificarea prealabila si Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionald
36. Termenul de contestare §i efectele contestatiei

37. Elementele contestatiei

38. Solutionarea contestatiei

39. Suspendarea procedurii de atribuire

40. Solutiile pe care le poate pronunta Consiliul

41. Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului

42, Drepturile si libertatile fundamentale;

43. Administratia publica locala. Forme si organizare;

44, Clasificarea functiilor public. Categorii de functionari publici;



435, Indatoririle functionarilor publici;
46. Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici.

3. Inspector, clasa I, grad profesional principal - Compartiment Serviciul pentru
Situatii de Urgenta — 1 post

Bibliografie :

» Constitutia Romaniei;

» Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile i completdrile ulterioare

* Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificrile si completérile
ulterioare

» Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor;

* O.M.ALL nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfagurare
si finalizare a activititii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si
private pentru situatii de urgentd

» OMAI nr. 712/2005 pentru apararea dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgenta;

= OMAI 75 din 2019 Criterii de peformanta SVSU-SPSU

* H.G.R.nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind portul, descrierea, conditiile de
acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie si insemnelor distinctive ale
personalului serviciilor pentru situatii de urgentd voluntare/private

*» H.G.R.nr. 1.579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgentd voluntare

Atributii:

* organizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in
caz de incendiu, avarii, calamititi naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

» planificd §i conduce activitdtile de Intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a
documentelor operative, prevdzute in anexa nr.4;

» asigurd, verificd si mengine in mod permanent, in stare de functionare punctele de comanda
(locurilor de conducere) in situatii de urgenta civila si s le doteze cu materiale si documente
necesare, potrivit ordinelor in vigoare;

= asigurd misurile organizatorice, materialele §i documentele necesare privind ingtiinfarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

» conduce lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacititii de interventie,
potrivit documentelor intocmite in acest scop;

» asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor
localitatii si clasificirii din punct de vedere al protectiei civile precum si principalele
caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgenta din zona de
competenta;

» urmireste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ
din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

» intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalaiile din localitate care pot fi
folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeaza permanent,

» asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

* informeazi primarul §i compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgents despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;

* verifici modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si
regulamentul de organizare i functionare a serviciului voluntar;



executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primérie si din institutiile
subordonate primariei;

intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale serviciului, informéndu-1 pe
primar despre acestea;

controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventie de pe teritoriul localitdii si fie in stare de functionare si Iintrefinute
corespunzatoare;

tine evidenta participarii la pregatire profesionald si calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor §i interventiilor la care a participat serviciul voluntar;
urmireste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor persoane
neautorizate in conducerea serviciului;

participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta,

participd la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial
si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verifica modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agentilor economici din raza
localitatii;

face propuneri privind imbunitairea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;
pregiteste si asigurd desfisurarea bilanului anual al activitatii serviciului voluntar;

efectueaza lunar studiul ordonat prin programul difuzat de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta Cpt. PUICA NICOLAE ” al Judetului Arges, in caiet special pregatit in acest scop ;
intocmeste si actualizeazi in permanenta fisele postului pentru personalul voluntar ;

fine evidenta participarii personalului la interventie i face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;

intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in comisiile de specialitate ;
urmireste in permanentd executia bugetari si face propuneri de rectificare daci este cazul ;
promoveazi in permanen{d serviciul in rindul populatiei si elevilor si asigurd recrutarea
permanentd de voluntari ;

{ine evidenta persoanelor care si-au satisfacut serviciul militar in specialitati militare conenxe
specializdrilor din serviciu ;

executd atributiile previzute in regulamentele §i instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii i stingerii incendiilor;

Tematici de concurs:
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10.

Apirarea impotriva incendiilor - dispozitii generale

Obligatii privind apararea impotriva incendiilor

Exercitarea autoritatii de stat in domeniul apararii impotriva incendiilor;
Serviciile de urgenta voluntare si private - raspunderea juridica;

Continutul organizarii activitatii de aparare impotriva incendiilor;

Dispozitii generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;
Drepturile si libertatile fundamentale;

Administratia publica locala. Forme si organizare;

Clasificarea functiilor public. Categorii de functionari publici;

Indatoririle functionarilor publici;

11. Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici.




