ROMANIA PROIECT,

JUDETUL ARGES Avizat,

UAT COMUNA LERESTI Secretar general UAT,

CONSILIUL LOCAL LERESTI Soceanu lleana
HOTARARE

privind aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea comunitatii de romi pentru anul
2026, a Grupului de Lucru Local privind incluziunea comunitatii de romi din UAT comuna Leresti
, judetul Arges

Consiliul Local Leresti, judetul Arges,
Avand in vedere
-Referatul de aprobare intocmit de catre domnul primar al comunei Leresti cu privire la
aprobarea Planului local de actiune privind incluziunea comunitatii de romi pentru anul 2026
a Grupului de Initiativa Local si a Grupului de Lucru Local privind incluziunea comunitatii de
romi din UAT comuna Leresti, judetul Arges,inregistrat sub nr.517/28.01.2026,
-Raportul de specialitate al persoanei din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Leresti , inregistrat sub nr.518 /28.01.2026 ;
Adresa nr. 450 din 26.01.2026 , transmisa de catre Institutia Prefectului prin care se
solicita transmiterea Planului local de actiune , Componenta Grupului de Lucru local;
In conformitate cu prevederile H.G. nr. 560/2022 privind aprobarea Strategiei Guvernului
Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada
2022- 2027,

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (14), ale art. 139 alin.(1) precum si cele ale art. 196
alin. (1) lit. @) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul local Francesti, cu un numar de 15 voturi,,pentru ,, adopta urmatoarea:

HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba componenta Grupului de Lucru Local al comunitatii de romi din
comuna Leresti pentru anul 2026, prevazut in anexa nr. 1 care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. - Se aproba Planul Local de Actiune privind incluziunea comunitatii de romi pentru
anul 2026, prevazut in anexa nr. 2, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. — Primarul comunei Leresti va urmari aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei Hotarari.

Art.4. Secretarul general al comunei Leresti, va asigura aducerea la cunostiinta publica
a pezentei , la sediul institutiei , comunicare Institutiei Prefectului- judetul Arges, Biroului
Judetean pentru Romi din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Arges.

Initiator,
Primar ,
Toader Marian

Avizeaza,
Secretar general UAT,
lleana Soceanu



ANEXA NR.1 LA HCL NR.

Grupul de lucru Local privind incluziunea comunitatii de romi din
comuna Leresti pentru anul 2026

Grupul de lucru local (GLL) este format din expertul local pentru romi, reprezentanti ai
institutiilor publice locale, membri ai consiliului local (inclusiv consilieri apartinand
minoritatii rome), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunitatii
locale a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome din cadrul GLL.

Componenta Grupului de Lucru Local este urmatoarea:

» CICU ADRIANA - viceprimar

» ARON ILIE - reprezentant comunitate rommi
» COJOCARU DANIELA - inspector asistenta sociala

» ILINCA IONUT - sef post politia Leresti

» OLARU MAGDALENA -educator

>

PRESEDINTE DE SEDINTA

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general UAT Leresti
I[leana Soceanu



JUDETUL ARGES
UAT. LERESTI
NR.518/ 28.01.2026

REFERAT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea comunitatii de
romi pentru anul 2026, si a Grupului de Lucru Local privind incluziunea comunitatii de
romi din UAT comuna Leresti , judetul Arges

Avand in vedere
- Art. 129 (2) lit. d 5i (7) lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Hotararea Guvernului nr. 560 din data de 05.05.2022 a fost aprobata Strategia Guvernului de
Incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2022-2027,ce
trebuie implementata atat la nivel central cat si local.

Obiectivul general al Strategiei este cresterea calitatii vietii cetatenilor romani apartinand minoritatii
romilor, fundamentata pe cetitenie activa, incluziune socioeconomicd si valorizarea patrimoniului
cultural rom. Acesta este sustinut de urmatoarele sase obiective specifice:
0S.1 Imbunatitirea conditiilor de locuire a membrilor comunititilor vulnerabile cu romi;

OS.2 Asigurarea accesului cetatenilor roméni de etnie roma la un sistem de educatie incluziva de
calitate;

0OS.3 Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanta cu cerintele pietei in sensul evolutiei
profesionale a acestora;

0S.4 Imbunatatirea starii de sinitate a membrilor comunititilor vulnerabile cu romi;

OS.5 Sustinerea cercetarii, conservarii $i promovarii patrimoniului cultural rom si a identitatii culturale
rome;

0OS.6 Combaterea discrimindrii, a discursului si atitudinilor antirome generatoare de discurs initator la
ura sau infractiuni motivate de ura.

Planul Local de Actiune are ca obiective implementarea unor politici i programe in domeniile:
locuire (cresterea progresiva a calitatii conditiilor de locuit); infrastructurd (scaderea constanta a
numarului de familii rome, care nu au acces la utilitati; alocari financiare constante in intretinerea
infrastructurii i demararea de investitii noi; sporirea coeziunii comunitare §i diminuarea atitudinilor i
comportamentelor de marginalizare gi stigmatizare); educatie (accesul la educatie de calitate si
incluziva; reducerea abandonului scolar; participarea activa in cadrul programelor de educatie continua
a tuturor categoriilor de varstd); ocupare (rata ridicata de insertie pe piata muncii; cadru accesibil de
evolutie prin dobandire de competente profesionale, respectivmobilitate profesionald); sdndatate
(accesul facil la servicii medicale de calitate, mai ales la servicii preventive si curative de baza;
cresterca constanta a starii de sanatate la nivelul comunitatii).

Grupul tintd este constituit din persoane apartinand minoritatii rome, in vederea cresterii
participarii persoanelor de etnie roma in viata societatii sub toate formele de manifestare ale acesteia:
economica, civica si politicd, culturald, participare la educatie, reducerea factorilor de risc care conduc
la marginalizare si excludere sociala.

Grupul Local de Lucru (GLL) pentru romi, constituit la nivelul comunelor prin hotarare a
consiliului local, are rolul de a implementa, monitoriza si evalua masuri specifice pentru incluziunea
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, in conformitate cu Strategia Nationald de Incluziune a
Romilor. In anul 2026, activitatea acestuia se axeaza pe Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a
cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027.

Atributiile principale ale Grupului Local de Lucru (GLL) pentru romi in 2026 includ:

o Elaborarea si actualizarea Planului Local de Actiune (PLA): GLL identificd nevoile
comunitatii si elaboreazd anual (sau actualizeaza) Planul Local de Actiune pentru incluziunea
romilor, care trebuie integrat in strategia de dezvoltare locala.

o Identificarea problemelor si nevoilor: Analizeazd problemele socio-economice din
comunitatile de romi (locuire, educatie, sanatate, ocupare) si propune solutii.



Monitorizarea implementarii masurilor: Urmareste modul in care sunt realizate actiunile
propuse in PLA Ia nivelul comunei.

Cooperarea institutionala: Asigura colaborarea intre primarie, Consiliul Local, mediatorul
scolar, mediatorul sanitar si reprezentantii comunitatii de romi.

Raportarea periodicii: intocmeste rapoarte anuale privind activitatea desfasurata si progresele
inregistrate, pe care le transmite la nivel judetean (catre Grupul de Lucru Mixt/Prefecturd).
Facilitarea accesului la resurse: Sprijind accesarea de fonduri (buget local, buget de stat sau
fonduri europene) pentru proiecte destinate comunitatilor de romi.

Componenta tipica a GLL la nivel comunal (2026):

Presedinte: Primarul sau viceprimarul comunei.

Expertul local pentru romi: Coordoneaza activitatea.

Membri: Mediatori scolari, mediatori sanitari, reprezentanti ai Serviciului Public de Asistenta
Sociala, consilieri locali, reprezentanti ai ONG-urilor si lideri din comunitatea de romi.

Grupul Local de Lucru functioneaza ca o structura consultativa si de actiune, subordonata
administrativ primarului si tehnic birourilor judetene pentru romi din cadrul institutiilor prefectului.
Tinand cont de cele enumerate, propun adoptarea proiectului de hotdrare referitor la aprobarea
Planului Local de Actiune pentru comunitatea de romi pentru anul 2026, cat si modificarea
componentei Grupului Local de Lucru.

Intocmit,
Inspector,
Daniela Cojocaru



JUDETUL ARGES

COMUNA LERESTI
PRIMAR

Nr. 518 /28.02.2026

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea comunitatii de
romi pentru anul 2026, a Grupului de Lucru Local privind incluziunea comunitatii de
romi din U.A.T comuna Leresti , judetul Arges

Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022 — 2027 aprobata prin HGR nr. 560/2022 are ca obiectiv general
cresterea calitatii vietii cetatenilor romani apartinand comunitatii rome, fundamentata pe
cetatenie activa, incluziune socioeconomica si valorizarea patrimoniului cultural rom.

La nivel local, implementarea masurilor din Strategie este asigurata de catre Primar, in
calitate de autoritate executiva si de Consiliul Local, in calitate de autoritate deliberativa, ambele
avand ca atributii asigurarea respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor
romi.

Prin aparatul de specialitate al primarului, serviciile specializate ale Primariei, cu contributia
Grupului Local de Lucru , se vor implementa urmatoarele activitati:

a. Identificarea nevoilor membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi;

b. Realizarea si implementarea unui Plan de actiune locala pentru incluziunea comunitatilor de
romi, care sa cuprinda masuri integrate in vederea reducerii excluziunii sociale a acestei categorii
de populatie si a depasirii situatiei de vulnerabilitat;

c. Alocarea de resurse financiare de la bugetul local si atragerea de resurse financiare
extrabugetare in vederea implementarii unor programe/proiecte in beneficiul comunitatilor
vulnerabile cu romi, infiintarea si gestionarea activitatii membrilor Grupului de initiativa locala;
d. Elaborarea de proiecte de dezvoltare locala a comunitatilor de romi in colaborare cu O.N.G.-
uri si alti actori de la nivel local, judetean, regional sau nationa;

e. Transmiterea planului local de actiune cétre Institutia Prefectului - BJR, in vederea
introducerii acestuia in planul judetean de masuri;

f. Monitorizarea implementdrii masurilor din planul local de actiune si formularea de propuneri
in vederea imbunatatirii acestora

g Intocmirea rapoartelor periodice de monitorizare a progresului inregistrat in implementarea
planului de actiune locala si raportarea lor catre BJR si ANR.

Drept urmare , Planul local de actiune locala pentru incluziunea comunitatilor de romi
aferent anului 2026 ,si componenta Grupului Local de Lucru ,va fi inaintat spre analiza si
adoptare Consiliului Local, care face parte integranta din proiectul de hotarare .

Primar,
Marian Toader
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Anexa la HCL nr.

Plan Local de Actiune pentru incluziunea comunitatilor de romi pentru anul 2026

Comuna Leresti

Institutii/structuri .
e L ; . Buget estimat
Nr. . . Activitati/Masuri concrete R . . responsabile o1
Directii de g Rezultatul actiunii Indicatori Termen s . (mii lei)
e actiune ) Institutii/structuri Sursa finantare
; implicate 7
Imbunatatirea conditiilor de locuire a membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi
Asigurarea conditiilor normale de locuit . . ..
A > .o Asigurarea infrastructurii 1
in zonele populate de romi prin . . Ridicarea
- . necesare unei locuinte . N L .
racordarea la serviciile de energie decente ’ nivelului calitativ Primaria Leresti Bugetul de stat.
electrica, apa potabila, canalizare, s . . - al vietii romilor
. Intretinerea retelei de apa la 2 . .
o salubrizare. arametrii normali de Numarul actelor Registru agricol Bugetul local.
~ Locuire si Solutionarea problemelor legate de rf)unc tionare si asicurarea de proprietate 2026-2027
infrastructura dreptul de proprietate asupra terenurilor si A su Numaérul Fonduri UE.
. . . ’ accesului la retelele apa, .
locuintelor detinute de romi. . S certificatelor de
’ ’ canalizare si salubrizare. roprietate Alte surse de finantar
Activitati specifice de prop ’ esurse de are.
intretinere a drumurilor atat
vara cét si iarna.
Asigurarea accesului cetitenilor romani de etnie roma la un sistem de educatie incluziva de calitate
. . Reducerea Bugetul de stat.
. . Prevenirea abandonului . L
Acordarea, prin program anual, a unui e e abandonului Primaria
achet complet de rechizite scolare pentru scolar/familial'nrandul scolar i Bugetul local
pl .. A <rinti au venituri comunitati cu romii ’ comunel ’
Educatie elevii romi ai caror parinti au venituri ) 20262027 Leresti .
foarte mici. . . Numarul copiilor Fonduri UE.
. . Prevenirea sj reducerea
Cresterea gradului de ocupare a locurilor . . . . care au Consiliul
> riscului de parasire timpurie
a scolii abandonat Local Leresti Alte surse de finantare.
’ scoala la
Scoala
Gimnaziala
Leresti




Derularea programului ,,A doua sansa” in
vederea posibilitatii continudrii studiilor.

Program de asistare scolara suplimentara,
care sa includa: ajutor pentru pregatirea
temelor, activitati recreative pentru elevii
provenind din familii cu venituri mici in
cadrul Centrului de Zi.

Cresterea de programe vizand sporirea

accesului la educatie a copiilor de etnie
romd s} incurajarea participarii acestora
la sistemul de invatamant

Monitorizarea, mediatizarea,
implementarea si finantarea

programelor de sprijin pentru

stimularea participarii scolare,

programe de tip:

,»A douasansd” Organizarea de intalniri
parintj profesori-mediator scolar pe teme
precum dreptul la educatie sj

incluziva de calitate

speciale alocate de cdtre MEN elevilor Premierea elevilor cu sfarsitul Serviciul Public de

romi in sistemul de invatamant performante scolare fiecarui an Asistenta Sociala

preuniversitar si superior, prin informarea deosebite. scolar.

in timp util a potentialilor beneficiari. ONG-uri
Asigurarea accesului Numar de

Diseminarea eficienta a informatiilor in cetatenilor roméni de etnie intalniri

randul elevilor si parintilor. roma la un sistem de educatie Anuale.

importanta acesteia, oportunitati de
continuare a studiilor, orientare s
consiliere scolara.

Realizarea unor programe de consiliere a
parintilor de etnie roma pentru
informarea asupra beneficiilor participarii
la educatje si consecintele abandonului
scolar.




Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanti cu cerintele pietei in sensul evolutiei profesionale a acestora

Ocupare

Consilierea si indrumarea catre AJOFM
Campulung, a persoanelor de etnie roma
aflate in cautarea unui loc de munca.

Includerea persoanelor de etnie roma
inscrise in baza de date a AJOFM
Campulungin programe de medierea
muncii, consiliere sau formare
profesionala.

Furnizare de servicii de informare,
consiliere, sprijin'ngasirea unui loc de
muncad

Identificarea de agentj economici
potentjali, angajatori ai tinerilor
absolventi de etnie roma Realizarea unor
campanii mcomunitatea de romi pentru
a-1 determina sd-sj caute la randul lor un
loc de munca.

Identificarea de programe de formare
profesionald’'nvederea asigurarii

Cresterea gradului de
ocupare a romilorm
concordanti cu cerintele
pietei'nsensul evolutiei
profesionale a acestora.

Numérul
persoanelor de
etnie roma
angajate.

Numarul
tinerilor
angajati.

Numar de
persoane
consiliate.

2026-2027

Consiliul Local

SPAS
AJOFM
Biroul Judetan
pentru Romi

Grupul de initjativa
locala
ONG-uri implicate " m
problematica
romilor

Comunitatea de romi

Bugetul de stat.
Bugetul local.
Fonduri UE.

Alte surse de finantare.




mobilitdtii si reintegrarii romilor pe
piata muncii. Cresterea gradului de
ocupare a persoanelor de etnie roma
prin furnizare de servicii gratuite de
informare cu privire la piata muncii,
consiliere si orientare profesionala,
indrumarea sj sprijiniré ngasirea unui
loc de munca.

Organizarea de cursuri de formare
profesionala pentru persoanele aflate
“mncdutarea unui loc de munca.

Acordarea de consiliere si suport
personalizat tinerilor romi cu risc de
marginalizare sociala prin incheierea de
contracte de solidaritate si oferirea de
servicii specifice gratuite de consiliere.

Imbunitatirea starii de siniatate a membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi

Sanatate

Identificarea persoanelor de etnie roma
care nu sunt inscrise pe listele
medicilor de familie si demararea
procedurilor de inscriere.

Stimularea masurilor de promovare a
sanatatii pentru a permite accesul
cetateniilor de etnie roma la servicii de
sdndtate si la cresterea sperantei de
viata.

-Imbunatatirea accesului
cetatenilor romani
apartindnd minoritatii rome
la servicii de sanatate de
baza, de prevenire si curative,
prin facilitarea includerii an
sistemul de asigurari edicale
o data cu acordarea venitului
minim garantat

Imbunitatirea starii de
sandtate a membrilor
comunitatilor vulnerabile cu
romi

Nr. campanii
Efectuate.

Nr. de romi
Asiguratj.

Nr. campanii de
informare.

DSP Pitesti

Medicii de familie..

ONG-uri implicate " m
problematica
romilor.

Bugetul de stat.
Bugetul local.
Fonduri UE.

Alte surse de finantare.




Sprijinirea gravidelor pentru obtinerea
asigurari mediale

Organizarea de campanii de sanatate
privind prevenirea bolilor cu
transmitere sexuald, educatje sanitard
privind TBC

Educatie sanitara privind alimentatia
sandtoasd. Educatje sanitard privind
igiend primardcadrul comunitatilor
rome.

Facilitarea accesului la asigurari
medicale prin acordarea venitului minim
garantat.

Colaborarea cu cadrele medico-
sanitare mctivitatile legate de
prevenirea sau controlului situatiilor
epidemiologice.

Organizarea de caravane m
comunitatea de romi pentru informare
si educare asupra; bolilor
transmisibile, sanatatii reproducerii,
planificarii familiale, metodelor
contraceptive, importantei vaccinari s i
regulilor de igiena, importanta unui
mod de viatd sanatos.

Realizarea unor programe de educatie
sanitard scoli pentru elevii romi.

Informarea cetatenilor romi
cu privire la programele
nationale de sdnatate
publica aflate in derulare

Permanent

Sustinerea cercetiri, conservarii si promovirii patrimoniului cultural rom si a identititii culturale rome

Sprijinirea proiectelor culturale Co .
Py ap : ONG-uri implicate in Bugetul de stat.
< privind péstrarea si promovarea Calendar . .
Cultura Lo . problematica romilor
culturii cetatenilor de evenimente Bugetul local.
etnie roma si a evenimentelor cu Comunitatea de Fonduri UE.
specific inspirat din folclorul si romi

cultura acestora.

Alte surse de
finantare.




Combaterea discriminarii, a discursului si atitudinilor anti-rome generatoare de discurs incitator

Combaterea
discrimindrii

Campanii de informare si
constientizare privind drepturile,
obligatiile si facilitatile de care
beneficiaza populatia de etnie roma.

Campanii de sensibilizare si informare
in colaborare cu lideri romi in vederea
participari active a romilor la procesul
decizional in domeniul social, politic,
economic.

Campanii de constientizare a
comunitatii de romi cu privire la
conduitd, educatie si convietuire
pasnica.

Cunoasterea drepturilor,
obligatiilor si facilitatile de
care beneficiazd populatia de
etnie roma.

2026-2027

Serviciul Public de
Asistenta Sociald

Grupul local de Lucru

Bugetul de stat.
Bugetul local.
Fonduri UE.

Alte surse de finantare.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR GENERAL UAT,

ILEANA SOCEANU




