ROMANIA PROIECT,

JUDETUL ARGES Avizat,

UAT COMUNA LERESTI Secretar general UAT,

CONSILIUL LOCAL Soceanu lleana
HOTARARE

privind aprobarea Raportului asupra activitatii desfasurate de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul I -II anul 2025

Consiliul Local al comunei Leresti judetful Arges;
Avand in vedere :

- raportul de aprobare intocmit de Primarul comunei Leresti nr.262 /20.01.2026initiatorul proiectului;
- raportul de specialitate inregistrat sub nr.263 /20.01.2026, al Serviciul Public de Asistenta Sociala privind
necesitatea raportului asupra activitatii desfasurate de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pe
semestrul I si IT anul 2025;

- avizul comisiei de specialitate ;

- prevederile art.40 alin.(2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.29 alin.(1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.448/2006 ptivind ptotectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- in baza prevederilor art.88din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale ,cu completarile si modificarile
ulterioare
In temeiul prevederilor art.129,alin(2) ,lit. d,alin.7.lit. b ,art.139 ali.(l)art .196 alin.1 lit.a din OUG

nr.57/2019 privind CodulAdministrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru semestrul I si al II lea pe anul 2025 , conform Anexei parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse la indeplinire de catre serviciul public de asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Leresti, judetul Arges.

Art.3.Prezenta hotarare poate fi contestata in conformitate cu prevederile legii nr.554/2004 conteciosul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.4. Prezenta hotarare va fi adusd la cunostintd publicd prin afisare si va fi comunicatd primarului
comunei Leresti si Institutiei Prefectului — Arges.

Initiator ,
Primar,
Toader Marian

Contrasemneaza,
Secretar General al UAT,
Ileana Soceanu



JUDETUL ARGES AVIZAT,
PRIMARIA COMUNEI LERESTI PRIMAR,
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA MARIAN TOADER
Nr.263/20.01.2026

RAPORTUL DE SPECIALITATE

Avand in vedere :

>

art.40 alin (2) din Legea 448/2006 , privind protectiasi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, conform caruia: “Serviciul public de asistenta sociala dispune efectuarea de
controale periodice asupra activitatiiasistentilor personali §i prezinta semestrial un raport consiliului
local.

art. 29 alin(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, modificata si completata stipuleaza ca Serviciul public de asistentd sociala
de la nivelul Primariei “prezina semestrial consiliului local un raport care contine urmatoarele:

informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,

informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Propun spre aprobare raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu

handicap grav pentru semestrul I si semestrul al II lea pentru anul 2025 .

Intocmit ,
Inspector
Daniela Cojocaru



JUDETUL ARGES
COMUNA LERSTI
NR.262/20.01.2026

REFERATUL DE APROBARE

In conformitate cu prevederile art. 29 alin(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completata, existd obligatia sd se intocmeascd un raport
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, aflati in plata.

Raportul aferent semestrului I si II pentru anul 2025 ,a fost elaborat de Serviciul Public de Asistenta
Sociala —inspector Daniela Cojocaru si face obiectulul anexei la proiectul de hotarare pe care il supunem

analizei §i aprobarii Consiliului local.

PRIMAR,
MARIAN TOADER



JUDETUL ARGES ANEXA 1 la HCL nr. /
PRIMARIA COMUNEI LERESTI
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATILE DESFASURATA DE ASISTENTII PERSONALI
Al PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV
SEMESTRUL I si IT 2025

In conformitate cu prevederile art. 40 alin.2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Serviciul Public de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un raport
consiliului local.

Potrivit art. 29 alin.1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
raportul contine cel putin urmatoarele:

e informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,
e informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihng, in strénsa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,
e informatii privind numarul de asistenti personali instruitj,
e informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate.
Fata de prevederile legale mai sus mentionate, va fac cunoscute urmatoarele:

Informatii privind dinamica angajarii asistentilor personali:

La inceputul anului 2025, in evidenta Serviciului Public de Asistenta Sociala existau un numar de 20 de
asistenti personali cu contract individual de munca si 39 dosare cu persoane care au optat pentru acordarea
indemnizatiei lunare pentru persoane cu handicap grav .

Evolutia asistentilor personali in semestrul | al anului 2025

Luna lanuarie februarie martie aprilie mai iunie

Nr. contracte 20 20 20 20 21 21

Evolutia numarului de persoane cu handicap grav care au optat pentru acordarea de indemnizatie, situatia

lunara se prezinta astfel :

Luna lanuarie februarie martie aprilie mai iunie

Nr. indemnizatii 39 39 39 40 41 42

Evolutia asistentilor personali in semestrul al Il lea anului 2025

Luna iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie

Nr. contracte 20 21 21 21 21 22




Evolutia numarului de persoane cu handicap grav care au optat pentru acordarea de indemnizatie, situatia

lunara se prezinta astfel :

Luna iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie

Nr. indemnizatji 44 44 47 47 46 47

Informatii cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posilbilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

In conformitate cu prevederile art. 141 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, coroborate cu prevederile art. 37
alin.1 lit.c) din Legea nr.448/2006, republicata, asistentul personal are dreptul la concediu anual de odihna.

Potrivit prevederilor art. 37 alin.2 si 3 din Legea nr.448/2006 pe perioada concediului de odihna angajatorul are
obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal.

In situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap
grav se acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de
tip respiro.In semestrul al Il lea 2025 , a fost efectuat si platit concediul de odihna asistentilor persoanli.

Informatii cu privire la activitatile asistentilor personali /problemele sesizate:

In vederea aplicarii prevederilor art. 40 alin. 2 din Legea nr.448/2006, republicata, activitatea asistentilor

personali este verificata periodic.

Asistentii personali au obligatia prevazute in contractul individual de munca, sa asigure persoanelor cu

handicap grav servicii de ingrijire, dupa cum urmeaza:

- servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, imbracare / dezbracare, igiena eliminarilor; hranire si
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei , efectuarea de cumparaturi, activitati de menaj,
insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior in vederea indeplinirii planului de
recuperare elaborat de comisile de expertiza medicala, companie, activitati de administrare si
gestionare, activitati de petrecere a timpului liber.

Nu s-au inregistrat abateri /sesizari disciplinare ale asistentilor personali care sa impuna luarea unor masuri de
sanctionare disciplinara conform Codului Muncii.

Informatii cu privire la instruirea asistentilor personali:

Conform art.27 din normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, republicata, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap ,,autoritatile publice au obligatia sa asigure instruirea
asistentilor personali ,, tematica fiind stabilita prin Ordinul 319/02.10.2007 .Asistentii personali au fost instruiti
conform legislatiei in vigoare in luna septembrie prin firma ,,Diagio Group Activ,,acestia au primit certificat de
participare asitentul social si au beneficiat de indrumare /consiliere din partea secretarului comunei .

Nu au fost inregistrate restante la plata salariilor asistentilor personali respectiv indemnizatiile persoanelor cu
handicap.

Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, va rog a aproba raportul prezentat.

Initiator,
Primar,
Toade Marian

Contrasemneaza,
Secretar general UAT, ,
Ileana Soceanu




