
 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ        
UAT COMUNA LEREŞTI    
CONSILIUL LOCAL                                                   

PROIECT 
AVIZAT, 

Secretar general, 
ILEANA SOCEANU 

 
 

               
HOTĂRÂRE 

privind  aprobarea Planului de acţiuni si lucrări de interes local pe anul 2026, ce vor fi executate de către 
beneficiarii de venitul minim de incluziune, conform Legii nr.196/2016,  

cu modificarile si completarile ulterioare 
 

 

Consiliul Local al Comunei Lereşti, judeţul Argeş,  

Avand in vedere       
- Referatul de aprobare nr.9378/12.12.2025, al d-lui primar prin care se propune aprobarea Planului 
de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca efectuate     de beneficiarii 
de venit minim de incluziune in anul 2026; 
- Raportul de specialitate 9379/12.12.2025, al Serviciului Public de Asistență Socială din cadrul 
Primăriei Comunei Lerești  , prin care se propune adoptarea Proiectului de hotarare privind aprobarea 
Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca efectuate de 
beneficiarii de venit minim de incluziune in anul  2026; 
  Analizand prevederile art. 61, alin. (1) din Legea nr. 196 /2016 privind minin de incluziune, cu 
modificarile si  completarile ulterioare și a celor ale art. 14 din Hotărârea de Guvern nr. 1154/2022 
Hotarare pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune; 

   În temeiul art.139,alin.(1)precum și cele ale art.166 alin .(2), lit.p din OUG nr.57/2019 privind Codul 
administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare ,  

 

H O T Ă R Ă Ş  T E  : 

   Art.1. Se aprobă Planul de acţiuni si lucrări de interes local pe anul 2026,  ce vor fi executate  de către 
persoanele apte de muncă din familiile beneficiare de venit minim de incluziune conform Legii nr.196/2006 
privind  cu modificările şi completările ulterioare, conform anexei ce face parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

   Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează viceprimarul Comunei 
Leresti, Compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti, respectiv 
persoanele responsabile prevăzute în Planul anual de acţiuni de interes local pentru repartizarea orelor de 
muncă în cazul persoanelor care prestează acţiuni sau lucrări de interes local pe baza Legii nr. 196/2006 
privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare. 

   Art.3. Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică prin afişare şi va fi comunicată Primarului 
Comunei Lereşti, Instituţiei Prefectului - Judeţul Argeş, AJPIS Arges.  

 

 

 

 

 

 

 

 

JUDETUL  ARGES 

JUDETUL ARES 

 

Initiator de proiect, 
Primar, 

Marian Toader 
 
 
 

                     Contrasemnează, 
                            SECRETAR GENERAL , 

                    Ileana Soceanu 



 

JUDETUL ARGES 

COMUNA LERESTI 

Nr.9379/12.12.2025 

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

privind aprobarea Planului de acţiuni/lucrări de interes local pe anul 2026 
prevăzut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune 

 
 

 
Venitul minim de incluziune reprezintă sprijinul financiar acordat de stat în scopul asigurării 

nivelului de trai minimal, pentru familiile şi persoanele singure aflate în situaţii de dificultate precum 
şi pentru prevenirea riscului sărăciei în rândul copiilor şi stimularea participării acestora în sistemul 
de educaţie. 

Pentru a răspunde scopului prevăzut, venitul minim de incluziune se compune din ajutor de 
incluziune şi ajutor pentru familia cu copii. 

În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de 
ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are 
obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu 
respectarea duratei normale a timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate în muncă. 
Obligaţia se aplică şi persoanei singure beneficiară de venit de incluziune. 

Pentru sumele aferente ajutorului de incluziune, una dintre persoanele majore apte de 
muncă din familia beneficiară are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, acţiuni sau 
lucrări de interes local, fără a se putea depăşi regimul normal de lucru cu respectarea normelor de 
securitate şi igienă a muncii. 

Numărul orelor de muncă se calculează proporţional cu cuantumul ajutorului de incluziune 
de care beneficiază familia sau persoana singură, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază 
minim brut pe ţară garantat în plată, raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

Potrivit prevederilor art. 61 alin (1) şi (2) din Legea nr. 196/2016, primarii au obligaţia  să 
întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial,  să 
ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către 
persoanele apte de muncă, să asigure persoanelor prevăzute instructajul în domeniul securităţii şi 
sănătăţii la locul de muncă, să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes 
local pe luna în curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care 
urmează să efectueze activităţi sau lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor 
efectuate în luna anterioară,  să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială 
pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa orelor de muncă.  

Durata timpului de muncă se calculează proporţional cu cuantumul sumei acordate ca 
ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe ţară garantat în 
plată, raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

Față de cele prezentate propun spre aprobare Consiliului Local  „Planul de acțiuni/lucrări 
de interes local pentru anul 2026”, potrivit anexei.  

 
 

 
INTOCMIT, 

INSPECTOR, 
DANIELA COJOCARU 

 
 



JUDETUL ARGES 

COMUNA LERESTI 

NR.9378/12.12.2025 

 

COMUNA LERESTI 

PRIMAR 

____________________________________ 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotarare privind  aprobarea Planului de acţiuni/lucrări de interes local 
 pe anul 2026 ,prevăzut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune 

 
 

Pentru sumele acordate ca venit minim de incluziune, conform Legii nr.196/2006 , cu 

modificarile si completările ulterioare, una din persoanele apte de munca din familia beneficiară de 

ajutor social, are obligaţia de a presta lunar, acţiuni sau lucrări de interes local. 

Potrivit prevederilor Art. 60. (1) Pentru persoanele singure şi familiile beneficiare de venit minim de 

incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, autorităţile administraţiei publice locale 

au obligaţia să realizeze evaluarea iniţială şi să elaboreze planul de intervenţie, conform 

prevederilor art. 47 din Legea nr. 292/2011, cu modificările ulterioare. 

(2) Autorităţile administraţiei publice locale vor avea în vedere, în planurile anuale de acţiune privind 

serviciile sociale proprii, prevăzute la art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011, cu modificările 

ulterioare, înfiinţarea şi acordarea, după caz, de servicii de consiliere socială, psihologică şi 

vocaţională, servicii de planning familial, precum şi orice alte servicii sociale necesare soluţionării 

nevoilor persoanelor singure şi familiilor prevăzute la alin. (1). 

Art. 61. - 

(1) Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de muncă 

beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii: 

a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, d să 

asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de 

muncă; 

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista 

beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau 

lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară; 

e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie 

socială, evidenţa prevăzută la lit. b). 

e către persoanele apte de muncă; 

Planul de acţiuni sau lucrări de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor minim de 

incluziune,  precum si persoanele ce urmeaza să efectueze acţiuni sau lucrări de interes local  este 

transmis agenţiilor pentru prestaţii sociale judeţene şi afişat la sediul primăriei. 

Faţă de cele de mai sus, a fost iniţiat proiectul de hotărâre alăturat, prin care se propune 

aprobarea planului de acţiuni şi lucrări de interes local pe anul 2026, ce vor fi executate de către 

beneficiarii de ajutor minim de incluziune conform Legii nr.196/2024, cu modificarile si completarile 

ulterioare. 

 

PRIMAR, 

                                                           MARIAN TOADER 



 

 

 

 



 

 

 

  



 



Anexa la HCL nr. _______/___________ 

 

PLAN DE LUCRARI DE INTERES LOCAL 
PENTRU BENEFICIARII DE AJUTOR SOCIAL PE ANUL 2026 

 

NR. 

CRT. 

ACTIVITATE PERIOADA 

DE   

DESFASURARE 

RESURSE CINE  

RASPUNDE 

 

 
 
 
I. 

1. Igienizarea ,largirea , decolmatare – albie Raul Targului; 

2. Mentinerea curateniei pe strazile comunale si pe DJ 734 ,inclusiv zona 

Voina; 

3. Ecologizarea incintei Targului Saptamanal Voinesti si mentinerea curateniei 

in aceasta zona ,cat si in zona stadionului comunal ,baza sportiva ; 

4. Intretinerea rigolelor si a canalelor de colectare ape pluviale ; 

5. Saparea manuala a santurilor si rigolelor; 

6. Incarcarea aluviunilor ,a pietrisului  si nisipului rezultate in urma decolmatarii 

santurilor ,transportul si depozitarea acestora; 

7. Decolmatarea si intretinerea canalelor situate pe teritoriul comunei Leresti; 

8. Lucrari de intretinere in zona  cimitirului  Eroilor si a monumentelor de pe 

raza localității; 

9. Reparatii si impietruire drumuri  comunale  ; 

10. Toaletarea ,cosit  vegetatie domeniul public; 

11. Pregatire material antiderapant (amestec nisip cu sare); 

12. Alte activitati edilitar gospodaresti care apar in cursul anului 2026. 

 

 
 
 
 
 
 
MARTIE - 
NOIEMBRIE 

   
 
 
 
 
 
BENEFICIARII  
LEGII 196/2016 

 
 
 
 
 
 
VICEPRIMAR 

II  

1.Pregatire material antiderapant (amestec  nisip cu sare); 

2.Indepartarea  zapezii   domeniul public  si in fata institutiilor  publice ; 

3. Incarcat si descarcat zapada in utilajul  de transport ; 

4.Alte activitati edilitar gospodaresti care apar in cursul anului 2026 

 

 
DECEMBRIE- 
FEBRUARIE 

 
BENEFICIARII  
LEGII 
196/2016 

 
VICEPRIMAR 

 
 

PREŞEDINTELE DE ŞEDINŢĂ, 
 

                                            Contrasemnează, 
                                     SECRETAR GENERAL, 
                                             ILEANA SOCEANU 


