ROMANIA
JUDETUL ARGES
UAT COMUNA LERESTI
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind completarea HCL nr. 26/2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali
incepand cu 01 noiembrie 2022

Consiliul Local al Comunei Leresti, judetul Arges,

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului Comunei Leresti inregistrat sub nr. 8927/26.11.2025,
raportul de specialitate inregistrat sub nr. 8928/26.11.2025;

Analizand prevederile
- art. 120 din Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.11 din Legea—cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Capitolul
Il — salarizarea — Sectiunea 1 — Sistemul de salarizare a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 84, alin. (3), art. 153, art. 212 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 61 din Ordinul nr.25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-
teritoriale, precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului
local, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 14, alin. (1)-(4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- HCL nr.11/2025 privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor subordonate Consiliului Local la nivelul UAT
Comuna Leresti,

- Avizul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Leresti, judetul Arges;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normelor de tehnica legislativé pentru elaborarea
actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.129 alin.(2), lit. (a), art.139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. (a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. I. Incepand cu data de 01.12.2025, se completeazd HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali incepand cu 01 noiembrie 2022, dupa cum
urmeaza:

La art. 1, dupa alineatul (1), se introduce un nou alineat, alineatul (1) care va avea urmatorul cuprins:
(1) Se aprobd stabilirea salariilor de bazad aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
~Administratie” (functiile de la cabinetul primarului comunei), utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Leresti, conform anexei 3, care face parte integranté din prezenta hotarére”.

Dupa Anexa nr. 2 se introduce Anexa nr.3 care va avea forma cuprinsa in Anexa la prezenta hotarare.

Art. Il. Restul articolelor/ alineatelor din HCL nr. 26/2023 raméan n vigoare.



Art. lll. Prezenta hotarare poate fi contestata in conditile art. 7 si art. 8 din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. IV. Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta publica prin afisare si va fi comunicata Primarului
Comunei Leresti si Institutiei Prefectului — Judetul Arges.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZAT,
VOICAN ION SECRETAR GENERAL AL UAT,
ILEANA SOCEANU

Nr.100/27.11.2025



Anexa la HCL nr.100//27.11.2025
Anexa nr.3. la HCL nr. 26/27.04.2023

Salarizarea personalului contractual
de la cabinetul Primarului Comunei Leresti, judetul Arges

Functii de executie

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza Coeficient
Crt. studiilor —lei—
Gradatia 0
1. Consilier S 6210 2,7

Nota:

1.Salariile de baza au fost stabilite prin inmultirea coeficientilor din anexa cu valoarea de referinta reprezentand
salariul de baza brut pe tara garantat in plata in vigoare la nivelul anului 2021, respectiv 2300 lei.

2.Salariile de baza prevazute la lit. b) sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 aferente
transelor de vechime In munca se determind prin majorarea salarilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

3. Salariile lunare se stabilesc de catre ordonatorul de credite cu respectarea art.25 din Legea nr.153/2017 fara
ca nivelul veniturilor salariale lunare acordate sa depaseascé nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, exclusiv majorarile de la art.16, alin(2) din Legea nr.153/2017, cu exceptiile prevazute in mod
expres de reglementarile legale in vigoare, iar salariile care depasesc prin calculul efectuat indemnizatia
viceprimarului vor fi plafonate in plata la nivelul acesteia.

4. Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se determina prin inmultirea coeficientilor din
Anexa IX la Legea nr.153/2017 cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata la nivelul anului 2021,
conform Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZAT,
VOICAN ION SECRETAR GENERAL AL UAT,
ILEANA SOCEANU



ROMANIA
JUDETUL ARGES
UAT COMUNA LERESTI

PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind completarea HCL nr. 26/2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali
incepand cu 01 noiembrie 2022

Avand in vedere prevederile Legii — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.
153/2017:

- art.11 din, ”(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie“ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice
din subordinea acestora, salarile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, [...], Tn urma
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, [...], corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras,
municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.”

Luand in considerare prevederile

- Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, prin
care s-a instituit ca "~ La articolul |, dupa alineatul (42) al articolului | din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se introduc doua
noi alineate, alin. (4*3) si (4*4), cu urmétorul cuprins: (4*4) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) si
(4*1), incepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tara garantat in plata stabilit
potrivit legii pentru anul 2021."

- HCL nr.11/2025 privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor subordonate Consiliului Local la nivelul UAT
Comuna Leresti prin care a fost aprobatad infiinfarea unui post de Consilier in cadrul structurii
CABINET PRIMAR,

Fatéd de cele prezentate supun spre aprobarea dumneavoastrd proiectul de hotarare alaturat privind
completarea HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a
consilierilor locali incepand cu 01 noiembrie 2022.

PRIMAR,
MARIAN TOADER

Nr. 8927/26.11.2025



ROMANIA APROB,

JUDETUL ARGES PRIMAR,
UAT COMUNA LERESTI MARIAN TOADER
Nr. 8928/26.11.2025
AVIZAT,
CONSILIER,
IONELA ADRIANA STEFAN

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind completarea HCL nr. 26/2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali
incepand cu 01 noiembrie 2022

Analizand proiectul de hotarare privind completarea HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali pentru incepand cu 01
noiembrie 2022,

raportat la prevederile legale in vigoare, respectiv:

- Dispozitiile Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, art. 11
din Capitolul Il — salarizarea — Sectiunea 1 — Sistemul de salarizare a salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar,
potrivit caruia:

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, [...], in urma
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor.

(2)Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatii specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt cele prevazute in anexa nr. VIII, cap.
I, lit. A si cap. Il, lit. A, pct. IV

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, [...], corespunzator nivelului de organizare: comuna,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti,
exclusiv majordarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli.

IV. Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala

"Salariile de baza stabilite pentru functile prevazute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului
studiilor, de la administratia publica locala, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul
primarului comunei, orasului si municipiului, precum si cabinetul presedintelui consiliului judetean,
cabinetul primarului de sector al municipiului Bucuresti si cabinetul primarului general al municipiului
Bucuresti.”

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, care prevede urmatoarele:

"ARTICOL UNIC

Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. |
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 844 din 29 august 2022, cu urmatoarea completare:
- La articolul I, dupa alineatul (4*2) al articolului | din Ordonantd de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se introduc
doud noi alineate, alin. (4"3) si (4*4), cu urmatorul cuprins: (4*4) Prin exceptie de la prevederile
alin. (2) si (4*1), incepédnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor
lunare de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la




Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut
de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut
pe tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021."

- HCL nr.11/2025 privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor subordonate Consiliului Local la nivelul UAT
Comuna Leresti prin care a fost aprobatd infiintarea unui post de Consilier in cadrul structurii
CABINET PRIMAR,

apreciind ca proiectul de hotarare este fundamentat cu respectarea prevederilor legale in vigoare, se
propune dezbaterea acestuia in vederea adoptarii in forma prezentata.

CONSILIER, CONTROL FINANCIAR PREVENTIV PROPRIU,
POPESCU IOANA IULIANA FIANU ALINA



