
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ        
UAT COMUNA LEREŞTI    
CONSILIUL LOCAL                                                   

Proiect,  
Avizat,  

Secretar general UAT,   
Soceanu Ileana  

 
 

        
HOTĂRÂRE 

privind aprobarea angajării doamnei Marin Cristinela 
în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav  

 

Consiliul Local al Comunei Lerești, județul Argeș, întrunit în ședință în data de ..................., 

Având în vedere cererea nr. 8653/13.11.2025 a doamnei Marin Cristinela, referatul de aprobare al 
Primarului Comunei Lerești nr. 8796/19.11.2025, raportul de specialitate nr. 8797/19.11.2025, 

Analizând prevederile 

- art. 35-44 ale Legii nr.448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, cu modificările și completările ulterioare,  

- art. 24-30 ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecția si promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, cu modificările și completările ulterioare,  

- H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind condițiile de încadrare, 
drepturile si obligațiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificările și 
completările ulterioare,  

- Legii nr.53/2003 Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare,  

- Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Lerești, 

În temeiul art.129 alin.(2), lit. (a),  art.139 alin.(1) și art. 196 alin.(1) lit. (a) din OUG nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1. Se aprobă angajarea doamnei Marin Cristinela, identificat(ă) cu CNP 2680614030016, în 
funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav pentru persoana cu handicap grav Marin 
Sorin Ion, identificat(ă) cu CNP 1620511030013, în cadrul UAT Comuna Lerești, începând cu 
01.12.2025. 

Art.2. Principalele drepturi și obligații vor fi stabilite prin contractul individual de muncă, fișa postului și 
celelalte anexe la contractul individual de muncă, cu respectarea prevederilor legale aplicabile. 

Art.3. Prevederile prezentei hotărâri vor fi aduse la îndeplinire de către Primarul Comunei Lerești, 
județul Argeș. 

Art.4. Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștință publică prin afișare și va fi comunicată persoanei 
nominalizate la art.1, Primarului Comunei Lerești, Instituției Prefectului - Județul Argeș, D.G.A.S.P.C 
Argeș. 

 

INIȚIATOR, 
PRIMAR, 

MARIAN TOADER 

 

 

AVIZAT, 
SECRETAR GENERAL AL UAT, 

ILEANA SOCEANU 

Nr. ........./....................... 
 



ROMÂNIA 

JUDEȚUL ARGEȘ 

UAT COMUNA LERESTI 

 

PRIMAR 

_________________________________________ 

 

REFERAT DE APROBARE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea angajării doamnei Marin Cristinela 

în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav  
 
 

În conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare, „persoana cu handicap grav are 

dreptul, în baza evaluării sociopsihomedicale, la un asistent personal”.  

Asistentul personal al persoanei cu handicap, denumit in continuare asistent personal, este persoana 

care supraveghează, acorda asistenta si îngrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza 

programului individual de recuperare, readaptare si reintegrare sociala a persoanei cu handicap, 

elaborat de comisiile de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulți, respectiv de 

comisiile pentru protecția copilului. 

Art. 5 al H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind condițiile de încadrare, 

drepturile si obligațiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificările și completările 

ulterioare prevede următoarele: „Contractul individual de munca al asistentului personal se încheie cu 

primarul localității de domiciliu sau, după caz, de reședința, stabilita potrivit legii, a persoanei cu 

handicap grav, pe baza hotărârii consiliului local” 

Totodată, contractul individual de muncă al asistentului personal se încheie cu primăria localității de 

domiciliu sau reședință a persoanei cu handicap grav, după caz, în termen de maximum 30 de zile de 

la data înregistrării cererii. 

Conform prevederilor legale, autoritățile administrației publice locale au obligația să prevadă 

și să garanteze în bugetul local sumele necesare din care se suportă salarizarea, precum și 

celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii. 

Față de cele prezentate supun spre aprobarea dumneavoastră proiectul de hotărâre alăturat privind 

aprobarea angajării doamnei Marin Cristinela în funcția de asistent personal al persoanei cu 

handicap grav pentru persoana cu handicap grav Marin Sorin Ion, începând cu 01.12.2025. 

 

PRIMAR, 
MARIAN TOADER 

 

 

Nr. 8796/19.11.2025 



 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ        
UAT COMUNA LEREŞTI    

Nr. 8797/19.11.2025 

 

APROB, 
PRIMAR, 

MARIAN TOADER 

  
 AVIZAT, 

CONSILIER, 
ȘTEFAN IONELA ADRIANA 

               
                          

 
 
 
 

RAPORT DE SPECIALITATE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea angajării doamnei Marin Cristinela 

în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav  
 

 

Având în vedere cererea nr. 8653/13.11.2025 a doamnei Marin Cristinela prin care solicită 
angajarea în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav pentru persoana cu handicap 
grav Marin Sorin Ion, 

analizând respectarea prevederilor art.25 al H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecția si promovarea drepturilor 
persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare,  

ținând cont de ancheta socială întocmită, prin care se recomandă angajarea doamnei Marin 
Cristinela în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap grav pentru persoana cu 
handicap grav Marin Sorin Ion,  

pot fi inițiate demersurile pentru angajarea doamnei Marin Cristinela în funcția de asistent personal 
al persoanei cu handicap grav. 

Luând in considerare cele menționate anterior, apreciind că proiectul de hotărâre este fundamentat 
cu respectarea prevederilor legale în vigoare, se propune adoptarea acestuia în forma prezentată. 

 

CONSILIER, 
POPESCU IOANA IULIANA 

 

 

 


