
 

ROMÂNIA                                                       PROIECT,   
JUDEŢUL ARGEŞ           Avizat,    
UAT COMUNA LEREŞTI        Secretar General UAT, 
CONSILIUL LOCAL LEREŞTI              Soceanu Ileana      
 

HOTĂRÂRE 
privind desemnarea reprezentantului  Consiliului local al comunei Lereşti în Consiliul de 
Administraţie  al Şcolii Gimnaziale nr.1  Lereşti , judeţul Argeş 
 

Consiliul Local al comunei Lereşti, judeţul Argeş;  
 Analizând adresa nr. 353/16.09.2025 înaintată de Școala gimnazială nr.1 Lerești, 
referatul de aprobare nr.7241/17.09.2025 al primarului Comunei Lereşti şi raportul de 
specialitate al secretarului general înregistrat sun nr. 7242/7.09.2025; 
 Având în vedere : 
- art. 4 alin.(1), art.5, alin.(1), (2) lit. a) și  art. 6 din Ordinul nr. 6223/2023 pentru 
aprobarea Metodologiei-cadru  de organizare şi funcţionare a consiliilor de administraţie 
din unităţile de învăţământ preuniversita; 
- prevederile art. 129 alin.(7) lit. a din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ , cu 
modificările şi completările ulterioare;  
 În baza avizelor Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al comunei Lereşti, 
judeţul Argeş; 
 În temeiul art. 139, alin.(1) şi art. 196, alin.(1) , lit.(a) din OUG nr.57/2019 privind 
Codul administrativ , cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 
 Art. 1.  Se desemnează domnul/doamna______________   reprezentant  al 
Consiliului local al comunei Lereşti în Consiliul de Administraţie  al Şcolii Gimnaziale nr.1  
Lereşti , judeţul Argeş. 
 Art.2. Cu ducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează primarul 
comunei Lereşti şi consilierii desemnaţi.  
 Art.3. Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică prin afişare şi va fi 
comunicată primarului Comunei Lereşti, Şcolii Gimnaziale nr.1 Lereşti, consilierilor 
desemnaţi şi Instituţiei Prefectului -  Judeţul Argeş. 
 
     
 

Inițiator, 
Primar , 

Toader Marian  
              
            
          
              
                         Avizează, 
                 Secretar genera UAT, 
                   Soceanu Ileana  
 
 
 
 
 
 
Nr._____/25.08.2024 



 

          
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ         
UAT COMUNA LEREŞTI          
Nr.7241/17.09.2025        
 
 

RAPORT DE APROBARE  
privind desemnarea reprezentantului  Consiliului local al comunei Lereşti în Consiliul de 
Administraţie  al Şcolii Gimnaziale nr.1  Lereşti , judeţul Argeş 
 
 

Analizând actele normative :  

art. 4 alin.(1), art.5, alin.(1), (2) lit. a) și  art. 6 din Ordinul nr. 6223/2023 pentru 

aprobarea Metodologiei-cadru  de organizare şi funcţionare a consiliilor de administraţie 

din unităţile de învăţământ preuniversita; 

- prevederile art. 129 alin.(7) lit. a din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ , cu 

modificările şi completările ulterioare, desemnarea consilierilor locali , în calitate de 

reprezentanţi ai Consiliului Local al Comunei Lereşti în cadrul Consiliului de Administraţie 

al Şcolii Gimnaziale Lereşti nr.1 este oportună  deoarece consiliul local este implicat direct 

în luarea măsurilor necesare şi monitorizare a activităţii şcolare. 

 Faţă de cele prezentate, supun spre aprobarea dumneavoastră proiectul de 

hotărâre privind desemnarea reprezentantului Consiliului local al comunei Lereşti în 

Consiliul de Administraţie  al Şcolii Gimnaziale nr.1  Lereşti , judeţul Argeş. 

 

 
 
       Primar, 
        Toader Marian  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ        Avizat,   
UAT COMUNA LEREŞTI                Primar, 
Nr. 7242/17.09.2025                                             Toader Marian      
 
 

RAPORT DE SPECIALITATE  
privind desemnarea reprezentantului  Consiliului local al comunei Lereşti în Consiliul de 
Administraţie  al Şcolii Gimnaziale nr.1  Lereşti , judeţul Argeş 
 
 
 Având în vedere, art. 4 alin.(1), art.5, alin.(1), (2) lit. a) și  art. 6 din Ordinul nr. 6223/2023 
pentru aprobarea Metodologiei-cadru  de organizare şi funcţionare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversita;care prevede că: 
„Art.4. (1) Structura consiliului de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar 
de stat este următoarea: 
  a) în cazul în care consiliul de administraţie este format din 7 membri: directorul, 2 
cadre didactice, 2 reprezentanţi ai părinţilor, primarul localităţii/sectorului municipiului 
Bucureşti pe raza căreia/căruia se află unitatea de învăţământ, denumit în continuare 
primar, sau un reprezentant al primarului, un reprezentant al consiliului local/consiliului 
local de sector al municipiului Bucureşti, denumit în continuare reprezentant al consiliului 
local. Prevederile se aplică în mod corespunzător unităţilor de învăţământ cu efective mai 
mici de 300 de beneficiari primari; 
Aer.5.  
(1) La începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, consiliul 
de administraţie în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului 
consiliu de administraţie. 
  (2) În vederea constituirii noului consiliu de administraţie, în acord cu prevederile art. 
4, directorul unităţii de învăţământ, care are responsabilitatea constituirii consiliului de 
administraţie, în funcţie de structura acestuia, derulează următoarea procedură: 
  a) solicită, în scris, după caz, consiliului reprezentativ al părinţilor, consiliului şcolar al 
elevilor, consiliului local/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia 
se află unitatea de învăţământ, primarului, consiliului judeţean, preşedintelui consiliului 
judeţean, preşedintelui Consiliului General al Municipiului Bucureşti, operatorilor economici 
parteneri, asociaţiilor profesionale partenere, consorţiilor partenere sau consiliului 
reprezentativ al acestora, Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, respectiv 
Ministerului Mediului, Apelor şi Pădurilor, desemnarea reprezentanţilor şi, după caz, a 
supleanţilor prevăzuţi la art. 6 alin. (1) lit. e) şi f), în termen de 15 zile lucrătoare de la data 
solicitării. În cazul unităţilor de învăţământ în care există şi clase cu învăţământ în limba 
maternă, iar în consiliul de administraţie sunt/rămân cel puţin 2 locuri destinate părinţilor, 
directorul solicită consiliului reprezentativ al părinţilor ca unul dintre reprezentanţi să fie 
părinte al unui elev care învaţă la clasele cu învăţământ în limba maternă. În mod similar 
se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în limbile minorităţilor naţionale în 
cadrul cărora funcţionează şi clase cu predare în limba român 
ART. 6 
  (1) Membrii consiliului de administraţie sunt aleşi sau, după caz, desemnaţi după cum 
urmează: 
  a) reprezentanţii personalului didactic de predare sunt aleşi, prin vot secret, de către 
consiliul profesoral, dintre propunerile înaintate de membrii acestuia/autopropuneri, în 
ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute de candidaţi, din rândul cadrelor 
didactice încadrate în unitatea de învăţământ, care în ultimii doi ani nu au fost sancţionate 
disciplinar, cu respectarea criteriilor de competenţă profesională. Minorităţile naţionale au 
dreptul la reprezentare proporţională cu numărul de clase în consiliul de administraţie. În 



 

mod similar se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în limbile minorităţilor 
naţionale în cadrul cărora funcţionează şi clase cu predare în limba română; 
  b) reprezentantul personalului didactic auxiliar este ales conform procedurii stabilite la 
nivelul unităţii de învăţământ, prevăzută la art. 4 alin. (8), în situaţia în care consiliul de 
administraţie a hotărât ca un loc din cota rezervată cadrelor didactice să fie alocat unui 
reprezentant al personalului didactic auxiliar; 
  c) reprezentanţii consiliului local şi consiliului judeţean sunt desemnaţi de acestea. 
Aceşti reprezentanţi în consiliul de administraţie nu pot avea calitatea de personal didactic 
de predare sau auxiliar, personal administrativ în unitatea de învăţământ respectivă şi nici 
calitatea de personal didactic de conducere, îndrumare şi control; 
  d) reprezentantul primarului localităţii/sectorului municipiului Bucureşti pe raza 
căreia/căruia se află unitatea de învăţământ, respectiv reprezentantul preşedintelui 
consiliului judeţean/ Consiliului General al Municipiului Bucureşti sunt desemnaţi de către 
primar/preşedintele consiliului, după caz. Aceştia sunt desemnaţi în condiţiile în care 
primarul/preşedintele consiliului nu pot fi membri de drept ai consiliului de administraţie. 
  Reprezentantul desemnat al primarului, respectiv reprezentantul preşedintelui 
consiliului judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti în consiliul de 
administraţie nu pot avea calitatea de personal didactic de predare, didactic auxiliar sau 
personal administrativ în unitatea de învăţământ respectivă şi nici calitatea de personal 
didactic de conducere, îndrumare şi control; 
  e) reprezentanţii părinţilor sunt desemnaţi de către consiliul reprezentativ al părinţilor 
dintre membrii acestuia care, la data desemnării, au copii în unitatea de învăţământ. În 
cazul în care reprezentantul desemnat al părinţilor are copilul elev în anul final al nivelului 
de învăţământ, urmând ca la sfârşitul anului şcolar să îşi piardă calitatea de membru al 
consiliului de administraţie ca urmare a pierderii calităţii de elev a propriului copil în 
conformitate cu prevederile art. 8 alin. (1) lit. i), consiliul reprezentativ al părinţilor 
desemnează şi un membru supleant, părinte al cărui copil este elev într-un an de studiu 
inferior. Membrul supleant preia reprezentarea părinţilor în consiliul de administraţie după 
încheierea anului şcolar în curs, respectiv de la data de 1 septembrie a anului şcolar 
următor şi până la data emiterii deciziei de constituire a noului consiliu de administraţie. 
Reprezentanţii părinţilor în consiliul administraţie nu pot avea calitatea de personal didactic 
de predare, didactic auxiliar sau personal administrativ în unitatea de învăţământ 
respectivă şi nici calitatea de personal didactic de conducere, îndrumare şi control sau 
calitatea de consilier local/judeţean; 
  f) reprezentantul elevilor, care a împlinit vârsta de 18 ani, este ales de către elevii 
unităţii de învăţământ, alegerile fiind organizate de către consiliul şcolar al elevilor conform 
Procedurii privind alegerea reprezentantului elevilor în consiliul de administraţie al 
unităţilor de învăţământ preuniversitar şi, după caz, a unui supleant, prezentate în anexa 
nr. 3 care face parte integrantă din prezenta metodologie-cadru. În cazul în care 
reprezentantul elevilor se află în anul final al nivelului de învăţământ, se desemnează un 
membru supleant, dintr-un an de studiu inferior, care va împlini vârsta de 18 ani până la 
încheierea cursurilor din anul şcolar respectiv, care preia reprezentarea elevilor în consiliul 
de administraţie după încheierea cursurilor, dar nu mai târziu de data emiterii deciziei de 
constituire a noului consiliu de administraţie pentru anul şcolar următor; 
  g) reprezentanţii operatorilor economici parteneri, asociaţiilor profesionale partenere şi 
consorţiilor partenere sunt desemnaţi de către aceştia/acestea sau de către consorţiul 
reprezentativ în conformitate cu prevederile art. 128 alin. (2) lit. f) şi g) din Legea 
învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările ulterioare. 
  (2) Dispoziţiile alin. (1) se aplică în mod corespunzător şi în cazul unităţilor de 
învăţământ special de stat. 
  (3) Membrii consiliului de administraţie au aceleaşi drepturi şi obligaţii în exercitarea 
mandatului. 
  (4) Calitatea de membru al consiliului de administraţie este incompatibilă cu: 
  a) calitatea de membru în acelaşi consiliu de administraţie a soţului, soţiei, fiului, fiicei, 



 

rudelor şi afinilor până la gradul IV inclusiv; 
  b) deţinerea unei funcţii didactice de conducere, îndrumare şi control, cu excepţia 
directorului şi directorului adjunct ai respectivei unităţi de învăţământ; 
  c) calitatea de cadru didactic în unitatea de învăţământ respectivă, cu excepţia 
directorului, după caz, a directorului adjunct şi a personalului didactic de predare ales de 
către consiliul profesoral al unităţii de învăţământ; 
  d) calitatea personalului didactic de predare şi a reprezentantului personalului didactic 
auxiliar de părinte al unui elev înmatriculat în respectiva unitate de învăţământ, cu excepţia 
directorului unităţii de învăţământ, respectiv a directorului adjunct în cazul unităţilor de 
învăţământ special; 
  e) calitatea de personal didactic auxiliar sau personal administrativ în unitatea de 
învăţământ respectivă, pentru: reprezentantul desemnat al primarului, reprezentantul 
desemnat al preşedintelui consiliului judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti, 
reprezentanţii consiliului local/consiliului judeţean în consiliul de administraţie; 
  f) calitatea de personal didactic auxiliar sau administrativ în unitatea de învăţământ 
respectivă, pentru reprezentanţii părinţilor; 
  g) deţinerea unei sancţiuni disciplinare neradiate; 
  h) deţinerea unei condamnări pentru o faptă penală săvârşită cu intenţie până la 
intervenirea unei situaţii care înlătură consecinţele condamnării.„ 
 Faţă de actele normative prezentate, , supunem spre aprobarea dumneavoastră 
proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentantului  Consiliului local al comunei 
Lereşti în Consiliul de Administrație  al Şcolii Gimnaziale nr.1  Lereşti , judeţul Argeş. 
 
 
       Secretar general,  
       Soceanu Ileana  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


