ROMANIA PROIECT,

JUDETUL ARGES Avizat,

CONSILIUL LOCAL LERESTI Secretar general UAT,
Soceanu lleana

HOTARAREA
privind reorganizare prin restrangerea activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Leresti, judeful Arges

Consiliul Local al comunei Leresti , judetul Arges,

Avand in vedere:

- Raportul de aprobare al primarului comunei Leresti inregistrat sub nr.
5677/29.08.2024 si raportul de specialitate nr. 5678/29.08.2024 intocmit de dl.
Cornateanu Petru Catalin , Seful Serviciului Voluntar pentru situatii de urgenta al
comunei Leresti prin care solicita restrangerea activitatii S.V.S.U. Comunei Leresti la
categoria l-a la serviciu de tipul V1 gi referatul de aprobare a primarului Comunei Leresti
nr. 8368 ;

- art. 129 alin. (2),lit. d si alin. (7) lit. h  OUG Nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare O.U.G 21/2004 privind Sistemul
National de Management al Situatiilor de Urgenta;

- Legea 481/2004 privind Protectia civila, O.M.A.l. nr. 51/2024 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
si a serviciilor private pentru situatii de urgentg;

Analizand avizului Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Comunei
Leresti ;

in baza art. 196 alin. (1) si art. 197 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba reorganizarea prin restrangerea activitatii Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al comunei Leresti , judetul Arges.
Art.2. Structura si numarul de personal este urmatoarea:
1. Sef serviciu -1 angajat;
2. Compartimentul pentru prevenirea situatiilor de urgenta:
- Sef compartiment -
- Specialigti prevenire - 7
3. Echipe specializate pe tipuri de riscuri:
- Echipa stingere incendii
- Sef: 1
- Servanti - pompier: 2
- Echipa avertizare — alarmare — cautare — deblocare — salvare - evacuare, cu
atributii in cazul situatiilor de urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate
- Sef: 1
- Servanti - pompier : 2
PERSONAL ANGAJAT- 1
PERSONAL VOLUNTAR - 13
TOTALS.V.S.U.-14



Art.3. Functia de Sef de serviciu se incadreaza in mod obligatoriu cu personal
angajat.

Art.4. Se aproba cu numarul de personal al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta din Comuna Leresti, conform anexei nr.1 la prezenta hotaréare.

Art.5. Nominalizarea personalului din cadrul SVSU se va face prin dispozitia
primarului.

Art.6. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta , conform anexei nr.2 la prezenta hotarare.

Art.7. Documentele de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta se intocmesc de catre Seful serviciului si se supun spre aprobare
primarului sau inlocuitorului legal ala cestuia.

Art.8. La data prezentei isi inceteaza aplicativitatea HCL nr. 102/20.11.2019
privind reorganizarea prin restradngerea activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Leresti, judeful Arges.

Art.9. Prezenta hotaréare va fi adusa la cunostinta publica prin afisare si va fi
comunicata primarului comunei Leresti, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta a
judetului Arges si Institutiei Prefectului Judetul Arges.

Initiator,
Primar,
Toader Marian

Avizeaza,
Secretar general,
Soceanu lleana

Nr. /29.08.2024



Anexa nr.1 HCL nr. din 29.08.2024

ORGANIGRAMA
cu numadrul de personal al Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta din comuna Leresti
Tip V1

In baza OMAI 51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta, se
constituie Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentda de Tip VI, avand urmatoarea
componenta:

A) PERSONAL ANGAJAT
1. Sefserviciu

B) PERSONAL VOLUNTAR
I. Compartimentul pentru prevenirea situatiilor de urgenta:
- sef compartiment
- specialisti prevenire- 7
II. Echipe specializate pe tipuri de riscuri:
1. Echipa stingere incendii
- sef:l
- servanti - pompier: 2
2. Echipa avertizare- alarmare- cdutare- deblocare- salvare- evacuare, cu atributii
in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate
- sef: 1
- servanti- pompier : 2

PERSONAL ANGAJAT- 1
PERSONAL VOLUNTAR- 13
TOTAL S.VS.U. - 14

*Nota: Echipele specializate se constituie potrivit Tncadrarii unitatilor administrativ teritoriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie
de tipurile de risc specifice, conform HG nr. 642/29.06.2005, iar dotarea acestora se va realiza pe
baza normelor emise potrivit OMAI 51/2024, anexa 4.

Initiator,
Primar,
Toader Marian

Avizeaza,
Secretar general UAT,
Soceanu lleana



ROMANIA ) Anexanr.2 la HCLnr. __ /29.08.2024
PRIMARIA LOCALITATII LERESTI

APROBAT AVIZAT
CONSILIUL LOCAL PRIMAR,
HCL nr.73/ 29.08.2024 TOADER MARIAN
REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

LOCALITATEA LERESTI

CATEGORIA V1



CAPITOLUL 1
SECTIUNEA 1

SECTIUNEA a 2-a

SECTIUNEA a 3-a

CAPITOLUL 2
SECTIUNEA 1
SECTIUNEA a 2-a
SECTIUNEA a 3-a
SECTIUNEA a 4-a

CAPITOLUL 3

SECTIUNEA 1

SECTIUNEA a 2-a
SECTIUNEA a 3-a
SECTIUNEA a 4-a

CAPITOLUL 4
SECTIUNEA 1

2024

CUPRINS

DISPOZITII GENERALE

Date referitoare la constituirea serviciului

Hotararea Consiliului local de constituire a serviciului voluntar
Prezentarea succintd a activitatii serviciului voluntar in functie de
tipurile de risc gestionate
Alte date de interes general

ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Conducerea si structura organizatorica
Atributiile serviciului voluntar
Atributiile compartimentului/specialistilor pentru prevenire
Atributiile echipelor specializate

ATRIBUTIILE

PERSONALULUI

SERVICIULUI VOLUNTAR
Atributiile sefului de serviciu

Atributiile sefului de compartiment/specialistului pentru prevenire
Atributiile sefului echipei specializate

Atributiile membrilor echipelor specializate

DIN

STRUCTURA

GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Modul de finantare, dotare, exploatare, Intretinere, evidenta si control al F

patrimoniului



CAPITOLUL1
DISPOZITII GENERALE
SECTIUNEA 1 Date referitoare la constituirea serviciului
Hotararea Consiliului local de constituire a serviciului voluntar

SECTIUNEA a 2-a
Prezentarea succinta a activitatii serviciului voluntar
in functie de tipurile de risc gestionate

Prin prezentul «Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta conform art. 15
din Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, a Hotdrarii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentru
aprobarea Criteriilor de clasificare a unitafilor administrativ-teritoriale, institufiilor publice si
operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri
specifice, a Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 51/2024 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, Incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta.

(1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structura specializata, alta decat cea
apartinand serviciilor de urgentd profesioniste, organizata cu personal angajat si/sau voluntar, in
scopul apararii vietii, avutului public si/sau a celui privat impotriva incendiilor si a altor
calamitati, in sectorul de competenta stabilit cu avizul inspectoratului pentru situatii de urgenta
judetean.

(2) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Leresti este constituit, in
subordinea Consiliului Local Leresti si isi indeplineste atributiile intr-un sector de competenta,
stabilit cu acordul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,.Cpt. PUICA NICOLAE ” al
Judetului Arges, desfasurand actiuni de prevenire si avertizare a populatiei, limitarea, inlaturarea
sau contracararea factorilor de risc precum si a impactului produs de evenimentele exceptionale
respective in scopul prevenirii agravarii situatiei de urgentd, limitarii sau inlaturarii, dupa caz, a
consecintelor acestora. Sectorul de competentd cuprinde intreg teritoriul administrativ al
comunei Leresti §i se poate modifica, in functie de contractele sau conventiile de interventie
incheiate cu alte consilii locale sau operatori economici, tinandu-se cont de limitele maxime ale
timpului si capacitatii de raspuns.

Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:

A) Suprafata sectorului 14219 ha, din care 4000 ha intravilan s1 102019 ha extravilan ;



B) Numarul de locuitori (numarul de locuitori / numar gospodarii ) : 4562/1882

C) Clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor, conform catalogului
local emis de catre ISUJ Arges;

D) Tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmatoarele :

a) Riscuri naturale:

al. Fenomene meteorologice periculoase:

Inundatii : Inundatiile pot fi provocate de ploi abundente intr-un termen scurt (ruperi de
nori) prin acumularea apelor torentiale de catre Raul Targului. Aceste fenomene sunt greu
previzibile, timpul de anuntare si alarmare a populatiei fiind de ordinul zecilor de minute.Se vor
pune in aplicare Planul de aparare la inundatii si Planul de evacuare in situatii de urgenta pentru
stabilirea necesitatii instalarii eventualelor tabere pentru sinistrati.

Furtuni, tornade, seceti, inghet etc : Datoritd defrisarilor abuzive si necontrolate s-a
inregistrat in ultimii ani o crestere semnificativa a intensitatii vantului de-a lungul vailor. Se iau
in calcul avertizarile meteorologice privind intensificarile vantului anuntate de IMMH.

Incendii de padure : Din analiza incendiilor produse pana in prezent rezulta ca au fost
afectate de incendii zone impadurite in punctele Boldu, Dobriasu Mic, Dealul Magura,
incendiile fiind provocate de trasnet, precum si un incendiu de pasune alpina in punctul Tambura,
acesta fiind provocat cu buna stiinta de catre ciobanii din zona.

a3. Fenomene distructive de origine geologica:

Cutremure : Din punct de vedere seismologic, teritoriul comunei Leresti se incadreaza in
zona seismica Ks=0,20, iar perioada de colf Tc=0,7 sec. In cazul unui cutremur mai puternic ar
putea fi afectate unele cladiri mai vechi din gospodariile populatiei construite fara respectarea
normelor de urbanism. Cladirile institutiilor publice (primarie, scoli, gradinite, biserici, politie,
agenti economici) nu constituie un risc.

Alunecari de teren : au fost inregistrate pe DJ 734 la km 12 + 500 si la km 18 + 200;

b). Riscuri tehnologice : nu este cazul.

b1. Industriale: nu este cazul.

b.2.De transport si depozitare produse periculoase : circulatia pe D.N.67B Pitesti-
Dragasani, care traverseaza comuna este destul de intensa iar starea drumului national si a celor
comunale necesita atentie sporita din partea conducatorilor auto.

DJ 734 este folosit pentru aprovizionarea cu butelii de aragaz a comunei ;

b.3. Poluare ape- nu este cazul;

b3. Prabusiri de constructii, instalatii sau amenajari: in gospodariile populatiei mai
exista cladiri vechi care au fost construite fara respectarea normelor in domeniu dar o eventuald
prabusire afecteaza doar familiile respective, gospodariile fiind suficient de dispersate.

b4. Esecul utilitatilor publice: exista posibilitatea esecului utilitatilor publice
(alimentare cu apa si gaze, canalizare) la un seism mai puternic;

bS. Caderi de obiecte din atmosfera sau din cosmos- nu este cazul;

b6. Munitie neexplodata — au fost depistate pe dealurile din apropierea localitatii un
nr, de 4 proectile neexplodate

¢) Riscuri biologice

¢ 1. imbolnviri in masi: pana in prezent pe teritoriul localitatii nu a fost cazul.

In functie de tipurile de risc generatoare de situatii de urgenti care se manifestd pe
teritoriul comunei Leresti, serviciul voluntar desfasoara urmatoarele activitati:

1. Participd la monitorizarea pericolelor si evaluarea riscurilor specifice,

precum si a efectelor negative ale situatiilor de urgenta care s-au produs 1n unitatea



administrativ-teritoriala;

2. Participa la centralizarea datelor si informatiilor privind monitorizarea
pericolelor si riscurilor specifice, precum si a efectelor negative ale acestora;

3. Participa la monitorizarea pericolelor la obiectivele economice sursa de
risc chimic, obiectivele economice sursa de risc la incendii si explozii;

4. Desfagoara activitati de informare si educare preventiva a populatiei;

5. Asigura avertizarea si alarmarea populatiei prin sisteme si mijloace tehnice
de avertizare si alarmare publica;

6. Participd la planificarea si pregatirea resurselor pentru interventie
operativa;

7. Asigurd cautarea, descarcerarea si salvarea persoanelor prin echipele
specializate;

8. Participa la actiunile de stabilizare si triaj medical a persoanelor ranite;

9. Participd la realizarea masurilor necesare pentru evacuarea populatiei sau
bunurilor periclitate;

10.Ajuta la evacuarea animalelor si evacuarea valorilor culturale importante si
a bunurilor de patrimoniu;

11.Tine evidenta populatiei evacuate;

12. Asigura conditiile de primire i cazare a persoanelor evacuate;

13. Asigura instalarea taberelor de sinistrati;

14.Participa la pregatirea punctelor de imbarcare a evacuatilor din zonele
afectate si la asigurarea transportului pentru persoanele si bunurile evacuate;

15.Participd la supravegherea, fluidizarea si controlul circulatiei auto in
zonele afectate precum si la controlul si evidenta autoevacuarii;

16.Asigura transportul necesar pentru realizarea evacudrii 1n situatii de
urgenta;

17. Asigura asistentd medicala de urgenta prin echipa specializata;

18.Participd la acordarea primului ajutor premedical persoanelor ranite,
urmare a producerii situatiilor de urgenta;

19.Asigurd localizarea, limitarea propagdrii, stingerea si lichidarea
consecintelor incendiilor, inclusiv a incendiilor in masa;

20.Localizeaza si sting incendiile la fondul forestier;

21.Participa la neutralizarea efectelor materialelor periculoase prin stabilirea
perimetrelor de securitate §i evacuarea locala a populatiei existente in interiorul
perimetrului de securitate;

22.Participa la interventia operativa cu mijloace si materiale de neutralizare a
efectelor materialelor periculoase;

23.Participa la efectuarea lucrdrilor publice si ingineresti de reabilitare la
constructiile, instalatiile si amenajarile afectate, prin realizarea masurilor de
interventie de prima urgenta;

24.Distribuie apa si hrana pentru persoanele si animalele afectate sau
evacuate;

25.Asigurd masurile necesare pentru realizarea protectiei populatiei in
adaposturi colective;

26.Supravegheaza gradul de contaminare in mediu, evalueaza efectele si



realizeaza decontaminarea;

27.Executa decontaminarea animalelor si produselor vegetale si animale;

28.Participa la refacerea operativa a avariilor produse in retelele de transport
si distributie a energiei electrice;

29. Acorda asistentd umanitard de urgenta;

30.Distribuie ajutoare si despagubiri pentru populatie, agentii economici sau
institutiile afectate;

31.Participa la mentinerea si restabilirea ordinii publice;

32.Participa la restabilirea starii provizorii de normalitate ;

33.Pune in aplicare masurile dispuse de presedintele comitetului local pentru
situatii de urgenta pentru asigurarea conditiilor minime de supravietuire a populatiei;

34.Efectueaza controale asupra modului in care se aplicd normele de
prevenire a incendiilor sau a altor situatii de urgenta in sectorul de competenta;

35.Participa la aplicatii i exercitii practice de interventie.

SECTIUNEA a 3-a
Alte date de interes general

(1) Prin situatie de urgenta se intelege un eveniment exceptional cu caracter nonmilitar
care prin amploare §i intensitate amenintd viata si sdndtatea populatiei, mediul Inconjurator,
valorile materiale si culturale importante, iar pentru stabilirea starii de normalitate sunt necesare
adoptarea de masuri §i actiuni urgente, resurse suplimentare si managementul unitar al fortelor si
mijloacelor implicate.

(2) Apararea impotriva incendiilor reprezintd ansamblul integrat de masuri tehnice si
organizatorice, precum si de activitati specifice, planificate si realizate potrivit legii, in scopul de
a asigura identitatea, evaluarea, controlul si combaterea riscurilor de incendii, informarea
cetatenilor asupra acestora, precum, si intervengia operativa pentru salvarea si acordarea primului
ajutor persoanelor aflate in pericol, stingerea incendiilor si limitarea efectelor negative ale
acestora.

(3) Situatia de protectie civila este situatia generatd de iminenta producerii sau de
producerea dezastrelor, a conflictelor militare si/sau a altor situatii neconventionale care, prin
nivelul de gravitate, pun in pericol sau afecteaza viata, mediul, bunurile si valorile culturale si de
patrimoniu.

(4) Prin dezastru se intelege evenimentul datorat declansdrii unor tipuri de riscuri, din
cauze naturale sau provocate de om, generator de pierderi umane, materiale sau modificari ale
mediului si care, prin amploare, intensitate si consecinte, atinge ori depaseste nivelurile specifice
de gravitate stabilite prin regulamentele privind gestionarea situatiilor de urgenta, elaborate si
aprobate potrivit legii.

(5) Starea de alerta - se declara potrivit Ordonantei de Urgenta nr. 51/2004 si se refera la
punerea de indatd in aplicare a planurilor de actiuni §i masuri de prevenire, avertizare a
populatiei, limitare si inlaturare a consecintelor situatiei de urgenta.

(6) Sector de competenta - unitatea administrativ-teritoriald pe a carei raza serviciul
voluntar isi indeplineste atributiile legale.



(7) Echipa specializata - structurd de interventie care are In compunere minimum 3
persoane, specializatd in anumite tipuri de interventii.

(8) Timp mediu de alertare - intervalul mediu cuprins intre momentul alarmarii in caz de
situatie de urgenta si cel al constituirii formatiei de deplasare in vederea interventiei.

(9) Timp de raspuns - intervalul cuprins intre momentul alertdrii fortelor destinate
interventiei §i intrarea acestora in actiune.

(10) Capacitate de raspuns - potentialul fortelor destinate interventiei de a rezolva o
situatie de urgenta.

(11) La amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie ale serviciului voluntar se tine
seama de timpul mediu de alertare: in functie de anotimp si de ora la care s-a produs situatia de
urgenta - 5 - 10 minute.

(12) Timpul de raspuns are urmatoarele limite maxime:

v' la operatorii economici, din subordinea consiliului local, care prezinta risc ridicat - 15
minute;

v' in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta stabilit - 20 de minute;

v' in celelalte localitati sau la ceilalti operatori economici cu care s-au incheiat contracte
sau conventii de interventie - 30 de minute.

(14) Criteriile operationale prevazute la alin. (9) si (10), respectiv timpul mediu de alertare
si timpul de raspuns, se coreleaza, dupa caz, cu criteriul complementaritagii dat de existenta in
sectorul de competenta a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Apdrarea impotriva situatiilor de urgentd, apararea vietii oamenilor si a bunurilor,
constituie o problema de interes public la care trebuie sa participe, in conditiile legii, autoritatile
administratiei publice centrale si locale, persoanele publice si juridice sau fizice care desfasoara
activitati ori se afla 1n tranzit, dupa caz, pe teritoriul Romaniei.

In vederea asiguririi unui mecanism managerial, menit si asigure in mod unitar si
profesionist gestionarea situatiilor de urgentd ce pot aparea pe teritoriul Romaniei, guvernul a
aprobat urmatoarele acte normative, ce stau la baza constituirii §i functionarii structurilor cu
atributii In domeniul situatiilor de urgenta, precum:

- Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,

- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

- Ordonanta de Urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul national de management al
situatiilor de urgenta,

- HG nr 1490/2004 privind organizarea §i functionarea Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgenta;

- H.G nr. 1491/2004 privind organizarea §i functionarea comitetelor pentru situatii
de urgenta,

- HG nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind portul, descrierea,
conditiile de acordare §i folosire a uniformei, echipamentului de protectie si insemnelor
distinctive ale personalului serviciilor pentru situatii de urgenta voluntare/private;

- HG nr 642 din 13.07.2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a
unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct
de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice;

- OMAIL nr. 51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind



constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru situatii
de urgenta,

- OMAIL nr 160/2007 pentru aprobarea regulamentului de planificare,
organizare, desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate
de serviciile voluntare §i private pentru situatii de urgenta.

Statutul personalului voluntar din serviciul de urgentd voluntar este stabilit conform
Hotararii Guvernului nr. 1579/2005 pentru aprobarea statutului personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare.

In masura experientei acumulate in actiunile de interventie si merite deosebite in actiunile
de interventie, personalul serviciului poate fi promovat ierarhic, incepand cu functia de baza, in
conditiile legii.

Personalul angajat al serviciului de urgentd voluntar se incadreaza in condifii de munca
similare personalului serviciilor de urgentd profesioniste. Functiile de sef serviciu voluntar si
conducatorii autospecialelor de interventie se incadreaza in mod obligatoriu cu personal angajat.

Personalul din serviciul pentru situatii de urgentd voluntar are dreptul la uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, pe care le poarta in timpul executarii serviciului.

Personalul serviciului de urgentd voluntar are obligatia sd poarte uniforma, echipament de
protectie si insemne distinctive.

Consiliul local asigura gratuit personalului serviciului de urgentd voluntar uniforma si
echipamentul de protectie adecvate misiunilor pe care le indeplineste, iar in cazul in care pe
timpul interventiei 1 s-au degradat imbracamintea ori alte bunuri personale, il despagubeste in
mod corespunzator.

Uniforma poate fi purtata si in timpul deplasarilor in interes de serviciu, la festivitatile si
manifestarile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului serviciului pentru
situatii de urgenta voluntar.

Cheltuielile pentru acordarea uniformei, Tnsemnelor distinctive §i a echipamentului de
protectie se asigura de catre consiliul local in conditiile prevazute de lege.

Este interzis portul uniformei si al echipamentului de protectie in locuri §i in imprejurari
care ar putea aduce prejudicii prestigiului serviciului pentru situatii de urgenta voluntar.

Pe timpul interventiei, consiliul local, asigura personalului serviciului de urgentd voluntar
antidot adecvat naturii mediului de lucru.

In cazul operatiunilor de lunga durati (de peste 4 ore) consiliul local sau beneficiarul
interventiei, asigura personalului serviciului de urgenta voluntar hrana, gratuit, in echivalentul a
cel putin 2.000 de calorii/zi.

Personalul serviciului de urgenta voluntar are dreptul la indemnizatii pentru timpul
efectiv de lucru la interventii si la celelalte activitati prevazute in programul serviciului, al caror
cuantum orar se stabileste si se acorda de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii.

Pe timpul cat se afla la cursuri de pregatire si concursuri profesionale, organizate n afara
comunei, personalul serviciului de urgenta voluntar beneficiaza de toate drepturile de deplasare,
cazare si de diurnd ca si personalul serviciilor de urgentd profesioniste, care se acordd de
consiliul local.



Personalul serviciului de urgenta voluntar, salariati ai altor institutii publice sau operatori
economici, 1si pastreaza drepturile de salariu la locul de munca pentru perioada cat participa la
interventii, cursuri de pregatire ori concursuri profesionale.

Institutiile si operatorii economici ai caror salariati fac parte din serviciul de urgentd
voluntar al comunei Baiculesti, vor fi informati, semestrial, despre programul si activitatile de
pregatire ale personalului care Incadreaza serviciul.

Institutiile si operatorii economici vor facilita salariatilor participarea la activitatile de
pregatire si de interventie ale serviciului de urgenta voluntar.

Derularea interventiei serviciului voluntar se face pe baza principiului gradualitatii,
astfel :

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea
structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,Cpt. PUICA NICOLAE ” al Judetului Arges (precum si a serviciului
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/conventie de interventie);

b) interventia propriu-zisa efectuata de serviciul voluntar;

c) sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de
catre serviciul privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/conventie de
interventie;

d) sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de
catre structurile profesioniste.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd solicitd in sprijin, interventia serviciului
voluntar/private pentru situatii de urgenta cu care a incheiat contract/conventie de interventie sau
dupa caz, a serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta ori de cate ori amploarea situatiei
de urgenta depaseste capacitatea de raspuns a acestuia.

Pregatirea si desfagurarea actiunilor de interventie are la baza urmatoarele principii:
a) prioritatea salvarii vietilor omenesti fatd de orice alte
actiuni;
b) asigurarea logistica a interventiei;
c) cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante
la interventie.

In cazul alarmarii pentru interventie, se considera ca s-a realizat capacitatea de interventie
a serviciului, atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta cu dotarea de baza completa.

Capitolul 11 :
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
SECTIUNEA 1
Conducerea si structura organizatorica

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd al comunei Leresti, de tipul V1, este condus
de seful serviciului, profesionist in domeniu, avand in componentd, in mod obligatoriu,
urmatoarele structuri:

a) un compartiment pentru prevenire cu 5 specialisti de prevenire;
b) echipe specializate:



- stingere incendii cu 3 servanti- pompier;

- avertizare- alarmare- cdutare- deblocare- salvare- evacuare, cu atributii in cazul
situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate cu 3 servanti-
pompier;

- cercetare- interventie pentru riscurile chimic, biologic si nuclear cu 3 servanti-
pompier;

Activitatile ce se desfidsoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competenta, atat din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care
participa serviciul voluntar pentru situatii de urgenta vor fi organizate de comitetul local pentru
situatii de urgenta si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul localitatii.

SECTIUNEA a 2-a
Atributiile serviciului voluntar

Desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva
incendiilor sau dezastrelor prin:

a) executarea programului de pregatire de specialitate a
voluntarilor;

b) cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire
si stingere a incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta;

C) sprijinirea conducatorilor institutiilor apartinand primariei
pentru instruirea persoanelor care executa lucrari cu pericol de incendiu;

d) popularizarea prin instructaje, cat si pe timpul executdrii

controalelor de prevenire, a actelor normative care reglementeaza activitatea
de management a situatiilor de urgenta, a cauzelor si imprejurarilor care duc la
izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele acestora;

e) executarea de aplicatii si exercitii practice de interventie;

f) participarea la aplicatii de cooperare cu serviciile
profesioniste pentru situatii de urgenta si alte fore stabilite prin planurile de
cooperare;

g) asigurarea cunoasterii tehnicii de luptd din dotare si a
instructiunilor de exploatare a acesteia;

h) asigurarea cunoasterii tuturor tipurilor de riscuri, a surselor

si sistemelor de alimentare cu apa.

Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si
masurilor de prevenire, care consta in:

a) efectuarea de controale asupra modului in care se aplicd normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

b) fac propuneri pentru inldturarea constatarilor si urmareste rezolvarea operativa a
acestora;

c) stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii unor lucrari
cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de
incendii, explozii, etc;



d) asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executa diverse lucrari cu grad ridicat de
periculozitate;

e) sprijina conducatorii institugiilor subordonate primariei pentru realizarea activitatii de
prevenire;

f) sprijind pe conducatorii locurilor de munca la organizarea interventiei in situatii de
urgenta;

g) actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a oricarui pericol, constatat
pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

h) informeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentda Judetean Arges asupra incalcarilor deosebite de la normele de
prevenire si starea de pericol facand propuneri menite sa inldture pericolul;

Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare - salvarea,
acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta, protectia
persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,etc. in acest
scop:

a. intocmeste documentele operative de interventie;

b. planifica, organizeaza si executd instruirea voluntarilor asupra modului de interventie
in diferite situatii;

c. asigurd mentinerea In stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare i semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apa si
a cailor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

d. asigurd fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin
luarea tuturor masurilor de protectie pana la inldturarea stérii de pericol;

e. dispune restrangerea utilizarii cladirilor incendiate, avariate ori amenintate, inclusiv
evacuarea persoanelor si animalelor din acestea, precum si a folosirii terenurilor din vecinatatea
imobilelor respective;

f. utilizeaza, potrivit legii, gratuit apa, indiferent din sursa din care provine;

g. se deplaseaza cu autospecialele si mijloacele tehnice din dotare la locul interventiei, pe
drumuri care nu sunt deschise circulatiei publice ori pe terenuri, indiferent de forma de
proprietate, daca cerintele de operativitate si de lucru impun aceasta;

h. solicita organelor abilitate oprirea ori limitarea traficului public In zona desfasurarii
operatiunilor de interventie;

i. are dreptul sd intre, pentru indeplinirea atributiilor specifice, in orice incintd a
organismelor si organizatiilor, institutiilor si agentilor economici;

J. are dreptul sa intre, pentru indeplinirea atributiilor specifice, in locuintele persoanelor
fizice la solicitarea sau cu consimtimantul acestora, in conditiile prevazute de lege. In cazul in
care se impune inlaturarea unor factori de risc, care prin iminenta amenintarii lor pot declansa o
situatie de urgenta, consimtamantul nu este necesar;

k. solicita sprijinul institutiilor publice, agentilor economici, mijloacelor de informare in
masa si cetatenilor pentru luarea masurilor urgente in vederea prevenirii, limitarii sau inlaturarii
unor pericole iminente ce pot provoca situatii de urgenta;

1. stabileste, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale producerii
situatiilor de urgenta si participa, la cerea acestora, la identificarea si stabilirea factorilor care au
generat unele situatii de urgenta.

Acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viatd este pusa in pericol in
caz de explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente si in caz de dezastre pe
teritoriul localititii. in acest scop:



a. participd la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a retelei si a surselor de
alimentare cu apa;

b.evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

c.mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.

d.organizeaza si pune in functiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte structuri,
locatii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime de supravetuire a populatiei ;

Participa la efectuarea de deblocari si inlaturarea daramaturilor provocate de
dezastre. in acest scop:

a. trebuie sd cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice din cadrul
localitatii. De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare despre instalatiile de
alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;

b. stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care datorita
diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor din cadrul
localitatii;

c. participa la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de acces, in
vederea asigurarii deplasdrii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre;

d. participa, dupa caz la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de stingere a
incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

e. supravegheaza permanent, pe timpul apelor mari, sectiunile podurilor si podetelor
subdimensionate de pe raza localitatii pentru prevenirea inundatiilor;

f. participd la actiunile operative desfasurate de specialistii unitatilor detindtoare de
lucrari cu rol de aparare impotriva inundatiilor.

SECTIUNEA a 3-a
ATRIBUTIUNILE COMPARTIMENTULUI/SPECIALISTILOR DE PREVENIRE

Formele prin care se executd activitatile de prevenire sunt: reglementarea prin Hotarari
ale Consiliului local, controlul si informarea preventivd a populatiei, precum §i pregatirea
acesteia pentru situatii de urgenta, constatarea si sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Compartimentul pentru prevenire/specialistii pentru prevenire are/au ca atributii
principale:

a) prevenirea producerii unor situatii de urgenta, prin actiuni de indrumare si
control din sectorul de competenta;

b) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare Tmpotriva
incendiilor la nivelul unitatii administrativ teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

c) verificd §i controleazd respectarea si aplicarea normelor de apdarare
impotriva incendiilor in localitatile din sectorul de competentd, n unitatile si institutiile de
invatamant, la operatorii economici §i institutiile publice din subordinea consiliului local, pe
timpul adunarilor si manifestarilor publice sau la solicitarea conducatorilor operatorilor
economici din sectorul de competentd;

d) propune includerea in bugetul administratiei publice locale a fondurilor
necesare organizarii activitafii de aparare impotriva incendiilor si protectiei civile, dotarii cu
mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice;

e) indruma si controleaza activitatea de apdrare impotriva incendiilor si
participd la efectuarea analizei privind respectarea Incadrdrii In criteriile de constituire a
serviciului de urgenta voluntar;

f) participa la Intocmirea analizei activitatii de prevenire si a neregulilor
constatate si propune masuri pentru remedierea acestora;



2) participa la pregatirea profesionald a personalului serviciului de urgentd
voluntar si la cursurile de pregatire, instruirile si convocdrile organizate sau desfasurate de
serviciile profesioniste in afara localitatii si la concursuri profesionale;

h) acorda sprijin si asistenta tehnica de specialitate centrelor operative pentru
situatii de urgenta in Indeplinirea atributiilor;

i)verificd petitiile cetdtenilor in probleme privind situatiile de urgenta si fac
propuneri primarului pentru solutionarea acestora;

J)participa la sedintele de pregatire profesionald organizate conform planificarilor
realizate de seful serviciului;

k) raspund de completarea si pastrarea carnetelor cu constatarile rezultate din
control inméanate de seful serviciului si a notelor de control intocmite;

l)desfasoara activitati de informare preventiva a populatiei cu privire la tipurile de
risc specifice zonei;

desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea §i respectarea regulilor
si a masurilor de aparare impotriva incendiilor.

SECTIUNEA a 4-a
ATRIBUTIUNILE SPECIFICE ECHIPELOR SPECIALIZATE

Echipele specializate au urmatoarele atributii:

a) asigurd intervenfia pentru salvarea, acordarea
primului ajutor si protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor
periclitate de incendii sau in alte situatii de urgentd;

b) participa cu forte proprii sau in cooperare cu alte
forte la operatiuni si activitafi de limitare si inldturare a urmarilor
situatiilor de urgenta;

c) patrund, pentru indeplinirea atributiilor specifice, in
orice incintd a organismelor si organizatiilor, institutiilor si operatorilor
economici;

d) solicita sprijinul autoritatilor publice, mijloacelor de

informare in masd si cetatenilor pentru luarea masurilor urgente in
vederea prevenirii, limitarii sau inldturdrii unor pericole iminente ce
pot provoca situatii de urgenta;

e) participa, impreuna cu organele abilitate de lege, la
stabilirea cauzelor probabile producerii situatiilor de urgentd si
participa, la cererea acestora, la identificarea si stabilirea factorilor de
risc si imprejurdrilor care au generat situatiile de urgenta;

f) executd actiuni de interventie pentru salvarea
oamenilor, acordarea primului ajutor protectia bunurilor si mediului
precum si limitarea efectelor acestora;

g) acorda ajutor, In conditiile legii, persoanelor a céror
viata este pusd in pericol in caz de explozie, inundatii, alunecari de
teren, accidente sau alte tipuri de dezastre;

h) participa la exercifii si aplicatii practice de
interventie;

1)participa la concursurile profesionale ale serviciilor
voluntare si private pentru situatii de urgenta;

J)participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste



pentru situatii de urgentd si alte forte stabilite prin planurile de
cooperare;

) executd, pe baza hotararii consiliului local si in conditiile
prevazute de lege, unele servicii cum sunt: supravegherea masurilor de aparare
impotriva incendiilor la targuri, expozitii, manifestari cultural-sportive,
activitati de filmare si altele asemenea, transport de apa, evacuarea apei din
subsolurile cladirilor sau din fantani, limitarea, colectarea sau indepartarea
unor produse poluante, efectuarea de lucrari la inaltime;

m) participa la salvarea persoanelor si bunurilor materiale in
caz de inundatii sau accidente la baraje hidrotehnice;

n) participa la salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor
accidente 1n care au fost implicate substante chimice sau radioactive;

o) participa la asigurarea cu apa potabild a populatiei din zona
dezastrului sau a accidentului major;

p) asigura distribuirea hranei si a bunurilor de primad necesitate
pentru persoanele sinistrate;

q) participa temporar la actiuni de refacere a constructiilor i a unor
lucrari de mica dimensiune;

r) participa la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se
desfasoara pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora;

s) participa la asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru
necesitati proprii de interventie sau la cererea altor servicii de urgenta;

t)executa alte sarcini si misiuni in legatura cu atributiile serviciului
voluntar, stabilite de seful serviciului ori de presedintele comitetului local
pentru situatii de urgenta;

u) cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care
s-a produs in sectorul de competenta;

V) transmite date si informatii centrului operativ al comitetului
local pentru situatii de urgenta,

w) organizeaza cautarea si salvarea oamenilor surpringi sub
daramaturi — salvarea victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor
rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor
tehnologice.

Sefii de echipe raspund de instruirea, de mobilizarea, iesirea la alarma si de disciplina
echipelor si, de asemenea, raspund de pregatirea de specialitate din domeniul lor de competenta,
pentru intregul personal al echipelor si de colaborarea intre echipe pentru indeplinirea misiunilor.

Echipa specializata de interventie la incendiu are urmatoarele atribugfiuni principale :

- executa actiuni de interventie pentru limitarea si Inlaturarea situatiilor de urgenta cu
mijloace de interventie din dotare.

- executd recunoasteri pe raza unitdtii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele
de alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie.

- verifica existentd planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza
localitatii precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

Echipa specializata de avertizare- alarmare- cautare- deblocare- salvare- evacuare,
cu atributii In cazul situatiilor de urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate
actioneaza pentru realizarea, exploatarea si mentinerea in stare de functionare a sistemelor de
alarmare in scopul instiintarii si alarmarii populatiei si actioneaza independent sau in colaborare
cu alte formatii primite in sprijin pentru indeplinirea urméatoarelor misiuni:

a) asigurd legaturile cu esaloanele superiore si cu fortele cu care se



coopereaza;

b) executa cercetarea de transmisiuni;

c) asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare si
alarmare a populatiei din localitate despre iminenta producerii sau producerea situatiilor
de urgenta;

d) reface si asigurd functionarea normald a sistemelor de instiintare si
alarmare in cazul dezorganizarii in urma producerii situatiilor de urgenta;

e) executd Intrefinerea si repararea tehnicii de instiinare-alarmare, precum si
exploatarea corectd a acestora;

f) crearea cailor de acces spre locurile de interventie pentru formatiile de interventie si
tehnica din dotare;

g) scoaterea si salvarea victimelor de sub daramaturi, din adaposturile blocate sau
avariate, asigurarea cu aer a adaposturilor blocate;

h) salvarea de la indltimi a victimelor surprinse in cladirile avariate, daramarea sau
sprijinirea zidurilor care prezinta pericol de prabusire;

1) evacuarea ranitilor si contaminatilor la punctele de acordare a primului ajutor
medical, sau la unitatile spitalicesti;

J) participa la deblocarea cdilor de comunicatii (strazilor) de dardmaturi si tehnica
deterioratd sau alte obstacole Tn scopul asigurarii deplasarii sau aproviziondrii populatiei;

k) participa la refacerea capacitatilor de productie si a constructiilor avariate.

Participa, cu tehnica din inzestrare, la construirea sau amenajarea adaposturilor de
protectie civila.
Coopereaza cu celelalte echipe din serviciul voluntar sau cu formatiunile primite in
sprijin pentru:
a) prevenirea si protectia cetatenilor si a personalului echipelor de
interventie, impotriva pericolului exploziilor;
b) crearea cailor de acces si diramarea unor elemente de constructii
care prezinta pericol de prabusire;
c) scoaterea ranifilor si contaminatilor de sub daramaturi, din zonele
puternic contaminate radioactiv si cu substante toxice de lupta;
d) salvarea de la inaltimi si din adaposturile blocate sau avariate a
ranitilor;
e) transportul ranitilor, contaminatilor si bolnavilor la formatiile
medicale;
f)  decontaminarea cailor de acces in sectorul de interventie;
g) tratarea personalului.

Mijloacele tehnice prevazute in dotarea echipei se folosesc potrivit normelor existente
pentru lucrari executate in timp de pace.

Echipa specializata de cercetare- interventie pentru riscurile chimic, biologic si
efectele unui accident nuclear are ca atributii decontaminarea terenului, cladirilor, utilajelor,
tratarea speciala a personalului, echipamentului si mijloacelor de transport, controlul
contaminarii radioactive si chimice in conditiile producerii unor situatii de urgenta.



Pentru executarea misiunii, echipa C.B.R.N., ocupa punctele de plecare care sd permita
observarea portiunilor de teren (drumuri) si cladirilor contaminate si incepe decontaminarea cu
10-15 m Tnainte de a patrunde in limitele portiunilor contaminate.

Dupa indeplinirea misiunii, echipa se deplaseaza la locul de adunare stabilit si executa
tratarea speciald a mijloacelor din dotare si intretinerea tehnicii.

Decontaminarea terenului (cladirilor, utilajelor) se realizeazd in functie de anotimp,
conditii meteorologice si tipul substantei care a produs infectarea.

Pentru executarea decontaminarii terenului (drumurilor, culoarelor) si cladirilor pe timp
de noapte se iau urmatoarele masuri:
a) recunoasterea pe timp de lumina a portiunilor de teren (drumuri, culoare)
si cladiri contaminate;
b) stabilirea directiilor de deplasare dupa repere vizibile noaptea;
c) marcarea cu semne vizibile in intuneric a limitelor dinainte si de fund ale
portiunilor de teren decontaminate.

Echipa C.B.R.N. poate executa si tratarea speciala a utilajelor, agregatelor si instalatiilor
industriale contaminate radioactiv sau cu agenfi patogeni.

Atunci cand nu indeplineste atributiile specifice echipa CBRN participa la actiuni de
deblocare-salvare si transportul ranifilor, la aprovizionarea cu materiale, alimente si apa a
formatiei de interventie si a populatiei, la intdrirea masurilor de paza si ordine la locul de
interventie, precum si la alte actiuni stabilite de seful formatiei de interventie.

Echipa de cercetare, in functie de situatie, mai poate executa si urmatoarele misiuni:

a) controlul dozimetric al populatiei, ranitilor si personalului
formatiilor care actioneaza in zonele afectate;

b)  controlul lucrdrilor de decontaminare a terenului (cladirilor),
tehnicii, echipamentului, mijloacelor de transport.

c)
Capitolul 11T
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
SECTIUNEA 1

Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributii:

1) Asigura indeplinirea atributiilor de catre serviciul
voluntar, In conditiile legii, in sectorul de competentad stabilit cu
acordul inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean;

2) Organizeaza interventia in caz de incendiu a
serviciului voluntar, asigurd participarea la interventie a acestuia
cu mijloacele din dotare si conducerea interventiei, pand la
stingerea incendiului ori pana la sosirea fortelor inspectoratului;,

3) Asigura acoperirea din punct de vedere al
interventiei, in timpul de raspuns stabilit, cu cel putin o
autospeciala de interventie, a teritoriului sectorului de
competenta;

4) Asigura organizarea activitatii de prevenire



desfasurata de serviciul voluntar in sectorul de competentd;

5) Se preocupa de incheierea §i respectarea
contractelor de interventie, conventiilor sau protocoalelor
incheiate cu alte consilii locale sau cu operatorii economici care au
constituite servicii voluntare/private dotate cu autospeciale de
interventie pand la asigurarea dotarii la nivelul previzut de
reglementarile in vigoare;

6) Analizeaza i asigurd respectarea criteriilor la
constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd in functie de numarul de
gospodarii/locuinte individuale din sectorul de competentd si
tipurile de riscuri identificate in profil teritorial;

7) Face propuneri si se preocupa de asigurarea dotarii
grupelor de interventie si echipelor specializate conform criteriilor
stabilite de anexa 1 la O.M.A.L. 51/2024;

8) Asigura amplasarea in teritoriu a echipelor
specializate ale serviciului voluntar, astfel Incat sa se respecte
timpul mediu de alertare (5 - 10 minute) si timpul de raspuns;

9) Asigura incadrarea serviciului cu personalul angajat
si voluntar care corespunde cerintelor de pregatire fizica si psihica
si are calificarea §i aptitudinile necesare in vederea indeplinirii
atributiilor specifice;

10) Se preocupa si tine evidenta controlului medical, la
incadrare si anual, in conditiile legii, a personalului serviciului
voluntar;

11) Se preocupd de asigurarea unei dotdri

corespunzatoare a serviciului care s permita:
a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competenta, atat din punct de vedere
preventiv, cat si din punct de vedere operational;
b) executarea oportund a misiunilor §i operatiunilor specifice;
c) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul
de dificultate ale situatiei de urgenta, in vederea exploatarii cu eficientd maxima a acestora;
d) crearea conditiilor necesare pentru pregatirea si antrenamentul personalului;

12) Ia la cunostinta despre neregulile constatate pe
timpul controalelor efectuate de inspectoratul judetean, in ceea ce
priveste constituirea, dotarea si incadrarea serviciului si pastreaza
un exemplar din documentul de control incheiat cu aceasta
ocazie; face propuneri pentru dispunerea mdsurilor necesare
imbunatatirii activitatii pe aceasta linie;

13) Asigura respectarea criteriilor specifice care stau la
baza dotarii cu mijloace tehnice si materiale a serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta prevazute in anexa nr. 4 la criteriile de
performanta, aprobate cu O.M.A.L. 51/2024;

14) Asigura intocmirea, actualizarea permanentd si
pastrarea documentelor de organizare, desfasurare si conducere a



activitatii serviciului voluntar pentru situatii de urgenta prevazute
in anexa nr. 2. la criteriile de performanta, aprobate cu O.M.A.IL
51/2024;

15) Asigura intocmirea corespunzatoare si actualizarea,
cand este cazul, a regulamentului de organizare si functionare a
serviciului, conform structurii-cadru prevazuta in anexa nr. 1 la
criteriile de performantd, aprobate cu O.M.A.L. 51/2024 si
aprobarea acestuia de catre consiliul local, cu avizul
inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean;

16) Verificd petitiile cetdtenilor in probleme privind
situatiille de wurgentd si face propuneri primarului pentru
solutionarea acestora. Solicitd personalului compartimentului de
prevenire carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control
incheiate dupa finalizarea activitatii de control;

17) Asigura selectionarea voluntarilor, fard discriminari,
pe baza egalitatii de sanse;
18) Asigura incheierea si rezilierea contractelor de

voluntariat cu fiecare persoana selectionatd sa faca parte din
serviciul voluntar;

19) Se preocupa de semnarea actualizarea, reinnoirea,
rezilierea si completarea contractelor de voluntariat;

20) Asigurd cunoasterea de catre voluntari a riscurilor
pe care le presupune activitatea in serviciul de urgenta voluntar;

21) Verifica ca persoana care solicita sa se incadreze ca
voluntar in serviciul de urgentd voluntar sa aiba domiciliul in
unitatea administrativ-teritoriala reprezentatd de consiliul local, sa
aiba varsta cuprinsa intre 18 ani si 50 de ani, sa fie apt din punct
de vedere medical, sda posede documentele care sa 1ii ateste
pregatirea in specializarea pentru care incheie contractul de
voluntariat, s nu fi fost condamnat pentru savarsirea de
infractiuni cu intentie, s nu fi pierdut anterior calitatea de
voluntar in serviciul de urgenta voluntar, etc;

22) Asigura prioritate la incheierea contractului de
voluntariat persoanelor care:

a) au satisfacut serviciul militar In termen sau cu termen redus, in
specialitatile: pompieri, protectie civila, geniu, transmisiuni, chimie, medicina,
marina;

b) au absolvit cursurile specifice adaptirii la misiuni §i la executarea
actiunilor de interventie 1n situatii de urgenta/dezastre;

23) Asigura promovarea personalului voluntar din
serviciul de urgenta voluntar;

24) Tine evidenta contractelor de voluntariat incheiate si
inmaneaza un exemplar voluntarului;

25) Organizeaza si conduce activitatea de proba
(primele 3-6 luni), prin testare si verificare practica a persoanelor



selectionate sd facd parte din serviciul voluntar si reziliaza
contractele cu persoanele care nu promoveaza testele si verificarile
prevazute mai sus;

26) Asigura informarea semestriald a institugiilor si
operatorilor economici ai caror salariati fac parte din serviciul de
urgenta voluntar despre programul si activitatile de pregatire ale
acestora,

27) Se preocupa ca institutiile si operatorii economici sa
faciliteze salariatilor, care fac parte din serviciul de urgenta
voluntar, participarea la activitdtile de pregatire si de interventie
ale serviciului de urgenta voluntar;

28) Asigura participarea activa la elaborarea si derularea
programelor in domeniul situatiilor de urgenta;

29) Asigura  incadrarea personalului voluntar, in
serviciu, pe functii corespunzatoare pregatirii sale profesionale;

30) Asigura desfasurarea activitafilor 1n cadrul
serviciului in conditiile legale de protectie a muncii, in functie de
natura si de caracteristicile activitatii respective;

31) Face propuneri §i se preocupd pentru asigurarea
personalului, angajat sau voluntar, din serviciu voluntar, la o
societate de asigurari pentru caz de boald profesionald, accident
ori deces produs 1n timpul sau din cauza Indeplinirii atributiilor ce
it revin pe timpul interventiilor, concursurilor profesionale,
antrenamentelor ori altor misiuni specifice, cu plata primelor de
asigurare de catre beneficiarul voluntariatului. In lipsa asigurarii
sau in cazul neplatii primelor de asigurare se preocupd ca toate
costurile prestatiilor medicale sd fie suportate de catre consiliul
local;

32) Asigura eliberarea de catre consiliul local a unui
certificat nominal care sa ateste calitatea de voluntar in serviciul
de urgenta voluntar, conform modelului prezentat in anexa nr. 2 la
H.G.R. 1579/2005 si tine evidenta acestora;

33) Solicita beneficiarului voluntariatului rambursarea
in conditiile convenite in contract a cheltuielilor efectuate de
personalul voluntar pentru realizarea activitdtii de interventie;

34) Face demersurile necesare pentru pastrarea de catre
voluntari a locului de muncd si a drepturilor salariale la
institutia/operatorul economic la care sunt angajati, pe perioada in
care participd la interventii, cursuri de pregatire sau concursuri

profesionale;

35) Asigura controlul medical anual personalului
serviciului de urgenta voluntar;

36) Se preocupa de asigurarea pentru voluntari a

uniformei, echipamentului de protectie, aparaturd si mijloace de
instiintare, precum si de despagubirea corespunzatoare a



voluntarilor in cazul in care pe timpul interventiei i s-a degradat
imbracamintea ori alte bunuri personale, acordate de beneficiarul
voluntariatului, conform legii;

37) Asigura voluntarilor antidot adecvat naturii
mediului de lucru pe timpul interventiei si hrana gratuitd, in
echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor
de peste 4 ore, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform
legii;

38) Se preocupa de asigurarea pentru voluntari a
drepturilor de deplasare, cazare si diurna pe timpul cat se afld la
cursuri de pregatire si concursuri profesionale organizate in afara
localitatii in care functioneaza serviciul de urgenta voluntar,
acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii, si
compensatii In bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la
interventii si la celelalte activitdfi prevazute In programul
serviciului de urgenta voluntar. Cuantumul orar al compensatiei
acordate voluntarului se stabileste si se achita de consiliul local,
diferentiat pe categorii de functii, si nu poate fi mai mic decat
cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe
economie;

39) Asigura respectarea cu strictete de catre voluntari a
clauzelor contractului de voluntariat;

40) Asigurd pastrarea confidentialitdtii informatiilor la
care are acces in cadrul serviciului;

41) Asigura participarea la programele de pregatire,
cursurile de instruire sau concursuri organizate sau stabilite de
beneficiarul voluntariatului;

42) Utilizeaza in conditii de eficienta, eficacitate si
economicitate bunurile aflate in folosinta serviciului de urgenta
voluntar §i actioneazd pentru pastrarea mijloacelor tehnice din
dotarea acestuia in perfecta stare de functionare;

43) Sesizeaza organele in drept despre neregulile din
domeniul de activitate constatate in sectorul de competenta;
44) Sa fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu

personalul serviciului de urgentd voluntar si sd dovedeasca
solicitudine si respect fata de orice persoana;

45) Acorda sprijin colegilor pe timpul executarii
misiunilor si interventiilor;

46) Este disciplinat si dovedeste probitate profesionald
si morald 1n intreaga activitate iar prin intregul sau comportament
se aratd demn de consideratia si increderea impuse de statutul sau;

47) Asigura eliberarea legitimatiillor de voluntar
membrilor serviciului voluntar;

48) Asigura personalului voluntar din serviciul de
urgenta uniforma, echipamentul de protectie si insemne



distinctive, ale caror descriere, conditii de acordare si folosire se
stabilesc prin regulamentul elaborat de Ministerul Administratiei
si Internelor, aprobat prin hotarare a Guvernului si publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

49) ine evidenta actelor de eroism, curaj si devotament
in executarea unor misiuni, precum si pentru merite deosebite In
indeplinirea indatoririlor ale personalului voluntar si propune
acordarea de catre beneficiarul voluntariatului de recompense
morale si materiale personalului serviciului voluntar;

50) Asigurd promovarea 1n mass-media locald si
centrald a actiunilor intreprinse de serviciul voluntar;
51) Aplicd sanctiuni personalului din serviciul de

urgentd voluntar pentru abateri de la regulile de disciplina,
neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor contractuale;

52) Asigura prelungirea si renegocierea contractelor de
voluntariat cu personalul serviciului.
53) Face denuntarea contractelor de voluntariat cu un

preaviz de 15 zile, cu obligatia prezentdrii motivelor atunci cand
situatia o impune;

54) Tine, pentru fiecare voluntar, un dosar individual
care cuprinde toate documentele referitoare la contractul de
voluntariat, incadrare, avize, renegocierea si incetarea activitatii,
situatia medicala, precum si recompensele si sanctiunile;

55) Participa la 1intocmirea planurilor anuale si de
perspectiva pentru asigurarea resurselor umane, materiale si
financiare destinate prevenirii i gestionarii situatiilor de urgenta;

56) Gestioneaza si asigurd conservarea tehnicii si a
materialelor de protectie civila;

57) Intocmeste planurile operative, de pregitire si
planificare a exercitiilor de specialitate ale serviciului voluntar;

58) Propune fondurile necesare asigurdrii cu tehnica si
materiale specifice;

59) Conduce exercitiile, aplicatiile si activitatile de
pregatire a serviciului voluntar;

60) Urmareste realizarea, intretinerea si functionarea

legaturilor si mijloacelor de instiintare si alarmare in situagii de
urgenta;

61) Solicita asistentd tehnica §i sprijin  pentru
gestionarea situatiilor de urgenta;

62) Exercita controlul aplicarii masurilor de prevenire in
plan local,

63) Asigura evacuarea populatiei din zonele afectate de
situatiile de urgenta;

64) Dispune masuri pentru asigurarea ordinii publice in

zona sinistrata;



65) Stabileste si urmareste indeplinirea masurilor si a
actiunilor de prevenire si de pregatire a interventiei, In functie de
incadrarea 1n clasificarea de protectie civila;

66) Solicitd anual fonduri pentru cheltuieli necesare
desfasurarii activitatilor de protectie civila;
67) Instiinteaza persoanele si organismele competente

asupra factorilor de risc si le semnaleaza, de indata, cu privire la
iminenta producerii sau producerea unei situatii de protectie civila
in sectorul de competenta;

68) Asigurd mentinerea in stare de functionare a
mijloacelor de instiintare-alarmare, spatiile de adapostire si
mijloacele tehnice proprii, destinate addpostirii sau interventiei,
tine evidenta acestora si le verifica periodic;

69) Asigurd informarea si educarea preventivd a
populatiei privind protectia civila si prevenirea incendiilor;
70) Participa la emisiuni radio si TV pentru a asigura

prezentarea riscurilor potentiale, masurilor preventive si a modului
de actiune §i comportare a populatiei pe timpul situatiilor de

urgenta;

71) Participa la derularea programelor de recuperare,
reabilitare sau de restaurare pe timpul situatiilor de urgenta;

72) Elaboreaza norma de dotare a serviciului voluntar si

asigurd avizarea acesteia de cdtre inspectoratul pentru situatii de
urgenta judetean si aprobarea de catre prefectul judetului;

73) Elaboreaza materiale didactice necesare pentru
protectia civila: filme, diafilme, plange, manuale, brosuri, pliante,
reviste si materiale de popularizare a activitatilor de protectie
civila;

74) Anuntd si  informeaza despre evenimentele
periculoase produse sau privind masurile de protectie civild luate
ori necesar a fi luate;

75) Propune consiliului local sumele necesare 1in
vederea organizarii, inzestrarii, functionarii si indeplinirii
atributiilor legale de catre serviciul de urgenta voluntar si exercita
controlul folosirii acestora;

76) Participa la analiza semestriala si ori de cate ori este
nevoie, a capacitatii de aparare impotriva incendiilor in sectorul de
competentd si informeaza inspectoratul pentru situatii de urgenta
judetean cu privire la masurile stabilite pentru optimizarea
acesteia;

77) Solicita consiliului local imobile si spatii amenajate
corespunzator pentru functionarea serviciului de urgentd voluntar,
precum si mijloacele de comunicatii necesare;

78) Asigura realizarea §i mentinerea in stare de
functionare a cailor de acces, a sistemelor de anuntare, alarmare,



precum si de alimentare cu apa in caz de incendiu;

79) Organizeazd §i executd, prin compartimentul de
prevenire al serviciului voluntar, controlul privind aplicarea
normelor de aparare mpotriva incendiilor in sectorul de
competenta si respectarii regulilor de aparare Impotriva incendiilor
la gospodariile cetatenesti; informeaza populatia cu privire la
modul de comportare si de interventie in caz de incendiu;

80) Face propuneri pentru dotarea serviciului de urgenta
voluntar, potrivit normelor, cu mijloace tehnice pentru aparare
impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice,
carburanti, lubrifianti si alte mijloace necesare sustinerii
operatiunilor de interventie, inclusiv hrana si antidotul pentru
participantii la interventiile de lunga durata;

81) Analizeaza anual dotarea cu mijloacele tehnice de
aparare Tmpotriva incendiilor a serviciului si solicitd consiliului
local completarea acesteia, conform normelor in vigoare;

82) Comunica de 1ndatd inspectoratului scoaterea si
repunerea din/in functiune a oricarei autospeciale de interventie,
precum si, in scris, dotarea cu autospeciale de interventie noi;

83) Participa si asigura, prin componenta preventiva a
serviciului, desfasurarea activitatilor de informare si educatie
antiincendiu a populatiei;

84) Participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de
aparare Tmpotriva incendiilor in sectorul de competenta;

85) Propune includerea in bugetele locale a fondurilor
necesare organizdrii activitatii de aparare impotriva incendiilor,
dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si
echipamente de protectie specifice;

86) Acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate
centrelor operative pentru situatii de urgentd in indeplinirea
atributiilor;

87) Solicitda fondurile necesare pentru indemnizatiile
personalului serviciului de urgenta voluntar, pentru timpul efectiv
de lucru la interventii si la celelalte activitafi prevazute in
programul serviciului si stabileste impreund cu consiliul local
cuantumul orar al indemnizatiei;

88) Informeaza inspectoratul pentru situatii de urgenta
judetean despre izbucnirea si stingerea, cu forte si mijloace
proprii, a unui incendiu si de transmite raportul de interventie in
termen de 3 zile lucratoare;

89) Asigura incadrarea serviciului de urgentd voluntar
cu personal atestat in conditiile legii, pregdtirea profesionala si
antrenarea acestuia pentru interventie si tine evidenta rezultatelor
obtinute de catre acestia In cadrul serviciului de urgenta voluntar;

90) Asigura cunoasterea §i respectarea masurilor de



aparare impotriva incendiilor, stabilite in sectorul de competenta;

91) Tine evidenta documentelor care au stat la baza
eliberarii avizului pentru Infiintarea serviciului voluntar;

92) Asigura participarea serviciului la concursurile
profesionale ale serviciilor de urgenta voluntare §i private;

93) Participa §i asigurd organizarea §i desfasurarea
concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii Pompierilor” si ,,Cu
viata mea apar viata’ ;

94) Verifica respectarea prevederilor actelor normative si
ale celorlalte reglementari privind apararea impotriva incendiilor
si protectia civila in sectorul de competenta;

95) Asigura identificarea, evaluarea si analizarea
pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitatilor de aparifie a
lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si
bunurilor materiale 1n sectorul de competenta;

96) Asigura informarea populatiei si a salariafilor
privind pericolele potentiale, precum si modul de comportare in
situatii de urgenta in sectorul de competenta;

97) Asigura participarea personalul compartimentului de
prevenire la cursuri de specializare si perfectionare organizate in
conditiile legii pe centre de localitati, cu sprijinul inspectoratului
judetean pentru situatii de urgenta;

98) Asigura planificarea activitatilor de prevenire, anual,
pe baza Programului de masuri in vederea acordarii asistentei
pentru prevenirea situatiilor de urgenta la gospodariile populatiei
si evidentei operatorilor economici din subordinea consiliului
local si a institutiilor publice din sectorul de competenta;

99) Intocmeste si pastreaza, graficul de control si
graficul de informare publica, ale serviciului voluntar;

100) Repartizeazd personalului compartimentului de
prevenire localitatile, cartierele, operatorii economici si institutiile
publice ce urmeaza a fi controlate;

101) Asigurd achizitionarea, cu respectarea prevederilor
legale, a reglementarilor specifice si materialelor documentare,
necesare desfasurdrii activitdtii de prevenire de catre serviciul
voluntar;

102) Inmaneaza primarului, saptamanal, toate
documentele de control Incheiate in saptdmana anterioard, in
vederea constatdrii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor
contraventionale, conform reglementarilor in vigoare;

103) Intocmeste, semestrial, pe baza constatarilor
rezultate din controale, analiza activititii de prevenire si a
neregulilor constatate, pe care o supune dezbaterii consiliului local
si propune masuri pentru remedierea acestora;

104) Indeplineste alte obligatii si masuri stabilite, potrivit



legii, de cétre organismele si organele abilitate;

105) In conformitate cu art. 52, alin. (3) din Ordinul
ministrului administratiei si internelor si ministrului mediului si
padurilor nr. 1422/192/2012 pentru aprobarea Regulamentului
privind gestionarea situatiilor de urgentd generate de inundatii,
fenomene meteorologice periculoase, accidente la constructii
hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa si poluari
marine Tn zona costierd seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd indeplineste functia de agent de inundatii la nivelul
unitatii administrativ teritoriale, avand urmatoarele atributii:

- colaboreaza permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitatii de gospodarire a
apelor (Sistem de Gospodarire a Apelor, Sistem Hidrotehnic Independent) pentru aspecte privind
starea tehnica si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare si a cursurilor de apa
de pe raza unitatii administrative — teritoriale;

- asigurd, Tmpreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
centralizarea datelor privind urmarile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect producerea de inundatii, seceta hidrologica si poludri accidentale pe cursurile de apa;

- asigura, impreuna cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
intocmirea $i transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declansarea
evenimentului si nu mai mult de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport
operativ) potrivit prevederilor anexei nr. 8 la prezentul regulament. Rapoartele operative se
trasmit catre Centrul Operational din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean si
Centrul Operativ al Sistemului de Gospodarire a Apelor care asigurd Grupul de Suport Tehnic
pentru gestionarea situatiilor de urgenta generate de inundatii, fenomene hidrometeorologice
periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si
incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa si poluari
marine in zona costierd, din judet;

- asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta ,
intocmirea Planului local de apdrare mpotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice
periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si
incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd si poluari
marine In zona costiera;

- asigurd intocmirea periodicd a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra
riscului pe care-l prezintd inundatiile si asupra madsurilor care trebuie Intreprinse de fiecare
cetdtean pentru diminuarea pagubelor;

- asigura afisarea 1n locuri publice a extraselor din Planul local de aparare (planul de
situatie al localitatii cu delimitarea zonelor potential inundabile cu probabilitatile de depasire de
1% si 0,1% sau inundate la viiturile istorice semnificative, cu amplasamentul mirelor locale,
sirenelor, cdile si zonele de evacuare), a semnificatiei codurilor de culori pentru avertizarile
meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare acustica a populatiei;

- asigurd afisarea in locuri publice a extraselor din Planul de actiune in caz de accident
la barajul situat Tn amonte de unitatea administrativ — teritoriala (planul de situatie cu delimitarea
zonei de inundabilitate, timpul minim de propagare a undei de rupere pana la localitate, inalfimea
maxima a lamei de apa pe teritoriul unitatii administrativ - teritoriale, amplasamentul sirenelor,
cdile si zonele de evacuare) transmis de catre Sistemul de Gospodarire a Apelor .

SECTIUNEA a 2-a



Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire

Pe timpul efectuarii activitatii de indrumare si control seful de compartiment/specialistul
pentru prevenire are urmatoarele atributii:

a) raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitdtilor de
prevenire a situatiilor de urgentd potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor in vigoare;

b) participa la intocmirea, actualizarea, pastrarea si punerea 1n aplicare
a documentelor operative de interventie si raspuns in cazul producerii situatiilor
de urgenta;

c) participd la exercitiile de alarmare pentru verificarea viabilitatii, a
operativitatii planurilor de interventie;

d) participa la elaborarea si ducerea la indeplinire a planurilor privind
activitatile de protectie civild anuale si lunare, de pregitire a formatiei de
interventie, a salariatilor si populatiei in domeniul situatiilor de urgenta;

e) raspunde de asigurarea masurilor de protectiec a populatiei,
bunurilor materiale, valorilor culturale si mediului inconjurdtor impotriva
efectelor negative ale situatiilor de urgenta, dezastrelor si conflictelor armate;

f) tine evidenta cu necesarul si existentul materialelor si mijloacelor
de protectie individuala necesare populatiei si salariatilor din sectorul de
competenta;

g) verificd mentinerea 1n stare de operativitate si modul de intretinere
a adaposturilor de protectie civild, de evidenta si respectarea normelor privind
intrebuintarea acestora;

h) prezintd informari cu privire la realizarea masurilor de protectie
civila, a pregatirii si alte probleme specifice;
de urgenta si dezastrelor in zona competenta;

J) acorda asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si operatorilor
economici din sectorul de competenta si verifica indeplinirea masurilor stabilite
potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare;

k) participa la activitagile de prevenire (controale, cursuri, instructaje,
analize, consfatuiri, concursuri) organizate de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd al judetului Arges si la actiunile de interventie in sectorul de
competenta;

1) participa la convocari, bilanturi, analize si alte activitafi conduse de
esaloanele superioare;

m) actioneaza cu fermitate pentru inldturarea imediatd a starilor de
pericol pe care le constata si urmareste rezolvarea lor operativa;

n) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor
lucrari cu pericol daca nu se respecta prevederile normelor de prevenire si
regulile de executare a lucrarilor cu risc;

o) verificd dotarea si starea tehnicd a mijloacelor de prima interventie
in caz de incendiu, sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu
si hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici §i cele apartinand
localitatii;



p) verifica organizarea si masurile de prevenire la locurile de munca
(la institutiile, operatorii si agentii economici);

q) controleaza locurile de muncd unde se executa lucrari cu risc de
incendiu;

r) sprijind conducerile agentilor economici la instruirea personalului
salariat;

s) informeaza seful serviciului voluntar, consiliul local si conducerile
agentilor economici, imediat dupd ce a constatat nereguli grave, sau stari de
pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

t) urmareste modul cum se respectd regulile privind interzicerea
fumatului si focului deschis in locurile stabilite;

u) verifica menginerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces
pentru interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la
agentii economici;

V) urmareste punerea in interventie si In stare de functionare a
instalatiilor si mijloacelor de prevenire defecte;

w) in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza
serviciul voluntar si participa la stingerea incendiului sau inlaturarea urmarilor
dezastrelor;

X) consemneaza in registrul de insemnari toate constatarile facute si le
aduce la cunostinta sefului serviciului voluntar;

y) indeplineste orice alta sarcind trasata de seful compartimentului de
prevenire si seful serviciului voluntar.

SECTIUNEA a 3-a
Atributiile sefului echipei specializate

Atributiile generale ale sefului de echipa specializata sunt:
a) conduce personal echipa In misiunile de interventie incredintate in
orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si
dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea

bunurilor;

b) mentine In permanentd legatura cu seful serviciului, cu
grupa/echipajul de interventie, raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

c) conduce, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;

d) cunoaste personal folosirea si Intretinerea mijloacelor din dotare;

e) cunoaste semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde
se ridica materialele repartizate pentru interventie;

f) executd conform planificarii instruirea personalului din subordine si
tine la zi prezenta la pregatire;

g) respectd si impune respectarea programului si regulamentului de
organizare §i functionare ale serviciului;

h) ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire,
exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;

1) comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza pe

o durata mai mare de 24 ore.
Atributiile sefului echipei specializate de stins incendii



- raspunde de organizarea activitatii echipei in lipsa sefului serviciului voluntar si este
inlocuitorul acestuia;

- organizeazd interventia (ordinea de luptd) dupd decizia de organizare a serviciului
voluntar si conduce interventia in lipsa sefului;

- verificd activitatea voluntarilor, astfel incat aceasta sa se incadreze n programul zilnic
de activitate si respectarea ordinii si disciplinei;

- verifica activitatea voluntarilor si daca se afla in capacitatea de a-si executa sarcinile
stabilite;

- verificd modul cum se respectd sarcinile P.S.I. (prin controalele de prevenire a
incendiilor);

- consemneaza in documentele serviciului toate activitatile care s-au efectuat, constatarile
facute, masurile luate si evenimentele deosebite;

- asigura respectarea graficelor de asistentd tehnica, pentru mentinerea in stare de
functionare a accesoriilor din dotare;

- conduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la
calamitati naturale si dezastre, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si
evacuarea bunurilor;

- executa programul de pregatire cu voluntarii din grupa;

- solutioneaza operativ toate problemele aparute la mijloacele de prevenire si stingere a
incendiilor din dotare;

- respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului;

- tine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii serviciului
pentru a realiza o interventie rapida in caz de nevoie;

- executd operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.I., In masura calificarii si
atestarii pe care o are.

Atributiile sefului echipei specializate de avertizare- alarmare- cautare- deblocare-
salvare- evacuare cu atributii In cazul situatiilor de urgenti determinate de toate
tipurile de risc identificate:
- Indica personalului din subordine:
v datele cunoscute despre situatia de urgentd produsa;
v misiunea echipei de cadutare, sectorul, obiectivul, directia de
cautare, dispozitivul de cautare, locul de adunare dupa executarea misiunii,

v ora inceperii si terminarii misiunii; procedeele de cautare folosite;

v locurile de cautare la care se acorda atentie deosebita;

v locul in dispozitiv al sefului de echipa si legaturile cu acesta;

v misiunea formatiunilor cu care se coopereaza;

v masuri de asigurare a actiunilor de lupta pe timpul cautarii; semnalele ce se
folosesc;

v inlocuitorul la comanda;

- Da ordinul pentru Inceperea misiunii de cautare a echipei,
- Raporteaza sefului de serviciu datele despre urmarile situatiei produse.

La analiza situatiei informeaza echipa cu privire la:

a) lungimea portiunilor de strdzi blocate sau avariate, numadrul
adaposturilor distruse, blocate sau avariate, locul de dispunere in sectorul de
interventie si modul de identificare al acestora;

b) victimele surprinse sub daramaturi sau la inaltimi, ziduri care



prezinta pericol de prabusire;

c) gradul de avariere a retelelor de energie electrica, gaze petroliere,
apa, aburi, canalizare;

d) nevoile de asigurare cu apa a populatiei si proceselor de productie;

e) posibilitatile de actiune ale echipei si mijloacele tehnice;

f)  dispozitivul de interventie si itinerariile de patrundere la locurile de
actiune;

g) durata interventiei pentru echipa;

h) masurile ce se impun pe timp de noapte, iarna sau in alte condifii
deosebite;

1)  masuri de securitate a lucrului.

Pe timpul executdrii recunoasterii sectorului de interventie, seful echipei precizeaza
misiunile servantilor si organizeaza cooperarea.

Dupa darea ordinului de interventie, seful echipei coordoneaza si verifica activitatea
echipei pentru ducerea actiunilor, urmareste si sprijind actiunile acesteia, raporteaza despre
stadiul indeplinirii misiunii, starea fortelor si mijloacelor i ia masuri pentru executarea misiunii
in termenul stabilit.

Seful echipei trebuie sd acorde o atentie deosebita realizarii §i mentinerii cooperarii intre
echipa proprie si fortele si mijloacele primite in sprijin sau ca intirire, care actioneaza in
sectorul de interventie pentru evacuarea persoanelor:

a) asigura coordonarea aplicarii unitare si in mod organizat a
masurilor de asigurare a evacudrii: sigurantd, pazd si ordine, asigurare
medicald, aprovizionare cu alimente de strictd necesitate etc.;

b) identifica posibilitatile de asigurare a actiunilor de evacuare
si asigura punerea in aplicare, la ordin, a masurilor prevazute in planurile de
evacuare;

c) participa la recunoasterea itinerarelor, localitatilor si zonelor
in care se executa evacuarea precum si din zonele unde se dispune evacuarea;

d) stabileste mijloacele de transport si itinerarele pe care se
executa evacuarea;

e) urmdreste respectarea masurilor igienico-sanitare  §i
antiepidemice;

f) identifica caracteristicile localitatilor si ale zonelor in care
se executa evacuarea si posibilitatile de cazare, hranire, adapostire si asigurare
medicala;

g) executa recunoasterea cailor de comunicatii si a localitatilor
unde se organizeaza evacuarea;

h) executd marcarea addposturilor, a itinerarelor de deplasare
catre acestea, iIndrumarea populatiei catre adaposturi;

1) verifica starea cailor si nodurilor de comunicatie, precum si

a lucrarilor de arta: poduri, tuneluri, viaducte etc.

Atributiile sefului echipei specializate de cercetare- interventie pentru riscurile
chimic, biologic si nuclear. (daca aveti riscul)



Seful echipei trebuie sd acorde o atentie deosebitd organizarii, realizérii $i mentinerii
cooperdrii Intre echipa, fortele si mijloacele primite in sprijin si celelalte echipe ale serviciului
care actioneazd 1n zona de interventie, In scopul salvarii in cel mai scurt timp a ranitilor,
contaminatilor si bolnavilor aflati in zone contaminate radioactiv.

Seful echipei primeste si 1si insuseste misiunea echipei, analizeaza situatia, executa
recunoasterea, verificd pregatirea echipei, organizeaza cooperarea, coordoneaza deplasarea
echipei catre locul de interventie si conduce actiunile acesteia.

Dupa primirea §i insusirea misiunii, seful echipei ia masuri pentru ridicarea materialelor
si mijloacelor de decontaminare, pentru incarcarea mijloacelor mecanizate si se deplaseaza catre
locul de interventie.

Pe baza concluziilor din analiza situatiei, seful echipei stabileste:

a) modul de executare a recunoasterii;

b) repartifia personalului pentru interventie, modul de actiune al acestora si
termenele pentru indeplinirea misiunii;

¢) nevoile de completare cu materiale si cererile ce trebuiesc facute catre
esaloanele superioare;

d) mijloacele de care dispune pentru executarea tratarii speciale;

e) posibilitatile materiale si tehnice existente pe plan local;

f)  durata actiunilor pe misiuni si categorii de lucrari;

g) modul de cooperare intre echipd si celelalte forte ce actioneaza la locul
interventiei.

Pe timpul interventiei, seful echipei conduce si asigurd actiunile echipei, raporteaza
sefului formatiei de interventie, salvare si prim ajutor despre stadiul executarii misiunilor,
urmareste executarea misiunilor de catre echipd si ia masuri pentru indeplinirea la timp a
ordinelor primite.

Pe masura terminarii lucrarilor, seful echipei asigura marcarea portiunilor decontaminate.

Seful echipei ia masuri pentru tratarea speciald totala a mijloacelor din dotarea echipei,
raporteaza despre indeplinirea misiunii, asigura tratarea personalului si Intretinerea tehnicii.

SECTIUNEA a 4-a
Atributiile servantilor din echipele specializate

1. Atributiile servantului pompier din echipa de interventie pentru stingerea
incendiilor

Este subordonat sefului de echipa si raspunde de asigurarea si transportul utilajelor si
accesoriilor la locul actiunii, de folosirea cu eficienta a substantelor stingdtoare si asigurarea
continuitatii lucrului pe dispozitivul de lupta, avand urmatoarele atributii:

- inlocuieste, la nevoie, pe seful de echipa;

- Intinde, prelungeste, strange liniile de furtun, aplica fesi si inlocuieste furtunurile sparte;

- manuieste masca de protectie contra fumului si CO sau aparatul izolant;

- manuieste distribuitorul C-B-C;

- manuieste accesoriile din geanta de chei si fesi;

- manuieste reductiile A-B, B-C;

- transporta prelungitoarele tevilor generatoare de spuma si capetele deversoare la locul
ordonat si ajuta la manuirea lor;



- manuieste scara culisabila;

- receptioneaza si transmite ordine, semne §i semnale.

- manuieste toporul - tarnacop, ranga, cangea sau lopata, dupa caz;

- executa desfaceri, taieri, demolari in caz de nevoie;

- manuieste masca de protectie contra fumului si CO sau aparatul izolant;

- manuieste proiectorul p.s.i., trepiedul si bobina cu cablu, ajutat de ssofer;

- manuieste coarda de salvare;

- supravegheaza linile de furtun si la nevoie inlocuieste furtunurile sparte;

- manuieste coturile pentru furtun si puntile de trecere;

- recunoagste sursa de apa;

- recunoaste sursa de apa ordonata si alte surse de apa apropiate;

- racordeaza linia de furtun pentru alimentare;

- la nevoie amenajeaza sursele naturale de apa pentru alimentare;

- manuieste hidrantul portativ si cheia hidrantului;

- Intrerupe circuitele elctrice si gazele naturale;

- supravegheaza liniile de furtun si la nevoie aplicd fesi si inlocuieste furtunurile sparte;

- Intinde si strange primele role de furtun de la iesirea din pompe;

- aplica fesi si Inlocuieste furtunurile sparte;

- asigura legaturile cu: esalonul superior, formatiunile cu care se coopereaza si cu
structurile subordonate, aplicand toate masurile de protectie a mijloacelor si legaturilor impotriva
efectelor situatiilor de urgenta;

2.Atributiile servantului pompier din echipa de avertizare- alarmare- cautare-
deblocare- salvare- evacuare cu atributii in cazul situatiilor de urgenta determinate de
toate tipurile de risc identificate:

- executa cercetarea de transmisiuni;

- asigurd primirea i transmiterea cu prioritate a semnalelor de Instiintare si alarmare a
populatiei si salariatilor din localitate despre pericolul atacului din aer, calamitatilor naturale si
catastrofelor;

- reface si asigura functionarea normald a sistemelor de transmisiuni si alarmare 1n cazul
dezorganizarii in urma atacurilor aeriene ale inamicului, a calamitatilor naturale si catastrofelor;

- executa intretinerea §i repararea tehnicii de transmisiuni-alarmare, precum si
exploatarea corecta a acestora;

- Intretine mijloacele de comunicatie si alarmare din dotare si asigura, in cazul
defectiunilor, repunerea lor in functiune;

- transmite §i primeste mesaje, le comunica celor interesati sau carora li se adreseaza, in
cel mai scurt timp;

- asigura deservirea mijloacelor de alarmare;

- participd la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
zona de responsabilitate.

- actioneaza pentru cercetarea si descoperirea in timp oportun a urmadrilor situatiilor de
urgenta in sectorul de competenta;

- 151 Tnsugeste ordinele primite pentru executarea misiunii, datele cunoscute despre situatia
de urgenta, directia de cercetare, dispozitivul de cercetare, locul de adunare dupa executarea
misiunii, procedeele de cercetare folosite, legaturile cu seful de echipa, semnalele ce se folosesc;

- executa cercetarea raionului de interventie folosind caile de acces practicabile,

determina i - raporteaza sefului de echipa datele despre urmarile situatiei de urgenta;

- patrunde in Incaperile sau in zona contaminata cu gaze, aburi sau noxe si executa
misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor, evacuarea unor materiale sau bunuri foarte
importante;



- identifica si acorda primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgenta si/sau
dezastrelor (ranitilor, contaminatilor si bolnavilor);

- asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol;

- se aduna pe locul ordonat, unde executa controlul dozimetric, decontaminarea
echipamentului si a mijloacelor din dotare;

- executa controlul dozimetric al populatiei, ranitilor si personalului formatiilor care
actioneaza in zonele afectate;

- executa controlul lucrarilor de decontaminare a terenului (cladirilor), tehnicii,
echipamentului si mijloacelor de transport;

- verifica gradul de operativitate a aparatelor de respirat §i controleaza rezerva de aer din
tuburile de oxigen,;

- desfasoara activitatile simple de intretinere.

- creeaza cai de acces spre locurile de interventie pentru formatii si tehnica din dotare;

- actioneaza pentru scoaterea si salvarea victimelor de sub daramaturi, din adaposturile si
transeele blocate sau avariate, asigurarea cu aer a adaposturilor blocate;

- participd la salvarea de la Tndltimi a victimelor surprinse in cladirile avariate, ddramarea
sau sprijinirea zidurilor care prezinta pericol de prabusire;

- actioneaza pentru evacuarea ranitilor si contaminatilor la punctele de acordare a
primului ajutor medical, la detasamentele de prim ajutor medico-chirurgical sau la unitatile
spitalicesti;

- participa la deblocarea comunicatiilor (strazilor) de daramaturi si tehnica deteriorata sau
alte obstacole in scopul asigurdrii deplasarii sau aproviziondrii populatiei;

- participa la refacerea capacitatilor de productie si a constructiilor avariate potrivit
profilului si posibilitatilor echipelor.

- participa la construirea sau amenajarea adaposturilor de protectie civila.

Participa impreuna cu echipele sanitare si cu alte formatiuni de interventie la scoaterea
ranitilor si contaminatilor de sub daramaturi, din zonele puternic infectate radioactiv si cu
substante toxice de luptd; salvarea de la indltimi si din adaposturile blocate sau avariate a
ranitilor; transportul ranitilor, infectatilor, bolnavilor la echipajele medicale.

Pentru deblocarea adaposturilor desfasoara urmatoarele actiuni:

- stabileste legatura cu persoanele aflate in interiorul adapostului blocat (daca nu s-a
realizat acest lucru de subunitatile de cercetare);

- determina daca adapostul este asigurat cu aer; in caz de necesitate iau masuri urgente,
care sa asigure aceasta prin asigurarea unor accese spre adapost si stripungerea planseelor
zidurilor, podelei sau acoperisului; Inlaturarea daramaturilor cazute pe gurile de aerisire si iesirile
de rezerva;

- Intrerupe functionarea retelelor de alimentare cu apa, gaze, aburi, termoficare avariate,
care trec pe langa sau prin adapostul blocat si pun in pericol viata oamenilor din adapost. In caz
de necesitate, scot apa din subsol si iau masuri pentru aerisirea spatiilor de adapostire;

- asigura alimentarea cu energie electrica a mijloacelor de deblocare-salvare, a
mijloacelor de filtro-ventilatie si pentru iluminarea locurilor intunecoase pe timpul ducerii
actiunilor de deblocare-salvare;

- Inlatura daramaturile prabusite peste intrarile in adaposturi si transee; daca daramaturile
sunt mari si nu pot fi inlaturate repede, executd treceri printre daramaturi sau galerii pana la
principalele usi sau la usile de rezerva ale adapostului; prin trecerile realizate, pana la deblocarea
adapostului, transmit celor aflati induntru aer, alimente, apa, medicamente;

- limiteaza accesul cetatenilor n locul unde s-a acumulat o mare cantitate de gaze in urma
avarierii retelelor de alimentare, instituie un regim special in locurile respective si lucreaza cu
mijloace individuale speciale de protectie; interzice folosirea focului si a lucrului cu materiale



care provoaca scantei; inlatura avariile, aeriseste puternic locul respectiv; verifica aerisirea
spatiilor cu ajutorul aparaturii din inzestrare;

- raspunde pentru starea tehnica si de intretinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

- participd la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate;

- participd temporar la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mica
dimensiune;

- participa la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
zona de responsabilitate.

- actioneaza pentru asigurarea masurile de asigurare a evacudrii: siguran{a, paza si ordine,
asigurare medicala, aprovizionare cu alimente de strictd necesitate etc.;

- actioneaza pentru evitarea confuziei, panicii, aglomeratiei si blocajelor pe caile de
comunicatii, precum si a dezordinii si actelor antisociale;

- sprijina autoevacuarea populatiei din zonele afectate;

- indruma populatia catre locurile de prezentare, asteptare, evidenta, esalonare si
imbarcare;

- indruma mijloacele de transport spre punctele de imbarcare/debarcare;

- In caz de pericol iminent indruma populatia si mijloacele de transport catre locurile de
dispersare si adapostire;

- acorda primul ajutor bolnavilor si ranitilor;

- actioneaza pentru evacuarea cazurilor grave la spitalele din zona;

- executa trierea epidemiologica a evacuatilor si izolarea celor cu boli contagioase si a
suspectilor;

- asigura respectarea regulilor de acces in punctul de adunare si primire/repartitie;

- asigurd securitatea persoanelor, siguranta bunurilor si preintdimpinarea/limitarea actelor
antisociale;

- asigura conditiile de cazare, hranire si asigurare medicala;
participa la asigurarea ordinii §i sigurantei publice in punctele de adunare, imbarcare, debarcare,
primire $i repartitie;

- participa la dirijarea circulatiei, asigurarea prioritatii si sigurantei pe timpul deplasarii
coloanelor de evacuati;

- asigura paza bunurilor materiale;

- asigura consilierea psihologica a populatiei pe timpul evacudrii in scopul evitarii
producerii panicii sau combaterii acesteia in cazul in care s-a produs;

- participd la instalarea, dotarea si asigurd functionarea addposturilor si taberelor de
sinistrati;
executd marcarea adaposturilor, a itinerarelor de deplasare cétre acestea, indrumarea populatiei
catre adaposturi;

- raporteaza sefului echipei despre stadiul executdrii misiunilor §i ia masuri pentru
indeplinirea la timp a ordinelor primite;

- participd la refacerea capacitatilor de productie si a constructiilor avariate potrivit
profilului si posibilitatilor echipei.

3.Atributiile servantului din echipa specializata de cercetare- interventie pentru
riscurile chimic, biologic si efectele unui accident nuclear

Servantul din echipa C.B.R.N. are urmatoarele atribufii:

- executd dezactivarea, dezinfectarea terenului, cladirilor, utilajelor, tratarea speciala a
personalului, echipamentului si mijloacelor de transport, controlul contaminarii radioactive si
chimice, in conditiile producerii unor situatii de urgenta;



- raporteaza sefului echipei despre stadiul executdrii misiunilor §i ia masuri pentru
indeplinirea la timp a ordinelor primite;

- marcheaza portiunile de teren (drumuri, culoare) decontaminate;
dupa Indeplinirea misiunii se deplaseaza la locul de adunare stabilit si ia masuri pentru tratarea
speciala totala a mijloacelor din dotare, raporteazd despre indeplinirea misiunii, asigura
intretinerea tehnicii;

- executa tratarea speciala a utilajelor, agregatelor si instalatiilor industriale contaminate
radioactive sau cu agenti patogeni;

- executa controlul individual al iradierii personalului structurilor care actioneaza in
zonele contaminate §i participa la controlul dozimetric al populatiei, in functie de situatie;

- executa reparatii ugoare si medii la mijloacele de protectie, aparatura dozimetrica si de
cercetare chimica precum si a altor mijloace din dotare;

- atunci cand nu indeplineste atributiile specifice, participa la actiuni de deblocare-salvare
si transportul ranitilor, la aprovizionarea cu materiale, alimente si apa a formatiei de interventie si
populatiei, la intarirea masurilor de paza si ordine in locul de interventie, precum si la alte actiuni
stabilite de seful echipei.

Capitolul IV
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

SECTIUNEA 1
Modul de finantare, dotare, exploatare, intretinere, evidenta si control al patrimoniului

Consiliul local va prevedea distinct in proiectul bugetului propriu resursele financiare
necesare in vederea organizarii, inzestrarii, functionarii si indeplinirii atributiilor legale de catre
serviciul voluntar si va exercita controlul folosirii acestora conform atributiilor legale.

Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitatii serviciului voluntar se
asigura din bugetul local, care se completeaza cu venituri extrabugetare, donatii, sponsorizari si
alte surse, potrivit legii.

Cheltuielile ocazionate de stingerea incendiilor la bunurile apartindnd domeniului public
si privat de pe teritoriul administrativ al comunei Leresti, la bunurile personale ale cetatenilor,
precum si la cele apartinand asociatiilor nonprofit sau organizatiile cu caracter cultural, politic,
religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit legii, se suporta de consiliul local.

Consiliul local raspunde de asigurarea tehnico-materiala a serviciului voluntar, verifica
evidenta contabild a acestuia, raspunde de modul de depozitare si folosire a tehnicii, accesoriilor
si materialelor din dotare, controleaza periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau
completarea acestora prin intermediul personalului propriu de specialitate.

Consiliul local stabileste in conditiile legii, anual, cuantumul taxelor privind prestarile de
serviciu in domeniul situatiilor de urgenta si asigura operationalizarea serviciului voluntar in
conformitate cu prevederile legale.

Resursele bugetare se completeaza cu venituri extra bugetare, donatii, sponsorizari si alte
surse potrivit legii.

Sediile si utilitatile necesare serviciului voluntar precum si spatiile adecvate pentru
pregdtirea de specialitate a personalului, gararea, adapostirea, intretinerea mijloacelor tehnice,
depozitarea materialelor sunt puse la dispozitie de consiliul local in conditiile legii.

Spatiile se doteaza cu telefoane si mijloace de alarmare — instiintare, instalatii utilitare,
mijloace de pregatire, cu materiale de birotica si acordarea primului ajutor medical.

In functie de necesitati dotarea se completeaza si cu alte categorii de bunuri materiale
utile indeplinirii atributiunilor serviciului.



Echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace de aparare impotriva
incendiilor trebuie sd indeplineasca conditiile tehnice de calitate si de performanta prevazute de
regulamentele in vigoare.

Intretinerea si repararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se fac dupi caz in
ateliere proprii dotate cu utilaje si scule adecvate lucrarilor executate sau de catre alte persoane
fizice ori juridice atestate conform legii pentru activitagile respective.

Evidenta contabilad a materialelor si tehnicii din inzestrarea serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta (conform legislatiei in vigoare), se tine de catre, sefii echipelor specializate
vor tine evidenta pentru echipele specializate, seful de formatie de interventie pentru intreaga
formatie iar seful serviciului voluntar pentru dotarea serviciului.

Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare,
iar scaderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Personalul angajat si cel voluntar al serviciului de urgenta va fi asigurat la o societate de
asigurdri pentru caz de boald profesionala, accident sau deces produs in timpul sau din cauza
indeplinirii atributiilor ce le revin pe timpul interventiei.

SEF SVSU
Cornateanu — Petru Catalin

ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARIA LERESTI
Nr.5678/29.08.2024

REFERAT DE SPECIALITATE
privind reorganizare prin restrangerea activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Leresti, judetul Arges



in baza OUG nr.21/ 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor
de Urgenta, HGR nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor
administrativ- teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere
al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, Legea 481/2004 privind
protectia civila, Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, OMAI 163/2007
pentru aprobarea normelor generale de aparare impotriva incendiilor, O.M.A.l. nr.
51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situafii de urgenta este
necesar adoptarea unei hotarari privind restrangerea prin reorganizarea activitatii
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

SEF SVSU
Cornateanu Petru — Catalin

ROMANIA

JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI LERESTI
Nr. 5677/29.08.2024

REFERAT DE APROBARE
privind reorganizare prin restrangerea activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Leresti, judeful Arges



in baza OUG nr.21/ 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor
de Urgenta, HGR nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor
administrativ- teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere
al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, Legea 481/2004 privind
protectia civila, Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, OMAI 163/2007
pentru aprobarea normelor generale de aparare impotriva incendiilor, O.M.A.l. nr.
51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta, supun spre
dezbaterea si aprobarea dumneavoastra proiectul de hotarare privind reorganizare a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Primar,
Toader Marian



