ROMANIA PROIECT,

JUDETUL ARGES Avizat,

UAT COMUNA LERESTI Secretar general UAT,

CONSILIUL LOCAL Soceanu lleana
HOTARARE

privind modificarea HCL nr. 26/2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali
incepand cu 01 noiembrie 2022

Consiliul Local al Comunei Leresti, judetul Arges, intrunit in sedinta ordinara in data de 27.09.2023,

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului Comunei Leresti inregistrat sub nr. 5994/22.09.2023,
raportul de specialitate inregistrat sub nr. 5995/22.09.2023; Proces-verbal consultare nr.2613/26.04.2023,
adresa nr.13545/28.08.2023 transmisa de Institutia Prefectului — Judetul Arges,

Analizand prevederile
- art. 120 din Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.11 din Legea—cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Capitolul
Il — salarizarea — Sectiunea 1 — Sistemul de salarizare a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 84, alin. (3), art. 153, art. 212 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 61 din Ordinul nr.25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-
teritoriale, precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului
local, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 14, alin. (1)-(4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- Avizul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Leresti, judetul Arges;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normelor de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.129 alin.(2), lit. (a), art.139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. (a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. Se modifica HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei
lunare a consilierilor locali Tncepand cu 01 noiembrie 2022, dupa cum urmeaza:
Art. 1, alin. (1) al HCL nr. 26/2023 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(1) Se aproba stabilirea salarilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
~2Administratie” (functionari publici si personal contractual), utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Leresti incepand cu data de 01 Mai 2023, conform anexelor 1 si 2, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.”

Art.2. al HCL nr. 26/2023 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Incepand cu data de 01 Mai 2023 se aproba stabilirea indemnizatiilor lunare ale consilierilor locali la
10% din indemnizatia lunara a Primarului pentru participarea la numarul maxim de sedinte, calculate
conform prevederilor legale in vigoare.”

Art.3. al HCL nr. 26/2023 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Incepand cu data de 01 Mai 2023 isi inceteaza aplicabilitatea HCL nr. 85/2022.”

Art. Il. Restul articolelor/ alineatelor din HCL nr. 26/2023 raméan n vigoare.



Art. lll. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conditile art. 7 si art. 8 din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. IV. Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta publica prin afisare si va fi comunicata Primarului
Comunei Leresti si Institutiei Prefectului — Judetul Arges.

Initiator, AVIZAT,
Primar, SECRETAR GENERAL AL UAT,
Toader Marian ILEANA SOCEANU

Nr. 127.09.2023



ROMANIA
JUDETUL ARGES
UAT COMUNA LERESTI

PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea HCL nr. 26/2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor local
incepand cu 01 noiembrie 2022

Avand in vedere :

- art.11 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, care
prevede ca:

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie® din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, [...], Th urma consultarii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, [...], corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras,
municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.

Luand in considerare prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, prin care s-a instituit ca ”- La articolul |, dupa alineatul (4*2) al articolului | din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se
introduc doua noi alineate, alin. (4"3) si (4"4), cu urmatorul cuprins: (4*4) Prin exceptie de la prevederile
alin. (2) si (4*1), incepénd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru
nr. _153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tara garantat in plata
stabilit potrivit legii pentru anul 2021." s-a apreciat ca fiind posibilda modificarea valorii de referinta in
functie de care se stabilesc si salarile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
+Administratie” (functionari publici si personal contractual), utilizate in aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Leresti incepand cu 01 noiembrie 2022, fiind adoptatd HCL nr. 26/2023 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali incepand cu 01 noiembrie 2022.
Prin adresa nr.13545/28.08.2023 transmisa de Institutia Prefectului — Judetul Arges, ni s-a comunicat ca
HCL nr. 26/2023 a fost adoptatad cu nerespectarea principiului constitutional al neretroactivitatii legii civile
statuat de art. 15, alin. (2) din Constitutia Romaniei, conform caruia "Legea dispune numai pentru viitor, cu
exceptia legii penale sau contraventionale mai favorabile.”

Fatd de cele prezentate supun spre aprobarea dumneavoastra proiectul de hotdrare alaturat privind
modificarea HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a
consilierilor locali incepand cu 01 noiembrie 2022.

PRIMAR,
MARIAN TOADER

Nr. 5994/22.09.2023



ROMANIA APROB,

JUDETUL ARGES PRIMAR,
UAT COMUNA LERESTI MARIAN TOADER
Nr. 5995/22.09.2023
AVIZAT,
CONSILIER,

CAMELIA MOICEANU

SECRETAR GENERAL AL UAT,
ILEANA SOCEANU

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali incepand cu 01 noiembrie 2022

Analizand proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 26/2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali pentru incepand cu 01
noiembrie 2022,

raportat la prevederile legale in vigoare, respectiv:

- Dispozitiile Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, art. 11
din Capitolul Il — salarizarea — Sectiunea 1 — Sistemul de salarizare a salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar,
potrivit caruia:

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consili locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salarile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, [...], in urma
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor.

(2)Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatii specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt cele prevazute in anexa nr. VI, cap.
I, lit. A si cap. Il, lit. A, pct. IV

(3)Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, [...], corespunzéator nivelului de organizare: comuna,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti,
exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli.

- Procesul-verbal nr.2613/26.04.2023 privind consultarea salariatilor in vederea stabilirii salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Leresti;

- art. 1563 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare care
prevede ca "(1) Pe durata mandatului, primarii si viceprimarii au dreptul la o indemnizatie lunara,
stabilita potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.”

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, care prevede urmatoarele:

"ARTICOL UNIC

Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. |
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 844 din 29 august 2022, cu urmatoarea completare:
- La articolul I, dupa alineatul (4*2) al articolului | din Ordonantd de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se introduc
doua noi alineate, alin. (4*3) si (4%4), cu urmatorul cuprins: (4*4) Prin exceptie de la prevederile
alin. (2) si (4"1), incepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor




lunare de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut
de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut
pe tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021."

- art. 212 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare care
prevede ca ” (2) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali, respectiv judeteni care participa la
sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului judetean si
ale comisiilor de specialitate este in cuantum de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului,
respectiv a presedintelui consiliului judetean, in conditiile prezentului cod, respectiv ale regulamentului
de organizare si functionare a autoritatii deliberative. (3) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni
au dreptul la indemnizatia lunard doar daca participa la cel putin o sedinta a autoritatii deliberative si o
sedinta a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in conditiile legii.”

- art. 61 din Ordinul nr.25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-
teritoriale, precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului
local, cu modificarile si completarile ulterioare
"Indemnizatia
(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de specialitate, consilierii locali au
dreptul la o indemnizatie lunara. Viceprimarilor nu li se acorda indemnizatie pentru participarea la
sedinte.

(2) Indemnizatia lunard pentru consilierii locali care participa la sedintele ordinare ori la
sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de specialitate este in cuantum de
pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului, in conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale regulamentului de organizare si
functionare a autoritatii deliberative.

(3) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel putin o sedinta a
autoritatii deliberative si o sedinta a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in conditiile legii.
(4) Consilierii locali au dreptul la decontarea, in conditile legii, a cheltuielilor legate de exercitarea
mandatului, respectiv plata cheltuielilor de transport, cazare, indemnizatia de delegare sau deplasare,
dupa caz, precum si a altor cheltuieli prevazute de lege, altele decét indemnizatia prevazuta la alin.

(1)
(5) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali care participa la sedintele consiliului local si ale
comisiilor de specialitate se calculeaza dupa formula:

IL = a x I P x (065 x P_CLNSCL+ 035 x P_CS/N_SCS),
unde ,|_L* este indemnizatia lunara pentru consilierul local; ,a“ este procentul stabilit de consiliul
local, care este mai mic sau egal cu 10% din indemnizatia lunara a primarului (I_P); ,I_P“ este
indemnizatia lunara a primarului; ,P_CL" este numarul de participari ale consilierului local la sedintele
consiliului local din luna respectiva; ,P_CS* este numarul de participari ale consilierului local la
sedintele comisiilor de specialitate din care face parte din luna respectiva; ,N_SCL" reprezinta
numarul sedintelor ordinare si extraordinare ale consiliului local din luna respectiva; ,N_$CS*
reprezinta numarul sedintelor comisiilor de specialitate din care face parte consilierul local din luna
respectiva.
(6) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) si (3) se efectueaza exclusiv din
veniturile  sectiunii de functionare din bugetul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.
(7) Prevederile alin. (1)-(4) se aplica in mod corespunzator si delegatului satesc.
(8) Consiliul local poate hotari diminuarea cuantumului indemnizatiei prevazute la alin. (2) si a cotei in
care se face decontarea conform prevederilor alin. (4), in concordanta cu posibilitdtile de finantare.
(9) Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte
venituri, in conditiile legii.
(10) Consilierii locali si delegatul satesc care participa la sedintele de consiliu local, organizate in
timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fara a le fi afectat salariul si celelalte
drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.”
Analizadnd adresa nr.13545/28.08.2023 transmisa de Institutia Prefectului — Judetul Arges prin care ni s-a
comunicat ca HCL nr. 26/2023 a fost adoptatd cu nerespectarea principiului constitutional al
neretroactivitatii legii civile statuat de art. 15, alin. (2) din Constitutia Romaniei, conform caruia "Legea
dispune numai pentru viitor, cu exceptia legii penale sau contraventionale mai favorabile.”

apreciind ca proiectul de hotarare este fundamentat cu respectarea prevederilor legale in vigoare, se
propune dezbaterea acestuia in vederea adoptarii in forma prezentata.

CONSILIER, CONTROL FINANCIAR PREVENTIV PROPRIU,
POPESCU IOANA IULIANA FIANU ALINA






Anexa nr.2 la HCL nr.64/25.07.2024

Principalii indicatori tehnico — economici aferenti obiectivului de investitii

(a) Indicatori maximali, respectiv valoarea totala a obiectului de investitii exprimata in lei, cu
TVA si respectiv, fara TVA, din care constructii — montaj (C+M), in conformitate cu Devizul
General;

Nr.crt. | Denumirea capitolelor Valoare fara TVA Valoare cu
TVA TVA
lei lei lei
1 2 3 4 5
TOTAL GENERAL 313.463,46 58.910,86 373.021,51
din care C+M (1.2+1.3+1.4+2+4.1+4.2+5.1.1) 214.057,14 40.670,86 254.728,00

(b) Indicatorii minimali, respectiv indicatorii de performanta;

-Statii instalate: 1 statie de inaltd performata, conform cerintelor mentionate la capitolul 3.2.
-Numar de locuri de parcare amenajate - 2 locuri

-Numar panouri de informare = 1 buc

-Capabilitatea de incarcare: H24, s-a pornit de la o estimare pesimista de doar 100KW pe zi,
aproximativ 3 ore, dar se poate ajunge functie de calitatea promovarii beneficiarului si la 24h:
3h = 8 incarcari de 100 kW = 800 kW pe zi de la o statie electrica

(c) Indicatorii financiari, socioeconomic, de impact, de rezultat/ operare;

Indicatorii financiari: s-a considerat o durata de utilizare de 10 ani, din cauza ca aceasta tehnologie
este intr-o permanenta schimbare.

Impactul socio-economic va fi unul benefic, incepand de la diminuarea gradului de poluare pana la
diminuarea zgomotului in oras si zonele adiacente. Avand in vedere ca masinile electrice sunt net
superioare, din punct al fiabilitatii de cel putin un ordin de méarime si al randamentului de 4- 5 ori,
se va impune schimbari de calificari in breasla, de la mecanici auto cu pregatire standard, la
mecanici cu pregatire in domeniul electrotehnic si electronic.

In concluzie se vor deschide puncte de intretinere a masinilor electrice care necesita un grad de
plus valoare superioara a pregatirii tehnice.

(d) Durata estimata de executie a obiectivului de investitii, exprimata in luni : 12 luni.

Presedinte de sedinta,
Husea Razva — Costinel

Avizat,
Secretar general UAT,
Soceanu lleana



