
ROMANlA
JUDETUL ARGE$
UAT COMUNA LERE$T|
CONSILlUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Raportului asupra activitdlilor desfigurate de asistenfii personali ai

persoanelor cu handicap grav pe semeitrul ll anul 2o1g'

Consiliul Local al comunei Leregtijude{ul Argeg;
Av6nd in vedere prevederile:

- art'40 alin'(2) din Legea 44812000 privind protec{ia gi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,
- art' 29, alin.(1) din H'G. nr' 268t2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448106.12.2000 privind protec{ia gi promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap
- 129 alin.(2) d 9i art. (7) tit. b din OG nr.5712019 privind Codut administrativ;

Analizand raportul de aprobare a primarului comunei Leregti nr. 323t2L01.2020 gi
raportul de specialitate inregistrat sub nr.32T121,01.2020 

;

ln baza avizelor Comisiilor de specialitate ale Consiliului local Leregti, judelulArgeg;
ln temeiul prevederilor art. 129, alin. (7),lit. b, art.196 alin.(11 , rii aii art. 197 din OUG

nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completirile utterioare,

norAnAgre:

Art.1. se aprobd Raportul privind activitilile desfigurate
persoanelor cu handicap grav in semestrul il pentru anul 2019
integrantd din prezenta hotirAre.

Art.2. Prevederile prezentei hotirari vor fi aduse la indeplinire
Leregti, judelul Argeg.

Art.3. Prezenta hotir6re va fi adusd la cunogtinfd publici prin afigare gi va fi comunicatd
primarului comunei Leregti gi lnstituliei prefectului - Argeg.

de gedin(d,
ilieana

Contrasemneazd,
Secretar general,

lleana Soceanu

de asisten{ii personali ai

, conform Anexei 1, parte

de citre primarul comunei

Nr, 6/30.01 .2020



JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI LERESTI

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

Anexa nr,1 la HCL nr. 6130.01.2020

PRI:rIND AcrrvrrADrun oasrffif,iffe, DE AsrsrurTrr pDRsoNALr
AI PERS,OANEI,.R CU HANDICAP GRAV

SEMESTRUL al II lea 2019

ln conformitate cu prevederile art, 40 alin,2 din Legea nr.44812006 privind proteclia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, Compartimentul Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, controleazd periodic activitatea asistentilor personali si prezinti semestrial un raport consiliului local.

Potrivit art,29 alin.1 din HG nr, 26812007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr, 44812006 privind protec[ia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, raportul conline cel
pu[in urmitoarele:

o informatii cu privire la dinamica angajdrii asisten[ilor personali,
o informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni,

in strdnsa legiturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a cenhelor de tip respiro,. informatii privind numirul de asistenli personaliinstrui[i,
o informatii privind numdrul de controale efectuate si problemele sesizate,

Fata de prevederile legale mai sus mentionate, va fac cunoscute urmdtoarele:

I nformalii privin d dinamica angaj dri i asistenli lor person ali :
La inceputulsemeshuluial ll lea 2019 ,in evidenta Serviciului Public de Asistenta Sociala existau un numdr de 1g

asisten[i personali cu contract individual de munca si 38 dosare cu persoane care au optat pentru acordarea
indemnizaliei lunare pentru persoane cu handicap grav ,

Evolutia asistenlilor personali in semestrul allllea anul20lg

Luna iulie august septembrie octombrie Noiembrie decembrie

Nr. contracte 19 19 20 19 20 20

Evolutia numirului de persoane cu handicap grav care au optat pentru acordarea Oe inAenrnizalie, situalia

lunari se prezinti astfe! :

Luna iulie august septembrie octombrie Noiembrie decembrie

Nr. indemnizafii 38 36 32 34 31 32

lnformalii cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in strdnsd legdtura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respho:

ln conformitate cu prevederile art. 141 din Legea nr, 53/2003 - Codul Muncii, coroborate cu prevederile art. 37 alin,1
lit,c) din Legea nr,448/2006, republicata, asistentul personal are dreptul la concediu anual de odihna, Potrivit
prevederilor



art. 37 alin.2 si 3 din Legea nr.44812006 pe perioada concediului de odihna angajatorul are obligalia de a asigura
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal.

ln situa[ia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav
se acordi o indemnizalie echivalentd cu salariul net al asistentului personal sau gdzduirea intr-un centru de tip res[iro, 

'

ln luna septembrie au fost efectuate concediile de odihna de cdtre asistenlii personali si a fost acordata indemnzalia
echivalenta salariului net al asistentului personal,

I nformalii cu privire la activitdlil e asistenlit or person ati lprobl em el esesizafe;
ln vederea aplicirii prevederilor art, 40 alin, 2 din Legea nr,448t2006, republicata, activitatea asisten[ilor

personali este verificata periodic,

Asistentii personali au obliga[ia prevdzute in conhactul individual de munca,
handicap grav servicii de ingrijire, dupi cum urmeazd:

- servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, imbrdcare / dezbricare,
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei , efectuarea de cumpdrdturi, activitdli de menaj,
inso[irea in mijloacele de transport, facilitarea deplasirii in exterior in vederea indeplinirii planului de
recuperare elaborat de comisiile de expertiza medicala, companie, activitali de administrare si gestionare,
activitSlide petrecere a timpului liber.

Nu s'au inregistrat abateri/sesiziridisciplinare ale asistenlilor personalicare sa impund luarea unor masuri de
sanclionare disciplinara conform Codului Muncii,

lnformalii cu privire la instruirea asistenlilor personali:
Conform arl.27 din normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448t2006, republicata, privind protec[ia

si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap ,,autoritS[ile publice au obliga{ia sa asigure instruirea asisten{ilor
personali ,, tematica fiindstabilita prin Ordinul 319102,10.2007.Cursurile si instiuiiea asistenlilor au fost suslinutede
S,C AC CONCRET PROFJOB in semestrul I 2019 ,la solicitare au beneficiat de indrumarssi consiliere din partea
secretarului comunei si asistentului social.

ln semestrul ll 2019 nu au fost inregistrate restante la plata salariilor asistenlilor personali respectiv indemnizaliile
persoanelor cu handicap.

Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art.40 alin. (2) din Legea nr,44812006 privind proteclia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, va rog a aproba raportul prezentat.

Contrasemneazd,

Secretar general
Soceanu lleana

tl{l
I

sa asigure persoanelor cu

igiena eliminirilor; hrdnire si


