ROMANIA

JUDETUL ARGES

UAT COMUNA LERESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de asistenta dupa

programul scolar tip after school la nivelul Comunei Leres:i ,judetul Arges

Consiliul Local al Comunei Leresti, judetul Arges,

Avand in vedere:

Raportul de specialitate nr.707/05.02.2020 ,intocmit de persoana cu atributii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, prin care se propune aJdrobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school la
nivelul Comunei Leresti ,judetul Arges

Referatul de aprobare nr.708/05.02.2020 al primarului comunei Leresti, privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de asistenta dupa programul scolar
tip after school la nivelul Comunei Leresti,

Potrivit prevederilor:

Ordinul nr. 27/2019 - Standarde Minime de Calitate pentru serviciile sociale organizate ca
centre de zi pentru copiii in familie si/sau copiii separati sau in risz de separare de parinti
Art.34 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art.1,art. 2 alin. (1) si (3) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completa-ile ulterioare;

In baza avizelor comisiilor de specialitate a Consiliului Local Leres=i;

Tn temeiul art.129,alin.(7),lit.b,art.139 alin .(1), lit.a si art.140 alin(1),art.166 alin(2) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ ,cu modificarile si completarile ulzerioare,



HOTARASTE:

Art.1 Se aproba modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de asistenta
dupa programul scolar tip after school la nivelul Comunei Leresti, conform Anexei nr.1, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se inc-edinteaza Primarul Comunei
Leresti, prin aparatul de specialitate cu atributii in domeniul asistentei scciale.

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata la Instanta de contencios administrativ in termenul
prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.4 Prezenta hotdrare va fi adusa la cunostintd publica prin afisare si va fi comunicata inspector
S.P.A.S si Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school,Primarului Comunei Leresti,
Institutiei Prefectului - Judetul Arges.
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ANEXA _A H.C.L. NR.16/13.02.2020

REGULAMENT

CADRU DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SERVICIULUI

,,CENTRUL DE ASISTENTA DUPA PROGRAMUL
SCOLAR TIP AFTER SCHOOL VOINESTI ,,

COMUNA LERESTI ,JUDETUL ARGES

COD SERVICIU SOCIAL 8891 Cz-Cll



ART. 1. Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document gropriu al serviciului social ,
,,Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school “aprobat prin acelasi act administrative
prin care a fost infiintat ,in vederea asigurarii functionarii acestuia ,cu respectarea standardelor minime
de calitate aplicabile si a accesului pesoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere
servicii oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii centrului si, dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii legali,
vizitatori.

(3) Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school Voinecti este o institutie public fard
personalitate juridica,specializata in servicii cu caracter social .

ART. 2. Identificarea serviciului social

Serviciul social " Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ", cod serviciu social
8891CZ-C-ll, administrat de furnizorul de servicii sociale Serviciul Public de Asistenta Sociala, cu
sediul in Leresti,nr.353, str.G-ral Vasile Milea, conform Certificatului de ac-editare Seria AF Nr.000755,
detine Licenta de functionare seria LF, nr.0005237.Centrul functioneaza la adesa din str.G-ral Vasile
Milea ,nr.138,sat Voinesti, com.Leresti, judetul Arges.

ART. 3. Scopul serviciului social

n ' n

Scopul serviciului ” Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” este de a
asigura dupa programul scolar activitati de ingrijire, educatie, recreere, socializare, consiliere,
dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd, orientare scolard s profesionald, consiliere,
educare pentru parinti sau reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in ingrijire
copii.

MISIUNEA CENTRULUI este de a preveni abandonul si institutionalizarea copiilor ,prin asigurarea pe
timpul zilei a unor activitati de ingrijire, educatie, recreere- socializare, consiliere, dezvoltare a
deprinderilor de viata independenta pentru copii cat si a unor activitati de sprijin, consiliere,
educare pentru parinti sau reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in ingrijire
copil.

Capacitatea centrului este de 20 copii.

ART. 4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Centrul isi desfdgoard activitatea in baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare si a
prevederilor legale Tn vigoare.
(1) Serviciul social ” Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” functioneaza cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functiorare a serviciilor sociale
reglementat de :
v’ Legeanr. 292/2011, a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;
v’ Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
v' Hotdrarea nr. 867 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Noomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului eum sunt:
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v Ordinul nr. 286/2006 pentru aprobarea normelor metodologice privind intocmirea planului de
servicii si a normelor metodologice privind intocmirea planului individualizat de protectie,

v" Ordinul nr.288/2006 pentru aprobarea Standardelor Minime Obligatorii privind managementul
de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului,
v’ Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilo- sociale,
v' Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,
v' Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile §
institutiile publice,
v" Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii (actualizat),
v" Ordin nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitdtile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor.
(2)Standard minim de calitate aplicabil este Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale organizate ca centre de zi pentru copiii in familie si/sau
copiii separati sau in risc de separare de parintji,
(3)Serviciul social ,, Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” este infiintat prin
Hotararea Consiliului Local Leresti nr.14/10.02.2015 .

ART. 5. Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social Centrului de asistenta dupa programul scolar tip afte- school” se organizeaza si
functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistenta
sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in
legislatia specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale
in materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor in cadrul ” Cantrului de asistenta dupa
programul scolar tip after school sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului copilului;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

C) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea copiilor in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate
a unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tindndu- se
cont, dupa caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant <i capacitatea de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a copilului;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;

j) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a traiindependent;

K) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare s a implicérii active a
acestora n solutionarea situatiilor de dificultate;

) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe multidisciplinare;



m) asigurarea confidentialitdtii si a eticii profesionale;
n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu p-ivire la exercitarea

drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilitdtii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor

capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitdtii cu serviciul public de asistentd sociala.

ART. 6 . Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate Tn ” Centrului de asistenta dupa programul

scolar tip after school “sunt:

Copii de varsta scolara, incadrati in Tnvatamantul de masa si parintii copiilor carora li se acorda
prestatii si servicii destinate prevenirii separarii lor;

Copii care au beneficiat de o masura de proteclie speciala si au fost reintegrati in familie;
Parintii ai caror copii beneficiaza de o masura de protectie speciald;

Copii aflati in situatie de dificultate sau de risc de excluziune soziald (proveniti din familii
numeroase, monoparentale, dezorganizate, cu un nivel scdazu: de educatie), existand
posibilitatea de abandon scolar si familial;

Alte categorii de persoane cu situatii similare propuse de catre comisie.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmdtoarele:

(a) Acte necesare :

cerere privind admiterea in centru;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sandatate a beneficiarubui(faptul ca este apt
pentru intrarea n colectivitate);

recomandarea medicului de specialitate(daca este cazul);

copii dupa actele de identitate - copil / parinti / reprezentanti legali;

dovada privind veniturile nete realizate de catre parinti/reprezentanti legali, cupon pensie ori
declaratie pe proprie raspundere privind veniturile;

adeverinta de la unitatea de Tnvatamant frecventata de copil;

certificat de cdsatorie, sentinta de divort, certificat de deces - parinti (in functie de caz);
alte acte privind situatia familiei.

nota informativa despre servicii,

nota informativa privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Etapele admiterii beneficiarilor

Admiterea copiilor in programul Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school se
realizeaza prin intermediul SPAS —Leresti din cadrul primariei Leresti.

Etapa | .Pdrintele se prezinta la centru pentru a observa serviciile oferite si de a solicita informatiile
privind admiterea in centru .Acesta poate veni in cadrul programului centrului pentru a solicita
documentele de includere.

Persoana responsabila din centru cu informarea initiala a beneficiarilor infcrmeaza ,consiliaza parintele
cu privre la modul de admitere,de functionare ,regulamentul ,drepturile si cbligatiile beneficiarilor in
centru.Persoana responssabild va consemna aceasta activitate in Registrul grivind
informarea/instruirea si consilierea beneficiarilor.

Etapa Il.Parintele sau reprezentantul legal al copiluui va depune dosarul la Registratura SPAS din cadrul
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primariei Leresti ,iar in urma consultdrii de catre comisie va va emuite dispozitie de admitere sau
respingere .

Pentru dosarele admise se vor intocmi plan de servicii si se vor fi inaintate centrului pentru intocmirea
dosarului de servicii.

(b) Beneficiarii serviciilor oferite de ” Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school
" trebuie sd indeplineasca cel putin unul din criteriile mentionate mai jos:

- sd fie lipsiti temporar de venituri sau s& realizeze venituri reduse( insuficiente pentru a se
intretine si pentru a-si asigura necesarul de trai zilnic;
- sd existe riscul institutionalizarii copiilor;
- sa se afle in situatie cu risc de abandon familial si scolar;
sa fie asistati social;
- sa existe o situatie de vulnerabilitate / dificultate, pentru depdsirea cireia este nevoie de
masuri de suport si asistenta din partea comunitatii locale (existerta unei disproportii vadite
intre nivelul resurselor financiare / materiale si nevoile reale ale familiei; situatii medicale
grave in familia beneficiarului care afecteazd capacitatea de muncs a reprezentantilor legali
ai acestuia; posibilitatea agravdrii problemelor familiale de natura I>cativs, etc.).
Procedura de admitere a copilului in cadrul Centrului de asistenta dupa programul scolar tip
after school se finalizeazd prin Tncheierea unui contract de furizare de servicii care va
cuprinde clauzele inserate in prezentul regulament dar firs a se lirrita la acestea .
Procedura de admitere a copilului in cadrul Centrului de asistenta Jupa programul scolar tip
after school reprezintd anexa 1 la prezentul Regulament de Organizare si Functionare, conform
Ordinului 27/2019.

(3) Conditii de incetare, respectiv de reziliere a contractului de furnizare sunt urmétoarele:

Contractul de furnizare de servicii inceteazd in urméatoarele cazuri:

- expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

- acordul ambelor partilor privind incetarea contractului;

- scopul contractului a fost atins;

- forta majord, daca este invocats.

- comportamentul beneficiarului constant ca periculos pentru el s pentru ceilalti beneficiary.
Contractul de furnizare de servicii se reziliaza in urmatoarele cazuri:

In cazul nerespectérii de citre persoanele beneficiar ( copil, pdrin-e/reprezentant legal) a
obligafiilor prevdzute in prezentul regulament la art.6, alin.5, lit. a, b ¢, d.e, f, reiterate si in
contractul de furnizare de servicii, se dispune reziliereacontractului.

Procedura de incetare a acorddrii serviciilor in cadrul Centrului de esistenta dupa programul
scolar tip after school reprezintd anexa 2 la prezentul Regulament de Jrganizare si Funclionare,
conform Ordinului 27/2019.

(4) Drepturile beneficiarilor: Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ”’
Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ”” au urméitoarele drepturi:

a) sd li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasg,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstantd personal3 ori social3;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilcr sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia social3 care li se aplica;

C) sa li se asigure p&strarea confidentialitdtii asupra informatiilor fumizate si primite;



d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atata timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cind nt au capacitate de
exercitiu;

f) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietiiintime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia Tn care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(1) sd fie informati Tn timp util asupra modificérilor intervenite in acordarea serviciilor sociale
furnizate in centru.

(5) Obligatiile beneficiarilor :Persoanele beneficiare ( copil, pdrinte/reprazentant legal) de serviciile
furnizate in * Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after schoo " au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familial3, sociald, medicala
si economica;

b) sd participe, zilnic, In raport cu vérsta, situatia de depend=ntd etc., la procesul de
furnizare a serviciilor sociale; se admite un numir maxim de 10 absente consecutive/lund, fard
notificarea scrisd a conducerii ,, Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school "’ si nu
mai mult de 30 de absente/an scolar;

C) sa aiba o atitudine disciplinatd si o conduitd civilizasd in cadrul activitatilor
desfdsurate in centru; se admite un numar maxim de 3 abateri disciplirare minore sau o abatere
disciplinara grava/an scolar;

d) parintele/reprezentantul legal au obligatia de a colabora permanent cu ” Centrului de
asistenta dupa programul scolar tip after school ” cu privire la serviciile sociale furnizate;
colaborarea deficitard sau lipsa acesteia se sanclioneazi potrivit prevederilor prezentului
regulament si a dispoziiilor contractuale;

e) sa participe activ la operationalizarea obiectivelor s-abilite prin  programul
personalizat de interventie;

f) sa comunice orice modificare intervenitd in legaturd cu situatiz lor personald (inlelegand
prin aceasta, dar fard a ne limita: situatia familiald, sociald, medica § si economica);

g) sd respecte prevederile prezentului regulament.

(6)Reclamatii /sesizari

Activitatea de tratare a reclamatiilor ,sesizarilor se aplica pentru analiz si solutionarea situatiilor
sesizate .Rezultatul analizei si solutiile propuse pentru solutionarea reclamasiilor stau la baza
identificarii unor masuri sau oportunitati de imbunatatire.

ART .7. Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social, Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after

school ”"sunt urmatoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urmé&toarelor

activitati:
1) reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;
2) asistentd sociald - informatii si sprijin pentru a beneficia si de alte servicii sociale, in functie de
nevoile specifice ale fiecarei familii ;
3) sprijin Tn integrarea in muncd a périntilor sau reprezentantilor legali, Tn limita posibilitdtilor



existente, prin indrumarea acestora cdtre serviciul public specializat ih medierea muncii;

4) ingrijire pe timpul zilei - existenta unui program zilnic organizat, elabcrat in functie de nevoile si
particularitatile fiecarui copil in parte;

5) acordarea mesei ;

B) activitdti educationale, de recreere si socializare si de dezvoltare a deprinderilor de viat3
independenta;

7) consiliere psihologica a copilului si familiei precum si orientare scolara si profesionald.

8) acordarea rechizite;

9) ingrijire si supraveghere pe timpul zilei, dupd terminarea orelor de curs, a copiilor din cadrul Scolii
Gimnaziale Leresti.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului
larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii, institutii si orice forme organizate ale societatii
civile, n conditiile legii, in vederea diversificarii serviciilor sociale furnizate, printre care cu Primaria
Leresti,Scoala Gimnaziala Leresti ,Politia Leresti ,Cabinet Individual Medic de Familie si alte institulii de
pe raza Comunei Leresti;
1. tine legdtura cu institutile de fnvdtamant la care sunt inscrisi copiii si cadrele didactice
apartinand acestora;
2. colaboreaza cu formele organizate ale societatii civile la actiuni care au ca scop reducerea riscului
social la care este expus copilul si familia acestuia;
3. elaboreaza rapoarte de activitate.

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagin pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situetiilor de dificultate n care
pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit
scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1.elaboreaza Codul Etic pentru relatia cu copiii si familiile acestora si real zeaza reuniuni generale si
individuale in vederea sprijinirii si intdririi relatiei copil-parinte;

2. incheie contractul cu parintele/reprezentantul legal al copilului;

3. stabileste relatii de colaborare activd cu familiile copiilor care frecventeazd centrul primand
importanta stabilirii unui parteneriat real pentru dezvoltarea armonioaséa a copiilor;

4. realizeaza programe pentru parintii si familiile aflate in situatie de risc, in vederea prevenirii
separdrii si a abuzului asupra copilului.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urméatoarelor activitati:
1. elaboreaza instrumente standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizeazd evaludri periodice indeplinirii standardelor de calitate ale serviciilor prestate;
3. reevalueaza standardele de calitate si registrul de riscuri;
e) resursele financiare ale Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school sunt
administrate prin intermediul compartimentul de contabilitate din cadrul Primariei Leresti.



ART. 8. Structura organizatorica, numadrul de posturi si categoriile de personal

Serviciul social ,, Centrului de asistenta dupa programul scolar tip aftar school ” functioneaza ca
un serviciu fard personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Local Leresti, avand un numar de 3
posturi de naturd contractuala.
Centrul este direct subordonat Consiliului Local Leresti.

Structura organizatoricd a ” Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” face
parte integranta din structura si organigrama UAT Leresti si se prezintd as-fel:
a) personal de conducere: coordonator centru: 1 post

b) personal de specialitate in educatie : 1post
C) personal cu functie administrativ :1post
d) voluntari: in functie de necesitatile activitatii centrului.

ART. 9. Personalul de conducere

(1) Coordonarea si conducerea centrului este asiguratd de citre ccordonator centru.
(2) Atributiile coordonatorului de centru sunt:

> asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfdasurate de personalul din cadrul
serviciului si propune sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod
corespunzdtor atributiile, respectiv promovarea personalului cu respectarea prevederilor
legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

> raspunde de intreaga activitate a Centrului de asistenta dupa progremul scolar tip after school ”

> elaboreaza rapoartele generale privind activitatea centrulu , stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinté conducerii SPAS Leresti,

> propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

> colaboreazd cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si identificarea celcr mai bune servicii care s
raspundd nevoilor persoanelor beneficiare;

> ntocmeste fisele de post ale personalului din subordine;

» evalueaza anual, sau de cate ori este necesar, performantele profesionale a personalului din
subordine;

> intocmeste raportul anual de activitate;

> asigurd buna desfasurare a raporturilor de muncg dintre angajatii serviciului/centrului;

> propune conducerii UAT Leresti aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

> desfdsoara activitdti pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

> analizeaza si soluioneazd orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incdlcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul centrului pe care il conduce;

> raspunde de calitatea activititilor desfasurate de personalul din cad-ul centrului si dispune, in
limita competentei, madsuri de organizare care s§ conducs la imbun3tatirea acestor activitati
sau, dupd caz, formuleaza propuneri in acest sens;

> organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea programului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

> asigurd comunicarea si colaborarea permanentd cu celelalte servici ale SPAS Leresti, cu alte
institutii publice locale si organizatii ale societitii civile active T comunitate, in folosul
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beneficiarilor;

» rdspunde de indeplinirea mdsurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizar= sifunctionare;

> rdspunde de incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare & serviciilor sociale;

> alte atributii specifice previzute in fisa postului si in standardul minim de calitate aplicabil .

ART.10 .Personal de specialitate educatie

Inspector de specialitate cu atributii in educatie;

> Asigura activitatea educativa (formald, non-formald si informal3) a beneficiarilor serviciilor
centrului;

Face demersuri pentru o pregdtire individuald cit mai buni s particularizata ritmului si
posibilitatilor fiecarui copil;

Participd, Tmpreund cu personalul de specialitate din cadrul institut ei, la elaborarea planurilor
personalizate privind nevoile beneficiarilor centrului;

Ajutd copilul la invdtarea si consolidarea deprinderilor de igiend si autoservire, a deprinderilor
pentru viata independenta;

Respecta programul de lucru stabilit in functie de necesitatile copiilor din grupa;

Organizeaza activitdti de grup, in functie de propunerile si preferintele personale ale
copiilor/tinerilor, stimuland libera exprimare a opiniei, contribuind la educarea spiritului de echipa,
la promovarea ntrajutorarii a comunicarii intre copii/tineri;

Organizeaza gi animd, participand activ, activitatile de timp liber: sportive, culturale, gospodaresti,
turistice, jocuri, etc.;

Discutd cu copilul intr-un climat de incredere si respect reciproc;

Asigura supravegherea copiilor, inclusiv pe parcursul servirii mesei;

Acorda fingrijirile zilnice copiilor din centru, mentindnd un mediu relaxant si stimulativ pentru
dezvoltarea copiilor pe toate planurile : fizic, intelectual si socio - emotional;

Ajuta copilul sd dezvolte relatii pozitive cu ceilalti : cu parintii, cu copiii din institutie si din unitatea
de invatamant frecventata, cu personalul din institutie si alti profesionisti implicati in activitatea
centrului;

Incurajeazd autonomia copiilor n timpul ingrijirilor in functie de va-sta si nivelul de dezvoltare
oferindu-le ocazii frecvente de practicare a abilitatilor de autoingrijire ;

Asigura securitatea mediului atat in interior, cat si in exterior, identificand si semnaland pericolele
potentiale;

Face prezenta zilnicd a copiilor in sala de grupd, semneazi in caietu| de prezentd asumandu-si
raspunderea pentru intocmirea acesteia;

Are obligatia sa controleze prezenta copilului si s& discute cu parintele rentru a evita absentarea pe
termen lung a copilului de la grupé;

Tnsoteste copiii in deplasarile efectuate in afara centrului;

Rdspunde de securitatea si integritatea copiilor incredintati pe timpul cat isi desfasoard programul
de lucru si informeazd seful de centru, cabinetul medical, in cazul in cere apar modificari ale starii
de sandtate a acestora;
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Verificd permanent spatiul grupei, echipamentele si materialele puse la dispozitia copiilor cu
prilejul activitatilor instructiv-educative, in vederea prevenirii unor accidente sau evenimente
neprevazute;

Organizeaza si amenajeazd spatiul educational, incurajeazd implicarea copiilor in amenajarea
mediului educational;

Participad la activitati educationale organizate in centru;

Indrumé parintii si copiii, unde este cazul, la consiliere;

Participa la dezvoltarea si derularea programelor psihopedagogice personalizate stabilite pentru
fiecare copil;

Desfasoara cu copiii din cadrul centrului activitati de terapie ocupationald;

Respecta, in interactiunea cu copilul, valorile de baza ale unei relatii parentale de calitate: cdldurd
si afectiune, limite clare si bine precizate, raspuns imediat la nevoile copilului, disponibilitatea de a
raspunde fintrebdrilor copilului, sanctionare educativd, constructivd a comportamentului
inacceptabil al copilului, respect, deschidere si comunicare, recunoasterea calitatilor si a reusitelor,
confidentialitate si incredere reciprocs;

Respectd demnitatea copilului si foloseste formula de adresare preferatd de copil;

Cunoaste particularitdtile de varsta, diferentele individuale de conduitd si istoricul copiilor de la
grupa astfel incat sa poatd stabili o comunicare si o relationare adecvati cu acestia;

Abordeaza relatiile cu copiii sau cu grupul de copii in mod nedisc-iminatoriu, fara antipatii si
favoritisme; trebuie sd stie sa-si controleze emotiile in fata copilului; s& observe, sa recunoasca si s&
incurajeze toate aspectele pozitive ale comportamentului copilului; s& nu judece sau s& eticheteze
copilul; sa fie capabil sd negocieze si sd ofere recompense copilului; s& stie cum s& formeze la copil
simtul responsabilitatii, de asumare a consecintelor faptelor sale; sa transmita copilului prin mesaje
verbale si nonverbale cd este permanent aldturi de el; sd fie capabil s3 stabileascd limite in relatia
cu copilul si cum sa le faca acceptate de catre acesta;

Isi insuseste si respectd legislatia in vigoare cu privire la protectia copil Jlui;

Actioneazd in conformitate cu S.M.O. existente, asumandu-si rolul corespunzator;

Are obligatia sa anunte in scris conducerii centrului orice problemé pe care o intampiné;

Rdspunde pentru orice incidente cauzate din culpa sa;

Planifica cel putin cu o saptdmana Tnainte activitatile aferente sdptdmaénii in curs, iar planurile de
activitati le prezinta in scris conducerii institutiei in termen util pentru informare, Tnainte de
desfdsurarea activitatilor;

Redacteaza zilnic raportul de activitate aferent zilei de lucru, iar la sfarsitul sdptdmanii prezinta
conducdtorului institutiei rapoartele zilnice aferente;

Intocmeste periodic necesarul de materiale si prezinta lunar raport privind stadiul consumului/
starii acestora;

Indeplineste orice alta sarcina trasatd de seful ierarhic in acord cu pregctirea profesionala.



ART. 11. Personalul administrativ

Ingrijitoare (1 post);
Atributii specifice ale personalului administrativ:
1.Efectueaza curdtenia zilnica si igienizeaza in spatiile din interiorul si ext=riorul centrului;
2. Asigura curdtenia dupa servitul mesei;
3. Spald, dezinfecteaza si calcd fetele de masé si prosoapele;
4. Saptamanal dezinfecteaza mobilierul din centru.
ART. 12, Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standerdelor minime de calitate
aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigur, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a) bugetul local al comunei Leresti;

b) donatii, sponsorizri sau alte contributii din partea persoanelor fizice cri juridice din tara si din
strainatate;

c) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

d) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

ART. 13 Reguli de ordinere interioara

> Personalul si beneficiarii serviciilor acordate de Centrului de asisterta dupa programul scolar tip
after school ” au obligatia de a respecta programul de activitati al centrului.

> In,,Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” este interzisa introducerea
bauturilor alcoolice, a substantelor toxice, a obiectelor ascutite sau contondente susceptibile de
a fi utilizate ca arme.

» Fumatul in incinta,, Centrului de asistenta dupa programul scolar ~ip after school ” este strict
interzis. De asemenea, in ,,Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” mai
sunt interzise urmatoarele: accesul persoanelor care nu fac abiectul activitatii centrului;
violenta verbala si fizica, adresarea de expresii jignitoare sau injurioase; orice forme de
discriminare pe criterii etnice, morale sau religioase.

> Atat personalul centrului cat si beneficiarii au obligatia de a respecta normele privind ordinea si
linistea in incinta centrului.

» In incinta,, Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” este obligatorie
pastrarea curateniei de catre beneficiari si personal. In centru este permisa introducerea
obiectelor personale.

Programul Centrului de asistenta dupa programul scolar tip after school ” s= desfasoara de luni pana
Joi, in intervalul orar 12,30:00-17:00 pe perioada scolii anului scolar .

\ ‘S . Contrasemneazs,
SECRETAR GENERAL,




