
ROMANIA
JUDETUL ARGE9
UAT COMUNA LERE$TI
CONSILIUL LOCAL

privind aprobarea planului Local de actiune in domeniul serviciilor sociale
pentru anul2021, la nivelul Comunei Leresti judelulArges

Consiliul Local al Comunei Lere$ti, judetulArge$,

Avand in vedere:
. Referatul de aprobare ff.291t,1.5.01.2021, al primarutui comunei Leresti, privind aprobarea

Pranurui Locar de actiune rn domeniur serviciiror ;ociare pe anur 2oit tu niueiricomrn,ii Lui""ii
' Raportur de speciaritate ff.294ha-01 .202'r ,intocmit de persoana cu atributii din cadrur

aparatului de specialitate al primarului. prin care se propune aprobarea planului Local deac!une in domeniut serviciilor sociale pe anul 2021 ,la nivelul Comunei Leresti.. prevederile art.112 Si aleart.liT din Legea ff.292t2011a asistentei sociate;
Ordinutnr 

-1086/2018, 
privind aprobare; modelului _ cadru al planuluiinual de actiune privindservtclte sociate administrate Si. flnantate din bugetul consiliului judete;n/consiliul;i

local/Consitiului ceneral at Municiplului Bucuresti. prevederile Ordinului nr. 1.0A6 / 2o.O2.2111privind aprobarea modelului_cadru al planului
anual de actiune privind servicnle-sociale administra6 gi finantate din bugetul consiliuluijudetean/consiliului local/Consiliului General al Mr.rnicipiului Bucuregii;

' !l:Y,"-.t!l:11: 3alin (2)'lit.b) si art.5 din Anexa nr.3laH.cnr.7s7l 2olTpentru aprobarea
regutamentetor-cadru de organizare gifuMionare ale serviciilor publice de a;istent; ;ocialA 9ia structurii orientatjve de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;. prevederile aft.112 atin. (3), tit. b) si art. 118 atin. (i), alin. (2) si alin. (3) din Legea n.2g2t
2011 aasistentei sociale, cu modificarile si completarite ulterioaie:. Adresa nr. 79119.01.2021 a Directiei de Asistenti Medicatd Si propectia Coitului _
Compartimentul pentru asistente sociaie;

,- .1i-!?i" lylrylyi gomisier de speciatitate at Consitiutui Locat at Comunei Lere$ti, judetutArges;
rn temerur prevederitot an. i29, atin.2, Iit. d. si alin.7 , lit. b din OUG nr. Slt Zi)lS priiina ioriut
Adminiskativ al Romaniei,cu modificarile si completarile ulterioare ,

HOTARAgTE:

Art.1- se aproba pranur anuar de actiune privind serviciire sociare administrate sifinantate din
bugetul consiliului Locar Leresti pentru anur 2021 ,conform anexei nr.lcare face parte integranta din
prezenta hotirare.

^ - .4r1.? Cu ducere la.lndeptinire.a prevederilor prezentei hoterari se lncredinteaz, prjmarul
uomuner Lerestt, prin aparatul de specialitate cu atributiiin domeniul asistentei sociale.

. Art.3- Prezenta hot;rere poate fi contestate ra Instanla de contencios administrativ in termenurprevezut de Legea nr.554/2004 cu modificarite gi comptet;rile ulterioare.
Art.4 Prezenta hoterare va fi adusa h cunbstintJ publicd prin afi$are $i va fi comunicatd

inspector SPAS , Primarului Comunei Leresti, ului - JudetulArge9.

Secretar gen
lleana Socea

Nt.8128.01.2021



Anexa nr.1ta HCL nr. A(2A.O7,2O27

JUDETUL ARGES

COMUNA LERESTI

PLANULANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE 9I

FINANTATE DIN BUGETUL COMUNEI I.ERESTI - ANUL 2021

Planulanual de actiune privind serviciile sociale se elaboreaza de catre autoritatile publice locale

,prin Serviciul Public de Asistenta Sociala,in conformitate cu masu.ile si actiunile prevazute in

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Arges conform urmatoarelor prevederi

legale cu modificarile si completarile ulterioare :

> Legea N.292/2071, privind asistenta sociala;
> Hotararea nr.797 /2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si

functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala sl a structurii orientative de

personal;

> Ordin nr.1086/2018 privind aprobarea modeluluicadru al Planuluide actiune privind

serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local /judetean ;

> Hotararea nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale precum

si a regulamentelor cadru de organizare sifunctionare a serviciilor sociale;
> Ordin nr.29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate petru

acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice persoanelor fara

adapost,tinerilor care au parasit sistemul de protectie si altor categorii de persoane

adulte aflate in dificultate .

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatatire a sistemului de asistenta

sociala ,date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari ,serviciile sociale existente

,serviciile sociale pentru a fi infiintate,programulde contractare a serviciilor de la furnizori private

,programul de subventionare,bugetul estimate si sursele de finantare,propuneri elaborate de

Serviciul Public de Asistenta Sociala.

Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altora

noi,pentru acoperirea unor cerinte tot mai crescande ,pe fondul accentuarii gradului de saracie.

> Strategia nalional; pentru proteclia ti promovarea drepturilor copilului pentru perioada

2074-2020 ti a Planului operational pentru implementarea Strategiei nalionale aprobati
prin HoUrarea de Guvern ff.7713/2074;

> Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Arges in perioada 2074-2024, a

planului operational de actiune in domeniul protecliei drepturilor persoanelor adulte cu

dizabilitAti 5i a persoanelor varstnice ,

> Strategiei de dezvoltare locala a comunei Leresti pe perioada 2Ot4-2O24 aprobata prin

Hotirarea Consiliului Local al comunei Leresti N.66/77.72.2073,
> Strategiei de dezvoltare locala privind serviciile sociale a comunei Leresti pe perioada 2019-

2024 cu urmitoarele obiective specifice de a4iune:
. Obiectiv l: implementarea unitara si coerenti a prevederilor legale din domeniulasistenlei

sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;
. Obiediv 2: infiinlarea unui sistem defurnizare a unor categorii de servicii sociale la nivelul

comunei .



. Obiediv 3: reevizuirea parteneriatelor public-public, public-privat, cu alte autoritSli sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale, adaptate nevoilor sociale gi resurselor disponibile
la nivelul comunei , iniliate 9i realizate dupS efectuarea unei analize referitoare al nevoilor
sociale Si prioritdlile comunit;trii locale;

' Obiectiv 4: dezvoltarea in 16ndul cetilenilor tineri a ideii de voluntariat pentru spri.iinirea
persoanelor vUlnerabile.

' Obiectiv 5 : crearea unui site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi,institutii
,organizatii,programe,formulare )

Planul anual de acliune privind serviciile sociale administrate Sifinantrate din bugetul comunei
Leresticuprinde:

Capitolul I -Date privind administrarea, infiintarea Si finantarea serviciilor sociale
Capitolul ll- Planificarea activitStilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel localrudetean ;
Capitolul lll -Programul de formare tiindrumare metodologic; a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale .

Capitolul I -Administrarea, infiintarea gi finanlarea serviciilor sociale

inliinolrco Si qdministrdrcd serviciilor socidle
Serviciul Public de Asistenti SocialS alcomunei Leresti s-a infiinlat prin Hotirarea Consiliului

Local nr.54/15.07.2009 si a fost acreditat in anul 2O1O pe o perioada de 3 ani, iar in anul 2014 a

fost acreditat gi autorizat pentru acordarea de servicii sociale pe perioadi nedeterminatd de citre
Ministerul Muncii, Familiei, Protecliei Sociale Si Persoanelor Verstnice conform Certificatului de
acreditare seria AF nr.000755.

Prin Hot5rerea Consiliului Local n.21/29,03,2018, s-a aprobat Regulamentul de organizare $i
funclionare al Compartimentului de asistentd socialS organizat la nivelul comunei Leresti, conform
prevederilor art. 6 alin. (1) din din H.G. nr.797/2077.

Tn aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vArstnice,
persoanelor cu dizabilitili, precum $i altor persoane, grupuri sau comunitdli aflate in nevoie
socia16, indeplinette, in principal, urmEtoarele atributii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul comunei Leresti, prin evaluarea nevoilor sociale
ale comunitilii, realizarea de sondaje $i anchete sociale, valorificarea potentialului comunititii in
vederea prevenirii Si depist;rii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenti, a

cazurilor de risc de excluziune sociale etc.;

b) de coordonare a mSsurilor de prevenire gi combatere a situaliilor de marginalizare $i
excludere socialS in care se pot afla anumite grupuri;

c) de strategie prin dezvoltarea serviciilor sociale Si a planului anual de acliune;
d) de comunicare gi colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor $i

institutiilor care au responsabilit5li in domeniul asistenlei sociale, cu serviciile publice locale de
asistenlS social6, precum Si cu reprezentantii societ6!ii civile care desfisoar; activit;tiin domeniu,
cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum ii cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, famjliilor Si
grupurilor vulnerabile.



Beneficiarii serviciilor sociale, grupuri vulnerabile identificate

> Copiii gifamiliile aflate in dificultate identificate;

> Persoane varstnice;

) Persoane cu handicap (minori sau adulti)

> Tipurile de situalii de dificultate, vulnerabile, dependente sau risc social ii estimarea

num;rului de beneficiari

A.Serviciile sociale existente la nivel loca13

Nr. cod serviciu Denumirea Capacitate Grad de
BuSetele estimate pe surse de

flnantare,

crt. social, conform serviciului ocupare
pentru serviciile sociale

existente:

Nomenclatorului social

Buget Buget Buget Contributii
Alte
surse

serviciilor sociale local iudetean de stat

Persoane

beneficiare

L 3891 CZ -C-

:entrul de
qsistenta

Social; dupa
?rogramul

icolar tip
rfter -school
y'oinesti

20 18 115000

Total 1 20 18 115000

B. Servicii sociale oropuse spre a fiinfiintate

enumtre
ervtctu

ervrct
ategorie.
eneTtctan

rp,?citate
aotre

spatiu
recesar

esurse
ma ne
ecesare

rsonal
e
pegialita
e,de .
ngfilrre t5

)e15onalerS0nal
ospodari

intretine

,usetele estimate o
u r"se .de finaniare,pentr
ervtc le soctale oroous
entru a fi infiintatb

Bupet
de <ta t

Lq nivelul comunei Lerestl pentru onul 2027, nu sunt propuse o fi infiintate seryicii so.idle .



Capitolul ll - Planificarea activitSlilor de informare a publicului cu privire la serviciile

sociale existente la nivel localin conformitate cu prev'art.6 din HG nr'79712077

o) Revizuheo/octuolizoreo inlormotiilor core se se ofiteozd lo sediul SPAS:

b) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este publicata pe pagina de internet a unitatii ;

c) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate $i finanlate din bugetul

consiliului judelean/consiliului local- se aprobS prin HotSrarea Consiliului local, se publici

pe pagina de internet a comunei 9i se afiseazE la sediul U.A.T,.Se actualizeazi ori de cate

ori este nevoie;

d) Activitatea proprie 5i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri

in format editabil, programul institutiei, conditii de elieibilitate, informaliile privind

costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc, - 5e vor publica

pe pagina de internet a comunie si se acualizeazi ori de cate ori apar modlficari ;

e) lnformatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitetii administrativ-

teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privali

sunt afiSate la sediul unitStii;
Lista furnizorilor de

servicii sociale din comunitate $i din iudet 9i a serviciilor sociale

acordate de acestia - se actualizeazi ori de cAte ori este nevoie;

Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistente

sociali: nr, cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile ti personaluUtipul de serviciu,

inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi trimestriaUanual;

Situalii statistice care privesc serviciile sociale organizate 5i acordate la niveluljudelului Si

al sectoarelor municipiului Bucuretti- se actualizeazi cel putin anual;

lnformatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate

compartimente deconcentrate la nivelul unitelii administrativ-teritoriale - se

actualizeazi cel putin trimestrial;

k) ActivitSli de informare a publicului, attele decet activitatea de informare a beneficiaruluiin

cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realiz6rii evaluirii

iniliale, a anchetelor sociale, sau a activit6lii de consiliere in cadrul centrului de zi;

l) lnformare privind legislatia in domeniu

m) Telefonulverde;
'--nffi4iffiorntare 9i consiliere, cum ar fi:

> conttientizarea $i sensibilizare a societalii privind riscul de excluziune socialS, respectarea

drepturilor sociale gi promovarea mesurilor de asistenti sociale, mediere sociali,etc'

> identificarea in cadrul comunit5lii a persoanelor $i a Srupurilor vulnerabile din punct de

vedere medical, social sau al sirtciei, respectiv a factorilor de risc pentru sdndtatea

acestora Fi evaluarea, determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sln5tate ale

acestora;

F furnizarea de servicii de profilaxie primare 5i secundari cdtre membrii comunitilii, in

special citre persoanele aparlinand Srupurilor vulnerabile din punct de vedere medical

sau social;

) desfSgurarea de programe ti actiuni destinate reducerii riscului de ecluziune

socialS,protejerii $i promovSrii s;nittlii, acces la servicii sociale de sinitate;

8)

h)

i)

i)



> efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicali ti psihologica a

persoanei aflate in risc de marginalizare datorit; st;rii de sin;tate, varstei,conditiilor de

locuit sau situaliei materiale.

o)Mesaje de interes public transmise prin presi / online

> informare privind campania de distribuire a alimentelor $i aproduselor de igiene prin

programul Operalional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate 2019-2021 POAD

> informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei

> informareprivinddistribuirea stimulentuluieducational

> informare privind monitorizarea copiilor cu p;rinti plecati la munce in striinitate
> informare privind serviciile destinate victimelor violenlei domestice

> infiormare privlnd serviciile destinate persoanelor varstnice

> orice modificare leSislativi de interes public

capitolul lll - Programul de formare Si indrumare metodologice a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale

Propuneri de activiteli de formare profesionalS continu6 in vederea cregterii performantei

personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursurideperfeclionare

Personal de specialitate Nr.de personae Bupet estimat

Asistentisociali 7 4000

b, cursuri de calificare

Personal de specialitate Nr.de personae Buget estimat

Asistenti sociali

c. sesiuni de instruire /indrumare
metodologica pentru

d. ingriiitori informali;
e.

f . instruirea asistentului personal

c.2. instruirea personalului din centre conform cerinlelor standardelor de calitate;

Sesiuni de instruire pentru voluntari/lndrumare metodologica

Personal de specialitate Nr.de personae Buget estimat

Voluntari 2

Promovarea metodelor de educatie nonformala si activitatile de voluntariat ce antreneaza copiii si

tineriiaflati in situatii de risc:

P Formarea de profesionisti ,implicati in activitatile destinate copiilor la risc prin programe

de voluntariat.

> Promovarea serviciilor de voluntariat si implicarea tinerilor.

c,1. tnstrulrea aslstentulul persona

Personal de specialitate Nr.de personae Buget estimat

Asistenti personali 22



Obiective -pentru anul 2021, Servicit lobiective: 
public de Asistenta Sociala Leresti i5i propune urm;toarele

Obiectiv nr.1 Crearea unui sistem cclocalitate: )erent in ceea ce prlvegte activitatea de asistenli sociald in
Obiectiv nr.2, Eficientizarea

atributiile SPAS Leresti,
activitSlil privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in

: sedinta,
lon

Obiectiv nr.3. imbunAtitirea continuE a calit;lji serviciilor soctale,Obiectiv nr.4 promovarea 
Dardomeniulsocial, ticipdrii Si colaborarii intre toti factorii implicatj in

socobiectiv 
nr.5 promovarea prevenliei ca mesur; de importanr; major; in activitatea de asistent;

lmplementarea /Monitorizarea planului de actiune
Pentru a urma eficienta obiectivelor stabili; in cadrul planului de actiune este nevoie demonitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor intreprinse.Monitorizarea

Planului anual de actiune se va face urmarind obiectivele acestuia I

> prevenirea si combaterea sari

> Masuri de imbuna*.r" 
" 
*,,:"T;::;il'Jff":'.. ffi:l]"'l'1","n,,,o, 

".o,0",",> Stabilirea unor proceduri fexibile de lucru cu publjcul in functie de nevoile aparute,> Existentra unei baze de date privjnd beneficiariiserviciilor de informare Si consiliere,
> Realizarea un studiu prjvind situalia beneficiarilor de servicii sociale,

) Numdrul persoanelor care au urmat cursuri de perfe4ionare privind relaliile cu publiculgi
circulalia documentelor.

Monitorizarea planului anual de aqlune se va face urmirind o serie de indicatori. ln funclie deacesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care,i le_au stabilitserviciilesociare' Responsabiri cu indeprinirea obiectiveror stabirite in pranur de actiune suntautorit.rire administrariei pubrice rocare $i persoanere afrate in subordinea acestora, in funclie deatributii.

Aplicarea planului de acliune se

benericiarirordeasistunl;,o"i"u,.onrJL::T":il:;ffi::;";,::,:: 
periodice a nevoiror

Atingerea obiectivelor din ptanut anual de actiune privind misurite de asistenli sociali serealizeazt conform bugetutui de ven
pentruserviciulpubti.a"arrrt",t"soJrtir'i,1":::I:1,in care sunt cuprinse sumere arocate

C-ontrasemneazai,
5ecretar general)
50ceanu lleana


