
Ro[rlANn
JUDETUL ARGE9
UAT COIVIUNA LERE9TI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Raportului asupra activitellor desfSgurate de asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav pe semestrul ll anul 2021

Consiliul Local al comunei Lere$ti judetul Argeg;

Avand in vedere prevederile:

a) art.36 alin.(2) lit."d" coroborate cu cele ale alin.(6) lit "a" pct.2 din Legea administratiei publice locale

nr.21512001 republicate, cu modificerile 9i completirile ulterioare,

b) art.4o alin.(2) din Legea 448/2006 privind protectia 9i promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, republicatd, cu modificarile 9i completdrile ulterioare,

c) art. 29, alin.(1) din H.G. w. 268t2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 448/06.12.2006 privind protectia Si promovarea drepturilor persoanelor cu

^ handicap
a) art.36 alin.(2) lit. "d" coroborate cu cele ale alin.(6) lit."a" pct 2 din Legea administratiei publice locale

fi .21512001 republicata, cu modificerile 9i completerile ulterioare,

Analizand referatul de aprobare al primarului comunei Leresti nt. 1577116.032021 9i raportul

de specialitate inregistrat sub nr. 1575/1 6.03.2021 , intocmit de Serviciul Public de Asistenta

Sociala, inspector Cojocaru Danielai
in temeiul prevederitor art. 45 alin. (1) din legea administratiei publice locale ff.21512001, republicaE,

cu modificarile li completarile ulterioare,

HOTARA$TE:

Art.1. Se aprobe Raportul privind activite(le desfdqurate de asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav in semestrul ll pentru anul 2020 , conform Anexei 1, parte

integrantd din prezenta hoterare.
irt.2. prevederile prezentei hotirari vor fi aduse la indeplinire de catre primarul comunei

Leregti, judetul Arge9.
l'*.g prbzenti -hotdrare 

va fi aduse la cunogtinte publice prin afigare 9i va fi comunicatd
primarului comunei Lere9ti 9i lnstitutiei Prefectului - Arge$.

intd,
eta

Contrasemneaza,
Secretar general
lleana Soceanu

Nt . 13125 .03 .2021



JUDEIULARGE
PRIMARA CO[4UNEI LEREST]

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

Anexa nr.1la HCL nr.13/25.03.2021

pRIwND AcrrwrAtlL, or"rffiJ.L o, Asrsr,t{Trr ,,ERSoNArt
N PERSOANEI,R CA EANDICAP CRAV

SEMESTRUL E onul 2O2O

ln conformitale cu prevederile atl. 40 alin.2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea

drepturilor percoanelor cu handicap, republicata, Compartimentul Aslsienia Sociala din cadrul aparatului de

specialitate al prlmarului, controleaza periodic activilatea asisientilor personal si prezinta semestrial un mport

consiliuluilocal.
Potrivit art.29 alinl din HG N.26812007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilol persoaneor cu handicap, republicata,

-- raportulcontine cel putin urmatoarele:

. infomatiicu privire la dinamica angaiarii asistentilor personali,

o informalii privind modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe pe oada concediului de

odihnr, in strensa legature cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,

. informaUi privind numarul de asistenli personali instruili,

. informalii privind numirul de controale efectuate si problemele sesizale.

Fata de prevederlle legale mai sus meniionate, va fac cunoscute urmatoalele:

lnformatii ptivind dinamica angaiarii asistentilor perconali:

ln semestrul al ll lea 2020, in evidenta Serviciului Public de Asistenta Sociala existau un numar de 21 asistenti

personali cu contract individual de munca si 31 dosare cu persoane care au optat pentru acordarea indemnizatiei

lunare pentru percoane cu handicap grav

Evolutia asistentilor personali in semestrul I I al anului2020

Luna IULIE AUGUSI SEPTEMBRIE OCIOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE

Nr. contracte 2',1 20 21 21

Evolutia numirului de persoane cu handicap grav care au optat pentru acordarea de indemnizatie, situatia

lunari se prezinta astfel :

Luna IULIE AUGUSI SEPTEMBRIE ACTOMBR|E NOIEMBRIE DECEMBR|E

Nr. indemnizalii 3'l 31 34 35

lnformatiicu privire la modul in care se asigwa inlocuirea asistentului personal pe pe oada concediului

de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posilhilitatea de dezvoltate a centrelor de tip rcspiro:

ln conformitate cu prevederile art. 141 din Legea nr. 53/2003 - Codul l\,4uncii, coroboraie cu prevederib art 37

alin.1 lit.c) din Legea nr.448/2006, republicata, asistentul personal ale drepiul la concediu anual de odihna.



Polrivil prevederilor art. 37 alin.2 si 3 din Legea nr.448i2006 pe perloada concediului de odihna angajatorul are
obligatia de a asigura persoane cu handicap grav un inlocuitor al asistenlului personal.

ln situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asisteniului personal, persoanei cu handicap
glav se acold; o indemnizatie echivalenti cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un ceniru de
tip respiro. . ln anul 2020 toti asistentii peEonali au efectuat concediul de odihna ,platindu-se persoanelor cu
handicap indemnizatia egala cu salariulnet al asistentuluipersonaldin unilatile bugelare.

lnfomatii cu ptivhe la activitatile asistentilot personali /ptoblemele sesizate:
ln vederea aplicarii prevederilor art.40 alin. 2 din Legea nr.448/2006, republicata, activitatea asistentilor

personali este verif icata periodic.

Asistentii personali au obligalia prevazute in contractul individual de munca, sa asigure persoanelor cu
handicap grav servicii de ingrijire, dupa cum urmeaza:

- servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, imbracare / dezbracare, igiena eliminarilor; hranire si
hidratare, lransfersi mobilizare, deplasare in inlerior, comunicare;

- servicii de suporl: ajutor pentru prepararea hranei , efectuarea de cumparaturi, activilati de menaj,
insotirea in mijloacele de transport, facilitarca deplasarii in exterior in vederea indeplinirii planului de
recuperare elaboral de comisiile de expertiza medicala, companie, activitati de administrare si
gestionare, activitali de pelrecere a timpului liber.

Nu s-au inregistrat abateri isesizari disciplinare ale asistentilor personali care sa impuna luarea unor
masu de sancUonare disciplinara conform Codului lVuncii.

lnfomatii cu ptivhe la instruirea asistentilor personali:
Conform art.27 din normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr,448/2006, republicata, privind

plotectia si promovarea dleplur lor persoanelor cu handicap ,,autorilatile publice au obligatia sa asigure instruirea

asistenlilor personali ,, tematica fiind stabilita prin ordinul 319/02.10.2007 .ln semestrul I anul 2020 , au fosl
instruiti asitenti personali de calre asilentul social si au beneficiat de indrumare /consiliere din partea secrelarului
comunei .

ln semestul al ll lea 2020 ,nu au fost inregistrate restante la plata salariilor asisbnibr personali rcspectiv
indennizatiile persoanelor cu handicap,

Fata de cele de mai sus, in conforrnitate cu prevederile art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, va rog a aproba rapo ul prezentat.

Presedinte de gedint5,

Contrasemneaze,
Secretar general UA

lleana Soceanu
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