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functiilor din Consiliul Judetean Arges care intrd in categoria personalului plitit din fonduri publice '
la data de 30 septembrie 2020, conform art. 33 alin. (1) din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu modificérile si completarile uiterioare

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica cf. art. 13 alin (1) si art. 16 alin (2) din
Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata
cu modificarile si completarile ulterioare.

Indemnizatia Indemnizatia
cf. art. 13 alin. (1) din cf. art. 16 alin (2) din
FUNCTIA Legea-Cadru nr.153/2017 | Legea-Cadru nr.153/2017
Presedinte 18720 23400
Vicepresedinie 16640 20800

Salariile de baza pentru functionarii publici de conducere din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Arges

Nr. crt. FUNCTIA . Grad Ty
studii
1 Secretar general al judetului S 1l 165156
2 Arhitect sef S Il 16370
3 Director executiv S I 15829
4 Sef serviciu S I 14560
5 Sef birou S I 13520

Salariile de baza pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Arges

Nr. Nivel de Sal. de baza
oy FUNCTIA studii Grad profesional Gradatia 0
1 Auditor s SHp 15068
princ 8195
sup 9194
2 Consilier, consilier juridic, consilier S princ 7176
achizitii publice, inspector asist 5387
deb 3619
3 Referent specialitate SSD g fean
princ 5699
4 Referent M - sup 4950

Salariile de baza pentru personalul contractual de conducere din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Arges

Nr. Nivel de Salariul de
BTt FUNCTIA studii Grd /Tr. bazi

1 Administrator public S Il 20800




Salariile de baza pentru personalul contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Arges

b et || owm |G
1 Consilier S 8611
1A 8611
2 Consilier, inspector specialitate S | 6926
Il 5221
3 Sofer M I 3848

Nota:

In baza Legii - Cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu
modificarile si completérile ulterioare prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 31din 31.01.2020 se mentin
salarile de bazd ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Arges, la nivelul aferent lunii decembrie 2019.

1. Salariul de bazd pentru administratorul public se stabileste de céatre presedintele consiliului judetean intre limite
astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului general al judetului iar limita maxima este indemnizatia
vicepresedintelui consiliului judetean.

2. In salariul de bazi pentru functile de conducere gradul Il este inclusd gradatia aferentd transei de vechime in
munca la nivel maxim.

3. Salarile de bazad pentru functile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru
gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baz&d pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10
din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizaté cu modificarile si
completarile ulterioare.

4. Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nermbursabile beneficiazd de majorarea
salariilor de baza cu pana la 50 % indiferent de numarul de proiecte in care este implicat, proportional cu timpul
efectiv. alocat activitatilor pentru fiecare proiect, conform art. 16 alin. 1 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatad cu modificarile si completérile ulterioare.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
judetean, excusiv majorarile prevazute la art. 16, alin. 2 din Legea-Cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, actualizatd cu modificérile si completérile ulterioare, respectiv 16640 lei, cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

5. Indemnizatile lunare de care beneficiazd presedintele si vicepresedinti Consiliului Judetean Arges au fost
stabilite prin dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Arges in conformitate cu prevederile art. 38, alin. 2, lit. ¢)
si art. 16, alin. 2 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata
cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Tn conformitate cu prevederile art. 40 din Legea-Cadru nr. 153/2017, actualizati cu modificarile si completarile
ulterioare, prin Hotérarea Consiliului Judetean Arges nr. 149/ 25.07.2019 s-a stabilit indemnizatia maxima
lunara de care vor beneficia consilierii judeteni, pentru participarea la numarul maxim de sedinte, in perioada
01.07.2019 - 31.12.2021, In procent de 10 % din indemnizatia lunard a presedintelui Consiliului Judetean Arges,
potrivit art. 212 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

7. In conformitate cu prevederile art. 19 din H.G. nr. 787 /2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Autoritdti Teritoriale de Ordine Publicd Arges, cu modificdrile si completirile ulterioare si
prevederile Legii - Cadru nr. 153 / 2017, actualizatd cu modificérile si completarile ulterioare, prin Hotararea Consiliului
Judetean Arges nr. 39/ 25.08.2016 s-a stabilit indemnizatia de sedinti& in procent de 10 % din indemnizatia
lunard a presedintelui Consiliului Judetean Arges pentru membrii Autoritétii Teritoriale de Ordine Publica Arges.

8. Pentru perioada 2019 - 2020 personalul din cadrul Consiliului Judetean Arges beneficiazé de vouchere de vacanta,
in cuantum de 1450 lei pentru un salariat, in limita sumelor prevdzute in buget cu aceastd destunatie, conform
0.U.G. nr. 8 /2009 cu modificarile si completarile ulterioare.

9. In conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-Cadru nr. 153/2017 actualizatd cu modificarile si completarile
ulterioare, ordonatorul de credite acordd lunar indemnizatii de hrand reprezentand a 12-a parte din doua salarii de
baz& minime brute pe tara garantate in plata.



