ne D6 06.01 2020

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
SPITALULUI ORASENESC "REGELE CAROL I'" COSTESTI

in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de
ocupare a functiei de manager, persoané fizica, la spitalele publice din reteaua Consiliului Judetean
Arges, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 462/11.07.2018 si in baza
Deciziei nr. 3/14.11.2019 a Consiliului de Administratie al Spltalulut Orasenesc, 'Regele Carol ["

Costesti, .

Organizeazi concurs pentry ocuparea functiei de manager, persoana fizici, la
Spitalul Orasenesc "Regele Carol I'" Costesti

Concursul pentru ocuparea functiei de manager. persoand fizicd. la Spitalul Orz‘lg,e. 8
"Regele Carol I" Costesti, va avea loc la sediul spitalului: Strada Industriilor 19, Costesti 1152¢

judet Arges, in perioada 08.01-27.02.2020.
Etapele de desfasurare sunt:

e FEtapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite n anuntul de
concurs, care va avea loc in data de 13.02.2020, etapa eliminatorie;
e [Etapa de sustinere a probelor de evaluare. care cuprinde:

- proba scrisi - test grild. care va avea loc in data de 18.02.2020 ora 10", probi eliminatorie
proba orala - sustinerea proiectului de management, care se va desfasura pe baza temel

cadru, in data de 24.02.2020, ora 10%.

Calendarul de desfisurare a concursului este urmitorul:

' Perioada de dej punere a dosarelor de LO!IL'JI‘E:

08.01-10.02.2020 , ora 15

| Vizita spltdlulul

13.01.2020. in intervalul orar 8"-15"

\ Verificarea dosarelor 13.02.2020

| Afisarea rezultatelor verificarii dosarclor/afisarea grilei de 13.02.2020 S
| punctare a proiectului de management i

| Depunerea conte‘;tatnlor privind rezultatul verificirii dosareior | 14.02.2020

| Afisarea rezultatelor contestatiilor prlvmd verifi Careu_d_o_a;irf lor | 15.02.2020

Sustinerea testului grila

18.02.2020. ora ! wme .

| Afisarea rezultatelor testului grila 18.02.2020
| Depunerea contestatiilor la testul grila 1 19.02.2020
Afisare rezultate contestatii test grila 20.02.2020

Sustinere proiect management

24.02.2020. ora 10

Afisare rezultate finale

| 24.02.2020

Depunere contestatii rezultate finale

25.02.2020

Ahsare contestatii rezultate finale

27.02.2020




La concurs pot participa persoane fizice care indeplinesc cumulative urmdtoarele conditii:

a) cunosc limba roméana, scris si vorbit;

b) sunt absolvente ale unei institutii de invatamant superior medical, economico-financiar sau juridic
si au cel putin 5 ani vechime in posturi previzute cu studii universitare de lunga durata, conform
legii; -

¢) sunt absolvente ale unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar, agreate
de Ministerul Sanatatii §i stabilite prin ordin al ministrului sanatatii sau sunt absolvente ale unui
masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie
de invatdmant superior acreditatd, potrivit legii:

d) nu au fost condamnate pentru siavarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

e) nu au fost destituite dinti-o functie de conducere sau nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 5
ani; E

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Spitalului Orasenesc "Regele Carol I" Costesti,
Strada Industriilor nr. 19, Costesti 115200. judef Arges, la Serviciul RUNOS, in pericada 08.01-
10.02.2020 ora 15"

Dosarul de inscriere trebuie sd cuprindid urmidtoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs, in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licen{a sau echivalente;

d) copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management saniiar. ori a diplomei de masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie de invagdgmant superior
acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae in format Europass;

f) adeverinfa care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga duratd sau copie
certificata pentru conformitate a carnetului de munci:

g) cazierul judiciar;

h) adeverin{a din care rezult ca este apt medical. fizic st neuropsihic;

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

J) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de cisitorie etc.) prin care candidatul si-a
schimbat numele, dupa caz:

k) proiectul de management realizat de candidat:

I) declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa ci proiectul de management este conceput si
realizat integral de cétre candidat;

m) declarafie pe propria raspundere ci in ultimii 3 ani nu a fost constatati de catre institutia
competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele
depuse la dosarul de inscriere.

Candidatii interesati vor putea efectua o vizita in cadrul spitalului in data de 13.01.2020, in
intervalul orar 8.00-15.’”, sub indrumarea directorului medical, pentru a se informa in mod
nemijlocit cu privire la problemele de interes, in elaborarea proiectului de management.

p



Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de zece
teme, care va fi adaptatd la problemele Spitaiului Urasenesc "Regele Carol 1" Costesti:

I. imbunatatirea structurii $i organizarii spitalului;

2. Siguranta si satisfactia pacientului;

3. imbunété;irca managementului resurselor umane;

4. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital:

5. Analiza situatiei economico - financiare a spitalulus:

6. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii;

7. Strategia managementului in domeniul achizitiilor:

8. Strategia managementului in activitatea de investitii;

9. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizirii activitatii spitalului;
10. Planificarea si organizarea serviciilor de sandiate la nivelul spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de citre fiecare candidat si se dezvolta intr-un volum de
maximum 20 pagini, la care se pot adduga anexe, dupa caz, tehnoredactate pe calculator, cu font de
14, Times New Roman, spatiere la un rand. Proiectele care nu respectd oricare dintre cerintele
impuse vor fi declarate respinse.

BIBLIOGRAFTE PENTRU CONCURS

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIES

I. Constitutia Romaniei, Titlul II: Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale:

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Ordin nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor Comitetului Director din cadrul spitalului
public;

5. Legea nr. 346/2002 privind accidentele de munca si bolile profesionale, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

8. H.G nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare:

9. 0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare:

10. Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

1. H.G. nr. 140/ 2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acordrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanitate pentru anii 2018-2019, consolidata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordin nr. 397/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a
Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanitate pentru anii 2018-2019, consolidata, cu
modificarile si completarile ulterioare;



[3. Ordin nr. 914/2006 privind aprobarea normelor privind obtinerea autorizatiei de
functionare a spitalelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

14. Ordin nr. 1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare, cu modificarile si completarile ulterioare;

I5. Ordin nr. 1.384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management si
a listei indicatorilor de performan(d a activitaii managerului spitalului public, consolidat, cu
modificdrile i completdrile ulterioare;

16. Ordin nr. 1.224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sdnatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, consolidat. cu modificarile si
completarile ulterioare;

I7. Ordin nr. 1.091/2010 privind centralizarea consumului de medicamente din unitatile
sanitare cu paturi, consolidat, cu modificérile i completarile ulterioare: :

I8. Legea nr. 46/ 2003 PRIVIND drepturile pacientului, consolidati. cu modificarile si
completarile ulterioare; .

19. Legea nr. 307/2006 (*republicata*). privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

20. Legea nr. 185/2017. privind asigurarea calitatii in sistemul de sdnitate. consolidati. cu
modificarile si completarile ulterioare;

21. ORDIN nr. 870/2004 (*actualizat*) pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de
muncd, organizarea si efectuarea garzilor in unitégile publice din sectorul sanitar, consolidata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR
I. Scoala Nationald de Sanatate Publica 5i Management Sanitar — Managementul spitaiului,
editura Public H Press, 2006, Bucuresti;

Anuntul de concurs, bibliografia, temele si Regulamentul de organizare de organizare §i
desfasurare a concursului de ocupare a functiei de manager, persoana fizica, la spitalele publice din
reteaua Consiliului Judetean Arges, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges
nr. 462/11.07.2018 se publica pe site-ul Spitalului Ordgenesc "Regele Carol 1" Costesti,
www.spitalregelecarol.ro - sectiunea informatii publice - anunturi. :

Informatii suplimentare se pot obtine la la sediul Spitalului Orasenesc "Regele Carol 1"
Costesti, Strada Industriilor 19, Costesti 115200, judet Arges, sau la telefon: 0248 673 550.

Consiliul de Administratie
Presedi




