JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro

Nr. 374/SC/30.12.2019
Punctul_1
PROIECT DE HOTARARE
privind utilizarea excedentului bugetar pentru acoperirea temporara a
golurilor de casa in anul 2020
Consiliul Judetean Arges;
Analizand Referatul de aprobare nr. 373/SC/30.12.2019 al Presedintelui
consiliului judetean;
Avand 1n vedere:
» Legea nr. 50/2019 privind bugetul de stat pe anul 2019;

» Art. 58 alin. 1, lit. b din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 173, alin. 3, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
» Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

» Avizul secretarului judetului.

In temeiul prevederilor art. 97, alin. 1 coroborat cu art. 115, alin. 1, lit. ¢
din Legea nr. 215/2001, republicata si actualizata,

HOTARASTE:
ART.1. Se aproba utilizarea din excedentul anului 2019 a sumei de 25.000 mii
lei, pe parcursul anului 2020, pentru acoperirea golurilor temporare de casa.

ART.2. Directia Economica va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

ART.3. Serviciul Legislativ — Transparenta Decizionala va comunica hotararea:

» Institutiei Prefectului - Judetul Arges;
» Directiei Economice;
» Administratiei Judetene a Finantelor Publice Arges.

PRESEDINTE,
CONSTANTIN DAN MANU
Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

DIRECTIA ECONOMICA

SERVICIUL BUGET IMPOZITE TAXE SI VENITURI
Nr. 15/06.01.2020

APROB,
PRESEDINTE,
Constantin Dan MANU
VIZAT,
SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI

Ionel VOICA

RAPORT,

Conform prevederilor art. 58, alin.(1), lit. b) din Legea nr. 273 / 2006 - privind
finantele publice actualizata, excedentul anual al bugetului local rezultat la incheierea
exercitiului bugetar, pe cele doua sectiuni, dupa efectuarea regularizarilor in limita sumelor
defalcate din unele venituri ale bugetului de stat prevazute la art. 6 lit. a), a celor exceptate la
art. 6 lit. b) si a transferurilor din bugetul de stat sau din alte bugete, precum si dupa achitarea
platilor restante, se reporteaza in exercitiul financiar urmator si se utilizeaza, in baza
hotararilor autoritatilor deliberative “pentru acoperirea temporara a golurilor de casa
provenite din decalajele intre veniturile si cheltuielile sectiunilor de functionare si dezvoltare
in anul curent, in limita disponibilului rezultat in urma aplicarii prevederilor lit.a) (ca sursa

de finantare a cheltuielilor sectiunii de dezvoltare)”.

Tinand seama de aceste reglementari, va supunem spre aprobare utilizarea din
excedentul anului 2019 a sumei de 25.000 mii lei, pe parcursul anului 2020, pentru acoperirea

golurilor temporare de casa.

DIRECTOR EXECUTIYVY, DIRECTOR EXECUTIYV,
Carmen MOCANU Alisa CIOBANU

SEF SERVICIU,
Larisa ZAMFIR



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
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Operator de date personale nr.37708

Nr. 376/SC/30.12.2019
Punctul_2

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea preluarii ca venit la bugetul local pe anul 2020 a
excedentului rezultat din executia bugetului de venituri si cheltuieli a
activitatii finantate integral din venituri proprii a Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, la finele anului 2019

Consiliul Judetean Arges;
Analizand Referatul de aprobare nr. 375/SC/30.12.2019 al Presedintelui
consiliului judetean;
Avand in vedere:
» Legeanr. 50/2019 privind bugetul de stat pe anul 2019;

» Art. 70, alin. (3) si art. 71 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 173, alin. 3, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
» Adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului nr.

42701/20.12.2019;
» Avizele comisiilor de specialitate K1 si KS5;
» Avizul secretarului judetului.

In temeiul prevederilor art. 97, alin. 1 coroborat cu art. 115, alin. 1, lit. ¢
din Legea nr. 215/2001, republicata si actualizata,

HOTARASTE:

ART.1. Se aprobda preluarea ca venit la bugetul local pe anul 2020 a
excedentului rezultat din executia bugetului de venituri si cheltuieli a activitatii
finantate integral din venituri proprii a Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Arges, la finele anului 2019, in suma de 153.873,58 lei.



ART.2. Directia Economica va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

ART.3. Serviciul Legislativ — Transparentd Decizionald va comunica hotararea:
» Institutiei Prefectului - Judetul Arges;

» Directiei Economice;
» Administratiei Judetene a Finantelor Publice Arges.

PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

DIRECTIA ECONOMICA

SERVICIUL BUGET IMPOZITE TAXE SI VENITURI
Nr. 16/06.01.2020

APROBAT,
PRESEDINTE
Constantin Dan MANU
VIZAT
SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI

Tonel VOICA

RAPORT

Potrivit art. 70 alin (3) din Legea nr.273 din 29.06.2006 privind finantele
publice locale cu modificarile si completarile ulterioare, “Autoritdatile
deliberative pot hotari ca excedentele rezultate din executia bugetelor
institutiilor publice subordonate, finantate potrivit art. 67 alin. (1) lit. c), sa se
preia ca venit la bugetul local, dupa deducerea sumelor incasate anticipat §i a
obligatiilor de plata”, iar conform art. 71 alin (4) “Excedentele rezultate din
executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale activitatilor finantate integral din
venituri proprii se reporteaza in anul urmator cu aceeasi destinatie sau se
preiau ca venit la bugetul local, potrivit hotararii autoritatilor deliberative.”

De asemenea, conform punctului 3.17 din Capitolul III — Precizari cu
caracter general aplicabile institutiilor publice din Ordinul Ministrului Finantelor
Publice nr. 3751/13.12.2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind
incheierea exercitiului bugetar al anului 2019 “Autoritatile deliberative pot
hotari, in conditiile art. 70 alin (3) si art. 71 alin (4) din Legea nr.273 din
29.06.2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare, preluarea ca venit la bugetul local, in contul 21.4.36.05.00 —
‘Venituri ale bugetelor locale — Varsaminte si/sau disponibilitatile institutiilor
publice’, a excedentelor rezultate din executia bugetelor institutiilor publice
subordonate, finanatate integral din venituri proprii, existente la finele anului
2019...in soldul contului 82.E.98.00.00- Execedent al bugetului activitatilor
finantate integral din venituri proprii infiintate pe langa institutii publice din
administratia publica locala’”.



Prin adresa nr. 42701/20.12.2019 Directia Generala de Asistenta Sociala
st Protectia Copilului solicita virarea sumei de 153.873,58 lei la bugetul local al
Judetului Arges, suma ce reprezinta excedentul existent la finele anului 2019 al
activitatii finantate integral din venituri proprii provenit din contributia lunara de
intretinere datorata de persoanele adulte cu handicap asistate in centrele
rezidentiale publice, respectiv, Complexul de Servicii pentru Persoane cu
Dizabilitati Vulturesti (73.887,61 lei) si Centrul de Ingrijire si Asistenta
Bascovele (79.985,97 lei) .

Fata de cele prezentate mai sus, in temeiul prevederilor art. 173, alin
(3), lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, prevederilor art. 70
si 71 din Legea finantelor publice locale nr. 273/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare, va supunem spre analiza si aprobare preluarea ca
venit la bugetul local pe anul 2020 a excedentului rezultat din executia
bugetului de venituri si cheltuieli a activitatii finantate integral din venituri
proprii a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, la finele
anului 2019, in suma de 153.873,58 lei .

DIRECTOR EXECUTIYV, DIRECTOR EXECUTIYV,
Carmen MOCANU Alisa CIOBANU
SEF SERVICIU,

Larisa ZAMFIR



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro

Nr. 378/SC/30.12.2019
Punctul 3

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea propunerii de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului General al Judetului Arges,
domnul Ionel Voica, pentru anul 2019

Consiliul Judetean Arges;
Analizand Referatul de aprobare nr. 377/SC/30.12.2019 al Presedintelui
consiliului judetean;

Avand 1n vedere:

» Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 244/07.02.2019
privind stabilirea calitatii de evaluator, respectiv de contrasemnatar pentru
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Arges, pentru functionarii publici care au calitatea de
conducdtori ai institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului
Judetean Arges, precum si pentru adjunctii acestora;

» Art. 6273 alin. (1) lit. e), alin. (3) si alin. (4) si art. 6276 alin. (1) din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatda, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 390 alin. (2) si art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ;

» H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007
privind intrarea in categoria inaltilor functionari publici, managementul
carierei §i mobilitatea inaltilor functionari publici, precum si pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici;

» Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

» Avizul secretarului judetului.

In temeiul prevederilor art. 97, alin. 1 coroborat cu art. 115, alin. 1, lit. ¢
din Legea nr. 215/2001, republicata si actualizata,



HOTARASTE:

ART.1. (1) Se aproba propunerea de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului General al Judetului Arges, domnul Ionel Voica,
pentru anul 2019 si acordarea calificativului ..., cu nota finald ..., conform
Raportului de evaluare prevazut in anexa, parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeaza de
catre Presedintele Consiliului Judetean Arges, In conditiile legii, cu luarea in
considerare a propunerii de evaluare aprobate la alin. (1).

ART.2. Presedintele Consiliului Judetean Arges si Serviciul Resurse Umane vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3. Serviciul Legislativ — Transparenta Decizionald va comunica hotararea:
» Institutiei Prefectului - Judetul Arges;

» Presedintelui Consiliului Judetean Arges;
» Serviciului Resurse Umane.

PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



la Hotérarea consiliului judetean nr. /

Anexa

RAPORT DE EVALUARE
a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici

Autoritatea sau institutia publica: CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Numele si prenumele functionarului public evaluat: VOICA IONEL
Functia publicd: SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

Data ultimei promovri: ...............

Numele si prenumele evaluatorului:
Functia:

Perioada evaluata: de 1a 01.01.2019 1a 31.12.2019

Programe de formare la care functionarul public evaluat a participat in perioada evaluata:
1. Administratie publica. Concepte, instrumente si proceduri de lucru

Obiective 1n perioada evaluata % din | Indicatori de Realizat Nota
timp performanta (pondere) %
1. Coordonarea, indrumarea i sprijinirea activitatii Grad de realizare
DJAPL, DAMPS, DGEP, DGASPC 25 - sub 60% - 1
- intre 61-70% - 2
- intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- intre 91-100% -5
2. Avizarea proiectelor de hotarari ale consiliului Grad de realizare
judetean, contrasemnarea acelora pe care le 10 - sub 60% - 1
considera legale - intre 61-70% - 2
- intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- intre 91-100% -5
3. Participarea la sedintele Consiliului Judetean Grad de realizare
Arges 5 -sub 60% - 1
- intre 61-70% - 2
- intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- intre 91-100% -5
4. Avizarea pentru legalitate a dispozitiilor Grad de realizare
presedintelui consiliului judetean 5 -sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

5. Asigurarea comunicarii catre autoritati, institutii

Grad de realizare




si persoane interesate a actelor administrative
adoptate de consiliul judetean si emise de
presedintele consiliului judetean

- sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

6. Asigurarea aducerii la cunostinta publicd a
hotararilor si dispozitiilor

Grad de realizare
- sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- intre 91-100% -5

7. Participarea, in calitate de presedinte, la sedintele
Comisiei pentru Protectia Copilului Arges

10

Grad de realizare
-sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

8. Participarea, in calitate de presedinte, la sedintele
Colegiului Director al DGASPC

10

Grad de realizare
-sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- intre 91-100% -5

9. Coordonarea activitatii de intocmire a proiectelor
de acte normative ce se Tnainteaza la Guvern

Grad de realizare
- sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

10. Sprijinirea si Indrumarea primarilor si
secretarilor unitatilor administrativ — teritoriale
pentru organizarea si desfasurarea alegerilor locale,
pentru Parlament si Presedintele Roméaniei

Grad de realizare
- sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

11. Acordarea de sprijin si consultanta juridica
consiilor locale si primériilor

10

Grad de realizare
- sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

12. Acordarea de audiente conform graficului
aprobat

Grad de realizare
-sub 60% - 1

- intre 61-70% - 2
- Intre 71-80% - 3
- intre 81-90% - 4
- Intre 91-100% -5

Obiective revizuite in perioada evaluata

% din
timp

Indicatori de
performanta

Realizat
(pondere)

%

Nota

1.

2.




Nota finald pentru indeplinirea obiectivelor: ...

Criteriile de performanta utilizate in evaluare

Nota

Comentarii

1. Capacitatea de a organiza

2. Capacitatea de a conduce

3. Capacitatea de coordonare

4. Capacitatea de control

5. Capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate

6. Competenta decizionala

7. Capacitatea de a delega

8. Abilitati in gestionarea resurselor umane

9. Capacitatea de a dezvolta abilitatile personalului

10. Abilitati de mediere i negociere

11. Obiectivitate in apreciere

12. Capacitatea de implementare

13. Capacitatea de a rezolva eficient problemele

14. Capacitatea de asumare a responsabilitatilor

15. Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite

16. Capacitatea de analiza si sinteza

17. Creativitate si spirit de initiativa

18. Capacitatea de planificare si de a actiona strategic

19. Competenta in gestionarea resurselor alocate

Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta: ...

Nota finala a evaluarii:...

(Nota finald pentru indeplinirea obiectivelor + Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta)/2

Calificativul evaluarii: ........




Rezultate deosebite:

e e
Dificultati obiective intampinate in perioada evaluata:

Obiective pentru urmatoarea perioada pentru care se va face evaluarea:

Obiectivul % din timp Indicatori de Termen de
performanta realizare

1.

2.

3.

n.

Programe de instruire recomandate a fi urmate in urmatoarea perioada pentru care se va face evaluarea:

3 e

Comentariile functionarului public evaluat1:

Numele si prenumele functionarului public evaluat: VOICA IONEL
Functia: SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

Semnatura functionarului public evaluat: .......................

Data: ....coooveriiieiiceies

Numele si prenumele evaluatorului:

Functia:

Semnatura evaluatorului: ...........ccoecveeevervennnnnnn.
Data: ...ccccoevevveeenns

Mentiuni privind modificarea Raportului de evaluare de catre contrasemnatar si motivarea modificarii™2:




Numele si prenumele persoanei care contrasemneaza: ...................
Functia: ..................

Semnitura persoanei care CONtrasemMneaza: ......................

Data: ......ccccceueeeee

Comentariile functionarului public evaluat3:

Numele si prenumele functionarului public evaluat "4

Semnatura: .......ccoevvveeeeiiiiiieenen..
Data: ..........coenn.

"1 daca este cazul

"2 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de catre contrasemnatar

"3 daca este cazul

"4 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de catre contrasemnatar

"5 se completeaza de citre conducatorul autoritatii sau institutiei publice in situatia modificarii Raportului de evaluare in
urma admiterii contestatiei

"6 se completeaza daca Raportul de evaluare a fost modificat in urma admiterii contestatiei




CONSILIUL JUDETEAN ARGES APROB
SERVICIUL RESURSE UMANE PRESEDINTE,
CONSTANTIN DAN MANU

RAPORT
la Proiectul de hotarare pentru aprobarea propunerii de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al judetului Arges, domnul Voica
Ionel, pentru anul 2019

in conformitate cu prevederile art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
executie si de conducere pentru activitatea desfagurata pana la 31 decembrie 2019 se face in
anul 2020, cu respectarea prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit prevederilor art. 390 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, functia publicd de secretar general al unitatii administrativ — teritoriale este
functie publica de conducere.

Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
se realizeaza, asa cum este prevazut la art. 6276 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 si 31 ianuarie din anul urmator perioadei
evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfagurat efectiv activitate minimum 6 luni
in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

In conformitate cu prevederile art. 62°3 alin. (1) lit. ) si alin. (3) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, ...,, are calitatea de evaluator presedintele
consiliului judetean, pentru secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale, pe baza
propunerii consiliului judetean. In cazul autoritatilor administratiei publice locale, la
intocmirea raportului de evaluare in conditiile prevazute la alin. (1) lit. ), pentru secretarul
general al unitdtii administrativ — teritoriale, se ia in considerare propunerea consiliului
judetean”.

Alineatul (4) al art. 62°3 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, precizeaza ca, propunerea consiliului judetean se transmite presedintelui consiliului
judetean cel tarziu pana la data de 15 ianuarie a anului in care se realizeaza evaluarea, sub
sanctiunea nelurii ei in seama la realizarea evaluarii.

Prin H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007 privind
intrarea 1n categoria inaltilor functionari publici, managementul carierei i mobilitatea inaltilor
functionari publici, precum si pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, a fost publicat modelul raportului de evaluare a performantei individuale ale
functionarilor publici, prevazut in anexa nr. 2 la respectiva hotarare.

Notarea obiectivelor individuale si a criteriilor de performantd se face in concordanta
cu prevederile art. 62°10 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, iar
procedura de evaluare se realizeaza in etape. Astfel, in urma evaludrii performantelor



profesionale individuale, functionarului public i se acordd unul din urmatoarele calificative:
foarte bine, bine, satisfacator, nesatisfacator.

Acordarea calificativelor se face pe baza punctajului final al evaludrii performantelor
profesionale individuale, dupa cum urmeaza:

a) pentru un punctaj intre 1,00 si 2,00 se acorda calificativul nesatisfacator;

b) pentru un punctaj intre 2,01 si 3,50 se acorda calificativul satisfacator;

¢) pentru un punctaj intre 3,51 si 4,50 se acorda calificativul bine;

d) pentru un punctaj intre 4,51 si 5,00 se acorda calificativul foarte bine;

Prin raportare la aceste prevederi legale, Raportul de evaluare anexa la proiectul de
hotarare respectd modelul aprobat prin HG nr. 132/2019 — Anexa nr. 2 si criteriile de evaluare
a performantelor profesionale individuale pentru functionarii publici de conducere stabilite
prin Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Anexa nr. 2, pct. III lit. B, obiectivele si indicatorii de performanta
prevazuti in cuprinsul raportului fiind stabiliti de catre evaluator, in conditiile legii.

Tinand cont de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare privind
aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al judetului Arges, domnul Voica lonel, pentru perioada 01.01.2019-31.12.2019, este
fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile
si competentele specifice acestui serviciu, sens In care propunem analizarea si supunerea spre
dezbatere si adoptare a proiectului de hotarare in sedinta extraordinara a Consiliului Judetean
Arges, in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Directia Juridica Administratie

Publica Locala Serviciu Resurse Umane
Director executiv, Sef serviciu,
Alisa Simona Ciobanu FEliza Mihaela Radulescu
Consilier juridic,

Robert Ciortan



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro

Nr. 380/SC/30.12.2019
Punctul_4

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Directorului Executiv al Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor Arges, domnul Viorel Marian Badea, pentru anul 2019

Consiliul Judetean Arges;
Analizand Referatul de aprobare nr. 379/SC/30.12.2019 al Presedintelui

consiliului judetean;

>

Avand 1n vedere:

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 244/07.02.2019
privind stabilirea calitatii de evaluator, respectiv de contrasemnatar pentru
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Arges, pentru functionarii publici care au calitatea de
conducdtori ai institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului
Judetean Arges, precum si pentru adjunctii acestora;

Art. 6273 alin. (1) lit. e), alin. (3) st alin. (4) si art. 62710 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatda, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007

privind intrarea in categoria inaltilor functionari publici, managementul
carierei §i mobilitatea inaltilor functionari publici, precum si pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici;

Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

Avizul secretarului judetului.

In temeiul prevederilor art. 97, alin. 1 coroborat cu art. 115, alin. 1, lit. ¢

din Legea nr. 215/2001, republicata si actualizata,

HOTARASTE:



ART.1. (1) Se aproba propunerea de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Directorului Executiv al Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor Arges, domnul Viorel Marian Badea, pentru anul 2019 si acordarea
calificativului ..., cu nota finala ..., conform Raportului de evaluare prevazut in
anexa, parte integrantd din prezenta hotarare.

(2) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeazd de
catre Presedintele Consiliului Judetean Arges, in conditiile legii, cu luarea in
considerare a propunerii de evaluare aprobate la alin. (1).

ART.2. Presedintele Consiliului Judetean Arges si Serviciul Resurse Umane vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3. Serviciul Legislativ — Transparenta Decizionalad va comunica hotararea:
» Institutiei Prefectului - Judetul Arges;

» Presedintelui Consiliului Judetean Arges;
» Serviciului Resurse Umane.

PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



la Hotararea consiliului judetean nr.

RAPORT DE EVALUARE
a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici

Anexa

Autoritatea sau institutia publici: DIRECTIA GENERALA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR ARGES

Numele si prenumele functionarului public evaluat: BADEA VIOREL MARIAN

Functia publica: DIRECTOR EXECUTIV
Data ultimei promovari: ...............

Numele si prenumele evaluatorului:
Functia:

Perioada evaluata: de 1a 01.01.20191a 31.12.2019

Programe de formare la care functionarul public evaluat a participat in perioada evaluata:

Obiective 1n perioada evaluata % din | Indicatori de Realizat Nota
timp performanta (pondere) %
1. Elaborarea, fundamentarea si propunerea spre Grad realizare
aprobare Consiliului Judetean Arges a organigramei, 2 -sub 60%-1;
statului de functii si bugetului de venituri si -intre 61-70%-2;
cheltuieli al D.G.E.P. Arges -intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;
2. Organizarea si coordonarea activitétilor de stare Grad realizare
civila si evidenta persoanelor din cadrul D.G.E.P. 15 -sub 60%-1;
Arges -intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;
3. Organizarea si coordonarea activitatilor de Grad realizare
resurse umane, contabilitate, secretariat si 5 -sub 60%-1;
administrativ din cadrul D.G.E.P. Arges -intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;
4. Verificarea rapoartelor, situatiilor si sintezelor Grad realizare




realizate pe linie de evidentd a persoanelor si stare
civila

-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

5. Exercitarea atributiilor de ordonator tertiar de
credite

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

6. Primirea, repartizarea, verificarea si semnarea
corespondentei primitd/expediatd de D.G.E.P. Arges

10

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

7. Asigurarea masurilor pentru pregatirea
profesionala a personalului D.G.E.P. Arges si
pregatirea anuala a ofiterilor de stare civila

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

8. Participarea la sedintele comisiilor de specialitate
si ale Consiliului Judetean Arges

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

9. Asigurarea masurilor de securitate in vederea
prevenirii scurgerilor de informatii din RNEP sau
din registrele de stare civila

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

10. Finalizarea activitatii de arhivare a registrelor de
stare civila si a bazei de date aferente acestor
registre pentru toate localitatile judetului

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

11. Organizarea si coordonarea activitatii de
solutionare a petitiilor si de primire 1n audienta a
cetatenilor

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

12. Asigurarea indrumarii si a sprijinului de
specialitate In vederea actualizarii informatiilor de
pe site-ul institutiei

Grad realizare
-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

13. Intocmirea documentatiei si organizarea

Grad realizare




activitatii de realizare a arhivei de stare civild a
registrelor aflate in pastrarea D.G.E.P. Arges

-sub 60%-1;
-intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;

14. Asigurarea sprijinului de specialitate in vederea

Grad realizare

informatizarii activitatii de stare civild, la minim 10 -sub 60%-1;
40% din localitatile judetului -intre 61-70%-2;
-intre 71-80%-3;
-intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;
15. Asigurarea sprijinului de specialitate pentru Grad realizare
realizarea, intocmirea si transmiterea buletinelor 10 -sub 60%-1;
statistice de nastere, casatorie si deces de cétre -intre 61-70%-2;
ofiterii de stare civila catre Directia Judeteana de -intre 71-80%-3;
Statistica, in format electronic -intre 81-90%-4;
-intre 91-100%-5;
% din | Indicatori de Realizat Nota
Obiective revizuite in perioada evaluata timp performanta (pondere) %
1.
2.
3.
4.
5.
Nota finald pentru indeplinirea obiectivelor: ...
Criteriile de performant3 utilizate in evaluare Nota Comentarii

1. Capacitatea de a organiza

2. Capacitatea de a conduce

3. Capacitatea de coordonare

4. Capacitatea de control

5. Capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate

6. Competenta decizionalad

7. Capacitatea de a delega

8. Abilitati in gestionarea resurselor umane

9. Capacitatea de a dezvolta abilitatile personalului

10. Abilitati de mediere i negociere




11. Obiectivitate 1n apreciere

12. Capacitatea de implementare

13. Capacitatea de a rezolva eficient problemele

14. Capacitatea de asumare a responsabilitatilor

15. Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite

16. Capacitatea de analiza si sinteza

17. Creativitate si spirit de initiativa

18. Capacitatea de planificare si de a actiona strategic

19. Competenta in gestionarea resurselor alocate

Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta: ...

Nota finald a evaluarii:...
(Nota finala pentru indeplinirea obiectivelor + Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta)/2
Calificativul evaluarii: ........

Rezultate deosebite:

3 e
Dificultati obiective intampinate in perioada evaluata:

Obiective pentru urmatoarea perioada pentru care se va face evaluarea:

Obiectivul % din timp Indicatori de Termen de
performantd realizare




Programe de instruire recomandate a fi urmate in urmatoarea perioadd pentru care se va face evaluarea:

3 e

Comentariile functionarului public evaluat™1:

Numele si prenumele functionarului public evaluat: BADEA VIOREL MARIAN
Functia: DIRECTOR EXECUTIV

Semnatura functionarului public evaluat: .......................

Data: ....coooviviiieieieeees

Numele si prenumele evaluatorului:

Functia:

Semnatura evaluatorului: ...........cceevevereeevevennnne
Data: ......cccceevenene.

Mentiuni privind modificarea Raportului de evaluare de catre contrasemnatar si motivarea modificarii™2:

Numele si prenumele persoanei care contrasemneaza: ...................
Functia: ..................

Semnétura persoanei care contrasemneaza: ......................

Data: ......cccoeee.

Comentariile functionarului public evaluat™3:

Numele si prenumele functionarului public evaluat "4

Semnatura: ..........ccoeee......
Data: ...ooovvvviiiiiiies

Mentiuni privind modificarea Raportului de evaluare in urma admiterii contestatiei "5

Semnatura: ........cccocveveeeeeeeiennnnnn...
Data: ..........cooeenn.

"1 daca este cazul

"2 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de catre contrasemnatar

"3 daca este cazul

"4 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de cétre contrasemnatar

"5 se completeaza de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice in situatia modificarii Raportului de evaluare in
urma admiterii contestatiei

"6 se completeaza daca Raportul de evaluare a fost modificat in urma admiterii contestatiei




CONSILIUL JUDETEAN ARGES APROB
SERVICIUL RESURSE UMANE PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

RAPORT
la Proiectul de hotarare pentru aprobarea propunerii de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale directorului executiv al Directiei Generale pentru
Evidenta Persoanelor Arges, domnul Badea Viorel Marian, pentru anul 2019

in conformitate cu prevederile art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
executie si de conducere pentru activitatea desfaguratda pana la 31 decembrie 2019 se face in
anul 2020, cu respectarea prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Domnul Badea Viorel Marian exercitd functia publica de conducere de director
executiv al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor Arges, si pe cale de consecinta se
impune evaluarea performantelor profesionale individuale pentru anul 2019.

Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
se realizeaza, asa cum este prevazut la art. 6276 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 si 31 ianuarie din anul urmator perioadei
evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfagurat efectiv activitate minimum 6 luni
in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

In conformitate cu prevederile art. 62°3 alin. (1) lit. d) si alin. (3) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, are calitatea de evaluator presedintele
consiliului judetean, pentru functionarii publici numiti prin hotarare a consiliului judetean, pe
baza propunerii consiliului judetean.in cazul autorititilor administratiei publice locale, la
intocmirea raportului de evaluare in conditiile prevazute la alin. (1) lit. d), pentru functionarii
publici numiti prin hotarare a consiliului judetean, se ia in considerare propunerea consiliului
judetean”.

Alineatul (4) al art. 62°3 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, precizeaza ca, propunerea consiliului judetean se transmite presedintelui consiliului
judetean cel tarziu pana la data de 15 ianuarie a anului in care se realizeaza evaluarea, sub
sanctiunea nelurii ei in seama la realizarea evaluarii.

Prin H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007 privind
intrarea 1n categoria inaltilor functionari publici, managementul carierei i mobilitatea inaltilor
functionari publici, precum si pentru modificarea si completarea Hotérarii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, a fost publicat modelul raportului de evaluare a performantei individuale ale
functionarilor publici, prevazut in anexa nr. 2 la respectiva hotarare.

Notarea obiectivelor individuale si a criteriilor de performantd se face in concordanta
cu prevederile art. 62°10 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, iar
procedura de evaluare se realizeaza in etape. Astfel, in urma evaludrii performantelor



profesionale individuale, functionarului public i se acordd unul din urmatoarele calificative:
foarte bine, bine, satisfacator, nesatisfacator.

Acordarea calificativelor se face pe baza punctajului final al evaluarii performantelor
profesionale individuale, dupa cum urmeaza:

e) pentru un punctaj intre 1,00 si 2,00 se acorda calificativul nesatisfacator;

f) pentru un punctaj intre 2,01 si 3,50 se acorda calificativul satisfacator;

g) pentru un punctaj intre 3,51 si 4,50 se acorda calificativul bine;

h) pentru un punctaj intre 4,51 si 5,00 se acorda calificativul foarte bine;

Prin raportare la aceste prevederi legale, Raportul de evaluare anexa la proiectul de
hotarare respectd modelul aprobat prin HG nr. 132/2019 — Anexa nr. 2 si criteriile de evaluare
a performantelor profesionale individuale pentru functionarii publici de conducere stabilite
prin Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Anexa nr. 2, pct. III lit. B, obiectivele si indicatorii de performanta
prevazuti in cuprinsul raportului fiind stabiliti de catre evaluator, in conditiile legii.

Tinand cont de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare privind
aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale individuale ale directorului
executiv al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor Arges, domnul Badea Viorel
Marian, pentru perioada 01.01.2019-31.12.2019, este fundamentat din punct de vedere al
reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si competentele specifice acestui
serviciu, sens in care propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a
proiectului de hotarare in sedinta extraordinard a Consiliului Judetean Arges, in temeiul
prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Directia Juridica Administratie

Publica Locala Serviciu Resurse Umane
Director executiv, Sef serviciu,
Alisa Simona Ciobanu FEliza Mihaela Radulescu
Consilier juridic,
Robert Ciortan

Intocmit,
Inspector
Ilie Mihaela



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro

Nr. 382/SC/30.12.2019
Punctul 5
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Directorului General al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Arges, domnul Adrian Dumitru Macovei,
pentru anul 2019

Consiliul Judetean Arges;

Analizand Referatul de aprobare nr. 381/SC/30.12.2019 al Presedintelui
consiliului judetean;

Avand 1n vedere:

» Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 244/07.02.2019
privind stabilirea calitatii de evaluator, respectiv de contrasemnatar pentru
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Arges, pentru functionarii publici care au calitatea de
conducatori ai institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului
Judetean Arges, precum si pentru adjunctii acestora;

» Art. 6273 alin. (1) lit. e), alin. (3) si alin. (4) si art. 62°10 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatda, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

» H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007
privind intrarea in categoria inaltilor functionari publici, managementul
carierei §i mobilitatea inaltilor functionari publici, precum si pentru
modificarea si completarea Hotdrarii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici;

» Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

» Avizul secretarului judetului.

In temeiul prevederilor art. 97, alin. 1 coroborat cu art. 115, alin. 1, lit. ¢
din Legea nr. 215/2001, republicata si actualizata,

HOTARASTE:

ART.1. (1) Se aproba propunerea de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Directorului General al Directiei Generale de Asistenta Sociala si



Protectia Copilului Arges, domnul Macovei Adrian Dumitru, pentru anul 2019 si
acordarea calificativului ..., cu nota finald ..., conform Raportului de evaluare
prevazut in anexa, parte integrantad din prezenta hotarare.

(2) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeazd de
catre Presedintele Consiliului Judetean Arges, in conditiile legii, cu luarea in
considerare a propunerii de evaluare aprobate la alin. (1).

ART.2. Presedintele Consiliului Judetean Arges si Serviciul Resurse Umane vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3. Serviciul Legislativ — Transparenta Decizionalad va comunica hotararea:
» Institutiei Prefectului - Judetul Arges;

» Presedintelui Consiliului Judetean Arges;
» Serviciului Resurse Umane.

PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



la Hotérarea consiliului judetean nr. /

Anexa

RAPORT DE EVALUARE
a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici

Autoritatea sau institutia publici: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
ARGES

Numele si prenumele functionarului public evaluat: MACOVEI ADRIAN DUMITRU
Functia publicd: DIRECTOR GENERAL
Data ultimei promovari: 29.08.2005

Numele si prenumele evaluatorului:
Functia:

Perioada evaluata: de la 01.01.2019 1a 31.12.2019

Programe de formare la care functionarul public evaluat a participat in perioada evaluata:
- Managementul Investitiilor Publice, Administrarea Patromoniului si Controlul de gestiune
- Standarde de personal, o noua provocare pentru sistemul de asistenta sociala

Obiective 1n perioada evaluata % din | Indicatori de Realizat Nota
timp performanta (pondere) %
1.Demararea procesului de inchidere a centrelor de Elaborarea,
plasament, in scopul dezinstitutionalizarii copiilor 20 avizarea si
aflati in aceste institutii si crearea unor servicii noi, aprobarea planurilor
care sd asigure cea mai potrivita forma de Tngrijire de inchidere a
alternativa a copiilor intr-un mediu familial prin cen.treloy )
accesarea de fonduri europene rezidentiale din
cadrul CSCD
Rucar, CSCD
Campulung, CSCD
Costesti

Elaborarea si
depunerea spre
finantare a 3
proiecte in cadrul
POR 2014-2020,
Axa prioritard 8 —
Dezvoltarea
infrastructurii de
sanatate si sociale —
Grup vulnerabil

copii
2. Restructurarea centrelor rezidentiale pentru Elaborarea,
persoane adulte cu dizabilitati cu o capacitate mai 25 avizarea si

mare de 50 de beneficiari aprobarea planurilor




de restructurare
Implementarea
proiectelor
contractate in
cadrul POR 2014-
2020, Axa prioritara
8 — Dezvoltarea
infrastructurii de
sanatate si sociale —
Grup persoane cu
dizabilitati

3. Continuarea implementarii proiectului contractat
in cadrul Programului Uniunii Europene privind
Drepturile, Egalitatea si Cetatenia gestionat de CE,
avand ca scop dezvoltarea si implementarea unor
proceduri de lucru pentru integrarea
socioprofesionald a tinerilor care parasesc sistemul
de protectie

10

Implementarea
activitatilor
proiectului
,»ASSIST —
Alternative for
Social Support
Inspiring
Transformation”
conform grafic
Gantt

4. Dezvoltarea de servicii destinate victimelor
violentei domestice de tip locuinta protejata prin
accesarea fondurilor europene

10

Implementarea
activitdtilor
proiectului
,,VENUS —
Tmpreuné pentru o
viatd in siguranta”,
finantat in cadrul
POCU - Axa
prioritara 4 —
Incluziune sociala
si combaterea
saraciei

5. Accesarea fondurilor europene pentru asigurarea
sustenabilitatii serviciilor sociale care se vor Infiinta
in cadrul proiectelor finantate prin POR, Axa
prioritara 8 —Dezvoltarea infrastructurii de sanatate
si sociale — Grup persoane cu dizabilitati

15

Elaborarea si
depunerea spre
finantare a 3
proiecte in cadrul
POCU, Axa
prioritara 4.15 —
Reducerea
numarului
persoanelor
varstnice si a celor
cu dizabilitati
plasate in institutii
rezidentiale, prin
furnizarea de
servicii sociale si
medicale la nivelul
comunitatii,
inclusiv servicii pe
termen lung

6. Extinderea retelei de asistenti maternali, prin
Proiectul TEAM — UP in care DGASPC Arges are
calitatea de partener

10

Angajarea unui
numar de 12 AMP
pentru anul 2019,




conform Proiectului
TEAM -UP ,,
Progres in calitatea
a copiilor” ID
127169

7. Infiintarea retelei de asistenti personali
profesionisti

10

Demararea
procedurilor de
angajare a
persoanelor care
doresc sa devind
asistenti personali
profesionisti

Obiective revizuite in perioada evaluata

% din
timp

Indicatori de
performanta

Realizat Nota
(pondere) %

1.

2.

Nota finald pentru indeplinirea obiectivelor: ...

Criteriile de performanta utilizate in evaluare

Nota Comentarii

1. Capacitatea de a organiza

2. Capacitatea de a conduce

3. Capacitatea de coordonare

4. Capacitatea de control

5. Capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate

6. Competenta decizionala

7. Capacitatea de a delega

8. Abilitati in gestionarea resurselor umane

9. Capacitatea de a dezvolta abilitatile personalului

10. Abilitati de mediere i negociere

11. Obiectivitate 1n apreciere




12. Capacitatea de implementare

13. Capacitatea de a rezolva eficient problemele

14. Capacitatea de asumare a responsabilitatilor

15. Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite

16. Capacitatea de analiza si sinteza

17. Creativitate si spirit de initiativa

18. Capacitatea de planificare si de a actiona strategic

19. Competenta in gestionarea resurselor alocate

Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta: ...

Nota finald a evaludrii:...
(Nota finala pentru indeplinirea obiectivelor + Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanta)/2
Calificativul evaluarii: ........

Rezultate deosebite:

B et et
Dificultati obiective intampinate in perioada evaluata:

Obiective pentru urmatoarea perioada pentru care se va face evaluarea:

Obiectivul % din timp Indicatori de Termen de
performanta realizare

1.

2.

3.

4.

Programe de instruire recomandate a fi urmate in urmatoarea perioadd pentru care se va face evaluarea:




Comentariile functionarului public evaluat™1:

Numele si prenumele functionarului public evaluat: MACOVEI ADRIAN DUMITRU
Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnatura functionarului public evaluat: .......................

Data: ....ccccoveniiniiiiiiene

Numele si prenumele evaluatorului:

Functia:

Semnatura evaluatorului: .........ccccoeveeveiecnennne
Data: ......cccceevveneeee.

Mentiuni privind modificarea Raportului de evaluare de catre contrasemnatar si motivarea modificarii™2:

Numele si prenumele persoanei care contrasemneaza: ...................
Functia: .................

Semnétura persoanei care contrasemneaza: ......................

Data: ...

Comentariile functionarului public evaluat3:

Numele si prenumele functionarului public evaluat "4

Semnatura: ..........ccoee......
Data: ...ooovvvviiiiiiies

Mentiuni privind modificarea Raportului de evaluare in urma admiterii contestatiei "5

Semnatura: .......cocevvveeeeiiiiinenen...

"1 daca este cazul

"2 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de catre contrasemnatar

"3 daca este cazul

"4 se completeaza in situatia modificarii raportului de evaluare de catre contrasemnatar

"5 se completeaza de catre conducdtorul autoritatii sau institutiei publice in situatia modificarii Raportului de evaluare in
urma admiterii contestatiei

"6 se completeaza dacd Raportul de evaluare a fost modificat in urma admiterii contestatiei




CONSILIUL JUDETEAN ARGES APROB
SERVICIUL RESURSE UMANE PRESEDINTE,

CONSTANTIN DAN MANU

RAPORT
la Proiectul de hotarare pentru aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale directorului general al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Arges, domnul Macovei Adrian Dumitru, pentru anul 2019

In conformitate cu prevederile art. 621 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
executie si de conducere pentru activitatea desfagurata pana la 31 decembrie 2019 se face in
anul 2020, cu respectarea prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Domnul Macovei Adrian exercitd functia publicd de conducere de director general al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, si pe cale de consecinta
se impune evaluarea performantelor profesionale individuale pentru anul 2019.

Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
se realizeaza, asa cum este prevazut la art. 6276 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 si 31 ianuarie din anul urmator perioadei
evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfagurat efectiv activitate minimum 6 luni
in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

In conformitate cu prevederile art. 62°3 alin. (1) lit. d) si alin. (3) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, are calitatea de evaluator presedintele
consiliului judetean, pentru functionarii publici numiti prin hotarare a consiliului judetean, pe
baza propunerii consiliului judetean.in cazul autorititilor administratiei publice locale, la
intocmirea raportului de evaluare in conditiile prevazute la alin. (1) lit. d), pentru functionarii
publici numiti prin hotarare a consiliului judetean, se ia in considerare propunerea consiliului
judetean”.

Alineatul (4) al art. 62°3 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, precizeaza ca, propunerea consiliului judetean se transmite presedintelui consiliului
judetean cel tarziu pana la data de 15 ianuarie a anului in care se realizeaza evaluarea, sub
sanctiunea neludrii ei in seama la realizarea evaluarii.

Prin H.G. nr. 132/2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 341/2007 privind
intrarea 1n categoria inaltilor functionari publici, managementul carierei i mobilitatea inaltilor
functionari publici, precum si pentru modificarea si completarea Hotérarii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, a fost publicat modelul raportului de evaluare a performantei individuale ale
functionarilor publici, prevazut in anexa nr. 2 la respectiva hotarare.

Notarea obiectivelor individuale si a criteriilor de performantd se face in concordanta
cu prevederile art. 62°10 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, iar
procedura de evaluare se realizeaza in etape. Astfel, in urma evaludrii performantelor



profesionale individuale, functionarului public i se acordd unul din urmatoarele calificative:
foarte bine, bine, satisfacator, nesatisfacator.

Acordarea calificativelor se face pe baza punctajului final al evaludrii performantelor
profesionale individuale, dupa cum urmeaza:

1) pentru un punctaj intre 1,00 si 2,00 se acorda calificativul nesatisfacator;

j) pentru un punctaj intre 2,01 si 3,50 se acorda calificativul satisfacator;

k) pentru un punctaj intre 3,51 si 4,50 se acorda calificativul bine;

1) pentru un punctaj intre 4,51 si 5,00 se acorda calificativul foarte bine;

Prin raportare la aceste prevederi legale, Raportul de evaluare anexa la proiectul de
hotarare respectd modelul aprobat prin HG nr. 132/2019 — Anexa nr. 2 si criteriile de evaluare
a performantelor profesionale individuale pentru functionarii publici de conducere stabilite
prin Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Anexa nr. 2, pct. III lit. B, obiectivele si indicatorii de performanta
prevazuti in cuprinsul raportului fiind stabiliti de catre evaluator, in conditiile legii.

Tinand cont de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotérare privind
aprobarea propunerii de evaluare a performantelor profesionale individuale ale ale
directorului general al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges,
domnul Macovei Adrian Dumitru, pentru perioada 01.01.2019-31.12.2019, este fundamentat
din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si
competentele specifice acestui serviciu, sens in care propunem analizarea si supunerea spre
dezbatere si adoptare a proiectului de hotarare in sedinta extraordinara a Consiliului Judetean
Arges, in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Directia Juridica Administratie

Publica Locala Serviciu Resurse Umane
Director executiv, Sef serviciu,
Alisa Simona Ciobanu FEliza Mihaela Radulescu
Consilier juridic,
Robert Ciortan

Intocmit,
Inspector
Ilie Mihaela



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro
Operator de date personale nr.37708

Nr.390 /SC/30.12.2019
Punctul 6
PROIECT DE HOTARARE
privind revocarea administrarii Regiei Autonome Judetene de Drumuri
Arges R.A. asupra unor spatii aflate in domeniul public al Judetului Arges
si darea in administrare a acestor spatii Centrului de Cultura Dinu Lipatti

Consiliul Judetean Arges:

Analizand Referatul de aprobare nr.389/SC/30.12.2019 al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;

Avand in vedere:

> Art.866, art.867, art.868, art.869, art.870 din Legea nr.287/2009 privind
Codul civil;
Art.108 lit.a), art.173 alin.1 lit.c) si alin.4 lit.a), art. 297 alin. 1 lit. a, art.
298 si al art. 299, din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
Adresa Centrului de Culturd Dinu Lipatti nr.4/30.12.2019;
Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;
Avizul Secretarului General al Judetului.
In temeiul prevederilor art. 182, alin. (1) coroborat cu art. 196, alin. (1),
lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

VVYV VY

HOTARASTE:

ART.1.Se aproba revocarea dreptului de administrare constituit in
favoarea Regiei Autonome Judeteane de Drumuri Arges R.A., asupra unor spatii
in suprafata totala de 87,94 mp, situate la etajul 2 al imobilului din Mun. Pitesti,
Str. George Cosbuc, nr. 40, Judetul Arges, identificate conform Anexei nr. 1,
parte integranta la prezenta hotarare.

ART.2. Se aproba darea in administrare Centrului de Cultura « Dinu
Lipatti », a spatiilor in suprafatd totald de 87,94 mp, situate la etajul 2 al
imobilului din Mun. Pitesti, Str. George Cosbuc, nr. 40, Judetul Arges,
identificate conform Anexei nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.



ART.3. Predarea — primirea spatiilor prevazute in Anexa nr.1, se face pe
baza de proces - verbal, incheiat intre Judetul Arges, Regia Autonome Judeteane
de Drumuri Arges R.A si Centrul de Culturd « Dinu Lipatti », in termen de 30 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

ART.4. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Arges,
domnul Constantin Dan Manu, sa semneze Contractul de administrare, conform
Anexei nr.2, parte integranta la prezenta hotarare.

ART.S. Centrul de Cultura « Dinu Lipatti », in calitatea sa de titular al
dreptului de administrare, va avea obligatia inscrierii in cartea funciara a acestui
drept.

ART.6. Directia Tehnica, Regia Autonoma Judeteanda de Drumuri Arges
R.A si Centrul de Culturd Dinu Lipatti vor duce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari.

ART.7. Serviciul Legislativ — Transparentd Decizionala va comunica
hotérarea:

» Institutiei Prefectului — Judetul Arges;
» Directiei Tehnice;

» Regiei Autonome Judeteane de Drumuri Arges R.A
» Centrului de Culturd « Dinu Lipatti ».

PRESEDINTE

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

IONEL VOICA



Anexa nr.1

La H.C.J. Arges nr. / .

Nr. Cod Denumire Elemente de Valoare de Destinatia bunului
inventar | clasificare identificare inventar
(lei)
03395 1.6.4. Spatii situate la etajul | Spatiul/camera 1 54931,72 Amplasarea birourilor

2 al imobilului C9
din Mun. Pitesti, Str.
George Cosbuc, nr.
40, Judetul Arges

S=16,38 mp
Spatiul/camera 2
S =20,28 mp
Spatiul/camera 3
S=19mp
Spatiul/camera 4
S=12mp

Spatiul/camera §
S =20,28 mp

personalului tehnic si
administrativ al
Centrului de Cultura
Dinu Lipatti




Anexa nr.2

La H.C.J. Arges nr. / .
JUDETUL ARGES CENTRUL DE CULTURA
Dinu Lipatti
Nro.ooooonnee. Jociiiiiiiinns
Nro.oooooenennn. [ociiiiininnn.

CONTRACT DE ADMINISTRARE

I. Partile contractante

1. Judetul Arges prin Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Mun. Pitesti, Piata Vasile
Milea nr. 1, jud. Arges, cod fiscal 4229512, reprezentat prin dl. Constantin Dan Manu,
Presedinte, in calitate de proprietar,

Si

2. Centrul de Cultura ,,Dinu Lipatti“, cu sediul in imobilul “Casa Dinu Lipatti”, sat
Ciolcesti, comuna Leordeni, jud. Arges, CIF 4469540, reprezentat prin dl. Alexandru
Constantinescu, in calitate de administrator,

Tn temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢, alin. 4 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. a, art. 298
si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ,
precum si al art. 866, 867, 868, 869, 870 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatda, modificata si completatd, precum si al Hotararii Consiliului Judetean Arges nr.
.................... , partile au convenit la incheierea prezentului contract de administrare.

1l. Obiectul contractului:

1. Obiectul prezentului contract il constituie darea in administrare Centrului de
Cultura Dinu Lipatti a unor spatii Tn suprafata totala de 87,94 mp, situate la etajul 2 al
constructiei din Mun. Pitesti, Str. George Cosbuc, nr. 40, Judetul Arges, identificate conform
Anexei nr. 1, parte integrantd din Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. .................. , In
scopul desfasurarii activitatii personalului tehnic si administrativ al acestei institutii.

2. Bunul care face obiectul prezentului contract se transmite administrare Centrului
Cultural Dinu Lipatti pe baza de proces-verbal ce va constitui Anexa la prezentul contract.

Illl. Durata contractului
1. Prezentul contract de administrare se incheie pe perioada nedeterminata.

IV. Drepturile si obligatiile pdrtilor:

1. Proprietarul — Judetul Arges se obliga:

1.1. s3 garanteze administratorul Centrul Cultural Dinu Lipatti de evictiune totala
sau partiala din partea sa ori a tertilor, precum si de viciile ascunse ale bunului;




1.2. sa nu tulbure administratorul Tn exercitarea drepturilor prevazute in prezentul
contract;

1.3. sa notifice administratorul, cu cel putin 60 de zile, aparitia oricaror imprejurari
de natura sa aduca atingere drepturilor acestuia.

2. Administratorul — Centrul Cultural Dinu Lipatti se obliga:

2.1. sa foloseasca bunul dat in administrare conform destinatiei lui si numai pentru
indeplinirea atributiilor nascute din prezentul contract;

2.2 sa asigure paza, protectia si conservarea bunului, ca un bun proprietar si sa
suporte toate cheltuielile necesare unei bune functionari;

2.3 sd suporte toate cheltuielile necesare pentru aducerea bunului la starea
corespunzatoare de folosinta, Tn cazul degradarii acestora, ca urmare a utilizarii
necorespunzatoare sau a neasigurarii pazei;

2.4. s3 exploateze bunul dat in administrare ca un bun administrator, evitand
distrugerea, degradarea sau deteriorarea lui;

2.5. sa restituie proprietarului bunul dat in administrare la incetarea contractului de
administrare;

3. Drepturile proprietarului:

3.1. sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de catre administrator prin
prezentul contract;

3.2. sd inspecteze bunul administrat;

3.3. sa pretinda despagubiri pentru pagubele suferite ca urmare a neindeplinirii sau
indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor de catre administrator, ori din culpa dovedita si
exclusiva a acestuia;

3.4. sa primeasca la expirarea termenului pentru care a fost incheiat contractul bunul
mobil.

4. Drepturile administratorului:

4.1. Sa administreze bunul in conditiile legii.

V. Cesiunea contractului:
1. Cesiunea contractului este interzisa.

VI. incetarea contractului de administrare:

Prezentul contract de administrare Inceteazd in urmdtoarele situatii:

1. In cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald

de
catre administrator;

2. Tn cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de citre administrator, proprietarul
are dreptul sa rezilieze contractul de plin drept, obigdnd administratorul la plata unei
despagubiri proportional cu daunele suferite;

3. La disparitia, dintr-o cauza de forta majora, a bunului dat in administrare sau in

cazul



imposibilitatii obiective a administratorului de a le exploata, prin renuntare, fara plata unei
despagubiri.

VII. Raspunderea contractuald:

1. Pentru nerespectarea totala sau partiald, ori pentru executarea defectuoasa a
vreuneia dintre clauzele contractuale, partea vinovata se obliga sa plateasca daune-interese,
calculate pe baza valorii pagubelor provocate sau sa remedieze defectiunile provocate din
vina sa constatata si dovedita, pe cheltuiala proprie, in cel mai scurt timp posibil.

Vill. Forta majora:

1. Orice imprejurare independenta de vointa partilor, intervenita dupa data semnarii
contractului care impiedica executarea acestuia, este considerata fortd majora si exonereaza
de raspundere partea care o invoca. Sunt considerate ca forta majora, in sensul acestei
clauze, imprejurari ca : razboi, cutremur, marile inundatii, embargo.

2. Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealalta parte in termen de 5 zile
calendaristice, de la data aparitiei respectivului caz de forta majora si sa prezinte un act
confirmativ, eliberat de autoritatea competenta din propriul judet, prin care sa certifice
realitatea si exactitatea faptelor si a imprejurarilor care au condus la invocarea fortei majore
si, de asemenea, de incetarea acestei situatii.

IX. Modificarea Contractului:

1. Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa
oricarei parti contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a
propunerilor de modificare cu cel putin 60 zile inaintea datei de la care se doreste
modificarea.

2. Modificarea se va face printr-un act aditional semnat de catre ambele parti, care va
constitui anexa la prezentul contract.

3. In conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe
durata derularii prezentului contract, clauzele contractului se vor modifica si se vor completa
in mod corespunzator.

4. Daca o clauza a acestui contract ar fi declaratd nul3, celelalte prevederi ale
contractului nu vor fi afectate de aceasta nulitate. Partile convin ca orice clauza declarata
nula sa fie Tnlocuita cu o alta clauza care sa corespunda spiritului prezentului contract.

X. Notificdri

1. Este interzisa subinchirierea in tot sau in parte, unei terte parti a bunului care face
obiectul prezentului contract de administrare.

2. 1n acceptiunea pértilor contractante orice notificare adresats de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in prezentul
contract de administrare.

3. Tn cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.



4. Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare
dupa cea in care a fost expediata.
5. Notificarile verbale nu se iau Tn considerare.

XI. Litigii:

1. Litigiile de orice fel ce decurg din executarea prezentului contract se vor solutiona
pe cale amiabila.

2. Tn situatia Tn care partile nu se pot intelege, litigiile se vor solutiona de citre
instantele judecatoresti competente.

Xll. Dispozitii finale:

Pe toata durata administrarii, cele doud parti se vor supune legislatiei din Romania.

Modificarea si completarea contractului de administrare se poate face ori de cate ori
va fi nevoie, prin acte aditionale, cu acordul partilor in functie de necesitate si de noile
reglementari in domeniu.

Prezentul contract s-a incheiat in 3 exemplare, cu valoare juridicd egald si se va
Inmdna cdate un exemplar ambelor pdrti.

PROPRIETAR, ADMINISTRATOR,
JUDETUL ARGES CENTRUL CULTURAL Dinu Lipatti
PRESEDINTE MANAGER
CONSTANTIN DAN MANU ALEXANDRU CONSTANTINESCU

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

DIRECTOR EXECUTIV
CARMEN MOCANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALIN STOICEA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

APROBAT
PRESEDINTE
CONSTANTIN DAN MANU
AVIZAT
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

RAPORT

privind revocarea administrarii Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A.
asupra unor spatii situate la etajul 2 al imobilului din Mun. Pitesti, Str. George Cosbuc, nr.
40, Judetul Arges si darea in administrare a acestor spatii Centrului de Cultura Dinu Lipatti

Prin adresa nr. 4/30.12.2019, inregistratad la Consiliul Judetean Arges sub nr.
21783/30.12.2019, Centrul de Culturd Dinu Lipatti solicitd darea in administrare a
unui autoturism necesar pentru deplasarea iIn vederea aprovizionarii cu produse si
materiale, precum si a unui spatiu pentru amplasarea birourilor personalului.

Fatd de cele prezentate , in temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢, alin. 4
lit. a, art. 297 alin. 1 lit. a, art. 298 si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 03
tulie 2019 privind Codul Administrativ, precum si al art. 866, 867, 868, 869, 870 din
Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicatd, modificatd si completata,
propunem revocarea dreptului de administrare atribuit Regiei Autonome Judeteane de
Drumuri Arges R.A., asupra unor spatii in suprafata totald de 87,94 mp, situate la
etajul 2 al imobilului din Mun. Pitesti, Str. George Cosbuc, nr. 40, Judetul Arges,
identificate conform Anexei nr. 1, precum si darea in administrare Centrului de
Culturd Dinu Lipatti a acestor spatii.

In acest sens, se va incheia Contract de administrare intre Judetul Arges si
Centrul de Cultura Dinu Lipatti, urmand a fi Tmputernicit Domnul Presedinte al
Consiliului Judetean Arges sa 1l semneze, contract prevazut in Anexa nr. 2.

Predarea-primirea spatiilor se va face in termen de 30 de zile de la adoptarea
hotararii consiliului judetean.

In sensul celor prezentate mai sus, propunem inscrierea pe ordinea de zi a
sedintei Consiliului Judetean Arges a proiectului de hotarare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU ALIN STOICEA
Sef S.E.A.P.D.

Rodica Dumitrescu
Redactat,
Raboj Alin



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro
Operator de date personale nr.37708

Nr. 386/SC/30.12.2019
Punctul 7

PROIECT DE HOTARARE
privind darea in administrare Centrului de Cultura Dinu Lipatti a unui bun
mobil aflat in patrimoniul Judetului Arges

Consiliul Judetean Arges:
Analizand Referatul de aprobare nr. 385/SC/30.12.2019 al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;
Avand in vedere:
Art.867, art.868 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil;
Art.108 lit.a), art.173 alin.1 lit.c) si alin.4 lit.b), art.362 alin.1 si alin.3,
din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
Adresa Centrului de Cultura Dinu Lipatti nr.4/30.12.2019;
Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;
Avizul Secretarului General al Judetului.
In temeiul prevederilor art. 182, alin. (1) coroborat cu art. 196, alin. (1),
lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

VVV VY

HOTARASTE:

ART.1.Se aproba revocarea dreptului de administrare constituit in
favoarea Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Arges asupra bunului mobil Minibus Volkswagen, cu nr. de inmatriculare AG-
07-XLU, aflat in domeniul privat al judetului Arges, identificat conform Anexei
nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.

ART.2. Se aproba darea in administrare Centrului de Culturd « Dinu
Lipatti », asupra bunului mobil Minibus Volkswagen, cu nr. de inmatriculare
AG-07-XLU, aflat in domeniul privat al judetului Arges, conform datelor de
identificare cuprinse In Anexa nr.1, parte integranta la prezenta hotarare.



ART.3. Predarea — primirea bunului mobil prevazut in Anexa nr.1, se
face pe bazd de proces - verbal, incheiat intre Judetul Arges, Regia de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges si Centrul de
Culturd Dinu Lipatti, in termen de 30 de zile de la data intrdrii in vigoare a
prezentei hotarari.

ART.4. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Arges,
domnul Constantin Dan Manu, sa semneze Contractul de administrare, conform
Anexei nr.2, parte integranta la prezenta hotarare.

ART.5. Directia Tehnica, Regia de Administrare a Domeniului Public si
Privat al Judetului Arges si Centrul de Culturd « Dinu Lipatti » vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.6. Serviciul Legislativ — Transparenta Decizionald va comunica
hotararea:

» Institutiei Prefectului — Judetul Arges;
» Directiei Tehnice;

» Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges;
» Centrului de Culturd « Dinu Lipatti ».

PRESEDINTE

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

IONEL VOICA



Date de identificare ale bunului mobil

Anexa nr.1
La H.C.J. Arges nr. /

Nr. Cod Denumire Elemente de Cantitate | Valoare de | Destinatia
inventar | clasificare identificare inventar bunului
(lei)
01724 | 2.3.2.1.1. Minibus Anul fabricatiei: 2005 1 176445,84 Dotare
Volkswagen | Nr. de inmatriculare: (valoare Centrul de
AG-07-XLU amortizata) Cultura
Sursa de energie: Dinu
Motorina

Lipatti




Anexa nr.2

La H.C.J. Arges nr. / .
JUDETUL ARGES CENTRUL DE CULTURA
Dinu Lipatti
Nro.ooooenenn [oviiiiiiniinns
Nro.oooovenen. [ociiiiiainnnn.

CONTRACT DE ADMINISTRARE

1._Partile contractante

1. Judetul Arges prin Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Mun. Pitesti, Piata
Vasile Milea nr. 1, jud. Arges, cod fiscal 4229512, reprezentat prin dl. Constantin Dan Manu,
Presedinte, in calitate de proprietar,

si

2. Centrul de Cultura ,,Dinu Lipatti “, cu sediul in imobilul “Casa Dinu Lipatti”, sat
Ciolcesti, comuna Leordeni, jud. Arges, CIF 4469540, reprezentat prin dl. Alexandru
Constantinescu, in calitate de administrator,

In temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢ si alin. 4 lit. b si al art. 362 alin. 1 si 3
din Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ, precum si al
Hotararii Consiliului Judetean Arges nr. .............. , partile au convenit la incheierea prezentului
contract de administrare.

11. Obiectul contractului:

1. Obiectul prezentului contract il constituie darea in administrare Centrului de
Culturd Dinu Lipatti, a bunului identificat conform Anexei nr. 1, parte integrantd din
Hotérarea Consiliului Judetean Arges nr. ................ in scopul aprovizionarii cu produse si
materiale.

2. Bunul care face obiectul prezentului contract se transmite Centrului de Cultura Dinu
Lipatti pe baza de proces-verbal ce va constitui Anexa la prezentul contract.

Il. Durata contractului

1. Prezentul contract de administrare se incheie pe perioada nedeterminata.

IV. Drepturile si obligatiile partilor:

1. Proprietarul — Judetul Arges se obliga:

1.1. sd garanteze administratorul —Centrul de Culturd Dinu Lipatti de evictiune totala
sau partiald din partea sa ori a tertilor, precum si de viciile ascunse ale bunului;

1.2. sd nu tulbure administratorul in exercitarea drepturilor prevdzute in prezentul
contract;

1.3. sa notifice administratorul, cu cel putin 60 de zile, aparitia oricaror imprejurari de
naturd sa aducd atingere drepturilor acestuia.

2. Administratorul — Centrul de Cultura Dinu Lipatti se obliga:

2.1. sa foloseasca bunul dat in administrare conform destinatiei lui $i numai pentru
indeplinirea atributiilor nascute din prezentul contract;

2.2 sa asigure paza, protectia §i conservarea bunului, ca un bun proprietar §i sa
suporte toate cheltuielile necesare unei bune functionari;

2.3 sa suporte toate cheltuielile necesare pentru aducerea bunului la starea
corespunzatoare de folosintd, in cazul degradarii acestora, ca urmare a utilizarii
necorespunzatoare sau a neasigurarii pazei;




2.4. sa exploateze bunul dat in administrare ca un bun administrator, evitind
distrugerea, degradarea sau deteriorarea lui;

2.5. sd restituie proprietarului bunul dat in administrare la incetarea contractului de
administrare;

3. Drepturile proprietarului:

3.1. sd@ urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de catre administrator prin
prezentul contract;

3.2. sa inspecteze bunul administrat;

3.3. sa pretindd despagubiri pentru pagubele suferite ca urmare a neindeplinirii sau
indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor de catre administrator, ori din culpa dovedita si
exclusiva a acestuia;

3.4. sa primeasca la expirarea termenului pentru care a fost incheiat contractul bunul
mobil.

4. Drepturile administratorului:

4.1. Sa administreze bunul in conditiile legii.

V. Cesiunea contractului:

1. Cesiunea contractului este interzisa

VI, Incetarea contractului de administrare:

Prezentul contract de administrare inceteaza in urmadtoarele situatii:

1. in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala

de
catre administrator;

2. In cazul nerespectirii obligatiilor contractuale de catre administrator, proprietarul
are dreptul sa rezilieze contractul de plin drept, obigdnd administratorul la plata unei
despagubiri proportional cu daunele suferite;

3. La disparitia, dintr-o cauza de fortd majora, a bunurilor date in administrare sau in

cazul
imposibilitatii obiective a administratorului de a le exploata, prin renuntare, fara plata unei
despagubiri.

VII. Raspunderea contractuala:

1. Pentru nerespectarea totald sau partiald, ori pentru executarea defectuoasd a
vreuneia dintre clauzele contractuale, partea vinovatd se obligad sd plateascd daune-interese,
calculate pe baza valorii pagubelor provocate sau sa remedieze defectiunile provocate din
vina sa constatata si dovedita, pe cheltuiala proprie, in cel mai scurt timp posibil.

VIl Forta majora:

1. Orice imprejurare independentd de vointa partilor, intervenitd dupa data semnérii
contractului care impiedica executarea acestuia, este considerata fortd majora si exonereaza de
raspundere partea care o invoca. Sunt considerate ca fortd majord, in sensul acestei clauze,
imprejurari ca : razboi, cutremur, marile inundatii, embargo.

2. Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealaltd parte in termen de 5 zile
calendaristice, de la data aparitiei respectivului caz de fortd majora si sd prezinte un act
confirmativ, eliberat de autoritatea competentd din propriul judet, prin care sd certifice
realitatea si exactitatea faptelor si a imprejurarilor care au condus la invocarea fortei majore
si, de asemenea, de incetarea acestei situatii

IX. Modificarea Contractului:

1. Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa
oricarei parti contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a
propunerilor de modificare cu cel putin 60 zile Tnaintea datei de la care se doreste
modificarea.




2. Modificarea se va face printr-un act aditional semnat de catre ambele parti, care va
constitui anexa la prezentul contract.

3. In conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe
durata deruldrii prezentului contract, clauzele contractului se vor modifica si se vor completa
in mod corespunzator.

4. Daca o clauza a acestui contract ar fi declaratd nula, celelalte prevederi ale
contractului nu vor fi afectate de aceastd nulitate. Partile convin ca orice clauza declarata nula
sd fie inlocuitd cu o altd clauza care sa corespunda spiritului prezentului contract.

X Notificari

1. Este interzisd subinchirierea in tot sau in parte, unei terte parti a bunului care face
obiectul prezentului contract de administrare.

2. In acceptiunea partilor contractante orice notificare adresati de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in prezentul
contract de administrare.

3. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire si se considerd primitd de destinatar la data mentionata
de oficiul postal primitor pe aceastd confirmare.

4. Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primitd in prima zi lucrdtoare
dupa cea 1n care a fost expediata.

5. Notificdrile verbale nu se iau in considerare.

XI. Litigii:

1. Litigiile de orice fel ce decurg din executarea prezentului contract se vor solutiona
pe cale amiabila.

2. In situatia in care partile nu se pot intelege, litigiile se vor solutiona de citre
instantele judecatoresti competente.

XII. Dispozitii finale:

Pe toata durata administrarii, cele doud parti se vor supune legislatiei din Romania.
Modificarea si completarea contractului de administrare se poate face ori de cate ori va fi
nevoie, prin acte aditionale, cu acordul partilor in functie de necesitate si de noile
reglementari in domeniu.

Prezentul contract s-a incheiat in 3 exemplare, cu valoare juridicd egald si se va
inmdna cdte un exemplar ambelor parti.

PROPRIETAR, ADMINISTRATOR,
JUDETUL ARGES CENTRUL CULTURAL Dinu Lipatti
PRESEDINTE MANAGER
CONSTANTIN DAN MANU ALEXANDRU CONSTANTINESCU

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

DIRECTOR EXECUTIV
CARMEN MOCANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALIN STOICEA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

SE APROBA
PRESEDINTE
AVIZAT CONSTANTIN DAN MANU
SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI
IONEL VOICA

RAPORT

privind darea in administrare Centrului de Cultura Dinu Lipatti a unui bun mobil aflat
in patrimoniul Judetului Arges

Prin adresa nr. 4/30.12.2019, inregistrata la Consiliul Judetean Arges sub nr.
21783/30.12.2019, Centrul de Culturd Dinu Lipatti solicita darea in administrare a unui
autoturism necesar pentru deplasarea 1n vederea aproviziondrii cu produse si materiale,
precum si a unui spatiu pentru amplasarea birourilor personalului.

Fata de cele prezentate , in temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢ si alin. 4 lit. b si
al art. 362 alin. 1 si 3 din Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul
Administrativ, propunem revocarea dreptului de administrare atribuit Regiei de Administrare
a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges asupra bunului mobil Minibus Volkswagen,
cu nr. de inmatriculare AG-07-XLU, aflat in domeniul privat al judetului Arges, identificat
conform Anexei nr. 1, precum si darea in administrare Centrului de Cultura Dinu Lipatti a
acestui bun mobil.

In acest sens, se va incheia un Contract de administrare intre Judetul Arges si Centrul
de Culturd Dinu Lipatti, urmand a fi imputernicit Domnul Presedinte al Consiliului Judetean
Arges sa 1l semneze, contract prevazut n anexa nr. 2.

Predarea-primirea bunului se va face in termen de 30 de zile de la adoptarea hotararii
consiliului judetean.

In sensul celor prezentate mai sus, propunem inscrierea pe ordinea de zi a sedintei

Consiliului Judetean Arges a proiectului de hotarare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU ALIN STOICEA

Sef Serviciu
Rodica Dumitrescu

Redactat,Alin Raboj



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro
Operator de date personale nr.37708

Nr.388/SC/30.12.2019
Punctul 8

HOTARARE

privind darea in administrare Regiei de Administrare a Domeniului Public
si Privat al Judetului Arges R.A. a unui imobil (cladiri si teren) situat in

Cilinesti, aflat in domeniul public al Judetului Arges

Consiliul Judetean Arges:
Analizand Referatul de aprobare nr.387/SC/30.12.2019 al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;

>

>
>
>

>
>

Avand in vedere:

Art.866, art.867, art.868, art.869, art.870 din Legea nr.287/2009 privind
Codul civil;

Art.108 lit.a), art.173 alin.1 lit.c) si alin4 lit.a), art.297 alin.1 lit.a),
art.298 si art.299 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
Hotardrea Consiliului Judetean Arges nr.265/13.12.2019 privind
revocarea dreptului de administrare al Spitalului Orasenesc Sf. Spiridon
Mioveni asupra unor imobile cladiri aflate in domeniul public al
Judetului Arges;

Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

Avizul Secretarului General al Judetului.

In temeiul prevederilor art. 182, alin. (1) coroborat cu art. 196, alin. (1),

lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba darea in administrare Regiei de Administrare a

Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A., a imobilului cladiri si teren,
situat Tn Calinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484, identificat conform Anexei nr. 1,
parte integranta la prezenta hotarare.

ART.2. Predarea — primirea imobilului cladiri si teren, situat in

Cilinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484, identificat conform Anexei nr. 1, se face
pe baza de proces - verbal, incheiat intre Judetul Arges si Regia de Administrare
a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A, in termen de 30 de zile de
la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.



ART.3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Arges,
domnul Constantin Dan Manu, sa semneze Contractul de administrare, conform
Anexei nr.2, parte integranta la prezenta hotarare.

ART 4. Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Arges R.A, in calitatea sa de titular al dreptului de administrare, va avea
obligatia Inscrierii in cartea funciara a acestui drept.

ART.S5. Directia Tehnica si Regia de Administrare a Domeniului Public si
Privat al Judetului Arges R.A vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

ART.6. Incepand cu intrarea in vigoare a prezentei hotirari, Hotirdrea
Consiliului Judetean Arges nr. 67/24.04.2013 privind darea in administrare

RADPP Arges a unui imobil se abroga.

ART.7. Serviciul Legislativ — Transparentd Decizionala va comunica
hotérarea:

» Institutiei Prefectului — Judetul Arges;
» Directiei Tehnice;

» Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges
R.A.

PRESEDINTE

CONSTANTIN DAN MANU

Avizeaza,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



La H.C.J. Arges nr.

Anexa nr.1

/

Date de identificare ale bunurilor ce se dau in administrare

R.A.D.P.P. Arges
Nr. | Denumirea Suprafata Suprafata Valoarea Cartea
crt. cladirii desfasurata desfasurata lei funciara
totala
1 C3 — | Demisol, cam. 1-17 +72 | 3.722.92mp | 5.494.955,46
Cladire din hol 25 + cam. 26-31 81532
spital nou | S=1.062,74 mp UAT
Parter, cam. 15-30 (1/2 Cilinesti
din hol 22) + cam. 40-52 ’
+ casa scarii I
S=389,78mp
Lift 1 + Lift 2
S=14,28mp
Etaj I, S=1.575,79 mp
Etaj II, cam. 13-30 +
cam. 47-70 + casa scarii
I S=680,33mp
2 72 din C5 — | Spalatorie 384,5mp 292.800,00
Grup
gospodaresc
+ anexe
3 Cl12 — | 18mp 18mp 500,00
Cabina
poarta
4 Teren 27.809mp 27.809,00mp | 1.012.525,69




Anexa nr.2

La H.C.J. Arges nr. / .
JUDETUL ARGES R.A.D.P.P. ARGES
Nro..oooenenen [ociiiiiiiiinn
Nro.ooooenennn. [oiiiiiininn,

CONTRACT DE ADMINISTRARE

I. Pdrtile contractante

1. Judetul Arges prin Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Mun. Pitesti, Piata Vasile
Milea nr. 1, jud. Arges, cod fiscal 4229512, reprezentat prin dl. Constantin Dan Manu,
Presedinte, in calitate de proprietar,

Si

2. Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A., cu
sediul Tn Pitesti, Piata Vasile Milea, nr. 1, reprezentat de Eduard Dumitru Ciocnitu — Director,
in calitate de administrator,

Tn temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢, alin. 4 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. a, art. 298
si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ,
precum si al art. 866, 867, 868, 869, 870 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, modificata si completatd, precum si al Hotararii Consiliului Judetean Arges nr.
.............................. , partile au convenit la incheierea prezentului contract de administrare.

Il. Obiectul contractului:

1. Obiectul prezentului contract il constituie darea in administrare Regiei de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A a imobilului cladiri si
teren, situat Tn Calinesti, str. Dr. lon Craciun, nr. 484, identificat conform Anexei nr. 1, parte
integranta din Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. .......ccccvevveveene.

2. Bunurile care fac obiectul prezentului contract se transmit in administrare Regiei
de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A. pe baza de proces-
verbal ce va constitui Anexa la prezentul contract.




lll. Durata contractului
2. Prezentul contract de administrare se incheie pe perioada nedeterminata.

IV. Drepturile si obligatiile pdrtilor:

1. Proprietarul — Judetul Arges se obliga:

1.1. sa garanteze administratorul Regia de Administrare a Domeniului Public si
Privat al Judetului Arges R.A. de evictiune totala sau partiala din partea sa ori a tertilor,
precum si de viciile ascunse ale bunului;

1.2. sa nu tulbure administratorul Tn exercitarea drepturilor prevazute in prezentul
contract;

1.3. sa notifice administratorul, cu cel putin 60 de zile, aparitia oricaror imprejurari
de natura sa aduca atingere drepturilor acestuia.

2. Administratorul — Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Arges R.A. se obliga:

2.1. sa foloseasca bunul dat in administrare conform destinatiei lui si numai pentru
indeplinirea atributiilor nascute din prezentul contract;

2.2 sa asigure paza, protectia si conservarea bunului, ca un bun proprietar si sa
suporte toate cheltuielile necesare unei bune functionari;

2.3 sd suporte toate cheltuielile necesare pentru aducerea bunului la starea
corespunzatoare de folosintd, n cazul degradarii acestora, ca urmare a utilizarii
necorespunzatoare sau a neasigurarii pazei;

2.4. sa exploateze bunul dat in administrare ca un bun administrator, evitand
distrugerea, degradarea sau deteriorarea lui;

2.5. sa restituie proprietarului bunul dat in administrare la incetarea contractului de
administrare;

3. Drepturile proprietarului:

3.1. sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de catre administrator prin
prezentul contract;

3.2. sd inspecteze bunul administrat;

3.3. sa pretinda despagubiri pentru pagubele suferite ca urmare a neindeplinirii sau
indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor de catre administrator, ori din culpa dovedita si
exclusiva a acestuia;

3.4. sa primeasca la expirarea termenului pentru care a fost incheiat contractul bunul
mobil.

4. Drepturile administratorului:

4.1. Sa administreze bunul in conditiile legii.

V. Cesiunea contractului:
1. Cesiunea contractului este interzisa.




VI. Incetarea contractului de administrare:

Prezentul contract de administrare inceteazd in urmdtoarele situatii:

2. In cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala

de
catre administrator;

2. Tn cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de citre administrator, proprietarul
are dreptul sa rezilieze contractul de plin drept, obigdnd administratorul la plata unei
despagubiri proportional cu daunele suferite;

3. La disparitia, dintr-o cauza de forta majora, a bunului dat in administrare sau in

cazul
imposibilitatii obiective a administratorului de a le exploata, prin renuntare, fara plata unei
despagubiri.

VII. Raspunderea contractuald:

1. Pentru nerespectarea totala sau partiald, ori pentru executarea defectuoasa a
vreuneia dintre clauzele contractuale, partea vinovata se obligd sa plateasca daune-interese,
calculate pe baza valorii pagubelor provocate sau sa remedieze defectiunile provocate din
vina sa constatata si dovedita, pe cheltuiala proprie, in cel mai scurt timp posibil.

Vill. Forta majora:

1. Orice imprejurare independenta de vointa partilor, intervenitd dupa data semnarii
contractului care Tmpiedica executarea acestuia, este considerata forta majora si exonereaza
de raspundere partea care o invoca. Sunt considerate ca forta majora, in sensul acestei
clauze, imprejurari ca : razboi, cutremur, marile inundatii, embargo.

2. Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealalta parte in termen de 5 zile
calendaristice, de la data aparitiei respectivului caz de fortd majora si sa prezinte un act
confirmativ, eliberat de autoritatea competenta din propriul judet, prin care sa certifice
realitatea si exactitatea faptelor si a imprejurarilor care au condus la invocarea fortei majore
si, de asemenea, de incetarea acestei situatii.

IX. Modificarea Contractului:

1. Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa
oricarei parti contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a
propunerilor de modificare cu cel putin 60 zile inaintea datei de la care se doreste
modificarea.

2. Modificarea se va face printr-un act aditional semnat de catre ambele parti, care va
constitui anexa la prezentul contract.

3. In conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe
durata derularii prezentului contract, clauzele contractului se vor modifica si se vor completa
in mod corespunzator.

4. Daca o clauza a acestui contract ar fi declaratda nuld, celelalte prevederi ale
contractului nu vor fi afectate de aceasta nulitate. Partile convin ca orice clauza declarata
nula sa fie inlocuitad cu o alta clauza care sa corespunda spiritului prezentului contract.




X. Notificdri

1. Este interzisa subinchirierea in tot sau in parte, unei terte parti a bunului care face
obiectul prezentului contract de administrare.

2. 1n acceptiunea pértilor contractante orice notificare adresats de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in prezentul
contract de administrare.

3. Tn cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

4. Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita Tn prima zi lucratoare
dupa cea in care a fost expediata.

5. Notificarile verbale nu se iau Tn considerare.

XI. Litigii:

1. Litigiile de orice fel ce decurg din executarea prezentului contract se vor solutiona
pe cale amiabila.

2. In situatia in care partile nu se pot intelege, litigiile se vor solutiona de citre
instantele judecatoresti competente.

Xll. Dispozitii finale:

Pe toata durata administrarii, cele doud parti se vor supune legislatiei din Romania.

Modificarea si completarea contractului de administrare se poate face ori de cate ori
va fi nevoie, prin acte aditionale, cu acordul partilor in functie de necesitate si de noile
reglementari in domeniu.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, cu valoare juridicd egald si se va
Inmdna cdate un exemplar ambelor pdrti.

PROPRIETAR, ADMINISTRATOR,
JUDETUL ARGES R.A.D.P.P. ARGES R.A.
PRESEDINTE DIRECTOR
CONSTANTIN DAN MANU EDUARD DUMITRU CIOCNITU

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

DIRECTOR EXECUTIV
CARMEN MOCANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALIN STOICEA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA TEHNICA
SERV. EVID. ADM. PATRIMONIU SI DEVIZE

APROBAT
PRESEDINTE
CONSTANTIN DAN MANU
AVIZAT
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

RAPORT
privind darea in administrare Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Arges R.A. a unui imobil cladiri si teren situat in Cilinesti, str. Dr. lon Craciun,
nr. 484

Prin Hotéararea Consiliului Judetean Arges nr. 265/13.12.2019 s-a aprobat revocarea
dreptului de administrare constituit in favoarea Spitalului Orasenesc ,,Sf. Spiridon” Mioveni
asupra bunurilor imobile cladiri aflate Tn domeniul public al judetului Arges, situate in
comuna Calinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484, drept pentru care acestea vor fi date in
folosinta gratuitd Spitalului de Boli Cronice Cilinesti. Pentru o administrare eficienta a
spitalului, in ceea ce priveste infrastructura, functionarea si folosirea bunurilor existente in
conditii corespunzitoare activititilor medicale, aceste imobile vor fi date In administrare
Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A.

Fata de cele prezentate , in temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢, alin. 4 lit. a, art.
297 alin. 1 lit. a, art. 298 si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019
privind Codul Administrativ, precum si al art. 866, 867, 868, 869, 870 din Legea nr. 287/2009
privind Codul Civil, republicata, modificatd si completatd, propunem darea in administrare
Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A. a imobilului
cladiri si teren, identificat conform Anexei nr. 1, situat in Célinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr.
484.

In acest sens, se va incheia Contract de administrare intre Judetul Arges si Regia de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A, urmand a fi imputernicit
Domnul Presedinte al Consiliului Judetean Arges sa il semneze, contract previazut in Anexa
nr. 2.

Predarea-primirea bunului imobil se va face in termen de 30 zile de la adoptarea
hotararii consiliului judetean.

De asemenea, Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 67/24.04.2013 privind darea
in administrare R.A.D.P.P. Arges a unui imobil isi inceteaza aplicabilitatea.

Fatd de cele prezentate, propunem inscrierea pe ordinea de zi a sedintei Consiliului
Judetean Arges a proiectului de hotarare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU ALIN STOICEA
Sef S.E.A.P.D.
Rodica Dumitrescu

Intocmit,
Raicu Marius



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro

Nr. 392/SC/30.12.2019
Punctul 9
PROIECT DE HOTARARE
privind darea in administrare Unititii de Asistenta Medico — Sociala
Cilinesti a spatiilor si a terenului in care isi desfisoara activitatea, aflate in
domeniul public al judetului Arges

Consiliul Judetean Arges:
Analizand Referatul de aprobare nr.391/SC/30.12.2019 al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;

» Avand in vedere:

> Art.866, art.867, art.868, art.869, art.870 din Legea nr.287/2009 privind
Codul civil;

> Art.108 lit.a), art.173 alin.1 lit.c) si alin.4 lit.a), art.297 alin.1 lit.a),
art.298 si art.299 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

» Hotararea Consiliului Judetean Arges nr.265/13.12.2019 privind
revocarea dreptului de administrare al Spitalului Orasenesc Sf. Spiridon
Mioveni asupra unor imobile cladiri aflate in domeniul public al
Judetului Arges;

» Hotararea Consiliului Judetean Arges nr.161/28.08.2014 privind darea
in administrare UAMS Dedulesti si UAMS Calinesti, a imobilelor in
care isi desfasoara activitatea;

» Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

» Avizul Secretarului General al Judetului.

In temeiul prevederilor art. 182, alin. (1) coroborat cu art. 196, alin. (1),
lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba darea in administrare Unitatii de Asistentd Medico —
Sociala Calinesti a spatiilor si a terenului in care isi desfdsoara activitatea,
identificate conform Anexei nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.

ART.2. Predarea — primirea spatiilor si a terenului in care isi desfasoara
activitatea Unitatea de Asistentd Medico — Sociald Cilinesti, identificate
conform Anexei nr. 1, se face pe baza de proces - verbal, incheiat intre Judetul



Arges si Unitatea de Asistentda Medico — Sociala Calinesti, in termen de 30 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

ART.3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Arges,
domnul Constantin Dan Manu, sa semneze Contractul de administrare, conform
Anexei nr.2, parte integranta la prezenta hotdrare.

ART.4. Unitatea de Asistentd Medico — Sociald Calinesti, in calitatea sa
de titular al dreptului de administrare, va avea obligatia inscrierii In cartea
funciara a acestui drept.

ART.5. Cu data intrarii In vigoare a prezentei hotarari, Hotararea
Consiliului Judetean Arges nr.161/28.08.2014 privind darea in administrare

U.A.M.S Dedulesti si U.A.M.S Calinesti, a imobilelor in care isi desfasoara
activitatea, se modifica corespunzator.

ART.6. Directia Tehnicd si Unitatea de Asistenta Medico — Sociald
Cilinesti vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.7. Serviciul Legislativ — Transparentd Decizionala va comunica
hotararea:

» Institutiei Prefectului — Judetul Arges;
» Directiei Tehnice;
» Unitatea de Asistentd Medico — Sociala Calinesti.

PRESEDINTE

CONSTANTIN DAN MANU

Avizeaza,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

IONEL VOICA



La H.C.J. Arges nr.

Anexa nr.1

/

Date de identificare ale bunurilor ce se dau in administrare
UAMS Cailinesti

Nr. | Denumirea Suprafata desfasurata Suprafata Valoarea | Destinatia
crt. cladirii desfasurata lei
totala
1 C3 - Cladire | Demisol, cam. 18-24 + 2/3 | 1115,69mp 1.646.736,13 | Asistenta
spital nou din hol 25 sociala
S= 222,68 mp medicala
Parter, cam. 31-39 (1/2
din hol 22) + cam. 53-102
S=893,01mp
2 Y% din C5 — | Spalatorie 384,5mp 292.800,00
Grup
gospodaresc
+ anexe
3 Teren S =346 mp S =346 mp 12.597,86




Anexa nr.2

La H.C.J. Arges nr. / .
JUDETUL ARGES U.A.M.S. CALINESTI
Nro.ooooenenen [ociiiiiiiiinn
Nro.ooooenennn [ocioiiiiininin,

CONTRACT DE ADMINISTRARE

I._Partile contractante

1. Judetul Arges prin Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Mun. Pitesti, Piata Vasile
Milea nr. 1, jud. Arges, cod fiscal 4229512, reprezentat prin dl. Constantin Dan Manu,
Presedinte, in calitate de proprietar,

si
2. Unitatea de Asistenta Medico Sociald Calinesti, cu sediul in Cilinesti, str. Dr. Ion
Créaciun, nr. 484, reprezentat de .............cc......... — Director, in calitate de administrator,

n temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. ¢, alin. 4 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. a, art. 298
si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ,
precum si al art. 866, 867, 868, 869, 870 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, modificata si completatd, precum si al Hotararii Consiliului Judetean Arges nr.
.............................. , partile au convenit la incheierea prezentului contract de administrare.

1l. Obiectul contractului:

1. Obiectul prezentului contract il constituie darea in administrare Unitatii de
Asistentd Medico — Sociala Calinesti a spatiilor si a terenului in care isi desfasoara activitatea,
situate in Calinesti, str. Dr. lon Craciun, nr. 484, identificate conform Anexei nr. 1, parte
integranta din Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. ........cccoeeceeeeenee. , In scopul desfasurarii
in bune conditii a activitatii acesteia.

2. Bunurile care fac obiectul prezentului contract se transmit in administrare Unitatii
de Asistenta Medico — Sociala Calinesti pe baza de proces-verbal ce va constitui Anexa la
prezentul contract.

Illl. Durata contractului
3. Prezentul contract de administrare se incheie pe perioada nedeterminata.

V. Drepturile si obligatiile pdrtilor:

1. Proprietarul — Judetul Arges se obliga:

1.1. s3 garanteze administratorul Centrul Cultural Dinu Lipatti de evictiune totala
sau partiald din partea sa ori a tertilor, precum si de viciile ascunse ale bunului;




1.2. sa nu tulbure administratorul Tn exercitarea drepturilor prevazute in prezentul
contract;

1.3. sa notifice administratorul, cu cel putin 60 de zile, aparitia oricaror imprejurari
de natura sa aduca atingere drepturilor acestuia.

2. Administratorul — Unitatea de Asistenta Medico Sociala Calinesti se obliga:

2.1. sa foloseasca bunul dat in administrare conform destinatiei lui si numai pentru
indeplinirea atributiilor nascute din prezentul contract;

2.2 sa asigure paza, protectia si conservarea bunului, ca un bun proprietar si sa
suporte toate cheltuielile necesare unei bune functionari;

2.3 sd suporte toate cheltuielile necesare pentru aducerea bunului la starea
corespunzatoare de folosinta, Tn cazul degradarii acestora, ca urmare a utilizarii
necorespunzatoare sau a neasigurarii pazei;

2.4. s3 exploateze bunul dat in administrare ca un bun administrator, evitand
distrugerea, degradarea sau deteriorarea lui;

2.5. sa restituie proprietarului bunul dat in administrare la incetarea contractului de
administrare;

3. Drepturile proprietarului:

3.1. sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de catre administrator prin
prezentul contract;

3.2. sd inspecteze bunul administrat;

3.3. sa pretinda despagubiri pentru pagubele suferite ca urmare a neindeplinirii sau
indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor de catre administrator, ori din culpa dovedita si
exclusiva a acestuia;

3.4. sa primeasca la expirarea termenului pentru care a fost incheiat contractul bunul
mobil.

4. Drepturile administratorului:

4.1. Sa administreze bunul in conditiile legii.

V. Cesiunea contractului:
1. Cesiunea contractului este interzisa.

VI. incetarea contractului de administrare:

Prezentul contract de administrare Inceteazd in urmdtoarele situatii:

3. 1In cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala

de
catre administrator;

2. Tn cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de citre administrator, proprietarul
are dreptul sa rezilieze contractul de plin drept, obigdnd administratorul la plata unei
despagubiri proportional cu daunele suferite;

3. La disparitia, dintr-o cauza de forta majora, a bunului dat in administrare sau in

cazul



imposibilitatii obiective a administratorului de a le exploata, prin renuntare, fara plata unei
despagubiri.

VII. Raspunderea contractuald:

1. Pentru nerespectarea totald sau partiald, ori pentru executarea defectuoasa a
vreuneia dintre clauzele contractuale, partea vinovata se obliga sa plateasca daune-interese,
calculate pe baza valorii pagubelor provocate sau sa remedieze defectiunile provocate din
vina sa constatata si dovedita, pe cheltuiala proprie, in cel mai scurt timp posibil.

Vill. Forta majora:

1. Orice imprejurare independenta de vointa partilor, intervenita dupa data semnarii
contractului care impiedica executarea acestuia, este considerata forta majora si exonereaza
de raspundere partea care o invoca. Sunt considerate ca forta majora, in sensul acestei
clauze, imprejurari ca : razboi, cutremur, marile inundatii, embargo.

2. Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealalta parte in termen de 5 zile
calendaristice, de la data aparitiei respectivului caz de fortd majora si sa prezinte un act
confirmativ, eliberat de autoritatea competenta din propriul judet, prin care sa certifice
realitatea si exactitatea faptelor si a imprejurarilor care au condus la invocarea fortei majore
si, de asemenea, de incetarea acestei situatii.

IX. Modificarea Contractului:

1. Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa
oricarei parti contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a
propunerilor de modificare cu cel putin 60 zile Tnhaintea datei de la care se doreste
modificarea.

2. Modificarea se va face printr-un act aditional semnat de catre ambele parti, care va
constitui anexa la prezentul contract.

3. In conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd n vigoare pe
durata derularii prezentului contract, clauzele contractului se vor modifica si se vor completa
in mod corespunzator.

4. Daca o clauza a acestui contract ar fi declaratda nuld, celelalte prevederi ale
contractului nu vor fi afectate de aceasta nulitate. Partile convin ca orice clauza declarata
nula sa fie inlocuitad cu o alta clauza care sa corespunda spiritului prezentului contract.

X. Notificari

1. Este interzisa subinchirierea in tot sau in parte, unei terte parti a bunului care face
obiectul prezentului contract de administrare.

2. 1n acceptiunea pértilor contractante orice notificare adresats de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in prezentul
contract de administrare.

3. Tn cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.



4. Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare
dupa cea in care a fost expediata.
5. Notificarile verbale nu se iau Tn considerare.

XI. Litigii:

1. Litigiile de orice fel ce decurg din executarea prezentului contract se vor solutiona
pe cale amiabila.

2. Tn situatia Tn care partile nu se pot intelege, litigiile se vor solutiona de citre
instantele judecatoresti competente.

Xll. Dispozitii finale:

Pe toatd durata administrarii, cele doua parti se vor supune legislatiei din Romaénia.

Modificarea si completarea contractului de administrare se poate face ori de cate ori
va fi nevoie, prin acte aditionale, cu acordul partilor in functie de necesitate si de noile
reglementari in domeniu.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, cu valoare juridicd egald si se va
Inmdna cdate un exemplar ambelor pdrti.

PROPRIETAR, ADMINISTRATOR,
JUDETUL ARGES Unitatea de Asistenta Medico Sociala Calinesti
PRESEDINTE DIRECTOR

CONSTANTIN DAN MANU

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

DIRECTOR EXECUTIV
CARMEN MOCANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU

DIRECTOR EXECUTIV
ALIN STOICEA



CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA TEHNICA
SERV. EVID. ADM. PATRIMONIU SI DEVIZE

APROBAT
PRESEDINTE
CONSTANTIN DAN MANU
AVIZAT
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

RAPORT
privind darea in administrare Unitatii de Asistenta Medico — Sociala Calinesti a
spatiilor si a terenului in care isi desfasoara activitatea, aflate in domeniul public
al judetului Arges

Prin Hotérarea Consiliului Judetean Arges nr. 265/13.12.2019 s-a aprobat
revocarea dreptului de administrare constituit in favoarea Spitalului Ordsenesc
,»Sf. Spiridon” Mioveni asupra bunurilor imobile cladiri aflate in domeniul
public al judetului Arges, situate In comuna Cailinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr.
484, drept pentru care aceste imobile vor fi date in administrare/folosinta
gratuitd celorlalte institutii sanitare care isi desfisoara activitatea in incinta
fosului spital ,,Dr. Ion Craciun” Calinesti.

Fatd de cele prezentate , in temeiul art. 108 lit. a, art. 173 alin. 1, lit. c,
alin. 4 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. a, art. 298 si al art. 299 din Ordonanta de Urgenta
nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ, precum si al art. 866, 867,
868, 869, 870 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata,
modificata si completata, propunem darea In administrare Unitdtii de Asistenta
Medico — Sociala Cilinesti a spatiilor si a terenului in care isi desfasoara
activitatea, identificate conform Anexei nr. 1.

In acest sens, se va incheia Contract de administrare intre Judetul Arges si
Unitatea de Asistentd Medico — Sociala Calinesti, urmand a fi imputernicit
Domnul Presedinte al Consiliului Judetean Arges sa il semneze, contract

prevazut in Anexa nr. 2.



Predarea-primirea bunului imobil se va face in termen de 30 zile de la
adoptarea hotararii consiliului judetean.

De asemenea, Hotdrarea Consiliului Judetean Arges nr. 161/28.08.2014
privind darea in administrare U.A.M.S. Dedulesti si U.A.M.S. Calinesti a
imobilelor in care is1 desfasoara activitatea se modifica corespunzator.

Fatd de cele prezentate, propunem inscrierea pe ordinea de zi a sedintel

Consiliului Judetean Arges a proiectului de hotarare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ALISA CIOBANU ALIN STOICEA



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Pitesti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod postal: 110053
Telefon: 0248.210.056 Fax: 0248.220.137
www.cjarges.ro
Operator de date personale nr.37708

Nr.384/SC/30.12.2019
Punctul 10

PROIECT DE HOTARARE

privind atribuirea in folosinta gratuita Spitalului de Boli Cronice Calinesti
a spatiilor si a terenului In care isi desfasoara activitatea, aflate in domeniul

public al Judetului Arges

Consiliul Judetean Arges:
Analizand Referatul de aprobare nr.383/SC/30.12.2019 al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;

>
>
>

Avand in vedere:

Art.874 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil;

Art.108 lit.d), art.173 alin.1 lit.a) si c), art.182 alin.1, art.196 alin.1 lit.
a), art.297 alin.1 lit.d), art.349, art.350, art.351 din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

Art.163 alin.1 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sandtatii, republicata, actualizata;

Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 265/13.12.2019 privind
revocarea dreptului de administrare al Spitalului Orasenesc “Sf.
Spiridon” Mioveni asupra unor imobile cladiri aflate in domeniul public
al Judetului Arges;

Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 56/22.03.2013 privind darea in
folosinta gratuita Spitalului de Boli Cronice Calinesti a unui imobil ;
Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 245/26.11.2015 privind darea
in folosinta gratuita a unor spatii In suprafata totala de 65, 05 mp situate
in imobilul cladire spital nou din comuna Calinesti;

Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 172/12.09.2019 privind
atribuirea n folosintd gratuitd Spitalului de Boli Cronice Calinesti a
unui teren aflat In domeniul public al judetului Arges;

Avizele comisiilor de specialitate K1 si K5;

Avizul Secretarului General al Judetului.

In temeiul prevederilor art. 182, alin. (1) coroborat cu art. 196, alin. (1),

lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba constituirea dreptului de folosintd cu titlu gratuit,

asupra imobilelor cladiri si teren aflate in domeniul public al Judetului Arges, in



favoarea Spitalului de Boli Cronice Calinesti, situate in comuna Calinesti, str.
Dr. Ion Craciun, nr. 484, conform datelor de identificare cuprinse in Anexa nr.1,
parte integranta la prezenta hotarare.

ART.2. Predarea — primirea bunurilor imobile prevazute in Anexa nr.1,
se face pe baza de protocol, incheiat intre Judetul Arges si Spitalul de Boli
Cronice Cilinesti, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

ART.3. Transmiterea dreptului de folosintd cu titlu gratuit asupra
bunurilor imobile prevazute la art.1, se face pe o perioada de 10 ani, incepand cu
data inregistrarii Protocolului de predare — primire, la sediul Consiliului
Judetean Arges.

ART.4. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Arges,
domnul Constantin Dan Manu, sa semneze Protocolul de predare — primire, ce
constituie Anexa nr.2, parte integranta la prezenta hotarare.

ART.S. Spitalul de Boli Cronice Calinesti, in calitatea sa de titular al
dreptului de folosintd cu titlu gratuit, va avea obligatia inscrierii in cartea
funciara a acestui drept.

ART.6. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotirarea
Consiliului Judetean Arges nr. 56/22.03.2013 privind darea in folosinta gratuita
Spitalului de Boli Cronice Cilinesti a unui imobil, Hotararea Consiliului
Judetean Arges nr. 245/26.11.2015 privind darea in folosintd gratuitd a unor
spatii in suprafatd totald de 65, 05 mp situate in imobilul cladire spital nou din
comuna  Cilinesti,  Hotardrea  Consiliului  Judetean = Arges  nr.
172/12.09.2019 privind atribuirea in folosinta gratuitd Spitalului de Boli Cronice
Calinesti a unui teren aflat in domeniul public al judetului Arges, se abroga.

ART.7. Directia Tehnica s1 Spitalul de Boli Cronice Calinesti vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.8. Serviciul Legislativ — Transparentd Decizionala va comunica
hotérarea:

» Institutiei Prefectului — Judetul Arges;

» Directiei Tehnice;

» Spitalului de Boli Cronice Calinesti.
PRESEDINTE

CONSTANTIN DAN MANU

Avizat,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

IONEL VOICA



Anexa nr.1

La H.C.J. Arges nr. /SC/

Date de identificare ale bunurilor ce se dau in folosinta gratuita
Spitalului de Boli Cronice Calinesti

Nr. | Denumirea Suprafata desfasurata Suprafata Valoarea Cartea
crt. cladirii desfasurata lei funciara
totala
1 C3 — Cladire | Demisol, cam. 1-17 + %4 | 3.722,92mp 5.494.955,46
spital nou din hol 25 + cam. 26-31 81532
S=1.062,74 mp UAT
Parter, cam. 15-30 (1/2 Cilinesti
din hol 22) + cam. 40-52
+ casa scaril 1I
S=389,78mp
Lit 1 + Lift 2
S=14,28mp
Etaj I, S=1.575,79 mp
Etaj II, cam. 13-30 +
cam. 47-70 + casa scarii
IT S= 680,33mp
2 ¥, din C5 — | Spalatorie 384,5mp 292.800,00
Grup
gospodaresc
+ anexe
3 C12 — | 18mp 18mp 500,00
Cabina
poartd
4 Teren 27.809mp 27.809,00mp | 1.012.525,69




Anexa nr.2
La H.C.J. Arges nr. /SC/

JI{DETUL ARGES SPITAL DE BOLI CRONICE
CALINESTI
Nr / Nr /
PROTOCOL
Incheiat astazi..............

1. Partile protocolului

Judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Pitesti, Piata Vasile
Milea nr.1, tel. 0248/217800, CUI 4229512, reprezentat de dl. Constantin Dan Manu -
Presedinte, in calitate de proprietar
si

Spitalul de Boli Cronice Cilinesti — cu sediul in Calinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr.
484, reprezentat de d-na Camelia Serb — Manager, in calitate de titular al dreptului de
folosinta gratuita

2. Obiectul protocolului si baza legala

In temeiul prevederilor art. 108 lit. d, art. 173 alin. 1 lit. a si c, art. 182 alin. 1,
art. 196 alin. 1 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. d, art. 349, art. 350 si al art. 351 din Ordonanta de
urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, precum si al 163 alin. 1 din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, republicatd, actualizata,
prezentul protocol s-a incheiat in baza Hotararii Consiliului Judetean Arges nr.
............................... Obiectul protocolului este atribuirea in folosintd gratuitd, pe o
perioada de 10 ani, Spitalului de Boli Cronice Calinesti, a imobilului cladiri si teren in care
isi desfasoara activitatea, situat in Calinesti, str. Dr. lon Craciun, nr. 484, jud. Arges, aflat in
domeniul public al judetului Arges si identificat conform Anexei nr. 1, parte integrantd din
Hotararea Consiliului Judetean Argesnr. .............cooeveenenn...

3. Destinatia bunului dat in folosinta gratuita

Transmiterea in folosintd gratuitd s-a facut in vederea desfasurarii activitatii Spitalului
de Boli Cronice Calinesti.

Destinatia imobilului atribuit 1n folosintd gratuitd nu va putea fi schimbata, caz in care
prezentul protocol va fi reziliat unilateral.

Spatiul va fi predat pe baza de proces verbal ce va constitui Anexd la prezentul
protocol.

4. Obligatii si drepturi

4.1. Obligatiile Spitalului de Boli Cronice Calinesti:

= 53 foloseascd bunul potrivit destinatiei in vederea careia i-a fost acordatd folosinta
gratuita;



= sa prezinte, anual, Consiliului Judetean Arges, rapoarte privind activitatea de utilitate
publicd desfasuratd, gradul de implementare la nivelul colectivitatii, precum si
prognoze s§i strategii pentru perioada urmétoare;

* sa permitd accesul reprezentantilor Consiliului Judetean Arges pentru efectuarea
controlului asupra bunurilor;

* sa nu modifice bunul, in parte ori in integralitatea lui;

= la incetarea folosintei gratuite, sa restituie bunul in starea in care 1-a primit, in afara de
ceea ce a pierit sau s-a deteriorat din cauza vechimii, si liber de orice sarcini;

= titularul dreptului de folosinta gratuita are obligatia de a informa Consiliul Judetean
Arges cu privire la orice tulburare adusa dreptului de proprietate publica, precum si la
existenfa unor cauze sau iminenta producerii unor evenimente de naturd sa conduca la
imposibilitatea exploatarii bunului;

* folosinta dobanditd in baza hotararii consiliului judetean nu poate fi transmisa, nici
oneros §i nici cu titlu gratuit, unei alte persoane;

= si suporte cheltuielile de intretinere a imobilului;

4.2. Obligatiile Judetului Arges:

= si predea spatiul pe baza de proces verbal;

= i verifice modul in care sunt respectate conditiile de folosintd stabilite prin actul de
dare in folosinta gratuita si prin lege;

= si solicite incetarea folosintei gratuite si restituirea bunului, atunci cand interesul
public legitim o impune.

= si asigure utilizarea imobilului dat spre folosinta pe toatd durata prezentului protocol
conform destinatiei sale;

* Jlaincetarea protocolului sd preia bunul in starea in care a fost transmis si, dupa caz, cu
imbunatatirile aduse.

4.3. Orice modificare sau completare a prezentului protocol se va putea face in baza
acordului comun prin act aditional.

5. Conditii in vederea inchirierii sau concesionirii bunului dat in folosinta
gratuita

Inchirierea sau concesionarea este interzisa.

6. Forta majora

Forta majord exonereaza partile de raspundere in cazul executdrii necorespunzatoare
sau cu intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul protocol.

Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor, imprevizibil
si insurmontabil, aparut dupd darea in folosintd gratuitd a imobilelor care fac obiectul
protocolului si care impiedica partile sd-si execute obligatiile asumate prin prezentul protocol.
Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, in termen de 3 zile,
producerea acesteia si de a lua orice masuri care 1i stau la dispozitie, in vederea limitarii
consecintelor.

7. Solutionarea litigiilor

Orice litigiu decurgand din, sau in legitura cu acest protocol se va solutiona pe cale
amiabild, iar in caz contrar de citre instantele competente din Pitesti.

8. Dispozitii finale

Partile recunosc faptul ca folosinta gratuita de care se bucura este o folosinta transmisa
printr-un act administrativ care poate fi modificat sau revocat in cazul in care titularul
dreptului de folosinta gratuitd nu isi exercitd obligatiile nascute din actul de transmitere.



Partile sunt de acord ca 1n orice moment prezentul protocol sd inceteze unilateral, cu
ingtiintarea scrisa in termen de 30 de zile, fard ca acest fapt sd nasca in favoarea vreunei parti
a contractului obligatia de a cere plata de despagubiri.

Protocolul este supus si va fi interpretat potrivit legilor din Romania.

Prezentul protocol s-a incheiat in doud exemplare.

Judetul Arges Spitalul de Boli Cronice Calinesti
Consiliul Judetean Arges

Presedinte Manager

Constantin Dan MANU Camelia Serb

Secretar General al Judetului
Ionel VOICA

Director Executiv
Carmen Eugenia MOCANU

Director Executiv
Alin STOICEA

Director Executiv
Alisa CIOBANU



CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA TEHNICA
SERV. EVID. ADM. PATRIMONIU SI DEVIZE

APROBAT
PRESEDINTE
CONSTANTIN DAN MANU
AVIZAT
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
IONEL VOICA

RAPORT
privind atribuirea in folosinta gratuitd Spitalului de Boli Cronice Calinesti a spatiilor si a
terenului in care 1si desfasoara activitatea, aflate Tn domeniul public al judetului Arges

Prin Hotéararea Consiliului Judetean Arges nr. 265/13.12.2019 s-a aprobat revocarea
dreptului de administrare constituit in favoarea Spitalului Orasenesc ,,Sf. Spiridon” Mioveni
asupra bunurilor imobile cladiri aflate In domeniul public al judetului Arges, situate in
comuna Célinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484, drept pentru care aceste imobile vor fi date in
administrare/folosintd gratuita celorlalte institutii sanitare care isi desfdsoara activitatea in
incinta fostului spital ,,Dr. Ion Craciun” Calinesti.

In temeiul prevederilor art. 108 lit. d, art. 173 alin. 1 lit. a si c, art. 182 alin. 1,
art. 196 alin. 1 lit. a, art. 297 alin. 1 lit. d, art. 349, art. 350 si al art. 351 din Ordonanta de
urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, precum si al 163 alin. 1 din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicati, actualizata,
propunem atribuirea in folosinta gratuita Spitalului de Boli Cronice Calinesti, a
imobilului cladiri si teren, situat in comuna Cailinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484,
identificat conform anexei nr. 1, pe o perioada de 10 ani.

Predarea-primirea bunului imobil se va face in termen de 30 zile de la adoptarea
hotararii consiliului judetean.

In acest sens, se va incheia Protocol de folosintd gratuitd intre Judetul Arges si Spitalul
de Boli Cronice Calinesti, urmand a fi imputernicit Domnul Presedinte al Consiliului Judetean

Arges sa 1l semneze, Protocol prevazut in anexa nr. 2.

Totodatd, Hotararile Consiliului Judetean Arges nr. 56/22.03.2013 privind
darea in folosinta gratuitda Spitalului de Boli Cronice Calinesti a unui imobil, nr.

245/26.11.2015 privind darea in folosinta gratuitd a unor spatii in suprafatd totald de 65, 05



mp situate in imobilul cladire spital nou din comuna Calinesti, nr. 53/31.03.2016 privind
darea in folosinta gratuitd a unor spatii situate in incinta Spitalului de Boli Cronice Calinesti
si nr. 172/12.09.2019 privind atribuirea in folosinta gratuita Spitalului de Boli Cronice
Calinesti a unui teren aflat in domeniul public al judetului Arges isi inceteaza aplicabilitatea.
Fata de cele prezentate, propunem inscrierea pe ordinea de zi a sedintei Consiliului

Judetean Arges a proiectului de hotdrare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ALIN STOICEA ALISA CIOBANU
Sef S.E.A.P.D.

Rodica Dumitrescu

Intocmit
Raicu Marius



