UNIVERSITATEA DIN PITESTI CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Nr / Nr /

PROTOCOL DE COLABORARE

Incheiat intre:

Universitatea din Pitesti, cu sediul in Pitesti, str. Targul din Vale, nr. 1, cod postal 110040, jud. Arges,
tel. 0348.453.102, fax. 0348.453.123, pagina web: www.upit.ro, reprezentata prin Conf. Univ. Dr. Ing.
Dumitru Chirlesan, in calitate de Rector,

si
Consiliul Judetean Arges, cu sediul in Pitesti, Piata Vasile Milea, nr. 1, cod postal: 110053,

tel.0248.217.800, fax.0348.220.137, e-mail: presedinte@cjarges.ro, pagina web: www.cjarges.ro,
reprezentat prin dl. Constantin Dan Manu, in calitate de Presedinte.

Obiectul protocolului: colaborarea intre cele doud institutii in vederea desfasurarii unor activitdti in
beneficiul asistentilor sociali din mediul rural al judetului Arges, ca urmare a implementarii proiectului
“Empowering Practitioners in Social Work from Rural Communities”, acronim EPSWRA, numar proiect
2018-1-RO01-KA204-049515, finantat cu suma de 144.989 Euro in cadrul programului Erasmus Plus —
Parteneriate strategice, domeniul Educatia adultilor, a carui succintd prezentare este atasatd la prezentul
protocol (Anexa 1).

Durata protocolului: prezentul protocol se Incheie pe o durata de 12 luni, incepand cu data semnadrii lui
de catre cele doua parti, cu posibilitatea de prelungire.

Obligatiile partilor:
Universitatea din Pitesti:
= va desemna doua cadre didactice, in persoanele asist. univ. dr. Diana Radut-Seliste si lect.
univ. dr. Ana Maria Dumitrescu, pentru a reprezenta Universitatea in relatia cu reprezentantii
Consiliului Judetean, in vederea deruldrii protocolului in conditiile proiectului mai sus
mentionat;
= va lua toate masurile necesare pentru pregdtirea, executarea si gestionarea corecta si eficientd
a sarcinilor asumate prin acest protocol, in concordanta cu obiectivele si activitatile proiectului
mai sus mentionat;
= va dezvolta si administra o Comunitate virtuald de practica pentru asistentii sociali din mediul
rural, la care vor fi invitati sd participe cu sugestii si, dupd caz, solutii, reprezentantii
partenerului;
= va realiza 1n randul asistentilor sociali din mediul rural o cercetare privind perceptiile si
nevoile acestora de a face fatd fenomenului oboselii cronice;




= va organiza o sesiune de training pentru 12 asistenti sociali de pe raza judetului, pe tema
dezvoltarii de retele comunitare si profesionale, a utilizarii unor metode efective de evaluare a
impactului interventiilor comunitare si a utilizarii instrumentelor ICT create prin proiect;

= va organiza o Conferintd internationald pe tema Imputernicirii asistentilor sociali din mediul
rural, la care vor fi invitati sa participe si reprezentanti ai partenerului;

= va organiza un Atelier Intercultural Transnational de Cercetare bazata pe Practica in cadrul
caruia vor fi vizitate cateva comunitati rurale relevante pentru activitatea de asistentd sociald;

= va organiza 12 seminarii de informare cu reprezentantii institutiilor locale din 12 comunitati
rurale, cu privire la rolul important pe care asistenta sociald il are in promovarea incluziunii
sociale si prevenirea excluziunii sociale, nevoile asistentilor sociali si provocarile pe care
acestia le intampind in furnizarea serviciilor pentru indivizii si grupurile vulnerabile din
mediul rural;

= va organiza 12 focus-grupuri cu factorii interesati care au participat la seminariile de
informare mai sus mentionate, pentru evaluarea potentialului de implicare a acestora in
reteaua regionala de sprijinire a asistentilor sociali;

= va constitui o Retea Regionald de Sprijin pentru Asistentii sociali din mediul rural, avand ca
membri diverse institutii de la nivel local, judetean si national relevante pentru sistemul de
asistenta sociala;

* va infiinta un Centru Regional de Asistentd Sociala in Mediul Rural in cadrul cdruia va
participa, impreund cu reprezentantii partenerului, la initierea de studii, analize si proiecte de
cercetare, cu implicarea studentilor si masteranzilor de la specializarea Asistenta sociala;

= va Tnainta partenerului copii dupa diferite rapoarte, materiale informative, ghiduri sau dupa
alte documente oficiale care vor fi realizate in cadrul proiectului si la a caror realizare au
participat si reprezentantii partenerului;

= va comunica in timp util partenerului toate problemele aparute pe parcursul deruldrii
protocolului e colaborare;

= va disemina pe site-ul propriu si pe pagina de Facebook a proiectului, fotografii si informatii
cu privire la activitatile realizate in urma deruldrii prezentului protocol si a rezultatelor
obtinute;

= va promova parteneriatul in relatiile cu tertii si ori de cate ori este posibil.

Consiliul Judetean Arges:

va desemna un expert din structura proprie, in persoana d-lui Stanciu Alin lon, consilier superior
in cadrul Directiei Asistentd Medicala si Protectie Sociald, pentru a reprezenta Consiliul Judetean
in relatia cu reprezentantii Universitatii din Pitesti Tn vederea deruldrii protocolului in conditiile
proiectului din anexa;

va lua toate masurile necesare in vederea indeplinirii atributiilor ce revin CJA prin incheierea
prezentului protocol;

va oferi sugestii reprezentantilor partenerului, atunci cand vor fi solicitate, cu privire la realizarea
de studii, analize si proiecte de cercetare in cadrul Centrului Regional de Asistentd Sociald in
Mediul Rural, cu implicarea studentilor si masteranzilor de la specializarea Asistentd sociala;

va comunica In timp util partenerului toate problemele aparute pe parcursul derularii protocolului
de colaborare;

va pune la dispozitia reprezentantilor partenerului o baza de date cu primariile din mediul rural de
pe raza judetului Arges si va informa, dupd caz, reprezentantii acestora cu privire la vizitele ce vor
fi efectuate pe parcursul activitatilor ce se vor desfasura in cadrul proiectului.

va face parte aldturi de Universitatea din Pitesti si de alte institutii relevante de la nivel local,
judetean si national, din Reteaua Regionald de Sprijin pentru Asistentii sociali din mediul rural
care va fi Infiintata Tn cadrul proiectului;

va asigura publicarea pe site-ul institutiei a informatiilor transmise de reprezentantii UPIT cu
privire la activitatile realizate de acestia in cadrul proiectului si a rezultatelor obtinute;

va promova parteneriatul 1n relatiile cu tertii si ori de céte ori este posibil.



Amendamente

Prevederile prezentului protocol de colaborare pot fi modificate prin acordul scris al partilor. Modificarile
intervenite intre parti vor face obiectul unor acte aditionale la prezentul protocol.

incetarea protocolului
Prezentul protocol inceteaza la data expirarii perioadei pentru care a fost incheiat, daca nu se decide
prelungirea prin act aditional, sau prin acordul partilor.

Incetarea protocolului de colaborare se face la data stabiliti, dacd nu se decide prelungirea prin act
aditional.

Comunicari

Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in
scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
Comunicarile Intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

Dispozitii finale
Prezentul protocol a fost incheiat azi ...........cceeeenee. , In 2 exemplare cu valoare de original, semnate de
parteneri, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Anexe:
Anexa 1 - Fisa proiectului EPSWRA, nr. proiect: 2018-1-RO01-KA204-049515.
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