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PUBLICATIE

Scoala Populard de Arte si Meserii Pitesti organizeaza concurs in vederea
ocuparii urmatorului post contractual temporar vacant pe perioadd determinata din
cadrul Compartimentului Resurse Umane-Achizitii-Administrativ, pe data de
30.01.2019, 1a sediul Scolii Populare de Arte si Meserii Pitesti:

- Referent de specialitate — Debutant - 1 post

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetéfenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitaii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii superioare in specialitatea: muzica;

disponibilitate la program prelungit (eventual simbata si/sau duminica, cu
recuperari conform legii);

abilitati operare PC (Office - Word, Excel, PowerPoint)

nu se solicitd vechime in specialitate.

]

Concursul va consta in:
1. Proba scrisd pe data de 30.01.2019, ora 10:00
2. Interviu pe data de 05.02.2019, ora 10:00
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Acte necesare in vederea participarii la concurs:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice;

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta
care sd ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la puntul e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisurarii primei probe a
concursului.

Actele prevéazute la punctele b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografie Referent de specialitate:

- Legeanr. 53/2003 - Codul muncii republicata si actualizata

- Legeanr. 477/2004 - Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

- O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatilor
asezamintelor culturale

- Ordonanta nr. 51/1998, actualizata, privind imbunatatirea sistemului de
finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale

- Ordonanta nr. 21/31.01.2007, actualizata, privind institutiile si companiile de
spectacole

- Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe.

- Hotarérea nr.1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor i institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in altd



localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul
serviciului cu modificarile si completarile ulterioare;

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune la Compartimentul
Resurse Umane — Achizitii - Administrativ al institutiei, pana la data de 21.01.2019,
ora 15:00, cererea de inscriere la concurs, insotita de actele mentionate.

Relatii suplimentare in legaturd cu desfasurarea concursului se pot obtine la
sediul Scolii Populare de Arte si Meserii Pitesti, sau la telefon 0348/ 457.560,
persoana de contact: Irina Padure.

Manager,
Elena lagar
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Tipul probelor de concurs si calendarul concursului
pentru ocuparea postului contractual temporar vacant pe perioadi
determinata de Referent de specialitate — debutant din cadrul
Compartimentului Resurse umane, Achizitii, Administrativ al
Scolii Populare de Arte si Meserii Pitesti

- Depunerea dosarelor in vedera inscrierii la concurs - pana la data de
21.01.2019, ora 15:00, la Compartimentul Resurse Umane, Achizitii,
Administrativ al institutiei, persoana de contact: Irina Padure.

- Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor - 22.01.2019, ora 15:00, la
sediul Scolii Populare de Arte si Meserii Pitesti

Contestatiile se depun pana la data de 23.01.2019, ora 15:00.

- Rezolvarea contestatiilor la selectia dosarelor si afisarea rezultatelor -
28.01.2019, ora 15:00, la sediul Scolii Populare de Arte si Meserii
Pitesti

- Proba scrisd pe data de 30.01.2019, ora 10:00, la sediul Scolii Populare
de Arte si Meserii Pitesti si afisarea rezultatelor pe data de 31.01.2019,
ora 15:00

Contestatiile se depun pana la data de 01 .02.2019, ora 15:00.

- Rezolvarea contestatiilor la proba scrisi si afisarea rezultatelor -
04.02.2019, ora 15:00, la sediul Scolii Populare de Arte si Meserii
Pitesti

- Interviul pe data de 05.02.2019, ora 10:00, la sediul Scolii Populare de
Arte i Meserii si afisarea rezultatelor pe data de 06.02.2019, ora 15:00.

Contestatiile se depun pana la data de 07.02.2019, ora 15:00.

- Rezolvarea contestatiilor la interviu si afisarea rezultatelor -
08.02.2019, ora 15:00, la sediul Scolii Populare de Arte si Meserii
Pitesti

- Rezultatul final al concursuluj - 11.02.2019, ora 15:00.

Manager
Elena lagar

Red.P/1./1x
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FISA POST REFERENT DE SPECIALITATE — DEBUTANT

Relatii profesionale:

- ierarhice de subordonare: Manager

- de colaborare: celelalte compartimente ale institutiei

- de reprezentare a unitaii, in situatii speciale, cu aprobarea Managerului.

ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

a) organizeaza toate manifestirile cuprinse in planul anual de activititi
organizeaza toate manifestérile cuprinse in planul anual de activitati cultural-
educative si mestesuggresti ale scolii, aprobate de Consiliul Judetean;

b) organizeazd serbari scolare, expozitii, targuri, simpozioane, impreuni cu
personalul scolii;

¢) organizeaza aparitii TV si activitdti culturale ale elevilor in afara orelor de
curs;

d) asigura relatiile cu parintii si alte institutii din tard si strainatate;

e) participa la realizarea bazei de date a scolii;

f) multiplica si distribuie documente pentru buna desfasurare a activitatii;

g) respectd normele PSI si PM, ROI st ROF;

h) indeplineste alte atributii date de managerul scolii.

Réspunderea disciplinara:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator
atrage dupd sine scéiderea corespunzitoare a calificativului si/ sau sanctionarea
disciplinara, conform prevederilor legii.

Manager



