REPREZENTANT FUNCTIONARI PUBLICI REPREZENTANT PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. 5/18.09.2018 Nr. 3/18.09.2018
ROMANIA
JUDETUL ARGES
) CONSILIUL JUDETEAN ARGES
CATRE,

18 SEP. 2018
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEANJARGES

Avand in vedere : NF. / '4 ? ?}

o HC.J Arges nr. 100/ 27.10.2016 prin care a fost aprobat Acordul colectiv de munca al
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges pentru
perioada 01.11.2016-31.10.2018;

e Actul Aditional nr.l la Acordul/Contractul Colectiv de Munca nr.37/ 13.12.2017 si tnregistrat la
Consiliul Judetean Arges sub nr. 21.155/ 13.12.2017,

e H.CJ. Arges nr. 101/ 27.10.2016 prin care a fost aprobat Contractul colectiv de muncd al
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliutui Judetean Arges pentru
perioada 01.11.2016-31.10.2018;

o Actul Aditional nr.1 la Contractul Colectiv de Muncé nr. 2478/5499/CCMMRM/08.12.2016;

s Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completiirile ulterioare ;

e Ordonanfa de Urgentd nr. 82/ 2017 pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

o Legea nr. 62/2011 a dialogului social, republicatd si actualizati ;

e Legea nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, cu modificirile si completdrile
ulterioare; -

s Legea nr.53/2003-Codul Muncii cu modificarile si completiirile ulterioare;

Reprezentantul functionarilor publici si reprezentantul petsonalului contractual din cadrul
Consiliului Judetean Arges, au demarat procedura de discutare a unui nou Acord/ Contract Colectiv
de Munci. :

Acordul/Contractul Colectiv de Munci se va incheia intre Consiliul Judefean Arges, in
calitate de angajator si reprezentantul functionarilor publici, respectiv reprezentantul personalului
contractual, pentru perioada 01.11.2018 - 01.11.2019, in concordanti cu Legea nr. 62/2011 a
dialogului social, republicati si actualizatd si va fi Inaintat Comisiei Paritare, numitd prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 8/11.01.2018. Totodats, Comisia Paritard se va intruni in
sedintd pentru analizarea Acordului Colectiv de Muncd si va avea in vedere prevederile
H.G. nr.833/2007 privind normele de organizare §i funcfionare a comisiilor paritare i incheierea
acordurilor colective.

Avand 1n vedere ci autorititile publice ale administratiei publice locale, respective Consiliul
Judetean Arges, finanteazi o serie de activititi si lucriri din bugetul judetean, respectiv din venituri
proprii, acesta poate aproba efectuarca de cheltuieli pentru aparatul de specialitate al acestuia.

Fatii de cele mentionate §i in conformitate cu legislatia in vigoare, vi solicitdm negocicrea
drepturilor, reprezentind alimentatie de protectie in vederea obtinerii unui randament cit mai ridicat
la nivelul locului de munci. '
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Confederatia Nationalda a Sindicatelor Libere din Roménia -
Fratia,, confederafie sindicald reprezentativd la nivel national conform Sentintei
Civile nr.7 RZ din 04.05.2016 a Tribunalului Bucuregti Sectia a V-a Civila,
reprezentatd legal de domnul Leonard Sorin BARASCU, la solicitarea si in baza
Mandatului S.N.F.P. Consiliul Judefean Arges, Tmputerniceste pe doamna Copae

luliana (R, (" conformitate cu prevederile Legii nr.62 din 2011 a

dialogului social, art.135 aliin'.1 lit.a, s& negocieze Contractul Colectiv de Munca la
nivelul unitatii Consiliul Judetean Arges.

Anexam reprezentativitatea la nivel nafional a C.N.S.LR. — FRATIA,
respectiv Sentinta Civild nr.7 RZ din 04.05.2016 a Tribunalului Bucuresti Sectia a
V-a Civila.




Nr. 6/03.10.2018
Nr. 4/03.10.2018

PROCES VERBAL

incheiat azi 03.10.2018 cu ocazia sedintei de negociere a Acordului colectiv de
muncd si a Contractului Colectiv de Muncd la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Arges

In baza art. 128 si 130, alin.7) din Legea nr. 62/2011 — Legea Dialogului Social
(**republicatd™*)( *actualizatd*) si art.72 din Legea nr. 188/1999 (republicatd si
actualizatd) privind Statutul functionarilor publici, §i a prevederilor din Legea
nr.53/2003-Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Participanti:

D-na Mariana DINU-Administrator public, imputernicit al Presedintelui
Consiliului Judetean Arges, domnul Constantin Dan Manu (Imputernicirea
nr,.14998/18.09.2018);

Reprezentant functionari publici, dna Ana Maria Minca;
Reprezentant personal contractual, dna Tuliana Copae .
Obiective:

Incheierea unui nou Acord colectiv de munci $i a unui nou Contract
colectiv de munca la nivel de unitate

Reprezentantii salariatilor au prezentat doud variante ale Acordului colectiv
de munci , respectiv ale Contractului colectiv de muncd, iar in urma discutiilor s-a
optat pentru cea de-a doua varianta.

Acordul colectiv de muncd a obtinut Avizul favorabil al Comisiei paritare,
inregistrat sub nr. 15/24.09.2018, care cuprinde printre alte drepturi si obligatii si
acordarea unei sume reprezentdnd alimentatie de protectie constind in:

- 25 lei/salariat/zi lucrdtoare — cuprinse la Cap.V Mdsuri privind condifiile de
muncd, sdnatatea §i securitatea muncii §i protectia sociald, pentru care existd




Incheierea finald a Curfii de Apel Pitesti pronuntatd in data de 18.10.2016,
precum si Incheierea nr.139 din 28.11.2017 a Comisiei de solutionare a
contestatiilor din cadrul Curtii de Conturi a Romdniei.

La negocierea, s-a pus In discutie si s-a stabilit ca ulterior se vor purta
negocieri gi cu privire la acordarea unor drepturi previzute de lege pentru salariati .

De asemenea, s-a stabilit ci proiectul de hotérire privind aprobarea Acordului
colectiv de muncé si a Contractului colectiv de munca sa fie introdus pe ordinea de
zi a sedintei plenului Consiliului Judetean Arges din luna octombrie 2018.

Pirtile semnatare se angajeazd sa respecte prevederile Acordului colectiv de
muncd, respectiv ale Contractului colectiv de muncd aprobate prin hotérire a
Consiliului Judetean Arges, pe toatd perioada de valabilitate ale acestora.

Prezentul proces-verbal a fost incheiat astizi 03.10.2018 1n 3 (trei) exemplare
originale i face parte integrantd la Acordul colectiv de muncd si la Contractul
colectiv de munca.

REPREZENTANT LEGAL ANGAJATOR,

Administrator publi

Reprezentant functionari publici, Reprezentant personal contractual,

Ana MagiiMINCA Iuliana COPARE,
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