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RAPORT

cu privire solufionarea Sesizarii nr.13449/23.08.2018 inregistrati la Consiliul Judetean Arges
si sub nr.462/24.02.2018 la Comisia de discipling, formulati de domnul Diaconescu George-
Vicu—salariat in cadrul Teatrului Al. Davila Pitesti, impotriva domnului Nicolae Poghirc —
manager al Teatrului Al.Davila din Pitesti.

In conditiile art.29, alin.(2) si (3) din H.G. nr. 1344/2007 (*actualizati*) privind
normele de organizare si functlonare a comisiilor de disciplind, Comisia de d1sc1p11na
intocmeste prezentul RAPORT.

Avdnd in vedere :

* Sesizarea nr.13449/23.08.2018 inregistratdi la Consiliul Judetean Arges si sub
nr.462/24.02.2018 la Comisia de disciplind, formulatd de domnul Diaconescu George-Vicu—
salariat, precum si probele atagate sesizarii;

* Procesul verbal nr.498/16.01.2019 intocmit de Comisia de disciplind din cadrul
Consiliului Judetean Arges.

Potrivit dispozitiilor art.29, alin.(1), lit.b), coroborat cu dispozitiile art.2 din H.G. nr.
1344/2007 (*actualizatd*) privind normele de organizare si functionare a comisiilor de
disciplind, Comisia de disciplind constatd ci sesizarea nu se circumscrie sferei legale de
competentd a acesteia pentru Inceperea procedurii cercetarii administrative a faptelor sesizate
ca abateri disciplinare privind pe domnul Nicolae Poghirc —manager al Teatrului Al.Davila
din Pitesti, deoarece persoana a ciirui faptii este sesizati ca abatere disciplinari nu are
calitatea de functionar public asa cum este definitd de Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborat cu prevederile art.
2, lit.(b) din O.U.G.nr. 189 din 25 noiembrie 2008 (*actualizati*) privind managementul
institutiilor publice de culturd**) care aratd cd ,managererul este - persoana fizicd ce a
cdstigat concursul de proiecte de management §i a incheiat un contract de management cu
autoritatea, in conditiile prezentei ordonante de urgentd; managerul nu este functionar
public, nu este_angajat cu contract individual de muncd si nu_are statut de functie de
autoritate publicd” .

Potrivit dispozitiilor art.2 din H.G.nr.1344/2007 nr. 1344/2007 (*actualizati*) privind
normele de organizare §i functionare a comisiilor de disciplind ,, Comisiile de discipling sunt
structuri deliberative, fird personalitate juridicd, independente in exercitarea atributiilor ce
le revin, care au competenta de a analiza faptele functionarilor publici sesizate ca abateri
disciplinare si de a propune modul de solufionare, prin individualizarea sanctiunii
disciplinare aplicabile sau clasarea sesizdirii, dupd caz”

Avénd in vedere cele mai sus mentionate, Comlsla a apreciat cd domnul Poghirc
Nicolae-avand functia de manager al Teatrului Al.Davila Pitesti nu detine o functie publica

4



potrivit Legii nr.188/1999 care s faci obiectul unei cercetéri administrative de citre Comisia
de disciplind constituitd potrivit dispozitiilor art. 10 din H.G. nr. 1344/2007 (*actualizati*)
privind normele de organizare §i functionare a comisiilor de disciplini.

Fata de cele mentionate mai sus, Comisia de disciplini in unanimitate de voturi, a hotarat
clasarea sesizérii {infnd cont de prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificrile §i completdrile ulterioare, H.G. nr.1344/2007(*actualizati*) privind
normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplind, precum si de prevederile
0.U.G. nr.189/2008 (*actualizati*) privind managementul institutiilor publice de culturd**),

Prezentul RAPORT a fost incheiat in 2 (dou#) exemplare , astdzi16.01.2019.
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