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nr.

PROTOCOL DE COLABORARE

= REACTUALIZARE=

PREAMBUL

Din datele statistice ale D.G.A.S.P.C. Arges privind numarul de copii/tineri
institutionalizati, rezultd cd din totalul de 555 copii/tineri institutionalizati, un nymar de
368 copii/tineri se afla in centre rezidentiale si un numar de 187 in centrele de zi. In urma
finalizarii studiilor si a implinirii varstei de 18 ani (194 de tineri), este de asteptat ca, in
urmatorul an acesti tineri sd paraseasca sistemul de protectie a copilului, fapt ce necesita
initierea unor actiuni comune din partea mai multor institufii pentru a asigura reintegrarea

lor socioprofesionala.

Principalele dificultati ale acestui proces se refera, pe de o parte la identificarea
unor locuri de munca, iar pe de alta parte, la pregatirea acestor tineri pentru a duce o viata

independenta.

Fenomenul care a cdpatat o amploare crescdndd In ultimii ani, este cel al
persoanelor din judetele limitrofe, care practica cersetoria pe raza Judetului Arges.



In urma actiunilor organizate in judet s-a constatat ca exista o puternica tendinta

de migrare dinspre judetele limitrofe catre judetul Arges.

Art.] PARTILE

- Consiliul Judetean Arges - Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica, reprezentata prin
domnul Marasoiu Dorin - Presedinte

- Directia Generalda de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, reprezentata prin
domnul Adrian Macovei - Director General

- Inspectoratul de Politie al judetului Arges, reprezentat prin domnul Berechet Bogdan -
Inspector Sef

- Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges, reprezentatd prin domnul
Badescu Nicolae - Director Executiv

- Inspectoratul de Jandarmi Judetean Arges, reprezentat prin domnul Lupescu
Gheorghe— Inspector Sef

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Arges, reprezentat prin domnul Olar Bogdan -
Inspector Sef

-Politia Locald a Municipiului Pitesti, reprezentatd prin domnul Nicolae Valerica —
Director General

Art. 2 OBIECTUL PROTOCOLULUI

Stabilirea cadrului de colaborare intre cele 7 entitati, in urmatoarele doua domenii:

A.

B.

ko

Reintegrarea socioprofesionala a tinerilor care pardsesc institutiile de protectie a
copilului;

Prevenirea, combaterea si limitarea fenomenului cersetoriei/migratiei acestor
persoane catre judetul Arges.

Art. 3 MODALITATI DE COLABORARE

Constituirea unui grup de lucru format din reprezentanti ai entitatilor semnatare, numiti
prin dispozitii ale conducatorilor , pe cele doud domenii:

» Cersetorie si migratie ;

» Reintegrare tineri institutionalizati;

Stabilirea metodologiilor de lucru, a regulamentului de organizare si functionare a
grupului;

Art. 4 OBLIGATIILE PARTILOR
Obligatiile Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica

Sa asigure logistica necesard desfasurarii activitagii grupului: spatii reuniuni de lucru,
deplasare in teritoriu, birotica;

Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului ;

Sa asigure coordonarea activitatilor desfasurate in cadrul grupului;

Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;

Sa actioneze in conformitate cu sesizarile din mass-media locala si sd dispuna masurile
legale;

Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de
interes ale protocolului si sd actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu
acestea,



Obligatiile Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges

1. Sa desemneze una sau mai multe persoane , responsabile in cadrul grupului de lucru;

2. Sa asigure accesul in cadrul institutiilor de protectie a copilului a reprezentantilor
grupului de lucru;

3. Sa puna la dispozitia grupului si institutiilor semnatare a informatiilor relevante pentru
desfasurarea activitatii acestora;

4. Sa puna la dispozitia partenerilor baza de date cu tinerii apti de munca sau pentru
cursuri de formare profesionala si sd asigure inscrierea acestora in evidente;

5. Sa asigure, in institutiile din subordine, preluarea copiilor identificati in cadrul
actiunilor lucratorilor de politie;

6. Sa intocmeascd documentatia necesara la instanta de judecatd in vederea stabilirii unei
masuri de protectie si, acolo unde este cazul, sd depuna diligentele necesare pentru
decdderea din drepturile parintesti;

7. Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;

8. Sa actioneze 1n conformitate cu sesizdrile din mass-media locala si sa dispund masurile
legale;

9. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de
interes ale protocolului si sd actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu
acestea ;

Obligatiile Inspectoratului de Politie al Judetului Arges

1.Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;
2.Sa desfasoare actiuni specifice in cele doud domenii, astfel:

A. In domeniul reintegrarea tinerilor institutionalizati, lucratorii de polifie de pe raza
locahta‘;ﬂor unde se afla institufii de protectie a copiilor vor desfagura lunar o actiune
specificd, in cadrul acestor institutii (verificarea actelor de identitate, verificare registru
intrari-iesiri, actiuni de prevenire);

B. In domeniul prevenirii §i combaterii cersetoriei si migratiei:

I[.Lucratorii de politie vor desfasura activitati sdptamanale, cu o echipa formata din
politisti specializati in acest flagel al cersetoriei si migratiei. Din echipa vor face parte si
reprezentanti ai D.G.A.S.P.C.Arges. Trimestrial se va face o analiza a rezultatelor ce va fi
comunicata politiei de domiciliu, stabilindu-se modalitatile de continuare ;

II.Politistii de pe raza localitatilor de domiciliu a persoanei depistate, vor transmite
I.P.J. Arges, sdaptamanal, un material-raport privind verificarea la locul de domiciliu,
verificarea gradului de implicare a parintilor cu privire la supravegherea minorilor;

II1.Sa depuna diligentele necesare pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor
care practicd sau Incurajeaza cersetoria;

I'V.S4a asigure consilierea minorilor in functie de situatia fiecaruia:

3. Sa puna la dispozitia grupului si institutiilor semnatare a tuturor informatiilor relevante
pentru desfasurarea activitatii acestora;

4. Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;

5. sd actioneze in confomitate cu sesizdrile din mass-media locald si sd dispund masurile
legale;

6. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de
interes ale protocolului si sa actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu
acestea.



Obligatiile Inspectoratului de Jandarmi Judetean Arges

1.Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupurilor de lucru;
2.Sa desfasoare actiuni specifice in cele doud domentii, astfel:

A.In domeniul reintegrarea tinerilor institutionalizati, lucratorii jandarmeriei de pe raza
localitatilor unde se afla institutii de protectie a copiilor vor desfasura lunar o actiune
specificd, in cadrul acestor institutii (verificarea actelor de identitate, verificare registru
intrari-iesiri, actiuni de prevenire);

B. In domeniul prevenirii §i combaterii cersetoriei si migratiei:

I. Lucratorii jandarmeriei vor desfasura activita{i saptamanale, pentru combaterea si
prevenirea cersetoriei de pe raza judetului Arges. Din echipa vor face parte si reprezentanti
ai D.G.A.S.P.C.Arges.Trimestrial se va face o analiza a rezultatelor ce va fi comunicata
politiei de domiciliu, stabilindu-se modalitétile de continuare ;

II.Jandarmii de pe raza localitdtilor de domiciliu a persoanei depistate, vor transmite
I.J.J. Arges, sdptamanal, un material-raport privind verificarea la locul de domiciliu,
verificarea gradului de implicare a parintilor cu privire la supravegherea minorilor;

IT1.Sa depuna diligentele necesare pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor
care practica sau incurajeaza cersetoria;

IV.S4a asigure consilierea minorilor in functie de situatia fiecaruia:
3.S4a puna la dispozitia grupului si institutiilor semnatare a tuturor informatiilor relevante
pentru desfasurarea activitdtii acestora;
4.Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;
5.5Sa actioneze in conformitate cu sesizarile din mass-media locala si sd dispuna masurile
legale;
6.Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de
interes ale protocolului si sd actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu
acestea.

Obligatiile Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges

1. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;

2. Sa puna la dispozitia grupului si institutiilor semnatare a tuturor informatiilor relevante,
pentru desfasurarea activitafii acestora;

3. Sdintreprinda actiuni specifice de identificare de locuri de munca, consiliere, cursuri de
calificare-recailificare, atat pentru copiii si tinerii din institutiile de protectie a copilului,
cat si pentru tinerii sau familiile vizate in cadrul fenomenului cersetorie si migratie

4. Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;

5. Sa actioneze in conformitate cu sesizarile din mass-media locala si sd dispuna masurile
legale;

6. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de
interes ale protocolului si sa actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu
acestea ;



Obligatiile Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Arges

1. Misiuni specifice pe timpul sezonului rece, impreuna cu organele de politie,
privind identificarea persoanelor fara adapost si acordarea minimei protectii impotriva
inghetului, indeosebi pe timp de noapte, acordarea primului ajutor si eventual
transportul acestora la UPU pentru ingrijiri medicale, la nevoie, patrulari pe timp de
noapte in toate orasele unde avem dislocate forte de interventie;

2. Sprijinirea organelor de specialitate (politie, jandarmi) privind actiunile de
cautare a persoanelor disparute;

3. Desfasurarea de campanii de prevemre a incendiilor si de educare privind regulile
minime de acordare a primului ajutor in randul tinerilor, inclusiv in colectivitatile de
minoritati si in centrele speciale de protectie sociala;

4, Campanii de popularizare a posibilitatilor de efectuare a voluntariatului in cadrul
structurilor ISU, cu tinta directa tineri incepand cu varsta de 16 ani, pentru atragerea
acestora in activité‘;i benefice si cu perspective de integrare normal in societate;

5. Destasurarea de campanii de ajutorare a copiilor aflati in dificultate atat din
centrele speciale de protectie cat mai ales din comunitati si familii cu venituri mici ori la
limita subzistentei (donatii ori participare la actiuni caritabile 1n acest scop);

Obligatiile Politiei Locale a Municipiului Pitesti

1.Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;
2.8a desfasoare actiuni specifice in cele doud domenii, astfel:

A. In domeniul reintegrarea tinerilor institutionalizati ,actioneaza pentru identificarea
cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor
legali si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociala in
vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

B. in domeniul prevenirii si combaterii cersetoriei si migratiei:
I. Lucratorii de politie locala vor desfasura activitati privind flagelul cersetoriei
impreuna cu reprezentantii D.G.A.S.P.C. Arges;
II. Sa depuna diligentele necesare pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor
care practicd sau incurajeaza cersetoria;
2.5a puna la dispozifia grupurilor si institufiilor semnatare a tuturor informatiilor
relevante pentru desfagurarea activitdgii acestora,
3.Sa mediatizeze prin mijloace specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;
4.Sa actioneze in conformitate cu sesizarile din mass-media localda si sd dispuna
masurile legale.

Scopul acestei initiative este de a elabora, dezvolta si implementa un program care
sa asigure prevenirea si diminuarea cersetoriei prin cooperarea intre mai multe institutii
si organizatii si un program coerent, cu obiective precise, adresate atat grupului {inta, cat
si cgmunité;ii argesene.

In cadrul acestui protocol, vor putea fi cooptate, cu acordul partilor si alte institugii
publice sau private care desfasoara activitati In domeniile de interes.



Protocolul este redactat in 7 exemplare cate unul pentru fiecare institutie semnatara al
acestuia.
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