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pentru achizitionarea de servicii de formare profesional3

Ij..INFORMATIl GENERALE

Tn calitate de Achizitor, Consiliul Judetean Arges Tsi propune sd achizitioneze servicii de
formare profesionald pentru functionarii publici de executie/conducere si pentru personalul
contractual al aparatului de specialitate.

Finantarea programelor de perfectionare/formare profesionala se face in baza creditelor
bugetare existente, aferente pregitirii profesionale pentru anul 2017.

Programele de formare profesionald se vor realiza conform legislatiei nationale, dupa
cum urmeaza:

-prevederile art.50 si 51 din Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, mentioneazs dreptul si obligatia acestora
de a-si Tmbundtdtii continuu abilitdtile si pregdtirea profesionald precum si obligatia
autoritdtilor si institutiilor publice de a prevedea in bugetul anual propriu sumele necesare
pentru acoperirea cheltuielilor de perfectionare profesionald a functionarilor publici organizata
la initiativa ori in interesul institutiei publice;

-Hotardrea Guvernului nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea
profesionald a functionarilor publici;

-prevederile art.194 din Legea nr.53/2003- Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform ciruia angajatorul are obligatia de a asigura salariatilor acces
periodic la formarea profesionald;

-Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.762/2015 pentru
stabilirea domeniilor prioritare de formare profesional pentru administratia publica.

Achizitia publicd se va desfdsura in conformitate cu urmatoarele prevederi:

* Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

® Hotdrarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica-
acordului cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice.

Prezentul caiet de sarcini face parte din documentatia de atribuire si stabileste cerintele
minime solicitate ofertantilor pe baza cdrora acestia isi vor elabora propunerile tehnice si cele
financiare si pe baza cdrora se va desfasura viitorul contract.

Caietul de sarcini cuprinde specificatii tehnice minime pentru achizitia serviciilor de
perfectionare/formare profesionald si a serviciilor hoteliere in vederea asigurarii conditiilor de
cazare i masd a cursantilor pe durata participrii la cursuri.



E.CERINTE PRIVIND SERVICIILE DE FORMARE PROFESIONALA |

2.1. Obiectivul general

Cresterea eficacitatii administratiei publice prin instruirea si dezvoltarea profesionals a
unui numar de circa 112 functionari publici si personal contractual din cadrul Consiliului
Judetean Arges, in domenii identificate ca fiind prioritare.

2.2.0biective specifice

a) Dezvoltarea unor programe de instruire adecvate nevoilor de formare si
perfectionare a unui numar de circa 112 functionari publici si personal contractual din cadrul
Consiliului Judetean Arges.

b)Furnizarea unor programe de instruire care sa contribuie la dezvoltarea
competentelor si abilitatilor personalului din cadrul directiilor, serviciilor si compartimentelor
Consiliului Judetean Arges.

c)Evaluarea, prin probe teoretice §i practice, a competentelor beneficiarilor, validarea si
certificarea acestora.

2.3.Rezultate agteptate:

a) perfectionarea profesionals a circa 112 functionari publici si personal contractual din
cadrul Consiliului Judetean Arges;

b)organizarea de programe de perfectionare in concordantd cu nevoile concrete de
instruire, detaliate in tabelul de mai jos care cuprinde domeniile si tematicile pentru care
prestatorul va organiza cursuri de formare profesionald:

_cop 'DENUMIRE DOMENIU
1. Arhitectura si urbanism
2. Comunicare si transparentd decizionald
3 Dezvoltare personala
4. Dezvoltare regionala durabild
5. Drept si legislatie comunitara
6. Gestionarea fondurilor externe
7. IT&C - Tehnologia Informatiei $i Telecomunicatiilor
8. Management
9, Politici si afaceri europene
10. Resurse si servicii publice -

2.4.Perioada si durata programelor de formare profesionald

Se estimeazd cd perioada de derulare a cursurilor de perfectionare/formare este de la
data semndrii contractului pana la data de 31.12.2017.




Un program de formare va avea o durati de 7 zile calendaristice pentru fiecare din
domeniile mentionate.

2.5.0biectul contractului

Obiectul contractului de servicii il constituie formarea si perfectionarea profesionald,
evaluarea si certificarea competentelor dobandite, inclusiv prestarea serviciilor de cazare si
masd, pentru un numdér de circa 112 persoane functionari publici si personal contractual din
cadrul Consiliului Judetean Arges, de la data semnérii contractului pana la data de 31.12.2017,
pentru toate competentele incluse in tematica de instruire.

n scopul atingerii obiectivului general de crestere a eficacitatii angajatilor — functionari
publici si personal contractual din cadrul Consiliului Judetean Arges prin furnizarea unui
program de instruire adaptat si adecvat nevoilor lor, cursurile de formare si perfectionare
profesionald propuse si perioadele lor de desfasurare vor fi stabilite ca urmare a optiunilor
transmise de catre fiecare participant, pe baza formularelor de inscriere.

2.6. Modalitatea de realizare a cursurilor de formare profesionald

Programele de formare vor fi organizate si desfisurate de citre prestator in
conformitate cu domeniile si tematicile precizate anterior. Ofertantul va prezenta grila de
programe de formare profesionald care si cuprindd toate domeniile antementionate; grila
programelor de formare profesionald va fi intocmits pentru intreaga perioadd de derulare a
contractului — panéa la 31.12.2017.

Programele de formare organizate si desfasurate de citre prestator se vor finaliza, dupa
evaluarea competentelor cursantilor, cu certificat de participare sau, dupa caz, diploma de
absolvire (in cazul cursurilor autorizate ANC).

2.7. Resurse umane

Prestatorul trebuie sa nominalizeze o persoand — ma nagerul de proiect — care va asigura
coordonarea si monitorizarea tuturor activitatilor din contract, totodat3 va fi si persoana de
conact pentru autoritatea contractanta si va rdspunde de indeplinirea obligatiilor de raportare
prevazute in prezentul caiet de sarcini.

Prestatorul trebuie sa asigure experti formatori calificati potrivit legii. Numarul acestora
trebuie sa fie corelat cu grila programelor de formare.

Pentru buna desfdsurare a activitatilor, prestatorul va asigura si tot personalul
administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru indeplinirea
contractului vor fi incluse in tariful de curs.

2.8. Logistica
Prestatorul va asigura salile de curs si dotdrile corespunzitoare ale acestora, in corelare

cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, videoproiector, laptop, ecran de
protectie, laptopuri individuale).



Prestatorul trebuie sa asigure elaborarea in limba roman a materialelor, multiplicarea
acestora si distribuirea lor la sesiunile de formare mentionate in grila programelor de formare.
Pentru toate cursurile prevazute in contract toate materialele de formare vor fi inmanate
participantilor in format electronic si pe suport hartie. Costurile aferente sililor de curs, a

dotdrilor acestora precum si a materialelor de formare puse la dispozitia participantilor vor fi
incluse n tariful de curs.

2.9. Facilitati

in situatia in care ofertantii sunt in mdsura sd ofere anumite facilitti (spre exemplu:
bonuri valorice, excursii in ultima zi a modulului de curs, tricouri, sepci, genti, etc...), aceste
facilitati vor fi oferite fiec&rui cursant si vor fi mentionate in oferta tehnica.

| 3.CERINTE PRIVIND SERVICIILE HOTELIERE (CAZARE S| MASA) =

Prestatorul va face dovada c3 are incheiate conventii/contracte cu unitati de cazare si

masa (unitati hoteliere) sau cu agentii specializate pentru asigurarea serviciilor de cazare Si
masa.

Vor fi asigurate trei mese pe zi — mic dejun, pranz si cinad.

Se va preciza bugetul alocat pentru masa fiecirui cursant/zi/modul sau se va preciza , all
inclusive” Tn cazul in care aceasta este asigurats in regim all inclusive.

Unitdtile de cazare si mas3 vor avea categoria de trei stele. Se va asigura obligatoriu

cazarea in camere single pentru fiecare cursant in parte. Prestatorul va prezenta o declaratie pe
propria raspundere in acest sens.

[imscum |

Pot exista cazuri in care functionarii programati sa participe la cursuri s nu fie
disponibili din caza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevazute.
Desemnarea participantilor la cursuri se va face prin alcatuirea unei liste pentru fiecare
domeniu, aprobatd de conducerea Achizitorului. Autoritatea contractantad isi rezerva dreptul de
a nu achizitiona numarul maxim de cursuri.

Prestatorul trebuie sd ia n calcul aceasti posibilitate si sa fie pregétit pentru
reprogramarea unora dintre participanti la cursuri pentru alte perioade.

5.CERINTE DE PARTICIPARE

1. Raportul de curs

Prestatorul are obligatia si prezinte Raportul de curs pentru fiecare program de
instruire la care particips angajati ai Achizitorului la cel mult dou3 saptamani de la finalizarea
respectivului program. Acest document trebuie s3 cu prinda informatii despre:



- Formatorii care au asigurat formarea;

- Modulele de formare parcurse;

- Prezenta angajatilor Achizitorului;

- Notele acestora obtinute la sesiunile de testare;

- Alte elemente care ajut3 la formarea unei imagini cdt mai exacte asupra desfasurarii
programului de instruire,

2. Raportul final al activitatilor
Prestatorul trebuie sd transmitd Achizitorului, in termen de 20 de zile de la sfarsitul
contractului, Raportul final al activitatilor care trebuie sd cuprindd o evaluare a obiectivelor

propuse si a rezultatelor obtinute precum si propuneri pentru imbunititirea activititii de
formare profesionald a Achizitorului.

3. Note explicative
Pe toata perioada de implementare a contractului, Achizitorul poate solicita

Prestatorului elaborarea unor note explicative axate pe anumite teme, cum ar fi activitatea unui
expert, evolutia implementarii unei singure componente etc.

| 6.CONTINUTUL SI MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI =

Ofertele, orice corespondentd si documente legate de procedura de atribuire, transmise
intre ofertant si autoritatea contractants trebuie sa fie in limba romans.

Documentele emise in altd limba vor fi prezentate de ofertant numai insotite de
traducerea autorizatd in limba roméans.

Perioada de valabilitate a ofertei - 90 de zile de |a data limit3 de depunere a ofertelor.

Orice oferta a cdrei perioada de valabilitate este mai mic3 decat perioada solicitati va fi
respinsa.

Orice document intocmit de ofertant si/sau de personalul acestuia vor fi depuse in
original.
Orice document care nu este emis de ofertant poate fi depus in oricare dintre formele
original, copie legalizata, copie lizibild certificatd pentru conformitate cu originalul.
Propunerea tehnicd si propunerea financiard vor avea continutul si vor fi prezentate
potrivit specificatiilor din documentatia de atribuire.
Tn acest scop, ofertantul va prezenta:
1. Grila de programe de formare profesionald care si cuprindd toate domeniile
solicitate in Caietul de sarcini. Programa s fie elaborat3 pana la finele anului 2017.
2. Conditiile de desfasurare a cursurilor si conditiile de cazare si masd asigurate la
fiecare locatie indicat& in grila de programe.
3. Lista facilitdtilor oferite fiecirui cursant.

Ofertantul va intocmi propunerea financiarg in strict corelare cu propunerea tehnica.



Propunerea financiard va cuprinde detalierea preturilor unitare si valoarea fiecarui
program de formare,

Ofertantii isi vor asuma un tarif unitar de curs, exprimat in lei care va fi practicat pe
parcursul deruldrii contractului, in relatia cu autoritatea contractants.Tariful maxim
estimat/curs formare profesionald este de 980 lei fir§ TVA. Activitatea de formare
profesionald a adultilor este scutitd de TVA conform prevederilor art.292 alin.(1) lit.f) din
Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal si ale art.42 alin.(1) din HG nr.1/06.01.2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.227/2015 privind Codul
Fiscal.

Tariful maxim estimat cazare+mas3/ participant este de 2860 lei fara TVA.

Toate tarifele unitare si preturile vor fi prezentate in lei firs TVA, cu 2 zecimale exacte.

Pachetul de servicii de formare a salariatilor va include urmétoarele:

® Costuri pentru organizarea activititilor de perfectionare si pentru sustinerea
acestora;

e Certificarea competentelor dobandite de participanti prin eliberarea certificatelor-
diplomelor de participare emise de furnizorul de instruire contractat sau a
certificatelor de absolvire acreditate, eliberate in conformitate cu Metodologia ANC
(Autoritatea Nationald pentru Certificiri, du pa caz;

* Materiale de curs (multiplicarea suporturilor de curs si a altor materiale utilizate in
cadrul perfectionérii);

* Costuri legate de cazarea si masa participantilor la cursuri.

Pretul ofertat nu va include alte tipuri de costuri decat cele mentionate mai sus. Orice alte
cheltuieli ocazionale de efectuarea serviciilor nu fac obiectul ofertei.

SEF SERVICIU,
Eliza RADULESCU

ntocmit,
Insp.Mihaela ILIE
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