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Dragi cetateni, stimati colegi si parteneri,
Dezvoltarea  socio-
economica a judetului Arges
cresterea nivelului de trai au
reprezentat prioritatile
acestui mandat, iar in anul
2019, impreund cu echipa
Arges am sprijinit fiecare

unitate administrativ-
teritoriald din judetul Arges,
prin finantari ale

obiectivelor de investitii, fie
acestea au presupus
finantarea exclusiv de la
bugetul judetean sau
cofinantarea in cadrul Programului National de Dezvoltare Locald, asigurandu-ne totodatd de bunul
mers al acestor proiecte.

Daci este s ne referim doar la marile proiecte din domeniul SANATATII, pot spune ci au
fost atrase finantdri pentru proiecte precum extinderea si consolidarea Spitalului Judetean de
Urgentd Pitesti sau extinderea si modernizarea unitatilor de urgentd si ambulatoriilor integrate ale
celor doui spitale - Spitalul Judetean de Urgenta si Pediatrie. In acelasi timp, au fost investite sume
importante si pentru achizitionarea de aparatura medicala performantd - Spitalul Judetean de
Urgenta Pitesti a fost dotat cu RMN si un al doilea Computer Tomograf, iar Spitalul de Pediatrie
are, pentru prima datd, Computer Tomograf. Sectia ORL a SJU Pitesti a fost dotatd cu aparatura
medicala in valoare de 230.000 euro. In total, in cele 9 spitale aflate in administrarea Consiliului
Judetean Arges a fost achizitionatd aparatura medicald de zeci de milioane de euro. Aceste masuri
au avut drept rezultat direct faptul cd zeci de medici tineri au ales sd vina sa lucreze in spitalele din
judetul nostru. Astfel s-au imbunatatit si diversificat si serviciile medicale oferite pacientilor.
Incepand cu data de 1 spetembrie 2019, la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti a demarat
si programul privind tratamentul pacientilor cu infarct miocardic acut, si in afara programului
curent de lucru.

In perioada iunie 2016 — 2019, Consiliul Judetean Arges a alocat 4.769,49 mii lei in
infrastructura de sanatate (dispensare umane) din 23 comune din judet. Zece UAT-uri din Arges au
in derulare si proiecte pe sandatate prin finantarea PNDL II.

In ceea ce priveste INFRASTRUCTURA SCOLARA, Consiliul Judetean Arges a investit in
total 33.106,23 mii lei 1n unitdtile de invatamant din Arges din 87 de comune, finantdnd astfel 283
de proiecte ale primariilor. Dintre acestea, peste 120 au vizat construirea de grupuri sanitare in
interior.

Consiliul Judetean Arges a alocat suma de 51.294,23 mii lei, pentru 92 de localitati din
Arges, reprezentand peste 264 de proiecte, pentru drumuri, poduri, retele de alimentare cu de apa si
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canalizare, culturd, sport, cladiri administrative etc.. in acelasi timp, are in derulare 9 proiecte
finantate prin PNDL II, din care 8 vizeaza infrastructura rutierd, respectiv: Modernizare DJ 702 A
Ciupa-Ratesti; Modernizare DJ 703 B Costesti (DN 65 A)-Serbanesti (DJ 659), la Costesti si Rociu;
Modernizare DJ 703 B Moraresti-Uda; Modernizare DJ 703 B Serbanesti (DJ 659)-Silistea, in
comunele Rociu si Cateasca; Pod pe DJ 703 H Curtea de Arges (DN 7 C)-Valea Danului-Cepari, in
comuna Valea Danului; Pod pe DJ 731 B Samara-Babana-Cocu, in comuna Babana; Pod pe DJ 738
Jugur-Draghici-Mihdesti peste raul Targului, in comuna Mihdesti; Pod pe DJ 741 Pitesti-Valea
Mare-Fagetu-Mioveni, peste paraul Valea Mare (Ploscaru), la Stefanesti.

In ceea ce priveste atragerea de fonduri europene, Consiliul Judetean Arges a obtinut
finantare europeand pentru 12 proiecte, fondurile accesate reprezentdnd cea mai mare suma atrasa
pani la acest moment in judet. Intre acestea seregisesc modernizarea DJ 504 lim. jud. Teleorman —
Popesti- Izvoru- Recea- Corndtel — Vulpesti (com. Popesti, Izvoru, Recea, Buzoiesti) si
modernizarea DJ 503 lim. jud. Dambovita — Slobozia — Rociu — Oarja — Catanele.

Consiliul Judetean Arges sustine promovarea si dezvoltarea judetului, aducand in prim plan
istoria, cultura, traditiile si obiceiurile acestor meleaguri. Prin proiectul “Respect pentru Valorile
Nationale”, am transformat acest obiectiv Intr-o initiativa unica la nivel national, ce se adreseaza, in
primul rind, noilor generatii, care au posibilitatea de a cunoaste valorile locale si nationale,
personalitati cu puternic impact in societatea roméneasca si cu o contributie semnificativa in diverse
domenii de activitate.

Totodatd, am sustinut si am promovat tinerii valorosi ai judetului nostru - olimpici nationali
si internationali, precum si elevi cu media 10 la Evaluarea Nationald si Bacalaureat, pe care i-am
premiat anul acesta in cadrul “Sarbatorilor Argesului si Muscelului” si la Gala de Excelenta ,,10
pentru Arges”. Ne mandrim cu valorile pe care Argesul le-a dat Romaniei, cat si cu tinerii, de
viitorul carora trebuie sd ne simtim cu totii responsabili. Tinerii de azi reprezinta generatia de maine
si este esential sa acordim o atentie deosebitd dezvoltarii lor pentru a crea o societate cu valori
sanatoase.

Ne dorim ca in aceste tinuturi, argesenii si muscelenii sd aiba normalitatea necesara, iar, in
acest sens, am demarat proiecte importante pentru Imbunatatirea infrastructurii din scoli si spitale,
infrastructurii de drumuri si poduri, alimentare cu apa si canalizare, precum si proiecte in domeniul
cultural. Am realizat aceste investitii prin finantare judeteand, guvernamentala si europeana, judetul
Arges fiind lider in accesarea de fonduri alocate pentru implementarea acestor proiecte.

Si 1n anul 2020 dorim atdt continuarea si finalizarea proiectelor demarate la nivelul
judetului Arges, dar si accesarea de noi proiecte, astfel incat dezvoltarea Argesului sa fie completa.

Presedintele Consiliului Judetean Arges,
Conf. Univ. Dr. Constantin Dan MANU



Temeiul legal al raportului

Art. 104 alin. (3) lit. ,,b” din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, prevedea ca si atributie a presedintelui consiliului

judetean prezentarea de rapoarte anuale sau la cerere, cu privire la modul de indeplinire a

atributiilor sale si a hotararilor consiliului judetean, aspect prevazut si de art.191, alin.(3), lit.b din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Presedintele consiliului judetean reprezinta judetul in relatiile cu celelalte autoritati publice

si persoane juridice, romane si straine, precum si in justitie, raspunde de buna functionare a

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean pe care il conduce si asigurd respectarea
prevederilor Constitutiei Romaniei, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor si

ordonantelor de Guvern, a hotararilor consiliului judetean, precum si a altor acte normative.

Presedintele Consiliului Judetean este seful administratiei publice judetene si indeplineste,

in conditiile legii, urmatoarele categorii principale de atributii cu privire la:

@)
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functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean si a societatilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean

relatia cu consiliul judetean;

bugetul propriu al judetului;

relatia cu alte autoritati ale administratiei publice locale si serviciile publice;
serviciile publice de interes judetean;

alte atributii prevazute de lege sau sarcini date de consiliul judetean.

Voi prezenta sinteza activitatii desfasurate in anul 2019, structurata pe principalele domenii de
activitate a Consiliului Judetean Arges.




ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI
JUDETEAN §I COORDONAREA APARATULUI DE
SPECIALITATE AL CONSILIULUI

Conform atributiilor legale, in perioada la care ma raportez, s-a urmarit ca, imediat de la
publicarea actelor normative, sd se stabileasca masurile necesare pentru punerea in aplicare a
sarcinilor reiesite din acestea prin stabilirea pentru compartimentele din aparatul de specialitate,
serviciile publice specializate si institutiile subordonate, a obligatiilor care le revin pentru ducerea la
indeplinire a acestor acte.

PROMOVAREA S| ADOPTAREA ACTELOR ADMINISTRATIVE

Am acordat o atentie deosebitd pentru pregatirea, organizarea si desfasurarea sedintelor
Consiliului Judetean Arges in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/ 2001 — a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a OUG. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, precum si ale Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
Judetean Arges.

In anul 2019, Consiliul Judetean Arges, ca autoritate deliberativa, s-a intrunit, la convocarea
presedintelui consiliului judetean, in 23 sedinte, astfel: 12 sedinte ordinare lunare, 11 sedinte
extraordinare. Incepand cu 1 ianuarie 2019, consiliul judetean, a adoptat un numar de 277 hotarari,
toate au fost initiate de mine, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Arges .

In vederea desfasurarii sedintelor am respectat procedurile prevazute de lege, fapt ce a permis
formularea de intrebari si interpelari, exprimari de opinii §i argumente ori amendamente 1n legatura
cu proiectele de hotarari supuse dezbaterii, precum si exercitarii votului in cunostintd de cauza.

Trebuie remarcata buna conlucrare cu comisiile de specialitate in pregatirea si fundamentarea
proiectelor de hotarari, precum si cooperarea constanta a comisiilor de specialitate si a grupurilor de
consilieri pentru promovarea si sustinerea intereselor judetului Arges.

Hotérarile adoptate au reglementat domenii importante pentru administratia publicd judeteana
si deopotriva, pentru locuitorii judetului, precum: rectificari ale bugetului de venituri si cheltuieli,
aprobarea unor documentatii tehnico-economice in vederea executarii obiectivelor de investitii de
interes judetean, aprobarea sau modificarea unor regulamente de organizare si functionare,
aprobarea contului de executie, stabilirea unor taxe si tarife, atribuirea unor licente de traseu pentru
transportul public de persoane prin curse regulate speciale, administrarea domeniului public si
privat al Judetului Arges, precum si hotarari ce vizeaza domeniul asistentei sociale, sanatate,
cultura, tineret si sport.

In vederea efectudrii controlului de legalitate, hotararile adoptate de Consiliul Judetean Arges
au fost comunicate in termenul legal Institutiei Prefectului — Judetul Arges si nu au fost atacate la
instanta de contencios administrativ de catre aceasta institutie, fapt ce denota ca nu ne-am abatut de
la cadrul legal in procesul fundamentarii si aprobarii acestora.



In aplicarea acestor hotarari, Presedintele Consiliului Judetean Arges a emis 784 dispozitii cu
caracter normativ sau individual care, pentru a deveni executorii, au fost facute publice si
comunicate autoritatilor, institugiilor si persoanelor interesate

CABINETUL PRESEDINTELUI

In cadrul Consiliului Judetean Arges, la dispozitia Presedintelui, a fost creat Cabinetul
Presedintelui, compartiment de specialitate, care functioneazd in baza prevederilor Legii
administratiei publice locale 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
Personalul din cadrul cabinetului presedintelui este numit si eliberat din functie de presedintele
consiliului judetean si isi desfasoara activitatea in baza unui contract individual de munca pe durata
determinatd, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului presedintelui consiliului judetean.

Aceasta structura a desfasurat o serie de activitdti cu rol Tn mentinerea si cultivarea relatiilor
permanente cu institutiile publice din judet, promovarea si protejarea imaginii Consiliului Judetean
Arges, asigurarea de consiliere si asistentd de specialitate (economic, sanatate, legalitate,
comunicare etc.), asigurarea activitatilor de secretariat, planificare si organizare de evenimente, de
actiuni ale institutiilor publice locale si judetene privind domenii variate, precum asistentd sociala,
educativ-stiintifice, sportive, culturale, precum si alte atributii repartizate de catre conducere sau
stabilite prin lege.

In aceasta perioadd a existat o preocupare susfinutd in vederea realizarii obiectivelor
Consiliului Judetean Arges materializata prin:

» Coordonarea procesului de reorganizare a activitdtii de asistentd medicald desfasuratd in
unitatile sanitare al cdror management a fost transferat Consiliului Judetean Arges;

» Coordonarea functionald a tuturor unitatilor sanitare subordonate Consiliului Judetean Arges
in deplina concordanta cu necesarul de servicii medicale la nivelul judetului;

» Identificarea solutiilor in vederea asigurarii imbunatatirii conditiilor in care se desfasoara
activitatea medicala;

» Coordonarea si monitorizarea activitatii unitatilor de asistentd medico-sociald, precum si
identificarea oportunitatilor de crestere a numarului de paturi destinat asistentei medico-
sociale;

» Monitorizarea procedurilor cu privire la investitiile derulate la nivelul unitatilor sanitare
subordonate Consiliului Judetean Arges si a executiei obiectivelor de investitii de la nivelul
acestora,

» Finantarea sau cofinantarea proiectelor privind infrastructura in scolile din judetul Arges;

» Urmarirea executiei lucrarilor la obiectivele de investitii finantate din fonduri internationale,
respectarea tehnologiilor de executie si aplicarea corectd a acestora conform documentatiei
si a normelor tehnice 1n vigoare;

» Semnarea contractelor cu finantare europeand;

» Urmadrirea executiei lucrarilor la obiectivele de investitii finantate privind dezvoltarea
satului argesean prin analiza stadiului implementarii proiectelor;

» Verificarea includerii obiectivelor de investitii in Lista anuala a obiectivelor de investitii ale
Consiliului Judetean Arges;



» Participarea la sedinte de lucru organizate de Organismele Intermediare, Autoritdtile de
Management sau alte institufii responsabile cu gestionarea fondurilor internationale;

> Intocmirea de rapoarte, materiale si informiri la solicitarea Presedintelui Consiliului
Judetean Arges;

» Coordonarea activitatilor de organizare a evenimentelor publice, seminarii, conferinte,
intalniri protocolare, intalniri de lucru, sedinte operative;

» Participarea, la solicitarea presedintelui, la actiuni ale institutiilor de culturd, asistenta
sociala, educativ - stiintifice, sportive etc.;

» Documentarea si informarea presedintele Consiliului Judetean cu privire la respectarea
regulilor si dispozitiile interne, implementarea politicilor si strategiilor aprobate;

» Analizarea, documentarea si informarea presedintele Consiliului Judetean cu privire la

respectarea prevederilor legale in vigoare in cadrul aparatului de specialitate al consiliului si

al entitatilor aflate in subordinea Consiliului Judetean;

Analizarea si informarea presedintele Consiliului Judetean cu privire la respectarea modului

de solutionare al petitiilor, sesizarilor si reclamatiilor;

Analizarea si informarea presedintele Consiliului Judetean despre modul de realizare a

activitatilor de clasare si arhivare a documentelor;

Colaborarea cu Serviciul Relatii Internationale in organizarea unor evenimente si actiuni de

reprezentare a Consiliului Judetean: primirea delegatiilor externe;

Colaborarea cu diferite institutii, asociatii etc. pentru organizarea de evenimente gazduite in

judetul Arges, precum si promovarea judetului si a produselor traditionale;

Asigurarea activitatii de secretariat, inclusiv evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor

rezultate din activitatea proprie;

Participarea la audientele Presedintelui si rezolvarea problemelor repartizate de acesta in

domeniul sanatatii, investitii si proiecte internationale;

Participarea la evenimentele dedicate sarbatoririi zilelor de comuna din judetul Arges;

Achizitionarea a doud autospeciale pentru interventii rapide — Salvamont Arges;

Participarea la sedintele de consiliu judetean.

Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Arges a avut un rol important in organizarea

evenimentelor si manifestarilor desfasurate in cadrul C.J. Arges si al institutiilor finantate de catre
C.J. Arges, cuprinse 1n calendarul actiunilor cultural-artistice pentru anul 2019, aprobate prin HCJ
nr. 16/28.02.2019, 1n stransa colaborare cu institutiile subordonate C.J. Arges.
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Dintre evenimentele la care Cabinetul Presedintelui a contribuit, pe parcursul anului 2019,
enumeram:

e Sdarbatorirea a 70 de ani de la infiintarea Teatrului Al. Davila — februarie 2019;

e Renovarea si modernizarea sectiei Pediatrie I — martie 2019;

e Redeschiderea Salii ”Lumina” — mai 2019;

e Raliul Argesului —mai 2019;

e Vizita delegatie Savoia — semnarea unui nou protocol de colaborare cu judetul Arges
- iunie 2019;

e Festivalului International de Fanfare si Majorete, editia a X — a — iunie 2019;

e Premierea elevilor de 10 ai judetului Arges - iulie 2019;

e "Dracula Bike" — a X- a editie de ciclism montan — iulie 2019;

e Deschiderea Campionatului Mondial de Kaiac Canoe pentru Juniori U23 — iulie
2019;

e Dotarea Laboratorului de Angiografie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Pitesti cu Rotablator (dispozitiv necesar interventiilor de implant de stent) — iulie
2019;



e Lansarea oficiala a programului regional privind tratarea infarctului miocardic acut
(STEMI) la Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti — august 2019;

e Sarbatorile Argesului si Muscelului, editia a XIII-a, august — septembrie 2019;

e Eveniment “SuperArgesenii” — “Reuniunea Fiilor, Fiicelor si Cetatenilor de Onoare
ai Argesului si Muscelului” - septembrie 2019;

e Dotarea Spitalui de Pediatrie Pitesti cu Aparatul de Rezonantd Magnetica (RMN) —
septembrie 2019;

e Conferinta Nationala de Medicina Familiei — octombrie 2019;

e Conferinta nationald "60 de ani de Horticultura la Stefanesti - Arges" — octombrie
2019;

e Dotarea Spitalului de Pediatrie cu un RMN — noiembrie 2019;

e Targului de Turism al Romaniei - noiembrie 2019;

Dotarea Spitalului Judetean de Urgentd cu un Computer Tomograf — noiembrie
2019;

e Premiile Muzicale “Dinu Lipatti", editia a VII-a — noiembrie 2019;

e Aniversare 35 de ani Spitalul de Pediatrie - noiembrie 2019;

e Eveniment "Mos Nicolae” — decembrie 2019;

e Gala 10 pentru Arges, editia a I1I-a - decembrie 2019.
ACTIVITATEA JURIDICA

Activitatea Serviciului Juridic Contencios este organizata si condusa in conformitate cu prevederile

Ordonantei de Urgentd nr.57/ 05.072019 privind Codul Administrativ.

Personalul din cadrul Serviciului Juridic Contencios au desfasurat urmatoarele activitati:
¢ participarea la sedintele instantei, formularea apararilor i exercitarea tuturor cailor de atac
asupra cauzelor pierdute;

% reprezentarea si apararea intereselor institugiei in fata instantelor judecatoresti si in cadrul
oricarei alte proceduri judiciare prevazute de lege;

% asigurarea legalitatii contractelor, actelor aditionale, protocoale si a altor lucréri cu caracter
juridic, in conformitate cu Constitutia, legile tarii, regulamentele institutiei si regulile eticii
profesionale;

«» avizarea documentelor si a actele normative emise la nivelul entitatii;

« evidentierea rolului institutiei de garantare a legalitatii actelor administrative de la nivelul
Consiliului Judetean Arges, prin toate mijloacele de comunicare, in interpretarea unitard a
prevederilor legale si in diseminarea in timp real a acestora.

Activitatea de reprezentare de catre Serviciul Juridic Contencios in fata instantelor de judecata
se desfasoara pe mai multe planuri, existand atat procese in care Unitatea Administrativ Teritoriala
a Judetului Arges, Presedintele Consiliului Judetean Arges , Consiliul Judetean Arges au calitatea
de parat, chemat in garantie, intervenienti, cat si procese in care au calitatea de reclamant.

In perioada 01.01.2019-31.12.2019 Unitatea Administrativ Teritorialdi a Judetului Arges,
Presedintele Consiliului Judetean Arges si Consiliul Judetean Arges au fost implicate pe rolul
instantelor de judecata in 158 de cauze, dupa cum urmeaza:

- 43 cauze pe rolul instantelor judecatoresti in materie de contencios administrativ, din care :
*Curtea de Apel 8 cauze, ce au ca obiect anulare acte administrative emise de autoritatile
administratiei publice locale si centrale ;

*Tribunal 35 cauze, ce au ca obiect anulare acte administrative emise de autoritatile



administratiei publice locale ;

15 cauze pe rolul instantelor judecétoresti in materie de drept civil, din care :
*Curtea de Apel 1 cauze ce au ca obiect, fond funciar ;

*Tribunal 5 cauze ce au ca obiect pretentii/despagubiri, fond funciar, servitute;
*Judecdtorie 9 cauze, ce au ca obiect pretentii, fond funciar, suspendarea executarii silite,
contestatie la executarea silitd, contestatie la titlul executoriu, ordonantd de plata, validare
poprire, litigii intre profesionisti;

1 cauzi pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie in materie de drept penal ce are ca obiect
infractiuni de coruptie ;
4 cauze pe rolul Tribunalui Specializat in materie de drept comercial, ce are ca obiect

procedura insolventei;

35 cauze pe rolul instantelor judecatoresti Tn materie de dreptul muncii, din care:
*Inalta Curte de Casatie si Justitie 1 cauzi, ce are ca obiect drepturi salariale ;

*Curtea de Apel 5 cauze, ce au ca obiect drepturi salariale ;
*Tribunal 29 cauze, ce au ca obiect drepturi salariale.

-Numarul litigiilor pierdute definitiv 18 de cauze.
-Numarul litigiilor castigate definitiv 42 de cauze.

POLITICA DE PERSONAL

Serviciul Resurse Umane indeplineste sarcinile specifice activitatii de resurse umane
care rezultd din organizarea si functionarea consiliului judetean, implementeazad legislatia
specifica activitatii privind functia publica, functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al consiliului judetean.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 15/31.01.2019 s-au stabilit salariile de
bazd pentru functionarii publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean Arges, incepand cu data de 01.01.2019, prin aplicarea
Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Hotéararea Consiliului Judetean Arges nr. 183/30.09.2019 aproba Organigrama si
Statul de functii pentru aparatul de specialitate.

Numarul maxim de posturi pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Arges, precum si pentru institutiile si serviciile publice de interes judetean este stabilit
conform prevederilor art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare.

Fata de anul 2018 in structura aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges
au intervenit urmatoarele modificari in anul 2019:

Prin aplicarea OUG 57/2019 privind Codul administrativ:

- Functia publicd generala de secretar judet de transformd in functia publica
specificd de secretar general al judetului - art.611 alin. (1). Anexa HCJ
nr.15/31.01.2018 privid stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
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personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al CJ Arges, incepand
cu data de 01.01.2019, se modifica si se completeaza la pozitia 1 Functii publice
de conducere, cu functia corespunzatoare;

- Functiile publice de executie din cadrul Serviciului Achizitii Publice 1si schimba
denumirea In consilier achizitii publice conform art. 610 alin. (1) din O.U.G.nr.
57/2019 privind Codul administrativ iar anexa la H.C.J. nr. 15/31.01.2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contarctual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges
incepand cu data de 01.01.2019 se modifica si se completeaza la pozitiile 2, 4, 5
si 6 — Functii publice de executie, cu functiile corespunzatoare;

- In cadrul Directiei Economice, 2 functii contractuale de inspector de specialitate
gradul II la Serviciul Buget Impozite Taxe si Venituri, respectiv gradul IA la
Serviciul Financiar Contabilitate se transforma conform art. 370, 405, 406, 407
si 409 alin. (3) lit.c) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ in
functii publice de consilier clasa I grad profesional superior;

- In cadrul Serviciului Audit Public Intern, functia publica de consilier clasa I grad
profesional superior se transforma in auditor clasa I grad profesional superior
conform art. 369, 370 si 407 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ;

- Se transformd functia publicd vacantd de consilier clasa I grad profesional
asistent din cadrul Biroului Informatic in referent clasa III grad profesional
superior conform art. 405, 407 si 409 alin.(3) lit.b) din O.U.G.nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

- Se transformd urmatoarele functii publice vacante din cadrul Directiei
Amenajarea Teritoriului si Urbanism: 1 post referent clasa III grad profesional
superior de la Serviciul Avizare Autorizare si Control, 1 post referent de
specialitate clasa II grad profesional superior de la Compartimentul Amenajarea
Teritoriului si Urbanism si 1 post consilier clasa I grad profesional principal de
la Compartimentul Protectia Mediului in urméatoarele functii publice vacante : 1
post consilier clasa I grad profesional asistent, 1 post consilier clasa I grad
profesional principal si 1 post consilier clasa I grad profesional superior la
Serviciul Avizare Autorizare si Control conform art. 405, 407 si 409 alin.(3)
lit.b) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- In cadrul Serviciului Monitorizare Lucrari Publice si Guvernanta Corporativa, 3
functii contractuale de inspector de specialitate gradul IA se transforma in 3
functii publice de consilier clasa I grad profesional superior conform art. 370,
405, 406, 407 si 409 alin.(3) lit.c) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul
administrativ; functia publica vacanta de consilier juridic superior se transforma
in functie publica de consilier clasa I grad profesional superior conform art. 370,
405, 406, 407 si 409 alin.(3) lit.b) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul
administrativ iar functia contractuald vacanta de inspector de specialitate gradul
IA din cadrul aceluiasi serviciu, se transforma in functie publica de consilier
clasa I grad profesional asistent conform art. 370, 405, 406, 407 si 409 alin.(3)
lit.b) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ i se mutd la Serviciul
Relatii Internationale Cultura Invatimant Turism.

Pentru anul 2019 numarul de posturi a ramas neschimbat si anume 200 posturi, din

care 172 ocupate si 28 vacante.
In cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges, numarul total de
posturi aprobat prin organigrama si statul de functii este structurat astfel: 3 functii de
demnitate publica, 24 functii publice de conducere, din care: — 23 functionari publici si 1
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personal contractual si 162 functii publice de executie, din care: 152 functionari publici si
10 personal contractual.

Din punct de vedere al structurii organizatorice sunt 6 directii, 14 servicii, 3 birouri
si 10 compartimente.

In perioada de referinta au fost 3 promoviri temporare in functii publice de
conducere, s-au organizat concursuri de recrutare in vederea ocuparii unor functii vacante
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges. Posturile scoase la
concurs au fost: 2 consilier principal, 1 consilier superior. Au fost organizate examene de
promovare in grade profesionale, 11 salariati promovand in gradul profesional imediat
superior celui detinut. Au incetat raportul de munca din functii publice un numar de 2
persoane. Au fost numite 1n functii publice 8 persoane.

Avand 1n vedere legislatia in vigoare, s-a urmarit respectarea termenelor legale
privind evaluarea performantelor profesionale si s-a reactualizat fisa postului pentru fiecare
salariat din aparatul de specialitate.

In cadrul sarcinilor de serviciu, s-a asigurat fundamentarea proiectelor de dispozitii
care au vizat angajarea, promovarea, detasarea, eliberarea din functii pentru salariatii din
aparatul de specialitate.

De asemenea, s-au asigurat conditiile organizarii si desfasurarii in conditii optime,
conform prevederilor legale, a concursurilor de recrutare in functia publicd precum si a
promovarii in functia publicd a functionarilor publici si a personalului contractual, obiectiv
specific pentru dezvoltarea capacitatii administrative. Personalul de specialitate din cadrul
serviciului a participat ca membrii ai comisiilor de concurs/contestatii la concursurile
organizate de unitatile subordonate.

S-au intocmit Rapoartele pentru sedintele de Consiliu Judetean privind aprobarea
modificarilor la Statele de functii, Organigrame, ROF ale unitétilor de cultura subordinate:
Scoala Populara de Arte si Meserii, Biblioteca Judeteana ,,Dinicu Golescu”, Muzeul
Judetean Arges, Muzeul Viticulturii si Pomiculturii Golesti, Teatrul ,,Alexandru Davila”
Pitesti, Centrul de Cultura ,,Bratianu”.

A fost evaluata activitatea manageriald a unitatilor de cultura subordonate, prin
analizarea rapoartelor de management depuse de fiecare manager in parte: Scoala Populara
de Arte si Meserii, Biblioteca Judeteana ,,Dinicu Golescu”, Muzeul Judetean Arges, Muzeul
Viticulturii si Pomiculturii Golesti, Teatrul ,,Alexandru Davila” Pitesti si a fost analizat
noul proiect de management depus de domnul Sachelarie Octavian Mihail — manager al
Bibliotecii Judetene ,,Dinicu Golescu”.

Lunar, in vederea calcularii drepturilor salariale s-au intocmit statele de personal care
contin toate modificarile intervenite in structura personalului : acordare sporuri de vechime
in munca, incetare contract de munca sau raport de serviciu, suspendare contract de munca
sau raport de serviciu, reluarea activitatii, promovare in functie etc. Pentru perioada de
raportare venitul mediu brut este de aproximativ 9900 lei, avand in vedere influenta datd de
cresterea salariului minim pe economie, de norma de hrana care a fost inclusa in salariu si
ca, in perioada raportata, a crescut numarul persoanelor care au beneficiat de o majorare cu
pana la 50% a salariului de baza pentru timpul efectiv alocat activitatilor pentru proiecte cu
finantare internationala .

Lunar s-a realizat actualizarea portalului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
pentru Consiliul Judetean Arges, in functie de modificarile ce au intervenit in raportul de
serviciu al personalului, in structura personalului, s-au incarcat si s-au raportat salariile
functionarilor publici.

De asemenea, s-au intocmit situatii lunare privind evidenta timpului de lucru al

personalului in vederea acordarii drepturilor salariale, situatii statistice lunare, semestriale,
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anuale sau la alte termene, solicitate de Directia Judeteand de Statistica Arges si Directia
Generala a Finantelor Publice:

e S 1 - Ancheta unica asupra castigurilor salariale — lunar
e LV — Ancheta locurilor de munca vacante — trimestrial
e Registrul public care se Intocmeste, completeazd si depune
conform prevederilor HG 905/2017, actualizatd si Ordinul MMIJS
nr. 2169/2018 — declartia L153
Personalul Serviciului Resurse Umane a acordat consultantd pe probleme de
salarizare si managementul resurselor umane tuturor subordonatelor care au solicitat sprijin,
atat prin deplasarea pe teren cat si la sediul consiliului judetean.

S-au asigurat conditiile pentru participarea salariatilor din aparatul de specialitate la
efectuarea analizelor medicale si evaluarea starii de sanatate, in vederea avizdrii si incheierii
fiselor de aptitudini anuale.

Prevederile hotararilor consiliului judetean au fost duse la indeplinire de catre
Serviciul Resurse Umane, in perioada 01.01. 2019 — 31.12.2019, 1n colaborare cu serviciile
si compartimentele aparatului de specialitate si ale institutiilor subordonate Consiliului
Judetean Arges:

Conform prevederilor Legii 176/2010, privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, actualizatd, s—a urmarit depunerea declaratiilor de avere si interese de
catre toate categoriile de personal care au aceasta obligatie din cadrul Consiliului Judetean
Arges, s-au transmis copiile certificate ale declaratiilor si ale registrelor declaratiilor la ANI.

ACTIVITATEA DE AUDIT INTERN

Serviciul Audit Public Intern functioneaza in subordinea directd a presedintelui Consiliului
Judetean Arges si asigura functia de audit pentru activitdtile desfasurate la nivelul aparatului propriu
cat si pentru un numdr de 34 entitdti publice aflate in subordine/coordonare/sub autoritatea
Consiliului Judetean Arges.

La nivelul Directiei Generale pentru Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges si
Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti, functioneaza structuri de audit intern proprii, a caror
activitate este evaluatd periodic de cétre Serviciul Audit Public Intern.

Activitatea anuala a structurilor de audit public intern este aprobata de ordonatorul de
credite la nivelul caruia sunt constituite, iar rapoartele anuale de activitate ale acestora sunt
centralizate si transmise Ministerului Finantelor Publice- Unitétii Centrale de Armonizare pentru
Auditul Public Intern precum si Curtii de Conturi a Roméaniei — Camera de Conturi Arges.

Obiectivul structurilor de audit public intern este de a ajuta entitatea publica sa mentind un
sistem de control intern adecvat prin evaluarea eficacitatii si eficientei acestuia, contribuind astfel la
imbunatatirea lui continua.

In anul 2019 Serviciul Audit Public Intern a efectuat un numar de 33 misiuni de audit de
regularitate in domenii de activitate precum: financiar-contabilitate, achizitii publice, managementul
resurselor umane, alte activitati specifice structurilor sau entitdtilor publice auditate, in cadrul
carora au fost formulate un numar de 286 recomandari.
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Prin recomandarile formulate in cadrul misiunilor de audit efectuate, structura de audit a
contribuit la determinarea conducerilor entitatilor auditate sa-si perfectioneze activitatea si sa-si
imbundtiteascd sistemul de control intern. Auditorii interni au contribuit astfel la indeplinirea
obiectivelor entitatilor auditate prin prezentarea sistematicd de rapoarte si recomandari cu privire la
eficienta sistemului de control intern, a procesului de administrare a riscurilor si a proceselor de
conducere.

Comisia de Monitorizare din cadrul Consiliului Judetean Arges functioneazad din anul 2015,
conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 400/12.06.2015 privind aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice publicat in MO 444/22.06.2015.

Urmare acestui act normativ, fosta Comisie de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologicd a dezvoltarii sistemului de control intern managerial (Dispozitia Presedintelui, nr.
337/26.10.2006) existenta la acea data a fost reorganizatd printr-o noud Dispozitie a Presedintelui
CJ Arges, nr. 359/06.04.2017, avand o noud denumire -> COMISIA DE MONITORIZARE
cuprinzand reprezentantii/sefii tututor compartimentelor/ birourilor/ serviciilor/directiilor,
Secretarul CJ Arges, Administratorul Public si cei doi Vicepresedinti. Presedinte a fost ales dintre
membrii §i convocarea, intocmirea actelor aprobate precum si a Rapoartelor realizate de un
Secretar. Incepand cu data dispozitiei, Presedinte a Comisiei de Monitorizare a fost aleasd d-na
Administrator Public Mariana Dinu, iar ca Secretar (interimar) d-na consilier superior Mirela
Olteanu care a Indeplinit aceasta activitate si In Comisia precedenta.

in anul 2018, luna aprilie, Ordinul SGG 400/12.06.2015 a fost abrogat, fiind inlocuit cu
Ordinul SGG 600/2018 si noi reglementdri privind activitatea Comisiei de Monitorizare, in
principal simplificarea multor activititi mentionate In vechiul Ordin, dar si multe aspecte rdimanand
neschimbate, inclusiv privind componenta comisiei. Ca urmare insa a modificarilor survenite in
Organigrama institutiei in cursul anului 2018 si in conformitate cu noul Ordin, a fost necesara
emiterea unei noi Dispozitii privind componenta Comisiei de Monitorizare, respectiv Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Arges, nr.678/29.10.2018.

ACTIVITATE :

In cursul anului 2019 Comisia de Monitorizare a emis 6 Hotdrari si s-a intrunit in 6 sedinte de
lucru unde s-au Aprobat/Avizat/Reavizat urmatoarele documente:

Apr. Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al Consiliului Judetean
Arges pentru anul 2019. Obiectivul programului: Implementarea standardelor de control
intern/managerial,

Apr.Metodologia de monitorizare a implementarii sistemului integrat al managementului calitatii si
performantei,

Apr. Planul de masuri pentru imbunatatirea implementarii sistemului integrat al managementului
calitatii si performantei in cadrul

Consiliului Judetean Arges (parte integranta din Manualul Calitatii).

Apr. Lista Obiectivele Generale, Specifice, Activitati, Riscuri (asociate obiectivelor specifice) ale
Consiliului Judetean Arges pentru perioada 2017 — 2020 (revizuirea celor aprobate in anul 2018).
Apr. CHESTIONAR DE EVALUARE SATISFACTIE BENEFICIARI. (publicat online pe site-ul
institutiei www.cjarges.ro si in format scris prezentat la Biroul Relatii Publice Comunicare
Promovare - parter).

S-a Avizat Manualul Calitatii UAT Judet Arges,

S-a Revizat Lista Functiilor Sensibile la nivelul Consiliului Judetean Arges.
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S-a Revizat Registrul cu salariatii din cadrul Consiliului Judetean Arges care ocupa
functii sensibile.

S-a Revizat Planul pentru asigurarea diminudrii riscurilor asociate functiilor sensibile.

S-a Reavizat Registrul Riscurilor la nivelul Consiliului Judetean Arges, prin finalizarea
inventarierii riscurilor majore avizate in anul 2018, respectiv si prin inventarierea riscurilor
reziduale (cele ramase dupa tratare riscuri) .

Au fost Avizate conform standardelor de calitate SR EN ISO 9001:2015,
16 Proceduri de Sistem:

1. Redactarea Procedurilor Formalizate (PS 01)

2. Identificarea si Gestionarea Riscurilor ( P.S. 02)

3. Furnizarea informatiilor de interes public (PS 03)

4. Inventarierea Functiilor Sensibile (PS 04)

5. Primirea, repartiarea si solutionarea Petitiilor si Reclamatiilor (PS 05)
6. Gestionarea Documentelor Clasificate (PS 06)

7. Urmarirea Contractelor (PS 07)

8. Athivarea documentelor (PS 08)

0. Asigurarea transparentei decizionale (PS 09)

10. Inventarierea patrimoniului (PS 10)

11. Auditul intern in doeniul calitatii (PS 11)

12. Delegarea si deplasarea in interes de serviciu (PS 12)

13. Circuitul si controlul documentelor (PS 13)

14. Delegarea de atributii (PS 14)

15. Monitorizarea performantelor; include si Lista Indicatorilor de Performanta (PS 15)
16. Semnalarea Neregularitatilor ( P.S. 16)

Au fost Reavizate (ulterior reavizarii conform standardelor de calitate SR EN ISO 9001:2015),
urmatoarele Proceduri de Sistem:
l. Comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si deschis
(PS 03), fosta denumire fiind Furnizarea informatiilor de interes public
(PS 03)
2. Asigurarea transparentei decizionale (PS 09)

Au fost Avizate conform standardelor de calitate SR EN ISO 9001:2015 urmatoarele
68 Proceduri Operationale:
Emiterea Certificatelor de urbanism

Emiterea Autorizatiilor de construire

Emiterea Avizului structurii de specialitate pentru Certificatele de urbanism.
Emiterea Avizului structurii de specialitate pentru Autorizatia de construire
Prelungirea Certificatului de urbanism si a Autorizatiei de construire.
Organizarea si conducerea contabilitatii.

Angajarea, lichidarea , ordonantarea si plata cheltuielilor.

Organizarea si functionarea activitatii de casierie.

Elaborarea Bugetului de venituri si cheltuieli. (plus Anexe)

Urmarirea si incasarea veniturilor la Bugetul UAT Judet Arges.(plus Anexa)
Intocmirea si actualizarea programului anual al achizitiilor publice.
Remedierea defectiunilor la nivelul tehnicii de calcul din cadrul Cj Arges
Publicarea continutului pe site-ul CJ Arges
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Asigurarea securitatii informationale la nivelul CJ Arges
Salvarea si back-up-ul datelor
Completarea Foilor de Parcurs.
Intocmirea documentatiei de monitorizare a autorizatiei de functionare a AJT.
Scoaterea din functiune, declasarea si casarea activelor fixe si bunurilor material de natura
obiectelor de inventar aflate in patrimoniul CJ Arges.
Darea in administrare/folosinta gratuita a bunurilor aflate in domeniul public al jud. Arges.
Transmiterea fara plata a unor bunuri aflate in stare de functionare, altele decat cladiri, din
patrimoniul CJ Arges, in patrimoniul altor institutii publice.
Inscrierea in Cartea Funciara a imobilelor apartinand Consiliului Judetean Arges.
Realizarea investitiilor din surse proprii.
Raportarea indicatorilor de performanta si monitorizarea lucrarilor de investitii pentru serviciile
comunitare de utilitati publice.
Elaborarea situatiilor privind situatia serviciilor comunitare de utilitati publice
Monitorizarea Caminului de persoane varstnice Mozaceni
Aprobarea organigramelor, statelor de functii si a regulamentelor de organizare si functionare ale
unitatilor sanitare
Aprobarea comisiilor de concurs/examen pentru ocuparea posturilor vacante si temporar vacante de
medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, precum
si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator, sef de serviciu medical si farmacist-sef din unitatile
sanitare publice din reteaua Consiliului Judetean Arges,
Aprobarea scoaterii la concurs a posturilor vacante si temporar vacante din unitatile sanitare din
reteaua consiliului judetean,
Validarea rezultatelor concursului/ examenului pentru ocuparea functiilor de sef de sectie, sef de
laborator, sau sef medical pentru sectiile, laboratoarele si serviciile medicale clinice si neclinice.
Numirea in functie a managerilor interimari precum si a mebrilor comitetelor directoare interimare,
Numirea reprezentantilor consiliului judetean si a reprezentantilor presedintelui in consiliile de
administratie la nivelul unitatilor sanitare.
Coordonarea Consiliilor Locale din Jud Arges
Apararea intereselor si drepturilor institutiei in Instanta
Redactarea proiectelor de hotarare, avizare, adoptarea hotararilor, inregistrarea si comunicarea
acestora,
Redactarea proiectelor de dispozitie, emiterea dispozitiilor, integistrarea si comunicarea acestora;
Publicarea Monitorului Oficial al Judetului Arges.
Identificarea oportunitatilor de finantare din fonduri nerambursabile
Elaborarea Proiectelor cu finantare din fonduri nerambursabile
Urmarirea Strategiilor, Planurilor si Documentelor pragmatice.
Implementarea si monitorizarea Proiectelor cu finantare din fonduri nerambursabile .
Monitorizarea ex-post a Proiectelor cu finantare nerambursabila
Monitorizare lucrari Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges (RAJDA)
Monitorizarea lucrarilor si serviciilor Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Arges (RADPPA)
Verificare bunuri si servicii aparat propriu
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Planificarea activitatii de audit

Ordinul de serviciu privind efectuarea misiunilor de audit public intern

Asigurarea Guvernantei Corporative

Intocmire State Personal,

Intocmire Organigrama,

Intocmire Contract individual de munca

Recrutare Personal

Evaluare Performante Profesionale

Intocmire si actualizare Fise de Post

Intocmire si actualizare dosare profesionale

Intocmire Plan perfectionare profesionala

Evaluare performante profesionale directori angajati cu contract individual de munca in cadrul
UAMS, a Caminului pentru persoane varstnice Mozaceni, a Serviciului Public Salvamont si a
Serviciului Public Judetean de Paza si Ordine Arges

Programare concedii

Cooperare internationala si implementarea parteneriatelor institutionale,

Acordarea finantarilor nerambursabile de la bugetul local in baza Legii 350/2005,

Acordara Burselor de Merit,

Organizarea concursurilor si evaluarea managementului institutiilor de cultura subordonate.
Acreditarea reprezentantilor mass-media si organizarea conferintelor de presa

Relatii cu publicul

Destfasurarea audintelor in cadrul Consiliului Judetean Arges

Accesul in incinta cladirii in care Consiliul Judetean Arges isi desfasoara activitatea.
Organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a animalelor moarte provenite din
gospodariile crescatorilor individuali de animale. (PO/02/DAMPS/CPC)

Programul pentru scoli al Romaniei - in unitatile scolare din judetul Arges. (PO/05/SRITIC)

Au fost Reavizate (ulterior reavizarii conform standardelor de calitate SR EN ISO 9001:2015),
urmatoarele Proceduri Operationale:

1. Remedierea defectiunilor la nivelul tehnicii de calcul din cadrul CJ Arges COD PO 01-
DE/BIT care devine Remedierea defectiunilor hard/soft/comunicatii la nivelul sistemului
informatic integrat din cadrul CJ Arges, COD PO 01-DE/BIT

2. Apararea intereselor si drepturilor institutiei in instanta. COD PO - 01 DJAPL/SJC.

3. Redactarea proiectelor de hotarare, avizare, adoptarea hotararilor, Inregistrarea si comunicarea

acestora, COD PO -01 - DJAPL /SLTD .

4. Monitorizarea Caminului de persoane varstnice Mozaceni (PO/01/DAMPS/CPS).

*#* Toate documentele mai sus mentionate (cu exceptia Procedurilor Operationale) sunt publicate
pe site-ul institutiei www.cjarges.ro, la sectiunea Activitate — Control intern managerial,
implementare standarde .
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ACTIVITATEA IN DOMENIUL URBANISM,
AMENAJAREA TERITORIULUI

1. Activitatea in domeniul
amenajarii teritoriului si
urbanismului:

in conformitate cu
Legea nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului  §i
urbanismul, cu modificarile
si completdrile ulterioare,
Consiliul Judetean Arges
are obligatia de a coordona
activitatea de amenajare a
teritoriului si de urbanism la
nivel judetean, de a stabili
orientdrile generale privind
amenajarea teritoriului,
organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitatilor, prin initierea si aprobarea planurilor de
amenajare a teritoriului judetean si zonal.

In acest scop, Consiliul Judetean Arges a adoptat H.C.J. nr. 267 din 26 oct 2018, prin care a
fost aprobata initierea Planului de amenajarea teritoriului judetean Arges, au fost desemnate
persoanele responsabile cu informarea si consultarea publicului si a fost aprobatd constituirea
grupului de lucru din care fac parte a reprezentanti ai C.J. Arges si ai administratiilor publice locale
din judet si din judetele limitrofe, reprezentanti ai directiilor relevante din MDRAP si ai altor
institutii/organisme interesate de la nivel central, regional, judetean sau local, ai mediului de afaceri
si ai mediului academic.

In exercitarea acestei competente, in perioada raportatd, in urma consultirii Comisiei tehnice
de amenajare a teritoriului si urbanism, Consiliul Judetean Arges prin Direcfia amenajarea
teritoriului si urbanism a avizat favorabil 1 Plan Urbanistic General al Orasului Topoloveni, 1
Plan Urbanistic de Detaliu, precum si un numér de 23 de Planuri Urbanistice Zonale (atat
initiative private, cat si ale autoritatilor publice locale). Au fost emise 18 Avize de oportunitate
pentru initierea elaborarii de catre persoane fizice sau juridice interesate a unor planuri urbanistice
zonale.

In aceasti activitate, pentru avizele emise, s-au incasat de la persoane fizice si juridice taxe
in valoare totala de 1.195 lei.

2. Activitatea in domeniul autorizarii executarii lucrarilor de constructii:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de
constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, presedintele Consiliului Judetean
Arges este autoritate competenta pentru emiterea Certificatelor de urbanism si a Autorizatiilor de
construire/desfiintare.

In exercitarea acestei atributii, la nivelul Consiliului Judetean Arges, prin intermediul
Directiei amenajarea teritoriului i urbanism s-au emis:

- 21 de certificate de urbanism, dintre care le mentiondm pe cele emise in vederea
elabordrii documentatiei tehnice necesare obtinerii Autorizatiilor de construire pentru: Construire
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Fabricad productie componente electronice, com. Bdiculesti, Racordarea sistemului de apa Loturi la
conducta municipiului Campulung, com. Schitu Golesti, Alimentare cu energie electrica sectie
productie mase plastice Mioveni, Titesti, modernizarea unor drumuri judetene, modernizarea unor
drumuri locale, precum si pentru infiintarea ori reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa sau
canalizare pentru mai multe UAT din judetul Arges;

- 15 autorizatii de construire si 2 autorizatii de desfiintare, dintre care mentionam:
Autorizatia de construire emisa pentru modernizare drum comunal DC 209 in com. Baiculesti -
lucrari in valoare de 2.151.145,325 lei (scutit de taxd), investitie complexd aflatda in curs de
executie; Autorizatie de construire pentru Amplasare statie de baza pentru telefonie mobila in com.
Berevoesti - lucrari in valoare de 420.000,00 lei (taxa in valoare de 420 lei), Autorizatie de
construire pentru Alimentre cu energie electrica sectie productie mase plastice Delta Invest SRL,
Valea Stanii — lucrari in valoare de 29.000,00 lei (taxa in valoare de 290.00 lei)

Pentru emiterea acestor acte administrative au fost incasate taxe in valoare totala de
721.818,29 lei, exclusiv de la persoane fizice sau juridice, investitiile publice fiind scutite de la
plata acestor taxe. in conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu
modificarile si completarile ulterioare, 50% din valoarea taxelor Incasate (exclusiv taxa de
structurd) se constituie venit la bugetul Consiliului Judetean Arges si 50% la bugetele consiliilor
locale ale U.A.T. pe teritoriul carora sunt amplasate investitiile pentru care au fost emise actele
administrative sus-mentionate.

Totodata, in conformitate cu actele normative sus mentionate, Consiliul Judetean Arges, prin
intermediul Directiei amenajarea teritoriului §i urbanism, asigurd asistentd tehnicd primarilor
unitatilor administrativ teritoriale la emiterea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire/desfiintare, la solicitarea acestora, emitdnd un numdr de 3 Avize ale stucturii de
specialitate de la nivel judetean, astfel: 1 aviz pentru Certificat de urbanism emise de primari (F5)
si 2 avize pentru Autorizatii de construire (F10).

Este de mentionat ca, pentru emiterea tuturor actelor administrative sus-mentionate,
functionarii publici cu competente tehnice din cadrul D.A.T.U. au verificat in repetate randuri
documentatiile depuse, alocand foarte mult timp de lucru pentru solicitarea de completari, atdt
conform continut-cadru prevazut de lege, cat si clarificari de ordin tehnic, intrucdt intr-un procent
suficient de mare incdt sa poata fi considerat o practica, documentatiile depuse initial au fost

incomplete.

3. Alte activitati ale D.A.T.U.
Solutionarea petitiilor si furnizarea informatiilor de interes public:

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, au fost analizate si solutionate toate problemele
sesizate in petitiile repartizate spre rezolvare Directiei amenajarea teritoriului si urbanism, in
conditiile legii. Totodata, la solicitarea compartimentului abilitat, au fost transmise informatiile de
interes public rezultate din activitatile directiei.

Avizarea proiectelor de investitii publice ale U.A.T. Judetul Arges in cadrul Comisiei tehnico-
economice (C.T.E.)

In vederea emiterii avizului C.T.E. din care fac parte conducitorii tuturor Directiilor din
cadrul Consiliului Judetean Arges, functionarii publici cu competente tehnice din cadrul D.A.T.U.
au sprijinit activitatea acestei comisii, analizand din punct de vedere tehnic proiectele in faza S.F.,
D.A.L.L. sau P.Th.+D.D.E. achizitionate de structura responsabila cu derularea investitiilor din
cadrul institutiei.

Legislatie:

Directia amenajarea teritoriului si urbanism a asigurat in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019
reprezentarea Consiliului Judetean Arges in grupuri de lucru §i comisii initiate sau organizate de
autoritatea administratiei publice centrale responsabild cu amenajarea teritoriului, precum si de alte
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institutii, Tn procesul de modificare si actualizare a legislatiei in baza careia isi desfasoara activitatea
D.A.T.U. si a transmis puncte de vedere, propuneri si observatii cu privire la actele normative aflate
in consultare publica.

PROTECTIA MEDIULUI

Activitatea in domeniul protectiei mediului
(Cap. Politici publice-prezentare a
programelor desfasurate si a modului de
raportare - Anexa 3 la H.G. nr. 123/2002):
1. Completarea/refacerea Planului de
mentinere a calitatii aerului conform H.G.
257/2015;

2. Transmiterea PMCA catre A.N.P.M.
(Agentia Nationala de Protectia Mediului) din cadrul Ministerului Mediului;

3. Colaborarea cu Agentia pentru Protectia Mediului Arges , Garda Nationala de Mediu —
Comisariatul Judetean Arges in toate actiunile ce se deruleaza pentru protejarea mediului;

4. Participarea la campaniile derulate de autoritati privitoare la protectia mediului ;

5 Reprezentarea Consiliului Judetean Arges la seminarii si conferinte despre protectia mediului si a
biodiversitatii;

6. Initierea elaborarii PJGD (Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor) si derularea activitatilor
prevazute de lege in scopul aprobarii prin HCJ ;

7. Participarea in cadrul dezbaterilor publice cu privire la ,,Planul National de Gestionare a
Deseurilor” ;

8. Participarea in cadrul Comitetului de Analizd Tehnica (C.A.T.) constituit in conformitate cu
Legea nr. 292/2018 si in cadrul C.S.C. si grupurilor de lucru organizate in conformitate cu HG nr.
1076/2004 1n vederea consultarii si prezentarii de puncte de vedere ce pot conduce la imbunatatirea
tuturor proiectelor si activitagilor cu impact asupra mediului pentru obiectivele din judetul Arges.
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BUGETUL DE VENITURI
S| CHELTUIELI

DIRECTIA ECONOMICA

Serviciul Buget,
Impozite, Taxe si Venituri a
intreprins activitati de
fundamentare, analiza,
elaborare si intocmire a
bugetului de venituri si
cheltuieli.

Bugetul pe anul 2019
a fost elaborat n

conformitate cu prevederile:

e Legii bugetului de stat nr. 50/2019 privind bugetul pe anul 2019;

e Legii 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si actualizarile ulterioare;

e Adresei Administratiei Judetene a Finantelor Publice Arges nr. 58536/18.03.2019 si a
Ministerului Finantelor Publice nr. 462637/15.03.2019 privind repartizarea sumelor
prevazute la art. 6, alin. (6) din Legea nr. 50/2019, respectiv modelul de calcul, nivelul
minim al impozitului pe venit estimat la nivelul fiecarui judet pentru anul 2019 si nivelul
estimat al veniturilor proprii;

e Adresei Administratiei Judetene a Finantelor Publice Arges nr. 59914/19.03.2019 privind
repartizarea sumelor defalcate din taxa pe valoare adaugatd pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul judetelor si sumele defalcate din taxa pe valoare adaugata destinate
finantarii cheltuielilor privind drumurile judetene si comunale pentru anul 2019 si anii 2020-
2022, potrivit anexelor 4 si 6 la legea bugetului de stat pe anul 2019;

e Deciziei Sefului Administratiei Publice Arges nr. 1/21.03.2019 privind repartizarea pe
UAT-uri a estimarilor pe anii 2020-2022 ale sumelor din cota de 18,5% din impozitul pe
venit estimate a se realiza si ale sumelor defalcate din taxa pe valoare addugatd pentru
echilibrarea bugetelor locale prevazute in anexa 7 la legea bugetului de stat pentru anul
2019;

e Adresei Administratiei Judetene a Finantelor Publice Arges nr. 76081/08.04.2019 prin care
comunica repartizarea pe trimestre, pe anul 2019, a sumelor defalcate din taxa pe valoarea
adaugata, stabilitd in baza adresei nr. 462800/2019 a Ministerului Finantelor Publice de
aprobare pe ansamblu judet;

o Legiinr. 153/2017 — legea cadru privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice (actualizatd);

e Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 90/06.12.2018 privind unele masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

e Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 91/06.12.2018 pentru modificarea si completarea
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

e Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 79/08.11.2017 privind modificarea Legii nr.
227/2015 privind Codul Fiscal;
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Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative i prorogarea unor termene;

Actelor juridice din care decurg obligatii ale Consiliului Judetean Arges fata de organisme si
asociatii la care judetul Arges este membru sau partener;

Actelor juridice privind finantarea cheltuielilor financiare aferente datoriei publice pentru
surse atrase din finantari rambursabile contractate de catre Consiliul Judetean Arges;
Hotarari ale Consiliului Judetean Arges prin care se stipuleazd alocarea de fonduri pentru
cofinantarea si asigurarea cheltuielilor neeligibile la proiectele privind atragerea de fonduri
externe nerambursabile, in care acesta este beneficiar sau partener;

Hotarari ale Consiliului Judetean Arges privind unele activititi ce presupun alocarea de
surse financiare (alte actiuni de culturd, personal neclerical finantat din veniturile proprii,
alte actiuni de asistentd sociald).

Acesta a fost aprobat cu Hotararea Consiliului Judetean Arges nr.98/24.04.2018 si actualizat

cu Hotararile Consiliului Judetean Arges nr.102/13.05.2019, nr.103/13.05.2019, nr.121/10.06.2019,
nr.144/27.06.2019, nr.154/25.07.2019, nr.169/29.08.2019, nr.174/12.09.2019, nr.199/30.09.2019,
nr.201/10.10.2019, nr.225/31.10.2019, nr.229/14.11.2019, nr.248/28.11.2019, nr.275/13.12.2019.

De asemenea, au fost efectuate virari de credite aprobate prin dispozitiile nr.384/14.05.2019,

nr.432/13.06.2019, nr.455/27.06.2019, nr.503/25.07.2019, nr.564/29.08.2019, nr.596/13.09.2019,
nr.622/30.09.2019, nr.685/04.11.2019, nr.711/14.11.2019, nr.722/28.11.2019, nr.751/10.12.2019.

Astfel, structura Bugetului local de venituri si cheltuieli aprobat la data de 13.12.2019 se

prezinta astfel:

INDICATORI Suma (mil |,
lei)

A VENITURI 350.079 100
1. | Venituri proprii 175.174 50,04
2. | Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata 143.631 41,03
3. Subventii de la bugetul de stat 17.011 4,86
4. Sume din fonduri externe nerambursabile 14.263 4,07

B CHELTUIELI 438.071 100
| PARTEA 1 SERVICII PUBLICE GENERALE 62.831 14,34
L1 Autoritati publice si actiuni externe (Activitate proprie) si 51.778 11,82

cofinantare Proiecte

12 Alte servicii publice generale 9.536 2,18

(Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, Rezerva
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bugetard, Rambursare credite)

I.3 | Tranzactii privind datoria publica - Dobanzi 1.517 0,34
II | PARTEA a II-a APARARE ORDINE PUBLICA 1.957 0,44
Aparare
IL1 (Centrul Militar Judetean Arges, Structura Teritorialda pentru 720 0,16
Probleme Speciale Arges)
Ordine publica si siguranta nationala
1.237 0,28
I1.2 | (Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta)
IIT | PARTEA a III-a CHELTUIELI SOCIO- CULTURALE 295.027 67,35
I | Invitamant
1 -
(Invatamant special: Centrul Scolar de Educatie Incluziva “Sf.
Filofteia” Stefanesti, Centrul Scolar de Educatie Incluziva “Sf.
Nicolae” Campulung, Centrul Scolar de Educatie Incluziva 21.830 4,98
“Sf. Stelian” Costesti, Gradinita Speciald “Sf. Elena” Pitesti,
Centrul Scolar de Educatie Incluziva “Sf. Marina” Curtea de
Arges si Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala
Arges, Programul pentru scoli al Romaniei)
III. | Sanatate
2
(Unitatile de asistentd medico-sociala: Calinesti, Dedulesti,
Suici, Rucar, Domnesti) - cheltuieli de personal pentru medici 67.329 15,37
si cheltuieli materiale pentru medicamente si materiale
sanitare; transferuri curente pentru institutiile de sanatate ce
intrd in patrimoniul Consiliului Judetean
[I. | Cultura, recreere si religie
3
(Biblioteca Judeteana Dinicu Golescu, Muzeul Judetean Arges,
Muzeul Viticulturii si Pomiculturii Golesti, Teatrul Al. Davila 60.510 13,82
Pitesti, Scoala Populard de Arte si Meserii Pitesti, Centrul
Cultural Judetean Arges, Centrul de Cultura Bratianu, Personal
neclerical, Culte religioase, Servicii recreative si sportive)
III. | Asistenta sociala 145.358 33,18
4

(Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectie a Copilului
Arges, Centrele pentru persoane adulte cu handicap: Pitesti,
Bascovele, Tigveni, Vulturesti, Buzoesti, Mozaceni, Centrul
de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Calinesti, Unitdtile de asistentd medico-sociala:
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Cilinesti, Dedulesti, Suici, Domnesti, Rucar)

Indemnizatii si drepturi ale persoanelor cu handicap si alte
actiuni sociale

IV | PARTEA a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA 3.156 0,72
IV. | Locuinte, servicii si dezvoltare publica 2.769 0,63
: (Serviciul Public Judetean Salvamont Arges)
IV. | Protectia mediului 387 0,09
2 (Activitatea de colectare, transport, depozitare si neutralizare a
deseurilor de origine animald)
V | PARTEA a V-a ACTIUNI ECONOMICE 75.100 17,15
V.1 | Actiuni generale economice 1.257 0,29
(Programe de dezvoltare regionald si Protocol si reprezentare)
V.3 | Transporturi 57.936 13,23
Lucrari de investitii si intretinere pe drumuri judetene
V.4 | Alte actiuni economice 15.907 3,63
DEFICIT 87.992

STRUCTURA VENITURILOR IN ANUL 2019

486 407

® Venituri proprii (50.04%)

® Sume defalcate din taxa pe
valoarea adaugata (41.03%)

Subventii de la bugetul de stat
(4.86 %)

® Sume din fonduri externe
nerambursabile (4.07%)
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0,09
0,63

33,18

0,29 1323 3,63

STRUCTURA CHELTUIELILOR iN ANUL 2019

= Autoritati publice si actiuni
externe (11.82%)

m Alte servicii publice generale
(2.18%)

i Tranzactii privind datoria
publicd- Dobanzi (0.34%)

m Apirare (0.16%)

® Ordine publica si sigurantd
nationala (0.28%)
= Invatimant (4.98%)

= Sanitate (15.37%)

m Culturd, recreere si religie
(13.82%)
Asistenta sociald (33.18%)

m Locuinte, servicii si dezvoltare
publici (0.63%)
i Protectia mediului (0.09%)

Actiuni generale economice
(0.29%)
Transporturi (13.23%)

Alte actiuni economice (3.63%)

A. Cheltuielile pentru care s-au asigurat surse din sectiunea de functionare sunt:

- cheltuieli de personal;

- cheltuieli cu bunuri si servicii;

- cheltuieli pentru dobanzi, comisioane, rate rambursare credite (datoria publicad);

- transferuri curente catre institutii publice;
- alte transferuri pentru cheltuieli curente;

- cheltuieli pentru asistenta sociala;

- alte cheltuieli.

Creditele bugetare aprobate au asigurat cheltuielile sectiunii de functionare pentru fiecare

institutie din subordinea consiliului judetean, astfel:

24



La fundamentarea cheltuielilor de personal pentru fiecare institutie publica si aparatul
propriu al Consiliului Judetean Arges s-a luat ca baza de calcul cheltuiala de personal realizata in
luna decembrie 2018, aplicandu-se corespunzator prevederile actelor normative in vigoare. Astfel,
potrivit art. 38, alin. (4) din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, in perioada 2019-2022 se va acorda anual o crestere a salariilor de baza, a soldelor,
indemnizatiilor s.a., fiecare crestere reprezentand 4 din diferenta dintre salariul de bazd, solde,
indemnizatii s.a. prevazute de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2018.

De asemenea, s-au avut in vedere influentele ce vor interveni in cursul anului datorate
revenirii unor posturi suspendate, unde a fost cazul, sau unele cresteri datorate promovarilor,
modificarii sporului de vechime.

Propunerea la cheltuielile cu bunurile si serviciile a avut in vedere finantarea:

- cheltuielilor de intretinere si functionare (incalzit, iluminat si forta motrica, furnituri de
birou, materiale curdtenie, apd, canal si salubritate, carburanti si lubrifianti, postd, telecomunicatii,
radio, tv, internet);

- alte cheltuieli cu bunuri si servicii (pazd, alte prestari servicii necesare administrarii
patrimoniului);

- drepturi de hrand, medicamente si materiale sanitare, rechizite pentru copiii

5

institutionalizati si externalizati din Invatamantul special etc.;

- contributii si cotizatii ce decurg din obligatiile fata de organisme si asociatii la care judetul
Arges este membru sau partener;

- reparatii de strictd necesitate pentru imobilele din patrimoniul Consiliului Judetean
(cultura, asistenta sociala etc.);

Referitor la fundamentarea necesarului de fonduri pentru beneficiarii/tipuri de servicii
sociale s-a facut pe baza standardelor de cost aprobate prin HG nr.978/2015 privind aprobarea
standardelor minime de cost pentru serviciile sociale si a nivelului venitului lunar pe membru de
familie Tn baza caruia se stabileste contributia lunard de intretinere datorata de catre sustindtorii
legali ai persoanelor varstnice din centre.

De asemenea, s-au avut in vedere prevederile HG nr.564/2017 privind modalitatea de
acordare a drepturilor copiilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in sistemul de invatamant
preuniversitar, in conformitate cu prevederile lit. a din Anexa la Hotararea Guvernului nr. 904/2014
pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli aferente drepturilor prevazute de art.129 alin.(1) din
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

La fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 s-a avut in vedere
constituirea unui fond de rezerva bugetara, potrivit prevederilor legale, pentru finantarea unor
cheltuieli urgente sau neprevazute ce vor aparea in cursul exercitiului bugetar, pentru inlaturarea
efectelor unor calamitati naturale, acordarea unor ajutoare unitdtilor administrativ - teritoriale in
situatii de extrema urgenta.

B. Cheltuielile pentru care s-au asigurat surse din sectiunea de dezvoltare sunt:
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- cofinantari proiecte pentru derularea unor proiecte cu finantare externa nerambursabild la
care Consiliul Judetean este partener sau beneficiar:

» Proiect "Restaurarea Galeriei de Artd "Rudolf Schweitzer-Cumpana"-Consolidarea,
protejarea si valorificarea patrimoniului cultural;

» Proiect "Restaurarea Muzeului Judetean Arges- Consolidarea, protejarea si
valorificarea patrimoniului cultural”;

» Proiect "Conservarea si consolidarea Cetatii Poienari-Arges";

» Proiect "Cresterea eficientei energetice a Spitalului de Recuperare Bradet";

» Proiect "Cresterea eficientei energetice a Palatului Administrativ, Pitesti, Piata
Vasile Milea nr. 1 Arges";

» Proiect "Certificarea activitatilor Consiliului Judetean Arges si dezvoltarea
abilitatilor personalului, in concordanta cu prevederile SCAP";

» Proiect "Asigurarea accesului la servicii de sanatate in regim ambulatoriu pentru
populatia judetelor Arges, Teleorman si Calarasi";

> Proiect "Imbunatitirea accesului populatiei din judetele Arges, Teleorman si Calarasi
la servicii medicale de urgenta";

» Proiect "Extindere, modernizare si dotare spatii urgenta Spitalul de Pediatrie Pitesti";

» Proiect "Extindere si dotare spatii urgenta Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti";

» Proiect "Implementarea unor masuri si instrumente destinate imbunatatirii proceselor
administrative in cadrul Consiliului Judetean Arges";

» Proiect "Extinderea, modernizarea si dotarea Ambulatorului Integrat al Spitalului de
Pediatrie Pitesti";

» Proiect "Extinderea si dotarea Ambulatorului Integrat al Spitalului Judetean Pitesti";

» Proiect “Centrul Europe Direct Arges”;

» Proiect "Castru Jidova simbol al Romei la granita imperiu si lumea barbara";

» Proiect "Alternative for Social Suport Inspiring Transformation" ASSIST;

» Proiect "Complex de 3 Locuinte protejate si centru de zi, Comuna Babana, sat
Lupueni, Judetul Arges";

» Proiect "Complex de 4 Locuinte protejate si centru de zi, Comuna Tigveni, sat
Barsestii de Jos, Judetul Arges";

» Proiect "Complex de 4 Locuinte protejate si centru de zi, Comuna Tigveni, sat
Balilesti, Judetul Arges";

» Proiect "Complex de 4 Locuinte protejate si centru de zi, Comuna Ciofrangeni, sat
Ciofrangeni, Judetul Arges";

> Proiect "VENUS - Impreuni pentru o viati in siguranti " ASSIST;

» Proiect "Modernizarea drumului judetean DJ 504 lim. Jud. Teleorman-Popesti-
Izvoru-Recea-Cornatel-Vulpesti (DN 65A), km 110+700-136+695, L=25,995 km,
pe raza Com. Popesti, Izvoru, Recea, Buzoesti, Jud Arges;

» Proiect "Modernizarea drumului judetean DJ 503 lim. Jud. Dambovita- Slobozia -
Rociu - Oarja - Catanele (DJ702 G - KM 3+824), KM 98+000 -140+034 (42,034
KM), Jud Arges.

Sursele pentru cofinantarea proiectelor au fost propuse din excedentul bugetului local la data
de 31.12.2018.

- cheltuieli de capital, reprezentdnd diverse lucrari de investitii, reparatii capitale, dotari
independente, documentatii tehnico-economice finantate din veniturile bugetului local si din
excedentul bugetului local la data de 31.12.2018.

- transferuri pentru cheltuieli de capital (sandtate, cultura, asistenta sociald—unitdti de asistenta
medico-sociala).

In structura economica, cheltuielile se prezinta astfel:
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Suma

INDICATORI
(mii lei)
TOTAL CHELTUIELI
(SECTIUNEA DE FUNCTIONARE SI 438.071

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)

SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 312.030
Cheltuieli curente 306.230
Cheltuieli de personal 133.815
Cheltuieli cu bunuri si servicii 57.552
Dobanzi 1.500
Fonduri de rezerva 586
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 76.665
Asistenta sociala 21.322
Alte cheltuieli 14.790
Rambursari de credite 5.800
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 0

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 126.041
Transferuri Intre unitati ale administratiei publice 52.589
Alte transferuri 16.864
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile postaderare (proiecte 160
ce se afla in perioada de sustenabilitate)
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile aferente cadrului 17,379
financiar 2014- 2020
Cheltuieli de capital 39.049




LICITATII SI ACHIZITII PUBLICE

1. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
1.1. Infiintare
-Prin Hotérarea Consiliului Judetean Arges nr. 11 din 08.02.2007, in baza prevederilor H.G. nr.
901/2005 privind aprobarea Strategiei de reformad a sistemului achizitiilor publice, precum si a
Planului de actiune pentru implementarea acesteia in perioada 2005-2007, a fost infiintat Serviciul
Achizitii Licitatii;
-Prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 215 din 31.10.2014 a fost desfiintat Serviciul
Achizitii Licitatii si a fost infiintat Biroul Licitatii si Achizitii Publice Directe in cadrul Directiei
Economice;
-Prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 62 din 30.03.2017 a fost desfiintat Biroul Licitatii si
Achizitii Publice Directe si a fost infiintat Compartimentul Achizitii Publice in cadrul Directiei
Economice;
-Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Arges nr.157 din 28.06.2018 a fost desfiintat Compartimentul
Achizitii Publice si a fost Infiintat Serviciul Achizitii Publice in cadrul Directiei Economice.
1.2. Asigurarea controlului intern in procesul de achizitie publica
1. La nivelul Serviciul Achizitii Publice au fost elaborate documente standard si modele de
lucru, formulele specifice de aplicare a diferitelor proceduri de achizitie publica, a clauzelor
contractuale specifice pentru produse, lucrari si servicii, materiale informative etc., materializate n
instructiuni de lucru si proceduri operationale.
1.2.1. Indrumarea metodologici si de consultanti a institutiilor subordonate Consiliului Judetean
Arges si administratiilor locale.
Din punctul de vedere al activitatii de acordare a indrumarii metodologice institutiilor subordonate
si administratiilor locale privind bunele practici in domeniul achizitiilor publice, In perioada
01.07.2018 — 01.12.2019, aceasta s-a realizat in principal prin urmatoarele modalitati:
- formularea de raspunsuri la intrebarile transmise prin e-mail de catre institutiile subordonate si
administratiile locale;
- acordarea de consultanta la sediul Consiliului Judetean Arges;
- formularea de raspunsuri la intrebarile transmise telefonic de catre institutiile subordonate si
administratiile locale (consultanta telefonica);
1.2.2. Intarirea capacitatii profesionale
Asigurarea unui necesar minim al participarii personalului serviciului la cursuri de perfectionare
profesionald, in limita resurselor bugetare disponibile.
Prin participarea la aceste activitafi s-a urmarit aprofundarea informatiilor de baza cu privire la
noile reglementdri legislative, clarificarea principiilor, notiunilor si procedurilor aplicate pentru
atribuirea contractelor de achizitie publica cu scopul asigurarii unei capacitati corespunzatoare de
aplicare a prevederilor legislative.
1.2.3. Monitorizarea achizitiilor publice
In cadrul Serviciul Achizitii Publice, prin aplicatia DAVA ARA SOFTWARE GROUP SRL, se
asigura functionarea modulelor:
+ Managementul achizitiilor;
+ Managementul contractelor.
Concomitent, Serviciul Achizitii Publice, tine, in EXCEL, evidenta achizitiilor publice si a
contractelor de achizitii publice.
1.2.4. Arhivarea documentelor
Activitatea de arhivare a documentelor a fost desfasuratd conform prevederilor legale de
catre fiecare salariat cu obligatia de a-si arhiva documentele si dosarele procedurilor de achizitie
publica derulate, in functie de specificul informatiilor continute, corespunzator dotarii interne.
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In perioada 01.07.2018-01.12.2019, au fost supuse verificarii observatorilor structurilor
teritoriale ale M.F.P.-Agentia Nationala pentru Achizitii Publice (ANAP) -7 documentatii de
atribuire.

1.3. Principalele activitati desfasurate in perioada 01.07.2018-01.12.2019 de Serviciul Achizitii
Publice:
1.3.1. A transmis catre A.N.A.P. documentatii pentru validare si anunfuri/invitatii de participare
prin intermediul S.E.A.P.—ului:
v 9 documentatii de atribuire aferente transmiterii de anunturilor de participare;
v' 16 documentatii de atribuire aferentd transmitererii invitatiei de participare la procedura
simplificata;
v" 9 anunturi de participare -licitatie deschisa;
v’ 5 anunturi de atribuire - licitatie deschisa;
v" 31 anunturi de participare - procedura simplificata;
v 11 anunturi de atribuire - procedura simplificata;
1.3.2. Au fost atribuite in S.E.A.P. 28 contracte de achizitii publice, a caror valoare totald este
de 61.664.345.70 lei, fara TVA.
v' 2 notificari de atribuire in S.E.A.P la cumpararea directd, a caror valoare totald este de
476.559,22 lei fara TVA,
v" 3 contestatii la CNSC;
v 15 proceduri anulate.
v 557 cumpararea directd —Catalog SEAP/Anunt publicitar (contract/factura) a caror valoare
totala este de 4.720.839.80 lei, farda TVA.
Atribuirea acestor contracte s-a facut prin:
v' licitatie deschisa;
v cerere de oferte;
v’ Lista notificarilor de atribuire la cumpararea directa-Catalog SEAP
1.3.2. Au fost atribuite urmatoarele:
Achizitii cu contract in numar de 173 in valoare de 66.828.243.03 fara TVA, (Licitatie deschisa ,
Procedura simplificata, Anexa 2, Achizitie directa);

Atribuirea acestor contracte s-a efectuat prin:

v' achizitia directd in conformitate cu prevederile art. 7 alin.5 din Legea nr.98/2016, coraborat
cu art. 43 din HG 395/2016:

v" prin catalogul electronic din S.E.A.P.;

v’ pe bazi de document justificativ.(contract/factura)
Activitatea de arhivare a documentelor a fost desfasuratd conform prevederilor legale de catre
fiecare salariat cu obligatia de a-si arhiva documentele si dosarele procedurilor de achizitie publica
derulate, in functie de specificul informatiilor continute, corespunzator dotarii interne.
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ACTIVITATEA IN DOMENIUL
STRATEGII S| PROGRAME

MANAGEMENTUL PROIECTELOR

In perioada 01.01.2019— 31.12.2019, Directia Strategii Sinteze Proiecte cu Finantare Internationala
a desfasurat activitati specifice managementului de proiect pentru urmatoarele proiecte aflate in
implementare:

1. Restaurarea Galeriei de Arta ,,Rudolf Schweitzer-Cumpdna” - Consolidarea, protejarea
si valorificarea patrimoniului cultural — cod SMIS 116332- contract de finantare
nr.872/09.01.2018 - proiect depus 1n cadrul Programului Operational Regional 2014 — 2020, Axa
prioritard 5 — Imbuntitirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea durabild a
patrimoniului cultural, Prioritatea de investitii 5.1- Conservarea, protejarea, promovarea si
dezvoltarea patrimoniului natural si cultural, Apelul de proiecte POR/2016/5/5.1/1.

Valoare proiect: 19.571.115,55 lei

Obiectivele specifice ale acestui proiect sunt: imbunatatirea infrastructurii Galeriei de Arta
,Rudolf Schweitzer-Cumpana prin restaurarea $i conservarea obiectivului turistic-monument
istoric categoria A; cresterea gradului de expunere a Galeriei de Arta ,,Rudolf Schweitzer-Cumpéna
dupa finalizarea lucrarilor de interventii, prin digitizarea acestuia.

Conform graficului de activitdti, de la semnarea contractului de finantare au fost realizate

achizitiile si incheiate contractele pentru: informare si publicitate-anunt de presa lansare a
proiectului, panou temporar , placa permanenta, mape si pliante, verificator de proiect, dirigentie de
santier, expert cooptat. De asemenea a fost incheiat contractul de proiectare si executie lucrari,
stadiul actual fiind elaborare proiect tehnic.

2. Modernizare DJ 504 lim. jud. Teleorman-Popesti-Izvoru-Recea-Corndtel-Vulpesti
(DN65A4), km 110+700 — 136+695, L = 25,995 km, com. Popesti, Izvoru, Recea, Buzoesti, jud.
Arges - cod SMIS114308- contract de finantare nr. 848/09.01.2018, proiect finantat prin POR
2014-2020, Axa prioritari 6: Imbunititirea infrastructurii rutiere de importanti regionala,
Prioritatea de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor secundare si
tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor multimodale.

Valoare proiect: 82.687.293,84 lei

Obiectivul general al proiectului este modernizarea si reabilitarea infrastructurii de acces care
asigurd conectivitatea indirectd cu reteaua TEN-T, prin Imbundtatirea parametrilor relevanti-
cresterea vitezei, sigurantei rutiere, portantei pe raza localitatilor Buzoiesti, Izvoru, Popesti, Recea.

De la semnarea contractului de finantare au fost realizate achizitiile si incheiate contractele
pentru: informare si publicitate-anunt de presa lansare proiect, panouri temporare si placi
permanente, verificator de proiect, expert cooptat, servicii de proiectare, audit financiar, dirigentie
de santier conform graficului de activitati al proiectului. Proiectul tehnic a fost realizat iar achizitia
de executie a lucrarilor este 1n derulare.

3. Restaurarea Muzeului Judetean Arges — Consolidarea, protejarea si valorificarea
patrimoniului cultural — cod SMIS 116333 - contract de finatare nr. 1050/26.01.2018 - proiect
depus in cadrul Programului Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 5 — Imbuntitirea
mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea durabild a patrimoniului cultural, Prioritatea
de investitii 5.1- Conservarea, protejarea, promovarea si dezvoltarea patrimoniului natural si
cultural, Apelul de proiecte POR/2016/5/5.1/1.

Valoare proiect: 21.462.319,75 lei
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Obiectivele specifice ale acestui proiect sunt: imbunatatirea infrastructurii Muzeului Judetean
Arges prin restaurarea si conservarea obiectivului turistic-monument istoric categoria A; cresterea
gradului de expunere a Muzeului Judetean Arges dupa finalizarea lucrarilor de interventii, prin
digitizarea acestuia.

Pand la acestd datd au fost realizate achizitiile si incheiate contractele de informare si
publicitate - anunt de presd lansare proiect, verificator de proiect, dirigentie de santier, expert
cooptat, audit financiar. Achizitia pentru proiectare si executie lucrari se afld in derulare.

4. Conservarea si Consolidarea Cetatii Poenari Arges cod SMIS 116343— contract de
finantare nr. 1582/14.03.2018 - proiect depus in cadrul Programului Operational Regional 2014 —
2020, Axa prioritard 5 — Imbuntitirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea
durabila a patrimoniului cultural, Prioritatea de investitii 5.1- Conservarea, protejarea, promovarea
si dezvoltarea patrimoniului natural si cultural.

Valoare proiect: 10.772.936,09 lei

Obiectivele specifice ale acestui proiect sunt: imbunatatirea infrastructurii Cetatii Poenari
prin conservarea si consolidarea obiectivului turistic-monument istoric categoria A; cresterea
gradului de expunere a Cetatii Poenari dupa finalizarea lucrarilor de interventii, prin digitizarea
acestuia.

Conform graficului de activitati, pand la aceasta datd au fost incheiate contractele pentru

activitatile: informare si publicitate - anunt de presa lansare proiect, verificator de proiect, dirigentie
de santier, expert cooptat. Achizitia de proiectare si executie a lucrdrilor va fi reluata dupa
actualizarea intregii documentatii, avand In vedere cd acesta a fost realizatd in anul 2016,
armonizandu-se §i cu investitia ,,Amenajare cale de acces mecanizata Cetatea Poenari”, derulata in
paralel de judetul Arges.

5. Cresterea eficientei energetice a Spitalului de Recuperare Bradet, - cod SMIS 114860 -
contract de finantare nr. 2208/25.05.2018 - proiect depus in cadrul Programului Operational
Regional 2014-2020, Axa Prioritard 3- Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale,
cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreazd consumuri
energetice mari, Prioritatea de Investitii 3.1 Cresterea eficientei energetice 1n cladirile rezidentiale,
cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care inregistreazd consumuri
energetice mari, Operatiunea B — Cladiri publice
Valoare proiect: 4.273.336,34 lei.

Obiectivul general al proiectului este cresterea eficientei energetice a Spitalului de Recuperare
Bradet 1n vederea sprijinirii tranzitiei cdre o economie cu emisii scadzute de carbon prin
imbunatatirea izolatiei termice a anvelopei cladirii, reabilitarea si modernizarea instalatiilor pentru
prepararea, distributia i utilizarea agentului termic pentru Incélzire si a apei calde menajere,
utilizarea surselor de energie regenerabild in vederea asigurarii necesarului de energie a cladirii.

De la semnarea contractului de finantare au fost realizate achizitiile si incheiate contracte
pentru: informare si publicitate-anunt de presa lansare proiect, verificator de proiect, expert cooptat,
diriginte de santier. Achizitia de proiectare si executie de lucrari este in derulare.

6. Cresterea eficientei energetice a Palatului Administrativ, situat in Pitesti - Piata Vasile
Milea, judetul Arges - cod SMIS 114782 - contract de finantare nr. 2496/03.07.2018 - proiect
depus 1n cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa Prioritard 3 Cresterea eficientei
energetice in cladirile rezidentiale, cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a
celor care inregistreaza consumuri energetice mari, Prioritatea de Investitii 3.1 Cresterea eficientei
energetice in cladirile rezidentiale, cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a
celor care inregistreaza consumuri energetice mari, Operatiunea B — Cladiri publice.

Valoare proiect: 33.852.486,54 lei
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Obiectivul general al proiectului este cresterea eficientei energetice si utilizarea energiei din
surse regenerabile pentru Palatul Administrativ in vederea sprijinirii tranzitiei care o economie cu
emisii scazute de carbon.

Pana la acesta datd au fost realizate achizitiile si incheiate contractele de: informare si
publicitate - anunt de presa lansare proiect, consultanta in atribuirea contractului de executie lucrari
si verificare proiect tehnic. Achizitia serviciilor de proiectare si asistenta tehnicd va fi reluata
deoarece procedura initiatd anterior a fost anulatd intrucat nu a fost depusa nicio ofertd admisibila.

7. Certificarea activitatilor Consiliului Judetean Arges si dezvoltarea abilitatilor
personalului, in concordanta cu prevederile SCAP, cod SMIS 118741 - contract de finantare nr.
175/09.07.2018, finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA).

Obiectivul general al proiectului consta in dezvoltarea instrumentelor si proceselor de management
a calitatii si performantei si dezvoltarea abilitatilor personalului Consiliul Judetean Arges in vederea
imbunatatirii serviciilor pentru beneficiari.
Valoare proiect: 603.220,81 lei
Obiectivele specifice ale proiectului sunt:
» Etapizarea introducerii unui Plan de actiuni in cadrul Consiliului Judetean Arges in vederea
extinderii sistemului de management al calitdtii si performantei
» Dezvoltarea §i implementarea unui sistem integrat de management al performantei si
calitatii in cadrul Consiliului Judetean Arges corelat cu Planul de actiuni pentru
implementarea Strategiei pentru consolidarea administratiei publice (SCAP) 2014-2020
» Certificarea cunostintelor si abilitatilor in domeniul managementului calitatii si performantei
pentru un numar de 80 de persoane din cadrul Consiliului Judetean Arges
» Certificarea Consiliului Judetean Arges ISO 9001:2015
Au fost realizate toate activitdtile asumate prin contractul de finantare si proiectul s-a
finalizat in data de 09.11.2019.

8. Modernizarea DJ 503 limita judet Dambovita - Slobozia - Rociu - Oarja - Catanele, km
98+000 - 140+034, L=42,034 km, judetul Arges, cod SMIS 122454 - Contract de finantare nr.
4137/08.04.2019- proiect finantat POR 2014-2020, Axa prioritara 6: Imbunatitirea infrastructurii
rutiere de importantd regionald, Prioritatea de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin
conectarea nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor multimodale.
Valoare proiect: 99.818.008,40 lei

Obiectivul general al proiectului este modernizarea si reabilitarea infrastructurii de acces care
asigurd conectivitatea indirectd cu reteaua TEN-T, prin imunatatirea parametrilor relevanti -
cresterea vitezei, sigurantei rutiere, portantei pe raza localitatilor Slobozia, Mozaceni, Negrasi,
Teiu, Rociu, Suseni, Oarja, Cateasca in vederea stimularii mobilitatii regionale.

Pana la acestd data au fost realizate achizitiile si incheiate contractele de: informare si

publicitate - anunt de presa lansare proiect, consultanta in atribuirea contractului de proiectare si
executie lucrari. Procedura de achizitie publicd de proiectare si executie lucrari este in derulare.

9. Extindere si dotare spatii Urgenta si amenajiri incinta Spital Judetean de Urgenta
Pitesti", cod SMIS 119306- Contract de finantare nr. 4135/08.04.2019, finantat prin POR 2014-
2020, Axa prioritara 8 - Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1 —
Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national,
regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sandtate si promovand
incluziunea sociald prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recreere,
precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati, Obiectivul
Unitati de primiri urgente.

Valoare proiect: 10.422.816,26 lei
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urgentd din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Pitesti, in vederea asigurarii distributiei teritoriale
echilibrate a serviciilor medicale de urgenta prin preluarea pacientilor de la nivel local, care nu pot
fi tratati in sistem ambulatoriu.

Obiectiv specific: Extinderea, dotarea si amenajarea Unitdtii de Primiri Urgente a Spitalului
Judetean de Urgenta Pitesti, judetul Arges.

Pand la acestda data au fost realizate achizitiile si Incheiate contractele de: informare si
publicitate - anunt de presa lansare proiect, consultanta in atribuirea contractului de executie
lucrari, verificare proiect tehnic si dirigentie de santier. La acest moment, se revizuieste Studiul de
fezabilitate mixt, prin includerea unor lucrdri/activitdti necesare tindnd cont de interferenta
proiectului cu lucrdrile de consolidare desfasurate de Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti.
Procedura de achizitie a proiectarii si executiei de lucrari (etapa Proiect tehnic) va fi reluata.

10. Extindere, modernizare si dotare spatii Urgenta Spitalul de Pediatrie Pitesti, cod SMIS
119335- Contract de finantare nr. 3986/13.03.2019, finantat prin POR 2014-2020, Axa prioritara
8 - Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1 — Investitii in
infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national, regional si local,
reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea sociald prin
imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recreere, precum si trecerea de la
serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati, Obiectivul Specific 8.2 — Imbunitatirea

de urgentd din cadrul Spitalului de Pediatrie Pitesti, in vederea asigurdrii distributiei teritoriale
echilibrate a serviciilor medicale de urgenta prin preluarea pacientilor de la nivel local, care nu pot
fi tratati in sistem ambulatoriu.
Obiectiv specific: Extinderea, dotarea si amenajarea Centrului de Primiri Urgente din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti, judetul Arges.

Pana la aceasta data au fost realizate urmatoarele activitati: informare si publicitate - anunt
de presd lansare proiect, consultantd in atribuirea contractului de executie lucrari. Procedura de
atribuire a contractului de proiectare si executie lucrari este in derulare.

11. Implementarea unor mdsuri si instrumente destinate imbunatdtirii proceselor administrative
in cadrul Consiliului Judetean Arges,cod SMIS 128987, Contract de finantare nr.
358/10.06.2019, finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativdi AP 2 —
Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectiv Specific 2.1:
Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publicd localda ce optimizeaza
procesele orientate cdtre beneficiari in concordantd cu SCAP - Fundamentarea deciziilor,
planificare strategicd si masuri de simplificare pentru cetdteni la nivelul administratiei publice
locale din regiunile mai putin dezvoltate.

Valoare proiect: 2.943.139,02 lei

Obiectivul general al proiectului este imbunatdtirea planificdrii strategice institutionale si
simplificarea procedurilor implementate la nivelul Consiliului Judetean Arges

Obiectivele specifice ale proiectului:

1.Elaborarea Strategiei pentru Dezvoltare Durabila a Judetului Arges - instrument de planificare a
investitiilor locale

2.Simplificarea procedurilor la nivel judetean prin digitalizarea documentelor si implementarea unei
solutii informatice pentru administrarea acesteia
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3.Imbunatitirea cunostintelor si abilititilor personalului din cadrul Consiliului Judetean Arges in
domeniul managementului strategic si in utilizarea si administrarea solutiei informatice dezvoltate
prin proiect.

Pana la acestd data au fost realizate achizitiile si incheiate contractele de: informare si
publicitate, materiale consumabile, mijloace fixe si active necorporale. Procedura de achizitie
publica privind atribuirea contractului de servicii de realizare a Strategiei de Dezvoltare Durabila a
Judetului Arges este in derulare. De asemenea a fost demaratd procedura privind serviciile de
retrodigitalizare.

12. Extinderea, modernizarea si dotarea Ambulatoriului Integrat al Spitalului de Pediatrie
Pitesti, cod SMIS 125102- Contract de finantare nr. 4987/29.11.2019, finantat prin POR 2014-
2020, Axa prioritard 8 — Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale; Prioritatea de investitii 8.1 —
Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national,
regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sandtate si promovand
incluziunea sociala prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, cultural si de recreere, precum
si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati; Obiectivul Specific 8.1 —
Cresterea accesiblitatii serviciilor de sandtate, comunitare si a celor de nivel secundar, in special
pentru zonele sdrace si izolate; Operatiunea A — Ambulatorii.

Valoare estimata proiect: 12.936.316,10 lei

Obiectivul general vizeaza imbundtatirea calitdtii serviciilor medicale furnizate populatiei
deservite, cresterea eficientei, promptitudinii si diversificarii acestora in scopul imbunatatirii
satisfactiei pacientilor, copii si tinerii in varstd de pand la 18 ani din judetul Arges si din zone
limitrofe (Olt, Dambovita,Teleorman si Valcea).

Obiectivul specific vizeaza extinderea, modernizarea si dotarea ambulatoriului integrat al
Spitalului de Pediatrie Pitesti.

Contractul de finantare a fost semnat in data de 29.11.2019, proiectul aflandu-se in prima luna
de implementare in cadrul céreia echipa de proiect a demarat activitatile specifice de informare si
publicitate.

13. Extinderea si dotarea Ambulatoriului Integrat al Spitalului Judetean de Urgenta
Pitesti, cod SMIS 123890, Contract de finantare nr. 4946/29.11.2019 -finantat prin POR 2014-
2020, Axa prioritard 8 — Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale; Prioritatea de investitii 8.1 —
Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national,
regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sandtate si promovand
incluziunea sociala prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, cultural si de recreere, precum
si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati; Obiectivul Specific 8.1 —
Cresterea accesiblitatii serviciilor de sandtate, comunitare si a celor de nivel secundar, in special
pentru zonele sdrace si izolate; Operatiunea A — Ambulatorii.

Valoare estimata proiect: 13.443.259,46 lei

Obiectivul general al proiectului este extinderea infrastructurii sanitare, prin investitii in
lucrari necesare ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti, care contribuie la dezvoltarea
operationalitatii la nivel regional si local, reducind inegalitatile in ceea ce priveste starea de
sanatate publica si imbunatatind accesul la serviciile medicale de calitate.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- Cresterea numarului de beneficiari de infrastructurd medicald dotatd (pentru servicii
medicale comunitare si ambulatorii). Obiectivul specific va contribui la indeplinirea indicatorilor
proiectului: 1S35 - Beneficiari de infrastructurd medicald construitd/ reabilitatd/ modernizata/
extinsd/ dotatd (pentru servicii medicale comunitare si ambulatorii pentru ambulatorii)

- Dotarea infrastructurii ambulatoriilor (inclusiv cu echipamente si dispozitive medicale
destinate sectiilor suport care deservesc ambulatoriile). Obiectivul specific va contribui la
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indeplinirea indicatorilor proiectului: 1S36 - Unitati medicale construite/ reabilitate/ modernizate/
extinse/ dotate (pentru servicii medicale comunitare si ambulatorii pentru ambulatorii).

Contractul de finantare a fost semnat in data de 29.11.2019, proiectul aflandu-se in prima
luna de implementare in cadrul céreia echipa de proiect a demarat activitatile specifice de informare
si publicitate.

II. UAT Judetul Arges este partener in cadrul urmaitoarelor proiecte incluse in apelurile
aferente investitiilor nefinalizate pentru ambulatorii si unititi de primiri urgente:

1. Asigurarea accesului la servicii de sdnatate in regim ambulatoriu pentru populatia
judetelor Arges, Teleorman si Calarasi, cod SMIS 125358- finantat prin Programul Operational
Regional 2014-2020, Axa prioritard 8 - Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de
investitii 8.1 — Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel
national, regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sanatate si promovand
incluziunea sociald prin imbundtatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recreere,
precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati, Apeluri pentru
proiecte nefinalizate, Operatiunea 8.1.A Ambulatorii.

Valoare finantare (pentru Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti, Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I”
Costesti, Spitalul de Pediatrie Pitesti, Spitalul de Pneumoftiziologie Leordeni, Spitalul de Boli
Cronice si Geriatrie Stefanesti): 2.452.811,34 lei.

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea infrastructurii sanitare, prin investiii in
dotari sau lucrari necesare infrastructurilor sanitare, care contribuie la dezvoltarea operationalitétii
la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sanatate
publica si imbunatatind accesul la serviciile medicale de calitate. Prin proiect se urmareste
modernizarea si tehnologizarea la nivel European a infrastructurilor sanitare deficitare, care
utilizeaza in continuare aparaturd uzata fizic si moral, prin achizitia de echipamente noi si eficiente,
ce aduc atat o crestere calitativd a serviciilor oferite, cat si o crestere cantitativa a numarului de
persoane, beneficiari de servicii medicale, imbunatatind starea de sanatate publica la nivel national,
regional si local.

Prezentul proiect presupune, in principal, dotarea cu echipamente medicale a partenerilor
implicati. In acest sens, la nivelul unititilor medicale a fost constatati necesitatea investitiei in
echipamente. Cea mai mare parte a achizitiilor au fost finalizate pand la data depunerii Cererii de
Finantare de catre parteneri. Dotarea sectiilor ambulatorii si a sectiilor conexe, prin intermediul
proiectului va oferi posibilitatea spitalelor sa continue modernizarea unitatilor medicale.

Au fost realizate toate activitatile din cadrul proiectului. Acesta s-a finalizat in data de 28.11.2019.

2. Imbunatitirea accesului populatiei din judetele Arges, Teleorman si Cilirasi la servicii
medicale de urgentd, cod SMIS 125357- finantat prin Programul Operational Regional 2014-2020,
Axa prioritard 8 - Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1 —
Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national,
regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sandtate si promovand
incluziunea sociald prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recreere,
precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati, Apeluri pentru
proiecte nefinalizate, Operatiunea 8.2.B Unitati de primiri urgente.

Valoare finantare (pentru Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti, Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I”
Costesti, Spitalul de Pediatrie Pitesti): 6.110.454,34 lei

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea infrastructurii sanitare, prin investitii in
dotari sau lucrari necesare infrastructurilor sanitare, care contribuie la dezvoltarea operationalitétii
la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de sanatate
publica si imbunatatind accesul la serviciile medicale de calitate. Prin proiect se urmareste
modernizarea si tehnologizarea la nivel European a infrastructurilor sanitare deficitare, care
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utilizeaza in continuare aparaturd uzata fizic si moral, prin achizitia de echipamente noi si eficiente,
ce aduc atat o crestere calitativd a serviciilor oferite, cat si o crestere cantitativa a numarului de
persoane, beneficiari de servicii medicale, imbunatatind starea de sanatate publica la nivel national,
regional si local.

Termenul de finalizare a proiectului 30 aprilie 2020.

Pentru aceste 2 proiecte, Directia Strategii Sinteze Proiecte cu Finantare Internationala
asigura managementul proiectului pentru cele cinci unitdti sanitare din subordine: Spitalul de
Pediatrie Pitesti, Spitalul de Urgenta Pitesti, Spitalul de Pneumoftiziologie Leordeni, Spitalul de
Boli Cronice si Geriatrie "Constantin Baldceanu Stolnici" Stefanesti si Spitalul Orasenesc "Regele
Carol I" Costesti.

Consiliul Judetean Arges, prin Directia Strategii Sinteze Proiecte cu Finantare Internationala,
are astfel in implementare 15 proiecte avand ca sursa de finantare fonduri europene nerambursabile
2014 — 2020 in valoare de 324.983.136,56 lei, echivalentul a 68.141.051,10 euro. (Conform Anexei
la Raportul de activitate al Directiei pe anul 2019).

III. In perioada specificati, in cadrul Directiei Strategii Sinteze Proiecte cu Finantare Internationala,
au fost desfasurate activitati de sustenabilitate pentru proiectele:

1. Amenajarea Complexului Muzeal Golesti — reabilitarea, conservarea §i punerea in
valoare

Obiectivul general al proiectului a constat in conservarea, reabilitarea si protejarea
Complexului Muzeal Golesti, un ansamblu arhitectural medieval din cadrul Muzeului Viticulturii si
Pomiculturii aflat pe raza localitatii Golesti, in vederea valorificarii potentialului turistic cultural
local pe piata turisticd nationald si internationald. Acest proiect se afla in sustenabiliate pe o
perioada de 5 ani, incepand cu luna 1ulie 2016.

Obiectivele reabilitate in cadrul proiectului: Cladirea Conacului, Muzeul etnografic,
Zid de Incinti cu 4 Turnuri de Colt, Parc Aliturat Incintei (imprejmuire), Amenajare Alei —
Parcul Din Jurul Conacului, parcare.

2. Castrul Campulung Jidova — un simbol al Romei la granita dintre imperiu si lumea
barbara

Proiectul a avut ca obiectiv valorificarea potentialului turistic local, prin promovarea ,,Castrului
Campulung Jidova - un simbol al Romei la granita dintre imperiu si lumea barbara” - componenta a
mediului antropic, in vederea cresterii gradului de atractivitate ca destinatie turistica al municipiului
Campulung si implicit a judetului Arges. Durata de sustenabilitate a proiectului este de 5 ani
(incepand cu luna decembrie 2015), in fiecare an fiind organizate doua evenimente: ,,Festivalul cu
specific roman ,,Sigiliul Romei in Arges” si ,,Sesiunea Nationald de Comunicari Istorice
,Ecosinteze si etnosinteze carpatine”.

IV. Alte activitati:

Efectuarea receptiilor finale pentru obiectivul de investitii : ,,Refacere pod pe DJ 739 (DN 73D)
Birzesti- Negresti-Zgipcesti-Beleti (DJ 702) peste raul Argesel, km 0+145, com. Vulturesti, jud.
Arges”; PVRF nr.18420/11.11.2019

Directia Strategii Sinteze Proiecte cu Finantare Internationald a desfasurat si alte activitati,
conform obiectivelor asumate:
- Intocmirea de adrese, referate, raspunsuri la solicitari, comunicari referitoare la apelurile
de proiecte;
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Conceperea unor puncte de vedere privind diverse aspecte referitoare la finantarile din
fonduri internationale;

Desfasurarea si participarea la diverse reuniuni de lucru, avand ca tema proiectele
finantate din fonduri internationale;

Participarea in cadul Comitetul de Monitorizare al Programului Operational Regional
2014-2020, privind implementarea POR si progresele inregistrate 1n Indeplinirea
obiectivelor acestuia;

Colectarea si sistematizarea informatiilor pentru rapoarte judetene privind stadiul
realizdrii obiectivelor cuprinse In Programul de guvernare 2017-2020,conform
obiectului de activitate al Directiei.

Informarea, la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din judet, cu privire la apeluri
de proiecte;

Participari la diverse conferinte OI/AM ce au ca tema fondurile europene;

Participarea reprezentantilor Directiei in cadrul Comisiilor de constatare si evaluare a
pagubelor produse in urma fenomenelor hidrometeorologice periculoase, precipitatii
abundente, la nivelul judetului Arges si intocmirea de procese verbale de constatare;
Participarea reprezentantilor Directiei in cadrul Comisiei Tehnico-Economice a
Consiliului Judetean Arges.
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PROIECTE iN IMPLEMENTARE
AVAND CA SURSA DE FINANTARE FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE
2014 - 2020

TOTAL PROIECTE CONTRACTATE

324.983.136,56 lei

68.141.051,10 euro

Nr. | Denumire proiect Valoare Program / Axa Stadiul pana la 20
crt. proiect decembrie 2019
(lei/euro)
1 MODERNIZARE DJ | 82.687.293,84 | Programul Operational De la semnarea
504 LIM. JUD. lei Regional 2014 — 2020 contractului de
TELEORMAN — 17.371.280,22 | AP 6 - Imbunitatirea finantare au fost

POPESTI- IZVORU-
RECEA-

curo

infrastructurii rutiere de
importanta regionala

realizate achizitiile si
incheiate contractele

CORNATEL — Prioritatea de investitii : 6.1 | pentru: informare si
VULPESTI (DN65A), | Total eligibil: | - Stimularea mobilitatii publicitate-anunt de
KM 110+700- 82.498.900,94 | regionale prin conectarea presa lansare proiect,
136+695, L=25,995 lei nodurilor secundare si panouri temporare si
KM, COM. tertiare la infrastructura placi permanente,

POPESTIL 1ZVORU, | Contributia | TEN-T, inclusiv a nodurilor | verificator de
RECEA, CJ Arges: multimodale proiect, expert
BUZOIESTI, JUD. 1.838.370.92 cooptat, servicii de
ARGES din care: ’ proiectare, audit
COD SMIS 114308 ' financiar, dirigentie
Contract de ‘Neeligibil: de sfantier fionform
finantare nr. graficului de
848/09.01.2018 188.392,90 activititi al

lei proiectului. Proiectul

tehnic a fost realizat
_12;/29 978,02 iar achizitia de

lei

executie a lucrarilor
este in derulare.
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RESTAURAREA
GALERIEI DE
ARTA ,RUDOLF
SCHWEITZER -
CUMPANA”-
CONSOLIDAREA,
PROTEJAREA SI
VALORIFICAREA
PATRIMONIULUI
CULTURAL

COD SMIS 116332
Contract de
finantare nr.
872/09.01.2018

19.571.115,55
lei
4.111.578,90
euro

Total eligibil:

19.538.954,61
lei

Contributia
CJ Arges:
422.940,03 lei
din care:

-Neeligibil:
32.160,94 lei

-2%:
390.779,09 lei

Programul Operational
Regional 2014 — 2020

AP 5 —Imbunitatirea
mediului urban si
conservarea, protectia si
valorificarea durabild a
patrimoniului cultural
Prioritatea de investitii: 5.1
— Conservarea, protejarea,
promovarea si dezvoltarea
patrimoniului natural si
cultural

- Conform graficului
de activitati, de la
semnarea
contractului de
finantare au fost
realizate achizitiile si
incheiate contractele
pentru: informare si
publicitate-anunt de
presa lansare a
proiectului, panou
temporar , placa
permanentd, mape si
pliante, verificator
de proiect, dirigentie
de santier, expert
cooptat. De
asemenea a fost
incheiat contractul
de proiectare si
executie lucrari,
stadiul actual fiind
elaborare proiect
tehnic.

RESTAURAREA
MUZEULUI
JUDETEAN ARGES
- CONSOLIDAREA,
PROTEJAREA SI
VALORIFICAREA
PATRIMONIULUI
CULTURAL

COD SMIS 116333

Contract de
finantare nr.
1050/26.01.2018

21.462.319,75
lei
4.508.890,70
euro

Total eligibil:
21.462.319,75
lei

Neeligibil: 0

2%: 429.246,40
lei

Programul Operational
Regional 2014 — 2020

AP 5 — Imbunititirea
mediului urban si
conservarea, protectia si
valorificarea durabild a
patrimoniului cultural
Prioritatea de investitii: 5.1
— Conservarea, protejarea,
promovarea si dezvoltarea
patrimoniului natural si
cultural

- Pana la acesta data
au fost realizate
achizitiile si
incheiate contractele
de informare si
publicitate - anunt de
presa lansare proiect,
verificator de
proiect, dirigentie de
santier, expert
cooptat, audit
financiar. Achizitia
pentru proiectare si
executie lucrari se
afla in derulare,
evaluare documente

suport DUAE.
CONSERVAREA SI | 10.772.936,09 | Programul Operational Conform
CONSOLIDAREA lei Regional 2014 — 2020 graficului de
CETATII POENARI | 2.263.221,87 | AP 5 — Imbunititirea activitati, pana la
ARGES euro mediului urban si aceasta data au fost

conservarea, protectia si incheiate contractele

COD SMIS 116343 Total eligibil: | valorificarea durabila a pentru activitatile:
Contract de patrimoniului cultural informare si

finantare nr.
1582/14.03.2018

9.844.456,44
lei

Prioritatea de investitii: 5.1
— Conservarea, protejarea,

publicitate - anunt de
presa lansare proiect,
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Contributia
CJ Arges:
1.125.370,19
lei din care:

-Neeligibil:
928.479,65 lei

promovarea si dezvoltarea
patrimoniului natural si
cultural

verificator de
proiect, dirigentie de
santier, expert
cooptat. Achizitia de
proiectare si executie
a lucrarilor va fi
reluata dupa
actualizarea intregii
documentatii, avand

-2%:
196890,54 lei in vedere ca acesta a
fost realizata in anul
2016, armonizandu-
se si cu investitia
,2Amenajare cale de
acces mecanizata
Cetatea Poenari”,
derulata in paralel de
judetul Arges
CRESTEREA 4.273.336,34 | Programul Operational Dela
EFICIENTEI lei Regional 2014 — 2020 semnarea
ENERGETICE A 700.331,41 AP 3 - Sprijinirea tranzitiei | contractului de
SPITALULUI DE euro catre o economie cu emisii | finantare au fost
RECUPERARE scazute de carbon realizate achizitiile si
BRADET Prioritate de investitii: 3.1 - | incheiate contracte
Total eligibil: | Sprijinirea eficientei pentru: informare si
COD SMIS 114860 3.224.762,02 | energetice, a gestionarii publicitate-anunt de
lei inteligente a energiei si a presa lansare proiect,
Contract de utilizarii energiei din surse | verificator de
finantare nr. Contributia | regenerabile in proiect, expert
2208/25.05.2018 CJ Arges: infrastructurile publice, cooptat, diriginte de
1.113069,57 inclusiv in cladirile publice, | santier. Achizitia de
lei din care- si in sectorul locuintelor. proiectare si executie
' Operatiunea B - Cladiri de lucrari este in
‘Neeligibil: publice derulare-etapa .
1.048.574,32 evaluare financiara.
lei
-2%:
64.495,24 lei
Certificarea 603.220,81 lei | Programul Operational
activitatilor 126.727,06 Capacitate Administrativa Au fost realizate
Consiliului Judetean euro AP 2 — Administratie toate activitdtile
Arges si dezvoltarea publica si sistem judiciar asumate prin
abilitatilor accesibile si transparente contractul de
personalului, in Obiectiv Specific 2.1: finantare si proiectul
concordanta cu Total eligibil: | Introducerea de sisteme si s-a finalizat in data

prevederile SCAP

COD SMIS 118741

591.156,42 lei

-Neeligibil: 0

standarde comune in
administratia publica locala
ce optimizeaza procesele

de 09.11.2019.
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Contract de 2% : orientate cdtre beneficiari in

finantare nr. 12.064,40 lei | concordantd cu SCAP.

175/09.07.2018

CRESTEREA 33.852.486,54 | Programul Operational Pana la acesta
EFICIENTEI lei Regional 2014 — 2020 data au fost realizate
ENERGETICE A 7.111.566,92 | AP 3 - Sprijinirea tranzitiei | achizitiile si
PALATULUI euro catre o economie cu emisii incheiate contractele
ADMINISTRATIV, scazute de carbon. Prioritate | de: informare si
SITUAT IN PITESTI | Total eligibil: | de investitii: 3.1 - Sprijinirea | publicitate - anunt de
- PIATA VASILE 24.632.758,82 | eficientei energetice, a presa lansare proiect,
MILEA, NR. 1, lei gestionarii inteligente a consultantd in
JUDETUL ARGES energiei si a utilizarii atribuirea

Contributia | energiei din surse contractului de
COD SMIS 114782 CJ Arges: regenerabile 1n executie lucrari si
Contract de 9712.383.75 infrastructurile publice, verificare proiect
finantare nr. L inclusiv in cladirile publice, | tehnic. Achizitia
2496/03.07.2018 leidincare: | o 41 sectorul locuintelor. | serviciilor de
o Operatiunea B - Cladiri roiectare si
“Neeligibil: plf)blice Esisten‘;é tehnica va
9'219'727’72 fi reluata deoarece
lei procedura initiata
204 anterior a fost
& 70 . anulata intrucat nu a
492.656,03 lei fost depusi nicio
ofertd admisibila.
ASIGURAREA Axa prioritara 8 - Au fost realizate
ACCESULUI LA 2.552.222.84 | Dezvoltarea infrastructurii | toate activitatile din
SERVICII DE lei sanitare si sociale. cadrul proiectului.
SANATATE IN Priori . s | Acesta s-a incheiat
rioritatea de investitii 8.1 .
REGIM 536.181,27 ia s e oL | in data de
AMBULATORIU euro Investigii in infrastructurile | g 11 5019,
PENTRU sanitare S1 sociale care
POPULATIA contribuie la dezvoltarea la
JUDETELOR nivel national, regional si
ARGES, local, reducand inegalitatile
TELEORMAN $1 in ceea ce priveste starea de
CALARASI

cod SMIS 125358
Contract de finantare

nr.3611/17.12.2018

sanatate si promovand
incluziunea sociala prin
imbunatatirea accesului la
serviciile sociale, culturale
si de recreere, precum si
trecerea de la serviciile
institutionale la serviciile
prestate de comunitati

Apeluri pentru proiecte
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nefinalizate

Operatiunea 8.1.A Ambulatorii

9. | IMBUNATATIREA | 6.214.542,04 | Programul Operational Termenul de
ACCESULUI lei Regional 2014-2020 finalizare a
POPULATIEI DIN proiectului 30 aprilie
JUDETELE ARGES, | 1.305.576,06 | Axa prioritara § - 2020.
TELEORMAN §I euro Dezvoltarea infrastructurii
CALARASILA sanitare si sociale.
ifl?[;;éCAliE DE Prioritatea de investitii 8.1 —

URGENTA Investitii in infrastructurile

cod SMIS 125357 sanitare si sociale care

Contract de finantare contribuie la dezvoltarea la

nr.3574/05.12.2018 nivel national, regional si
local, reducand inegalitatile
in ceea ce priveste starea de
sanatate i promovand
incluziunea sociala prin
imbunatatirea accesului la
serviciile sociale, culturale
si de recreere, precum si
trecerea de la serviciile
institutionale la serviciile
prestate de comunitati.
Apeluri pentru proiecte
nefinalizate , Operatiunea
8.2.B Unitati de primiri
urgente

10. | EXTINDERE, 3.430.123,52 | Programul Operational Pana la
MODERNIZARE SI | [ei Regional 2014 — 2020 — Axa | aceasta datd au fost
DOTARE SPATII prioritard 8 — Dezvoltarea realizate urmatoarele
[SJIE{I"CF}EII:I%E DE 720.614,13 infrastructurii sanitare $i activitati: informare
PEDIATRIE PITESTI gﬁgibil : sociale Prioritatea de si publicitate - anunt
COD SMIS 119335 | 3.425.958,52 investitii 8.1, Obiectivul de presa lansare
Contract de lei Specific 8.2 — Imbunititirea | proiect, consultanta
finantare nr. Neeligibil: calitdtii si a eficientei in atribuirea
3986/13.03.2019 4.165,00 lei ingrijirii spitalicesti de contractului de

2%:68.519.17 urgentd, Operatiunea B — executie lucrari.
T Unitati de primiri urgente Procedura de
lei atribuire a
contractului de
proiectare si executie
lucrari este in

derulare.
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11. | EXTINDERE SI 10.422.816,26 | Programul Operational Pana la acesta
DOTARE SPATII lei Regional 2014 — 2020 — Axa | datd au fost realizate
URGENTA §I 2.189.667,28 prioritard 8 — Dezvoltarea aChIZI'Ellle st
AMENAJARI euro infrastructurii sanitare si incheiate contractele
INCINTA SPITAL Neeligibil: . . de: informare si
JUDETEAN DE 3.586.332,75 | Sociale Prioritatea de publicitate - anunt de
URGENTA PITESTI lei investitii 8.1, leeCthUI presa lansare proiect,
COD SMIS 119306 Specific 8.2 — Imbunatatirea | consultanta in
Contract de 2%: calitdtii si a eficientei atribuirea
finantare nr. 136.729,67 lei | ingrijirii spitalicesti de contragtului Vd.e
4135/08.04.2019 urgentd, Operatiunea B — executie lucr'arl,

Unitati de primiri urgente Verlﬁcarg P r01ef:t
; ; tehnic si dirigentie
de santier. La acest
moment, se
revizuieste  Studiul
de fezabilitate mixt,
prin includerea unor
lucrari/activitati  in
vederea realizarii
unui  obiectiv  de
investitii functional,
urmand a fi reluatd
procedura de
achizitie a proiectarii
si  executiei de
lucrari (etapa Proiect
tehnic).

12. | MODERNIZARE DJ | 99.818.008,40 | Programul Operational Pana la acesta
503 LIM. JUD. lei Regional 2014 — 2020 data au fost realizate
DAMBOVITA — 20.970.169,83 | AP 6 - Imbunatitirea achizitiile si

SLOBOZIA - ROCIU
— OARIJA —
CATANELE, KM
98+000 — 140+034,

L =42,034 KM

COD SMIS 122454
Contract de
finantare nr.
4137/08.04.2019

curo

Neeligibil:
1.362.716,60
lei

2%:
1.969.105,85

infrastructurii rutiere de
importanta regionala
Prioritatea de investitii : 6.1
- Stimularea mobilitatii
regionale prin conectarea
nodurilor secundare si
tertiare la infrastructura
TEN-T, inclusiv a nodurilor
multimodale

incheiate contractele
de: informare i
publicitate - anunt de
presa lansare proiect,

consultanta in
atribuirea
contractului de

proiectare si executie
lucrari. Procedura de
achizitie publica de
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proiectare si executie

lucrari este in
derulare.

13. | EXTINDEREA SI 13.443.259,46 | Programul Operational Contractul de
DOTAREA lei Regional 2014 — 2020 finantare a  fost
AMBULATORIULUI | 2.824.214,17 | Axa prioritara 8 — semnat in data de
INTEGRAT AL euro Dezvoltarea infrastructurii 29.11.2019, proiectul
SPITALULUI sanitare si sociale; aflandu-se in prima
JUDETEAN DE Prioritatea de investitii 8.1 — | luna de
URGENTA PITESTI | Neeligibil: Investitii in infrastructurile | implementare in
cod SMIS 123890 |2.742.509,46 | sanitare si sociale care cadrul careia echipa
Contract de lei contribuie la dezvoltarea la | de proiect a demarat
finantare nr. nivel national, regional si activitatile specifice
4946/29.11.2019 2%: local, reducand inegalitatile | de  informare  si

214.015,05 lei | In ceea ce priveste starea de | publicitate.
sanatate si promovand
incluziunea sociald prin
imbunatatirea accesului la
serviciile sociale, cultural si
de recreere, precum si
trecerea de la serviciile
institutionale la serviciile
prestate de comunitati;
Obiectivul Specific 8.1 —
Cresterea accesiblitatii
serviciilor de sanatate,
comunitare si a celor de
nivel secundar, in special
pentru zonele sdrace si
izolate; Operatiunea A —
Ambulatorii.
EXTINDEREA, Programul Operational Contractul de

14. | MODERNIZAREA 12.936.316,10 | Regional 2014 — 2020 finantare a  fost
SIDOTAREA lei Axa prioritara 8 — semnat in data de
AMBULATORIULUI | 2.780.508,56 | Dezvoltarea infrastructurii 29.11.2019, proiectul
INTEGRAT AL euro sanitare si sociale; aflandu-se in prima
SPITALULUI DE Prioritatea de investitii 8.1 — | luna de
PEDIATRIE PITESTI Investitii in infrastructurile | implementare in

cod SMIS Neeligibil: sanitare si sociale care cadrul céreia echipa

125102- 2.291.868,09 | contribuie la dezvoltarea la de proiect a demarat

Contract de lei nivel national, regional si activitatile specifice

finantare nr. local, reducand inegalitatile | de  informare  si

4987/29.11.2019 -2%: in ceea ce priveste starea de | publicitate.
212.889,00 lei | sanatate si promovéand

incluziunea 44solat prin
imbunatatirea accesului la
serviciile sociale, cultural si
de recreere, precum si
trecerea de la serviciile
institutionale la serviciile
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prestate de comunitati;
Obiectivul Specific 8.1 —
Cresterea accesiblitatii
serviciilor de sanatate,
comunitare si a celor de
nivel secundar, in special
pentru zonele sarace si
izolate; Operatiunea A —
Ambulatorii.

15.

IMPLEMENTAREA
UNOR MASURI SI
INSTRUMENTE
DESTINATE
IMBUNATATIRII
PROCESELOR
ADMINISTRATIVE
IN CADRUL
CONSILIULUI
JUDETEAN ARGES
Contract de
finantare nr.
358/10.06.2019

2.943.139,02
lei
620.522,67
euro

Neeligibil: 0

2% :
58.862,78 lei

Programul Operational
Capacitate Administrativa
2014-2020

POCA/471/2/1 (CP12/2018
pentru regiunile mai putin
dezvoltate)- Fundamentarea
deciziilor, planificare
strategicd si masuri de
simplificare pentru cetateni
la nivelul administratiei
publice locale din regiunile
mai putin dezvoltate
Componenta 1 - Apel :
POCA/471/2/1/Introducerea
de sisteme si standarde
comune Tn administratia
publicd locala ce
optimizeaza procesele
orientate catre beneficiari in
concordantd cu SCAP/1/
Introducerea de sisteme si
standarde comune in
administratia publica locala
ce optimizeaza procesele
orientate catre beneficiari in
concordantd cu SCAP

Pana la acesta data
au fost realizate
achizitiile si
incheiate contractele
de: informare si
publicitate, materiale
consumabile,
mijloace fixe si
active necorporale.
Procedura de
achizitie publica
privind atribuirea
contractului de
servicii de realizare a
Strategiei de
Dezvoltare Durabila
a Judetului Arges
este in derulare. De
asemeneca a fost
demarata procedura
privind serviciile de
retrodigitalizare
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STRATEGII S| PROGRAME

Dezvoltarea capacitatii administrative si a relatiilor interinstitutionale.

Conform obiectivului specific Derularea parteneriatelor transfrontaliere existente si
incheierea de noi acorduri de parteneriat pe diverse domenii de activitate, Consiliul Judetean
Arges a continuat actiunile de colaborare internationald dupa cum urmeaza:

Colaborarea cu Republica Moldova. Pornind de la acordurile semnate intre Guvernele
Romaniei si Republicii Modova in diverse domenii de activitate, judetul Arges, a semnat in luna
martie 2018 la Pitesti, Intelegerea de cooperare cu raionul Criuleni, si ca un gest simbolic al Unirii
Romaniei cu Basarabia de la 27 martie 1918. Potrivit acestei intelegeri, au avut loc schimburi
culturale, dar si vizite cu scop administrativ.

Colaborarea cu departamentul Savoia. In cadrul colaboririi cu departamentul Savoia, o
delegatie a Consiliului Departamental Savoie, condusa de vicepresedintele Christiane Brunet, a
efectuat o vizita in Arges in perioada 19 — 24 iunie 2019. Impreuni cu reprezentanti ai Consiliului
Judetean Arges, au participat la evenimentul festiv organizat de Asociatia Nationald a Salvatorilor
Montani din Romania — 50 de ani de Salvamont. In cadrul evenimentului s-a evocat aportul adus de
salvatorii montani din Savoie prin schimburile de experientd si formare - interventii in zapada,
avalansa, canion, etc, primul cdine de interventie in avalansa donat Serviciului Salvamont Arges de
catre SDIS Savoie, sesiuni de formare pentru obtinerea brevetului international, crearea unei Scoli
Nationale in Romania pentru cdinii de interventie.

In cadrul intalnirii dintre conducerea CJ Arges si delegatia franceza a avut loc o evocare a
cooperarii romano-franceze, care dureaza inca din anul 1996, pe domeniile social si medico-social,
dezvoltare rurala si agroturism, educatie si tineret, cetatenie europeana, precum si salvare montana.

Intr-un cadru festiv, un nou acord de colaborare s-a semnat de catre dl. Constantin Dan
Manu- presedinte al CJ Arges si dna Christiane Brunet- vicepresedinte CG Savoia, care vizeaza
dezvoltarea relatiilor de cooperare intr-un nou context european, in patru domenii de referinta,
respectiv in turism montan, cultura, salvare montana, respectarea principiilor si valorilor comune
europene si consolidare institutionala.

Alaturi de echipa Salvamont Arges s-au aflat si salvatorii montani argeseni retrasi din
activitate, carora colegii mai tineri, actualii salvamontisti, le-au daruit cate o medalie si diploma
aniversara. In semn de apreciere pentru cooperarea excelenti dintre Arges si Savoie, doamnei
vicepresedinte Christiane Brunet i-a fost inmanat ”Trofeul Argesului”.

Colaborarea cu Municipalitatea Jelgava (Letonia)

Conform H.C.J. 91/30.07.2007, a fost semnat Acordul de Colaborare intre Consiliul
Judetean Arges si Departamentul Jelgava — Letonia, pentru urmatoarele domenii de activitate:
economie si comert, culturd, educatie si sport, protectia mediului §i gospodarire comunala,
administratie publica locala.

Astfel, anul acesta, In perioada 17 — 19 mai, reprezentantii CJ Arges au efectuat o vizitd de
lucru in municipalitatea Jelgava, vizitd ce a avut ca scop consolidarea parteneriatului mai sus
mentionat, precum si identificarea unor noi domenii de cooperare.

De asemenea, au fost derulate evenimente organizate cu ocazia celebrarii a 15 ani de cand
Letonia este membru al U.E., la care au participat si parteneri din Raionul Godeni-Republica
Moldova, Polonia, Lituania, Italia, Franta si Irlanda.

Din discutiile avute intre delegatia roména si cea letona a reiesit dorinta de a relua relatiile
de cooperare, de a participa la evenimentele derulate de cele doud comunitati pentru ca prietenia
care a inceput acum § ani sa continue.
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Conform obiectivelor specifice Colaborarea continua cu serviciile deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe centrale, cu institutii de invatamant superior, pentru
dezvoltarea politicilor publice specific domeniului, au fost derulate urmatoarelor actiuni:

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Conform hotararii de consiliu judetean nr. 68/28.03.2019 si a protocolului de colaborare
incheiat intre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si Inspectoratul Scolar Judetean Arges,
Institutia Consiliului Judetean Arges s-a angajat sa participe in calitate de partener la susfinerea
Olimpiadei Corale pentru elevii claselor IX-XII (etapa nationald), desfasuratd in perioada 22-25
aprilie 2019.

Astfel, institutia noastra a facilitat accesul gratuit al participantilor la institutiile de cultura
subordonate (Muzeul Judetean, Muzeul Viticulturii si Pomiculturii Golesti).

Colaborarea cu Federatia Romand de Automobilism Sportiv

Conform hotérarii de consiliu judetean nr. 75/09.04.2019, s-a aprobat incheierea unui
Protocol de Colaborare intre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si Federatia Romana de
Automobilism Sportiv pe anul 2019, care a vizat sustinerea financiard a primei etape a
Campionatului National de Raliuri-Raliul Argesului 2019, ce a avut loc in perioada 02-04 mai a.c.

Colaborarea cu Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Arges

Conform hotararii de consiliu judetean nr. 83/24.04.2019, s-a aprobat incheierea
Protocolului de Colaborare intre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si Camera de Comert,
Industrie i Agriculturd Arges pe anul 2019, care a vizat sustinerea financiard a celei de-a patra
editii a Targului de echipamente, utilaje agricole si produse traditionale AGRO PITESTI 2019,
desfasurat in perioada 09-12 mai a.c.

Colaborarea cu Federatia Romand de Karate Traditional

Conform hotérarii de consiliu judetean nr.76/09.04.2019, a fost aprobatd incheierea
Protocolului de Colaborare intre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si Federatia Roména
de Karate Traditional pe anul 2019, care a vizat cooperarea partilor in vederea organizarii si
desfasurarii in bune conditii a celei de-a XXXIV-a editii a Campionatului European de Karate
Traditional pentru Cadeti, Juniori, Tineret, Seniori si Veterani, ce a avut loc la Pitesti, in perioada
13-17 iunie 2019.

Colaborarea cu Asociatia “Primii pasi spre performanta”

Conform hotararii de consiliu judetean nr. 151/25.07.2019, s-a aprobat incheierea acordului
de parteneriat intre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si ,,Asociatia Primii pasi spre
performantd”, ce a vizat sustinerea financiard si organizarea in bune conditii a turneului BRD
ARGES OPEN WHEELCHAIR TENNIS, desfasurat in perioada 16-19 august 2019, la Bascov.

Turneul a avut ca obiectiv promovarea sportului ca alternativa de reintegrare in societate a
persoanelor cu dizabilitati, precum si de a demonstra cd in Romania existd un climat favorabil
inaltei performante in sport in general si in wheelchair in special.

Colaborarea cu Asociatia de Parinti a Colegiului National ,,Dinicu Golescu” din Campulung

Conform hotarararii Consiliului Judetean Arges nr. 239/28.11.2019, a fost aprobata
asocierea iIntre judetul Arges, prin Consiliul Judetean Arges si Asociatia de Parinti a Colegiului
National ,,Dinicu Golescu” din Campulung, in vederea finantarii echipei de robotica a liceului (FTC
WATT’S UP), a carei membri vor participa la etapa mondiald a competitiei de roboticd First Tech
Challenge, desfasuratad in Detroit (S.U.A.), in perioada 28 aprilie-2 mai 2020.

Obiectiv indeplinit, rezultate. Consiliul Judetean Arges a contribuit la dezvoltarea mediului
universitar si preuniversitar si a relatiilor interinstitutionale prin activitati de interes judetean,
national si international, alaturi de institutii partenere.

Obiectiv general. Implementarea politicilor nationale in domeniul educatiei, tineretului si
sportului la nivelul judefului Arges.

Conform obiectivului specific Dezvoltarea politicii locale de culturd, tineret si sport prin
finantari nerambursabile de la bugetul local, acordate in baza Legii nr. 350/2005, Consiliul
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Judetean Arges a organizat in anul 2019 sesiunea de concurs de proiecte, in baza HCJ
nr.84/24.04.2019, prin care s-a aprobat Regulamentul de acordare si suma alocati. In cadrul
concursului de proiecte au fost depuse 15 propuneri.

Comisia constituita prin Dispozitia Presedintelui Consiliului  Judetean Arges
nr.375/13.04.2017, completatda prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges
nr.219/19.02.2018, a evaluat si selectat 14 proiecte. Ca urmare a participarii la selectia publicd a
proiectelor culturale, de tineret si sportive de interes judetean, in vederea acordarii de finantari
nerambursabile, conform Legii nr.350/2005 si a Hotararii Consiliului Judetean Arges nr 131 din
27.06.2019, s-au atribuit contracte de finantare nerambursabild : 7 proiecte — domeniul cultura/
tineret si 7 proiecte — domeniul sport ( 150.000 RON - domeniul culturd/ tineret si 150.000 RON
domeniul sport).

Obiectiv indeplinit, rezultat: finantarea a 14 proiecte de interes local in domeniul culturii,
educatiei, tineretului si sportului.

Conform obiectivului specific [mplementarea programului guvernamental “Cornul si
Laptele” si Implementarea programului guvernamental de incurajare a consumului de fructe
proaspete in scolli,

Ca urmare a modificarii cadrului legislativ european prin unificarea programului de
incurajare a consumului de fructe si legume in scoli cu programul de lapte in scoli, s-a adoptat
Ordonanta Guvernului nr. 13/2017 privind aprobarea participarii Romaniei la Programul pentru
scoli al Uniunii Europene si Hotararea Guvernului nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului
pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru implementarea
acestuia in anul scolar 2017-2018, cu modificarile si completarile ulterioare.

Obiectivele "Programului pentru scoli" sunt:

o Congstientizarea prescolarilor si a elevilor asupra unei alimentatii sandtoasebazate pe

consumul de fructe si legume proaspete, lapte si produse lactate;

e Deprinderea si fixarea unor obiceiuri alimentare sanatoase in randul copiilor si prevenirea

diferitelor afectiuni de sanatate (diabet, boli cardiovasculare si obezitate infantild);

o Cresterea pe termen scurt si pe termen lung a consumului de fructe, legume si lapte in dieta

copiilor;

e Cresterea gradului de informare despre tipurile de produse alimentare locale si despre

combaterea risipei de alimente.

In semestrul II al anului scolar 2018-2019, Consiliul Judetean Arges a distribuit produse
lactate, de panificatie si mere unui numar 57.592 elevi, iar in semestrul I al acestui an scolar 2019-
2020, incepand cu data de 10 septembrie 2019, s-au distribuit produse lactate, de panificatie si mere
pentru un numar maxim estimat de 57.000 elevi.

Obiectiv indeplinit. Programele au fost implementate in anul scolar 2017/ 2018, iar pentru
anul 2018/ 2019 sunt in curs de derulare.

Pentru indeplinirea obiectivului specific Stimularea performantei scolare si reducerea
abandonului scolar prin programe si proiecte judetene, Consiliul Judetean Arges a aprobat
acordarea in anul scolar 2019/ 2020, un numar de 193 de burse sociale/ lunar din cele 200 de burse
aprobate prin Hotdrarea Consiliului Judetean nr. 240 din 28.11. 2019, din care 145 de burse sociale
si 36 de burse de performanta.

Obiectiv indeplinit, rezultate: burse sociale acordate anual elevilor si studentilor, sustinerea
si stimularea performantei scolare

Conform competentelor si atributiilor sale, Serviciul Relatii Internationale, Cultura,
Invatamant, Turism, prin personalul siu, si-a exercitat functia de reprezentare in cadrul consiliilor
de administratie ale scolilor speciale din judet si in consiliile administrative ale institutiilor de
culturd subordonate. De asemenea, s- a participat la reuniunile Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social, organism constituit la nivelul judetului, conform Ordinului nr. 4456/2015, al
Ministrului Educatiei.
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PROMOVAREA INSTITUTIEI CONSILIUL JUDETEAN ARGES,
A TURISMULUI SI A IDENTITATII CULTURALE
A JUDETULUI ARGES

Conform obiectivului specific Dezvoltarea si diversificarea serviciilor culturale oferite de
institutiile de culturd subordonate CJ Arges, Serviciul Relatii Internationale Cultura Invitimant,
Turism a elaborat in colaborare cu institutiile de cultura subordonate, * Calendarului principalelor
activitati §i manifestari cultural-artistice, stiintifice si sportive pe anul 2019”, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 45/28.02.2019.

Principalele directii de actiune ale activitatilor cuprinse in Calendarul principalelor activitéti
si manifestari cultural-artistice, stiintifice si sportive s-au axat pe desfasurarea manifestarilor
specifice institutiilor de culturd, conform obiectivelor aprobate de Consiliul Judetean Arges.

Consiliul Judetean Arges impreund cu institutiile de culturd din subordine au organizat
diverse evenimente cu caracter local, judetean si international: Sarbatorile Argesului si Muscelului,
Festivalul International de Folclor CARPATI, Festivalul Sus pe Arges la izvoare, Festivalul
D.G Kiriac, Festivalul Dansul florilor, Festivalul International al Teatrului de Studio si de Forme
Noi, Festivalul de Teatru pentru copii Aschiuta, conferinte internationale, tabere internationale de
artd si mestesuguri, Festival de C’arte, expozitii, lansdri de carte, etc., dar si activitati specifice
dedicate unor evenimente precum: Ziua Unirii, Ziua Unirii Romaniei cu Basarabia, Ziua
Internationala a Francofoniei, Ziua Europei, Sarbatori Pascale, Ziua Internationald a Copilului, Mos
Nicolae, Sarbatori de iarna, etc.

In acest an, Consiliul Judetean Arges in parteneriat cu Camera de Comert, Industrie si
Agricultura Arges au participat la editia de toamna a Targului de Turism al Romaéniei, organizat la
ROMEXPO, in perioada 14-17 noiembrie 2019. Participarea s-a bucurat de un real succes, Argesul
fiind prezent cu traditiile si obiceiurile, dar si cu principalele obiective istorice si culturale ale
judetului Arges: Muzeul Viticulturii si Pomiculturii de la Golesti, Vila Florica sau Conacul
Familiei Bratianu din Stefinesti, Muzeul Judetean Arges, Cetatea lui Vlad Dracula de la
Poienari in miniatura, etc.

Atmosfera a fost completata de artizanii folclorului argesean, Orchestra si Ansamblul de
dansuri populare ”Doina Argesului” si Fanfara Argesul ale Centrului Cultural Judetean Arges,

mesteri populari si artisti ai Scolii Populare de Arte si Meserii Pitesti, care au reusit sa faca un

periplu cultural de exceptie, menit sa va incante sufletul turistilor si sd viziteze "Romania de la
Arges”.

Pentru recunoasterea si promovarea valorilor argesene care s-au remarcat pe parcursul
anului, Consiliul Judetean Arges a avut intitiativa de a organiza impreund cu Centrul Cultural
Judetean, GALA 10 pentru ARGES, care are loc in fiecare an 1n luna decembrie. Cu aceastd ocazie,
sunt premiate personalitati argesene din 10 domenii de activitate, care au avut o contributie
importantd la dezvoltarea si promovarea judetului, anul acesta fiind inclusd o sectiune dedicata
administratiei publice si 0 sectiune pentru personaitatile nationale care au contribuit la promovarea
judetului nostru in diferite domenii de activitate.

Concluzionam ca obiectivul a fost indeplinit.

Conform obiectivelor specifice Implementarea procedurilor privind organizarea
concursurilor de management la institutiile de cultura subordonate si Implementarea procedurilor
de organizare a evaluarii managementului cultural la institutiile de cultura subordonate, in
termenii_stabiliti de QUG nr. 189/ 2008, Serviciul Relatii Internationale Cultura Invatamant
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Turism, Tmpreuna cu serviciile de specialitate din C.J. Arges, au organizat si desfasurat evaluarile
privind managementul la Scoala Populara de Arte si Meserii Pitesti, Biblioteca Judeteand Arges,
Teatrul AL Davila, Muzeul Judetean Arges si Muzeul Viticulturii si Pomiculturii Golesti, conform
Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului aprobat prin
Hotararea CJ Arges nr. 50/28/08/2016.

Concluzionam ca obiectivul a fost indeplinit.

Rezultate: Evaluarile la institutiile de cultura si organizarea concursurilor s-au facut in
termenele stabilite de OUG 189/2008, au fost organizate evenimentele culturale prevazute conform
bugetului aproba, Judetul Arges continudnd sa promoveze valorile traditionale, sa sprijine si sa
faciliteze accesul publicului la actul cultural.

INFORMATIZARE

In cadrul proiectului de parteneriat public privat derulat de Consiliul Judetean Arges pentru
realizarea “Sistemului Informatic Integrat al Administratiei Publice Locale” in anul 2019 s-au avut
in vedere urmatoarele obiective conforme etapei a treia de dezvoltare:

» Continuarea inlocuirii echipamentelor hardware la nivelul C. J. Arges :

Realizat:

o 10 statii de lucru
o S-au imbunatatit 8 statii prin adaugare de HDD-SSD si memorie

» S-a demarat procedura pentru achizitia serviciilor de retrodigitalizare aferente proiectului
cu titlul: “Implementarea unor masuri si instrumente destinate Tmbunatatirii proceselor
administrative in cadrul Consiliului Judetean Arges”, cod SMIS 128987, cod SIPOCA
649;

» S-a continuat dezvoltarea aplicatiei de management documente - REGISTA;
» S-a finalizat dezvoltarea aplicatieci DAVA — PATRIMONIU si s-a constituit baza de date;

» S-a achizitionat licenta ”GIS Public Administration” si a inceput constituirea bazei de date
GIS prin introducerea PUG-urilor existente.

» S-a demarat procedura de emitere a certificatelor de urbanism in format electronic prin
,Punctul de Contact Unic” (PLATFORMA PENTRU INTEGRAREA SERVICIILOR DE
E-GUVERNARE IN SISTEMUL ELECTRONIC NATIONAL, proiect cofinantat prin
Fondul European de Dezvoltare Regionala)

» S-au cautat solutii pentru conectarea primariilor la Sistemul National de Plati Online — Taxe
si Impozite Locale conform adresei MF nr. 11446 / 08.09.2011;

o S-au discutat conditiile tehnice si echipamentele necesare pentru conectare.

» Continuarea dezvoltarii portalului www.cjarges.ro, prin dezvoltarea site-urilor unitatilor
subordonate Consiliului Judetean Arges, care sa raspundd cerintelor legale si asigure o
comunicare bidirectionala intre administratia publica si cetateni.

» S-a continuat integrarea cu sistemul FOREXEBUG si CAB, implementat de Ministerul
Finantelor Publice si s-a realizat alinierea la toate cerintele codului fiscal, cerinte ce au
impact asupra rapoartelor contabile la nivelul entitatilor aflate in proiect;

» S-a continuat integrarea cu PATRIMVEN la toate primariile din proiect care au protocol cu
Ministerul Finantelor Publice;
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» S-au reactualizat procedurile de lucru din cadrul Biroului Informatic conform cerintelor
formulate Tn cadrul comisiilor de monitorizare CML

ACTIVITATEA IN DOMENIUL INVESTITIILOR
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI

In perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2019 Serviciul Evidenta Administrare

Patrimoniu si Devize a intocmit rapoarte si referate in urma carora au fost adoptate un
numdr de 79 Hotarari ale Consiliului Judetean Arges privind darea in folosintd gratuitd sau in
administrare catre institutii locale de interes public, precum si inchirierea unor imobile aflate in
domeniul public al Judetului Arges, privind completarea inventarului domeniului public sau
trecerea unor bunuri din domeniul public in domeniul privat in vederea casarii. Ulterior, aceste
hotarari au fost duse la indeplinire prin intocmirea unor contracte de administrare, inchiriere,
protocoale de folosinta gratuita, acte aditionale si procesele verbale corespunzatoare.

De asemenea, Serviciul Evidenta Administrare Patrimoniu si Devize a demarat procedura de
executare lucrari cadastrale si de intabulare pentru un numar de 10 drumuri judetene (respectiv 220
km).

Pe tot parcursul perioadei 01 ianuarie - 31 decembrie 2019, angajatii au participat frecvent in
comisii de predare-primire a bunurilor imobile apartinand domeniului public sau privat al Judefului
Arges.

Ca urmare a valorificarii rezultatelor Raportului de reevaluare a activelor ce se Intocmeste o
datd la 3 ani conform Ordinului nr. 3.471 din 25 noiembrie 2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul
institutiilor publice, precum si Ordonantei nr.81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor
fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, actualizata, si avand in vedere prevederile art. 7 din
Legea Contabilitatii nr. 82/24.12.1991 republicatd, Normele privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, aprobate prin Ordinul
Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/09.10.2009, tinand cont de art. 289 si 290 din OUG 57/2019
privind Codul administrativ, in luna noiembrie 2019 Serviciul Evidenta Administrare Patrimoniu si
Devize a demarat procesul de inventariere anuald a patrimoniului judetului, toti angajatii facand
parte din comisiile de inventariere formate.

Comisia centrald de coordonare a operatiunilor de inventariere a patrimoniului Judetului
Arges a Intocmit in luna decembrie 2019 Procesul verbal privind stabilirea rezultatelor anuale ale
inventarierii patrimoniului. Ulterior, rezultatele inventarierii vor fi valorificate in evidenta tehnico-
operativa.

Obiective pentru anul 2020

- Intocmirea rapoartelor si referatelor in vederea elaboririi proiectelor de hotarare specifice
activitatii de patrimoniu, ce vor fi supuse spre adoptare plenului Consiliului Judetean Arges;

- Evidenta administrarii §i monitorizarea patrimoniului Judetului Arges, precum si
intocmirea actelor privind administrarea patrimoniului (intocmirea de contracte de administrare sau
de concesiune, acte aditionale, protocoale de folosinta gratuitd, procese verbale; gestionarea
documentelor privind semnarea actelor notariale de acceptare donatii, de vanzare sau de cumparare;
gestionarea modificarii si/sau completarii inventarului domeniului public si privat al Judetului
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Arges, atat in evidentele contabile ale judetului, cat si in rolul agricol ale UAT-urilor sau in
inregistrarile din cartile funciare);

- Intocmirea si finalizarea de documentatii pentru inceperea procedurilor de achizitie a
lucrarilor cadastrale si de intabulare pentru restul de 25 drumuri judetene, precum si pentru alte
imobile constructii/terenuri ce necesita reactualizari de carte funciara, dupa caz (demolari sau
constructii noi);

- Intocmirea si transmiterea spre aprobare Consiliului Judetean Arges a Inventarului
bunurilor apartindnd Judetului Arges conform art. 289 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ.

- Finalizarea organizarii in cadrul serviciului a evidentei informatizate care sa ofere
informatii complete cu privire la situatia bunurilor din patrimoniul Unitatii Administrativ
Teritoriale Judetul Arges, actualizarea si completarea permanenta a acesteia;

- Orice alte sarcini dispuse de presedintele Consiliului Judetean Arges sau de seful ierarhic
superior.

ACTIVITATEA DE INVESTITII

In anul 2019 priorititile Serviciului Lucrari Publice Infrastructura si Investitii (S.L.P.I.L) au
constat in intocmirea si actualizarea Programului de investitii publice pe grupe de investitii §i surse
de finantare aferent anului 2019, elaborarea propunerilor pentru proiectul de buget pe anul 2020 si
a estimdrilor pentru anii 2021-2022, derularea investitiilor finantate prin Programul National de
Dezvoltare Locala aprobat prin O.U.G. nr.28/2013, promovarea a trei investitii cu finantare din
bugetul local, participarea la efectuarea receptiilor la terminarea lucrdrilor si a receptiilor finale
organizate de institutiile subordonate, Intocmirea raportarilor statistice trimestriale si a Programului
anual al achizitiilor publice 2020, participarea la activitatea comisiilor de inventariere a
patrimoniului Judetului Arges, rezolvarea petitiilor .

In cadrul Programului National de Dezvoltare Locald — etapa I, in perioada raportati a
continuat derularea investitiei “Modernizare pe DJ 725 Stoenesti — Dragoslavele km 3+313 —
6+626, L = 3,313 km, In comunele Stoenesti si Dragoslavele” pentru care au fost atinse obiectivele
propuse, respectiv executia lucrarilor in conformitate cu prevederile Proiectului tehnic, Intocmirea
si transmiterea la Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei a documentelor
solicitate prin Ordinul M.D.R.A.P. nr.1851/2013, verificarea si confirmarea lucrarilor executate, in
suma de 1 009 705,46 lei.

In sfera actiunilor propuse de institutie pentru atingerea obiectivelor strategice de
modernizare a infrastructurii rutiere se inscriu finalizarea in anul 2019 a investitiei “Pod pe DJ 731
B Samara — Babana — Cocu, km 3+964 peste paraul Vartej, in comuna Babana”, in valoare de 2
037 200,02 lei, realizatd in cadrul Programului National de Dezvoltare Locala II (PNDL II), precum
si implementarea a sapte investitii de drumuri si poduri judetene, prezentate mai jos, in valoare de
64 359 188,38 lei, finantate in cadrul aceluiasi program PNDL IL

Pentru aceste investitii au fost Intocmite documentele necesare efectudrii achizitiilor
serviciilor de proiectare, de verificare proiecte, de dirigentie de santier precum si documentele
necesare efectudrii achizitiillor de lucrari, reprezentantii SLPII  participand si la derularea
procedurilor de achizitie publica aferente.

Etapele parcurse in cursul anului 2019 pentru investitiile mentionate, au fost:
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- Modernizare DJ 703 B Costesti (DN 65 A) — Serbanesti (DJ 659),
KM 60+325 — 68+783, L = 8,458 km, la Costesti si Rociu — intocmire documente pentru
achizitia lucrdrilor de executie, participarea la derularea procedurii de achizitie publica a
lucrarilor obiectivului;

- Modernizare DJ 703 B Serbanesti (DJ 659) — Silistea, km 70+410 — 77+826, L= 7,416 km,
in comunele Rociu si Cateasca — intocmire documente pentru achizitia lucrarilor de executie
si a serviciului de efectuare dirigentie de santier, participarea la derularea procedurii de
achizitie publicd a lucrarilor obiectivului, monitorizare executie lucrdri, verificare si
confirmare lucrari executate n valoare de 665 550,42 lei ;

- Modernizare DJ 702A Ciupa — Ratesti, km 33+030-35+696 - intocmire documente pentru
achizitia lucrarilor de executie si a serviciului de efectuare dirigentie de santier, participarea
la derularea procedurii de achizitie publica a lucrarilor obiectivului, monitorizare executie
lucrari, verificare si confirmare lucrari executate in valoare de 1 382 185 lei;

- Modernizare DJ 703 B  Morarestt — Uda, km 17+753 —  20+253,
L = 2,5 km, la Uda - intocmire documente pentru achizitia lucrdrilor de executie si a
serviciului de efectuare dirigentie de santier, participarea la derularea procedurii de achizitie
publica a lucrarilor obiectivului;

- Pod pe DJ 738 Jugur — Draghici — Mihdesti peste raul Targului,
km 214900, in com. Mihdesti - intocmire documente pentru achizitia lucrarilor de executie,
participarea la derularea procedurii de achizitie publica a lucrarilor obiectivului;

- Pod pe DJ 703 H Curtea de Arges (DN 7 C)-Valea Danului-Cepari,
km 0+597, L=152 m, in com. Valea Danului — intocmire documente pentru achizitia
serviciului de elaborare Proiect tehnic si a celui de verificare proiect, participarea la
derularea procedurii de achizitie publica a serviciului de elaborare Proiect tehnic;

- Pod pe DJ 741 Pitesti — Valea Mare — Fagetu — Mioveni, km 2+060, peste paraul Valea
Mare (Ploscaru), la Stefanesti— intocmire documente pentru achizitia lucrarilor de executie,
participarea la derularea procedurii de achizitie publica a lucrarilor obiectivului .

Pentru investitia ,,Consolidare si reabilitare Spital Judetean de Urgentd Pitesti”, finantatd in
cadrul aceluiasi program PNDL II, in urma analizarii interactiunilor acesteia cu investitiile pe care
Spitalul Judetean de Urgentd Pitesti le-a realizat (echipare cu aparat de rezonantd magnetica —
RMN), cu cele pe care urmeaza sa le implementeze (,,Construire corp de cladire nou la Spitalul
Judetean de Urgenta Pitesti”; echipare cu computer tomograf - CT) precum si cu investitiile pe care
Consiliul Judetean Arges urmeazd sa le execute in imediata vecindtate a constructiei actuale
(,,Extindere si dotare spatii Urgentd si amenajdri incinta Spital Judetean de Urgentda Pitesti”;
,Extinderea si dotarea Ambulatoriului Integrat al Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti”), au fost
elaborate caietele de sarcini pentru actualizarea Expertizei tehnice si a Documentatiei de Avizare a
Lucrarilor de Interventii.

Realizarea investitiilor mentionate se inscrie in randul actiunilor pe care Consiliul Judetean
Arges le intreprinde in vederea atingerii obiectivelor strategice de dezvoltare locala a judetului, prin
intermediul programelor guvernamentale.

De asemenea, in scopul indeplinirii obiectivelor ce privesc modernizarea infrastructurii
rutiere judetene, au fost promovate investitiile mentionate mai jos, finantate din bugetul local,
respectiv au fost intocmite documentatiile necesare efectudrii achizitiilor de servicii de proiectare si
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de verificare proiecte si s-a participat la derularea procedurii de achizitie publica a acestor servicii,
astfel :

- Modernizare DJ731D, km 7+450-19+674, L=12,224 km — intocmire documente pentru
achizitia serviciilor de elaborare Expertizd tehnicd, Documentatii de Avizare a Lucrarilor de
Interventii (DALI), verificare proiecte, participarea la derularea procedurii de achizitie
publica a serviciilor de elaborare Expertiza tehnica, Documentatii de Avizare a Lucrarilor de
Interventii (DALI);

- Modernizare DJ703B Padureti (DJ679) — Costesti (DN65A), Km 48+975-59+287,

[=10,312Km la Lunca Corbului si Costesti — elaborare documente pentru achizitia
proiectare si executie lucrdri, participarea la derularea procedurii de achizitie publica
proiectare si executie lucrari;

- Pod peste raul Neajlov, in satul Silistea, comuna Cateasca, jud. Arges - Intocmire
documente pentru achizitia serviciilor de elaborare Expertizd tehnica, Documentatii de
Avizare a Lucrarilor de Interventii (DALI), verificare proiect, participarea la derularea
procedurii de achizitie publica a serviciilor de elaborare Expertiza tehnicd, Documentatii de
Avizare a Lucrarilor de Interventii (DALI).

Realizarea investitiillor mentionate, finantate din bugetul de stat si din bugetul local,

prevazute in Programul de investitii publice pe grupe de investitii si surse de finantare aferent
anului 2019, contribuie la modernizarea infrastructurii rutiere judetene, obiectiv strategic de
dezvoltare locala.

S.L.P.LL a participat in cursul anului 2019 la efectuarea receptiilor la terminarea lucrarilor si
a receptiilor finale la un numar de 20 obiective apartindnd Spitalului de Pneumoftiziologie
»Sf.Andrei” Valea lasului, Spitalului de Pediatrie Pitesti, Spitalului de Recuperare Bradet,
Spitalului de boli cronice Calinesti, Spitalului de psihiatrie Vedea, Spitalului de pneumoftiziologie
Leordeni, Muzeului Golesti, UAMS Suici, DGSAPC Arges — Complex de servicii pentru copii cu
handicap Trivale Pitesti.

Trimestrial au fost intocmite raportdri privind investitiile pe surse de finantare si elemente
de structura, care au fost Tnaintate Directiei Judetene de Statistica Arges.

La finele acestui an, reprezentanti ai S.L.P.LL. au participat la activitatea de inventariere a
patrimoniului Judetului Arges la Statia de tratare a apei Budeasa, Platforma Cotmeana, sediul fostei
Banci Agricole Campulung Muscel, Centrul Sf.Andrei Pitesti.

In cursul anului 2019 au fost analizate si solutionate 26 petitii.

Pentru perioada urmatoare, prioritdtile Serviciului Lucrari Publice Infrastructura si Investitii
vor consta in elaborarea si actualizarea Programului de investitii publice pe grupe de investitii §i
surse de finantare aferent anului 2020, elaborarea propunerilor pentru proiectul de buget pe anul
2021, continuarea implementarii investitiilor finantate in cadrul Programului National de
Dezvoltare Locala aprobat prin O.U.G. nr.28/2013, implementarea obiectivelor de investitii
finantate din bugetul local, participarea la efectuarea receptiilor investitiilor ce apartin institutiilor
subordonate, intocmirea raportarilor statistice si a Programului anual al achizitiilor publice 2021,
participarea la activitatea comisiilor de inventariere a patrimoniului Judetului Arges si rezolvarea
petitiilor.

Unitatea Judeteana de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice a desfasurat,
potrivit competentelor sale, urmatoarele activitati:
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e A cooperat cu autorititile administratiei publice locale si cu structurile asociative ale
acestora, in scopul monitorizarii implementarii strategiilor locale privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

e A analizat documentele primite de la UAT-urile din judet si de la operatorii economici ce
activeazd In domeniul serviciilor comunitare de utilitdti publice si a elaborat situatiile
privind lucrarile de investitii ce se executa in judet in domeniile ce privesc utilitatile publice
(alimentari cu apa, canalizari si statii de epurare, managementul deseurilor, energie termica,
transport in comun, iluminat public), conform HG nr.246/2006;

e Pe baza datelor primite de la unitatile administrativ — teritoriale ale judetului a elaborat si
transmis la ANRSC situatii privind localitétile rurale cu sisteme centralizate de alimentare
cu apa potabila si canalizare;

o In vederea monitorizarii si evaludrii integrate a performantei serviciilor publice, proiect pe
care Secretariatul General al Guvernului il deruleaza in parteneriat cu Ministerul Lucrarilor
Publice, Dezvoltarii si Administratiei si cu Patronatul Serviciilor Publice, a transmis
Institutiei Prefectului Judetului Arges lista serviciilor comunitare de utilitati publice pe care
institutia noastrd le monitorizeaza, metodologiile de monitorizare si evaluare existente,
regulamentele si procedurile de lucru, rezultatele relevante ale proiectelor cu finantare
europeanad implementate de catre furnizorii acestor servicii.

MONITORIZARE LUCRARI PUBLICE
S| GUVERNANTA CORPORATIVA

Serviciul de Monitorizare a Lucrdrilor Publice si Guvernanta Corporativa este organizat si
functioneazd 1n conformitate cu structura organizatoricaA a Consiliului Judetean Arges si a
prevederilor Regulamentului de organizare si functionare.

A. In perioada de raportare SERVICIUL DE MONITARIZARE A LUCRARILOR PUBLICE SI
GUVERNANTA CORPORATIVA, pentru obiectul de activitate MONITORIZAREA SI
SUPERVIZAREA LUCRARILOR PUBLICE efectuate la nivelul Judetului Arges in scopul
asigurarii realizarii obiectivelor stabilite prin planurile de administrare si management incheiate la
nivelul intreprinderilor publice, a realizat urmatoarele activititi dupd cum urmeaza:

I. REGIA AUTONOMA JUDETEANA DE DRUMURI ARGES R.A.:

I.1. Pentru verificarea stadiului lucrarilor de investitii executate de Regia Autonoma Judeteana
de Drumuri Arges R.A., Comisia de verificare a lucrarilor noi de investitii finantate din bugetul
Judetului Arges, ce sunt executate pe drumurile judetene de catre Regia Autonoma Judeteand de
Drumuri Arges R.A., constituitd conform Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr.
200/05.02.2018, a efectuat deplasari saptdmanale in teren, fiind constatatd efectuarea lucrarilor, in
conformitate cu proiectele tehnice si ,,Programul cu lucrdri de investitii, reparatii si intretinere” al
RAJD Arges.

R.A.J.D. Arges a transmis situatiile de lucrari, acestea fiind verificate de catre Comisia de
verificare, transmise spre facturare, iar dupd Intocmirea documentatiilor de plata, inaintate spre
plata cétre Directia Economica — Serviciul Financiar — Contabilitate, dupa cum urmeaza:

=  “Modernizare DJ 659A Bradu — Costesti, km 5+060 — 9+744, L=4,684 km, la Costesti,”
- 13.886,59 lei : situatie transmisa la plata in 03.06.2019
- 40.045,13 lei : situatie transmisa la plata in 26.06.2019
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= “ Modernizare DJ 704H Merisani (DN 7C) — Baiculesti — Curtea de Arges (DN 73C), km
13+035 — 17+600, in comuna Baiculesti, judetul Arges”
- 116.354,23 lei : situatie transmisa la plata in 17.05.2019
- 14.639,40 lei : situatie transmisa la plata in 27.06.2019
- 5.298,94 lei : situatie transmisa la plata in 27.06.2019
- 161.270,91 lei : situatie transmisa la plata in 17.07.2019
- 66.244,35 lei : situatie transmisa la plata in 17.07.2019
- 206.331,32 lei : situatie transmisa la plata in 09.08.2019
- 5.529,03 lei : situatie transmisa la plata in 12.09.2019
- 198.525,40 lei : situatie transmisa la plata in 14.10.2019
- 67.118,28 lei : situatie transmisa la plata in 23.10.2019
- 202.375,49 lei : situatie transmisa la plata in 05.11.2019
- 66.768,71 lei : situatie transmisa la plata in 14.10.2019
- 12.623,88 lei : situatie transmisa la plata in 12.11.2019
- 63.279,42 lei : situatie transmisa la plata in 12.12.2019
- 25.473,91 lei: situatie transmisa la plata in 20.12.2019

I1.2. Pentru verificarea stadiului lucrarilor de reparatii si intretinere drumuri judetene
executate de Regia Autonoma Judeteand de Drumuri Arges R.A., Comisia de verificare a lucrarilor
de reparatii si intretinere si a serviciilor de administrare aferente infrastucturii rutiere, constituita
conform Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr. 761/29.08.2017, a efectuat
deplasari saptamanale in teren, fiind constatata efectuarea lucrarilor, in conformitate cu ,,Programul
cu lucrari de investitii, reparatii si Intretinere” al RAJD Arges.

R.A.J.D. Arges a transmis situatiile de lucrari, acestea fiind verificate de catre Comisia de
verificare, transmise spre facturare si 1naintate spre platd catre Directia Economica — Serviciul
Financiar — Contabilitate, dupa cum urmeaza:

Situatia platilor realizate, pana la data de 31.12.2019, in raport cu "PROGRAMUL PRIVIND
LUCRARILE DE INTRETINERE SI REPARATII INFRASTRICTURA RUTIERA DRUMURI
JUDETENE pe anul 2019" este urmatoarea:

T Alocati 2019 Plitit pana la
Ind. Denumire indicativ (lei, cu TVA ) 31.12.2019

101. Intretinere curenta pe timp de vara 3.520.560 3.121.674,12

101.1.1. Intretinere imbracaminte asfaltica 3.070.560 2.851.830,62

101.1.5. Intretinerea drumurilor pietruite 250.000 161.825,03

101.2.1. Intretinere platforma drum 100.000 47.958,75

101.2.2:As1gurarea scurgerii apelor din zona 50.000 23.354.60

drumurilor

101.2.4. Asigurarea esteticii rutiere 50.000 36.705,12
102. Intretinere curenta pe timp de iarna 6.055.000 4.539.096,66
105. Covoare bituminoase 5.490.000 1.140.062,12
107. Siguranta rutiera 600.000 255.171,83
113. Lucrari accidentale 882.440 0
118. Reparatii curente la poduri:definitivari ale

podetelor, inlocuirea elementelor degradate la 30.000 14.563,34

suprastructura, consolidarea infrastructurilor,
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consolidarea provizorie la poduri.
119. Reparatii curente la cladiri 25.000 0
TOTAL reparatii 16.603.440 9.070.568,07
A 1.2. | Cartea constructiilor, analize, verificari,
eliberari acorduri, autorizatii, taxe, avize 100.000 69.257,11
A2, Intocmirea documentatiilor tehnico-economice
pentru lucrarile de intretinere si reparatii la 180.000 69.972.00
drumuri, poduri, pasaje si cladiri aferente ' o
drumurilor publice
Administrare drumuri 3.680.000 2.190.843,66
TOTAL Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 3,960,000 2.330.072,77
TOTAL GENERAL 20.562,440 11.400.640,84

Situatie plati din bugetul Consiliului Judetean Arges - cap. 51.02 “Autoritati executive si
legislative”, realizate in regie proprie

Valoare cf. Deviz

Nr. f Platit LEI
Denumire lucrare Oferta
t. lei, cu TVA
Cr (lei, cu TVA ) (Iei, cu TVA)
L Lucrari de reparatii curente Spital Costesti, jud. 221.258.66 183,930.67
Arges
Lucrari reparatii curente la curte interioara Sediu
2. | Ambulanta, judetul Arges (contract nr. 199,870,58 199,482.91
46/16.09.2019)
Lucrari reparatii curente la curte interioara Sediu
3. | Ambulanta, judetul Arges (contract nr. 122,348,70 122,080.58
53/03.10.2019)
TOTAL 505.494,16

II.REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT ARGES

Pentru verificarea lucrdrilor executate de Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Arges R.A, Comisia de receptie a lucrarilor prevazute in Contractul Cadru de executie
lucrari nr.3154/40 din 28.02.2018 constituitd conform dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean
Arges, a efectuat deplasdri in teren, fiind receptionate urmatoarele lucrari:

Contract Cadru de executie lucrari nr. 6076/75 din 25.04.2019 si 3154/40 din 28.02.2018

1. Comanda nr.1042/262 din 23.01.2019 - Lucrari de reparatii/modificari usa acces de la camera
207, etajul 5, Palatul Administrativ al Judetului Arges.
- P.V Receptie terminare lucrari nr.5036/09.04.2019
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- Valoare deviz initial = 2204,84 Lei cu TVA

- Valoare finala = 2131,05 Lei cu TVA.

2. Comanda nr.2448/585 din 20.02.2019 - Confectionat si montat plasd antiinsecte geam camera
152, etajul 4, Palatul Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.5035/09.04.2019

-Valoare deviz initial = 219,56 Lei cu TVA

-Valoare finala = 169,16 Lei cu TVA.

3. Comanda nr.5271/1288 din 12.04.2019 - Confectionat si montat plasa antiinsecte geam camerele
154, 155 si 156, etajul 4, Palatul Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.8310 /07.06.2019

-Valoare deviz initial = 559,31 Lei cu TVA

-Valoare finala = 507,47 Lei cu TVA

4. Comanda nr.9214/2202 din 24.06.2019 - Lucrari de hidroizolatii si reparatii la tavanul camerei
212, etajul 5, verificare si reparatii la instalatia electrica, Palatul Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.19315/25.11.2019

-Valoare deviz initial = 4386,63 Lei cu TVA

-Valoare finala = 4160,19 Lei cu TVA

5. Comanda nr.13354/3092 din 29.08.2019 - Lucrari de montare Banda antipasari, cu tepi si suport
din inox (14 ml banda plus sistem de prindere pentru 14 ml) - Palatul Administrativ al Judetului
Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.18490/12.11.2019

-Valoare deviz initial = 834,51 Lei cu TVA

-Valoare finala = 715,97 Lei cu TVA

6. Comanda nr.13832/3251 din 05.09.2019 - Lucrari de inlocuire mochetd cu parchet laminat,
verificare si reparatii la instalatia electricd, inlocuit prize, camera 129, etajul 3, - Palatul
Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.20619/11.12.2019

- Valoare deviz initial = 2476,58 Lei cu TVA

- Valoare finala = 2448,40 Lei cu TVA.

7. Comanda nr. 13975/3284 din 09.09.2019 - Lucrari de instalare protectii aparate de aer
conditionat, in urmatoarele birouri: 160, 186, 188, 203, 207, 209, 210, 211, 212, 213, 214, 215 si
216, etajul 5 - Palatul Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.18932/19.11.2019

- Valoare deviz initial = 3954,93 Lei cu TVA

- Valoare finala = 3774,25 Lei cu TVA.

8. Comanda nr.18795/4185 din 15.11.2019 - Lucrari de reparare si inlocuire a instalatiei de iluminat
care inconjoara cladirea Palatului Administrativ al Judetului Arges.

- P.V Receptie terminare lucrari nr.20506/10.12.2019

-Valoare deviz initial = 19824,26 Lei cu TVA

-Valoare finala = 19048,04 Lei cu TVA.

9. Comanda nr.19558/4381 din 28.11.2019 - Lucrari de repararatii conducta spartd apa calda
calorifer si reparatii perete afectat, la camera 88, etajul 2 - Palatul Administrativ al Judetului Arges.
- Lucrare nefinalizata.

10. Comanda nr.6704/1597 din 13.05.2019 - Reparatii acoperis - Spitalul de boli cronice Calinesti,
Str. Dr. Ion Craciun Nr.484.

- P.V. Receptie terminare lucrari nr.19243/22.11.2019

- Valoare deviz initial = 473828,82 Lei cu TVA

- Valoare finala = 413970,27 Lei cu TVA

11. Comanda nr.6705/1598 din 13.05.2019 - Reparatii curente - Centrul de Transfuzie Sanguina
Arges, Pitesti, Str.Negru Voda, Nr.43.

- Valoare deviz initial = 79302,66 Lei cu TVA
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- Lucrare nefinalizata.

¢ Situatie plati Lucrari Contract Cadru

Nr. . .
Denumire Imobil Lucrari Prevazute in anul 2019 Estlfnata Finala
Crt. Lei cu
TVA Lei cu TVA
Serviciul Plante Valea Reparatii gard, Reparatii platforma
1. . . 130.000 -
Mare betonata, Reparatii canalizare
Imobil fost Spital TBC, .
2. I . -
Strada Cuza Voda nr.49 | PrImue 80.000
Spitalul de Boli Cronice
3. | Calinesti, Str. Dr. Ion Reparatii acoperis 500.000 413.970,27
Craciun nr.484
Centrul de Transfuzii
4. | Arges, Str. Negru Voda | Reparatii curente 80.000 79.302,66
nr.43
5. | Palat Administrativ Reparatii diverse 50.000 30.654,30
Total General 840.000 523.927,24
% Contracte Servicii
Nr. Valoare
Denumire Contract Servicii
Crt. Lei cu TVA
| Contract nr.6077/85 din 25.04.2019 — Servicii de transport pentru salariatii 384.070.12
C.J. Arges
Contract nr.6093/78 din 25.04.2019 — Servicii de reparare si intretinere a
2. | instalatiilor mecanice de constructii aferente Palatului Administrativ al C.J 46.935,50
Arges
Contract nr.6084/83 din 25.04.2019 — Servicii de reparare si intretinere a
3. | instalatiilor electrice de constructii si apa, in spatiile aflate in folosinta C.J 43.308,38
Arges
4 Contract nr.6091/80 din 25.04.2019 — Servicii de curatenie in spatiile 452.342.80

aflate in folosinta C.J Arges
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Contract nr.6092/79 din 25.04.2019 - Servicii de intretinere a spatiilor

verzi in favoarea C.J. Arges 79.269,23

Contract nr.6086/82 din 25.04.2019 — Servicii de reparare si intretinere a
6 | instalatiillor mecanice de constructii la imobilul situat in Strada Fratii 42.175,50
Golesti, nr.1, Mun. Campulung Muscel, Jud. Arges

Contract nr.6090/81 din 25.04.2019 - Servicii de curatenie la Policlinica
Nr.2, Bulevardul Bratianu, Bl. A2, A3, A4, Mun. Pitesti, Jud. Arges si

123.002,4
/ Policlinica Stomatologica, Bulevardul Republicii, nr.41, Mun. Pitesti, Jud. 3.002,45
Arges
2 Contract nr.6083/84 din 25.04.2019 — Servicii de telefonie in spatiile aflate 38.453.18

in folosinta C.J Arges

Total General | 1.209.557,16

B. Pentru obiectul de activitate indeplinirea atributiilor d&¢ GUVERNANTA CORPORATIVA la
nivelul Consiliului Judetean Arges , in calitate de de autoritate publicd tutelara in raport cu
intreprinderile publice infiintate la nivel judetean sau la care Judetul Arges este actionar majoritar,
au fost realizate urmatoarele activitati:

e au fos transmise informatiile si documentele impuse de legiutor , prin aplicatia S1100,
Ministerului Finantelor Publice cu privire la aceastd si cu privire la indeplinirea atributiilor
proprii 1n aplicarea OUG nr. 109/2011:

- Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat Arges

- S.C. Administrare si Exploatare a Patrimoniului si Serviciilor de Utilitati Publice
Arges R.A

- Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges R.A.

- S.C. Jud Paza si Ordine AG S.R.L.

»

Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges R.A

= Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/17.01.2019 (Sem II - 2018) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011

= Contract de administrare si mandat nr.1458/01.02.2019 — DI. Eduard Dumitru Ciocnitu —
presedintele consiliului de administratie.

= Contract de administrare si mandat nr.1459/01.02.2019 — Albu Nicolae - membru in consiliul de
administratie.

= Contract de administrare si mandat nr. 1461/01.02.2019 — Stancu Daniel Sorin - membru in
consiliul de administratie.

*= Contract de administrare si mandat nr. 1460/01.02.2019 — Sandu Gheorghe - membru in
consiliul de administratie.

= Referat necesitate nr.3631/14.03.2019 pentru aprobarea Certificatului digital (semnatura
electronicd) necesar raportarii semestriale formular S1100 Ministerul Finantelor Publice

*= Contract de administrare si mandat nr.4793/04.04.2019 — Dna. Alina Camelia Plesa — membru
in consiliul de administratie / reprezentant Ministerul Finantelor Publice

= Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/19.07.2019 (Sem I - 2019) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011

= Raport anual privind activitatea entitatilor publice aflate sub tutela Consiliului judetean Arges

nr.9547/28.06.2019
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Adresa  nr.R11033/31.07.2019  solicitare = propunere  indicatori de  performanta
financiari/nefinanciari (ICP) pentru consiliul de administratie.

Proces verbal nr.13360/29.08.2019 privind negocierea si aprobarea Planului de administrare a
indicatorilor financiari/nefinanciari pentru membrii consiliului de administratie.

Act aditional nr.13428/30.08.2019 includere indicatori financiari/ nefinanciari pt anul 2019-
2023 in contractul de mandat nr.1458/01.02.2019

Act aditional nr.13427/30.08.2019 includere indicatori financiari/ nefinanciari pt anul 2019-
2023 in contractul de mandat nr.1461/01.02.2019

Act aditional nr.13426/30.08.2019 includere indicatori financiari/ nefinanciari pt anul 2019-
2023 in contractul de mandat nr.1459/01.02.2019

Act aditional nr.13429/30.08.2019 includere indicatori financiari/ nefinanciari pt anul 2019-
2023 in contractul de mandat nr.1460/01.02.2019

Adresa nr.15074/25.09.2019 — solicitare fundamentare financiard si declaratie pe propria
raspundere, documente necesare intocmire dosar ,,Ajutor de minimis”

Adresa nr.16618/17.10.2019 — informarea Institutia Prefectului cu privire la intentia Judetului
Arges de a acorda ,,Ajutor de minimis” pentru R.A.J.D Arges R.A

Adresa nr.16621/17.10.2019 — transmitere spre avizare documentatie catre Consiliul
Concurentei privind aprobarea schemei de ajutor de minimis individual pentru R.A.J.D Arges
R.A

Adresa nr.19366/26.11.2019 — primire AVIZ din partea Consiliului Concurentei privind schema
de ajutor de minimis individual pentru R.A.J.D Arges R.A

Raport la proiectul de hotarare nr.20039/04.12.2019 privind aptrobarea procedurii de acordare a
unui ajutor de minimis individual catre R.A.J.D Arges R.A.

Hotararea nr.273/13.12.2019 privind aptrobarea procedurii de acordare a unui ajutor de minimis
individual catre R.A.J.D Arges R.A.

Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat Arges
Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/17.01.2019 (Sem II - 2018) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011
Act aditional nr.1387/31.01.2019 la contractul de mandat nr.15116/20.09.2018 prelungire pe 2
luni (21.01-21.03.2019) a mandatului DI Victor Marian Strambeanu, membru in consiliul de
administratie, reprezentantul Ministerului Finantelor Publice
Contract de mandat (4 luni / 26.03-26.07.2019 ) nr.4613/02.04.2019 - DIl Victor Marian
Strdimbeanu, membru in consiliul de administratie, reprezentantul Ministerului Finantelor
Publice
Act aditional nr.11636/30.07.2019 la contractul de mandat nr. 4613/02.04.2019 prelungire pe 2
luni (27.07-27.09.2019) a mandatului DI Victor Marian Strambeanu, membru in consiliul de
administratie, reprezentantul Ministerului Finantelor Publice
Raport anual privind activitatea entitatilor publice aflate sub tutela Consiliului judetean Arges
nr.9547/28.06.2019
Contract de mandat (4 luni / 28.09-28.01.2020 ) nr.15233/27.09.2019 - DI Victor Marian
Strdimbeanu, membru in consiliul de administratie, reprezentantul Ministerului Finantelor
Publice
Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/19.07.2019 (Sem I - 2019) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011

c. S.C. Administrare si Exploatare a Patrimoniului si Serviciilor de Utilitati Publice Arges
S.A.
= Adresa nr.227/09.01.2019 solicitare transmitere etapizat raportdri, cu privire la sumele cheltuite

si justificarea acestora in raport cu Memoriul justificativ privind majorarea capitalului social
(schema de ajutor de minimis individual — Hotararea CJA nr.271/26.10.2018)
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= Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/17.01.2019 (Sem II - 2018) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011

= Inregistrare in sistemul de evidentd electronici ,,Registrul Ajutoarelor de Stat din roménia
(REGAS) in data de 25.01.2019

= Adresa nr.3630/14.03.2019 raportare Anexa 1 ,,fisa privind ajutoarele de stat acordate in anul
2018” si Anexa 3 ,,fisa privind ajutoarele de minimis acordate in anul 2018”.

= Adresa nr.16450/15.10.2019 publicare pe siteul Consiliului Judetean Arges procedura privind
acordarea unui ajutor de minimis individual pentru majorarea capitalului social al Societatii de
Administrare si Exploatare a Patrimoniului si Serviciilor de Utilitati Publice Arges S.A.

= Raport anual privind activitatea entitatilor publice aflate sub tutela Consiliului judetean Arges
nr.9547/28.06.2019

d. SC Jud Paza si Ordine AG SRL
= Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/17.01.2019 (Sem II - 2018) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011
= Raportare Ministerul Finantelor Publice, formular S1100/19.07.2019 (Sem I - 2019) conform
Ordin MFP nr.1952/27.04.2019 si OUG 109/2011
= Raport anual privind activitatea entitatilor publice aflate sub tutela Consiliului judetean Arges
nr.9547/28.06.2019

C. Ca urmare a publicarii in SEAP a Anuntului de participare numarul CN1013033/11.07.2019
(respectiv in J.O.U.E. nr. 2019/S 138-339420/19.07.2019), a fost lansatd procedura de “ Achizitie
de masini, utilaje, echipamente de constructii si
autovehicule - defalcate pe loturi”, necesare cresterii capacitatilor tehnice de executie a lucrarilor, a
calitatii lucrarilor, reducerii costurilor aferente acestor lucrari, pentru Regia Autonoma Judeteand de
Drumuri Arges R.A.

In urma finalizarii procedurii de atribuire prin licitatie deschisa, au fost semnate urmatoarele
contracte de achizitie:

Valoare lei
Lot Produs Furnizor Contract
(cu TVA)
Vogele S1600-3i ROMANIA S.R.L. 08.10.2019
, Incarcator frontal S.C. MARCOM RMC’94 15924/ | 085,250
Komatsu WA380-8E0 SRL 08.10.2019
Autogreder S.C. MARCOMRMC94 | 13923/
3 1.523.200
Komatsu GD675 SRL 08.10.2019
. . 16017/
Masina de taiat asfalt beton
4 S.C. MEM IMPEX S.R.L 27.931,68
CEDIMA CF 13.3B (2 buc) 09.10.2019 ’
TOTAL 4.147.711,68
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Toate bunurile au fost livrate in termen si receptionate, iar documentatiile de plata au fost
transmise catre Directia Economica.

De asemenea, s-a solicitat Serviciului Evidentd Administrare Patrimoniu si Devize includerea
in inventarul Consiliului Judetean Arges a bunurilor achizitionate, respectiv demararea procedurii
necesare transmiterii acestor utilaje Tn administrarea Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges
R.A..

Pentru Lotul 5: Microbuz transport persoane si Lotul 6: Autoutilitara cu cabina dubla, necesare
desfasurarii in bune conditii a lucrarilor si serviciilor executate de R.A.D.P.P. Arges, nu au fost
depuse oferte. Licitatia pentru aceste doua autovehicule a fost reluata, prin publicarea in SEAP a
Anuntului de participare numarul CN1015495/25.09.2019. Au fost depuse doar doua oferte pentru
Lotul 1: microbuz transport persoane, ambele fiind respinse in urma evaluarii.

D. Pentru obiectul de activitate realizarea actiunilor prevdazute in Contractul de Finantare in
perioada implementare si post-implementare a Proiectului ,,Managementul integrat al deseurilor
solide in judetul Arges, etapa a II-a”, au fost realizate urmatoarele activitati:

- In baza referatului nr. 20020 din data 05.12.2018, a fost aprobati plata ratei de capital si a
dobanzii aferente creditului B.E.R.D., 1In valoare de 344,556,21 Euro. La data de
07.01.2019, a fost achitatd plata externd aferentd creditului si a comisioanelor aferente
acestuia.

- In baza referatului nr. 8689 din data 13.06.2019, a fost aprobati plata ratei de capital si a
dobanzii aferente creditului B.E.R.D., In valoare de 342.440,24 Euro. La data de
08.07.2019, a fost achitatd plata externd aferentd creditului si a comisioanelor aferente
acestuia.

- La sfarsitul fiecdrui trimestru au fost transmise Bancii Europene de Reconstructie si
Dezvoltare raportdrile privind veniturile sub garantie, rezumatul financiar, precum si
rapoartele de implementare (semestrial) si de mediu (anual) pentru Contractul de credit nr.
36477 semnat la data 19.07.2006.

- Avand in vedere finalizarea Contractului de Credit, prin referatul nr. 12125/06.08.2019, a
fost aprobatd inchiderea conturilor prin care au fost efectuate platile externe pentru
rambursarea imprumutului.

ACTIVITATI DESFASURATE IN DOMENIUL AUTORIZARI
TRANSPORTURI

Avand in vedere principalele obiective ale Autoritatii Judetene de Transport:

a) corelarea capacitatii mijloacelor de transport de persoane cu fluxurile de calatori
existente;

b) asigurarea continuitdtii serviciilor de transport prin programele de transport sau de
functionare, dupa caz, corelate cu fluxurile de calatori existente;

c) asigurarea logisticii si managementul mentenantei pentru parcul propriu al C.J. Arges ( 6
autovehicule );

d) atribuirea serviciilor de transport persoane operatorilor de transport rutier si
transportatorilor autorizati, in functie de nivelul efortului investitional al acestora realizat in
mijloacele de transport si in infrastructura de transport rutier, in perioada 01 ianuarie 2019 — 31
decembrie 2019 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

1. In ceea ce priveste transportul judetean de persoane prin curse regulate, acesta s-a desfasurat
in conditii normale pe 153 trasee judetene din Programul de transport persoane cu
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valabilitate 01.01.2014 — 30.06.2023, efectuate cu 307 vehicule de catre un numar de 32
operatori rutieri de transport.

Pentru asigurarea continuitatii serviciilor judetene de transport in conditii de sigurantd si
confort, pentru programul judetean de transport persoane cu valabilitate 01.01.2014 — 30.06.2023,
au fost organizate:

» Deplasari in teritoriu in vedere analizei solicitarilor de la primarii privind modificarea
programelor de transport , intorducerea / scoaterea de statii, ore, curse in Programul de
transport persoane cu valabilitate 2014- 2023, conform legislatie actuale in vigoare;

» Deplasari , discutii , adrese , propuneri privind modificarile legislative in domeniul
transportului de persoane cu reprezentanti ai Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice (MDRAP) si ai Ministerului Transporturilor.

2. Asigurarea mentenantei parcului auto propriu (6 autoturisme) al Consiliului Judetean Arges.

ACTIVITATEA iN DOMENIUL MEDICAL
S| ASISTENTA SOCIALA

COORDONAREA MANAGEMENTULUI
EXERCITAT IN SPITALE

Pornind de la necesitatea asigurdrii starii de sandtate a cetatenilor, a cresterii eficientei
actului medical si al dezvoltarii unei medicini bazate pe dovezi in concordanta cu cerintele actuale,
obiectivul general pentru perioada 2017 - 2020 al Directiei Asistenta Medicala si Protectie Sociala
este ,,Dezvoltarea si consolidarea serviciilor publice de sdnatate si asistentd sociald in judetul
Arges”.

In vederea dezvoltarii serviciilor medicale si a diversificarii acestora in perioada 01.01.2019
—31.12.2019, s-a transmis spre avizare Ministerului Sanatatii modificarea de structurd pentru sase
unitati sanitare. In urma avizarii, au fost aprobate prin act administrativ al presedintelui consiliului
judetean modificarea structurilor organizatorice ale urmatoarelor unitati sanitare: Spitalul Judetean
de Urgenta Pitesti, Spitalul de Pneumoftiziologie Leordeni, Spitalul de Psihiatrie ”Sf. Maria”
Vedea, Spitalul Oradsenesc ,,Regele Carol I” Costesti, Spitalul de Pneumoftiziologie »Sf.
Andrei” Valea lasului si Spitalul de Boli Cronice Célinesti.

In vederea sciderii duratei de spitalizare a pacientilor, a stabilirii unui diagnostic cert intr-un
timp cat mai scurt, precum i instituirea unor tratamente medicale personalizate, Consiliului
Judetean Arges si-a dat acordul cu privire la cofinantarea cu minim 10% a aparaturii medicale
achizitionate cu fonduri din bugetul Ministerului Sanatatii.

In ceea ce priveste managementul asistentei medicale al celor 9 unititi sanitare aflate in
reteaua Consiliului Judetean Arges, respectiv: Spitalul Judetean de Urgentd Pitesti, Spitalul de
Pediatrie Pitesti, Spitalul de Recuperare Bradet, Spitalul PNF ”Sf. Andrei” Valea lasului, Spitalul
PNF Leordeni, Spitalul Orasenesc “"Regele Carol I” Costesti, Spitalul de Psihiatrie ”Sf. Maria”
Vedea, Spitalul de Boli Cronice Cilinesti, si Spitalul de Boli Cronice si Geriatrie ”Constantin
Balaceanu Stolnici” Stefanesti, au fost coordonate o serie de activitati, printre care: numirea unor
manageri interimari, precum si a unor directori interimari in comitetele directoare ale spitalelor;
desemnarea reprezentantilor in comisiile de concurs pentru ocuparea unor posturi specifice:
comitetului director, medici sefi sectie, medici, aprobarea continudrii activitdtii peste varsta legald
de pensionare, de catre unii medici, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Totodata au
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fost supuse aprobarii plenului consiliului judetean actualizarea organigramelor, statelor de functii si
a regulamentelor de organizare si functionare, in conformitate cu legislatia in vigoare, etc.

In aceasta perioadi la Spitalul de Pneumoftiziologie Leordeni si la Spitalul de Judetean de
Urgenta Pitesti au fost demarate de cétre consiliile de administratie ale spitalelor procedurile pentru
ocuparea functiei de manager, in conformitate cu regulamentul aprobat prin Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Arges.

Activitatea manageriala din cadrul spitalelor subordonate va fi permanent monitorizata,
astfel incét sa fie respectat cadrul legislativ care guverneaza acest domeniu deosebit de important si
totodata sa fie identificate solutii pentru eficientizarea asistentei medicale de calitate.

In domeniul asistentei medico-sociale, 0 componentd importantd o reprezintd si cele 5
unitati de asistentd medico-sociald: Dedulesti, Suici, Rucar, Calinesti si Domnesti.

Acestea functioneaza cu rolul de a acorda servicii medico—sociale persoanelor internate in
aceste unitdti, urmarindu-se evolutia asistatului prin planul individual de interventie si reevaluare,
cu scopul recuperarii si integrarii acestor persoane in societate. Obiectivul principal al acestor
unitdfi a fost i este asigurarea serviciului medico-social, precum si satisfacerea nevoilor
beneficiarilor institutionalizati.

Pentru a asigura buna functionare a unitatilor de asistentd medico-sociala au fost supuse
aprobarii plenului consiliului judetean actualizarea organigramelor, statelor de functii si a
regulamentelor de organizare si functionare a acestora in conformitate cu legislatia n vigoare.

DOMENIUL SOCIAL

Serviciile sociale reprezintd unul dintre pilonii importanti ai sprijinului pentru incluziunea
sociald a grupurilor vulnerabile.

In judetul Arges functioneaza in subordinea consiliului judetean Caminul pentru persoane
varstnice Mozaceni cu un numar de 30 de paturi, care ofera servicii sociale reprezentand o forma de
suport activ pentru familiile si comunitatile din judet, fiind supuse aprobarii o serie de hotarari ale
consiliul judetean cu incidentd asupra activitdtii acestuia.

Au fost demarate actiuni de actualizare si administrare a bazei de date referitoare la
furnizorii publici si privati de servicii sociale acreditati la nivelul judetului Arges si a fost elaborat
planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si /sau finantate din bugetul
consiliului judetean.

Pentru a veni in sprijinul persoanelor din judetul Arges, aflate intr-o situatie dificila din
punct de vedere financiar si care au probleme de sandtate, la nivelul consiliului judetean se
deruleaza Programul PRO Social.

In acest sens, a fost constituiti prin dispozitia presedintelui Consiliului Judetean Arges,
Comisia de Analiza a Solicitarilor privind Acordarea de Sprijin Financiar, care a analizat un numar
de 54 dosare depuse la registratura Consiliului Judetean Arges.

Din cele 54 de dosare analizate de cétre comisie in cadrul Programului PRO Social, 52 de
solicitanti au primit sprijin financiar pentru efectuarea de interventii chirurgicale, sustinerea
tratamentului medical, efectuarea de investigatii medicale in clinici de specialitate, achizitionare de
dispozitive medicale etc.

Totodatd au fost intocmite un numar de 22 anchete sociale in cazul persoanelor cu
domiciliul in municipiul Pitesti si care au solicitat acordarea unui sprijin financiar in cadrul
Programului PRO Social si un numar de 9 anchete sociale necesare in vederea intocmirii dosarelor
pentru acordarea de burse sociale pentru elevii cu domiciliul in minicipiul Pitesti care au formulat
solicitdri Tn acest sens.
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COORDONAREA INSTITUTIILOR SI SERVICIILOR
PUBLICE AFLATE SUB AUTORITATEA
CONSILIULUI JUDETEAN ARGES

DOMENIUL SANATATE

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTI
MISIUNEA INSTITUTIEL

Spitalul  Judetean de
Urgenta Pitesti este unitate sanitard cu
paturi, categoria III, cu profil de urgenta,
utilitate  publicd, cu personalitate
juridica, proprietate publica, care asigura
servicii medicale, raspunzand, potrivit
legii pentru calitatea actului medical,
pentru respectarea conditiilor de cazare,
igiend, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, stabilite de catre
organele competente, conform normelor aprobate prin Ordin al Ministrului Sdnatatii. Unitatea este
in administrarea Consiliului Judetean Arges din anul 2010 si functioneazd in baza Autorizatiei
sanitare nr. 104 din 22.04.2019 si este acreditatda de catre A.N.M.C.S. conform certificatului de
acreditare nr. 440 din 14.02.2017.
Misiunea Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti este:
- excelenta in furnizarea de servicii de calitate pacientilor, intr-o atmosfera prietenoasa si un

ambient placut;

- implementarea de solutii concrete pentru asigurarea educarii continue a personalului
medical;

- asigurarea de conditii optime pentru desfasurarea unui act medical de calitate, atat preventiv
cat si de diagnostic si tratament;

- orientarea catre pacient, prin identificarea nevoilor si asteptarilor acestuia. Tinta conducerii
este ca serviciile medicale asigurate sd devina calitativ superioare, astfel incat sa fie preferate in fata
altora atdt din sistemul sanitar public cat si din cel privat de la nivelul comunitatii locale si nu
numai.

2. PRIORITATI:

Prioritatile spitalului sunt urmatoarele:

- imbunatatirea calitatii serviciilor medicale furnizate;
- dezvoltarea si modernizarea infrastructurii spitalului;
- cresterea eficientei spitalului;

- imbunatatirea managementului resurselor umane;

- imbunatatirea managementului financiar al spitalului.
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Pentru anul 2019 a fost alocatd suma de 6203 mii lei pentru aparatura medicald, care se
compune din 3409 mii lei finantare Consiliul Judetean Arges si 2794 mii lei Ministerul Sanatatii. In
perioada 01.01-31.12.2019 a fost achizitionatd aparatura medicald in valoare de 3250 mii lei din
sursa de finantare Consiliul Judetean Arges si anume:

Sistem de computer tomografie cu 64 slice-uri

Sistem de rotablatie

Autoclav

Monitor functii vitale

Linie endoscopie digestiva de inalta performanta

Aparat anestezie performantd medie

Roentgen mobil

Ecograf

Pat terapie intensiva

Microscop operator ORL - bipost cu frane electromagnetice

Aparat radiologie mobil C-arm

Gaz cromatograf

Targa hidraulica

Injectomat cu dubla cale

Sonda liniara pentru doppler vascular

Laptop

In cursul anului 2019 s-a alocat de la Ministerul Sanitatii suma de 4656 mii lei si a fost
achizitionata aparatura medicala in valoare de 2778 mii lei , $i anume:

Linie endoscopie digestiva de inalta performanta

Aparat anestezie performanta medie

Roentgen mobil

Ecograf

Pat terapie intensiva

Microscop operator ORL - bipost cu frane electromagnetice

Aparat radiologie mobil C-arm

Gaz cromatograf

De asemenea pentru anul 2019 a fost alocatd suma de 453 mii lei pentru elaborare studii
fezabilitate proiecte si reparatii capitale. Pana la 31.10.2019 s-au realizat urmatoarele:

-Studiu de fezabilitate Laborator de Radioterapie;

-Servicii de proiectare tehnica pentru construire Corp cladire nou la SJUP;

-Expertiza tehnicd a constructiei aferentd sediului Serviciului Judetean de Medicind Legala
Arges;

-Expertiza tehnicd structurd cladiri sectie Oncologie;

-Expertiza tehnicd structurd cladire sectie Infectioase.

in perioada 01.11.2019 - 31.12.2019 urmeazi a se finaliza urmitoarele:

-Documentatie tehnico-economica (DALIL,PAC,PT,DDE,CS) privind reabilitarea constructiei
aferenta sediului Serviciului Judetean de Medicind Legala Arges;

-Elaborare documentatie tehnico-economica(SF,PAC,PT) aferente instalatiilor de rezerva de apa
la sectiile exterioare Spitalul Judetean nr.2, Oncologie si Infectioase;

-Verificarea de calitate a proiectului tehnic pentru obiectivul de investitii”’Reabilitarea

constructiei aferentd sediului Serviciului Judetean de Medicina Legald Arges”.
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De asemenea pentru anul 2019 a fost alocatd suma de 325 mii lei pentru alte cheltuieli asimilate
investitiilor(inclusiv reparatii capitale).

In perioada 01.11.2019 - 31.12.2019 urmeaza a se finaliza urmatoarele:

-reparatii capitale instalatii de apa calda si caldurda la sectiile Boli Infectioase Copii si
Adulti.

Tot pentru anul 2019 a fost alocata suma de 33 812 mii lei pentru obiective noi de investitii,
din care:

-construire si dotare corp nou de cladire la Spitalul Judetean de Urgentd Pitesti in suma
de 21 145 lei;

- construire Laborator de Radioterapie Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti in suma de 12
667 mii lei.

3. INDICATORI DE MANAGEMENT

in perioada ianuarie-noiembrie 2019, prin activitatea medicald a SJU Pitesti, indicatorii de
performanta au fost benefici la categoria indicatorilor de utilizare a serviciilor respectiv indicele de
complexitate a cazurilor (ICM) si durata medie de spitalizare (DMS). ICM-ul a cunoscut o
majorare la valoarea de 1,5190 avand un trend crescitor comparativ cu valoarea contractata de
1.4193 precum si valoarea de 1,4408 realizatd la nivelul anului 2018. Acest rezultat se reflecta
inclusiv in decontarea intregii valori contractate cu CAS Arges pentru asistentd medicala
spitaliceasca in regim de spitalizare continuda DRG, astfel ajutdnd entitatea publicd sa fisi
indeplineascd obiectivele in vederea asigurdrii administrarii fondurilor in mod economic, eficient si
eficace.

Un alt indicator de utilizare a serviciilor cu evolutie pozitiva este durata medie de spitalizare
(DMS) care a inregistrat in perioada analizatd o usoara scadere de la valoarea de 6,63 - DMS
realizat in perioada ianuarie-noiembrie 2018, in asistentd medicala spitaliceascd in regim de
spitalizare continud DRG comparativ cu valoarea de 6,53 — DMS realizat in aceeasi perioada pentru
anul 2019. Mentinerea unei DMS scazute sustine renegocierea numarului de cazuri de spitalizare in
regim de spitalizare continud DRG si previne aparitia infectiilor asociate actului medical.

Rata mortalitdtii intraspitalicesti pentru aceeasi perioadd a avut o ugoara scadere, de la 4.32%
la 4.29%.

In raport de valoarea contractati cu CAS Arges, aceasta a fost decontatd integral pe toate
tipurile de asistenta medicald cu exceptia asistentei medicale spitalicesti in regim de spitalizare
continud cronici.
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4. REALIZARI iIN ANUL 2019 /PRIORITATI PENTRU PERIOADA URMATOARE

OBIECTIVE/PRIORITATI

STADIU

TERMEN

= infiintarea Cabinetului de
Gastroenterologie in cadrul Ambulatoriului
Integrat;

= amenajarea spatiului necesar in
vederea instaldrii liniei de endoscopie
digestiva ;

=  punerea in functiune a liniei de
endoscopie digestiva,

= amenajarea spatiului necesar in
vederea instaldrii in cadrul Laboratorului de
Radiologie si Imagistica a aparatului CT;

=  punerea in functiune a aparatului CT;

= Reabilitarea constructiei aferente
Serviciului de Medicina Legala Arges;

=  construirea unui Centru de Radioterapie
prevazut cu 3 saloane in regim de
spitalizare de zi, fiecare cu cate 2 paturi si
dotarea acestuia cu urmatoarele
echipamente:

- 2 sisteme de tip accelerator liniar pentru

radioterapie (inclusiv toate sistemele si
accesoriile necesare realizarii tratamentului
de radioterapie);

- 1 sistem CT — simulator pentru
simularea virtuald a planului de tratament
pentru radioterapie;

Realizat

Realizat

In curs de
realizare

Realizat

In curs de
realizare

In curs de realizare

In curs de realizare

Trim. IIT 2019

Trim. IV 2019

Trim. I 2020

Trim. IV 2019

Trim. 12020

2020

2020
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=  consolidarea si reabilitarea SJTUP ce
presupune consolidarea a patru corpuri de
cladire, recompartimentarea saloanelor (2-3
paturi/ salon si grup sanitar propriu) +
schimbarea mobilierului in totalitate;

= extinderea spitalului prin construirea
unui corp nou S+P+4 :

- la subsol se vor regasi Serviciul de
Anatomie Patologica, adaposturile ALA si
spatiile tehnice; legatura cu actuala cladire
se va face printr-o punte pentru circuite
(hrana, lenjerie, deseuri);

- la parter vor fi amplasate Sectia
Chirurgie Plastica si Unitatea de Arsi si se
va face legatura cu UPU printr-o punte;

- laetajul 1 va fi amplasata sectia
Chirurgie Vasculara;

- la etajul 2 va fi amplasat Blocul
Operator, care va dispune de 3 sali aseptice
si 1 sala septica - se va face legatura cu
sectia ATI printr-o punte;

- la etajele 3 si 4 se va regasi Sectia
Cardiologie;

= extinderea, reabilitarea si modernizarea
UPU;

=  extinderea, reabilitarea si modernizarea
Ambulatoriului Integrat;

In curs de realizare

In curs de realizare

In curs de realizare

In curs de realizare

2021

2021

2021

202

1

5. BUGETUL INSTITUTIEI

La constituirea Bugetului de venituri si cheltuieli s-a avut in vedere in principal investitiile in
cadrul spitalului, necesarul de medicamanente, materiale sanitare precum si angajarea de personal

calificat.

Veniturile realizate si cheltuielile efectuate pentru perioada 01.01-18.12.2019 se regasesc in

tabelele de mai jos:
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Venituri

Mii lei
1 | Venituri din chirii 87
2 | Venituri din prestari de servicii 1963
3 | Venituri din cercetare 100
3 | Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de 96295
sanatate
4 | Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publicd din 39043
sume alocate de la bugetul de stat
6 | Venituri din contractele incheiate cu institutiile de medicind legala 5696
7 | Sume utilizate din excedentul anului precedent 1045
8 | Donatii si sponsorizari 15
9 | Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente din 4265
domeniul sanatatii
10 | Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor de capital 3420
din domeniul sanatatii
Sume din bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea 1368
investitiilor in sanatate
11 | Subventii din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de 89758
sanatate pentru acoperirea drepturilor salariale
Sume primite de la UE/alti donatori in contul platilor efectuate si 250
prefinantari aferente cadrului financiar 2014-2020
TOTAL VENITURI 01.01.2019-18.12.2019 243305
Cheltuieli

Mii lei
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TOTAL CHELTUIELI 238429
CHELTUIELI CURENTE (cod 1 233285
10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59)

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 173702

Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01 Ia 10.01.16 +10.01.30) 10.01 166992
Salarii de baza 10.01.01 | 110480
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 | 24994
Alte sporuri 10.01.06 | 12724
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 | 12325
Indemnizatii hrana 10.01.17 | 5562
Alte drepturi salariale Tn bani 10.01.30 907

Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02 2531

10.02.06+10.02.30)

Tichete de vacanta 10.02.06 | 2531

Contributii (cod 10.03.01 1a 10.03.06) 10.03 4179
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 421
Contributia asiguratorie pentru munca 10.03.07 | 3758

TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20 59066

20.16+20.18 la 20.27+20.30)

Bunuri si servicii (cod 20.01.01 1a 20.01.09+20.01.30) 20.01 12350
Furnituri de birou 20.01.01 239
Materiale pentru curdtenie 20.01.02 388
Incalzit, [luminat si forta motrica 20.01.03 | 3095
Apa, canal si salubritate 20.01.04 | 1348
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 148
Piese de schimb 20.01.06 650
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Transport 20.01.07 828
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 189
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 737
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 | 4728
Reparatii curente 20.02 99
Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 1331
Hrana pentru oameni 20.03.01 1331
Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 44652
Medicamente 20.04.01 | 25012
Materiale sanitare 20.04.02 | 11383
Reactivi 20.04.03 | 7697
Dezinfectanti 20.04.04 560
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05. 20.05 465
Uniforme si echipament 20.05.01 14
Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 85
Alte obiecte de inventar 20.05.30 366
Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 6
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 6
Pregatire profesionala 20.13 28
Protectia muncii 20.14 4
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.3 131
20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20
Executarea silitd a creantelor bugetare 20.30.09 127
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 4
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59 517
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59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+59.17+59.22+59.25+59.30)

Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 59.4 517

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 2695

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 4868

Active fixe (cod 71.01.01 1a 71.01.03+71.01.30) 71.01 4868
Constructii 71.01.01 0
Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 | 4511
Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale 71.01.03 0
Alte active fixe 71.01.30 357
Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0
Finantarea externa nerambursabila 58.01.02 276

6. ACHIZITII PUBLICE

In perioada 01.01.2019 — 30.11.2019 in Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti s-au efectuat un
total de achizitii in suma de: 169.595.395,04 lei farda TVA, dintre care:

e achizitii directe SEAP - un nr. de 832 contracte avand o valoare de 18.614.154,23lei fara
TVA,;

e achizitii directe offline - un nr. de 195 contracte avand o valoare de 9.572.539,45lei fara
TVA;

e achizitie procedura simplificata online - un nr. de 1 contract de proiectare si lucrari avand
o valoare de 10.765.666,29lei farda TVA;

e achizitie procedura licitatie deschisa - un nr de 69 acorduri cadru avand o valoare de
124.926.707,92 lei fara TV A, defalcate astfel:

a. Alimente — un nr de 4 Acorduri cadru in valoare de 1.630.750,00 lei fara TVA;

b. Medicamente - un nr de 28 Acorduri cadru in valoare de 108.080.280,62 lei fara TVA;

¢. Materiale sanitare - un nr de 33 Acorduri cadru in valoare de 10.235.037,20 lei fara TVA;
d. Reactivi - un nr de 4 Acorduri cadru in valoare de 4.980.640,10 lei fara TVA.

e achizitie procedura licitatie deschisd - un nr de 15 contracte achizitie echipamente
medicale avand o valoare de 5.716.327,15 lei fara TVA.

Durata medie a unui proces de achizitie publica pe categorii de achizitii, este de:

- Licitatie deschisa online - 90 zile;
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- Negociere fara publicare a unui anunt de participare- 30 zile;
- Procedura simplificata online- 50 zile;
- Achizitie directa, anunt de publicitate SEAP-10 zile.

Sunt inregistrate 8 contestatii formulate la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor.
Achizitiile publice derulate la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti s-au derulat conform
legislatiei in vigoare cu incadrarea in limitele sumelor bugetate asa cum au fost mentionate in
Planul Anual de Achizitii Publice pentru anul 2019.

7. ACTIVITATEA JURIDICA PRIVIND LITIGIILE

Tipul si obiectul Nr. litigii pierdute Nr. litigii castigate
litigiilor

Réspundere civila 7 75
delictuald/ pretentii

Actiune in pretentii 1 0
Anulare act administrativ 0 2
Cerere asigurare probe 0 1
Cerere stramutare 0 1
Litigii de munca 4 7
Litigii daune morale 1 1
Contestatii la executare 3 0
Contestatii in anulare 0 1
Suspendare provizorie 1 2
Fond funciar 0 1
Ordonanta de plata 0 1

8. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

La sfarsitul lunit DECEMBRIE 2019 structura de personal a Spitalului Judetean de Urgenta
Pitesti se prezintd dupa cum urmeaza:
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Numar posturi
Categoria de personal

aprobate ocupate
MEDICI 280 218,5
ALT PERS. SANITAR SUPERIOR (farmacisti,
chimisti, biologi, kinetoterapeuti, fiziokinetoterapeut, 40 34

profesor CFM)

PERSONAL MEDIU (asistenti medicali, registratori
medicali, statisticieni, Serv. Statistica si Informatica 887 818
Medicala+ Serv. Managementul Calitatii)

PERSONAL AUXILIAR SANITAR (infirmieri,
ingrijitori, agenti DDD, soferi autosanitara, 521 457,5
brancardieri, spalatorese, garderobieri)

TESA 76 66
MUNCITORI 66 62
TOTAL SJU PITESTI 1870 1656

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 fluctuatia de personal se prezintd dupa cum urmeaza:
Incetari de activitate:

Medici 11
Asistenti medicali 17
Alt personal 18
Din care:
Pensionari:
Medici 6
Asistenti medicali 10
Alt personal 4

Incadrari de personal SUPERIOR ST MEDIU SANITAR:



Medici 20

Asistenti medicali 30

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 fluctuatia de personal de conducere se prezinta dupa
cum urmeaza:

Incadrari de personal:

Personal de conducere 1

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 au fost organizate mai multe concursuri, dupa cum
urmeaza:

Nr. POSTURI SCOASE LA OCUPATE
CONCURS
crt.

1. MUNCITOR NECALIFICAT 1 1
2. SPALATOREASA 1 1
3. INFIRMIERE 12 12
4. ASISTENTI MED GENERALISTI 26 23
5. INGRUITOARE 16 16
6. ASISTENTI MED. MORGA 2 1
7. BUCATAR 2 2
8. AUTOPSIERI 3 3
9. REGISTRATORI MED 7 7
10. MAGAZINER 1 1
11. SEF BIROU JURIDIC 1 1
12. REFERENT PROTECTIA DATELOR 1 1
13. LIFTIERI 4 2
14. PSIHOLOG 2 1
15. STATISTICIAN 1 1
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16. ASISTENTI SEFI 15 13

17. ASISTENTI RADIOLOGIE 3 0

18. ARHIVAR 1 1

19. BRANCARDIER 4 3

20. REFERENT RELATII CU PRESA 1 1

21. INGINER DEBUTANT 1 1

22. INFIRMIERE 8 IN DESFASURARE

23. INGRUITOARE 2 IN DESFASURARE

24. BRANCARDIERI 6 IN DESFASURARE

25. ASISTENTI RADIOLOGIE 2 IN DESFASURARE
CONCLUZII

Prezentul raport reflecta orientarea actualului management catre indeplinirea misiunii, viziunii
si obiectivelor asumate, prin continuarea/ finalizarea  proiectelor incepute in  domeniul
infrastructurii  si  imbundtdtirea continud a calitdtii actului medical prin cresterea gradului de
satisfactie al pacientilor si dotarea cu aparaturd medicald de ultima generatie.

ONSILIUL

]UI) 'u_,u,‘ \R(F =

ETEA |
U PITESI:IJ'IDE URGENT“ @
| NITATE PRIM\RE URGENTE :
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SPITALUL DE PEDIATRIE PITESTI

1.1.  Cuvant inainte din partea conducatorului institutiei

uuuuuu

asigurarii sanatatii populatiei.

Spitalul este unitate sanitard cu paturi, de utilitate publicd, cu personalitate juridica, care
furnizeaza servicii medicale, asigura conditii de investigatii medicale, tratament, cazare, igiena,
alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, conform normelor aprobate prin
ordin al ministrului sanatatii publice.

1.2. Misiunea institutiei si responsabilitati
Este aceea de furnizare a serviciilor medicale pentru copiii si adolescentii in varstd de pana la

18 ani din judetul Arges, precum si din judetele invecinate (Dambovita, Valcea, Olt), constand in
diagnosticul si tratamentul afectiunilor care se regdsesc in competenta sa, In conformitate cu
structura aprobata, prin servicii medicale in regim de urgentd, spitalizare continua, spitalizare de zi
si ambulatoriu de specialitate, precum si prin servicii specializate, oferite de ,,Centrul de Sanatate
Mintala pentru copii si adolescenti” si de ,,Laboratorul de recuperare, medicina fizica si balneologie
cu baza de tratament”

1.3. Datele de contact

Spitalul de Pediatrie Pitesti, Strada Dacia Nr.1, Judetul Arges

79



2. POLITICI PUBLICE

(S

e N N

1.

Prioritatile generale si permanente ale Spitalului de Pediatrie Pitesti sunt:

respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii populatiei;
garantarea calitatii si sigurantei actului medical;

respectarea dreptului la libera alegere si a egalitatii de sanse;

aprecierea competentelor profesionale si incurajarea dezvoltarii lor;

transparentd decizionala;

profilaxia bolilor transmisibile si netransmisibile prin campanii de informare a populatiei cu
privire la factorii de risc privind diverse afectiuni;

2.2 Prioritatile perioadei de raportare

Prioritati Obiective Rezultate obtinute Alocare Alte
bugetara informatii
1.Cresterea calitatii Asigurarea Achizitia de medicamente,
actului medical realizdrii unui | materiale sanitare si de
act medical de | siguranta biologica, hrana si
calitate echipamente medicale, astfel:
-Medicamente; 3.186.647,17 lei; Realizat
-Materiale sanitare; 335.356,28 lei; | Realizat
-Dezinfectanti; 593.881.40 lei; Realizat
-Materiale de curatenie; 105.402.52 lei; Realizat
-Alimente; 757.336,03lei; Realizat
-Reactivi de laborator; 2.767.564,33 lei | Realizat
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CRIOTOM 70.361,13 lei | Realizat
MASA KINETOTERAPIE TIP Realizat
BOBATH ELECTRICA CU 2

SECTIUNI 103817,47 lei

TRUSA STERILIZABILA Realizat
INSTRUMENTAR 4.599 99 lei

TRUSA STERILIZABILA Realizat
PENTRU TIJE CU STATIV

PENTRU FIECARE

DIAMENTRU 4.489, 99 lei

TAIETOR TIJE ELASTICE Realizat
TEN CU 2 BRATE (CU

TAIERE PENTRU FIECARE

DIAMETRU DE TIJA) 5.810,00 lei

TEPUSA DREAPTA 4.599 99 lei | Realizat
TEPUSA CURBA 4.629,99 lei | Realizat
IMPACTOR DREPT 2.869,99 [ei | Realizat
IMPACTOR CURB 2.959,99 [ei | Realizat
INSERTOR PENTRU END- Realizat
cupr 2.969,99 lei

CLESTE PENTRU Realizat
EXTRACTIE 4.179,99 lei

CIOCAN Realizat
IMPACTARE/EXTRACTIE 2.969,99 lei
INSERTOR CANULAT TIJE Realizat
ELASTICE TEN 5.919 99 lei

LAMPA BACTERICIDA UV-C Realizat
CU CARUCIOR CADRU

INOX 4.379,20 lei

LINIE PENTRU Realizat
MICROMETODA 68.425,00 lei
ANALIZOR DE Realizat

MICROBIOLOGIE

161.959,00 lei
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SISTEM AUTOMAT DE Realizat
URINI - Urised 3
Pro+Labumat 2 166.481,00 lei
COAGULOMETRU Realizat
AUTOMAT-Trombolyzer
Compact xr 73.542,00 lei
APARAT DE Realizat
ELECTROTERAPIE 28.536,20 lei
SISTEM PERFUZIE SUB Realizat
PRESIUNE CU INCALZIRE 41.828,50 lei
STATIE CENTRALA Realizat
MONITORIZARE 92.939,00 lei
MONITOR FUNCTII VITALE 520.195,46 lei | Realizat
MONITOR FUNCTII VITALE 401.816,47 lei | Realizat
ECHIPAMENT DE Realizat
RADIOLOGIE GRAFIE SI
SCOPIE 1.398.250,00 lei
ANALIZOR AUTOMAT DE Realizat
BIOCHIMIE 171.955,00 lei
ANALIZOR AUTOMAT Realizat
HEMATOLOGIE 80.563,00 lei
ANALIZOR DE GAZE Realizat
SANGUINE 64.260,00 lei
LAPTOP INTEL CORE 17, Realizat
8GB RAM 4.165,00 lei
STERILIZATOR RAPID CU Realizat
ABUR CU GENERATOR
PROPRIU DE PRODUCERE
A ABURULUI 1 STU 195.695,50 lei
STERILIZATOR CU ABUR CU Realizat
GENERATOR PROPRIU DE
PRODUCERE A ABURULUI
10 STU 559.181,00 lei

34.974,10 lei | Realizat

APARAT AUTOMAT DE
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TAIAT SI SIGILAT PUNGI

APARAT DE SIGILAT PUNGI
ROTATIV CU IMPRIMANTA
INTEGRATA

21.896,00 lei

Realizat

ECOGRAF
MULTIDISCIPLINAR

189.805,00 lei

Realizat

LAMPA SCIALITICA

44.922,50 lei

Realizat

APARAT DE ANESTEZIE
COMPLET ECHIPAT
PENTRU ADULTI SI COPII

194.803,00 lei

Realizat

ANALIZOR AUTOMAT CRP

27.965,00 lei

Realizat

APARAT ELECTRIC DE
DEZINFECTAT AER,
NEBULIZATOR

16.660,00 lei

Realizat

TONOMETRU

15.993,60 lei

Realizat

CENTRIFUGA DE MASA CU
12 LOCURI CU ROTOR
UNGHIULAR

4.581,50 lei

Realizat

Masa de operatie
radiotransparenta pentru
ortopedie cu extensie adulti si
copii

159.912,20 lei

Realizat

2. Cresterea satisfactiei
pacientilor si angajatilor
precum si a sigurantei
acestora

Realizarea
unui program
etapizat de
reabilitare a
spatiilor si
echipamentelor

Initierea si finalizarea atribuirii
contractelor pentru etapele
necesare investitiilor
prognozate, astfel:

Servicii elaborare DALI
amenajare spatii amplasare
echipamente radiologie (RMN)

19.825,40 lei;

Realizat

83




Lucrari de demolare a unor
pereti si a unei parti din rampa ) )
de acces in spatiile ex-CPU 13.613,77 lei, Realizat
Lucrari de proiectare si executie
amenajare spatii amplasare )
. . . 440.659,40 lei Realizat
echipamente radiologice
CRMN)
2.3.  Astfel, a fost posibild incadrarea valorica si realizarea indicatorilor asumati la
nivel de unitate, asa cum se prezinta 1n situatia sintetica de mai jos:
Valoarea
indicatorilo

Categoria de

Denumire indicator

r realizati

indicatori (01.01.2019
30.11.2019)
Indicatori de Numar mediu de bolnavi externati (spitalizare continud)
management al e un medic ’
resurselor umane p 329,69
Numarul mediu de consultatii efectuate pe un medic in
ambulatoriu 996,20
Numar mediu de consultatii pe medic in camera de
garda / CPU 529,46
Proportia medicilor din totalul personalului angajat 11.95%
Proportia personalului medical din totalul personalului
angajat al spitalului 59.95%
Proportia personalului medical cu studii superioare din
totalul personalului medical 5.71%

84




Indicatori de utilizare a

Numarul de pacienti externati - total spital si pe fiecare

serviciilor sectie * 10550
Pediatrie I 1824
Pediatrie 11 2027
Pediatrie II1 1753
Pediatrie IV 1755
Cardiologie 10
Diabet zaharat,nutritie si boli metabolice 14
Neurologie 139
Chirurgie si ortopedie pediatrica 1962
Otorinolaringologie (ORL) 164
Oftalmologie 555
Recuperare neuro-motorie 347
Durata medie de spitalizare total spital si pe fiecare
sectie * 4.20
Pediatrie I 3.60
Pediatrie 11 3.20
Pediatrie III 3.80
Pediatrie IV 3.90
Cardiologie 3.20
Diabet zaharat,nutritie si boli metabolice 3.30
Neurologie 3.30
Chirurgie si ortopedie infantild 3.80
Otorinolaringologie (ORL) 1.40
Oftalmologie 4.90
Recuperare neuro-motorie 14.60
Rata de utilizare a paturilor (%) 62.10%
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Pediatrie | 61.90%
Pediatrie 11 61.20%
Pediatrie II1 66.80%
Pediatrie IV 74.00%
Cardiologie 4.00%
Diabet zaharat,nutritie si boli metabolice 3.50%
Neurologie 34.20%
Chirurgie si ortopedie infantila 67.50%
Otorinolaringologie (ORL) 14.60%
Oftalmologie 67.50%
Recuperare neuro-motorie 86.70%
Indicele de complexitate al cazurilor pe spital si pe

fiecare sectie * 1.4873
Pediatrie | 1.2359
Pediatrie 11 1.6616
Pediatrie III 1.4193
Pediatrie IV 1.2287
Cardiologie 0.0000
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 0.0000
Neurologie 0.0000
Chirurgie si ortopedie infantild 1.0871
Otorinolaringologie (ORL) 0,9169
Oftalmologie 0,7723
Recuperare neuro-motorie 0.0000
Procentul pacientilor cu interventii chirurgicale din

totalul pacientilor externati din sectiile chirurgicale

(%)* 54.20%
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Chirurgie si ortopedie infantila 62.70%
Otorinolaringologie (ORL) 89.60%
Oftalmologie 13.50%
Procentul pacientilor internati cu programare din totalul

bolnavilor internati, pe spital si pe fiecare sectie 1.90%
Pediatrie | 0.00%
Pediatrie 11 0.00%
Pediatrie III 0.00%
Pediatrie IV 0.00%
Cardiologie 0.00%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 0.00%
Neurologie 0.00%
Chirurgie si ortopedie pediatrica 0.00%
Otorinolaringologie (ORL) 0.00%
Oftalmologie copii 0.00%
Recuperare neuro-motorie 57.64%
Proportia urgentelor din totalul bolnavilor internati, pe

spital si pe fiecare sectie 88.41%
Pediatrie | 91.25%
Pediatrie 11 92.98%
Pediatrie III 90.20%
Pediatrie IV 91.20%
Cardiologie 74.11%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 94.25%
Neurologie 56.71%
Chirurgie si ortopedie infantila 92.36%
Otorinolaringologie (ORL) 97.21%
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Oftalmologie copii

91.66%

Recuperare neuro-motorie 0.00%
Proportia bolnavilor internati cu bilet de trimitere din

totalul bolnavilor internati, pe spital si pe fiecare sectie 11.59%
Pediatrie I 8.75%
Pediatrie 11 7.02%
Pediatrie III 9.80%
Pediatrie IV 8.80%
Cardiologie 25.89%
Diabet zaharat,nutritie si boli metabolice 5.75%
Neurologie 43.29%
Chirurgie si ortopedie infantild 7.64%
Otorinolaringologie (ORL) 2.79%
Oftalmologie copii 8.34%
Recuperare neuro-motorie 100.00%
Numar de consultatii in ambulatoriu 43635
Proportia serviciilor medicale spitalicesti acordate prin

spitalizare de zi din totalul serviciilor medicale

spitalicesti acordate, pe spital si pe fiecare sectie 30.10%
Pediatrie | 21.76%
Pediatrie 11 26.15%
Pediatrie III 39.02%
Pediatrie IV 26.62%
Cardiologie 0.00%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 0.00%
Neurologie 29.38%
Chirurgie si ortopedie infantila 20.53%
Otorinolaringologie (ORL) 0.00%
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Oftalmologie copii

63.74%

Recuperare neuro-motorie 0.00%
Indicatori economico- Executia bugetara fata de bugetul aprobat (%)
financiari 69.28%
Structura cheltuielilor pe tipuri de servicii si in functie
de sursele de venit (%) 119.17%
Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor
spitalului 81.01%
Procentul cheltuielilor cu medicamente din totalul
cheltuielilor spitalului (%) 4.75%
Procentul cheltuielilor de personal din totalul
cheltuielilor spitalului (%) 73.32%
Costul mediu pe zi de spitalizare 1.276,55
Structura cheltuielilor pe tipuri de servicii si in functie
de sursele de venit 100.00%
- servicii paraclinice 1.24%
- servicii spitalizare continud 91.79%
- servicii spitalizare de zi 1.28%
- servicii ambulatoriu 5.69%
Procentul cheltuielilor de capital din total cheltuieli 5.75%
Rata mortalitatii intraspitalicesti, pe total spital si pe
Indicatori de calitate fiecare sectie 0.000%
Pediatrie I 0.000%
Pediatrie 11 0.000%
Pediatrie II1 0.000%
Pediatrie IV 0.000%
Cardiologie 0.000%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 0.000%
Neurologie 0.000%

89




Chirurgie si ortopedie infantila 0.000%
Otorinolaringologie (ORL) 0.000%
Oftalmologie copii 0.000%
Recuperare neuro-motorie 0.000%
Rata infectiilor nozocomiale - pe total spital si pe

fiecare sectie 0.038%
Pediatrie | 0.05%
Pediatrie 11 0.05%
Pediatrie III 0.06%
Pediatrie IV 0.06%
Cardiologie 0.00%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 0.00%
Neurologie 0.00%
Chirurgie si ortopedie infantild 0.00%
Otorinolaringologie (ORL) 0.00%
Oftalmologie copii 0.00%
Recuperare neuro-motorie 0.00%
Rata pacientilor reinternati in intervalul de 30 de zile de

la externare 1.15%
Indice de concordanta intre diagnosticul la internare si

diagnosticul la externare* 95.13%
Pediatrie | 80.20%
Pediatrie 11 82.11%
Pediatrie II1 84.97%
Pediatrie IV 86.13%
Cardiologie 100.00%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 81.32%
Neurologie 77.64%
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Chirurgie si ortopedie infantila 95.61%
Otorinolaringologie (ORL) 96.41%
Oftalmologie copii 99.41%
Recuperare neuro-motorie 99.32%
6 | Procentul pacientilor transferati catre alte spitale din
totalul bolnavilor 1.43%
Pediatrie | 1.37%
Pediatrie 11 1.97%
Pediatrie III 2.40%
Pediatrie IV 1.25%
Cardiologie 0.00%
Diabet zaharat,nutritive si boli metabolice 14,29%
Neurologie 1.44%
Chirurgie si ortopedie infantild 0.76%
Otorinolaringologie (ORL) 1.83%
Oftalmologie copii 0.00%
Recuperare neuro-motorie 0.00%
7 | Numar reclamatii/plangeri ale pacientilor 0

2.4. In perioada de raportare au fost inregistrate nerealizari in ceea ce privesc investitiile

prognozate, astfel:

A fost demarata procedura de licitatie deschisa pentru achizitia de:

- Sistem de distilare a apei avand o valoare estimata de 18.207 lei - procedura a fost anulata
deoarece nu au fost depuse oferte de catre operatorii economici.

- Autorefractometru portabil 2 WIN WIFI cu modul strabism si presbiopie avand o valoare
estimata de 41.590,50 lei - procedura a fost anulata deoarece nu au fost depuse oferte de catre

operatorii economici.

- Sinoptofor — 2 bucati avand o valoare totala estimata 53.788 lei - procedura a fost anulata

deoarece au fost depuse numai oferte neconforme.
2.5. Propunerile pentru remedierea deficientelor constau in introducerea echipamentelor
medicale in lista de investitii pentru anul 2020 si reluarea procedurii de licitatie.
2.6. Rapoartele de audit, intocmite ca urmare a verificarilor relizate de auditorii Consiliului
Judetean Arges si de cei ai Camerei de Conturi Arges, nu au relevat aspecte negative importante
si/sau disfunctionalitdti sau neconformitati 1n activitatea spitalului dar, au consemnat o masura
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referitoare la calculul si plata contributiilor de asigurari sociale asupra veniturilor salariale aferente
perioadei 01.01.2018 — 31.07.2018, masura care a fost contestata in fata Curtii de Conturi a
Romaniei, iar in prezent cauza se afla in procedura de apel deoarece Tribunalul Arges a pronuntat o
hotarare prin care s-a suspendat executarea masurii dar a respins actiunea principala.

2.7. Obiectivele generale si specifice, stabilite in Planul Strategic de Dezvoltare pentru perioada
2019 — 2024 si preluate in Planul de Management al spitalului au fost realizate in perioada de
raportare la un nivel corespunzator alocarilor bugetare si timpului efectiv.

Prioritati pentru perioada urmatoare

In baza propunerilor Consiliului Medical si in colaborare cu toti sefii locurilor de munci s-au
stabilit prioritatile pentru anul 2020, astfel:

- Continuarea programului investitional de reabiltare a spatiilor, prin finalizarea obiectivelor
initiate si atragerea de fonduri europene pentru realizarea de noi obiective;

- Realizarea de noi achizitii de echipamente si aparatura medicala,

- Initierea de noi investitii in executia unor lucrari necesare cresterii calittii serviciilor medicale
furnizate de spital, concretizate in: executia Lucrarilor de reparatii capitale la etajul 4, Lucrari de
reparatii capitale si modernizare lifturi; Lucrari constructie rezervor stocare apa spital cu statie
pompare apd, iar prin accesarea de fonduri europene realizarea investitiilor in Extinderea,
modernizarea si dotarea Compartimentului Primiri Urgente si Lucrari de reabilitare, modernizare
si dotare Ambulatoriu Integrat.

In acest sens a fost intocmit Planul anual de achizitii publice 2020, plan in care sunt cuprinse
si fundamentate toate activitdtile necesare pentru indeplinirea obiectivelor previzionate.

De asemenea, o prioritate pentru urmatoarea perioada o constituie mentinerea standardelor de
calitate a serviciilor medicale furnizate de spital si extinderea gamei de servicii medicale oferite
populatiei deservite, prin

- Asigurarea in continuare a interventiilor chirurgicale in specialitatea O.R.L., prin colaborarea
personalului medico-sanitar propriu cu medici de specialitate externi,

- Mentinerea, liniei de garda la domiciliu in specialitatea ,,A.T.1."”’;

- Mentinerea serviciilor unui medic de specialitate ,, boli infectioase”;

- Activarea unui cabinet de consultatii in specialitatea ,, alergologie si imunologie clinica”;

- Activarea unui cabinet de consultatii in specialitatea ,,endocrinologie”.

3. TRANSPARENTA INSTITUTIONALA
Sinteza Bugetului de venituri si cheltuieli pe surse de finantare

Veniturile proprii realizate de unitate, bugetul de venituri si cheltuieli la data de 30.11.2019
se prezinta astfel:

Venituri totale 59.249.987
- Cheltuieli totale, din care: 55.648.237
- Cheltuieli salariale 41.894.816
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- Cheltuieli cu bunuri si servicii

11.955.343

- Alte cheltuieli

135.990

- Cheltuieli de capital

1.645.491

Venituri din chirii 43.400 lei si virate la Consiliul Judetean in cota de 50%, procent stabilit
in baza hotararii CJ nr.32/24.03.2010 (din totalul veniturilor incasate din chirii in perioada

01.01.2019-30.11.2019) = 21.700 lei.

Finantarea s-a facut dupa cum urmeaza

A). Fonduri primite de la CAS Arges = 27.920.307 lei

TOTAL ASISTENTA SPITALICEASCA 25.149.139
TOTAL ASISTENTA AMBULATORIE 1.071.844
PNS TIROZINEMIE+HUNTER 1.699.324
TOTAL FONDURI PRIMITE DE LA CASA DE 27.920.307

ASIGURARI DE SANATATE ARGES

B) Fonduri primite de la bugetul de stat =

din care fonduri accize =

C) Fonduri din venituri proprii realizate =

E) Sume din subventii de la bugetul local =

0 lei
219.775 lei

7.782.689 let,

1.756.835 lei

F) Sume utilizate din excedentul anului precedent la 30.11.2019 = 1.301.468 lei

G) Sume din subventii din bugetul FNUASS pentru acoperirea cresterilor salariale =

19.854.305 lei

H) Subventii de la bugetul de stat din POR 2014-2020 ambulatoriu, cod SMIS 125358 =

324.323 lei
Buget la Incasari
. . . 31.12.2019 aferente
Tipul de serviciu Buget 2019 serviciilor Grad de
prestate la realizare la
30.11.2019 buget
VENITURI TOTALE | 68.031.000 68.031.000 59.249.987 87,00%

2019
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VENITURI CAS ARGES
2019

55.122.000

55.122.000

47.774.612

87,00%

Servicii medicale
spitalicesti

25.149.139

Servicii medicale efectuate
in ambulatoriu integrat

1.071.844

Programe nationale de
sanatate

1.946.070

1.946.070

1.699.324

87,00%

Subventii din bugetul
FNUASS pentru acoperirea
cresterilor salariale

21.850.000

21.850.000

19.854.305

91,00%

VENITURI BUGET DE
STAT 2019

8.650.000

8.650.000

7.782.689

90,00%

VENITURI DIN
INCHIRIERE 2019

55.000

55.000

43.400

79,00%

VENITURI DIN
PRESTARI SERVICII
2019

192.000

192.000

176.375

92,00%

SUBVENTII DE LA
BUGETELE LOCALE
2019

3.616.000

3.616.000

1.756.835

49,00%

VENITURI DIN
VALORIFICAREA
UNOR BUNURI
APARTINAND
INSTITUTIILOR 2019

Programul Operational
Regional 2014-2020

396.000

396.000

324.323

82,00%
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O VENITURI CAS ARGES 2019

@ VENITURI BUGET DE STAT 2019

0O VENITURI DIN INCHIRIERE 2019

0O VENITURI DIN PRESTARI SERVICII 2019
B SUBVENTII DE LA BUGETELE LOCALE

2019
@ Programul Operational Regional 2014-2020

SITUATIE COMPARATIVA CONTRACTAT / REALIZAT

Nr. | CONTRACT CONTRACTAT REALIZAT PONDERE

Crt. REALIZARI

1. DRG 22.836.337,20 24.870.457,83 109,00%

2. SPITALIZARE DE ZI 630.593 837.408 133,00%

3. RECUPERARE 1.277.958 1.313.392,96 103,00%
NEUROMOTORIE

4. BAZA TRATAMENT 208.386,50 206.441 99,00%

5. AMBULATORIU 839.730,91 839.730,91 100,00%

6. RADIOLOGIE 440.957,36 447.773,08 102,00%

7. LABORATOR ANALIZE 262.132,18 262.117,08 100,00%
MEDICALE

8. STOMATOLOGIE 52.805,49 51.632 98,00%

BUGET TOTAL - prevederile bugetare anuale, la data de 3.2019, se prezinta dupa cum
urmeaza: - LEI -

TITLUL I - CHELTUIELI DE PERSONAL 49.300.000

TITLUL II - BUNURI SI SERVICII 15.758.690
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TITLUL X — ALTE CHELTUIELI

297.000

TITLUL XII - ACTIVE NEFINANCIARE

8.396.000

BUGET ANUAL TOTAL

74.131.000

o TITLUL | - CHELTUIELI DE PERSONAL
@ TITLUL Il - BUNURI SI SERVICII

O TITLUL X— ALTE CHELTUIELI

O TITLUL Xl - ACTIVE NEFINANCIARE

RAPORTAREA PLATILOR NETE SI A CHELTUIELILOR EFECTIVE

La data de 30.11.2019, platile nete si cheltuielile efective, din finantarea totala, au

urmatoarea componenta:

- LEI-

Prevederi Prevederi la | Plati nete la Cheltuieli Pondere | Pondere

anuale 31.12.2019 | 30.11.2019 | efective la plati cheltuieli

nete efective

30.11.2019

Cheltuieli totale | 74.131.000 | 74.131.000 | 55.648.237 | 57.120.527 | 75,00% 77,00%

Cheltuieli de 49.300.000 | 49.300.000 | 41.894.816 | 41.879.207 | 85,00% 85,00%
personal

Bunuri si 15.758.690 | 15.758.690 | 11.955.343 | 11.796.069 | 76,00% 75,00%
servicii
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Alte cheltuieli

297.000

297.000

135.990

131.061

46,00%

44,00%

Cheltuieli de
capital

8.396.000

8.396.000

1.645.491

3.280.905

20,00%

39,00%

Proiecte cu
finantare din
fonduri externe
nerambursabile
af cadrului
financiar 2014-
2020

396.000

396.000

Plati efectuate in
anii precedenti

-16.688

100%-
80%:-
60%-
40%-

20%-

0%-

Cheltuieli
de
personal

Alte
cheltuieli

O Total plati nete
M Cheltuieli efective

" Cheltuieli efective
Total plati nete

La cheltuielile de personal, platile nete efectuate in perioada analizata se refera la drepturile
salariale aferente decembrie 2018 — octombrie 2019.

Cheltuielile efective reprezinta cheltuielile cu salariile aferente lunilor ianuarie - octombrie

2019.
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La Bunuri si Servicii cheltuiala reprezinta consumul efectiv

Situatia utilizarii bugetului la 30.11.2019:

BUGET BUGET PLATI PONDERE INCADRARE
TOTAL TRIMESTRIAL TOTAL BUGET
PLATI TRIMESTRIAL
Total 74.131.000 74.131.000 55.648.237 75,00% 75,00%
Cheltuieli de 49.300.000 49.300.000 41.894.816 85,00% 85,00%
personal
Bunuri si servicii, 15.758.690 15.758.690 11.955.343 76,00% 76,00%
din care:
Furnituri de birou 50.000 50.000 34.590 69,00% 69,00%
Materiale de 220.000 220.000 110.492 50,00% 50,00%
curatenie
Incalzit, iluminat 1.500.000 1.500.000 1.226.560 82,00% 82,00%
si forta motrica
Apa, canal si 360.000 360.000 292.392 81,00% 81,00%
salubritate
Carburanti si 5.000 5.000 3.499 70,00% 70,00%
lubrifianti
Piese de schimb 100.000 100.000 47.758 48,00% 48,00%
Posta , 55.000 55.000 45.074 82,00% 82,00%
telecomunicatii,
radio , tv, internet
Materiale si 5.750.000 5.750.000 4.562.249 79,00% 79,00%
prestari de
servicii cu
caracter
functional
Alte bunuri si 0 0 0 0 0

servicii pentru
intretinere si
functionare
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Reparatii curente 150.000 150.000 13.614 9,00% 9,00%
Hrana pt oameni 650.000 650.000 402.655 62,00% 62,00%
Medicamente 3.450.000 3.450.000 2.808.612 81,00% 81,00%
Materiale sanitare | 1.150.000 1.150.000 790.026 69,00% 69,00%
Reactivi 1.168.690 1.168.690 890.070 76,00% 76,00%
Dezinfectanti 450.000 450.000 282.637 63,00% 63,00%
Uniforme si 50.000 50.000 7.993 16,00% 16,00%
echipament
Lenjerie si 50.000 50.000 9.306 19,00% 19,00%
accesorii de pat
Alte obiecte de 650.000 650.000 404.755 62,00% 62,00%
inventar
Materiale de 10.000 10.000 1.816 18,00% 18,00%
laborator
Carti, publicatii si 5.000 5.000 2.061 41,00% 41,00%
material
documentare
Pregatire 50.000 50.000 19.006 39,00% 39,00%
profesionala
Protectia muncii 10.000 10.000 179 2,00% 2,00%
Executarea silita 0 0 0 0 0
a creantelor
bugetare
Alte cheltuieli cu 10.000 10.000 0 0 0
bunuri si servicii
Alte cheltuieli — 297.000 297.000 135.990 46,00% 46,00%
fond de
handicap
Proiecte cu 396.000 396.000 0 0 0

finantare din
fonduri externe
nerambursabile af
2014-2020
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Cheltuieli de 8.396.000 8.396.000 1.645.491 20,00% 20,00%
capital
Constructii 0 0 0 0 0
Masini, 5.487.900 5.487.900 795.018 14,00% 14,00%
echipamente si
mijloace de
transport
Mobilier, 125.130 125.130 116.071 93,00% 93,00%
aparatura birotica
si alte active
corporale
Alte active fixe 1.582.000 1.582.000 593.527 38,00% 38,00%
Reparatii capitale | 1.200.970 1.200.970 140.875 12,00% 12,00%

aferente activelor
fixe

BUGETUL DE STAT

La structura platilor nete si a cheltuielilor efective este urmatoarea:

- LEI

INDICATORI

Fonduri de la bugetul de stat

prevederi prevederi la plati cheltuieli
31.12.2019 efective
anuale nete
30.11.2019
30.11.2019
8.562.375 8.562.375 7.770.047 7.784.794
Cheltuieli-total
Cheltuieli de 7.777.610 7.777.610 7.115.626 7.017.820
personal
Bunuri si 784.765 784.765 654.421 756.618
servicii
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Burse

Cheltuieli de

capital

871.000

871.000 215.000

215.000

BUGETUL LOCAL

La structura platilor nete si a cheltuielilor efective este urmatoarea:

- LEI
INDICATORI
Fonduri de la bugetul local
prevederi prevederi la plati cheltuieli
31.12.2019 efective
anuale nete
30.11.2019
30.11.2019
2.654.000 2.654.000 1.541.835 1.421.848
Cheltuieli-total
Bunuri si 1.320.000 1.320.000 1.283.102 1.320.000
servicii
Cheltuieli de 1.339.000 1.339.000 258.733 101.848
capital
STRUCTURA DATORIILOR
Total datorii curente = 7.481.054

din care datorii fata de furnizorii de bunuri si servicii = 809.697 lei

furnizorii de active fixe = 1.235.303 lei

CONT | DENUMIRE SUMA ARTICOL SUMA lei
CONT
401 Furnizori 809.697 20.03.01- Hrana 4.292
20.01.01 —Furnituri de birou 5.389
20.01.02 Materiale de curatenie 8.237

20.01.03 —Materiale electrice

223
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20.01.05-Carburanti 216
20.01.06 —Piese de schimb 6.074
20.01.09 Materiale cu caracter 240.195
functional
20.04.01 Medicamente 393.132
20.04.02 Materiale sanitare 40.144
20.04.03 Reactivi 33.640
20.04.04 Dezinfectanti 42.840
20.05.30 Alte obiecte de 35.315
inventar

404 Furnizori 1.235.303 71.01.02 —Echipamente 1.221.832

active fixe

71.01.03 7.616
71.01.30 5.855

3.2. Sinteza achizitiilor efectuate in perioada de raportare
3.2.1. Lista contractelor incheiate

- reactivi de laborator (conform Anexa 1)

- medicamente (conform Anexa 2)

- dezinfectanti (conform Anexa 3)

- materiale curatenie (conform Anexa 4)
- materiale sanitare (conform Anexa 5)
- alimente (conform Anexa 6)
- aparatura medicala (conform Anexa 7)

3.2.2. Numarul de procese de achizitii pe categorii, pentru anul incheiat sunt:

- Licitatie deschisa — 15 din care :
- filme radiologice si solutii developare: 1;
- furnizare lactate si carne: 2;

- reactivi de laborator: 2;
- medicamente: 2;

- dezinfectant de nivel inalt pentru aeromicroflora: 1;
- dispozitive medicale pentru tratament: 1;

- aparatura medicala: 5;

- materiale de curatenie: 1.
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- Proceduri simplificate — 3 din care:
- furnizare detergenti, materiale de curatenie: 2;
- servicii de intretinere , verificare reparatii Aparatura de anestezie: 1.

- Proceduri simplificate proprii pentru achizitia de servicii sociale si alte servicii specifice prevazute
in anexa nr.2 la Legea nr.98/2016, din care:
- servicii prestate de medici specialisti: 5.

- Achizitie Servicii de Paza si Protectie — in baza unui drept exclusiv in acceptiunea art.30 din
Legea nr.98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;
- Negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare: 3 proceduri din care:

- Gaze Naturale — (01.05.2019-01.05.2020) - conform art. 104 alin.(5) lit.c) Bursa Romana de
Marfuri : 1 — valoare : 759.294 lei fara TVA;

- Energie Electrica (01.01.2020-31.12.2020) - conform art. 104 alin.(5) lit.c) Bursa Romana
de Marfuri : 1 — valoare : 826.322 lei fara TVA;

- Medicamente : Negociere pentru medicamentele la care nu s-au prezentat oferte la
Procedura de Licitatie deschisa CN1012255 : 1 — valoare: 71.134 lei fara TVA;

In urma desfasurarii procedurilor de achizitie publica au fost incheiate acorduri cadru, contracte
si contracte subsecvente:

- Licitatie deschisa : produse - 602 (acord cadru, contracte subsecvente);
- Procedura simplificata : servicii - 95 (contracte);
- Procedura simplificata : produse - 83 (acord cadru, contracte subsecvente).

Contracte Subsecvente 2019:

-reactivi de laborator : valoare 2.767.564,33 cu TVA;
-medicamente : valoare 3.186.647,17 lei cu TVA;
-dezinfectanti : valoare 593.881.40 lei cu TVA;
-materiale curatenie : valoare 105.402.52 lei cu TVA;
-materiale sanitare : valoare 335.356,28 cu TVA;
-alimente : valoare 757.336,03 lei cu TVA;

-aparatura medicala : valoare 4.737.259,03 lei cu TVA.

Achizitie in cazul serviciilor sociale °i al altor servicii specifice conform art.68 alin.1 lit.h) si
alin.2 lit.b) procedura proprie, in cazul in care valoarea estimata este mai mica decat pragul valoric
prevazut la art. 7 alin. (1) lit. d);

- Servicii prestate de medici specialisti : valoare 893.253 lei cu TVA;
Achizitie in baza art.30 1n baza unui drept exclusiv de care acestea beneficiaza pentru prestarea
serviciilor respective in temeiul unor acte cu putere de lege sau acte administrative cu caracter
normative

- Servicii de paza (spital+CPU) : 769.536 lei la care nu se percepe TVA;
In cursul anului 2019 au fost achizitionate produse/servicii/lucrari prin cumparare directa din
Catalogul electronic SEAP : 1004 de pozitii cu o valoare de 2.021.416,34 lei fara TVA, din care:
- Servicii elaborare DALI Amenajare spatii amplasare echipamente radiologie (RMN) —
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valoare 19825.40 lei cu TVA ;

- Lucrari de demolare a unor pereti si a unei parti din rampa de acces in spatiile ex-cpu —
13.613,77 lei cu TVA ;

- Lucrari de proiectare si executie amenajare spatii amplasare echipamente radiologice
(RMN) — valoare 440.659,40 lei cu TVA.

3.2.3. Achizitii realizate prin sistemul electronic din totalul achizitiilor desfasurate pe
parcursul exercitiului anului calendaristic de raportare.

In cursul anului 2019 au fost realizate prin sistemul electronic un numar de 1024 achizitii.
3.2.4. Durata medie a unui proces de achizitie publica pe categorii de achizitii este:

- Licitatie deschisa — o durata medie 90 zile;

- Procedura simplificata — o durata medie 60 zile;

- Negociere fara publicare — o durata medie de 10 zile;
- Achizitie directa — o durata medie de 5 zile.

3.2.4. Numar de contestatii formulate la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor.
In perioada de raportare au fost formulate de catre operatorii economici participanti la
procedura de licitatie ,,Dezinfectanti”, un numar de doua contestatii.

3.2.5. Cate proceduri au fost anulate sau sunt in procedura de anulare:
In cursul anului 2019 a fost anulata o procedura de licitatie deschisa — ,,Aparatura medicala
4 29

3.3. Informatii despre litigii in care este implicate institutia

Compartimentul Juridic a actionat pentru apararea intereselor legitime ale institutiei in cauze
penale si civile a caror situatie o prezentam sintetic mai jos, astfel:

LISTA LITIGIILOR IN CURS la data de 30.11.2019 (cauze Penale si Civile)
CAUZE PENALE

Nr | NATUR | SCURTA PARTILE CALITA | STADIUL | SUM | ESTIMA
. A DESCRIE TEA AIN | RE
Cr | LITIGIU RE UNITATI LITIG | REZULT
t | LUl I LITIGIUL | 1y AT
Ul
1 | CIVIL | VATAMA |  GHERGHINA PARTE | CERCET Recupera
. RE IONUT: PARCHET; | CIVILA | ARE rea
M Proces | corRpPOR SPITAL PENALA cheltuieli
penal | A7 A DIN lor
CULPA
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CIVIL | VATAMA MUNTEANU PARTE | FOND Recupera
‘ RE NICOLAE; CIVILA rea
I Proces | cORPOR | JUDECATORIE; cheltuieli
penal | Ay A DIN SPITAL lor
CULPA
CIVIL | VATAMA MADAN PARTE | CERCET Recupera
_ RE GHEORGHE; CIVILA ARE rea
M Proces | cORPOR | PARCHET; SPITAL PENALA cheltuieli
penal | A1 A DIN lor
CULPA
CIVIL | VATAMA | STANCULESCU PARTE | CERCET Recupera
. RE GABRIELA CIVILA ARE rea
I Proces | cOrRPOR FLORINA; PENALA cheltuieli
penal | Ay A DIN | PARCHET; SPITAL lor
CULPA
CIVIL | VATAMA | RADU MARIN; PARTE | RECURS Recupera
‘ RE PARCHET; SPITAL | CIVILA rea
L Proces | cOrRPOR cheltuieli
penal | A1 A DIN lor
CULPA
CIVIL | VATAMA BRANESCU PARTE APEL Recupera
_ RE CONSTANTIN CIVILA rea
I Proces | corRpOR RAZVAN; cheltuieli
penal | A7 A DIN | PARCHET: SPITAL lor
CULPA
CIVIL | LOVIREA | LAUTARESCU PARTE | FOND Recupera
‘ SAU OVIDIU ANDREI; | CIVILA rea
ILProces | ALTE | PARCHET; SPITAL cheltuieli
penal | oL ENT lor
E
CIVIL | VATAMA | CIRSTEA IONUT | PARTE APEL Recupera
) RE BOGDAN; CIVILA rea
ML Proces | cORPOR | PARCHET; SPITAL cheltuieli
penal | A1 A DIN lor
CULPA
CIVIL | LOVIREA GROSU PARTE APEL Recupera
. SAU LAURENTIU CIVILA rea
I Proces | ALTE GABRIEL; cheltuieli
penal | oL ENT PARCHET; lor
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E SPITAL
10 | CIVIL | VATAMA DUSCA PARTE | CERCET Recupera
‘ RE VASILE;PARCHET; | CIVILA ARE rea
L Proces | cOrRPOR SPITAL PENALA cheltuieli
penal | Ay A DIN lor
CULPA
11| CIVIL | VATAMA | SACEANUELVIS | PARTE | RECURS Recupera
_ RE VASILE; PARCHET; | CIVILA rea
I Proces | corRpOR SPITAL cheltuieli
penal | A1 A DIN lor
CULPA
12| CIVIL | VATAMA | PAUN GHEORGHE; | PARTE FOND Recupera
. RE PARCHET; SPITAL | CIVILA rea
I Proces | corRpOR cheltuieli
penal | Ay A DIN lor
CULPA
13| CIVIL | VATAMA DONU ANA PARTE | RECURS Recupera
‘ RE MARIA; PARCHET; | CIVILA rea
I Proces | cOrRPOR SPITAL cheltuieli
penal | Ay A DIN lor
CULPA
CAUZE CIVILE
Nr. | NATURA | SCURTA PARTILE CALITA | STADIUL ESTIMARE
Crt | LITIGIULUI | DESCRIER TEA REZULTAT
B UNITAT | DITIGIULUI
11
1 | DREPTURI | Contributii, | SINDICAT PARAT FOND RESPINGEREA
BANESTI asigurari SANITAS ACTIUNII
sociale PENTRU
asupra SALARIATI
indemnizati | SPITALUL DE
ei de hrana PEDIATRIE
PITESTI
2 | DREPTURI | Contributii, | SINDICAT PARAT FOND RESPINGEREA
BANESTI asigurari SANITAS ACTIUNII
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sociale

PENTRU

asupra SALARIATI,
indemnizati | SPITALUL DE
ei de hrana PEDIATRIE
PITESTI
DREPTURI | Contributii, SINDICAT PARAT FOND RESPINGEREA
BANESTI asigurari SANITAS ACTIUNII
sociale PENTRU
asupra SALARIATI
indemnizati | SPITALUL DE
ei de hrana PEDIATRIE
PITESTI
DREPTURI | Contributii, SINDICAT PARAT FOND RESPINGEREA
BANESTI asigurari SANITAS ACTIUNII
sociale PENTRU
asupra SALARIATI,
indemnizati | SPITALUL DE
ei de hrana PEDIATRIE
PITESTI
LITIGII Contestatiec | SPITALUL DE | PARAT APEL ADMITEREA
CURTEA la decizia PEDIATRIE APELULUI SI
nr. PITESTI, ANULAREA
DE 15/3.06.201 | CAMERA DE o
CONTURI 9 a Camerei CONTURI Deciziel nr.
de Conturi ARGES: 153.06.2019a
Arges CURTEA DE Camerei de Conturi
CONTURI A Arges
ROMANIEI
COMUNICA | Reclamanta S.C. TODY PARAT RECURS RESPINGERE
RE DE solicita COMPANY ACTIUNE
INFORMATI | copii de pe INT SRL RECLAMANT
I DE documente | BUCUREST si
INTERES financiar- SPITALUL DE
PUBLIC contabile PEDIATRIE
sub PITESTI
pretextul ca
sunt
informatii
publice
COMUNICA | Reclamanta S.C. TODY PARAT RECURS RESPINGERE
RE DE solicita COMPANY ACTIUNE
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INFORMATI | copii de pe INT SRL RECLAMANT
I DE documente | BUCUREST si
INTERES financiar- | SPITALUL DE
PUBLIC contabile PEDIATRIE
sub PITESTI
pretextul ca
sunt
informatii
publice
8 | OBLIGATIA | Reclamantu | GHITA MARIN | PARAT FOND RESPINGERE
DE A FACE 1 solicita si SPITALUL ACTIUNE
—plata plata unor | DE PEDIATRIE RECLAMANT
diferente presupuse PITESTI
drepturi diferente la
salariale salariude
baza

LISTA DE CONTRACTE INCHEIATE

LICITATIE DESCHISA — REACTIVI DE LABORATOR

Nr. Ctr | Denumire produs Suma | Furnizor

CASETA SENZORI 100 TESTE
41 CU QC ABL 80 FLEX 64.670,51 | NOVAINTERMED

PACHET SOLUTIE ABL 80
41 FLEX 9.473,04 | NOVAINTERMED

SER MONOCLONAL ANTI D FL TODY LABORATORIES INT.
42 X 10 ML 237,88 | SRL

CONTROL RH NEGATIV X 10 TODY LABORATORIES INT.
42 ML 713,88 | SRL

SER MONOCLONAL ANTI A FL TODY LABORATORIES INT.
42 X 10 ML 154,58 | SRL

SER MONOCLONAL ANTI B FL TODY LABORATORIES INT.
42 X 10 ML 154,58 | SRL

SER MONOCLONAL ANTI AB TODY LABORATORIES INT.
42 FLX 10 ML 154,58 | SRL
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MEDIU BEA PLACI GATA

37 TURNATE 390,32 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU MUELLER HINTON CU
SANGE PLACI GATA
37 TURNATE 442,68 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU LEVINE PLACI GATA
37 TURNATE 2.046,80 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU SABOURAUD CU
CLORAMFENICOL SI
GENTAMICINA PLACI GATA
37 TURNATE 1.082,90 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU SCHAEDLER PLACI
37 GATA TURNATE 504,56 | ZAZYRO GRUP SRL
STRIPURI URINA 10
PARAMETRI FL X 100 BIVARIA GRUP SRL
40 STRIPURI 1.068,03 | HUNEDOARA
CONTROL URINI PATOLOGIC BIVARIA GRUP SRL
40 FL X 8 ML 236,51 | HUNEDOARA
CONTROL URINI NORMAL FL BIVARIA GRUP SRL
40 X 8 ML 236,51 | HUNEDOARA
PROTON IMPEX 2000 SRL-
39 TRUSA MC. FARLAND 750,24 | Bucuresti-
34 MEDIU TSI FL X 200 ML 96,63 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU SIMMONS CU CITRAT
34 FL X 200 ML 96,88 | SANIMED INTERNATIONAL
34 MEDIU MIU FL X 200 ML 154,11 | SANIMED INTERNATIONAL
34 ID COLOR CATALAZA 838,95 | SANIMED INTERNATIONAL
NITROFURANTOIN 300 CART TODY LABORATORIES INT.
35 X 50 DISCURI 76,06 | SRL
NOVOBIOCIN 5 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 9,51 | SRL
OXACILIN 1 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 95,08 | SRL
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35

PIPERACILIN 100 CART X 50
DISCURI

76,06

TODY LABORATORIES INT.
SRL

35

TICARCILIN 75 CART X 50
DISCURI

76,06

TODY LABORATORIES INT.
SRL

GENTAMICIN 10 CART X 50

TODY LABORATORIES INT.

35 DISCURI 142,62 | SRL

KANAMICINA 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 19,02 | SRL

LINEZOLID 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 76,06 | SRL

LEVOFLOXACIN 5 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 95,08 | SRL

MEROPENEM 10 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 95,10 | SRL

NETILMICINA 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 19,02 | SRL

AZITROMICINA 15 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 76,06 | SRL

CEFOTAXIM 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 95,08 | SRL

CEFOXITIN 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 92,67 | SRL

ERTAPENEM 10 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 99,90 | SRL

FOSFOMICINA 200 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 214,02 | SRL

GENTAMICIN 120 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 9,51 | SRL

AMIKACIN 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
35 DISCURI 76,06 | SRL

BENZI OXIDAZA KIT X 50 ELTA 90 MEDICAL RESEARCH
36 TESTE 606,90 | SRL
36 2.159,85

E TEST BENZYLPENICILIN ELTA 90 MEDICAL RESEARCH
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KIT X 30 TESTE

SRL

E TEST CEFTRIAXON KIT X 30

ELTA 90 MEDICAL RESEARCH

36 TESTE 2.159,85 | SRL

TRUSA LATEX DE

IDENTIFICARE STAPHI TEST TODY LABORATORIES INT.
38 KIT 100 TESTE 177,31 | SRL

TEST PENTRU IDENTIFICARE

E.COLI ENTEROHEMORAGIC NOVA GROUP INVESTMENT
299 (EHEC) 30.345,00 | SRL

TESTE RAPIDE E.COLI O 157 NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 10.388,11 | SRL

TESTE RAPIDE SALMONELLA NOVA GROUP INVESTMENT
299 TYPHI CASETE 3.155,88 | SRL

TESTE RAPIDE SHIGELLA NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE CASETE 18.409,30 | SRL

TESTE RAPIDE NOVA GROUP INVESTMENT
299 CAMPHYLOBACTER CASETE 18.409,30 | SRL

TESTE RAPIDE NOROVIRUS NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 44.982,00 | SRL

TESTE RAPIDE GIARDIA NOVA GROUP INVESTMENT
299 LAMBLIA CASETE 6.675,90 | SRL

TESTE RAPIDE RSV

CASETE+CONTROL POZITIV NOVA GROUP INVESTMENT
299 SI CONTROL NEGATIV 42.542,50 | SRL

TESTE RAPIDE STEP A —

CASETE+ CONTROL POZITIV NOVA GROUP INVESTMENT
299 SI CONTROL NEGATIV 11.245,50 | SRL

TESTE RAPIDE CLOSTRIDIUM

DIFFICILE GDH+TOXIN A+B NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 9.282,00 | SRL

TESTE RAPIDE ROTAVIRUS NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 15.327,20 | SRL

TESTE RAPIDE ADENOVIRUS NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 15.327,20 | SRL
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TESTE RAPIDE ROTA+ADENO NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 10.519,60 | SRL
TESTE RAPIDE FOB
(HEMORAGII OCULTE) NOVA GROUP INVESTMENT
299 CASETE 1.624,35 | SRL
TESTE RAPIDE
HELICOBACTER PYLORI NOVA GROUP INVESTMENT
299 ANTIGEN CASETE 14.280,00 | SRL
TESTE RAPIDE TPHA - LATEX
301 KIT X 100 TESTE 264,18 | DDS DIAGNOSTIC SRL
301 TESTE RAPIDE HAV - CASETE 10.710,00 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE ASLO - LATEX
301 KIT X 150 TESTE 7.834,96 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE CRP - LATEX
301 KIT X 150 TESTE 43.137,50 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE FR - LATEX
301 KIT X 150 TESTE 4.986,70 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE RPR CARBON -
301 LATEX KIT X 500 TESTE 214,20 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE VDRL
CARBON - LATEX KIT X 500
301 TESTE 214,27 | DDS DIAGNOSTIC SRL
301 TESTE RAPIDE HCV CASETE 5.578,13 | DDS DIAGNOSTIC SRL
301 TESTE RAPIDE HIV CASETE 3.689,00 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE SIFILIS
301 CASETE 1.487,50 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE
HELICOBACTER PYLORI
301 ANTICORPI - CASETE 3.272,50 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE
301 MONONUCLEOZA - CASETE 8.948,80 | DDS DIAGNOSTIC SRL
TESTE RAPIDE PCT
301 (PROCALCITONINA) - CASETE 9.976,96 | DDS DIAGNOSTIC SRL
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TESTE RAPIDE AG HBS

301 CASETE 3.882,38 | DDS DIAGNOSTIC SRL
303 CHROM AGAR 0157 44.793,98 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU SS (SALMONELLA-
303 SHIGELLA AGAR) 12.330,78 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU GELOZA-SANGE
303 (BLOOD AGAR+5%KB) 30.405,69 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDII POLITROPE TSI
303 (TRIPLE SUGAR IRON AGAR) 4.188,80 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDII POLITROPE SIMMON-
303 CITRAT AGAR 3.641,40 | ZAZYRO GRUP SRL
303 MEDII POLITROPE MIU 3.641,40 | ZAZYRO GRUP SRL
303 STRIP INDICATOR DE PH 0-14 332,01 | ZAZYRO GRUP SRL
303 TEST PYR 3.395,07 | ZAZYRO GRUP SRL
303 BENZI INDOL 162,44 | ZAZYRO GRUP SRL
303 MEDIU CLED AGAR 13.432,72 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU CHAPMAN-SOLID
303 (MANNITOR SALT AGAR) 8.489,46 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU GELOZA-SANGE
303 CHOCOLATE AGAR+PV 6.558,09 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU HAEKTOEN ENTERIC
303 AGAR 12.330,78 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU MULLER-HINTON
303 AGAR 5.847,66 | ZAZYRO GRUP SRL
MEDIU YERSINIA SELECTIVE
303 MEDIUM (CIN) 18.142,74 | ZAZYRO GRUP SRL
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 OPTOCHIN 5 pg/ml 401,63 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 PENICILINA 10 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
PIPERACILIN+TAZOBACTAM BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 100/10 pg/ml 151,73 | (QIAS MED SRL)
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TICARCILIN/CLAVULANIC

BIOMAXIMA CLINICAL SRL

305 75/10 pg/ml 220,15 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 COTRIMOXAZOLE 23,75/1,25 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 VANCOMYCIN 30 pg/ml 254,90 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 DOXYCYCLINE 30 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 ERYTROMYCIN 15 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 FURAZOLIDONE 50 pg/ml 209,92 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 TOBRAMYCIN 10 mcg 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 IMIPENEM 10 pg/ml 455,18 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 NITROFURANTOIN 100 pg/ml 174,93 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CEFTAZIDIME 30 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CEFTRIAXONE 30 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CEFUROXIME 30 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CEPHALEXIN 30 pg/ml 174,93 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CIPROFLOXACIN 5 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CLARITROMYCIN 15 pg/ml 455,18 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 AMPICILIN 25 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
305 Ampicilin + sulbactam 20/10 374,85

BIOMAXIMA CLINICAL SRL
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(QIAS MED SRL)

BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 BACITRACIN 0.04 pg/ml 354,86 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 CEFACLOR 30 pg/ml 499,80 | (QIAS MED SRL)
BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 Cefoperazona (conc. 75 pg/ml) 455,18 | (QIAS MED SRL)
CEFOPERAZONE/SULBACTAM BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 3;1 pg/ml 22491 | (QIAS MED SRL)
AMOXICILIN+CLAVULANIC BIOMAXIMA CLINICAL SRL
305 ACID 25 pg/ml 374,85 | (QIAS MED SRL)
SHIGELLA SONNEI ATCC
307 25931 (5 TESTE) 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
PSEUDOMONAS
AERUGINOASA ATCC 27853
307 KIT (5 teste) 1.844,50 | AMS 2000 TRADING IMPEX
STREPTOCOCCUS PYOGENES
307 ATCC 19615 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
STREPTOCCOCUS
307 PNEUMONIAE ATCC 49619 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
ESCHERICHIA COLI ATCC
307 25922-KIT (5 TESTE) 1.844,50 | AMS 2000 TRADING IMPEX
KLEBSIELLA PSEUMONIAE
307 ATCC 25922 KIT (5 TESTE) 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
PROTEUS MIRABILIS ATCC
307 25933 KIT (5 teste) 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
SALMONELLA ENTERICA
SEROVAR ENTERITDIS ATCC
307 13076(5 TESTE) 2.975,00 | AMS 2000 TRADING IMPEX
STAPHYLOCOCCUS AUREUS
307 ATCC 25923 1.844,50 | AMS 2000 TRADING IMPEX
PLASMA DE REFERINTA CU
309 VALORINORMALE FL 1 ML 4.956,35 | CLINI LAB
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REACTIV SIRON PENTRU
DETERMINAREA TIMPULUI
DE TROMBOPLASTINA (APTT)

309 KIT/2X4 ML 1.142,40 | CLINI LAB

309 SOLUTIE CaCL(FLX60ML) 309,40 | CLINI LAB
TECHNOPLASTIN HIS IST -- 1.2

309 - KIT 12*2 ML 10.174,50 | CLINI LAB
FIBRINOGEN REAGENT - KIT

309 5X5 ML 46.707,50 | CLINI LAB

309 SOLUTIE TAMPON IMIDAZOL 904,40 | CLINI LAB
SUSPENSIE KAOLIN 0.5G/L -

309 FL 100 ML 1.547,00 | CLINI LAB
PLASMA DE REFERINTA CU

309 VALORI PATOLOGICE FL 1 ML 5.462,10 | CLINI LAB
SANGE DE CONTROL NIVEL

311 HIGH 17.076,50 | CLINI LAB

311 CALIBRATOR FL 4.5ML 1.570,80 | CLINI LAB
SOLUTIE LIZA CELULE
ROSII(LEO I LYSE) BIDON X

311 200 ML 56.406,00 | CLINI LAB
SOLUTIE LIZA CELULE ROSII

311 (LEO II LYSE) BIDON 200 ML 43.375,50 | CLINI LAB

311 DILUENT BIDON X 20 LITRI 43.137,50 | CLINI LAB
SOLUTIE DE SPALARE FL X 50

311 ML 4.046,00 | CLINI LAB
SANGE DE CONTROL NIVEL

311 NORMAL 17.076,50 | CLINI LAB
SANGE DE CONTROL NIVEL

311 LOW 17.076,50 | CLINI LAB
SOLUTIE DE SPALARE BIDON

311 1000 ML 4.016,25 | CLINI LAB
SOLUTIE LIZA CELULE ROSII

311 (LH LYSE) BIDON X 1000ML 45.160,50 | CLINI LAB
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ULEI DE PARAFINA (FLACON

313 X 100 ML) 78,54 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE LUGOL (FL X 1000

313 ML) 111,86 | TUNIC PROD S.R.L.

313 REACTIV PANDY FLX250ML 98,37 | TUNIC PROD S.R.L.
ULEI DE IMERSIE SET

313 2X100ML 442,68 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE CURATARE IMERSIE
MICROSCOP XILOL FLX

313 1000ML 55,34 | TUNIC PROD S.R.L.
REACTIV KOVACS FL X 100

313 ML 94,41 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE NAOH 10%(FLACON

313 X 1000ML) 5.301,45 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE HCI 10% (flacon x

313 1000 ml) 5.836,95 | TUNIC PROD S.R.L.
MAYGRUNDWALD - FL X

313 1000ML 164,22 | TUNIC PROD S.R.L.

313 GIEMSA FLX 500 ML 193,42 | TUNIC PROD S.R.L.
ALBASTRU BRILIANT

313 CRESYL BLUE FL X100 ML 414,12 | TUNIC PROD S.R.L.

313 ALBASTRU DE METIL -250 ML 88,06 | TUNIC PROD S.R.L.

313 TRUSA COLORATIE GRAM 254,66 | TUNIC PROD S.R.L.

313 ACID ACETIC GLACIAL -L 58,90 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE SPALARE BS 200 FL BIVARIA GRUP SRL

315 X 500 ML 112.455,00 | HUNEDOARA
HDL/LDL/CK-MB SI LIPIDE
CONTROL NIVEL 1 KIT 2X2 BIVARIA GRUP SRL

315 ML 23.890,44 | HUNEDOARA
HDL/LDL/CK-MB SI LIPIDE
CONTROL NIVEL 2 KIT 2X2 BIVARIA GRUP SRL

315 ML 23.890,44 | HUNEDOARA
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CONTROL URINAR

BIVARIA GRUP SRL

315 IX10ML+1X10ML 678,48 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 MULTICALIBRATOR 12.282,59 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 CALIBRATOR MAGNEZIU 815,47 | HUNEDOARA
HDL/LDL/CK-MB BIVARIA GRUP SRL
315 CALIBRATOR KIT 2X2 ML 2.575,22 | HUNEDOARA
ASLO
CANTITATIV+CALIBRATOR SI
CONTROALE 1X50 ML+1X7 BIVARIA GRUP SRL
315 ML 10.335,79 | HUNEDOARA
CRP
CANTITATIV+CALIBRATOR SI BIVARIA GRUP SRL
315 CONTROALE 1X50ML+1X5ML 10.070,40 | HUNEDOARA
SER CONTROL NORMAL BIVARIA GRUP SRL
315 10X5ML 12.999,85 | HUNEDOARA
SER CONTROL PATOLOGIC BIVARIA GRUP SRL
315 10X5 ML 12.999,85 | HUNEDOARA
SER CONTROL MAGNEZIU
PATOLOGIC (metoda xilidil) f1 5 BIVARIA GRUP SRL
315 ml 3.671,75 | HUNEDOARA
SER CONTROL NORMAL
MAGNEZIU (metoda xilidil blue) BIVARIA GRUP SRL
315 f15 ml 3.671,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 TRIGLICERIDE KIT 5X100 ML 8.843,60 | HUNEDOARA
HDL COLESTEROL KIT 2X60 BIVARIA GRUP SRL
315 ML+2X20ML 17.954,01 | HUNEDOARA
LDL COLESTEROL 30 ml + 10 BIVARIA GRUP SRL
315 ml 16.368,45 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 FOSFOR 1.004,28 | HUNEDOARA
315 ALBUMINA 3.781,99

BIVARIA GRUP SRL
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HUNEDOARA

BIVARIA GRUP SRL

315 PROTEINE URINARE 2X125ML 4.791,83 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 UREE KIT (10x100 ml) 13.647,81 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 MAGNEZIU KIT (4x125 ml) 5.575,27 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 FIER KIT (2x125 ml) 7.996,80 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 PROTEINE TOTALE 2 X 500 ML 829,67 | HUNEDOARA
BILIRUBINA
TOTALA+DIRECTA KIT BIVARIA GRUP SRL
315 (2x200ml) 2.280,52 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 COLESTEROL KIT 2X100 ML 1.943,51 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 AMILAZA KIT (20x5ml) 10.027,24 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 CK-NAC KIT(20x3 ml) 8.710,28 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 CALCIU KIT (2x125 ml) 10.775,44 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 GLUCOZA KIT (6x250 ml) 5.807,68 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 ACID URIC 2X100 ML 2.402,85 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 CREATININA KIT(2x125 ml) 5.502,80 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 ALT FL 125 ML 4.967,06 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 AST FL X 125 ML 4.967,06 | HUNEDOARA
315 GGT KIT(8x30ml) 2.730,22

BIVARIA GRUP SRL
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HUNEDOARA

BIVARIA GRUP SRL

315 ALP KIT(8x30ml) 2.620,20 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
315 LDH KIT(10x15 ml) 2.660,69 | HUNEDOARA
317 CALIBRATOR 20.876,77 | NOVAINTERMED
317 CLEANING 11.746,49 | NOVAINTERMED
317 ALFA TON DILUENT 14.458,50 | NOVAINTERMED
317 ALFA LYSE 26.696,76 | NOVAINTERMED
317 CONTROL NORMAL 10.323,55 | NOVAINTERMED
317 CONTROL LOW 10.323,55 | NOVAINTERMED
317 CONTROL HIGH 10.323,55 | NOVAINTERMED
FUJI DRI-CHEM SLIDE CRP-
SIIIS 24 TESTE/KIT 24
319 dispozitive/cutie 95.557,60 | NOVAINTERMED
FUJI DRI-KEM SLIDE DBIL-
PIIS 24 TESTE/KIT
(BILIRUBINA DIRECTA) 24
319 dispozitive/cutie 1.388,61 | NOVAINTERMED
TESTE/KIT (TRANSAMINAZA
GLUTAMAT OXALACETICA)
319 24 diapozitive/cutie 56.040,08 | NOVAINTERMED
TESTE/KIT (TRANSAMINAZA
GLUTAMAT PIRUVICA) 24
319 diapozitive/cutie 56.040,08 | NOVAINTERMED
FUJI DRI-kEM SLIDE TBIL-
PIIIS 24 TESTE/KIT
(BILIRUBINA TOTALA) 24
319 dispozitive/cutie 1.388,61 | NOVAINTERMED
FUJI DRI-CHEM DILUENT DL
319 32 ML (DILUENT CRP) 5.712,00 | NOVAINTERMED
319 | FUIIDRI-CHEM CALIBRATOR |15 g13 79 | NOVAINTERMED

CP(CRP) 3 CALIB/KIT
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CALIBRATOR CRP.

TESTE/KIT (AMILAZA) 24

319 dispozitive/cutie 57.718,57 | NOVAINTERMED
TESTE/KIT (UREE) 24

319 dispozitive/cutie 48.601,39 | NOVAINTERMED
TESTE/KIT (CREATININA) 24

319 dispozitive/cutie 50.342,36 | NOVAINTERMED
STRIPURI URINA 10
PARAMETRI FL X 100

321 STRIPURI 3.422,20 | NOVAINTERMED
Caseta senzor ABL 80 CO-OX 200

323 teste 136.496,09 | NOVAINTERMED
PACHET SOLUTII PENTRU

323 ABL 80 FLEX CO-OX 22.957,48 | NOVAINTERMED
SOLUTIE CALIBRARE tHB

323 (HEMOGLOBINA) 1.032,29 | NOVAINTERMED

325 FORMALDEHIDA 37% 341,61 | TUNIC PROD S.R.L.

325 FORMOL 327,73 | TUNIC PROD S.R.L.
GEL PENTRU CRIOSTAT FL X

325 100 ML 73,78 | TUNIC PROD S.R.L.
SULFAT DE AMONIU PA FL X

325 500 GR 32,69 | TUNIC PROD S.R.L.

325 ACID ACETIC GLACIAL -L 77,23 | TUNIC PROD S.R.L.
PERMANGANAT DE POTASIU

325 FL X500 GR 151,13 | TUNIC PROD S.R.L.
SOLUTIE DECALCIFIERE

325 RAPIDA 231,65 | TUNIC PROD S.R.L.

325 ALCOOL IZOPROPILIC PA 357,82 | TUNIC PROD S.R.L.

325 HEMATOXILINA MAYER 490,28 | TUNIC PROD S.R.L.

325 ENTELAN FL X 500 ML 468,24 | TUNIC PROD S.R.L.

325 ACID PICRIC 1.063,86 | TUNIC PROD S.R.L.
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325 PHLOXINA B FL X 100 GR 2.320,50 | TUNIC PROD S.R.L.
325 ULEI DE CEDRU FL X 100 ML 120,98 | TUNIC PROD S.R.L.
ACID CLORHIDRIC METODA
HOTCHKISS MC.MANUS
325 C(HCL)=0.1mol/1 {1 x 500 ml 254,66 | TUNIC PROD S.R.L.
325 TOLUEN PA 307,39 | TUNIC PROD S.R.L.
325 o,m,p-XILEN 85,25 | TUNIC PROD S.R.L.
325 ALCOOL ETILIC 96% PA 1.029,77 | TUNIC PROD S.R.L.
325 ALCOOL ETILIC ABSOLUT PA 1.303,94 | TUNIC PROD S.R.L.
327 KIT ALCIAN BLUE pH 2,5-PAS 830,62 | TUNIC PROD S.R.L.
327 KIT MASSON TRICROMIC 680,68 | TUNIC PROD S.R.L.
KIT IMPREGNARE
327 ARGENTICA 417,69 | TUNIC PROD S.R.L.
327 KIT ROSU DE CONGO 468,86 | TUNIC PROD S.R.L.
327 KIT PEARLS 359,38 | TUNIC PROD S.R.L.
327 KIT GRAM 453,39 | TUNIC PROD S.R.L.
KIT VAN GIESON METODA
327 RAPIDA 1.670,76 | TUNIC PROD S.R.L.
BIVARIA GRUP SRL
33 TESTE RAPIDE IGE CASETE 14.161,00 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 WASTE BOX 82,11 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 DETERGENT CD 80 3.010,70 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 Anti- TPO KIT 2 x 50 teste. 7.883,75 | HUNEDOARA
SUBSTRATE SOLUTION kit 2 x BIVARIA GRUP SRL
506 115 mL 2.915,50 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 WASH BUFFER 3.284,40 | HUNEDOARA
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METABOLIC MULTI CONTROL

BIVARIA GRUP SRL

506 (LOW si HIGH) kit 6 x 2 mL. 433,54 | HUNEDOARA

THYROID FUNCTION

MULTICONTROL (LOW si BIVARIA GRUP SRL
506 HIGH) kit 6 x 5 mL. 4.926,60 | HUNEDOARA

ANTI-THYROID ANTIBODIES

CONTROL (LOW si HIGH) kit 6 BIVARIA GRUP SRL
506 x 2 mL. 2.463,30 | HUNEDOARA

TUMOR MARKER MULTI

CONTROL (LOW si HIGH) kit 6 BIVARIA GRUP SRL
506 x 5 mL. 9.305,80 | HUNEDOARA

FPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 602,14 | HUNEDOARA

TPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 738,99 | HUNEDOARA

FERR Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 643,79 | HUNEDOARA

CEA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 753,27 | HUNEDOARA

VD-T Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 273,70 | HUNEDOARA

CT (Calcitonina) Calibrator kit 3 x BIVARIA GRUP SRL
506 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA

PTH (parathormon) Calibrator KIT BIVARIA GRUP SRL
506 3 x 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA

FT4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 547,40 | HUNEDOARA

T3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 547,40 | HUNEDOARA

T4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 547,40 | HUNEDOARA

TSH Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
506 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
506 547,40

Anti-TPO Calibrator KIT 3 x 2 mL

BIVARIA GRUP SRL
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(3 nivele).

HUNEDOARA

FT3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3

BIVARIA GRUP SRL

506 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 CEA KIT 2 x 50 teste. 608,09 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 FPSA KIT 2 x 50 teste 4.266,15 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 TPSA KIT 2 x 50 teste 3.778,25 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 VD-T KIT 1 x 50 teste. 12.197,50 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 CT (Calcitonina) KIT 1 x 50 teste 1.576,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 FERR (feritina) KIT 2 x 50 teste 3.201,10 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 T4 KIT 2 x 50 teste. 459,34 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 TSH KIT 2 x 50 teste. 2.296,70 | HUNEDOARA
PTH (parathormon) KIT 2 x 50 BIVARIA GRUP SRL
506 teste. 1.576,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 FT3 KIT 2 x 50 teste 459,34 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 FT4 KIT 2 x 50 teste. 2.296,70 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
506 T3 KIT 2 x 50 teste. 559,30 | HUNEDOARA
TEST PENTRU IDENTIFICARE
E.COLI ENTEROHEMORAGIC
731 (EHEC) 64.736,00 | NOVAINTERMED
731 BULION MAC CONKEY 8.330,00 | NOVAINTERMED
IMUNOPLACI MULTIPLATE
733 IGA, 1GG, IGM -RID 9.520,00 | KARISSMED TRADE SRL
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733 IMUNOPLACI C3 - RID 6.188,00 | KARISSMED TRADE SRL

733 IMUNOPLACI C4 - RID 6.188,00 | KARISSMED TRADE SRL
MULTISET

733 MULTIPARAMETRU 1.856,40 | KARISSMED TRADE SRL
MEDIU CARY BLAIR FL 800

735 ML 1.751,68 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU GELOZA SIMPLA FL

735 800 ML 2.670,36 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU TSI (TRIPLE SUGAR

735 IRON AGAR) FL X 200 ML 138,04 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU SIMMONS CU CITRAT

735 FL X 200 ML 138,40 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU MIU (MIU MEDIUN

735 BASE) FL X 200 ML 220,15 | SANIMED INTERNATIONAL
MEDIU BULION NUTRITIV FL

735 250 ML 2.461,30 | SANIMED INTERNATIONAL
BULION SELENIT SOL 1/200

735 MLA+SOL 11/800 2.297,99 | SANIMED INTERNATIONAL
TRUSA DE IDENTIFICARE
FUNGI SI TESTAREA
SUSCEPTIBILITATII LA A&A PRO DIAGNOSTIC-

737 ANTIFUNGICE KIT X 20 TESTE 3.063,06 | BUCURESTI
MEDIU PENTRU LICHIDE DE
PUNCTIE ANAEROBI CUT X

738 100 FL 14.994,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
MEDIU PENTRU
HEMOCULTURA AEROBI CUT

738 X 100 FL 7.497,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
MEDIU PENTRU LICHIDE DE
PUNCTIE ANAEROBI CUT X

738 100 FL 7.497,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
MEDIU PENTRU LICHIDE DE
PUNCTIE AEROBI CUT X 100

738 FL 14.994,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
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741 OXITEST CUT X 50 STRIPURI 109,48 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
741 VPTEST CUT X 50 STRIPURI 107,10 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
REACTIV PENTRU TEST
741 ACETOINA KIT X 300 TESTE 202,30 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
ANAEROTEST 23 (placi
microtitrare, folii protectoare pt.
incubare, buletine pt. rezultate,
instructiuni de lucru, scala de
741 culori, Code Book) 1.118,60 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
MEDIU DE SUSPENSIE
741 SUPLIMENTAR KIT x20 teste 285,60 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
REACTIV PENTRU TEST
741 NITRATI KIT x400 teste 190,40 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
ENTEROTEST 24 N (placi
microtitrare, folii protectoare pt.
incubare, buletine pt. rezultate,
instructiuni de lucru, scala de
741 culori, code book) 904,40 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
ULEI DE PARAFINA STERIL FL
741 X 30 ML 140,42 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
REACTIV PENTRU TEST
741 INDOL KIT X 100 TESTE 119,00 | FUTURE DIAGNOSTIC SRL
747 TESTE RAPIDE IGE CASETE 17.136,00 | REDALIN TEST SRL
OXACILIN 1 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 142,56 | SRL
PIPERACILIN 100 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 121,18 | SRL
TICARCILIN/CLAVULANIC TODY LABORATORIES INT.
749 75/10 pg/ml 142,56 | SRL
LINEZOLID 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 92,67 | SRL
LEVOFLOXACIN 5 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 235,23 | SRL
749 92,67

MEROPENEM 10 CART X 50

TODY LABORATORIES INT.
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DISCURI

SRL

NETILMICINA 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 28,51 | SRL

NITROFURANTOIN 300 CART TODY LABORATORIES INT.
749 X 50 DISCURI 121,18 | SRL

NOVOBIOCIN 5 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 99,79 | SRL

CEFOXITIN 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 235,23 | SRL

ERTAPENEM 10 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 92,67 | SRL

FOSFOMICINA 200 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 235,23 | SRL

GENTAMICIN 120 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 21,38 | SRL

GENTAMICIN 10 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 185,33 | SRL

KANAMICINA 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 28,51 | SRL

AMIKACIN 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 142,56 | SRL

AZITROMICINA 15 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 142,56 | SRL

CEFOTAXIM 30 CART X 50 TODY LABORATORIES INT.
749 DISCURI 142,56 | SRL

E TEST BENZYLPENICILIN
751 KIT X 30 TESTE 3.474,80 | SANIMED INTERNATIONAL

E TEST CEFTRIAXON KIT X 30
751 TESTE 3.474,80 | SANIMED INTERNATIONAL

BENZI OXIDAZA KIT X 50
751 TESTE 761,60 | SANIMED INTERNATIONAL

MEDIU BEA PLACI GATA BIOMAXIMA CLINICAL SRL
753 TURNATE 1.916,80 | (QIAS MED SRL)

127




MEDIU MUELLER HINTON CU

BIOMAXIMA CLINICAL SRL

753 SANGE 1.927,80 | (QIAS MED SRL)
MEDIU LEVINE PLACI GATA BIOMAXIMA CLINICAL SRL
753 TURNATE 3.527,16 | (QIAS MED SRL)
MEDIU SABOURAUD CU
CLORAMFENICOL SI
GENTAMICINA PLACI GATA BIOMAXIMA CLINICAL SRL
753 TURNATE 15.767,50 | (QIAS MED SRL)
MEDIU SCHAEDLER PLACI BIOMAXIMA CLINICAL SRL
753 GATA TURNATE 1.335,18 | (QIAS MED SRL)
STRIPURI URINA 10
PARAMETRI FL X 100 BIVARIA GRUP SRL
755 STRIPURI 683,54 | HUNEDOARA
URINA CONTROL PATOLOGIC BIVARIA GRUP SRL
755 fl x 8 ml 309,84 | HUNEDOARA
URINA CONTROL NORMAL fl BIVARIA GRUP SRL
755 x 8 ml 309,84 | HUNEDOARA
CASETA SENZORI 100 TESTE
757 CU QC ABL 80 FLEX 114.969,80 | NOVAINTERMED
PACHET SOLUTIE ABL 80
757 FLEX 21.652,67 | NOVAINTERMED
Kit 200 de teste pentru
determinarea calitativa si PROTON IMPEX 2000 SRL-
759 cantitativa a proteinelor serice 4.969,44 | Bucuresti-
Kit 80 de teste pentru determinarea
calitativa si cantitativa a PROTON IMPEX 2000 SRL-
759 hemoglobinei 3.979,36 | Bucuresti-
SER MONOCLONAL ANTI A FL
761 X 10 ML 85,03 | BALMED SRL BUCURESTI
SER MONOCLONAL ANTI B FL
761 X 10 ML 85,03 | BALMED SRL BUCURESTI
SER MONOCLONAL ANTI AB
761 FL X 10 ML 85,03 | BALMED SRL BUCURESTI
761 130,84 | BALMED SRL BUCURESTI

SER MONOCLONAL ANTI D FL
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X 10 ML

CONTROL RH NEGATIV X 10

761 ML 392,64 | BALMED SRL BUCURESTI
Set hematii test A1,A2,B,0, pentru
metoda globulara tehnici
conventionale (eritrocite test) SET
761 (4FL x 10 ml) 4.417,28 | BALMED SRL BUCURESTI
761 PAPAINA FLACON (1x5ml) 547,40 | BALMED SRL BUCURESTI
Cartele pentru verificarea
identitatii grupului sangvin la patul
bolnavului Serafol ABO+D
CUTIE (1x50teste + 100 folii
adezive + 100 betisoare /
761 omogenizatoare; 642,60 | BALMED SRL BUCURESTI
GEN BAG ANAEROBI 20 DE
PUNGI +20 DE PLICULETE+2
743 CAPETE DE INCHIDERE 16.660,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
INDICATOR ANAEROBIOZA(
743 1X 50 BENZI) 2.975,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
743 REACTIV BCP (1 X 1 FIOLA) 90,44 | MEDICLIM-Bucuresti-
743 REACTIV EHR (1 X1 FIOLA) 95,20 | MEDICLIM-Bucuresti-
743 REACTIV XYL (2 X 5 ML) 190,40 | MEDICLIM-Bucuresti-
VARFURI STERILE PT PIPETA
ELECTRONICA ATB (1 X 500
743 BUC) 892,50 | MEDICLIM-Bucuresti-
KIT CONTROL ATB
DENSIOMETRU 0,0.5,3,6
743 >=7.5(1X5FIOLE) 1.130,50 | MEDICLIM-Bucuresti-
ID COLOR CATALAZA 2X5
743 ML) 523,60 | MEDICLIM-Bucuresti-
TRUSA DE IDENTIFICARE
ANAEROBI API 20 A (25
743 GALERII+25 MEDII) 4.569,60 | MEDICLIM-Bucuresti-
743 4.760,00 | MEDICLIM-Bucuresti-

TRUSA ATB ANA EU (10
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GALERII+10 FIOLE)

NaCL 0.85% 2ML (100 FIOLE X

743 2ML) 2.713,20 | MEDICLIM-Bucuresti-
743 REACTIV JAMES (1 X 2ML) 452,20 | MEDICLIM-Bucuresti-
APIMINERAL OIL 125 ML (1 X
743 125 ML) 47,60 | MEDICLIM-Bucuresti-
PSIPETE STERILE 5ML (1 X 400
743 BUC) 595,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
TRUSA IDENTIFICARE ID32E
743 KIT X 25 GALERII 2.380,00 | MEDICLIM-Bucuresti-
METABOLIC MULTI CONTROL BIVARIA GRUP SRL
1018 (LOW si HIGH) kit 6 x 2 mL. 1.313,76 | HUNEDOARA
SUBSTRATE SOLUTION kit 2 x BIVARIA GRUP SRL
1018 115mL 1.166,20 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1018 WASTE BOX 164,22 | HUNEDOARA
FERR Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1018 nivele). 1.287,58 | HUNEDOARA
CEA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1018 nivele). 753,27 | HUNEDOARA
FPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1018 nivele). 602,14 | HUNEDOARA
TPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1018 nivele). 1.477,98 | HUNEDOARA
THYROID FUNCTION
MULTICONTROL (LOW si BIVARIA GRUP SRL
1018 HIGH) kit 6 x 5 mL. 2.463,30 | HUNEDOARA
TUMOR MARKER MULTI
CONTROL (LOW si HIGH) kit 6 BIVARIA GRUP SRL
1018 x 5 mL. 9.305,80 | HUNEDOARA
T3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1018 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
1018 1.094,80

TSH Calibrator KIT 3 x 2 mL (3

BIVARIA GRUP SRL
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nivele).

HUNEDOARA

Anti-TPO Calibrator KIT 3 x 2 mL

BIVARIA GRUP SRL

1018 (3 nivele). 1.094,80 | HUNEDOARA
VD-T Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1018 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
CT (Calcitonina) Calibrator kit 3 x BIVARIA GRUP SRL

1018 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
FT3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1018 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
FT4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1018 nivele). 1.094,80 | HUNEDOARA
METABOLIC MULTI CONTROL BIVARIA GRUP SRL

1153 (LOW si HIGH) kit 6 x 2 mL. 2.627,52 | HUNEDOARA
VB 12 (Vitamina B 12) KIT 2 x 50 BIVARIA GRUP SRL

1153 teste. 6.568,80 | HUNEDOARA
VB 12 (Vitamina B 12)/ Calibrator BIVARIA GRUP SRL

1153 kit 3 x 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL

1153 Folate KIT 1 x 50 teste. 3.421,25 | HUNEDOARA
Folate Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 342,72 | HUNEDOARA
TSH Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
Anti-TPO Calibrator KIT 3 x 2 mL BIVARIA GRUP SRL

1153 (3 nivele). 1.094,80 | HUNEDOARA
VD-T Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
FERR Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 643,79 | HUNEDOARA
TPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 738,99 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL

1153 | TUMOR MARKER MULTI 18.611,60 | HUNEDOARA

CONTROL (LOW si HIGH) kit 6
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x 5mL.

FT4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3

BIVARIA GRUP SRL

1153 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
TESTE RAPIDE NOVA GROUP INVESTMENT
1269 CAMPHYLOBACTER CASETE 14.077,70 | SRL
VD-T Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
CT (Calcitonina) Calibrator kit 3 x BIVARIA GRUP SRL
1493 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
FERR Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 643,79 | HUNEDOARA
TPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 738,99 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 WASH BUFFER 2.052,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 TSH KIT 2 x 50 teste. 1.378,02 | HUNEDOARA
FT3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
FT4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
T3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
T4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 1.094,80 | HUNEDOARA
TSH Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1493 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
PTH (parathormon) Calibrator KIT BIVARIA GRUP SRL
1493 3 x 2 mL (3 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 T3 KIT 2 x 50 teste. 559,30 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 T4 KIT 2 x 50 teste. 918,68 | HUNEDOARA
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PTH (parathormon) KIT 2 x 50

BIVARIA GRUP SRL

1493 teste. 1.576,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 FERR (feritina) KIT 2 x 50 teste 640,22 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1493 CEA KIT 2 x 50 teste. 608,09 | HUNEDOARA
STRIPURI URINA 10
PARAMETRI FL X 100 BIVARIA GRUP SRL
1399 STRIPURI 1.452,51 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 WASTE BOX 164,22 | HUNEDOARA
FERR Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 1.287,58 | HUNEDOARA
TPSA Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 738,99 | HUNEDOARA
THYROID FUNCTION
MULTICONTROL (LOW si BIVARIA GRUP SRL
1699 HIGH) kit 6 x 5 mL. 7.389,90 | HUNEDOARA
ANTI-THYROID ANTIBODIES
CONTROL (LOW si HIGH) kit 6 BIVARIA GRUP SRL
1699 x 2 mL. 3.694,95 | HUNEDOARA
TUMOR MARKER MULTI
CONTROL (LOW si HIGH) kit 6 BIVARIA GRUP SRL
1699 x 5 mL. 27.917,40 | HUNEDOARA
METABOLIC MULTI CONTROL BIVARIA GRUP SRL
1699 (LOW si HIGH) kit 6 x 2 mL. 3.941,28 | HUNEDOARA
FT4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
T3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
T4 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
TSH Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 1.094,80 | HUNEDOARA
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Anti-TPO Calibrator KIT 3 x 2 mL

BIVARIA GRUP SRL

1699 (3 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
VD-T Calibrator kit 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 273,70 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 TSH KIT 2 x 50 teste. 918,68 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 Anti- TPO KIT 2 x 50 teste. 1.576,75 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 VD-T KIT 1 x 50 teste. 2.439,50 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 FERR (feritina) KIT 2 x 50 teste 1.280,44 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 TPSA KIT 2 x 50 teste 755,65 | HUNEDOARA
FT3 Calibrator KIT 3 x 2 mL (3 BIVARIA GRUP SRL
1699 nivele). 547,40 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 FT3 KIT 2 x 50 teste 459,34 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 FT4 KIT 2 x 50 teste. 918,68 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 T3 KIT 2 x 50 teste. 559,30 | HUNEDOARA
BIVARIA GRUP SRL
1699 T4 KIT 2 x 50 teste. 459,34 | HUNEDOARA
Caseta senzor ABL 80 CO-OX 200
1782 teste 6.824,80 | NOVAINTERMED
TOTAL CU TVA 2.767.564,33

LISTA DE CONTRACTE INCHEIATE

LICITATIE DESCHISA - MEDICAMENTE
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Nr. Ctr Denumire produs Suma Furnizor
EUROPHARM
22.813, | HOLDING SA
18 EPINEPHRINUM 1MG/ML 70 | BRASOV
EUROPHARM
1.303,6 | HOLDING SA
18 EPINEPHRINUM 1MG/ML 4 | BRASOV
EUROPHARM
METOCLOPRAMIDUM 5MG/ML X 2ML HOLDING SA
19 FIOLA 816,63 | BRASOV
1.177,2
565 COMBINATII (DECASEPT) 0 | ND PHARMA SRL
15.216,
23 OXACILLINUM 500ML INJ(OXACILINA ) 40 | PHARMA SA TASI
ALLIANCE
HEALTHCARE
261.076 | ROMANIA SRL
10 NITISINONUM 10mg ,80 | (FARMEXPERT DCI)
ALLIANCE
HEALTHCARE
626.846 | ROMANIA SRL
12 IDURSULFASUM (ELAPRASE 2MG/ML) ,79 | (FARMEXPERT DCI)
30.956,
30 AMPICILLINUM 500 MG 00 | PHARMA SA IASI
COMBINATII (SOLUTIE AURICULARA
CU CLORAMFENICOL SI
31 FLUOCONOLON) 322,09 | PHARMA SA IASI
KETOPROFENUM
32 100MG/2ML(KETOPROFEN) 124,26 | PHARMA SA IASI
31.509,
65 TANTUM VERDE SPRAY 0.3%x15ml 72 | ND PHARMA SRL
1.196,8
64 OFLOXACINUM(FLOXAL) 2 | ND PHARMA SRL
63 FENSPIRIDUM(EPISTAT) 80MG/CP 732,48 | ND PHARMA SRL
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62 ACICLOVIR CREMA 50MG/G X 15G 130,15 | ND PHARMA SRL
61 ACICLOVIRUM (ACICLOVIR) 50 mg/g*5g 87,63 | ND PHARMA SRL
NUTRIENT
LAPTE PRAF FARA LACTOZA 9.810,0 | SOLUTIONS-
58 CUTIE*400G 0 | BUCURESTI
DEXAMETHASONE SODIUM 1.652,4 | FELSIN FARM SRL
76 PHOSPHATE 8MG/2 ML SOL INJ 4 | BUCURESTI
DEXAMETHASONE SODIUM FELSIN FARM SRL
76 PHOSPHATE 8MG/2 ML SOL INJ 826,22 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
75 METAMIZOLUM NATRIUM 500MG 213,20 | BUCURESTI
LIDOCAINUM(LIDOCAIN SPRAY) 10% SC DONA
74 38g f1 50 ml 35,77 | LOGISTICA SRL
AMBROXOLUM(AMBROXOL) 3mg/ml SC DONA
73 sirop 898,16 | LOGISTICA SRL
FLUTICASONUM PROPINAT 0.5MG/2ML EUROPHARM
NEBULES(FIXOTIDE NEBULES 21.287, | HOLDING SA
72 0.5MG/2ML*10FL SUSP INHAL) 70 | BRASOV
EUROPHARM
SALBUTAMOLUM 50MG/ML X 10 ML 3.687,9 | HOLDING SA
70 (VENTOLIN) 1 | BRASOV
FELSIN FARM SRL
68 PARACETAMOLUM 125mg 327,00 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
68 PARACETAMOLUM 125mg 65,40 | BUCURESTI
FLUTICASONUM PROPIONAT INH EUROPHARM
FREESOMCG/DOZA(FLIXOTIDE CFC 3.514,8 | HOLDING SA
67 FREE 50MCG 120 DOZE INHALER) 1 | BRASOV
B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
80 ETOMIDATUM 2G/ML 57,22 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
NATRII CHLORIDUM (CLORURA DE 13.248, | SRL REMETEA
81 SODIU) 0.9% - 250 ml 95 | MARE
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81

NATRII CHLORIDUM (CLORURA DE
SODIU) 0.9% - 250 ml

3.613,3

B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
MARE

B. BRAUN MEDICAL

4.388,3 | SRL REMETEA
82 CLORURA DE SODIU 5,85% 4 | MARE
SC DONA
85 DIAZEPAMUM 10mg/2ml 353,16 | LOGISTICA SRL
SC DONA
85 DIAZEPAMUM 10mg/2ml 176,58 | LOGISTICA SRL

B. BRAUN MEDICAL

2.306,4 | SRL REMETEA
86 KALII CHLORIDUM 7,45% 4 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
86 KALII CHLORIDUM 7,45% 200,56 | MARE
EUROPHARM
FENSPIRIDUM 2MG/ML X 150 ML 12.399, | HOLDING SA
69 (EUREASPAL) 84 | BRASOV
EUROPHARM
1.069,4 | HOLDING SA
71 NIFUROXAZIDUM 200MG/CAPS 2 | BRASOV
20.356,
84 ACIDUM ASCORBICUM 750mg 84 | YORK FARM SRL
7.019,6
84 ACIDUM ASCORBICUM 750mg 0 | YORK FARM SRL

79

CALCII GLUCONAS 94MG/ML/10ML

3.261,2

B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
MARE

79

CALCII GLUCONAS 94MG/ML/10ML

370,60

B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
MARE

104

DICLOFENACUM 10 MG/G X 40 G
CREMA

134,07

FELSIN FARM SRL
BUCURESTI

102

ERDOSTEINUM 175MG/5ML X100 ML

2.660,1

SC MEDIPLUS EXIM
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(ERDOMED) 5 | SRL MOGOSOAIA
FARMACEUTICA
REMEDIA
CARBO MADICINALIS (EUCARBON DISTRIBUTION&LO
101 COMPR.500MGX30) 194,57 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
CALCI LACTAS(CALCIU LACTIC 1.526,0 | DISTRIBUTION&LO
98 COMPR 500MG*20) 0 | GISTICS SRL
DEXPANTHENOLUM (CORNEREGEL) 1.969,6
97 0.05 gel oftalmologic 3 | ND PHARMA SRL
1.443,7 | FARMEXIM SA
96 TRIMEBUTINUM 24MG/5ML *250ML 1 | BUCURESTI
CARBAZOCHROMI SALICYLASMG FI X SC MEDIPLUS EXIM
108 5 ML(ADRENOSTAZIN) 588,60 | SRL MOGOSOAIA
CARBAZOCHROMI SALICYLASMG FI X SC MEDIPLUS EXIM
108 5 ML(ADRENOSTAZIN) 58,86 | SRL MOGOSOAIA
APA PENTRU PREPARATE INJECTABILE
99 (APA DISTILATA) 245,25 | PHARMA SA IASI
APA PENTRU PREPARATE INJECTABILE
99 (APA DISTILATA) 81,75 | PHARMA SA IASI
ACETYLCYSTEINUM(FLUIMUCIL)300M
111 G/3ML*5FIOLE 80,11 | PHARMA SA IASI
B. BRAUN MEDICAL
4.643,4 | SRL REMETEA
112 SOLUTIE RINGER 500 ML 0 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
3.482,5 | SRL REMETEA
112 SOLUTIE RINGER 500 ML 5 | MARE
COMBINATII SACCHAROMYCES 3.989,4 | SC MEDIPLUS EXIM
121 BOULLARDII 250MG+1000MG INULINA 0 | SRL MOGOSOAIA
4.402,5 | SC MEDIPLUS EXIM
118 HIPP ORS 200 MORCOV 1 | SRL MOGOSOAIA
131 217,45
PETHIDINUM (MIALGIN) 50 MG / ML*2 SC MEDIPLUS EXIM
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ML SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM

130 AMINOFILINUM 24MG/ML X 10ML 91,23 | SRL MOGOSOAIA
NEOSTIGMINI METILSULFAS (MIOSTIN) | 1.275,3 | SC MEDIPLUS EXIM

129 0.5 MG/MLXS5 FIOLE 0 | SRL MOGOSOAIA
1.526,0 | SC MEDIPLUS EXIM

128 DROTAVERINUM 40MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
1.526,0 | SC MEDIPLUS EXIM

128 DROTAVERINUM 40MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
SEVOFLURANUM 250mgx250mI(SEVO- 22.592, | SC MEDIPLUS EXIM

127 ANESTERAN) 65 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM

126 ATROPINUMIMG/ML*IML CUTIE 241,98 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM

126 ATROPINUMIMG/ML*IML CUTIE 24,20 | SRL MOGOSOAIA

125

ATROPINUMIMG/ML*IML CUTIE

483,96

FELSIN FARM SRL
BUCURESTI

FELSIN FARM SRL

125 ATROPINUMIMG/ML*IML CUTIE 24,20 | BUCURESTI
2.158,2 | SC MEDIPLUS EXIM
124 THIAMINUM 100MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
1.079,1 | SC MEDIPLUS EXIM
124 THIAMINUM 100MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
122 LIDOCAINUM 20 MG/ML X 2 ML(XILINA) 83,93 | SRL MOGOSOAIA
2.158,2 | SC MEDIPLUS EXIM
123 PYRIDOXINUM 50MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
1.079,1 | SC MEDIPLUS EXIM
123 PYRIDOXINUM 50MG/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
3.773,5 | SC MEDIPLUS EXIM
119 HIPP ORS 200 MAR 8 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
117 PHYTOMENADIONUM 10MG/1ML 310,65 | SRL MOGOSOAIA
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SC MEDIPLUS EXIM

117 PHYTOMENADIONUM 10MG/1ML 62,13 | SRL MOGOSOAIA
38.700, | FILDAS TRADING
136 GRANISETRONUM IMG/ML 3 ml 45 | PITESTI
25.800, | FILDAS TRADING
136 GRANISETRONUM IMG/ML 3 ml 30 | PITESTI
SC MEDIPLUS EXIM
115 DOPAMINUMSMG/ML X10ML 19,84 | SRL MOGOSOAIA
HYDROCORTISONUM HEMISUCCINAT 138.255 | SC MEDIPLUS EXIM
114 25 MG/SML ,60 | SRL MOGOSOAIA
HYDROCORTISONUM HEMISUCCINAT 19.750, | SC MEDIPLUS EXIM
114 25 MG/SML 80 | SRL MOGOSOAIA
ENOXAPARINUM (NATRICUM)/200 UI SC MEDIPLUS EXIM
113 ANTI-XA/0.2 102,46 | SRL MOGOSOAIA
METAMIZOL
2.5G/PITOFENONA/0.1G/FENPIPRAMIDA SC MEDIPLUS EXIM
109 0.0001G 377,14 | SRL MOGOSOAIA
METAMIZOL
2.5G/PITOFENONA/0.1G/FENPIPRAMIDA SC MEDIPLUS EXIM
109 0.0001G 188,57 | SRL MOGOSOAIA
16.480, | SC MEDIPLUS EXIM
110 METAMIZOLUM NATRIUM 1G/2ML 80 | SRL MOGOSOAIA
1.831,2 | SC MEDIPLUS EXIM
110 METAMIZOLUM NATRIUM 1G/2ML 0 | SRL MOGOSOAIA
SC DONA
116 PHYTOMENADIONUM 10MG/1ML 310,65 | LOGISTICA SRL
SC DONA
116 PHYTOMENADIONUM 10MG/1ML 62,13 | LOGISTICA SRL
2.338,0 | ROMFARMACHIM
59 XYLOMETAZOLINUM 0.5 MG/ML * 10 ML 5| SA
KANAMICINUM 1% X 6G UNG ROMFARMACHIM
60 OFT(KANAMICINA SULFAT 1%) 382,59 | SA
KANAMICINUM-+HIDROCORTIZONUM ROMFARMACHIM
66 (KANAMICINA SULFAT H) 480,69 | SA
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B. BRAUN MEDICAL

14.170, | SRL REMETEA
151 GLUCOSUM 5%X250 ML 00 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
5.668,0 | SRL REMETEA
151 GLUCOSUM 5%X250 ML 0 | MARE
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 4.193,7 | FARMEXIM SA
138 (ARNETIN) 8 | BUCURESTI
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 2.071,0 | FARMEXIM SA
138 (ARNETIN) 0 | BUCURESTI
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 7.300,2 | FIDELIO FARM
152 (ARNETIN) 8 | SR.L.
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 2.071,0 | FIDELIO FARM
152 (ARNETIN) 0|S.RL.
KETOROLACUM
TROMETHAMIN(KETOROL
139 30MG/MLX1ML) 109,87 | PHARMA SA IASI

TOBRAMYCINUM/DEXAMETHA SONUM

3MG/IMG SOL OFT(DEXATOBROM 3 FARMEXIM SA
140 MG/IMG/ML)FL 5 ML) 585,33 | BUCURESTI

INSULINUM ASPART-NOVORAPID FARMEXIM SA
142 PENFILL 100 U/ML 128,24 | BUCURESTI

RETINOLUM 20MG/ML X 10 ML FARMEXIM SA
144 (VITAMINA Al) 81,53 | BUCURESTI

INSULINUM DETEMIR - LEVEMIR FARMEXIM SA
146 PENFIL 100 UI/ML 236,48 | BUCURESTI

RACECADOTRILUM 30

MG/PLIC(HIDRASEC 30 6.278,4 | FARMEXIM SA

149

MG*16PLIC/3G)PULB ORALA

BUCURESTI

POVIDONUM IODINATUM (BETADINE 5.387,8 | FARMEXIM SA
150 10%) 7 | BUCURESTI
EUROPHARM
6.093,1 | HOLDING SA
174 IBUPROFENUM (PADUDEN) 0 | BRASOV
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BENZYLPENICILLINUM SODICA 1000000 | 7.194,0
171 Ul 0 | PHARMA SA IASI
PARACETAMOLUM 150 MG/5 ML FELSIN FARM SRL
172 (SANADOR 150/5 ML*100 ML) 651,82 | BUCURESTI
EUROPHARM
HOLDING SA
169 IBUPROFENUM 200 MG 981,00 | BRASOV
2.599,6 | FELSIN FARM SRL
167 GENTAMICINUM 80MG/2ML 5 | BUCURESTI
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
166 ACIDUM FUSIDICUM 20 MG/G 330,93 | GISTICS SRL
1.907,5 | ROMFARMACHIM
165 COMBINATII (DICARBOCALM) 0| SA
1.098,7
164 FLOXAL 0.3%*5 ml sol oft 2 | ND PHARMA SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
ACIDUM FUSIDICUM(FUCIDIN UNG 2% DISTRIBUTION&LO
163 TUB 15 G) 83,17 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
162 COMBINATII (FUCIDIN H crema) 15g 395,40 | GISTICS SRL
POVIDONUM IODINATUM FIDELIO FARM
160 75MG/MLx1000ML 548,05 | S.R.L.
FARMACEUTICA
REMEDIA
8.561,9 | DISTRIBUTION&LO
159 OXELADINUM 0,2% 5 | GISTICS SRL
2.581,1 | INFOMED FLUIDS
158 PARACETAMOLUM 10 mg/ml 2 | BUCURESTI
9.679,2 | INFOMED FLUIDS
158 PARACETAMOLUM 10 mg/ml 0 | BUCURESTI
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FELSIN FARM SRL

157 PARACETAMOLUM 500mg 70,85 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
156 PARACETAMOLUM 250mg 130,80 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
156 PARACETAMOLUM 250mg 261,60 | BUCURESTI
EUROPHARM
CLARITHROMYCINUM 152 MG/5 ML HOLDING SA
193 (KLABAX 125/5 ML) 440,53 | BRASOV
FARMACEUTICA
REMEDIA
HYDROCORTISONUM BUTYRATUM DISTRIBUTION&LO
192 0.1% 136,03 | GISTICS SRL
189 TOLPERISONUM 50mg 1,96 | PHARMA SA IASI
EUROPHARM
NETILMICINUM (NETTACIN) sol.oft HOLDING SA
188 0,30%x5ml 570,62 | BRASOV
185 TROPICAMIDUM 0.5%*10ML 490,50 | PHARMA SA TASI
COMPANIA
1.953,2 | NATIONALA
182 SER ANTIVIPERIN 8 | UNIFARM
INFOMED FLUIDS
177 LIDOCAINUM 10MG/ML X 10ML 378,77 | BUCURESTI
INFOMED FLUIDS
177 LIDOCAINUM 10MG/ML X 10ML 378,77 | BUCURESTI
FARMACEUTICA
REMEDIA
LEVOCETIRIZINUM 0.5 MG/ML*200 ML 3.703,8 | DISTRIBUTION&LO
175 SIROP 2 | GISTICS SRL
COMPLEX DE HIDROXID DE EUROPHARM
FER(II)SUCROZA(VENOFER20MG/ML 1.317,2 | HOLDING SA
184 SOL INJ/PERF5ML*SFT) 7 | BRASOV
EUROPHARM
NETILMICINUM /DEXAMETHASONUM 3.212,3 | HOLDING SA
194 4,55MG/1.32MG X 5 ML SOL OFT 4 | BRASOV

143




PRISUM

INHIBITOR DE ESTERAZA C1 (BERINERT | 20.531, | INTERNATIONAL
197 P 500 u.i.) 55 | TRADING CO SRL
199 TOLPERISONUM 50mg 1,96 | PHARMA SA IASI
COMPANIA
34.858, | NATIONALA
198 VACCIN TETANIC ADSORBIT(TETATOX) 20 | UNIFARM
DIOSMECTITA (SMECTA 3G/PLIC) PULB
196 PT SUSP ORALA 261,60 | PHARMA SA IASI

168

CETIRIZINUM (ZYRTEC) 10 mg/ml

1.829,0

FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
GISTICS SRL

PIPERACILINUM 2G/ TAZOBACTAMUM 21.990, | FRESENIUS KABI
186 0.5G 75 | ROMANIA SRL
EUROPHARM
METOCLOPRAMIDUM 5MG/ML X 2ML 3.060,7 | HOLDING SA
19.1 FIOLA 2 | BRASOV
EUROPHARM
METOCLOPRAMIDUM 5MG/ML X 2ML 3.264,7 | HOLDING SA
19.1 FIOLA 7 | BRASOV

ESOMEPRAZOLUM 10mgx28plic

FARMEXIM SA

143 (NEXIUM) 577,93 | BUCURESTI
DOBUTAMINUM (DOBUTAMINA SC MEDIPLUS EXIM
179 PANPHARMA) 250 MG/20 ML 34,68 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
195 DIGOXINUM 0,5mg/ml 6,16 | SRL MOGOSOAIA
3.351,7 | SC MEDIPLUS EXIM
178 ATRACURIUM 50 MG/5 ML(TRACRIUM) 5 | SRL MOGOSOAIA
11.841, | INFOMED FLUIDS
190 COMBINATII SOLUTIE RINGER 250 ML 76 | BUCURESTI
1.480,2 | INFOMED FLUIDS
190 COMBINATII SOLUTIE RINGER 250 ML 2 | BUCURESTI
231 TANTUM VERDE SPRAY 0.15%x30ml ND PHARMA SRL

31.174,
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00

249

NATRII CHLORIDUM 0.9% *500ML

8.545,6

FARMEXIM SA
BUCURESTI

249

NATRII CHLORIDUM 0.9% *500ML

1.220,8

FARMEXIM SA
BUCURESTI

248

PARACETAMOLUM 10 mg/ml

2.624,7

B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
MARE

248

PARACETAMOLUM 10 mg/ml

9.842,7

B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
MARE

268

XYLOMETAZOLINUM 0.5 MG/ML * 10 ML

1.645,9

ROMFARMACHIM
SA

395

COMBINATII (DICARBOCALM)

1.526,0

ROMFARMACHIM
SA

305

METRONIDAZOL 5G/L

44,15

BIOMAXIMA
CLINICAL SRL (QIAS
MED SRL)

402

IOPAMIDOLUM SOL INJ 755.30 MG/ML
100 ML (IOPAMIRO)

75.987,
17

ALLIANCE
HEALTHCARE
ROMANIA SRL
(FARMEXPERT DCI )

508

ACETYLCYSTEINUM 200 MG

37,06

FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
GISTICS SRL

509

ACETYLCYSTEINUM 200 MG

37,06

FELSIN FARM SRL
BUCURESTI

512

METOPROLOLUM 5 MG/5 MLX5 FI

13,57

SC MEDIPLUS EXIM
SRL MOGOSOAIA

514

NATRII HYDROGENI CARBONAS
84MG/ML*100ML

76,03

FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
GISTICS SRL

514

NATRITI HYDROGENI CARBONAS

76,03

FARMACEUTICA
REMEDIA
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84MG/ML*100ML

DISTRIBUTION&LO
GISTICS SRL

516 SOLUTIE AURICULARA 10 ML 904.40 | ND PHARMA SRL
519 CLOTRIMAZOLUM 10 MG/G 160,23 | PHARMA SA IASI
EUROPHARM
ACIDUM VALPROICUM + SARURI HOLDING SA
523 (DEPAKINE) 57 mg/ml 150 ml sirop 45,78 | BRASOV
HALOPERIDOLUM (HALOPERIDOL)
529 2mg/ml 14.28 | PHARMA SA TASI
EUROPHARM
5.341,0 | HOLDING SA
531 HEPIFLOR BABY*10 PL 0 | BRASOV
ALLIANCE
HEALTHCARE
2.939,7 | ROMANIA SRL
539 KETOTIFENUM 1MG/SML*100ML 3 | (FARMEXPERT DCI)
FARMACEUTICA
REMEDIA
METHYLPREDNISOLONUM (LEMOD 2.510,2 | DISTRIBUTION&LO
543 SOLU 500 MG) 7 | GISTICS SRL
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (Lemod Solu) HOLDING SA
541 125mg/2ml 71831 | BRASOV
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (Lemod Solu) HOLDING SA
541 125mg/2ml 143,66 | BRASOV
44782
537 IOMEPROLUM 300/612.4 MG/MLX20 ML 7 | PHARMAFARM SA
6.142.1
535 IOMEPROLUM (IOMERON) 300/50 5 | PHARMAFARM SA
533 HYDROCORTISONUM 1%X20 G 50,14 | ND PHARMA SRL
PHENYTOINUM (FENITOINA RICHTER)
527 100 MG 2.18 | PHARMAFARM SA
521 TRIMEBUTINUM 24MG/5ML *250ML FARMACEUTICA
1.200.3 | REMEDIA
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DISTRIBUTION&LO
GISTICS SRL

563 SUPOZITOARE CU GLICERINA COPII 436,97 | PHARMA SA IASI
563 SUPOZITOARE CU GLICERINA COPII 43,70 | PHARMA SA IASI
2.406,7
561 COMBINATII (NEO-ANGIN) 2 | ND PHARMA SRL
COMBINATII (ROMLA25 MG/25 MG SC MEDIPLUS EXIM
559 CREMAXS5GXS5 TUB) 218,55 | SRL MOGOSOAIA
2.507,0 | FRESENIUS KABI
557 PROPOFOLUM (Propofol) 1 % 0 | ROMANIA SRL
9.810,0 | SC MEDIPLUS EXIM
555 NUTREN JUNIOR 0 | SRL MOGOSOAIA
FARMACEUTICA
REMEDIA
NITRAZEPAMUM (NITRAZEPAM 5 DISTRIBUTION&LO
553 MGX30 CP 1,96 | GISTICS SRL
SC MEDIPLUS EXIM
551 BUPIVACAINA (Marcaine Spinal) 0.5% 819,68 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
549 SUXAMETHONII CHLORIDUM 0,1g/5ml 331,36 | SRL MOGOSOAIA
FARMACEUTICA
REMEDIA
BACLOFENUM 10 MG (LIORESAL 10 DISTRIBUTION&LO
547 MGXS50 CP) 16,90 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
LIDOCAINUM(LIDOCAIN DISTRIBUTION&LO
545 SPRAY)1FL*38G 97,78 | GISTICS SRL
EUROPHARM
HOLDING SA
569 SALBUTAMOLUM 100mcg/doza-200doze 373,27 | BRASOV
EUROPHARM
HOLDING SA
569 SALBUTAMOLUM 100mcg/doza-200doze 41,47 | BRASOV
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TOBRAMYCINUM PIC OFT 3MG/ML X 5

FELSIN FARM SRL

567 ML 451,26 | BUCURESTI
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
571 LEVOCETIRIZINUM (XYZAL) 5 mg*30cpf | 732,48 | GISTICS SRL
199/1 TOLPERISONUM 50mg 18,64 | PHARMA SA IASI
ESOMEPRAZOLUM 10mgx28plic 1.159,7 | FARMEXIM SA
590 (NEXIUM) 6 | BUCURESTI
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
161 DIAZEPAMUM DESITIN 5mg/2.5ml/tub 296,86 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
161 DIAZEPAMUM DESITIN 5mg/2.5ml/tub 110,60 | GISTICS SRL
SC MEDIPLUS EXIM
103/1 ETAMSYLATUM 250MG 20,71 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
103/1 ETAMSYLATUM 250MG 310,65 | SRL MOGOSOAIA
KETOROLACUM TROMETHAMIN
139.1 (KETOROL) 30mg/ml 235,44 | PHARMA SA IASI
EPHEDRINII HYDROCHLORIDUM 50 SC MEDIPLUS EXIM
180 MG/ML/IML 45,35 | SRL MOGOSOAIA
ALLIANCE
HEALTHCARE
96.437, | ROMANIA SRL
810 IDURSULFASUM (ELAPRASE 2MG/ML) 97 | (FARMEXPERT DCI )
ALLIANCE
HEALTHCARE
IDURSULFASUM (ELAPRASE 2 MG/ML)- | 867.902 | ROMANIA SRL
825 CUTIE X4 FL 47 | (FARMEXPERT DCI )
SULFADIAZINUM 1%
CREMAXS50G(REGEN-AG CREMA FARMEXIM SA
141.1 10MG/GX50G) 735,53 | BUCURESTI
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EUROPHARM

SALBUTAMOLUM 50MG/ML X 10 ML 3.073,8 | HOLDING SA
70.1 (VENTOLIN) 0 | BRASOV
METAMIZOLUM NATRIUM 300mg sup ROMFARMACHIM
173.1 (NOVOCALMIN) 590,08 | SA
EUROPHARM
174.1/23.01. 17.107, | HOLDING SA
2019 IBUPROFENUM (PADUDEN) 55 | BRASOV
EUROPHARM
174.1/23.01. HOLDING SA
2019 [BUPROFENUM (PADUDEN) 234,35 | BRASOV
FARMACEUTICA
REMEDIA
1.200,3 | DISTRIBUTION&LO
1201 TRIMEBUTINUM 24MG/5ML *250ML 6 | GISTICS SRL
4.152,9 | FARMEXIM SA
267 GLUCOSUM 5%-500ML 0 | BUCURESTI
1.384,3 | FARMEXIM SA
267 GLUCOSUM 5%-500ML 0 | BUCURESTI
COMPANIA
NATIONALA
198.1 VACCIN TETANIC ADSORBIT(TETATOX) | 871,46 | UNIFARM
COMPANIA
20.043, | NATIONALA
198.1 VACCIN TETANIC ADSORBIT(TETATOX) 47 | UNIFARM
7.848,0 | ROMFARMACHIM
1224 VITAMINA C - 750 MG/5 ML 0|SA
1.962,0 | ROMFARMACHIM
1224 VITAMINA C - 750 MG/5 ML 0|SA
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (Lemod Solu) HOLDING SA
1267 125mg/2ml 574,65 | BRASOV
18.922, | FRESENIUS KABI
1297 GRANISETRONUM KABI 40 | ROMANIA SRL
1297 GRANISETRONUM KABI
8.109,6 | FRESENIUS KABI
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ROMANIA SRL

COMPANIA
NORADRENALINUM 2MG/MLX8MLX 10 NATIONALA
1344 FIOLE CONCENTRAT PT SOL PERF 644,56 | UNIFARM
1303 CARBOCIT(CARBUNE MEDICINAL) 111,18 | ND PHARMA SRL
TOBRAMYCINUM/DEXAMETHA SONUM EUROPHARM
3MG/1MG83.5G UNG OFT(TOBRADEX HOLDING SA
1356 3.5G UNG OFT) 322,10 | BRASOV
EUROPHARM
ESOMEPRAZOLUM 10mgx28plic 4.663,4 | HOLDING SA
1346 (NEXIUM) 6 | BRASOV
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (LEMOD 2.526,6 | HOLDING SA
1328 SOLU 500 MG) 2 | BRASOV
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (Lemod Solu) HOLDING SA
1330 125mg/2ml 861,98 | BRASOV
EUROPHARM
METHYLPREDNISOLONUM (Lemod Solu) HOLDING SA
1330 125mg/2ml 35,92 | BRASOV
FARMACEUTICA
LEVOCETIRIZINUM 5MG/ML Cutie x 1 REMEDIA
flacon din sticla bruna x 20 ml pic. orale 5.630,9 | DISTRIBUTION&LO
1368 (XYZAL 5 MG/MLX20 ML) 4 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
1.844,2 | DISTRIBUTION&LO
1354 CETIRIZINUM (ZYRTEC) 10 mg/ml 8 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
HYDROCORTISONUM BUTYRATUM DISTRIBUTION&LO
1342 0.1% 180,29 | GISTICS SRL
FARMACEUTICA
REMEDIA
1.944,5 | DISTRIBUTION&LO

1307

TRIMEBUTINUM 24MG/SML *250ML

GISTICS SRL
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FELSIN FARM SRL

1361 OMEPRAZOLUM (OMEPRAZOL) 20mg 359,70 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
1359 PARACETAMOLUM 125mg x 10 supoz 209,28 | BUCURESTI
FELSIN FARM SRL
1359 PARACETAMOLUM 125mg x 10 supoz 69,76 | BUCURESTI
ERDOSTEINUM 175MG/5ML X100 ML 5.503,4
1305 (ERDOMED) 1 | PHARMA SA IASI
B. BRAUN MEDICAL
1.329,8 | SRL REMETEA
1309 NATRII CHLORIDUM 58.5 MG/MLX20 ML 0 | MARE
OptiFibre X 125G contine 100% fibre vegetale SC MEDIPLUS EXIM
1348 solubile 207,10 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1352 LIDOCAINUM 20 MG/MLX2ML 127,53 | SRL MOGOSOAIA
LAPTE PRAF ANTIREGURGITARE AR SC MEDIPLUS EXIM
1364 HIPP AR 424,23 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1366 LAPTE PRAF HIPOALERGENIC HA 381,50 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1315 CLORHIDRAT DE LIDOCAINA 122,08 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1319 METOPROLOLUM 5 MG/5 MLXS5 FI 12,04 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1323 FLUMAZENILUM(ANEXATE) 0.1mg/ml 81,75 | SRL MOGOSOAIA
2.970,2 | SC MEDIPLUS EXIM
1332 HIPP ORS 200 MORCOV 5 | SRL MOGOSOAIA
2.970,2 | SC MEDIPLUS EXIM
1334 HIPP ORS 200 MAR 5 | SRL MOGOSOAIA
NAN 3 OPTIPRO X 800G contine
oligozaharide identice cu cele din laptele SC MEDIPLUS EXIM
1336 matern 468,70 | SRL MOGOSOAIA
) SC MEDIPLUS EXIM
1338 NAN 2 OPTIPRO X 800G contine 577.70 | SRL MOGOSOAIA

oligozaharide identice cu cele din laptele
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matern

NAN 1 OPTIPRO X 800G contine

oligozaharide identice cu cele din laptele SC MEDIPLUS EXIM
1340 matern 555,90 | SRL MOGOSOAIA
AMBROXOLUM(AMBROXOL) 3mg/ml FELSIN FARM SRL
1326 sirop 325,91 | BUCURESTI
EUROPHARM
5.341,0 | HOLDING SA
1407 HEPIFLOR BABY*10 PL 0 | BRASOV
FARMACEUTICA
REMEDIA
ACIDUM FUSIDICUM(FUCIDIN UNG 2% DISTRIBUTION&LO
1301 TUB 15 G) 125,57 | GISTICS SRL
EUROPHARM
NETILMICINUM (NETTACIN) sol.oft HOLDING SA
1474 0,30%x5ml 570,62 | BRASOV
EUROPHARM
ACIDUM VALPROICUM + SARURI HOLDING SA
1475 (DEPAKINE) 57 mg/ml 150 ml sirop 30,52 | BRASOV
FARMACEUTICA
REMEDIA
DISTRIBUTION&LO
1477 ACETYLCYSTEINUM 200 MG 55,59 | GISTICS SRL
FELSIN FARM SRL
1478 ACETYLCYSTEINUM 200 MG 55,59 | BUCURESTI
B. BRAUN MEDICAL
SRL REMETEA
1350 MANNITOLUM 150 MG/MLX100 ML 182,03 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
1.640,4 | SRL REMETEA
1492 PARACETAMOLUM 10 mg/ml 5 | MARE
EUROPHARM
11.732, | HOLDING SA
1502 EPINEPHRINUM 1MG/ML 76 | BRASOV
CARBAZOCHROMI SALICYLAS 1.5 SC MEDIPLUS EXIM
1503 ,MGX5MLXS5FI 146,33 | SRL MOGOSOAIA
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CARBAZOCHROMI SALICYLAS 1.5 SC MEDIPLUS EXIM
1503 JMGX5SMLXS5FI 48,78 | SRL MOGOSOAIA
METAMIZOL
2.5G/PITOFENONA/0.1G/FENPIPRAMIDA SC MEDIPLUS EXIM
1504 0.0001G 188,57 | SRL MOGOSOAIA
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 2.071,0 | FARMEXIM SA
1508 (ARNETIN) 0 | BUCURESTI
RANITIDINUM sol.inj.25mg/mlx5fi 2.071,0 | FIDELIO FARM
1507 (ARNETIN) 0| S.R.L.
B. BRAUN MEDICAL
APA PENTRU PREPARATE INJECTABILE 1.549,9 | SRL REMETEA
1321 Cutie x 10 flac. x 500 ml 8 | MARE
B. BRAUN MEDICAL
APA PENTRU PREPARATE INJECTABILE SRL REMETEA
1321 Cutie x 10 flac. x 500 ml 25,84 | MARE
7.140,0 | SC MEDIPLUS EXIM
1533 NUTREN JUNIOR 0 | SRL MOGOSOAIA
SC MEDIPLUS EXIM
1538.1 LIDOCAINUM (XILINA 40 MG/MLX2 ML) 10,03 | SRL MOGOSOAIA
FARMACEUTICA
REMEDIA
POVIDONUM IODINATUM (BETADINE 4.056,8 | DISTRIBUTION&LO
1558 10%) 7 | GISTICS SRL
ALLIANCE
HEALTHCARE
34.246, | ROMANIA SRL
10.1 NITISINONUM 10mg 06 | (FARMEXPERT DCI)
METAMIZOL
2.5G/PITOFENONA/0.1G/FENPIPRAMIDA SC MEDIPLUS EXIM
109.1 0.0001G 282,86 | SRL MOGOSOAIA
METAMIZOL
2.5G/PITOFENONA/0.1G/FENPIPRAMIDA SC MEDIPLUS EXIM
109.1 0.0001G 94,29 | SRL MOGOSOAIA
SEVOFLURANUM 250mgx250ml(SEVO- 5.648,1 | SC MEDIPLUS EXIM
1627 ANESTERAN) 6 | SRL MOGOSOAIA
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SC MEDIPLUS EXIM

1628 CLORHIDRAT DE LIDOCAINA 48,83 | SRL MOGOSOAIA
Enoxaparinum (Natricum)/ Clexane 2000 ui SC MEDIPLUS EXIM
1629 anti Xa/0.2 mIx10 ser 51,56 | SRL MOGOSOAIA
EUROPHARM
CLARITHROMYCINUM 152 MG/5 ML HOLDING SA
1626 (KLABAX 125/5 ML) 275,33 | BRASOV
EUROPHARM
HOLDING SA
1625 SALBUTAMOLUM 100mcg/doza-200doze 456,22 | BRASOV
1630 SUPOZITOARE CU GLICERINA COPII 436,97 | PHARMA SA IASI
COMPANIA
NATIONALA
1642 VACCIN TETANIC ADSORBIT(TETATOX) | 871,46 | UNIFARM
FARMACEUTICA
REMEDIA
CALCI LACTAS(CALCIU LACTIC DISTRIBUTION&LO
1643 COMPR 500MG*20) 610,40 | GISTICS SRL
ALLIANCE
HEALTHCARE
1.959,8 | ROMANIA SRL
1657 KETOTIFENUM 1MG/5ML*100ML 2 | (FARMEXPERT DCI )
B. BRAUN MEDICAL
1.384,3 | SRL REMETEA
1686 GLUCOSUM 5%-500ML 0 | MARE
565.1 COMBINATII (DECASEPT) 409,67 | ND PHARMA SRL
SEVOFLURANUM 250mgx250ml(SEVO- 5.648,1 | SC MEDIPLUS EXIM
1709 ANESTERAN) 6 | SRL MOGOSOAIA
1707.1 TROPICAMIDUM 0.5%*10ML 490,50 | PHARMA SA IASI
ALLIANCE
HEALTHCARE
34.246, | ROMANIA SRL
1794 NITISINONUM 10mg 06 | (FARMEXPERT DCI)

TOTALCUTVA

3.010.67
1,90
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3.4. Organigrama
Organigrama cu evidentierea numelor persoanelor cu functii de conducere si a numarului de
posturi ocupate, respectiv. a numarului total de posturi disponibile — vezi Anexa 2 ,,
ORGANIGRAMA”
3.5. Informatii despre managementul resurselor umane

3.5.1. Informatii despre fluctuatia de personal:

- inperioada 01.01.2019-31.12.2019 au fost angajate un numar de 23 persoane cu contract
individual de munca, precum si un numar de 18 decizii de incetare contract individual de
munca;

3.5.2. Numarul de concursuri organizate:
- in perioada de raportare au fost organizate un numar de 14 concursuri;
3.5.3. Fluctuatia la nivelul functiilor de conducere: Nu este cazul
3.5.4. Numarul de functii de conducere exercitate temporar:
- in perioada de raportare au fost exercitate un numar de 10 functii de conducere temporar;
3.5.5. In perioada de raportare venitul mediu, inclusiv diferitele sporuri a fost de - 12.588 lei

In perioada ianuarie — 30.11.2019, in conformitate cu prevederile OMS nr. 1229/2011, intreg
personalul institutiei a beneficiat de evaluarea performantelor profesionale individuale.

In perioada ianuarie — 30.11.2019, personalul Serviciului RUNOS, Juridic — Contencios,
pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, a avut relatii de cooperare si colaborare foarte bune atat
cu sectiile/compartimentele/laboratoarele/serviciile spitalului, cat si cu structurile exterioare
institutiei: Ministerul Sanatatii; Consiliul Judetean Arges; Directia de Sanatate Publica; Colegiul
Judetean al Medicilor Arges,; Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Arges; OAMGAMMR
Arges; Casa Judeteana de Pensii Arges; Inspectoratul Teritorial de Munca Arges; Directia Generala
a Finantelor Publice Arges; Directia Judeteana de Statistica Arges.

Resursele umane reprezinta una dintre cele mai importante investitii ale unei organizatii, cu
rezultate care devin tot mai evidente in timp, eficacitatea utilizarii lor determina eficacitatea
utilizarii celorlalte resurse ale organizatiei.
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SPITALUL ORASENESC
“REGELE CAROL I”
COSTESTI

1. Istoric, amplasament.

Spital ordsenesc, infiintat in anul 1918
prin Ordinul Ministerului de Interne nr.
6969/16.04.1918; a fost infiintat ca spital
strategic, in caz de rdzboi, fiind special
amplasat langd un nod important de cale
ferata, pentru a fi facilitat transportul
ranitilor din teatrele de operatiuni.

Din anul 2010, patrimoniul spitalului a
trecut in domeniul public al judetului Arges,
managementul fiind transferat, de la BER
Ministerul Sanatatii, la Consiliul Judetean Arges.

Este amplasat in orasul Costesti — in partea de sud a judetului Arges, zona cu relief de cAmpie, pe
malul stang al raului Teleorman, la sud de municipiul Pitesti, pe DN 65 A. Locatia se afla la
interferenta unor importante cdi de comunicatie feroviara si rutiera (Pitesti, Slatina, Craiova, Rosiori
de Vede, Alexandria), la o distantd de 27 Km de cea mai apropiatd unitate sanitard — Spitalul
Judetean de Urgenta Arges, din municipiul Pitesti

2. Profil organizational, clasificare si acreditare.

Este spital ordsenesc, unitate sanitard cu paturi, de utilitate publicd, cu personalitate juridica, ce
furnizeaza servicii de asistentd medicald umana, preventive, curative, de recuperare si de urgenta
medico-chirurgicald, in regim de spitalizare continud, urgente medico-chirurgicale in structurile de
urgenta din cadrul spitalelor pentru care finantarea nu se face din bugetul Ministerului Sanatatii,
precum si servicii in ambulatoriul integrat, prin cabinete de specialitate si servicii paraclinice.

In baza prevederilor O.M.S nr.1408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in
functie de competenta, reglementare ce tine cont de structura organizatorica, spitalul a fost clasificat
in categoria a IV-a de organizare.

Unitatea a obtinut Certificat de Acreditare pentru primul ciclu de acreditare (2011-2016), cu
valabiltate 14.07.2016 - 13.07.2021, emis de Autoritatea Nationala de Management al Calitétii in
Sanatate, prin care se atesta incadrarea sa in categoria “Nivel Acreditat”.

Incepand cu luna octombrie 2019 spitalul orisenesc a fost inscris in procesul de acreditare ciclul
II, in trezent aflandu-se in procedurile premergatoare evaluaraii in vederea acreditarii.

3. Structura organizatorica:

- Sectia Medicina Interna: - 32 paturi,
din care Compartiment Gastroenterologie: - 7 paturi;

- Compartiment Chirurgie generala: - 10 paturi;

- Compartiment Urologie: - 5 paturi;

- Compartiment Ortopedie si Traumatologie: - 20 paturi;

- Sectia Obstetrica Ginecologie: - 26 paturi,
din care Compartiment Neonatologie: - 13 paturi;

- Compartiment ATI: - 8 paturi;

- Sectia Pediatrie: - 34 paturi;

- Compartiment Primire Urgente (CPU):

Total: 135 paturi

- Farmacie cu circuit inchis;
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- Bloc operator;

- Compartiment Sterilizare;

- Laborator analize medicale;

- Laborator radiologie si imagistica medical;

- Compartiment de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nozocomiale;

- Cabinet planificare familiala;

- Dispensar TBC;

- Ambulatoriu integrat, cu cabinete in specialitdtile: Pediatrie, Medicina Internd, Obstetrica-
Ginecologie, Cardiologie, Dermatovenerologie, Oftalmologie, Urologie, Ortopedie si
Traumatologie, O.R.L., Chirurgie generala, Neurologie, Endocrinologie, Psihiatrie, Chirurgie
pediatrica, Gastroenterologie;

- Aparat tehnico-administrativ.

4. Misiune si viziune.
Misiune: Indeplinirea dezideratelor medicale si sociale, afirmandu-se ca:

- factor de dezvoltare a calitatii si duratei vietii umane in aria sa de adresabilitate;

- factor de dezvoltare a culturii sociale despre modul sandtos de viata;

- etalon al performantei si satisfactiei profesionale.

Viziune: calitatea superioard a echipei de lucru a spitalului este determinanta in indeplinirea
misiunii sale medicale si sociale, ea produce si gestioneaza valorile.

II. STRATEGIA DE DEZVOLTARE

Obiectivele generale si obiectivele specifice repartizate structurilor administrative si
functionale au fost planificate, in perioada de raportare, in conformitate cu resursele disponibile si
potentiale identificate.

Principalele directii de actiune au vizat satisfacerea nevoilor de ingrijire a populatiei din
teritoriul deservit, imbunatatirea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor.

Strategia de dezvoltare a Spitalului Orasenesc “Regele Carol I” Costesti, constituie
documentul intern principal de planificare strategica pe termen scurt, mediu si lung, care cuprinde
obiectivele de dezvoltare ale spitalului si stabileste masurile si actiunile principale pentru atingerea
acestor obiective. Astfel, in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 activitatea desfasurata in vederea
indeplinirii obiectivelor propuse in Planul de management si Planul strategic, a fost urmatoarea:

- s-a asigurat in permanentd necesarul de medicamente si materiale sanitare, in vederea
desfasurarii unui act medical de calitate;

- In domeniul politicii de personal a existat i existd o preocupare continud pentru atragerea
de medici, asistenti medicali, infirmiere, ingrijitoare (posturile vacante fiind scoase la concurs in
permanentd) in specialitatile deficitare si nu numai. Au fost scoase la concurs posturile vacante in
functie de necesitati, de normativul de personal si de statul de functii si au fost ocupate partial
posturile;

- in ceea ce priveste formarea profesionala, un alt obiectiv strategic, din planul de formare
profesionald a fost efectuat curs de :

formare profesionald pe tema: “Diagnostic si terapie moderna in principalele afectiuni ale
nou-ndscutului si sugarului” in cadrul proiectului Spital-Comunitate Flux de ingrijire continud a
nou-ndscutului si a sugarului cu risc crescut de Tmbolnavire si deces.

pregatire profesionala instruire fochist CNCIR

managememtul calitatii in spitale, pentru functia de economist din Biroul de Managementul
Calitatii;
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insusirea notiunilor fundamentale de igiend pentru alimentatie publica, colectivitdti si
spitale.

- domeniul investitiilor a continuat si in anul 2019 astfel, au fost incheiate contracte pentru
achizitia de aparatura medicala, in conformitate cu lista de investitii si au fost efectuate lucrari de
reparatii curente la claririle existente;

Cheltuielile de investitii, dotarea cu aparaturd medicald si reparatiile curente au fost
efectuate din fonduri alocate din subventii de la bugetul local dar si din fonduri proprii ale spitalului
si Subventii din bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea aparaturii medicale

Datorita fondurilor, au fost indeplinite o parte din obiectivele propuse pe anul in curs si
anume efectuarea de reparatii curente la compartimentul Nou-nascuti si la Laboratorul de analiza
medicale.

Laboratorul de analize medicale a fost acreditat RENAR conform certificat de acreditare nr.
LM 1175, prin care se certifica ca indeplineste cerintele SR EN ISO 15189:2013 si este competenta
sa efectueze activitati de ANALIZE MEDICALE detaliate in anexa la certificatul de acreditare.

III. BUGETUL -SINTEZA BUGETULUI PE SURSE DE FINANTARE

Dupa cum se observa din datele transpuse sub forma de tabel veniturile din contractele cu
Casa de Asigurari de Sanatate pentru servicii medicale spitalicesti si subventii pentru acoperirea
cresterilor salariale reprezinta 80.13% din total buget.

Estimarea executiei bugetare pentru finele anului 2019 este de 96.21 %

I . Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 este fundamentat avand in vedere
contractele cu Casa de Asigurari de Sanatate pentru servicii medicale spitalicesti, servicii
medicale efectuate in amulatoriul de specialitate si servicii medicale paraclinice si anume
radiologie, imagistica medicala si ecografie.

II. Venituri din contractele cu DSP Arges aferente cheltuielilor de personal pentru
dispensar TBC, Cabinet de planing familial si medici rezidenti care fac parte din structura
spitalului si Cheltuieli pentru derularea programului national de sanatate —TBC si programul de
screening auditiv-Mama si copilul.

III  Din subventii acordate de bugetul local s-au asigurat cheltuieli curente; utilitati;
reparatii curente, reparatii echipamente; pentru cheltuieli de capital si aparatura medicala
performanta.

IV. Din subventii din FNUASS s-au asigurat sumele necesare acoperirii cresterilor salariale
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TOTAL | ESTIMARI

Nr.c BUGET | BUGET

rt. DENUMIRE SURSA DE FINANTARE 2019 31.12.2019

1 Casa de asigurari servicii medicale -DRG 8413 7821

2 Casa de asigurari servicii medicale de urgenta 1108 975

3 Casa de asigurari servicii medicale paraclinice 36 14

4 Casa de asigurari serv medicale clinice-ambulatoriu 200 171

5 DSP Arges -actiuni de sanatate 1031 1024

6 DSP Arges - Programe de sanatate 11 11
Subventii din bugetul de stat catre bugetele locale pentru

7 finantarea aparaturii medicale 1317 1312

8 Consiliul Judetean Arges-cheltuieli curente 1363 1363

9 Consiliul Judetean Arges -cheltuieli de capital 757 743

10 | Subventii pt. acoperirea cresterilor salariale 9247 9236

11 | Venituri proprii din prestari servicii si chirii 83 55

Sume primite de la UE in contul platilor efectuate si
12 | prefinantari efectuate cadrului financiar 2014-2020 53 0

TOTAL 23619 22725

V. Unitatea noastra  asigura venituri si din prestari de servicii altele decat cele contractate cu
Casa de Asigurari

Sinteza cheltuielilor detaliate pe capitole de cheltuieli se prezinta astfel :

mii lei
Estimate
Denumire cheltuieli 31.12.2019
I | Cheltuieli de personal 16515
Cheltuieli salariale 15911
Cheltuieli in natura 247
Cheltuieli privind contributii 357
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IT | Cheltuieli bunuri si servicii 4086
Cheltuieli cu bunuri si servicii 1153
Cheltuieli cu reparatii curente 351
Cheltuieli cu hrana 349
Cheltuieli cu medicamente si materiale sanitare 1448
Alte cheltuieli materiale 785

59 | Cheltuieli cu sume aferente persoane cu handicap 70

III | Cheltuieli capital 2598
Total cheltuieli 23269

IV. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Activitatea administrativa este organizata la nivel de serviciu cu: birou aprovizionare,
transport, achizitii, contractare, tehnic , intretinere reparatii, SSM, PSI, protectie civila Situatii de
Urgenta, deservire, spalatorie, bloc alimentar, condus de un sef serviciu administrativ in subordinea
managerului.

Achizitii publice — aprovizionare

Serviciul de achizitii publice reprezinta structura de specialitate din cadrul spitalului care
gestioneaza sistemul de achizitii publice, avand drept rol fundamental, initierea,
planificarea/programarea si implementarea procedurilor de achizitie publica. Achizitiie se fac in
concordanta cu legislatia in vigoare si respectand procedurile operationale intocmite si aplicabile la
nivel de birou.

Prin procedurile de achizitie publica derulate in cadrul biroului (achizitie directa SEAP,
procedura simplificata, negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare prin Bursa
Romana de Marfuri), au fost incheiate in numar total de 1.422 contracte, acte aditionale din care:

- alimente — 12 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 297.177,00 lei;

- medicamente — 375 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 691.541,00 lei;
-materiale sanitare — 312 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 302.105,00 lei;
- reactivi — 158 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 144.033,00 lei;

- dezinfectanti — 55 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 143.026,00 lei;

- obiecte de inventar — 38 contracte/ acte aditionale cu o valoare de 26.938,00 lei;
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In anul 2019 a continuat procesul de dotare cu aparatura medicala performanta, conform
obiectivelor strategice propuse si a listei de investitii, astfel au fost incheiate contracte si
achizitionate:

- Sonda Convexa C362, valoare 8.481,78 lei

- Trusa Endoscopie Digestiva High Definition - Karl Storz, 331.200,80 lei

- Trusa de Baza pentru Endourologie Joasa - Karl Storz, 110.104,75 lei

- Ecograf 4D Endocrinologie Mindray DC-70 EXP, 136.850,00 lei

- Ecograf 4D medicina interna Modul Cardio- Sonoscape P50, 194.803,00 lei

-Aparat Roentgen cu masa telecomandata cu radiografie digitala si floroscopie digitala Opera
1.077.747,30 lei

- Masa Operatie Electrohidraulica cu Functii Complete ST9, 217.902,09 lei
- Electrocauter cu Sistem de Sigilare Vase VIO 300D - ERBE, 164.183,11 lei
- analizor automat Biochimie si turbidimetrie Selectra ProM, 106.386,00 lei

- Instalatie de Sterilizare 320 litri-Autoclava Azteca A-666, 231.990,50

Pentru buna desfasurare a activitatii Spitalului Orasenesc ,,Regele Carol I Costesti, s-a mai
achizitionat:

- Freza de zapada Honda HSS 655 ETD1, 12.257,00 lei
- Masina de tuns gazon HONDA HRX476 VKE, 3.248,70 lei
- Masina de tuns gazon Makita PLM 5600N2, 2.796.50 lei,

Pentru buna desfasurare a activitatii Spitalului Orasenesc ,,Regele Carol I” Costesti,
achizitiile, in conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, in anul
2019 a desfasurat activitatile necesare pentru asigurarea in permanenta a necesarului de produse
(medicamente, materiale sanitare, alimente, dezinfectanti, reactivi, combulstibil, etc), produse fara
de care activitatea curenta nu s-ar fi putut desfasura in conditii optime.

Unitatea noastra a derulat Proiectul “Imbunatatirea accesului populatiei din judetele Arges,
Teleorman si Calarasi la servicii medicale de urgenta” nr. 125357 in cadrul Programului
Operational Regional 2014- 2020, Axa prioritara 8, Obiectiv specific 8.1/ 8.2, proiect derulat de
FEDR, in baza OUG 40/2015 STHG 93/ 2016, in valoare de 1.197.750,14 lei
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V. LITIGII

in perioada de raportare 01.01.2019-31.12.2019, Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I” Costesti
a fost parte intr-un numar de 62 de cauze aflate pe rolul instantelor judecatoresti, dintre care:

- 56 litigii avand ca obiect recuperarea de ingrijiri medicale acordate persoanelor care
au fost victime ale unor agresiuni sau accidente rutiere, conform prevederilor art. 320 din Legea
95/2006:

- 28 au fost castigate (definitive);

- 12 au fost pierdute (definitive);

- 16 1n curs de solutionare (atat la prima instanta, cat si in calea de atac).

- 6 litigii in materie de conflicte de munca, astfel:

- actiune in raspundere patrimoniald, in curs de solutionare la prima instanta;

- actiune 1n constatare privind incadrarea in grupa II de munca , solutionat la prima
instantd in defavoarea unitatii noastre si depus apel de spital.

- actiune privind calcul drepturi salariale, solutionata definitiv in favoarea unitatii
noastre.

- actiune privind contestatie decizie de demisie, in curs de solutionare la prima instanta.

- actiune privind recuperare contributiilor obligatorii pentru indemnizatia de hrana
acordata salariatilor aferenta perioadei ianuarie — iulie 2018, solutionat la prima instanta in
defavoarea unitatii noastre si depus apel de spital.

- actiune privind plata contributiilor obligatorii pentru indemnizatia de hrana acordata
salariatilor aferenta perioadei august — decembrie 2018, in curs de solutionare la prima instanta.

in perioada de raportare 01.01.2019-31.12.2019, Spitalul Orisenesc ,,Regele Carol I” Costesti
a Incheiat un numar de 6 contracte de voluntariat.

Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I” Costesti are incheiate un numar de 23 protocoale,
conventii si acorduri de colaborare cu institutii publice pe diferite domenii de activitate, respectiv:
Protectia Copilului, Primarii, Spitale petru transfer interdisciplinar, Academia de Studii Avansate si
Cercetare, Biserica Penticostala si Romano Catolica, Scoli Postliceale, Asociatia Surzilor si Scoala
Nationalda de Sanatate Publica Bucuresti, Scoli Sanitare Postliceale pentru pregatirea practica a
asistentilor medicali.

In perioada de raportare 01.01.2019-31.12.2019, Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I’ Costesti
nu a inregistrat sesizari si reclamatii.
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VII. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

La data de 31.12.2019, structura de personal a SpitaluluiOrasenesc “Regele Carol I’ Costesti

este urmatoarea:
Total posturi normate - 236, din care:

Posturi de conducere — 26

Posturi de executie — 210
Total posturi ocupate -183, din care:

Posturi de conducere —15,din care 14 exercitate temporar

Posturi de executie -163
Numar total de angajati = 183, din care:

* medici - 27;

* alt personal sanitar superior - 2;

* personal sanitar mediu - 79;

* personal sanitar auxiliar - 41;

* TESA - 17;

* muncitori - 17;
Sitauatia castigurilor medii brute pe categorii de personal:

Medici -16521 lei

Alt personal sanitar superior-5295 lei,

Personal sanitar mediu -6984 lei,

Personal auxiliar sanitar-4153lei ,

TESA -5558 lei,

Muncitori si personal deservire 3495 lei.
In intervalul 01.01.2019-31.12.2019 s-au publicat si s-au scos la concurs un numar de 16 de posturi
vacante , astfel:

- Medici specialitatile:medicind generald /medicina de familie,obstetrica ginecologie,medicina
de urgenta,cardiologie,neurologie ,anestezie terapie intensiva,epidemiologie — 7 posturi , din care s-
au ocupat 3(cardiologie ,medicina de urgenta si epidemiologie ).

-Farmacist sef ,post scos la concurs noiembrie 2018 ,ocupat in februarie 2019.

- Muncitor III —Zidar ocupat in luna lanuarie

- Asistent medical generalist debutant la Compartimentul ATI ,post scos la concurs inluna
ianuarie 2019 si ocupat

- Asistent medical laborator principal PL —Laborator Analize Medicale ,post scos la concurs in
luna aprilie 2019 si ocupat .

- Economist A la Biroul Manangemantul Calitatii ,post scos la concurs in luna aprilie 2019 si
ocupat.

- Asistent medical generalist principal PL la CPU ,post scos la concurs in luna iulie 2019 si
ocupat.
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- Asistent medical generalist debutant PL la Compartimentul Urologie ,post scos la concurs in
luna septembrie 2019 siocupat.

- Asistent medical generalist debutant PL la Sectia Pediatrie ,post scos la concurs in luna
septembrie 2019 si ocupat.

- Asistent medical generalist debutant la Compartimentul ATI ,post scos la concurs in luna
noiembrie 2019 si ocupat.

- S-a sustinut examen de promovare pentru postul de asistent medical debutant PL. —Dispensar
TBC .

- S-a sustinut examen de promovare pentru postul de asistent medical debutant S —
Compartimentul ATI .

- S-a sustinut examen de promovare pentru postul de referent [I —Compartimentul Tehnic .

- S- a sustinut examen de promovare pentru 2 posturi de asistenti medicali generalisti debutanti
PL —(Compartiment ATI si sectia Pediatrie ).

- S-a modificat si actualizat Statul de functii in lunile februarie ,iulie , noiembrie si decembrie
2019.

Au fost actualizate fige de post la nivelul Intregii unitati.

-S-au modificat/actualizat toate procedurile de lucru din cadrul biroului RUNOS.
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Avand
misiunea Spitalului de
Recuperare Bradet ,alinarea

suferintei
capacitatii
pacientilor
locomotorii,

management

in  vedere

posttraumatice,
postoperatorii, si neurologice
din intreaga tard”, Planul
strategic de dezvoltare pentru
anii 2015 — 2019, Planul de
in acord cu

SPITALUL DE RECUPERARE BRADET

redarea
functionale
afectiuni

legislatia in vigoare, realizarea obiectivlor propuse pentru perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 se

prezinta astfel:

» Prioritati

Prioritati Obiective Rezultate Alocare Alte
bugetara infor-
matii
Imbunatatirea calitatii serviciilor hoteliere prin reabilitarea spitalului
Reparatii capitale tablouri | Realizare 100% 262 mii lei | Venituri
electrice, inclusiv tabloul proprii
electric general
Dotarea blocului alimentar | Achizitionarea de 10 mii lei Venituri
cu obiecte de inventar | echipamente destinate proprii
specifice. blocului alimentar (seturi
vesela, ustensile bucatar,
vitrine frigorifice, lazi
frigorifice, ) etc
Dotarea sectiilor medicale cu | Achizitionarea de obiecte | 101 miilei | Venituri
obiecte de inventar medicale pentru confortul proprii

pacientilor (mobilier,
perdele, frigidere,
televizoare LED cu suport
perete ) etc
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Diminuarea costurilor si cresterea veniturilor in vederea maximizarii rezultatului financiar.

Cresterea eficientei | Proiectul se afla in | Finantare
energetice perioada de implementare, | FEN
fiind derulat de Consiliul | 3.333.578
Judetean Arges cu | lei
participare de personal din
partea spitalului
Implementarea unui sistem de control managerial intern si asigurarea wunei calitati
corespunzatoare a serviciilor medicale
Asigurarea  unei  calitati | Achizitionarea de | 151 miilei | Venituri
corespunzatoare a serviciilor | aparaturd si echipamente proprii
medicale medicale destinate
sectorului, fizioterapie (4
aparate electroterapie, 1
baie galvanica, 1 masa
pentru magnetoterapie) si
sectorului  kinetoterapie(
1 aparat multifunctional),
precum si  un sistem
informatic pentru
programarea pacientilor la
proceduri
Colectarea, transportul si | Incheiere contract firma | 30 mii lei Venituri
depozitarea corespunzatoare | specializata proprii
a deseurilor medicale si
menajere.
Supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale
Respectarea circuitelor | Achizitionarea de | 3 mii lei Venituri
functionale, a normelor de | echipamente (cdrucioare proprii
curatenie si dezinfectie in | inox transport lenjerie,
spital, a masurilor de asepsie | carucioare pentru
si antisepsie conform | curatenie etc
normelor 1n vigoare
Controlul igienic al | Achizitionarea de | 12 mii lei Venituri
personalului sanitar, auxiliar, | echipament de protectie proprii
al bolnavilor si insotitorilor | pentru personalul medical
si suport;
Crearea conditiilor minime | Achizitionarea de lenjerie, | 20 mii lei Venituri
, produse de igiena
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de cazare a pacientilor personala, etc proprii

Masuri legate de dezvoltarea resurselor umane.

Planificarea dezvoltarii | Au fost urmate cursuri de
resurselor ~ umane  prin | formare, perfectionare si
crearea de conditii pentru | educatie medicala
participarea angajatilor la | continua pentru personalul
cursuri de  perfectionare | medical, auxiliar si cel

aplicabile domeniului in care | suport Parteneriat

activeaza incheiat cu
OAMMR
Arges

Consilierea angajatilor prin | Nominalizarea
discutii individuale consilierului pe probleme
de etica din cadrul
Consiliului Etic

Evaluarea gradului de | Au fost aplicate
satisfactie a personalului chestionare de satisfactie.

( semestrial )

Masuri privind securitatea si siguranta utilizatorilor.

Asigurarea  securitatii  si | 1. Incheiere contract de | 28 mii lei Venituri
sigurantei utilizatorilor consultantd in vederea proprii
obtinerii autorizatiei

[S.U. In prezent este
obtinut avizul ISU. 2.
Incheiere contracte
servicii de  medicina
muncii, SSM si SU.

» Indici de performanta:

Indicatorii de performanta ai managementului spitalului propusi pentru anul 2019
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Valoarea

. 2 indicatorilor
Categoria de b5 . .
.. . 2 Denumire indicator propusi a fi
indicatori - P
S realizati in
© anul 2019
Indicatori de Numar mediu de bolnavi externati pe un
management al medic
resurselor
umane 600
Numarul mediu de consultatii pe un medic
in ambulatoriu 25
Numar mediu de consultatii pe un medic in
camera de garda / UPU/CPU -
Proportia medicilor din totalul personalului
angajat 5,40%
Proportia personalului medical din totalul
personalului angajat al spitalului 47.00%
Proportia personalului medical cu studii
superioare din totalul personalului medical 20.00%
Indicatori de Numarul de pacienti externati - total spital si
utilizare a pe fiecare sectie *
serviciilor 4800
1371 | Recuperare medicala I 1650
1371 | Recuperare medicala II 1575
1371 | Recuperare medicala II1 1575
Durata medie de spitalizare total spital si pe
fiecare sectie * 11.42
1371 | Recuperare medicala | 11.42
1371 | Recuperare medicala II 11.42
1371 | Recuperare medicala III 11.42
Rata de utilizare a paturilor (%) 75%
1371 | Recuperare medicala | 75%
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1371 | Recuperare medicala II 75%
1371 | Recuperare medicala III 75%

Indicele de complexitate al cazurilor pe

spital si pe fiecare sectie * -
1371 | Recuperare medicala I -
1371 | Recuperare medicala II -
1371 | Recuperare medicala III -

Procentul pacientilor cu interventii

chirurgicale din totalul pacientilor externati

din sectiile chirurgicale (%)* -

Proportia bolnavilor internati cu programare

din totalul bolnavilor internati, pe spital si pe

fiecare sectie 99.80%
1371 | Recuperare medicala I 99.80%
1371 | Recuperare medicala II 99.80%
1371 | Recuperare medicala 111 99.80%

Proportia urgentelor din totalul bolnavilor

internati, pe spital si pe fiecare sectie (%) -
1371 | Recuperare medicala | -
1371 | Recuperare medicala II -
1371 | Recuperare medicala II1 -

Proportia bolnavilor internati cu bilet de

trimitere din totalul bolnavilor internati, pe

spital si pe fiecare sectie 99.80%
1371 | Recuperare medicala I 99.80%
1371 | Recuperare medicala II 99.80%
1371 | Recuperare medicala II1 99.80%

Proportia serviciilor medicale spitalicesti

acordate prin spitalizare de zi din totalul

serviciilor medicale spitalicesti acordate, pe

spital si pe fiecare sectie 0%
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1371 | Recuperare medicala I 0%
1371 | Recuperare medicala 11 0%
1371 | Recuperare medicala III 0%
Indicatori Executia bugetara fata de bugetul aprobat
economico- (%)
financiari 90%
Procentul cheltuielilor de personal din totalul
cheltuielilor spitalului (%) 70%
Procentul cheltuielilor de personal din totalul
sumelor decontate de casele de asigurari de
sanatate din Fondul national unic de
asigurari de sanatate pentru serviciile
medicale furnizate, precum si din sumele
asigurate din bugetul Ministerului Sanatatii
cu aceasta destinatie 80%
Procentul cheltuielilor cu medicamente din
totalul cheltuielilor spitalului (%) 1.30%
Costul mediu pe zi de spitalizare pe fiecare
sectie 250 lei
1371 | Recuperare medicala | 250 lei
1371 | Recuperare medicala II 250 lei
1371 | Recuperare medicala III 250 lei
Procentul veniturilor proprii din totalul
veniturilor spitalului (%) 5%
Indicatori de Rata mortalitatii intraspitalicesti, pe total
calitate spital si pe fiecare sectie 0.06%
1371 | Recuperare medicala I 0.06%
1371 | Recuperare medicala II 0.06%
1371 | Recuperare medicala II1 0.06%
Rata infectiilor nozocomiale - pe total spital
si pe fiecare sectie 0.06%
1371 | Recuperare medicala I 0.06%
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1371 | Recuperare medicala II 0.06%
1371 | Recuperare medicala III 0.06%
3 Rata bolnavilor reinternati in intervalul de 30
de zile de la externare 0%
4 Indice de concordanta intre diagnosticul la
internare si diagnosticul la externare* 99.80%
5 Procentul bolnavilor transferati catre alte
spitale din totalul bolnavilor internati 0%
6 Numar reclamatii/plangeri ale pacientilor
inregistrate 10

Analiza la finele anului 2019 a indicatorilor de performanta mentionati mai sus nu arata
disfunctionalitati in realizarea acestora.

Informatii relevante din rapoartele de audit:
* Tn urma controlului efectuat de catre Auditul Consiliului Judetean Arges nu au fost
semnalate incalcari ale prevederilor legale.
Nerealizari : datorita aparitiei ulterioare a unor lucrari ( modificare traseu retea medie tensiune,
executie lucrari cu finantare externa pentru cresterea eficientei energetice) a fost intarziata executia
urmatoarelor obiective:
* amenajare parc agrement;
= constructie sald de vestiare si circuit separare transport lenjerie.
Stadiul implementarii obiectivelor generale si specifice:
* implementarea obiectivelor generale si specifice se afla in grafic in conformitate cu Planul
strategic de dezvoltare pentru anii 2015 — 2019 si Planul de management, cu exceptia celor
2 obiective mentionate mai sus.
Prioritati pentru perioada urmatoare:
= se are In vedere demararea proiectelor mai sus amintite care au fost intarziate in executie
= executia lucrarilor avizate in vederea obtinerii autorizatiei ISU
Bugetul institutiei :
Pentru anul 2019 finantarea Spitalului de Recuperare Bradet este prevazuta in buget astfel:

Nrcrt | Sursa de finantare Valoare — mii lei -

1 Venituri din contracte incheiate cu CJAS Arges 7.075,58
3 Venituri buget local — CJ Arges 511,00
4 Venituri din contract DSP Arges (medici rezidenti) 365,46
5 Alte venituri proprii decat cele din contract cu CJAS Arges 597,00
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6 Venituri din inchirieri 3,00

7 Venituri din subventii MS pentru achizitie aparatura medicala 101,00
9 Subventii pentru acoperirea cresterilor salariale 3.846,28
TOTAL VENITURI 12.499,32

» Achizitii publice :
a) procedura simplificata

Obiect contract Valoare Valoare Tip procedura Contestatii
contract fard TVA (lei) CNSC
TVA (lei)
Combustibil lichid usor 240.500 45.695 procedura 0
simplificata
Contract furnizare 287.197 25.848 procedura 0
alimente simplificata

b) - achizitii directe ( furnizare produse, servicii, lucrari) conform legislatiei

» Litigii aflate pe rolul instantelor de judecata:
* In anul 2019 s-a aflat pe rolul Tribunalului Arges o actiune ce a avut ca obiect anulare act
administrativ emis de Spitalul de Recuperare Bradet, in calitate de parat. Actiunea
reclamantului a fos respinsa conform Hotararii nr 916/19.12.2019.

» Informatii despre managementul resurselor umane:

= au avut loc intalniri saptdmanale/lunare sau ori de cate ori a fost nevoie cu personalul
medical si pesonalul suport.

= s-a efectuat pregatirea profesionala pentru personalul medical si nemedical;

= au fost actualizate fisele de post in acord cu legislatia in vigoare;

= s-a stabilit si aprobat numarul de personal pe categorii si locuri de munca in functie de
normativele de personal in vigoare si s-a supus aprobarii Consiliului Judetean Arges
organigrama si statul de functii;

* s-au organizat un numar de 12 concursuri pentru ocuparea posturilor vacante in limita
bugetului de venituri si cheltuieli;

Total posturi — 151 din care :

= ocupate -132;
= yacante - 16;
= rezervate - 1
= suspendate -2

Miscarea de personal aferenta perioadei ianuarie 2019 - decembrie 2019 se prezinta astfel:

= angajari - 10 posturi;
= plecari - 5 posturi,
= contracte de munca suspendate - concediu crestere copil -1 post.
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SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
»SF. ANDREI” VALEA TASULUI

Pe parcursul anului 2019
impreuna cu membrii
Comitetului ~ Director  am
organizat §i Intreprins actiuni
multiple si complexe 1n vederea
indeplinirii corespunzatoare a
indicatorilor si criteriillor de
performanta urmare a incheierii
contractului de management si
a Dispozitiei  Presedintelui
Consiliului  Judetean Arges,
Nr.625/12.09.2018.

Comitetul Director constituit la nivelul Spitalului de Pneumoftiziologie “Sf.Andrei” s-a
intrunit lunar sau ori de cate ori a fost nevoie, si a luat decizii in prezenta a cel putin doua treimi
din numarul membrilor sai, cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

In baza propunerilor scrise ale Consiliului medical s-a elaborat Planul strategic de dezvoltare la

nivelul spitalului care se afld publicat pe site-ul spitalului in care s-au fixat obiectivele:

- Cresterea calitatii serviciilor medicale

- Monitorizarea lunara/trimestriald a indicatori economico financiari

- Imbunatatirea proceselor interne de lucru

- Cresterea eficientei proceselor de lucru

- Control intern managerial $i managementului riscului

- Monitorizarea permanenta a indicatorilor de utilizare a serviciilor medicale

- Evaluarea relatiei cu partenerii

- Evaluarea calitatii serviciilor medicale furnizate

- Evaluarea feed-back-ului pacientilor

- Evaluarea managementului resurselor umane

- Evaluarea periodica a salariatilor

- Activitatile sistemului integrat al Managementului Calitatii

- Rezultate asteptate

- Monitorizare

S-a avut in vedere ca scop fundamental satisfacerea asteptarilor pacientilor prin imbunatatirea

permanenta a actului medical ca problema prioritard in cresterea calitatii serviciilor medicale oferite
populatiei prin implementarea si perfectionarea sistemului integrat al Managementului calitétii ce
permite:

> existenta unui avantaj concurential fatd de alte unitati spitalicesti, fapt care va face
diferenta;
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> obtinerea si pastrarea increderii paciengilor
coeziunii sociale, intrucat unitatea noastra beneficiaza de adevarati profesionisti);

> stabilirea obiectivelor calitatii susceptibile de a mobiliza si de a concentra energiile
intregului personal al unitatii;

> respectarea regulilor de securitate sanitard si identificarea riscurilor, prevenirea si
inlaturarea abaterilor;

> reducerea costurilor prin abordare tridimensional: medical - economic - informational;

> argumentarea cu date precise, date necesare In procesul decizional mai ales in sensul
realizarii concordantei dintre cererea si oferta de servicii medicale, de la identificarea nevoilor de
ingrijiri de sandatate ale pacientilor si pana la evaluarea satisfactiei acestora;

1. Situatia Financiara
Spitalul ca institutie publica finantatd integral din venituri proprii a functionat in anul 2019 pe

principiul autonomiei financiare.

Ventiturile proprii ale spitalului au provenit din sumele incasate pentru serviciile medicale in
baza contractului si a actelor aditionale pentru furnizarea de servicii medicale incheiate cu Casa
Judeteana de Asigurari de Sanatate Arges cat si din alte surse de finantare dupa cum urmeaza:

- Venituri din concesiuni i Inchirieri = 9543 lei

- Venituri din contractele incheiate cu Casele de Asigurari de Sanatate = 20007771 lei
dintr-un total contractat de 20106642 lei (servicii medicale spital, ambulator si subventii
FNUASS)

- Alte venituri din prestari servicii = 136595 lei

- Venituri din contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica din sume alocate de la
Bugetul de Stat = 509365 lei

- Venituri din donatii si sponsorizari = 12000 lei

- Venituri din valorificarea unor bunuri = 0 lei

- Subventii de la bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente din domeniul
sanatatii = 100000 lei

- Subventii de la bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor de capital din domeniul
sanatatii = 310394 lei

- Total incasari 31.12.2019 = 21085668 lei

Dimensionarea si fundamentarea cheltuielilor bugetare s-a efectuat in functie si in limita

Bugetului de Venituri si Cheltuieli intocmit de unitate, avizat de Consiliul de Administratie si
aprobat de Consiliul Judetean Arges, in calitate de ordonator principal de credite.

La data de 31.12.2019 Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf.Andrei” Valea Ilasului nu
inregistreaza datorii catre furnizorii de bunuri si servicii si nici plati restante fata de alte bugete,
avand creante de incasat de la casa de Asigurari de Sanatate Arges pentru concedii medicale 19224
lei i pentru servicii medicale aferente lunii decembrie in valoare de 821308,47 lei

In permanenti s-a incercat monitorizarea cheltuielilor de personal astfel incat la sfarsitul anului
2019 cheltuielile de personal din incasari efective de la CASJ Arges, DSP Arges tinand cont si de
excedentul bugetar al anului precedent au reprezentat un procent de 72 %, fard excedent
reprezentand un procent de 83 %, platile efective la 31.12.2019 fiind in valoare de 20519038 lei
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La sfarsitul exercitiului financiar 2019 situatia stocurilor de medicamente, materiale sanitare,
reactivi, materiale laborator, materiale curatenie, dezinfectanti si materiale asigura desfasurarea
activitatii spitalicesti in regim de continuitate.

La data de 31.12.2019 rezultatul exercitiului bugetar s-a materializat intr-un disponibil de
4097411,22 lei.

Din cele de mai sus rezultd faptul ca Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf Andrei” Valea lasului
prin managementul sau, a depus eforturi constante pentru indeplinirea standardelor de calitate a
serviciilor medicale impuse de Ministerul Sanatatii inclusiv de a respecta gradul de confort al
pacientilor dupa cum a fost el definit prin Ord. M.S. 914/2006, Spitalul de Pneumoftiziologie
“Sf.Andrei1” Valea lasului fiind printre unitatile sanitare din judet care corespunde acestor cerinte,
dovada fiind atat evaludrile periodice ale comisiilor de specialitate ale Ministerului Sanatatii cat si
formularele de satisfactie completate de pacientii internati cu patologie pulmonara tuberculoasa si
non tuberculoasa si care necesita ingrijiri speciale.

In anul bugetar 2019 fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli, s-a realizat in
conformitate cu prevederile Legii finantelor publice locale nr.273/2006 si in conformitate cu
clasificatia bugetard a indicatorilor finantelor publice conform OMFP nr. 1954/2005 cu modificarile
ulterioare.

Au fost intocmite 6 variante de buget, fiecare varianta prezentand modificari fata de variantele
precedente datorate atat intrarii in vigoare a unor noi prevederi legislative cat si suplimentarii
fondurilor bugetare prin aditionarea contractelor incheiate cu CASJ Arges, DSP Arges sau alte
venituri Incasate peste prevederile bugetare ale variantei precedente de buget.

Pe parcursul exercitiului bugetar 2019 s-au efectuat plati in limita Bugetului de Venituri si
Cheltuieli aprobat, pentru bunuri, servicii si alte cheltuieli in valoare de 2663379 lei iar pentru
cheltuieli capital 810345 lei.

Veniturile spitalului au provenit dupa cum urmeaza: - lei-
Nr. . Prevederi | Incasarila
ort Denumire Sursa de finantare bugetare 31.12.2019
TOTAL VENITURI 21312000 21085668
1. | Venituri din concesiuni si inchirieri 9000 9543
2. | Venituri din prestari servicii 129000 136595
3. \{enituri din contractele incheiate cu casele de asigurari de 10614000 10526733
sanatate
4 Veni.tuvri .din contractele incheiate cu directiile de sanatate 610000 509365
publicd din sume alocate de la bugetul de stat
5. | Alte venituri 0 0
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6. | Donatii i sponsorizari 12000 12000

7 Subventii. din bugetel? lvofa.l.e pentru finantarea cheltuielilor 100000 100000
curente din domeniul sanatatii

8. Subhven!;i.i din bug.etelev lcv)cval.e. pentru finantarea cheltuielilor de 356000 310394
capital din domeniul sanatatii

9. S;E;fizrlliu din bugetul FNUAS pentru acoperirea cresterilor 9482000 9481038

Imaginea intregii activitati financiare se va reflecta veridic in situatiile financiard, definitiva
intocmitd la 31.12.2019 care se va inainta Ordonatorului principal de credite.

2. Control Intern Managerial

Pentru eficientizarea activitatii unitatii sanitare, in vederea cresterii calitdtii actului medical,
precum si pentru gestionarea eficientd a resurselor, in cadrul Spitalului PNF “Sf.Andrei’’ Valea
lasului s-au dispus o serie de masuri, concretizate la nivel organizatoric prin proceduri interne cu
aplicabilitate la nivelul structurilor (compartimente/ birouri/servicii) implicate In activitatea
administrativa a spitalului, protocoale incheiate la nivelul sectiilor, vizand modul de desfasurare a
activitatii medicale si calitatea actului medical, precum si o serie de note interne si adrese prin care
s-a urmarit implementarea deciziilor manageriale la nivelul structurilor functionale ale spitalului, in
desfasurarea activitatii curente.

Au fost identificate activitatile procedurabile asociate obiectivelor specifice, drept pentru care
la nivelul spitalului sunt aprobate un numar de 200 proceduri. Referitor la procedurile interne de
evaluare si control utilizate in cadrul Spitalului PNF “Sf.Andrei” Valea lasului, mentionam ca
aceste proceduri sunt cuprinse in cadrul procedurilor operationale aplicabile la nivel de
serviciu/birou/compartiment.

Activitatea de control intern managerial s-a desfasurat conform prevederilor Ordinului
nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice.

La nivelul sectiilor din structura Spitalului de Pneumoftiziologie “Sf.Andrei” Valea lasului, in
activitatea medicald desfasuratd in mod curent, se respectd o serie de protocoale de practica
medicald si proceduri operationale pentru activitatile medicale desfasurate in cadrul spitalului,
proceduri operationale absolut necesare pentru acreditarea unitatii sanitare ce va fi facutd in urma
verificarii si evaluarii efectuate de catre Comisia Nationald de Acreditare a Spitalelor.

La nivelul spitalului s-a centralizat registrul riscurilor in conformitate cu procedura privind
managementul riscurilor. Ca masurd de tratare a riscurilor identificate s-au elaborat/revizuit
proceduri documentate.

Nu s-au inregistrat situatii deosebite n cadrul actiunilor de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd, situatie ce se va reflecta in raportul asupra sistemului de control intern
managerial la 31.12.2019 — Anexa 4.3 la instructiuni Ord.600/2018.

3. Activitatea medicala
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Activitatea medicala pe anul 2019 desfasurata in spital este o activitate cu obiective comune §i
clare: siguranta pacientului si cresterea calitatii actului medical. Spitalul acreditat din anul 2015 de
catre ANMCS - Ordin nr. 250/30.12.2015, este unitate sanitara cu paturi tip monospecialitate -
pneumoftiziologie, incadrat in categoria V, a carei structurd in anul 2019 a fost modificata astfel:

125 paturi pneumoftiziologie adulti

141 paturi pneumoftiziologie 10 paturi pneumoftiziologie copii

il

6 paturi TBC MDR
25 paturi cronici
31 paturi pneumologie
15 paturi recuperare medicala respiratorie

Conform actului aditional nr.13/23.07.2019 s-a incheiat contract cu Casa de Asigurdri de
Sanatate Arges si s-au contractat un numar de 145 paturi (68,39%) din cele 212 paturi i un numar
de cazuri: 67 TBC adulti, 7 TBC copii, 30 Cronici, 33 Recuperare respiratorie, 29 DRG.

Activitatea principala a spitalului constd in oferirea de servicii in regim de spitalizare continua
in sectiile si compartimentele spitalului, pacientilor atat celor cu afectiuni TBC, adulti si copii, cat si
cu afectiuni pulmonare nespecifice de tip acut sau cronic la adulti; adresabilitatea se datoreaza si
faptului ca unitatea detine un confort hotelier sporit (din cele 70 saloane existente doar 2 saloane nu
au anexe sanitare proprii cu cabina dus, vas toaletd si spalator pentru igienizarea mainilor) si a
faptului ca deruleaza prin farmacia cu circuit inchis o mare diversitate de medicamente §i materiale
sanitare care creste permanent calitatea actului medical desfasurat iar meniurile si retetarele sunt
realizate in functie de patologie de catre asistent dietetician. Calitatea hranei este confirmata de
certificarea Blocului alimentar pe SR EN ISO 22000: 2005 in 22.05.2018, dovedindu-se astfel ca
spitalul are implementat i mentine un sistem de management al sigurantei alimentului, conform
conditiilor din standard.

In ambulatorul integrat-pneumologie, infiintat in structura spitalului pentru a veni in sprijinul
pacientilor, la indrumarea medicilor de familie, pacientii beneficiaza de consult gratuit si de
indicatiile terapeutice corespunzatoare; pacientii care se prezintd fard bilet de trimitere de la
medicul specialist sau de familie sunt consultati contra cost.

Pentru un diagnostic cat mai corect la nivelul unitatii existd serviciul de Bronhologie care
efectueaza investigatii bronhoscopice pacientilor internati cat si solicitarilor din exterior.

Pentru pacienti se efectueaza servicii medicale (examene de laborator - Laborator de analize
acreditat Renar, examene radiologice - Laborator de radiologie si imagistica medicala autorizat
CNCAN, explorari functionale, ecografii, EKG, spirometrii, proceduri de fizioterapie si cultura
fizicd medicald) si contra cost pentru pacientii neinternati, din acestea rezultand in Bugetul de
venituri si cheltuieli, venituri proprii.
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Pacientii care se adreseaza acestui spital, in cele mai multe cazuri, provin dintr-un mediu
caracterizat prin: nivel de trai scazut si venituri minime, nivel de educatie precar, familii numeroase,
varsta inaintatd, aglomeratie urbana si rurala .

Acestia reprezintd numai 80% din activitate, spitalul si cabinetul din ambulatoriu integrat
asigurand asistentd medicald de specialitate de pneumologie si TBC pentru pacientii din zona de
sud a tarii.

In cursul anului 2019 activitatea medicali s-a desfasurat in conditii bune, astfel:

DENUMIRE INDICATOR ANUL 2019

Nr. de pacienti externafti total spital 2220
Durata medie spitalizare total spital 21.83
Rata de utilizare a paturilor (zile) 235.85
Rata utilizare a paturilor % 64.62%
Proportia pacientilor internati din total prezentati la camera de garda 100%
Proportia urgentelor din total pacienti internati 0%
Procent pacienti cu complicatii si comorbiditati din total pacienti 93%
Rata mortalitatii intraspitalicesti 0,36%
Proportia pacientilor decedati la 24 h de la internare 12,5%
Rata infectiilor nozocomiale 0.18%
Rata pacientilor reinternati in interval de 30 zile de la externare 11%
Indice de concordantd intre diagnosticul la internare/externare 98%
Procentul pacientilor internati si transferati cétre alte spitale 0.26%

Numarul pacientilor este intr-o usoara scadere, acest aspect fiind datorat scaderii numarului de
cazuri cu tuberculoza, dovedind astfel datele cuprinse 1n analiza morbiditatii, atat la nivel de judet,
cat si in tara si in lume, de unde reiese o scadere a tuberculozei, dar o crestere a celorlalte boli
pulmonare netuberculoase, cum ar fi bronhopneumonia cronica obstructiva, cancerul pulmonar, etc.

Datoritd serviciilor oferite de catre spital raportate la competenta acestuia, patologiile tratate,
dotarea si personalul competent, numarul transferurilor catre alte spitale a fost foarte scazut in anul
2019 si acest lucru este datorat patologiilor asociate ale pacientului care conduceau la necesitatea de
a primi Ingrijiri medicale pentru o afectiune care nu era de competenta spitalului.

178



De asemenea, s-a inregistrat o scadere a numarului de decese ceea ce dovedeste calitatea
serviciilor medicale oferite si acordarea acestora in limitele de competenta stabilite.

Pe parcursul anului 2019, situatia epidemiologicd la nivelul spitalului a fost buna, fara
epidemii in randul pacientilor sau a personalului, prin transpunerea in practicd a normelor
epidemiologice si supravegherea activitatii personalului medico-sanitar.

Rata mica a infectiilor asociate asistentei medicale este un indicator al calitatii si sigurantei
pacientului s-a concretizat cu un numadr de 4 cazuri.

In cadrul consiliilor medicale prezidate de citre Directorul medical al spitalului, medicii au
fost informati sa respecte prevederile Contractului cadru incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate
Arges privind intocmirea documentelor medicale in conformitate cu legislatia in vigoare precum si
a normelor aparute.

Conform planificarii anuale pe 2019, in vederea indeplinirii standardelor de acrediatare
ANMCSM, echipa de audit clinic a desfasurat misiunea de audit clinic la nivelul sectiilor spitalului,
inregistrand o eficienfd si o eficacitate corespunzatoare a activitatii medicale, recomandand
stabilirea de indicatori pentru evaluarea tuturor protocoalelor si procedurilor. S-a monitorizat
calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin evaluarea satisfactiei
pacientilor, si a elaborat, impreuna cu sefii de sectii, propuneri de Tmbunatitire a activitatii
medicale.

Lunar fiecare medic coordonator de sectie analizeaza activitatea medicald si calitatea
serviciilor medicale la nivelul sectiei impreuna cu tot personalul sectiei.

S-au aprobat protocoalele de practica medicala la nivelul spitalului si s-a monitorizat procesul
de implementare a protocoalelor si ghidurilor de practica medicala la nivelul intregului spital.

S-a coordonat corelarea activitatilor medicale desfasurate la nivelul sectiilor pentru asigurarea
tratamentului adecvat pentru pacientii internati.

S-a coordonat implementarea programului de sanatate TBC la nivelul spitalului, finand cont ca
in structura spitalului exista aprobat un numar de 6 paturi MDR.

S-a intocmit Planul de formare profesionala pe anul 2019 — nr.260/08.01.2019, la propunerea
medicilor coordonatori de sectic si asistentelor sefe, ludndu-se in considerare si cerintele
standardelor de acreditare ANMCSM .

In vederea cresterii calitatii actului medical, la nivelul spitalului s-au desfasurat activitati de
educatie medicala, facilitand accesul personalului medical la informatii de ultima ora, prin
prezentari interne ale firmelor de distributie medicamente. Personalul medico-sanitar a participat la
cursuri ~ coordonate de Colegiul medicilor si OAMMR-filiala Arges pentru actualizarea
cunostintelor medicale. Pentru medicii curanti s-a organizat la nivelul spitalului cursul ALS “Suport
avansat al vietii”, in sfera educatiei medicale continue.

S-a asigurat respectarea normelor de eticad profesionald si deontologie medicala la nivelul
spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania, de asemenea, medicii au primit pe tot

parcursul anului 2019 actele normative aparute cu incidente pe activitatea medicala.
179



La nivel de spital s-au intrunit Consiliul medical, Consiliul etic, Comisia de analizd DRG,
Comisia de analiza a deceselor, Comitetul de prevenire IAAM, Comisia de monitorizare a
consumului de antibiotice, Comisia Medicamentului, Comisia de farmacovigilentd, BMCSM-ul, cu
periodicitatea prevazutad in Regulamentul de functionare a acestora, iar sedintele s-au finalizat cu
proces-verbal.

Au fost revizuite, prelucrate si distribuite procedurile cu aplicabilitate medicala si s-au elaborat
10 noi proceduri medicale, protocoalele, ghidurile de practica si ghidurile terapeutice, conform
cerintelor din standardele ANMCSM.

S-au stabilit coordonatele principale privind consumul de medicamente §i materiale sanitare la
nivelul spitalului, in vederea unei utilizari judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezistentei la medicamente - Raport de activitate al Comisiei de
farmacovigilenta.

S-a supervizat respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentatia medicald a
pacientilor tratafi, asigurarea confidentialitatii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului.

A existat 1 accident al personalului prin expunere la produse biologice pentru care s-a aplicat
Protocolul de management al expunerii la produse biologice. Nu au fost situatii care sa impuna
carantina.

Nu s-au inregistrat cazuri de malpraxis la nivelul spitalului, toti medicii si personalul mediu de
specialitate au asigurarile de malpraxis valabile precum si autorizatiile de libera practica vizate.

In anul 2019 nu au existat reclamatii sau plangeri din partea pacientilor sau a apartinatorilor
conform registrului de reclamatii si sesizari vizat de DSP Arges si CJAS.

La nivelul Spitalului de Pneumoftiziologie ,,Sf.Andrei” Valea lasului se respecta drepturile si
obligatiile pacientilor conform Legii 46/2003, acestea fiind afisate la loc vizibil in fiecare sectie.

Putem aprecia ca la nivelul Spitalului PNF “Sf.Andrei” Valea lasului sunt indeplinite
conditiile pentru a asigura servicii medicale de calitate care sa raspunda asteptarilor pacientului, asa
cum reiese din Analiza lunara — Chestionar privind satisfactia pacientului la nivelul Spitalului
PNF,,Sf. Andrei* Valea lasului.

In vederea stabilirii unui diagnostic cat mai corect s-au incheiat contracte de prestiri servicii cu
alte unitati spitalicesti: Spitalul Judetean, Spitalul Municipal Curtea de Arges, Spitalul de Pediatrie
Pitesti, SC Gral Medical SRL; pentru servicii de Prosecturd si scutire de autopsie cu Spitalul
Judetean Pitesti si Spitalul Municipal Curtea de Arges; pentru servicii de Epidemiologie cu Directia
de Sanatate Publica Arges.

S-a asigurat monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitafii medicale, financiari,
economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, conform
metodologiei stabilite.

4. RUNOS
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La inceputul anului 2019 statul de functii aprobat la nivelul spitalului insuma un numar de 181
de posturi aprobate din care 168 ocupate iar la incheierea exercitiului bugetar 175 posturi ocupate.

1. Analiza resurselor umane 2019

Numar posturi | Numar posturi Num:'u:
N . 01.01.2019 | 31.12.2019 “:;’:Z‘:;:
ort. Structura posturilor
AprobatOcupat Apl;oba Ocupat
I. | Numar de posturi, total: din care: 181 168 183 175 8
1. | Personal medical si aux. sanitar total: din care: 143 133 145 137 8
1.1 - Medici, din care: 18 12 20 12 8
1.1.1 - Spital 17 11 19 11 8
1.1.2 - Dispensar TBC 1 1 1 1
1.2 - Alt personal superior sanitar 3 3 3 3
1.3 - Personal mediu sanitar 64 63 64 64
1.4 - Personal auxiliar sanitar 58 55 58 58
2 TESA si preot 15 14 15 15
3 Comitet director 3 3 3 3
4 Muncitori 18 16 18 18
5 Personal de deservire 2 2 2 2

fost transformate in statul de functii 2 posturi din medic specialist in medic primar pneumolog.

incetate 2 suspendari contracte individuale de munca.

functionarii normale a unitatii in toate componentele sale;

In urma examenului de promovare, 3 asistenti medicali generalisti debutanti au fost incadrati
ca asistenti medicali generalisti, prin transformarea posturilor din statul de functii. Totodata au mai

S-au incheiat 8 contracte individuale de munca pentru personalul nou angajat; au fost incetate
3 contracte individuale de munca; au fost suspendate 1 contract individual de munca; au fost

Emiterea de acte administrative interne in anul 2019 s-a concretizat in:

- 112 decizii interne care s-au emis pentru eficientizarea actului medical §i asigurarea

- 111 acte aditionale;
- adeverinte de salariat in numar de 228;
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- s-a actualizat statul de functii si organigrama unitatii de catre Consiliul Judetean Arges
prin urmatoarele hotarari: HCJ nr. 03/31.01.2019, HCJ nr. 106/30.05.2019, HCJ nr.
208/31.10.2019, HCJ nr.255/13.12.2019;

- s-a aprobat noua structurd organizatorica a spitalului prin urmatoarele dispozitii ale
Presedintelui C.J. Arges nr. 16/10.01.2019 si nr. 466/09.07.2019;

- s-a aprobat noul Regulament de Organizare si Functionare al spitalului prin HCJ nr.
04/31.01.2019;

- s-a adoptat noul Regulament de Ordine Interioara;

- au fost actualizate fisele post ale salariatilor ori de cate ori au intervenit modificari in
atributiile postului;

- s-au revizuit dosarele personale ale salariatilor §i s-au completat conform legislatiei
inlocuri special amenajate conform normativelor;

- au fost intreprinse masuri pentru eficientizarea activitafii si cresterea calitatii actului
medical, precum §i pentru evitarea unor potentiale situatii de criza, prin elaborarea de note interne
continand reglementari ale unor situatii de functionare si desfasurarea activitatii la toate nivelurile si
in toate locurile de munca.

Categoriile de personal existente la nivelul unitatii sunt In concordantd cu obiectivele
spitalului, astfel se identifica urmatoarele categorii de personal:

- personal medical cu studii superioare - medici specialisti $i medici primari,

- alt personal superior sanitar — farmacist sef, biochimist medical, profesor de cultura fizica
medicala;

- asistenti medicali si cu studii superioare;

- personal mediu sanitar - asisten{i medicali, statistician medical, registrator medical;

- personal auxiliar sanitar - infirmiere, ingrijitoare de curatenie, spalatorese, soferi
autosanitara;

- TESA, muncitori si personal de deservire.

La inceputul anului 2019 au fost realizate: evaluarile performantelor profesionale individuale
pentru activitatea desfagurata in anul 2018 a intregului personal din unitate.

Pe parcursul anului 2019 s-au mai realizat urmatoarele:

- au fost operate In REVISAL modificarile si actualizarile intervenite ca urmare a
salarizarii, functiei sau alte raporturi de munca, in numar de 428;

- au fost organizate concursuri/examene precum si examene de promovare in functie/grad
profesional pentru posturile vacante din statul de functii, ca urmare au fost ocupate in anul 2019
urmatoarele posturi: 1 post de Ingrijitoare, 1 post de asistent medical principal, 3 posturi infirmiera,
1 post economist II, 2 posturi muncitori necalificati ;

- s-au intocmit lunar influente salariale determinate de Legea nr. 250/2016, OUG
nr.35/2016, OUG nr.43/2016 si OUG nr. 7/2017, OUG nr. 41/2018 si OUG 114/2018 transmise
catre CAS Arges;

In vederea respectarii art. 25, alin. 2 din Legea nr.153/2018 actualizati, se intocmesc situatii
lunare privind procentul alocat la sporurile ce intra sub incidenta acestui articol.

Pentru aplicarea art. 38 , alin (3) din Legea nr. 153/2017, s-au emis decizii interne privind
majorarea salariilor de baza precum si a sporurilor calculate la salariile de baza pentru personalul
din unitate; urmarea acestor modificari au fost intocmite acte aditionale la contractele individuale de
munca pentru toti salariatii si OUG 114/2018.
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Pe parcursul lunii septembrie si octombrie 2019 s-a efectuat misiunea de Audit Public Intern
din cadrul Consiliului Judetean Arges pe probleme de Contabilitate, avand ca obiectiv printre altele
si Managementul Resurselor Umane.

Cu privire la activitatea privind acordarea drepturilor salariale mentionez ca in anul 2019 a fost
aplicata urmatoarea legislatie:

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HGR nr. 153/2018 privind modificarea si completarea HG nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii
concrete a sporului pentru conditii de munca prevdzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sdnatate si asistentd sociald" si OUG
114/2018 cu privire la plafonarea sporurilor in anul 2019 la nivelul cuantumului din luna decembrie
2018;

- HGR nr. 905/2017 privind Registrul general de evidenta a salariatilor

In anul 2019 in activitatea biroului RUNOS s-a avut in vedere urmitoarele obiective majore:

- realizarea atributiilor stabilite in concordanta cu misiunea biroului RUNOS in conditii de
regularitate, eficacitate, eficientd,

- incadrarea si salarizarea in conformitate cu legislatia in vigoare a personalului din unitate;

- respectarea legii, a Regulamentului de Organizare si Functionare, a Regulamentului Intern
si a deciziilor conducerii, a procedurilor specifice postului;

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si
difuzare a datelor;

- inregistrarea §i pastrarea in mod adecvat a documentelor.

- cresterea nivelului de pregatire profesionala;

- participarea la cursuri de formare continua a personalului medical si nemedical din unitate.

In toata activitatea desfisurati pe resurse umane s-a tinut cont de faptul cd obiectivele
programului de dezvoltare rezulta din nevoile interne ale unitatii si trebuie sa fie in concordanta cu
obiectivele sale generale; au fost respectate toate procedurile operationale elaborate si implementate
precum si prevederile actelor normative in vigoare precum si cele aparute pe parcursul anului.

X 4. Achizitii — investitii

In cursul anului 2019 s-au efectuat achizitiile publice respectand legislatia privind achizitiile
publice (legea 98/2016, HGR 395/2016 cu modificarile si completarile ulterioare).

S-a initiat dezvoltat si finalizat cu participarea directd colaboratorilor actiuni pentru cresterea
calitatii actului medical, dezvoltarea unitdtii si atingerea In viitor a unui standard corespunzator
valorilor europene referitoare la serviciile medicale concretizate In anul 2019 prin Incheierea unui
numar de 958 contracte si comenzi de achizitii publice inclusiv acorduri cadru cu valoare in SEAP
de 3215698 lei, din care 113 Acorduri cadru si 177 contracte de furnizare produse pe Procedura
simplificatd, achizitiile In SEAP reprezentand un procent de 91,85% din total achizitii, diferenta
reprezentdnd achizitii directe atribuite Offline (prestari servicii, utilitdfi, etc.). Dintre acestea;
medicamente tuberculostatice prin acord cadru incheiat de Ministerul Sanatatii in valoare de 94949
lei iar contracte pentru achizitia de medicamente i materiale sanitare in valoare de 13419,63 lei
derulate prin Farmacia cu circuit inchis a unitatii, acestea fiind achizitionate pe SEAP si procedura
simplificata.
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Pentru intretinerea si dezvoltarea unitatii in anul 2019 s-au achizitionat materiale si s-au

efectuat reparatii curente in valoare de 94008,61 lei dupa cu urmeaza:
- materiale de constructii, etc.;
- reamenajare camera pentru Statia de oxigen;
- reparatii si verificare instalatii electrice;

- zugraveli si reparatii tencuieli interioare si exterioare;

In ceea ce privesc cheltuielile de capital ca urmare a aprobarii bugetului de venituri si
cheltuieli la 1inceputul anului 2019 si a Listei ,,Alte cheltuieli de investitii“, Spitalul
PNF,,Sf.Andrei’” Valea Ilasului, prin compartimentul Achizifii, a procedat la achizitionarea
urmatoarelor bunuri de natura mijloacelor fixe avand ca sursd de finantare atat venituri proprii din
excedent cat si Subventii de la bugetul local, dupa cum urmeaza:

Nr Nr Sume Sume
crt. Obiective de investitii /bu‘c Valoare | utilizate din | utilizate din
| buget spital | buget local

Reparatie capitald si modernizare statie

1 247394 247394
de epurare

Proiect si executie reparatie capitald
2. | /modernizare canalizare de la spital pana | 1 298370 298370 0
la statia de epurare

Proiect si executie rampa de acces pentru

3. C e 1 30000 30000 0
persoane cu dizabilitati
Proiectare si  executic retea fluide

g, |medicale (oxigen medicinal) inclusiv| =\ eeqns 46| 10500446 | 63 000
sursa de distributie oxigen medicinal —
statie de reducere a presiunii

5. Sistem d? alarma (Nurse Call) cu butoane 1 28560 28560 0
de alarma

6. | Defibrilator Heart Save AED-M 1 10353 10353 0

7 Microscop trinocular cu cu examinare in i 6764 6764 0

camp luminos model B383 PL

Totodata s-a achizitionat pentru desfasurarea activitatii medicale si administrative obiecte de
inventar, mijloace fixe, dispozitive medicale, materiale de curatenie, dezinfectanti, dezinsectanti,
materiale de laborator, reactivi, furnituri de birou, piese de schimb, componente IT, carburanti,
materiale de intretinere: electrice, instalatii sanitare, lenjerie.

S-au Incheiat totodata contracte de prestari servicii: mentenanta program informatic, aparatura
si dispozitive medicale, radiologie, deseuri medicale periculoase, consulturi medicale alte
specialitati inclusiv servicii medicale recuparare medicala, prestari servicii imbalsamare, autopsie si
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scutire autopsie, sistem alarmare, verificari centrald termica, prestari servicii de psihologie si
mimica gestuala, prestari servicii SSM si SU, etc.

Toate achizitile efectuate au fost parte din planul anual de achizitii publice aprobat in limita
Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat de céatre Ordonatorul principal de Credite pentru anul
2019.

6. Administrativ

Pe parcursul anului 2019 s-au achizitionat alimente in valoare de 448898,05 lei care au
asigurat din punct de vedere cantitativ si calitativ prepararea hranei necesara pacientilor internati in
Spitalul de Pneumoftiziologie ,,Sf.Andrei” Valea lasului la care s-au adaugat si sponsorizarile
primite de la Dr. Oteker, SC ALEX STAR SRL si Fux condimente.

Din punct de vedere al parametrilor de calitate a hranei distribuitd pacientilor s-a respectat
modul de intocmire al regimurilor alimentare care au avut la baza rapoartele zilnice de alimentatie
cu prescriptia regimurilor speciale ale medicului curant: diabet, hiposodat, sau hepatic cat si dietele
pentru comun TBC si nespecific respectand nevoile terapeutice.

S-a asigurat o alimentatie corespunzatoare varstei cat si a nevoilor terapeutice fiind intocmite
diete speciale asigurand un regim alimentar normoproteic, normolipidic si normoglucidic repartizat
in 3 mese principale pentru regimurile: Comun TBC pulmonar, Hiposodat si copii, deci o
alimentatie normocalorica, iar pentru nevoile terapeutice ale diabetului s-a prescris o dieta
hipoglucidica, asigurdndu-i o ratie normocalorica din celelalte principi alimentare (proteine si
lipide) oferindu-le si suplimentele necesare nevoilor curative (ora 10 si ora 16).

S-a asigurat un aport caloric §i nutritiv normal pentru fiecare pacient si afectiune, alimentatia
fiind suficientd din punct de vedere cantitativ, calitativ, diversificatd si corespunzatoare
organoleptic.

Triajul epidemiologic a fost efectuat zilnic, dosarele medicale individuale ale personalului din
blocul alimentar contin examenele periodice specifice.

Probele alimentare au fost pastrate 72 ore in spaftii frigorifice speciale la temperatura optima
inscrisa in grafice iar circuitul alimentelor cat si al hranei au fost respectate. Nu s-au sesizat cazuri
de toxiinfectie alimentara pe parcursul anului 2019.

La sfarsitul anului 2019 se constata in magaziile de alimente ale spitalului stocuri suficiente de
alimente care poate asigura continuitatea activitafii blocului alimentar al spitalului in bune conditii
in perioada urmatoare.

7. Activitatea juridica a unitatii

Pe intreg anul 2019 s-a desfasurat cu respectarea normelor legale, repectiv nu s-au Inregistrat
litigii cu privire la activitatea medicala - cazuri de malpraxis, cazuri de recuperare a unor prejudicii,
cazuri de Incdlcare ale normelor legale cu privire la drepturile angajatilor si ale pacientilor precum
si a obligatiilor unitatii in calitate de angajator si furnizor de servicii medicale, prin respectarea
permanenta a actelor normative in vigoare si nou aparute precum si a obligatiilor asumate.
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S-au respectat cu precadere dispozitiile legale cuprinse in Legea nr.95/2006 republicata privind
reforma In domeniul sanitar, a normelor de drept comun respectiv codul civil, codul de procedura
civila precum si a legilor fundamentale respectiv Legea nr. 53/2003 republicatd privind codul
muncii, Legea nr.500/2002 privind finantele publice, Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,
HGR nr.395/2016 privind normele de aplicare ale contractelor de achizitie publica, prevederile din
contractul cadru pentru aprobarea pachetelor de servicii care reglementeaza acordarea asistentei
medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari de
sandtate precum §i normele de aplicare ale acestuia §i toata legislatia conexd cu privire la
desfasurarea activitatii la nivelul spitalului.

S-a asigurat reprezentarea juridicd a institutiei la toate organele jurisdictionale pentru toate
cauzele aflate pe rolul instantelor de judecatd, s-au asigurat avizarea pentru legalitate a tuturor
contractelor, actelor ce deriva din activitatea unitatii.

S-a asigurat consilierea juridicd si verificarea tuturor documentelor la solicitarea
compartimentelor din cadrul unitatii.

Mentiondam de asemeni urmadtoarele ;

La sfarsitul exercitiului financiar 2019 situatia stocurilor de medicamente, materiale sanitare si
materiale asigura desfasurarea activitatii spitalicesti in regim de continuitate.

- au fost Intocmite 6 variante de buget, respectandu-se disciplina de casa privind platile
efective cu incadrarea acestora in bugetul alocat si aprobat de ordonatorul principal de credite ;

- exercitarea controlului financiar preventiv se realizeaza potrivit Ordinului MFP nr.
923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la controlul financiar
preventiv, cu modificarile ulterioare neexistand nici un refuz de viza;

- angajarea cheltuielilor s-a facut strict cu respectarea prevederilor Ordinului MFP
nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice precum s§i organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor;

- analiza situatiilor economico-financiare s-a facut lunar, in cadrul sedintelor Comitetului
Director precum si n cadrul sedintelor Consiliului de Administratie al spitalului;

- nu au existat Intarzieri in privinta raportarilor situatiilor economice solicitate de catre terti
si de asemeni nu au existat raportari inexacte, denaturate sau nelegale.

Asadar in baza datelor de mai sus 1n anul 2019 activitatea Spitalul de Pneumoftiziologie
“Sf.Andrei1” Valea Iasului a fost complexa indeplinindu-se obiectivele, indicatorii de performanta si
criteriile asumate, cu toate multiplele modificari legislative chiar §i in urma unui contract incheiat
cu CAS Arges pentru serviciile medicale in procent de ~ 68.39%.
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SPITALUL DE BOLI CRONICE CALINESTI

1. Misiunea institutiei
PREZENTARE GENERALA
Spitalul de Boli Cronice
Cilinesti, in forma actuald, a fost
infiintat 1n anul 2012, prin
Hotararea Guvernului nr. 1170 din
04.12.2012 in subordinea
Consiliului  Judetean Arges si
functioneazd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul = =t ,
sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. Este unitatea sanitard cu paturi, de
utilitate publica, cu personalitate juridica, ce furnizeaza servicii medicale Tn regim de spitalizare
continud pentru pacientii cu afectiuni cronice si ambulatorie, avand ca obiect de activitate
furnizarea de servicii medicale de asistentd medicala umana preventive, curative si de recuperare.

Spitalul de Boli Cronice Calinesti functioneaza intr-un imobil situat pe strada Dr. Ion
Craciun, nr.484, in comuna Calinesti, judetul Arges, amplasat la o distantd de 18 km de Spitalul
Judetean de Urgenta Pitesti, pe drumul judetean DC73, la 500 m de la intersectia cu drumul national
DN 7.

Activitatea medicala propriu-zisd se desfasoard la etajul 1 al imobilului iar activitdtile
administrative, cabinetul consultatii ambulatoriu de specialitate, compartimentul IAAM si
garderoba spitalului se afla la parterul cladirii.

Spitalul de Boli Cronice Calinesti se afld in relatie contractuald cu Casd Judeteand de
Asigurari de Sdnatate Arges, astfel oferind servicii medicale asiguratilor, in regim de spitalizare
continud bolnavilor cu afectiuni cronice si celor cu nevoi de ingrijiri paliative si asistentd medicala
ambulatorie 1n specialitatea medicind interna.

VIZIUNE

Spitalul de Boli Cronice Cilinesti urmireste imbunatitirea calitatii actului medical si
diversificarea serviciilor oferite pacientilor, cu respectarea drepturilor acestora.

Ne-am propus sd devenim un etalon al calitdtii si sigurantei actului medical. Credem in
specialistii nostrii ca fiind cei mai importanti parteneri si avem certitudinea ca impreund vom reusi
sd promovam un nou comportament, centrat pe pacient. Credem ca medicii sunt cei mai importanti
parteneri ai nostrii, iar lucrand impreuna vom putea creste calitatea serviciilor medicale si vom
contribui la pastrarea sdnatatii pacientilor.
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Ne implicam si ne dorim sa fim aproape de cei din comunitatea in care ne desfasuram
activitatea.

Vom contribui la facilitarea accesului populatiei la servicii medicale de calitate si asigurarea
sigurantei pacientului.

MISIUNE

Furnizarea de servicii medicale, de cea mai buna calitate, care sa vina in intAimpinarea
dezideratului nostru principal ,, AMELIORAREA SIMPTOMATOLOGIEI” avand in vedere
permanent SATISFACTIA si SIGURANTA PACIENTULUL

Sénatatea este profesia si pasiunea noastra, iar misiunea este de a raspunde nevoilor
comunitatii, avand ca suport cei mai buni specialisti.

Acordarea celor mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si de calitate) astfel incat sa se
realizeze imbunatatirea starii de sandtate a pacientilor care se adreseaza institutiei noastre:

l. adaptarea serviciilor medicale la nevoile comunitétii deservite;

2. cresterea calitatii serviciilor medicale;

3. orientarea profilului serviciilor medicale catre caracteristicile de morbiditate a
pacientilor ce se adreseaza unitatii sanitare;

4. primordialitatea criteriilor de performanta in activitatea unitatii sanitare;

b optimizarea raportului cost / eficientd in administrarea Spitalului de Boli Cronice
Calinesti;

6. asigurarea conditiilor de accesibilitate si echitate a comunitatii deservite;

7. imbunatdtirea continud a conditiilor implicate in asigurarea satisfactiei si sigurantei

pacientului si a personalului angajat.
Directiile strategice manageriale vizeaza dezvoltarea unui management performant in
activitatea investitionald, avand ca obiective:

. modernizarea §i reabilitarea Spitalului de Boli Cronice Calinesti;
. implementarea standardelor de calitate;
. dotarea cu aparatura medicala;
. implementarea programelor de perfectionare profesionald continud a personalului
angajat.
VALORI COMUNE
e Respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii pacientilor;
e Garantarea calitatii si sigurantei actului medical;
e C(Cresterea rolului serviciilor preventive;
e Asigurarea accesibilitatii la servicii;

e Respectarea dreptului la libera alegere si a egalitétii de sanse;
e Aprecierea competentelor profesionale si incurajarea dezvoltérii lor;
e Transparenta decizionala.

DATE DE CONTACT

Adresa: strada Dr.lon Craciun, nr.484, Comuna Calinesti, judet Arges;
Telefon: 0248/545.575;
Fax: 0248/651.280;

email: spitalulcalinesti@yahoo.com
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website: www.spitaluldebolicronicecalinesti.ro

ECHIPA MANAGERIALA:

MANAGER - Dr. Camelia Eugenia SERB;

DIRECTOR MEDICAL — Dr. Mihaela HERMAN;

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL - Ec. Liliana Elena MIELUSAN

STRUCTURA SI SERVICII OFERITE

Structura organizatorici a Spitalului de Boli Cronice Cilinesti, aprobatd de cétre
Consiliul Judetean Arges in baza dispozitiei Presedintelui nr. 413/05.06.2019 cu avizul MS nr.
XI/A/20319, 24259, 20320, 20321/SP/6648,6646, 6647/27.05.2019, cuprinde un numar total de 40
paturi, distribuite astfel:

- Sectia Boli Cronice - 30 paturi;
- Compartiment Ingrijiri Paliative - 10 paturi;
- Camera de garda
Total - 40 paturi;

- Compartiment de Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale;
- Compartiment Evaluare si Statisticd Medicala;
Ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatea — medicina interna.

- Aparat functional
Nota: serviciile de radiologie si imagisticd medicala, de laborator si farmaceutice sunt

externalizate si asigurate, prin contract cu furnizori autorizati.

Aparatul functional este structurat astfel: compartiment financiar-contabil, compartiment
R.U.N.O.S, compartiment registraturd, compartiment juridic, compartiment administrativ,
compartiment achizitii publice — aprovizionare, birou managementul al calitatii serviciilor
medicale.

STRATEGIA DE DEZVOLTARE - Informatii privind implementarea Planului
Strategic Institutional

Obiectivele generale si obiectivele specifice repartizate structurilor administrative si
functionale au fost planificate, in perioada de raportare, in conformitate cu resursele disponibile si
potentiale identificate.

Principalele directii de actiune au vizat satisfacerea nevoilor de ingrijire a populatiei din
teritoriul deservit, asigurarea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor.

Strategia de dezvoltare a Spitalului de Boli Cronice Calinesti, constituie documentul intern
principal de planificare strategica pe termen scurt, mediu si lung, care cuprinde obiectivele de
dezvoltare ale spitalului si stabileste masurile si actiunile principale pentru atingerea acestor
obiective.

Astfel, in anul 2019 activitatea desfasurata in vederea Indeplinirii obiectivelor propuse in
Planul de management si Planul strategic, a fost urmatoarea:

1. A fost modificati structura organizatoricd, prin infiintarea unui compartiment de Ingrijiri
Paliative, de sine statator, cu 10 paturi. Modificarea structurii organizatorice s-a facut cu avizul
Ministerului  Sénatitii si conform dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Arges
nr.413/05.06.2019, hotdrarea Consiliului Judetean Arges nr. 128/27.06.2019 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii. Compartimentul functioneaza in baza autorizatiei sanitare de
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functionare emisd de DSP Arges, in data de 13.06.2019, hotararea Consiliului Judetean Arges
nr.129/27.06.2019, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si  Functionare.
Compartimentul a fost finantat de citre CAS Arges, incepand cu data de 1 august 2019.

2. Au fost demarcate procedurile privind infiintarea in structura organizatoricd a farmaciei
proprii cu circuit inchis, prin adresa nr.5261/17.12.2019, inregistrata la Consliul Judetean Arges
sub numarul 21139/17.12.2019, cu avizul Directiei de Sdnatate Publica Arges.

3. Au fost elaborate si puse in practica protocoale de tratament specifice afectiunilor tratate n

spital;

4. S-au asigurat in permanenta necesrul de material de curatenie si dezinfectanti, s-a stabilit
necesarul, pe baza caruia au fost actualizate stocurile, cu scopul prevenirii aparitiei infectiilor
associate asistentei medicale;

5. Pentru asigurarea nivelului cunostintelor personalului au fost elaborate planuri de instruri
interne, pentru care au fost si efectuate instruiri conform planificarii,

6. Implementarea standardelor de evaluare si acreditare, a reprezentat unul dintre cele mai
importante obiective strategice specifice, tindnd cont ca unitatea, in luna decembrie a anului 2018, a
primit, in urma Raportului de acreditare emis de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii
in Sanatate, categoria a VI-a, Neacreditat. Astfel au fost demarcate actiunile privind reinscrierea
spitalului in procedura de acreditare, in acelasi ciclu, cu avizul Ministerului Sanatitii. In luna
februarie a fost depusd cererea privind solicitarea inscrierii in procedurd si programarea vizitei in
trimestrul IV al anului curent, mai precis in luna octombrie.

Astfel ca, in perioada 21-23 octombrie unitatea a primit vizita comisiei de evaluare care a avut
ca obiectiv verificarea modului de implementare al standardelor de acreditare, vizitd care s-a
desfasurat in conditii optime. In prezent unitatea de afld in perioada de monitorizare si emiterea
raportului de acreditare.

7. Pentru asigurarea unei bune comunicdri atat intern, cat si extern, a fost extinsd si
reproiectata reteaua interna, si tot odatd a fost implementata reteaua interna extranet.

8. In vederea indeplinirii standardelor de acreditare aplicabile paginii de internet, a fost
modificata si actualizata, astfel incat sa corespunda cerintelor.

9. Domeniul investitiilor a constat in achizitia de aparaturd medicald necesard tipului si
profilului de spital astfel ca au fost achizitionate: defibrillator automat — 1 bucata, troliu pentru
medicamente — 2 bucati, paturi cu saltele — 5 bucdti, injectomat — 2 bucdti, trusd de urgenta cu
accesorii — 2 bucati.

10. Au fost efectuate lucrari de reparatii la nivelul sectiei de Boli Cronice care au constat in
amennajarea grupului sanitar pentru personal si al debaralei de solutii si la nivelul compartimetului
de Ingrijiri Paliative constind in zugriveli interioare. De asemenea la nivelul sectiilor si al
ambulatoriului de specialitate au fost montate sisteme pentru persoanele cu dizabilitati la bai si
grupuri sanitare si montare de mana curenta.

11. Au fost luate masuri de protectie pentru personal si pacienti prin montarea de sisteme de
detectie/avertizare incendiu, executia de sisteme antiefractie cu buton de panicd pentru personal,
montare de sisteme alarmare/avertizare la grupurile sanitare pentru pacienti si extinderea retelei
interioare si exterioare de monitorizare video.

12. Au fost intocmite planuri de instruiri interne pentru toate domeniile de activitate, pe
categorii profesionale si au fost monitorizate permanent, prin organizarea de sedinte lunare privind
instruirea si Tntocmirea de procese verbale.

PROCEDURI INTERNE DE EVALUARE SI CONTROL / MANAGEMENTUL

CALITATII

Sistemul de control intern din cadrul Spitalului de Boli Cronice Calinesti reprezintd
ansamblul de masuri, metode si proceduri intreprinse la nivelul fiecdrei structuri din cadrul
spitalului, Intreprinse in scopul realizarii obiectivelor la un nivel calitativ corespunzator si
indeplinirii cu regularitate, Tn mod economic, eficace si eficient a politicilor adoptate.
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Spitalul de Boli Cronice Calinesti, dispune de un sistem de control intern managerial ale carui
concepere si aplicare permit conducerii sd furnizeze o asigurare rezonabild ca fondurile publice
gestionate in scopul indeplinirii pbiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de
legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Sistemul de control cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand
cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

Astfel:

- La nivelul spitalului au fost elaborate registre de riscuri pentru fiecare structurd in
parte, registre centralizate la nivelul unitatii, Intr-unul singur, fiind gestionat de secretarul
Comisiei de monitorizare. Registrul este actualizat, cel putin anual, prin calcularea riscului
rezidual comparativ cu cel inerent, dupd aplicarea marurilor de control si includerea noilor
riscuri identificate;

- Au fost actualizate procedurile operationale si de sistem existente, in conformitate cu
cerintele legale in vigoare si a cerintelor standardelor de evaluare si acreditare.;

- Au fost elaborate proceduri noi de sistem si operationale pentru activitatile desfasurate
identificate, care nu erau procedurate;

- A fost elaborat si monitorizat Programul de dezvoltare al sistemului de control intern
managerial.

In cadrul spitalului nu existd compartiment de Audit Public, acesta fiind exercitat de citre
directia de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Arges.

ACTIVITATEA ECONOMICA - VENITURILE SI CHELTUIELILE ANULUI 2019

Spitalul de Boli Cronice Calinesti, este institutie publica finantatd integral din venituri
proprii, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Arges si functioneazd pe principiul autonomiei
financiare.

Veniturile spitalului, cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2019 provin
din urmatoarele surse: venituri din contractul incheiat cu Casa de Asigurdri de Sanatate Arges
pentru servicii medicale de spitalizare continua (cronici si ingrijiri paliative) si servicii in camera de
garda; venituri din contractul incheiat cu Casa de Asigurari de Sanatate Arges pentru ambulatoriul
de specialitate; venituri proprii din diverse surse: servicii medicale efectuate la cerere; subventii de
la bugetele locale pentru finantarea unor cheltuieli in domeniul sanatatii pentru cheltuieli curente si
de capital.

La data de 29.12.2019, Spitalul de Boli Cronice Calinesti a Incasat venituri in suma de
5.151.729 lei si a efectuat plati in suma de 4.903.027 lei. In ceea ce priveste cheltuielile efectuate,
acestea sunt in suma de 4.604.799 lei.
Prevederile bugetare atat pe capitole de cheltuieli si diviziuni ale clasificatiei bugetare (activitati
economice), cat si in raport de natura cheltuielilor (titluri de cheltuieli), au fost dimensionate in
functie de baza legala a cheltuielilor, tinandu-se cont de prioritati Tn angajarea acestora.

Datele prezentate in situatiile financiare, reflectd imaginea fidela a modului de gestionare a
patrimoniului si au fost supuse operatiunilor de verificare a respectarii normelor si regulilor
contabile.

Situatiile financiare centralizate, cuprind date ce reflecta realitatea, exactitatea si legalitatea
operatiunilor efectuate, a rezultatului valorificarii inventarierii patrimoniului si sunt in concordanta
cu evidenta contabila, sintetica si analiticd a institutiei.
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Structura veniturilor
1. Venituri din contractele cu CAS Arges

-lei-
. - incasiri la
Tipul de serviciu Buget 2019 29.12.2019
:Z;z{;u medicale spitalicesti (cronici, Ingrijiri paliative, camera de 3.206.000 1.933.075
Servicii medicale efectuate in ambulatoriul de specialitate 30.000 15.398
Subventii cresteri salariale 3.273.000 1.686.389
Venituri proprii — prestari servicii la cerere 30.000 15.043
Excedent an 2018- Servicii medicale contractate cu CAS Arges 210.000 209.971
Subventii pentru cheltuieli curente, din care : 1.301.000 1.291.853
- Reparatii curente 109.000 100.938
Subventii pentru cheltuieli de capital 85.000 83.172
Total 8.050.000 5.151.729

Veniturile din prestari servicii medicale sunt realizate din incasdrile in numerar de la
pacienti pentru diverse servicii efectuate in ambulatoriul de specialitate al spitalului, coplatd, taxe
spitalizare la cerere, etc.

Structura cheltuielilor

La data de 29.12. 2019, Spitalul de Boli Cronice Calinesti, a efectuat cheltuieli in valoare de
4.604.799 lei, structurate astfel:

- Cheltuieli de personal —2.999.475 lei;
- Cheltuieli cu bunuri si servicii — 1.489.333 lei;
- Cheltuieli de capital — 115.991lei.
Angajamentele inregistrate in contabilitate in perioada 01.01.2019 — 29.12.2019 sunt in

suma de 4.903.027 lei, din care angajamente pentru bunuri si servicii 1.578.916 lei, angajamente
pentru investitii, dotari independente 83.172 lei. La data intocmirii raportului, unitatea nu
inregistreaza datorii.

ACTIVITATEA MEDICALA
Activitatea medicala a Spitalului de Boli Cronice Calinesti se desfasoard prin urmatoarele
tipuri de servicii medicale oferite:

- Spitalizare continua;

- Servicii medicale prin ambulatoriul de specialitate medicind interna;

- Servicii medicale in camera de garda.

Consiliul medical s-a Intrunit trimestrial, sub conducerea directorului medical. S-au analizat

atat probleme medicale cat si probleme administrative , s-au gasit solutii pentru buna desfasurare a
actului medical. Activitatea consiliului medical s-a concentrat in anul 2019 pe implementatrea
standardelor de calitate.
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Analiza SERVICIILOR MEDICALE SPITALICESTI - internare continua sectii si
compartimente cu paturi

Contractat Realizat
Sectie/ compartiment Nr
Nr. Externiri | Nr. Zile T Nr. Zile
Externari

Sectia Boli Cronice 837 8.855 847 9.404
Corpparhment Ingrijiri i 1.095 ] 1122
Paliative
TOTAL 837 9.950 847 10.526

In anul 2019, au fost contractate urmatoarele servicii medicale:

1. Sectie Cronici
+ Contractat — 1.753.381,08 lei;
4+ Realizat — 1.753.381,08 lei;
2. Compartiment Ingrijiri Paliative
+ Contractat — 257.325 lei;
+ Realizat — 235.470 lei;
3. Camera de garda
+ Contractat — 4.104 lei;
#+ Realizat — 1.026 lei;
4. Ambulatoriu de specialitate (medicind internd)
+ Contractat — 15.398,44 lei;
+ Realizat — 15.398,44 lei;
RESURSELE UMANE
La data intocmirii raportului, structura de personal a Spitalului de Boli Cronice Célinesti
este urmatoarea:
Numdr total personal, aprobat in statul de functii este de 81 posturi;

Numadr total personal angajat = 52, din care:

medici-3 ;

personal sanitar mediu - 14 ;

personal sanitar auxiliar - 20;

TESA - 11;

muncitori - 4;

n anul 2019 s-au publicat si s-au scos la concurs un numar de 10 posturi vacante in statul

FEEEE

de functii, astfel:
- 1 post de medic specialist medicind internda perioada determinata, la Sectia de Boli
Cronice, post ramas neocupat;
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- 1 post medic specialist medicina de familie, cu competenta de ingrijiri paliative, perioada
nedeterminatd, post ocupat;

- 1 post asistent medical la sectia de Boli Cronice, perioada nedeterminata, post ocupat;

- 1 post asistent medical studii superioare, perioada determinata, post ramas neocupat;

- 4 posturi de asistenti medicali, din care doua posturi debutant, la compartimentul de
Tngrijiri Paliative, pentru care exist3 procedura in derulare;

- 1 post infirmiera la sectia de Boli Cronice, perioada nederminata, post ocupat;

- 1 post referent specialitate debutant, la Biroul Managementul Calitatii Serviciilor
Medicale, perioada nedeterminatd, post ocupat;

Au fost ocupate 4 posturi de infirmiere la sectia de Boli Cronice si 2 posturi de ingrijitoare la
Compartimentul de ingrijiri Paliative prin procedura de transfer.

S-au organizat examene de promovare, pentru salariati, astfel:

e referent specialitate — 1 post;
Au fost intocmite 2 dosare de pensionare: unul pentru postul de arhivar al unitatii si unul

pentru medic epidemiolog.

ELABORARE DE ACTE NORMATIVE CU CARACTER INTERN

n anul 2019, a fost asiguratd elaborarea de noi proceduri oprationale si de sistem precum
si revizuirea celor existente, prin elaborarea unei noi revizii sau editii, pentru detalierea proceselor
si activitatilor derulate in cadrul spitalului. Au fost actualizate Regulamentul de Organizare si
Functionare, Regulamentul Intern, precum si alte acte cu caracter intern care au reglementat
activitatea spitalului.

MASURI INTREPRINSE PENTRU EFICIENTIZAREA ACTIVITATII SI CRESTEREA ACTULUI
MEDICAL

Asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor medicale a constat in principal in:

+ masurarea gradului de satisfactie al pacientilor, realizatd prin planificare ce include
identificarea pacientilor si evaluarea nevoilor si asteptdrilor acestora si apreciatd prin
completarea chestionarelor de satisfactie, cu scopul Imbunatétirii serviciilor oferite;
reglementarea normelor de conduitd profesionald, prin actualizarea Codului de conduita
profesionald al personalului contractual al spitalului, conform cerintelor legale;

asigurarea In permanenta a necesarului de materiale de curatenie si dezinfectanti, cu scopul

prevenirii aparitiei infectiilor asociate asistentei medicale;

planificarea sistematica a intretinerii si reviziei aparaturii medicale si a echipamentelor din

dotare (lift, centrald termica, instalatii de aer conditionat si alte echipamente din dotare);

asigurarea instruirilor personalului cu privire la punerea in functiune si exploatare a

aparaturii, dispozitivelor medicale si a echipamentelor;

asigurarea pazei si protectia pacientilor/apartindtorilor, in incinta si perimetrul spitalului fata

de accesul persoanelor neautorizate;

# cvaluarea si imbunatatirea constanta a mediului ambiant prin asigurarea conditiilor necesare
orientdrii cu usurintd a pacientilor/vizitatorilor; iluminatul spatiilor exterioare de la nivelul
spitalului asigurand deplasarea nocturna in sigurantd; asigurarea spatiilor de parcare pentru
pacienti/apartinatori semnalizate si luminate; asigurarea spatiilor de recreere pentru pacienti;

+ punerea la dispozitia publicului canale de comunicare variate prin actualizarea paginii de
internet a spitalului; oferirea informatiilor privind activitatea medicald prestatd; crearea unei

= = = &

=
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modalitdti de programare online pe pagina de internet a spitalului; respectarea legislatiei in
vigoare cu privire la securitatea datelor;

implemenetarea ghidurilor de practica si elaborarea de protoacoale interne de tratament si
algoritmi de investigatii;

implementarea ghidurilor de nursing, prin elaborarea de proceduri interne de ingrijire pe tip
de pacient si specifice profilului spitalului;

controlul raspandirii bacteriilor multirezistente si a fenomenelor infectioase cu potential
epidemic;

intdrirea sistemului de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale;
respectarea circuitelor functionale;

implicarea In consumul nejustificat de antibiotice, prin elaborarea de protocoale interne
privind utilizarea antibioticelor si monitorizarea lunard a consumului, intocmirea de
rapoarte privind consumul de antibiotice, pe medic si chiar monitorizarea consumului
exprimat in DDD.

FEE & & F

LITIGI AFLATE PE ROLUL INSTANTELOR DE JUDECATA

In perioada analizati nu au fost inregistrate litigii, plangeri sau actiuni depuse pe rolul
instantelor judecatoresti.
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SPITALUL DE BOLI CRONICE SI GERIATRIE
”CONSTANTIN BALACEANU STOLNICI “ STEFANESTI

Profil organizational ,

Spitalul de Boli Cronice si
Geriatrie “ Constantin Balaceanu
Stolnici “ Stefanesti, judetul Arges,
este 0 unitate sanitard cu paturi, cu !
personalitate juridica, ce furnizeaza
servicii medicale spitalicesti din :
gama serviciilor de recuperare,
cronice, paliative si  geriatrie-
gerontologie ,asigura conditii de
investigatii  medicale, tratament,
cazare, igiend, alimentatie si de
prevenire a infectiilor nozocomiale.

Misiunea spitalului si
responsabilitati

Misiunea spitalului este de a fi un spital model orientat catre necesitatile actuale si
asteptarile viitoare ale pacientilor cronici si de a le furniza servicii medicale aliniate la principiul
“Imbunatatirii continue” .

In domeniul calitatii , scopul nostru este de a dobandi si mentine o reputatie maxima a
spitalului prin calitate. Calitatea serviciilor noastre medicale trebuie sa constituie un exemplu in
ingrijirea bolnavului cronic si o recomandare pentru pacientii nostri.

Date de contact

Adresa: Stefanesti, strada Coasta Campului nr 54

Telefon/fax : 0248265499 , E-mail: spitalul stefanesti@yahoo.com

POLITICI PUBLICE — Informatii privind implementarea Planului strategic institutional

PRIORITATI

1. Imbunatatirea permanenta a serviciilor medicale acordate

2. Dezvoltarea, modernizarea infrastructurii spitalului si dotarea cu aparatura/echipamente
medicale

3. Monitorizarea activitatii

OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiectiv 1. Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale furnizate
- cresterea permanenta a calitatii serviciilor medicale,

- asigurarea unor ingrijiri adecvate intr-un mediu corespunzator,

- Prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale

REALIZARI

1.Cresterea ponderii serviciilor de specialitate acordate Tn ambulator realizata prin

Contractarea cu CAS Arges de servicii medicale in ambulatoriu de catre cabinetul de recuperare
medicina fizica si balneologie si laboratorul de imagistica medicala si cabinetele de geriatrie,
medicina interna si neurologie
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2. Contractarea eficientd cu CAS Arges a cazuriilor externate ce trebuie realizate in sectiile si

compartimentele spitalului

Obiectiv 2 . Dezvoltarea, modernizarea infrastructurii spitalului si dotarea cu

aparaturi/echipamente medicale

Pentru anul 2019 au fost aprobate:

1.Lucrarile de reparatii capitale Subzidire cladire Laborator Farmacie
2.Achizitia unui Aparat RONTGEN digital cu developeza uscata
3.Achizitionarea si montare “Instalatie paratrasnet” pentru cladirea administrativa 4.Achizitionarea

a 15 “Licente Windows 10 Pro”
5. Tablou echipat 160A
6. Tablou echipat 40A

Valoarea totala estimata a investitiilor este de 713 mii lei, astfel:

Investitii/Lucrari de reparatii Sursa de finantare Valoa-
finantate in anul 2019 rea lucrarii
(Lei)
1 2 3
Aparat RONTGEN digital cu Consiliul Judetean 274.000
developeza uscata Arges
Subzidire cladire Laborator Total din care: 412.000
Farmacie Consiliul Judetean 316.000
Arges
Venituri proprii 96.000
Instalatie paratrasnet Venituri proprii 12.000
Licenta Windows 10 Pro Venituri proprii 5.000
Tablou echipat 160A Consiliul Judetean 6.000
Arges
Tablou echipat 40A Consiliul Judetean 4.000
Arges
REALIZARI
Obiective Cantita | Rezult Alocare Alte
te ate bugetara | informa
mii lei tii
TOTAL din care : 713
Alte cheltuieli de investitii Total, din care: 301
Dotari independente 301
Aparat RONTGEN digital cu developeza uscata 1 1 274
Instalatie paratrasnet 1 1 12
Licenta Windows 10 Pro 15 15 5
Tablou echipat 160A 1 1 6
Tablou echipat 40A 1 1 4
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Alte cheltuieli asimilate investitiilor 1 1 412

Subzidire cladire Laborator-Farmacie 1 1 412

Obiectiv 3 Dezvoltarea resurselor umane

REALIZARI

1- realizarea planului de formare profesionald, elaborat pe baza propunerilor sefilor de sectii,
aprobat de comitetul director;

2- organizarea de cursuri de pregatire cu personalul medico-sanitar la nivelul spitalului.

Obiectiv 4 . Imbunititirea managementului financiar al spitalului
REALIZARI

1.Cresterea transparentei in utilizarea fondurilor
2. Intirirea capacititii de evaluare, si control intern

3.Afisarea permanenta a datelor financiare de interes public

4. Asigurarea finantarii serviciilor medicale realizate cu respectarea prevederilor legale si
incadrarea in bugetul aprobat;

5.Fundamentarea propunerilor de buget initiale si de rectificare pe baza principalelor strategii ale
spitalului;

Obiectiv 5. Prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale

REALIZARI

- Intocmirea planului anual de supravegere si control a infectiilor nosocomiale( anexat)
- Determinarea incidentei infectiilor nosocomiale pe baza definitiilor de caz, in vederea
stabilirii masurilor specifice de prevenire a acestora;

- Identificarea factorilor de risc pentru infectiile nosocomiale, pentru a reduce si elimina
riscurile evitabile prin masuri de prevenire si control;

- Promovarea actiunilor de prevenire si control — prin aplicarea planului de curatenie si
dezinfectie pe sectii, a planului de recoltari de probe igienico-sanitare si de controale pe sectii;
- Continuarea implementarii sistemului de management al calitatii — alcatuirea de instructiuni
de lucru, prelucrarea procedurilor de lucru si a protocoalelor.

- Raportarea infectiilor nosocomiale

Monitorizare activitate

Monitorizare, evaluare, raportare:

- Monitorizarea lunara si trimestriala a cheltuielilor efectuate de spital;

- Monitorizarea cheltuielilor de personal;

- Monitorizarea periodica, prin sistemul operativ de raportare, a angajamentelor
bugetare si a platilor efectuate pentru bunuri si servicii de catre unitatile sanitare cu paturi finantate
integral din venituri proprii.

- Evaluare si raportare lunara si trimestriald a cheltuielilor efectuate

- Monitorizarea periodica, prin sistemul operativ de raportare, a angajamentelor bugetare si a
platilor efectuate pentru bunuri si servicii

Analize periodice ale inregistrarilor obtinute prin sistemul informatic de gestiune pentru
identificarea gradului de realizare a obiectivelor declarate sau indicatorilor declarati

Indicatorii de performanta

Valoarea Valoarea
Categoria de Denumirea indicatorului de asumata realizata in
indicatori performanta ai managementului pentru anul 2019
spitalului public anul 2019
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A.Indicatori de Nr.mediu de bolnavi externati pe un 218 209.51
management ai medic
resurselor umane
Nr.mediu de bolnavi externati la o 62.88 66.08
asistenta medicala
B.Indicatori de Nr.de pacienti externati —total si pe 1950 1938
utilizare a serviciilor | sectii *
Sectia cronici 475 459
Sectia geriatrie -gerontologie 308 277
Comp. ingrijiri paliative 595 616
Comp recuperare neurologica 572 586
Nr.de pacienti consultati in ambulatoriu 1000 2654
Nr.de servicii spitalicesti furnizate pe tip 76000 76004
de serviciu: acuti, cronici,
recuperare.spitalizare de zi etc **
Procentul pacientilor cu complicatii si 96% 99.95%
comorbiditati din totalul pacientilor
externati
Nr.de pacienti pe lista de asteptare,pe 2050 2045
sectii *
Sectia cronici 500 484
Sectia geriatrie -gerontologie 350 298
Comp. ingrijiri paliative 620 619
Comp recuperare neurologica 580 644
D.Indicatori de Proportia pacientilor decedati la 24 de 2% 0.46%
calitate ore de la internare, pe total spital si pe
fiecare sectie *
Sectia geriatrie -gerontologie
Sectia cronici 0.5%
Comp. ingrijiri paliative 2.5% 1.46%
Comp recuperare neurologica
Rata pacientilor reinternati (fara 1% 0
programare )in intervalul de 30de
Procentul pacientilor internati si 2% 1.24%
transferati catre alte spitale
A.Indicatori de Proportia medicilor din totalul 6.4 6.55
management ai personalului
resurselor umane
Proportia personalului medical din totalul 48.99 47.17
personalului angajat al spitalului
Proportia personalului medical cu studii 33.37 34.92

superioare din totalul personalului
medical
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Numarul mediu de consultatii / medic in 200 425
ambulatoriu
B. Indicatori de Durata medie de spitalizare pe spital 13 12.62
utilizare a serviciilor
Sectia cronici 11 10.54
Sectia geriatrie -gerontologie 12 11.03
Comp. ingrijiri paliative 12.7 12.7
Comp recuperare neurologica 13.4 13.13
Rata de utilizare a paturilor ,pe spital 67 65.61
Sectia cronici 43 51.99
Sectia geriatrie -gerontologie 54 37.36
Comp. ingrijiri paliative 86 89.04
Comp recuperare neurologica 84 84.60
Indicele de complexitate a cazurilor pe
spital
C. Indicatori 1.Executia bugetara fata de bugetul de 100% 94.78%
economico-financiari | cheltuieli aprobat
2.Procentul veniturilor proprii din totalul 7% 56.41%
veniturilor spitalului
3.Procentul cheltuielilor de personal din 83% 78%
totalul cheltuielilor spitalului
4.Procentul cheluielilor cu 2.22% 1.79%
medicamentele din totalul cheltuielilor
spitalului
5. Costul mediu / zi de spitalizare 600 564
D.Indicatori de Rata mortalitatii intraspitalicesti, pe total 15% 8.41%
calitate spital si pe fiecare sectie
Sectia cronici 1% 0.65%
Sectia geriatrie -gerontologie 1% 0.36%
Comp. ingrijiri paliative 30% 25.81%
Comp recuperare,medicina fizica si 1% 0%
balneologie
Rata infectiilor nozocomiale ,pe total 1% 0.15%
spital si pe fiecare sectie
Sectia geriatrie -gerontologie 1% 0%
Sectia cronici 1% 0.36%
Comp. ingrijiri paliative 1% 0.33%
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Comp recuperare neurologica 1% 0%
Indicele de concordanta intre 85% 98.5%
diagnosticul la internare si diagnosticul la

externare

Numar de reclamatii / plangeri ale 1% 0
pacientilor

Indicatorii au

INFORMATII RELEVANTE DIN RAPOARTELE DE AUDIT

Nu este cazul.

NEREALIZARI
Nu este cazul.

STADIUL IMPLEMENTARII OBIECTIVELOR GENERALE ST SPECIFICE

Au fost implementate

PRIORITATI PENTRU PERIOADA URMATOARE
2020

Valoare in
INVESTITII Bucati mii lei
APARATURA MEDICALA 71,01,02 259
Combina electroterapie cu 2 canale, ultrasunet si laser 1 23
Aparat de drenaj limfatic 1 23
Aparat de incalzit solutii perfuzabile 3 11
Aparat EKG portabil cu 12 canale -recuperare cronici si
geriatrie 2 23
Aparat sterilizat plosti 2 38
Autoclav vertical clasa B cu filtru HEPA 1 69
Bicicleta electrica pentru membre superioare si inferioare 1 26
Bicicleta cu sa orizontala 1 2,5
Lampa solux cu stativ 1 13
Spirometru 1 6
Monitor functii vitale 2 9,5
Defibrilator 2 15
ALTE DOTARI 71,01,02 1 18
Calandru spalatorie 1 18
Cod 71,01,02 277
Sistem cu butoane panica in caz de pacient recalcitrant 1 4
Completare sistem detectie, semnalizare incendiu 1 4
Sistem semnalizare acustica 1
Suport mobil cu roti pt aparat BTL 1
Pat cantar 1 30
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Paturi de spital cu inaltime reglabila 25 118
Cod 71,01,03 163
Proiect: reparatie gard (laterala blocuri, case, laborator) 1 10
Proiect: amenajarea spatiului verde din spatele cladirii
spital 1 10
Cod 71,01,30 20
Total investitii 2020 460
2021
Valoare in
INVESTITII Bucati mii lei
APARATURA MEDICALA 71,01,02 182
purificator aer 3 12
Aparat Super Inductive System sala recuperare 1 170
purificator aer 3 12
ALTE DOTARI 71,01,02
Autoturism logan MCV 1 61
Cod 71,01,02 277
Reparatie gard (laterala blocuri, case, laborator) 161
Cod 71.03 161
Total investitii 2021 404
2022
Valoare in
INVESTITII Bucati mii lei
Simulator de mers 1 1413
Bai galvanice 1 41
Cod 71,01,02 277
Total investitii 2022 1454
2023
Valoare in
INVESTITII Bucati mii lei
Analizor imunologie automat 1 161
Total investitii 2023 161

BUGETUL APROBAT

VENITURILE pentru anul 2019 in valoare totala de 13.590 mii lei, sunt impartite astfel:

- Venituri din prestari servicii 33.10.08 254 mii lei

- Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de sanatate 33.10.21
5.894 mii lei

- Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume alocate de la
bugetul de stat 33.10.30 240 mii lei

- Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente 43.10.10 496 mii lei

- Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor de capital 43.10.14 600 mii lei

- Subventii din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate pentru
acoperirea cresterilor salariale 43.10.33  6.106 mii lei
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CHELTUIELILE pentru anul 2019 in valoare totala de 14.488 mii lei, sunt impartite astfel:
SECTIUNEA FUNCTIONARE 13.775 mii lei

Titlul I Cheltuieli de personal 11.301 mii lei

Titlul Il Bunuri si servicii 2.414 mii lei,

Titlul XI Alte cheltuieli 60 mii lei

SECTIUNEA DEZVOLTARE

CHELTUIELI DE CAPITAL 713 mii lei

ACHIZITII PUBLICE

Contracte incheiate 177

Valoare totala 1.845.300 lei

Contestatii formulate la CNSC -0

Proceduri anulate sau in curs de anulare — 2

Numar de achizitii sistem electronic din total achizitii desfasurate in anul 2019(contracte) 275
achizitii sistem electronic din 715 total achizitii desfasurate

NUMAR LITIGII AFLATE PE ROLUL INSTANTELOR DE JUDECATA
Nu este cazul.

INFORMATII DESPRE MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

In anul 2019 numarul de posturi aprobate prin statul de functii este de 165 posturi.

S-au ocupat prin concurs urmatoarele posturi: 2 posturi de asistent medical, 1 post economist
managementul calitatii, 2 posturi infirmiera, 1 brancardier.

S-au efectuat cursuri de formare profesionala in cadrul spitalului in diverse compartimente in
functie de specificul fiecarei activitati.
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Aparat RONTGEN digital cu developeza uscata achizitionat din fonduri de la CJ Arges
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SPITALUL DE PSIHIATRIE
»SFANTA MARIA”- VEDEA

MISIUNE SI VIZIUNE

Spitalul de Psihiatrie "Sf.
Maria" Vedea reprezintd o unitate
sanitara in care pacientii beneficiaza de
servicii medicale de specialitate de inaltd §
calitate si In conditii de siguranta. Echipa
manageriald a Spitalului de Psihiatrie "Sf.
Maria" Vedea - urmareaste realizarea unui
cadru modern si eficient, cu standarde
cat mai Tnalte care sd asigure servicii
medicale si de ingrijire diversificate si de
calitate pentru beneficiari.

SCURTA PREZENTARE A
SPITALULUI

Spitalul de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea este singura unitate sanitard din judet care asigurd
asistentd medicald pentru pacientii cronici cu afectiuni psihice. Avand in vedere prevederile legale, la
nivelul judetului Arges, Spitalul de psihiatrie "Sf. Maria" Vedea indeplineste conditiile pentru a efectua si
internari nevoluntare. Spitalul are destinatia de unitate sanitard cu paturi (categoria V, cu profil de
monospecialitate psihiatrie, in regim de spitalizare continud), aparfinand domeniului public al judetului
Arges si fiind administratd de Consiliul Judetean Arges.

Spitalul detine Autorizatia sanitard de functionare nr. 17 din 05.02.2019, avand ca obiect de
activitate asistenta medicala spitaliceascd si ambulatorie de specialitate (cod CAEN 8610; 8622).
Totodata, institutia noastra sanitara este acreditatd de catre Autoritatea Nafionalda de Management al
Calitatii in Sanatate, conform certificatului de acreditare nr. 176 din 02.06.2018 si are implementat un
sistem de management al calitatii conform conditiilor standardului SR EN ISO 9001:2015, atestat prin
certificatul nr. 8700/28.08.2018, emis de SRAC CERT SRL.

STRUCTURA SPITALULUI
In cursul anului 2019, Spitalul de psihiatrie "Sf. Maria" Vedea a fost condus de echipa manageriala
formata din:
e Manager - Marinescu Georgeta
e Director Medical - dr. Popescu Maria Marilena
e Director Financiar Contabil - ec. Oprescu Adriana
Structura organizatorica aprobata a Spitalului de psihiatrie "Sf. Maria" Vedea este urmatoarea:
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Nr. Denumire sectie Nr.
crt. paturi
1. | Sectia psihiatrie | 95
din care - cronici 71
2. | Sectia psihiatrie 11 87
din care - cronici 63
3. | Compartiment psihiatrie cronici cu internare de lunga durata 24
4. | Camera de garda
5. | Farmacie
6. | Laborator analize medicale
7. | Cabinet asistenta sociala
8. | Compartiment de terapie ocupationald si ergoterapie
9. | Compartiment de prevenire si control a infectiilor nosocomiale
10. | Compartiment de evaluare si statisticd medicala
11. | Ambulatoriu integrat cu cabinete de:
- psihiatrie
- psihologie
12. | Aparat functional
TOTAL NR. PATURI 206

OBIECTIVELE DIN PLANUL DE DEZVOLTARE AL SPITALULUI PENTRU ANUL 2019

Obiective generale:
— imbunatatirea performantelor spitalului si dezvoltarea serviciilor medicale si de ingrijire,in conformitate

cu normele in vigoare;
— furnizarea serviciilor medicale de calitate si in conditii de sigurantd pentru pacient;
— dezvoltarea competentelor profesionala a echipei medicale si de ingrijire;
ingrijire;
— cresterea eficacitatii si eficientei procedurilorsi tratamentului aplicat;
— dezvoltarea infrastructurii prin imbunatatirea conditiilor hoteliere, curatenie, hrana etc;

Pentru atingerea acestor obiective au fost identificate urmatoarele obiective specifice de realizat
indomeniul infrastructurii, a procedurilor, dotérilor si resurselor unitatii:

Obiectiv 1. Imbunatatirea infrastructurii spitalicesti in concordanta cu legislatia in vigoare

Spitalul de psihiatrie"Sf.Maria" Vedea 1si desfasoara activitatea in 3cladiri situate la distantd de~ 1
km sicare au o vechime cuprinsa intre 50 si ~100 de ani. Toate aceste clddiri sunt deteriorate, prezinta un
grad mare de uzurd, nu au circuite functionale corespunzatoare, atat din punct de vedere medical, cat si din

punct de vedere al securitatii la incendiu.
In vederea realizarii obiectivului sus mentionat au fost realizate in cursul anului 2019 urmatoarele

activitati;
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Conform Bugetului de venituri si cheltuieli si a Listei obiectivelor de investitii pentru anul 2019, spitalul
a finalizat si transmis spre aprobarea Consiliului Judetean Arges indicatorii tehnico-economici pentru
Documentatia de avizare a lucrdrilor de investitie, Studiu de fezabilitate si Proiect tehnic "Amenajare
corp cladire spital existent si extindere corp cladire spital in regim D+P+ 2 E partial, indicatori
aprobati prin Hotararea nr.274/13.12.2019

Lucrarea de executie va fi propusa Consiliului Judetean Arges pentru a fi finantata din fonduri de
la bugetul local sau alte surse de finantare in perioada 2019 —2021.
Executie statii decantare pavilionul 1 si pavilionul 2- Lucrarea aprobata si finantata de Consiliului
Judetean Arges din fonduri de la bugetul local in trimestrul II al anului 2019.Valoarea lucrarilor este de
375.000 lei.

Obiectiv 2. Dezvoltarea serviciilor medicale oferite si contractarea cu Casa de Asigurari de Sanatate
Arges a acestora; accesarea de programe de sanatate.
In vederea realizarii acestui obiectiv au fost realizate in cursul anului 2019 urmatoarele activitati:

Dezvoltarea compartimentului de terapie ocupationalisi ergoterapie in vederea bunei desfasurari a
Programului National de Sanatate Publica.

In cadrul Spitalului de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea existi Compartiment de terapie ocupationalasi

ergoterapie care deserveste atat sectiile cu paturi cat si ambulatoriul integrat, conform structurii aprobate a
spitalului. In anul 2018 am solicitat includerea Spitalului de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea in lista unitatilor
care implementeazd programul national de sandtate mintald i profilaxie n patologia psihiatrica. Dupa
aprobarea Normelor tehnice de realizare a Programului National de Sanatate Publica pentru anii 2019-2020
spitalul desfasoara activitati prevazute in cadrul programelor nationale de sandtate, in conditiile prevazute
de lege.
Dezvoltarea Laboratorului de analize medicale va permite efectuarea de investigatii paraclinice de
laborator (hematologie, biochimie serica §i urinard, microbiologie), 1n vederea  diagnosticdrii si
monitorizarii pacientilor cat si pentru respectarea Ord.M.S.nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale Tn unitatile sanitare.

Pentru a putea indeplini criteriile de functionare in regim ambulatoriu precum si cele de acreditare

RENAR ale laboratorului sunt necesare in principal doua conditii,una referitoare la spatiu si alta la dotarea
cu aparatura.

In acest sens, suntem in curs de finalizare - inchirere spatiu la parterul cladirii dispensarului, cu
suprafata utila ~ 80 mp., prin contract inchiriere cu Primaria Vedea, proprietarul cladirii.

Referitor la dotari, bugetul pentru anul 2019 a cuprins investitii aparatura medicald pentru
laborator analize medicale,respectivi: analizor automat de hematologie, analizor automat biochimie,
analizor imunologie, analizor semiautomat pentru stripuri de urina,incubator microbiologie, coagulometru
semiautomat, hotd cu flux de aer laminar, microscop optic, autoclav. Finantarea a cuprins sume atat de la
bugetul de stat cat si bugetul local,in valoare de 194 mii lei.

In anul 2020 ne propunem acreditarea laboratorului de catre RENAR(ISO 15189), aceasta va
permite incheierea contractului cu Casa de Asigurari de Sandtate Arges pentru servicii medicale in
asistenta medicala de specialitate din ambulatoriu pentru specialitdtile paraclinice.

o finfiintarea Ambulatoriului integrat
Ambulatoriul integrat al spitalului cuprinde un cabinet in specialitatea psihiatrie §i un cabinet de

psihologie.

In prezent ambulatoriul integrat face parte din structura aprobati a spitalului prin Dispozitia nr.17 din
10.01.2019 a Presedintelui Consiliului Judetean Arges si avizata de Ministerul Sanatatii - Directia
Management si Structuri Sanitare prin adresa Nr. XI/A/55960SP/15178/12.12.2018.
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Ambulatoriul integrat al spitalului este cuprins in autorizatia sanitard de functionare nr.17 din

05.02.2019 si utilizeaza, in comun cu sectiile cu paturi,compartimentul terapie ocupationald si laboratorul
de analize medicale, cu respectarea legislatiei in vigoare de prevenire a infectiilor nosocomiale, in vederea

Incepand cu data de 01.08.2019 spitalul a incheiat cu Casa de Asigurari de Sanatate Arges

contractul nr. HI8A/2019 de furnizare de servicii medicale in asistenta medicala de specialitate din
ambulatoriu pentru specialitatile clinice - Psihiatrie.

Obiectiv 3. Dezvoltarea sistemului de management al resurselor umane
In vederea realizarii acestui obiectiv au fost efectuate, in cursul anului 2019, urmatoarele

activitati:

actualizarea Fiselor post pentru toti angajatii spitalului;

actualizareasi aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a spitalului;

completarea si adaptarea Regulamentului intern la noile modificari legislative;

elaborarea si reactualizarea procedurilorspecifice activitatii;

actualizarea websiteului spitalului;

scoaterea la concurs a posturilor vacante;

elaborarea Planului de perfectionare profesionaldsi stimularea personalului medical in vederea
dezvoltarii de competente 1n specialitatea psihiatrie si sandtate mintald, obtinerea certificatelor
pentru medici, psihologi, asistenti medicali etc.

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, iN ANUL 2019

Obiectivele principale ale activitatilor desfaturate de catre personalul biroului RUNOS, pentru anul

2019, au fost :
v' indeplinirea atributiilor stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare;
v’ asigurarea functionalitatii continue a biroului.

Pentru realizarea accestor obiective personalul biroului RUNOS a desfasurat urmatoarele activitati:
s-au intocmit si supus aprobarii Consiliului Judetean Arges , organigrama si statul de functii prin
care a fost suplimentat numarul de posturi pentru urmatoarele categorii de personal: medici,
biologi, chimisti, asistenti medicali, infirmieri, ingrijitoare (acestea fiind aprobate prin dispozitia
nr. 179 din data de 30.09.2019 a Consiliului Judetean Arges);

s-au solicitat Consiliului Judetean Arges aprobari in vederea organizarii concursurilor pentru
ocuparea a 18 posturi vacante si temporar vacante, dupa cum urmeaza: 1post de manager ,1 post
director medical (unde nu s-a inscris niciun candidat, posturile fiind ocupate prin dispozitii de
numire din partea

Presedintelui Consiliului Judetean Arges), 2 posturi medici sefi de sectie , 1 post vacant de medic
primar psihiatru, 1 post de medic specialitatea medicina de laborator, 4 posturi de asistent
medical debutant , 1 post de referent de specialitate debutant, 1 post de registrator medical , 1 post
de registrator

medical debutant, 4 posturi de ingrijitoare si 1 post temporar vacant de spalatoreasa. Urmare a
concursurilor/ examenelor sustinute au fost angajate un numar de 11 persoane,din care:

1 medic specialitatea medicind de laborator, 2 asistenti medicali debutanti, 1 referent de
specialitate debutant, 1 registrator medical , 1 registrator medical debutant, 4 ingrijitoare si 1
spalatoreasa.
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— s-au stabilit urmatoarele drepturi pentru salariatii unitatii: gradatia, numarul de zile de concediu de
odihna, numarul de zile de concediu suplimentar, numarul de zile de concediu platit in situatiile
prevazute de lege, sporuri acordate conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 153/2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum si a conditiilor de
acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistentd sociala".

Resursele umane ale Spitalului de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea, la finalul anului 2019,

totalizeaza 224 de posturi,structurate in urmatoarele categorii:

e Comitet director — 3
Medici-18
Medici rezidenti -4
Alt personal superior sanitar — 11
Asistente medicale — 69
Statisticieni medicali, Registratori medicali — 3
Instructor de ergoterapie — 1
Personal auxiliar - 63 (infirmiere, ingrijitoare, garderobieri, spalatorese)
Muncitori — 33
Personal TESA -18
Preot -1
din care posturi ocupate ,162 structurate in urmatoarele categorii :
Comitet director — 3
Medici — 8
Medici rezidenti — 2
Alt personal superior sanitar — 7
Asistente medicale — 44
Statisticieni medicali, Registratori medicali — 3
Instructor de ergoterapie — 1
Personal auxiliar - 48 (infirmiere, ingrijitoare, garderobieri, spalatorese)
Muncitori — 29
Personal TESA -16
Preot - 1

Avand in vedere planul de perfectionare pentru anul 2019, dintr-un numar de 7 medici, 2 psihologi
si 43 asistenti medicali inscrisi la cursul organizat de Centrul National de Sanatate Mintala si Lupta
Antidrog, in cursul anului 2019 au participat la curs 2 medici i 20 asisten{i medicali, urmand ca restul
personalului inscris sa participe la curs in anul 2020. Tot in cursul anului 2019 s-au inscris la cursul de
specializare in psihiatrie, asistentii coordonatori de sectie, curs ce se va finaliza In luna mai 2020.

In anul 2019 au fost inscrisi la cursul Basic Life Support un numar de 50 angajati, si anume :
personalul auxiliar sanitar (29 infirmieri , 13 ingrijitoare , 8 muncitori de supraveghere ), urmand ca in
anul 2020 sa participe la acest curs si restul personalului din spital (muncitori, personal administrativ,
TESA, medici si psihologi, registratori etc).

Un numar de 9 medici, 42 asistenti medicali, 2 psihologi, au participat la cursuri , simpozioane,
workshop-uri.

Din cadrul Biroului de Management al Calitatii Serviciilor Medicale au participat la curs specific
managementului calitatii doi salariati.

Din cadrul Biroului RUNOS au participat la curs specific resurselor umane doi salariati.

Din cadrul compartimentului achizitii publice — contractare a participat la curs specific un salariat.
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Un numar de 26 infirmiere, 15 ingrijitoare, 2 garderobieri, 9 muncitori de supraveghere, 4

spalatorese, 1 muncitor calificat lenjereasd, 9 muncitori supraveghere bolnavi psihici periculosi, 6
muncitori calificati bucatari au participat la cursul de insusire a notiunilor fundamentale de igiena.

La nivelul Spitalului de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea, venitul mediu net al salariatilor a fost de

4.448 lei.

ACTIVITATEA FINANCIAR- CONTABILA DIN CADRUL SPITALULUI DE PSIHIATRIE "SF.
MARIA" VEDEA

Spitalul de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea este o institutie publicd finantatd din venituri proprii,

aflata in subordinea Consiliului Judetean.

Ventiturile spitalului, cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2019 provin din

urmatoarele surse:

venituri din contractele incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate Arges pentru servicii medicale;
venituri din contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica Arges pentru plata cheltuielilor
de personal (medici rezidenti);

venituri din venituri proprii ale Ministerului Sanatatii pentru achizitia de echipamente medicale;
venituri din subventii de la bugetul de stat pentru programe de sanatate ;

venituri din subventii de la FNUASS pentru acoperirea cresterilor salariale;

venituri din subventii de la Consiliul Judetean Arges pentru cheltuieli curente si cheltuieli de
capital;

venituri din servicii realizate la cerere.

STRUCTURA VENITURILOR

In cursul anului 2019, Spitalul de Psihiatrie Sfanta Maria Vedea a realizat venituri in valoare de

17.420.385 lei.

1. Venituri din contractele cu Casa de Asigurari de Sanatate Arges:

Tipul de serviciu Buget 2019 Incasari 2019 Grad de realizare
Servicii medicale 7.613.000 7.705.698 101%
spitalicesti

Subventii FNUASS 6.945.000 6.945.000 100%
TOTAL 14.558.000 14.650.698

2. Venituri din ¢

ontracte cu Directia de Sanatate Publicd Arges:

Tipul de serviciu Buget 2019 Incasari 2019 Grad de realizare
Actiuni de sanatate 192.000 191.350 100%
Programe de sanatate 50.000 42.922 86%
TOTAL 242.000 234.272

3. Subventii :
Tipul de serviciu Buget 2019 Incasari 2019 Grad de realizare
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Subventii CJ 2.516.000 2.516.000 100%

TOTAL 2.516.000 2.516.000

4.Servicii la cerere

Tipul de serviciu Buget 2019 Incasari 2019 Grad de realizare

Servicii la cerere 19.415 100%

STRUCTURA CHELTUIELILOR

Categorie de cheltuieli | Prevederi bugetare Realizari an Grad de realizare
2019 2019

TOTAL 18.017.000 18.003.016 99%
CHELTUIELI

CHELTUIELI DE 14.047.000 14.033.816 99%
PERSONAL

Bunuri si servicii 2.982.000 2.982.000 100%

Cheltuieli de capital 883.000 883.000 100%

Executie bugetara 2019- realizari 2019/prevederi bugetare 2019 = 99%
Procentul cheltuielilor cu personalul din totalul cheltuielilor spitalului = pldfi nete salarii /executie
bugetara total an 2019 = 78%.
Procentul cheltuielilor cu medicamentele din totalul cheltuielilor spitalului =plafi nete medicamente
/executie bugetara total an 2019 = 2%.
Procentul veniturilor din subventii de la Consiliul Judetean = 14 %

Cheltuielile de personal

In cursul anului 2019 unitatea noastri a acordat drepturile stabilite prin Legea 153/2017 si
0OUG41/2018, privind majorarea salariilor.

Astfel, Tn anul 2019 s-a Tnregistrat o crestere a cheltuielilor de personal cu 20% fatd de anul 2018.

Cheltuieli cu bunuri si servicii
S-a asigurat in anul 2019 necesarul de materiale pentru functionarea in conditii normale a activitatii.
Ponderea cheltuielilor cu bunuri si servicii in total cheltuieli, raportat la bugetul de venituri si
cheltuieli, este de 17%.

Cheltuieli de capital

Cheltuielile de capital au fost finantate in cursul anului 2019 din fonduri de la Consiliul Judetean
Arges si de la Ministerul Sanatatii.
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Situatia privind investitiile aferente anului 2019

Denumire obiectiv Valoare Grad de realizare
Analizor biochimie 52.000 100%
Analizor hematologie 43.000 100%
Coagulometru semiautomat 11.500 100%
Microscop universal 3.500 100%
Incubator microbiologie 12.000 100%
Analizor imunologie 48.000 100%
Hota microbiologie 10.000 100%
Analizor semiautomat pentru 4.000 100%
stripuri de urina
Autoclav 1.000 100%
Vitrine frigorifice 6000 100%
DALILSF,PT,CS amenajare corp 300.000 Executie DALLSF,PT,CS amenajare corp cladire
cladire existent si extindere corp spital existent si extindere corp cladire spital
cladire spital in regim D+P+2E
Amenajare statii de decantare 375.000 Lucrare executata
la Pavilionul I si Pavilionul 1T
Plan de interventii in caz de 3.000 Realizat
incendiu
TOTAL 883.000

ANALIZA REALIZAT - RAPORTAT - VALIDAT / VALOARE CONTRACTATA, iN ANUL 2019

Analiza este realizata pe fiecare serviciu medical furnizat de catre Spitalul de Psihiatrie ,,Sf. Maria’

b

Vedea contractat cu Casa de Asigurari de Sanatate Arges pe anul 2019. Pentru spitalizarile continue DRG
si cronici , suma decontata spitalului este cea contractata, in situatiile in care valoarea cazurilor raportate si
validate a fost mai mare. In caz contrar se deconteza valoarea raportati validata.

Spitalizare continud DRG

Luna Valoare Valoare realizata Valoare realizata
contractati raportata validata
lanuarie 129.904,63 213.104,18 206.508,87
Februarie 129.904,63 249.730,34 244.009,05
Martie 210.602,96 264.128,72 256.821,71
Aprilie 129.904,63 252.297,33 241.746,79
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Mai 129.904,63 272.110,55 269.966,13
Tunie 129.904,63 220.258.75 213.924,85
Tulie 129.904,63 239.467,94 235.017,07
August 210.602,96 240.674,43 230.311,15
Septembrie 210.602,96 233.665,72 221.916,70
Octombrie 129.904,63 256.046,50 248.766,38
Noiembrie 210.602,96 279.355,08 278.562.14
Decembrie 210.602.96 191.599.64 191.399,64
TOTAL 2.004.831,95 2.912.439.18 2.838.950.,48

Spitalizare continud CRONICI

Situatia perioada 01.01.2019-31.12.2019

Luna Valoare Valoare realizatd | Valoare realizata
contractata raportata validata
lanuarie 477.572,10 751.899 737.689
Februarie 477.572,10 723.290 695.015
Martie 477.572,10 718.549 690.419
Aprilie 477.572,10 632.913 602.753
Mai 477.572,10 637.639 598.054
Tunie 477.572.10 672.750 634.325
Tulie 477.572,10 719.999 690.419
August 477.572,10 719.457 693.212
Septembrie 477.572,10 690.302 656.517
Octombrie 477.572,10 646.291 597.716
Noiembrie 477.572.10 646.184 608.194
Decembrie 477.572.10 733.812 708.582
TOTAL 5.730.865.2 8.293.085 7.912.895
INDICATORI DE EFICIENTA A SECTIILOR
Nr. | Denumire Nr. Nr. Utilizare| Durata | Mortali-| Rulaj Ocupa-
crt | compartiment mediu| bolnavi [pat medie de | tate pat re pat
paturi| internati spitalizare (%)
1 | SECTIA 1 95 1456 | 331.83 21.30 0.63 15.33 | 90.91
ACUTI 24 970 | 249.21 6.19 0.20 40.42 | 68.28
CRONICI 71 486 | 359.76 51.70 1.48 6.85 | 98.56
2 | SECTIA 11 87 949 | 313.06 28.30 0.35 10.90 | 85.77
ACUTI 24 502 | 153.67 7.26 0.10 2092 | 42.10
CRONICI 63 447 | 373.77 50.76 0.75 7.10 | 102.40
3 | COMPARTIMENT 24 25136292 | 334.68 0 1.04 | 99.70
LUNGA DURATA
4 | TOTAL SPITAL 206 2430 | 327.52 27.60 0.53 11.80 | 89.68
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ACUTI 48 1456 | 201.44 6.54 0.14| 30.33| 55.19
CRONICI 134 949 | 366.35 52.12 1.10 7.08 | 100.37
COMPARTIMENT 24 251 362.92 | 334.68 0 1.04 | 99.43
LUNGA DURATA

Tabel cu numarul de cazuri contractate si realizate pentru anii 2017-2019

Nr.cazuri 2017 2018 2019

Acuti Cronici Acuti Cronici Acuti Cronici
Contractate 887 711 1027 663 956 636
Realizate 1672 841 1550 1077 1473 965

Din analiza indicatorilor se constatd o scadere a numadrului de cazuri contractate in anul 2019 fata
de anul 2018 desi, din punct de vedere al adresabilitatii se constata o crestere a acesteia, ceea ce determina
cresterea numarului de cazuri de spitalizare continua, cazuri care nu sunt decontate in totalitate de Casa de
Asigurari de Sanatate Arges. Consideram ca parte din aceste cazuri realizate peste numarul de cazuri
contractate pot fi beneficiarii serviciilor medicale oferite in ambulatoriul integrat al spitalului, in felul
acesta reducandu-se numarul de cazuri de spitalizare continua.

In Abulatoriul Integrat s-au realizat servicii in valoare de 41.588,50 lei si servicii conexe in
valoare de 16.212 lei, un total de 57.800.5 lei iar pentru serviciile la cerere s-au realizat incasari in
valoare de 13.250 lei.

DATE REFERITOARE LA ACTIVITATEA DE ACHIZITII PUBLICE SI
APROVIZIONARE iN CADRUL SPITALULUI

In decursul anului 2019, Compartimentul de Achizitii Publice Contractare a respectat principiile
care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pentru buna desfasurare a activitatii Spitalului de psihiatrie "Sfanta Maria" Vedea s-au achizitionat
medicamente, materiale sanitare, dezinfectanti, materiale de curatenie, alimente, consumabile etc, conform
Planului de achizitii, procedurile de achizitie desfasurandu-se astfel:

- achizitii directe in SICAP-243;
- proceduri simplificate - 2 din care, finalizate - 2 cu un numar de 21 de contracte;
- achizitii in afara SICAP - 10.
Durata medie a unui process de achizitie publica pe categorii de achizitie e urmatoarea:
- achizitie directa: 3 - 8 zile;
- procedura simplificata: 60 zile.
Numarul de contestatii formulate la CNSC:
- pana la momentul actual un avem nicio contestatie.

Proceduri anulate sau in curs de anulare:

- nu am avut nicio procedura anulata sau in curs de anulare, doar o reziliere de contract pe achizitie
directa.
Lista contractelor incheiate:

- contracte furnizare alimente, 7 contracte achizitionate prin procedura simplificata.

- contracte furnizare medicamente, 14 contracte achizifionate prin procedura simplificata.

- contracte lucrari, 1 contract prin achizitie directa.

- contracte de servicii, 23 contracte prin achizitie directa.

- contracte de furnizare diverse produse, 14 contracte achizitionate prin achizitie directa.
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COMPARTIMENTUL JURIDIC

Informatii despre litigii in care este implicat spitalul, inclusiv cele legate de achizitii publice.
- reprezentare in fata tuturor instantelor de judecatd (Judecatorie, Tribunal, Curte de Apel, Inalta Curte

de Casatie si Justitie) cu toate activitatile conexe pe care le impune aceasta activitate — nu a fost cazul in anul

2019.

Pe langa reprezentarea institutiei in instanta, activitatea consilierului juridic s-a desfasurat
astfel:

consilierea juridica, informarea si documentarea juridica pentru compartimentele unitatii, acordarea
de consultanta si opinii de naturd juridica, la cerere conducerii unitétii, precum si consiliere juridica
pacientilor, la solicitare;

intocmirea unui numar de 64 de raspunsuri la adresele primite din partea organelor de cercetare
penala (politie, parchet, judecatorie, tribunal cu privire la situatia

juridica, diagnosticul si prezenta in cadrul spitalului nostru a anumitor pacienti);

intocmirea unui numar de 24 informari referitoare la actele normative aparute (ordine, hotarari, legi,

ordonante) catre toate sectiile/compartimentele/birourile din cadrul unitatii spitalicesti;

intocmirea la externare (in cazul anumitor pacienti) a unui numar de 131 adrese de instiintare a
organului de politie, precum si asistentei sociale din circumscriptia teritoriald a domiciliului
pacientului externat;

avizarea din punct de vedere juridic a unui numar de 3 contracte de furnizare prin procedura —
negociere fard publicare prealabild, 26 contracte de furnizare (diverse medicamente si alimente)
prin procedura simplificata si prin achizitia directa, 17 contracte de servicii si un contract de lucrari
si a unui numar de 32 de acte aditionale la contractele existente;

participarea in comisiile de evaluare si selectie a ofertelor in cadrul procedurii simplicifate pentru
achizitia diverse medicamente si alimente, precum si in comisiile de evaluare si selectie a ofertelor
in cadrul achizitiei directe pentru

materiale electrice, igienizare §i materiale sanitare si de intretinere, aparaturd si mobilier
Ambulatoriul integrat, aparaturd de laborator, pentru achizitia directa servicii de imbundtatire a
sistemelor electronice de securitate;

insotirea pacientilor la instanta de judecata (in cazul cauzelor care au ca obiect masura de siguranta
a internarii medicale, precum si acceptarea sau inlocuirea masurii de internare nevoluntard), iar in
unele cazuri la Serviciul de Medicind Legala cand sunt programati pentru efectuarea expertizei
medico-legale psihiatrice;

avizarea actelor aditionale si contractelor individuale de munca pentru personalul contractual nou
angajat;

intocmirea de informari lunare (11) catre Centrul de Sanatate Mintald Arges in cazul pacientilor
externati si aflati sub incidenta art. 109 C.pen., precum si intocmirea unei informari catre Directia
de Sanatate Publica Arges in cazul pacientilor externati si aflati sub incidenta art. 110 Cod penal;
intocmirea de adrese de instiintare in vederea transferarii catre Spitalul de Psihiatrie si pentru
Masuri de Siguranta Jebel a pacientilor aflati sub incidenta art. 110 C.pen.;

asigurarea suportului legislativ pentru activitatea Consiliului etic al Spitalului de Psihiatrie “Sf.
Maria” Vedea; asigur secretariatul Comitetului Director din cadrul Spitalului de de Psihiatrie “Sf.
Maria” Vedea;

avizarea asupra aspectului legalitdtii a contractelor de munca, actelor aditionale la contractele de
munca Incheiate, precum si orice alte acte sau masuri de natura sa
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- angajeze raspunderea unitatii, ori care aduc atingere drepturilor sau intereselor legitime ale
salariatilor.

BIROUL DE MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR MEDICALE

Biroul de management al calitdtii serviciilor medicale (B.M.C.S.M.) al Spitalului de Psihatrie
“Sf.Maria” Vedea 1isi desfdsoard activitatea in subordinea directd a managerului unitatii, iar din
componenta acestuia fac parte un economist si un jurist.

B.M.C.S.M. a fost infiintat prin O.M.S. nr. 975/2012, desfasurand in principal urmatoarele

activitati:

— pregateste si analizeaza planul anual de management al calitatii;

— coordoneaza activitdtile de elaborare a documentelor sistemului de management al calitatii (manualul
calitdtii, procedurile);

— coordoneaza si implementeazd programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite in cadrul unitatii, pe
baza procedurilor operationale specifice fiecarei sectii, compartiment etc. si a standardelor de calitate;

— coordoneaza si implementeaza procesul de imbunatatire continua a calitétii serviciilor

— colaboreaza cu toate structurile unitdtii In vederea Tmbunatitirii continue a sistemului de management
al calitatii.

1. Comisia de Monitorizare

Activitatea acestei comisii se reflectd in sedintele desfasurate periodic (trimestrial sau cand este
cazul) cu responsabilii desemnati prin decizie interna. Au fost intocmite si transmise catre Consiliul Judetean
documentele care atestd implemenarea sistemului de control intern managerial in cadrul Spitalului de
Psihatrie “Sf. Maria” Vedea (Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului
de control intern managerial, Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii, Raport asupra sistemului de
control intern managerial, Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial).

De asemenea, in luna iunie a avut loc auditul organizat de Consiliul Judetean Arges ,,Evaluarea
sistemului de prevenire a coruptiei - anul 2019” parte componenta a Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-
2020. In cadrul acestui audit, Spitalul de psihiatrie “Sf. Maria” Vedea nu a inregistrat nicio neconformitate.

2. Comisia de coordonare a acreditarii

In cadrul sedintelor acestei comisii au fost discutate aspecte referitoare la implementarea
indicatorilor din listele de verificare pentru ciclul II de acreditare.

In lunile martie-aprilie au avut loc sedinte de autoevaluare, la care au participat membrii Biroului
de Calitate si reprezentantii de pe fiecare compartiment (conform unei planificari prealabile pe zile si ore),
in urma carora au fost intocmite rapoarte cu neconformitatile constatate (34 rapoarte). Toate
neconformitdtile au fost cuprinse Intr-un centralizator cu termene si responsabili pentru remedierea
neconformitétilor.

3. Ceritificarea ISO
Anul acesta, in luna iulie, a avut loc auditul de supraveghere organizat de SRAC CERT SRL
Bucuresti cu privire la mentinerea standardului ISO 9001:2015, ocazie cu care au fost instruiti toti

responsabilii de departamente cu privire la modificarile survenite prin revizuirea documentatiei (procedurile
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ISO). De asemenea, in luna iulie au fost auditate intern toate sectiile, birourile, compartimentele in vederea
conformdrii la cerintele de calitate cuprinse in standard, fiind intocmite 18 rapoarte de audit, conform
planificarii realizate la inceput de an, si 1 rapoart de neconformitate (neconformitdtile au fost ulterior
remediate prin aplicarea masurilor dispuse in urma controlului, respectiv dotarea laboratorului spitalului cu
aparatura).

4. Chestionare de satisfactie angajati

Urmare a aplicdrii chestionarului de satisfactie a angajatilor, s-a inregistrat un numar de 118
respondenti, din totalul de 157 chestionare distribuite. Dupd aplicarea machetei, au fost Inregistrate
urmatoarele rezultate:

— 54 angajati foarte satisfacuti;
— 52 angajati satisfacuti;
— 11 angajati nesatisfacuti.

Sugestii de imbunatétire formulate de catre angajati: amenajarea unor locuri pentru fumat pentru
personal si pacienti, achizitionare echipament de protectie, achizitionare aparat de aer conditionat in sala
de mese, crearea unei spatiu pentru izolarea pacientilor agresivi, contractarea/angajarea de personal
specializat de paza si protectie in cadrul sectiei, amenajarea unor spatii in vederea servirii mesei de catre
personal, organizarea unor cursuri pentru personal avand ca tema comunicarea etc.

S. Chestionare satisfactie pacienti

Avand in vedere specificul spitalului, aplicarea chestionarelor de satisfactie intdmpina unele
greutati, in sensul ca acestea se aplica doar unor respondenti care pot fi capabili sd inteleagd informatiile
care le sunt solicitate prin intrebarile cuprinse in acesta.

Astfel, a fost inregistrat un numar de 160 de chestionare de satisfactie completate de catre
pacienti, In sistem anonimizat, iar in urma prelucrdrii acestora a reiesit un nivel de satisfactie ridicat (peste
90%).

Printre sugestiile de imbunatatire formulate de pacienti se numara marirea numarului de grupuri
sanitare si existenta de televizoare in toate saloanele unitatii.

6. Alte activitati

Membrii B.M.C.S.M. au desfasurat activitate si in cadrul comisiilor in care au fost inclusi prin
decizie interna: secretar Consiliul de Etica (15 sedinte), membrii in
Comisia de disciplind (8 sedinte), invitati Comitet Director/Consiliu Medical / Consiliu de Administratie.

De asemenea, actualizarea permanenta a informatiilor de pe site-ul spitalului a fost realizatd de
catre membrii B.M.C.S.M. in colaborare cu responsabilul IT al unitatii.

In vederea monitorizirii permanente a unititii sanitare de citre Autoritatea Nationald de
Management al Calitatii in Sanatate, membrii B.M.C.S.M. au efectuat raportari anuale (centralizarea datelor
obtinute ca urmare a autoevaludrii indicatorilor din listele de verificare aferente ciclului al doilea de
acreditare — martie 2019) si semestriale (evidenta indicatorilor statistici, financiar-contabili si de calitate —
ianuarie si iulie 2019) in cadrul aplicatiei CaPeSaRo, iar evenimentele adverse care afecteaza siguranta
pacientului, aparute in cadrul unitatii, au fost raportate cu respectarea termenului prevazut de legislatia in
vigoare, respectiv Ordinul ANMCS nr. 639/2016 (declararea in 24 de ore de la aparitie, iar raportul de
analiza a cauzelor in 30 de zile de la declarare). In anul 2019 au fost identificate si raportate 32 de
evenimente adverse, preponderente fiind caderile, pardsirea neautorizatd a unitdtii (evadari), infectiile
asociate asistentei medicale.
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DATE REFERITOARE LA ACTIVITATEA CELORLALTE COMPARTIMENTE

Compartimentul de Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale
In cadrul acestui compartiment s-au desfasurat urmatoarele activitati:

intocmirea Planului de infectii asociate asistentei medicale si harta zonelor de risc;

planificarea lucrarilor D.D.D. pe anul 2019;

planificarea instruirilor personalului medico-sanitar si auxiliar

obtinerea vizai anuale pentru autorizatiei DSV nr.3590/08.02.2018 pentru autoturismul
AG.13.TIO care transporta alimentele preparate de la blocul alimentar catre Sectia 2;

recoltare probe sanitatie, cu o frecventd de 2 ori pe an (obtinut rezultate conforme la fiecare
recoltare);

revizuirea autorizatiei de mediu a spitalului, prin introducerea unor noi coduri de deseuri generate
de catre Spitalul de Psihiatrie ,,Sf.Maria”;

modificarea documentului de Inregistrare sanitaro-veterinard si pentru siguranta alimentelor
(blocul alimentar al unitatii) nr.8347/22.02.2019, de catre DSVSA Arges

recoltare probe apad potabild , cu o frecventd de 2 ori pe an (de catre DSP Arges- rezultate
conforme);

solicitare recoltare probe de catre DSP Arges (nr. 5086) pentru deschiderea laboratorului de
analize medicale din cadrul Spitalului “Sf.Maria” Vedea ;

intocmirea cererii si a memoriului justificativ in vederea autorizarii autoturismului marca Dacia
Lodgy, pentru transportul probelor biologice din sectii catre laboratorul unitatii (a fost obtinuta
autorizatia)

nr. cazuri LA.A.M raportate 2019 =8 IACRS. A fost efectuat studiul de prevalenta al [AAM
2019, cu o rata de 0% in momentul efectuarii studiului;

realizarea de controale igienico-sanitare, cu o ratd de 1/saptdmana + observatii directe zilnice
(starea curateniei, aplicarea procedurilor de curdtenie, respectarea circuitelor, respectarea
precautiunilor standard si procedura de spalare si dezinfectie a mainilor,r espectarea
Ord.M.S.1226/2012 privind gestionarea deseurilor, respectarea Ord. 1101/2016 si 961/2016);
supravegherea bolilor infecto-contagioase : - evidenta 1n registre pe sectii;

aplicarea metodologiei - metodologia privind infectiile asociate asistentei medicale;

instruire periodicd = 6 sedinte, conform planificarii, cu o ratd de participare de 98% , avand ca
teme abordate: respectarea precautiunilor standard si procedura de spalare si dezinfectie a
mainilor,respectarea Ord.M.S.1226/2012 privind gestionarea deseurilor, respectarea Ord.M.S.
1101/2016 si Ord.M.S. 961/2016, procedura dezinfectie veselda ,procedura privind utilizarea
substantelor dezinfectante,procedura privind circuitele in spital;

proceduri revizuite in 2019:PO privind igiena mainilor,PO privind curatenia pe diverse tipuri de
echipamente, PO privind curdtenia si dezinfectia, PO privind operatiunile DDD si PO privind
descrierea circuitelor.

au fost intocmite rapoarte de activitate trimestriale;

consilierea personalului sectiilor: au fost propuse si discutate modificarile circuitelor si spatiilor
privind camera de garda si ambulatoriul integrat;
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— vaccinare antigripald: pand in prezent a fost efectuat un procent de aprox.50% din totalul dozelolor
de vaccin ,atat la personalul medico-sanitar si auxiliar cat si la pacienti;

— efectuarea operatiunilor DDD: deratizare o data pe luna, dezinsectie de doua ori luna si dezinfectie
de doua ori pe lund, conform planificarii si dezinfectie terminald in urma IAAM sau a cazurilor de
deces.

Cabinet Asistenta Sociala
In decursul anului 2019 s-au initiat i continuat demersurile catre primariile de domiciliu si posturile si

sectiile de politie de pe raza localitatilor pentru obtinerea de date si acte privind situatia sociala, materiala
si familiald a unor pacienti cat si acte justificative privind dovada de asigurat, in numar de 215 solicitari.

* s-au intocmit actele necesare pentru obtinerea a 24 carti de identitate, In colaborare cu serviciile de stare
civila din cadrul primariilor unde am solicitat extrase de certificate de nastere;

« au fost facute demersuri pentru obtinerea calitdfii de asigurat pentru 80 de pacienti, in colaborare cu
primariile de pe raza judetului Arges, pentru cazurile sociale In vederea Intocmirii dosarelor de handicap,
insotirea acestora la comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap si introducerea certificatelor in
baza de date a Casei de Asigurari de Sanatate Arges;

» s-au efectuate actiuni si informari privind planningul familial pentru un numar de 14 paciente, in
colaborare cu Directia Generald Asistenta Sociala si Protectia Copilului;

+ au fost Intocmite 240 de adrese de informare privind externarea si reintoarcerea in comunitate a
pacientilor si transmise primadriilor si sectiile de politie de domiciliu;

* s-au obtinute 5 certificate constatatoare de deces de la serviciul de medicind legald si adeverintele de
inhumare de la Primaria Vedea pentru pacientii decedati;

* identificate datele de identitate (CNP, serie si nr. C.1., adresd de domiciliu) pentru pacientii prezentati in
regim de urgenta la internare, in stare confuzionala si informarea apartinatorilor, familiei si serviciilor de
asistenta sociala teritoriala privind situtia acestora,pentru un numar de aproximativ 65 pacienti;

* pentru un pacient transferat de la Spitalul Judetean Arges,fara apartinatori,fara domiciliu,neasigurat,cu
cartea de identitate expirata din anul 1995,din Judetul Vaslui,s-au facut demersuri pentru obtinerea cartii
provizorii de identitate,intocmit dosar handicap si prezentat la comisia de evaluare;in prezent are acte
valabile si este asigurat medical,

* 27 de pacienti fara posibilitati materiale sau fara apartinator la externare au fost transportati si insotiti la
domiciliu cu ambulanta;

* pentru 4 pacienti cu domiciliul in alt judet,s-a luat legatura cu Serviciul de Asistenta Sociala din cadrul
primariei de domiciliu si cu asistentul social din cadrul Spitalului Judetean de domiciliu in vederea
transferului interspitalicesc;

Compartimentul de Terapie Ocupationala si Ergoterapie

Dezvoltarea activitatilor de terapie ocupationald si ergoterapie este un obiectiv prin care incercam
sd crestem calitatea vietii pacientilor nostri, mai ales a celor internati In sectiile/compartimentele de
cronici, majoritatea acestora aflandu-se aici o perioada lungd de timp, activitdti care sa conducd la
imbundtatirea calitdtii serviciilor si ingrijirilor oferite, la reabilitarea si reinsertia socio-profesionala a
pacientilor din sectiile de psihiatrie.
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Activitatile desfasurate in cadrul compartimentului sunt de ergoterapie, artterapie, consiliere
psihologica individuala si de grup, activitati creative si recreative, activitafi sociale, activitati sportive .

Aceste activitati au ca obiectiv imbunatatirea performantelor, insusirea de abilitafi si functii care
sunt necesare pentru adaptare si o bund functionare globald, precum si diminuarea sau corectarea
patologiei pentru mentinerea starii de sanatate.

Compartimentul de Terapie ocupationala si ergoterapie functioneaza cu urmadtorul personal: 1
psiholog clinician cu formare in psihoterapie- coordonatorul activitatii compartimentului, 1 instructor
ergoterapie precum si asistenti medicali si personal de ingrijire ce deservesc sectia de psihiatrie I1.

Totodata mentiondm faptul ca Spitalul de psihiatrie "Sf. Maria" are incheiat un protocol de
colaborare cu Universitatea Pitesti - Departamentului de Asistentd Medicald si Kinetoterapie si Terapie
ocupationald, care prevede si desfasurarea de catre studenti a activitatilor de terapie ocupationala.

Pacientii din ambele sectii au participat la activitdti de terapie ocupationald si ergoterapie
desfasurand activitati de desen, pictura, confectionare obiecte decorative, confectionare martisoare. In data
de 1 Martie, echipe formate din psiholog, voluntari si pacienti au oferit martisoare confectionate in atelier
doamnelor angajate ale spitalului, pacientelor din cele doud sectii si doamnelor angajate la Primaria
Vedea. Ziua de 8 Martie a fost sarbatorita In curtea interioara a sectiilor unde pacientii barbati au cantat
cantece cu continut specific, au oferit flori si felicitiri confectionate in ateliere. In ziua de 28 Martie
atelierele de terapie ocupationala au fost vizitate de un grup de 13 studenti (doi dintre ei fiind in Program
ERASMUS) in anul III ai Facultatii de Terapie Ocupationald Pitesti, insotiti de coordonatorul activitatii de
practicd, lector universitar doctor Mariana Tudor, in urma careia s-a stabilit si viitoarea actiune a
studentilor desfasurata cu pacientii din spital.

In trimestrul II, in urma reorganizarii activitatii si stabilirii unui program in fiecare zi pe fiecare
atelier, la ambele sectii, s-a constatat o crestere a numarului de pacienti participanti la activittile de
terapie ocupationald si ergoterapie, de la 25 pacienti pe sdptamand ajungandu-se la un numar de 15-20
pacienti /zi. In data de 11.04.2019, cu ocazia sirbatorilor pascale a fost organizati o activitate impreuni cu
28 de studenti ai Facultatii de Terapie Ocupationald unde s-au confectionat obiecte decorative specifice,
felicitari, pictura pe oud. A fost intocmit referat pentru ocuparea postului de instructor de terapie
ocupationald si ergoterapie cu studii medii precum si referat pentru reluarea publicarii pe site-ul spitalului
al anuntului pentru activitatea de voluntariat.

In luna august s-a organizat concurs si a fost ocupat postul de instructor de terapie ocupationald si
ergoterapie.

De asemenea a fost aprobat Contractul pentru desfasurarea activitatilor prevazute in programele
nationale de sanatate publicd din bugetul Ministerului Sanatatii si s-a Inceput derularea Programului
National privind bolile netransmisibile, subprogramul fiind Programul National de sandtate Mintala si
Profilaxie in Patologia Psihiatrica.

S-au reorganizat atelierele de TO in functie de noile spatii destinate acestora. Astfel s-a imbunatatit
activitatea din ateliere cu seri de lectura terapeutica; cinemateca terapeutica; meloterapie si informatica.

S-au achizitionat mijloace fixe, obiecte de inventar i consumabile necesare activitatilor. S-a trimis
o nota justificativa privind necesitatea folosirii materialelor achizitionate in activitatea cu pacientii.

Pe 16 septembrie a fost serbata Ziua Sigurantei Pacientului sub sloganul “Vorbim deschis despre
siguranta pacientului .

S-au desfasurat activitati cu specificul sarbatorilor de iarnd, in data de 20.12.2019 avand loc o
serbare cu colinde si cu vizita lui Mos Craciun.

RELATIA CU COMUNITATEA
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Pentru o mai buna reprezentare in raport cu institutiile cu rol strategic in domeniul politicilor de
sanatate, Spitalul de psihiatrie" Sf.Maria" Vedea a facut demersurile necesare pentru infiintare si inscriere
in ASOCIATIA SPITALELOR PUBLICE DE PSIHIATRIE DIN ROMANIA.

Totodata, in contextul unei societati moderne, spitalul considera prioritar deplasarea progresiva a
accentului pe reintegrare sociala, familiala si profesionald a beneficiarilor /pacientilor nostri. In acest sens
a fost infiintata asociatia spitalului care are ca principal scop sprijinirea spitalului pentru realizarea
acestui obiectiv.

Prin realizarea acestor activitdti s-a adus o contibutie importantd la realizarea obiectivului
fundamental al strategiei Spitalului de Psihiatrie "Sf. Maria" Vedea de crestere continua a calitagii
serviciilor medicale, cu scopul final de a asigura imbunatatirea calitatii vietii pacientilor.
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UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO - SOCIALA DEDULESTI

Unitatea de Asistentda Medico-Socialda Dedulesti acordd la nivel judetean
servicii medicale si de ingrijire, precum s§i servicii sociale persoanelor cu afectiuni
cronice, care,dupa caz, necesita supraveghere, asistare, ingrijire si tratament medical.

Misiunea unitatii are rolul de a asigura aplicarea politicilor si strategiilor
Consiliului Judetean Arges pe domeniul SANATATE, persoanelor cu nevoi medico-
sociale.

Scopul serviciilor oferite de institufie este de a promova programe de
interventie in regim rezidential pentru persoane cu afectiuni cronice in vederea
combaterii riscului de marginalizare sau excludere sociala.

"

Serviciul social "Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Dedulesti ", cod
serviciu social 8710 CRMS-I, este infiintat si administrat de Consiliul Judetean
Arges, acreditat conform Certificatului de acreditare Seria AF nr. 004100 si a
Deciziei nr. 1801 / 19.06.2018 emisa de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, CIF
16089781, cu sediul in comuna Moraresti, sat Dedulesti, nr. 138, judetul Arges.

SERVICII OFERITE
SERVICII MEDICALE SI DE INGRIJIRE:

e tratament medical pentru boala cronicd pe baza scrisorilor de
recomandare a medicilor specialisti;
e tratament medical pentru boald acuta.
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SERVICIHI PARACLINICE:

e crgoterapie;
e consiliere psihologica.

SERVICII SOCIALE:

e consiliere si sprijin pentru asigurarea autonomiei i sigurantei;
e interventii pentru prevenirea si combaterea excluziunii sociale.

I. ORGANIZARE INTERNA

Regulamentul de organizare si functionare al unitatii a fost aprobat prin H.C.J.
numarul 38/28.02.2019.

Organizarea unitatii este realizatd in baza H.G. 412/2003, a Instructiunilor
1/507/2003 Norme de aplicare si organizare a U.A.M.S.-urilor. Potrivit legii 95/2006
institutia este unitate sanitara acordand servicii persoanelor cu afectiuni cronice care
din motive de naturda economica, fizica,psihica sau senzoriald nu pot sa-si asigure
nevoile sociale.

I1. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Cheltuielile unitatii pot fi asigurate, conform prevederilor legale din urmatoarele
surse de finantare:

- sume decontate de la bugetul de stat prin Directia de Sanatate Publica,
pentru finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si personalului medical,
precum si a cheltuielilor cu medicamente si materiale sanitare;

- sume alocate din bugetul Consiliului Judetean pentru finantarea
cheltuielilor de personal altul decat cel medical si a cheltuielilor materiale si de
capital;

- contributii personale ale beneficiarilor serviciilor prestate sau ale
sustinatorilor legali, cuantum stabilit, conform metodologiei, prin hotarare a
Consiliului Judetean;

- donatii, sponsorizari si alte venituri.

BUGETUL LA 31 DECEMBRIE 2019

Nr INDICATORI BUGET 2019 | PONDERE IN TOTAL
crt (MII LEI) VENITURI % (MII
LEI)
TOTAL VENITURI DIN AN 4979 100 %
SUBVENTII buget local 4.234 85,04%
1.1 | Cheltuieli personal 1.473
1.2 | Cheltuieli materiale 919
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1.3 | Cheltuieli capital 1.842
2 SUBVENTII buget de stat 590 11,85%
2.1 | Cheltuieli personal 530
2.2 | Cheltuieli materiale 60
3 VENITURI PROPRII 155 3,11%
EXECUTIE CHELTUIELI LA 30 NOIEMBRIE 2019 si
ESTIMARI DECEMBRIE 2019
Nr INDICATORI BUGET | CHELTUIELI | PONDERE IN | Cheltuieli
crt AN 30.11.2019 TOTAL estimate
2019 VENITURI % | luna
(MII (MII LEI) decembrie
LEI) 2019
Mii lei
0 | TOTAL 4.979 3.489 70% | 1.490
CHELTUIELI
DIN CARE:
1 |SUBV. C.J. ARGES 4389 3.048 69,45% | 1.341
+ VENIT. PROPRII
din care:
1.1 | Cheltuieli personal 1.473 1.356 117
1.2 | Cheltuieli materiale 1074 865 209
1.3 | Cheltuieli capital 1.842 827 1.015
2 | SUBVENTII 590 441 74,75% 149
MINISTERUL
SANATATII
2.1 | Cheltuieli personal 530 415 115
2.2 | Cheltuieli materiale 60 26 34
II1. RESURSE UMANE
Structura de personal a fost aprobatd pentru anul 2019 prin H.C.J. nr.
38/28.02.2019

Indicatori de management a resurselor umane

Structura personal pe functii :

Posturi aprobate - 29
Posturi ocupate - 23,5
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"

Serviciul medico-social "Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Dedulesti
functioneaza cu un numar total de 23,5 posturi, din care:

a) personal de conducere: director, director financiar contabil,asistent sef — 3
b) personal pentru Ingrijirea sanatatii — 14
c) personal pentru asistenta sociala si consiliere - 1

d) personal financiar-contabilitate, administrativ, intretinere — reparatii, deservire —
5,5

e) personal de specialitate de ingrijire si asistentd reprezinta peste 50 % din numarul
total de posturi al institutiei.

Situatia fluctuatiei de personal pe anul 01.01.2019-31.12.2019

- Angajari: 0
- Incetare C.IM. -0
- Pensionari: 0

Situatia statistica a angajatilor pe sexe:
Din totalul de 23,5 angajati
- 21,5 femei
- 2 barbati.

DATE STATISTICE ACTIVITATE MEDICALA SI DE INGRIJIRE

Numar paturi aprobate =25 ;
Numdr paturi existente =25 ;

Numar de beneficiari/camera
e 1 SALON FEMEI CU 10 PATURI
e 1 SALON BARBATI CU 11 PATURI
e 2 REZERVE FEMEI CU CATE 2 PATURI

Intrati an 2019 — 9 asistati , din care:
Femei— 7
Barbati - 2
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Iesiti an 2019 — 8 asistati, din care:
Femei - 6
Barbati -2

Din total iesiri :
8 decedat

IV. ACHIZITIILE PUBLICE
Achizitiile s-au desfasurat prin cumparare directa si procedura simplificata.

S-au incheiat contracte pentru:
-alimente;
- materiale de curdtenie;
- furnituri;
- incalzit, iluminat si forta motrica;
- prestari servicii (servicii medicale, servicii PSI SSM, servicii paza,
medicina muncii, deseuri medicale si menajere etc.).
- dotari pentru Corpul B
- Construire Corp de legatura intre Corpul A si Corpul B
- Amenajari exterioare, alei, accese rutiere
- Imprejmuire gard latura de vest

V. CONTROALE SI MISIUNI DE AUDIT

In perioada 01.01.2019-31.12.2019 au fost desfisurate urmitoarele controale
operative inopinate sau programante:
- Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Arges - verificarea respectarii
prevederilor legale
- D.SP. Arges- control tematic
- Consiliul Judetean Arges- Serviciul Public de Audit Intern cu misiunea
Managementul resurselor umane, perioada supusa auditarii 01 ianuarie
2017 — data misiunii de audit.

STADIUL DUCERII LA INDEPLINIRE
A OBIECTIVELOR STRATEGICE

Obiectiv strategic 1
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Managementul economico-financiar

Sursa de date:
- Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei;
- Programul Anual al Achizitiilor Publice;
- Contul de executie bugetara;
- Sistemul intern de contabilitate si de gestiune stocuri.

Obiectiv strategic 2
Managementul resurselor umane

Sursa de date:
- Planul anual de formare profesionald;
- Educatia medicald continud (puncte EMC): cursuri de perfectionare;
- Evaluarea anuala a competentelor si performantelor profesionale individuale;
- Regulamentele interne ale unitatii.

Obiective operationale:
1. Ocuparea posturilor de catre persoane competente si asigurarea conditiilor
de dezvoltare profesionald continud a salariatilor.
2. Indeplinirea atributiilor din Fisa Postului de citre fiecare salariat, sarcinile
fiind cunoscute si rezultatele evaluate periodic.
3. Reflectarea elementelor de competentd, responsabilitate in Fisa anuald de
evaluare a performantelor profesionale.

Obiectiv strategic 3

Managementul calititii serviciilor furnizate

Sursa de date:
- Statistici Medicale si Farmacie;
- Statistici Sociale;
- Program de gestionare a calitatii serviciilor pe compartimente;
- Sistemul de Control Managerial al Unitatii.
Obiective operationale:
1. Implementarea si monitorizarea standardelor minime de calitate in sistem;
2. Asigurarea serviciilor la nivel corespunzator de integritate profesionala si
personala pe valori etice;
3. Mentinerea autorizdrii/acreditdrii institutiei pe servicii oferite.

Obiectiv strategic 4
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Managementul de organizare si administrativ
Sursa de date:
- Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii;
- Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei;
- Organigrama si statul de functii ale unitatii.
Obiective operationale:
1. Incadrarea in bugetul alocat pentru reparatii si intretinere;
2. Asigurarea integritatii materiale si banesti a gestiunilor din unitate pentru
prevenirea fraudei/pierderii ori distrugerii;
3. Prevenirea si combaterea situatiilor de risc la locul de munca.
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UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO - SOCIALA
RUCAR

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Rucar, acronim U.A.M.S. Rucar, este o
institutie publica specializatd, cu personalitate juridica, in subordinea Consilului
Judetean Arges, care acorda servicii medicale, servicii de ingrijire precum $i servicii
sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale functionand cu respectarea prevederilor
Hotatarii de Guvern nr.412/2003 si a Instructiunilor nr. 1/507/2003 de aplicare a
Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitdtilor de asistentd
medico-sociala.

Persoanele care beneficiaza de serviciile acordate in Unitatile de Asistenta
Medico-Sociale sunt persoane adulte cu afectiuni cronice care necesita permanent sau
temporar supraveghere, asistare, ingrijire, tratament si care, din cauza unor motive de
naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa isi asigure nevoile
sociale, de ingrijire medicald, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrare sociala.

Internarea in Unitatea de Asistenta Medico-Sociald Rucar se face la
recomandarea unitdtilor sanitare sau la solicitarea persoanelor fizice ori juridice in
baza ”Grilei de evaluare medico-sociald a persoanelor care se interneaza in unitati de
asistenta medico-sociale” aprobatd prin Ordin comun al Ministrului Sanatatii si al
Ministrului Muncii Solidaritétii Sociale si Familiei, in limita locurilor disponibile si a
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resurselor financiare alocate de ordonatorul principal de credite, cu avizul
directorului unitatii.

Sediul unitdtii este in comuna Rucar,strada Spitalului, numarul 36A, judetul
Arges.

Principiile specifice care stau la baza serviciilor furnizate — medicale, de ingrijire
si servicii sociale sunt urmatoarele:

a) monitorizarea starii de sanatate a persoanelor internate prin asigurarea actului
medical si de ingrijire;

b) asigurarea conditiilor de igiend, cazare, alimentatie si prevenire a infectiilor
nosocomiale conform actelor normative in vigoare;

C) asigurarea respectarii $i promovarii cu prioritate a interesului persoanei
internate;

d) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor internate in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personala;

€) asigurarea protectiei impotriva abuzului si a exploatarii persoanei internate;

f) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale persoanei internate cu familia, rude,
prieteni si cu alte persoane fatd de care acestea au dezvoltat legaturi de atasament;

g) asigurarea confidentialitatii si eticii profesionale;

h) asigurarea standardelor de calitate a serviciilor oferite conform prevederilor
legale in vigoare.

Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Rucar asigura resursele umane, materiale
si financiare necesare implementarii politicilor si strategiilor de asistentd medico-
sociala, precum si prevenirea si combaterea marginalizarii sociale.

Unitatea de Asistenta Medico-Sociald Rucdr, potrivit legii, face parte din
domeniul de activitate “SANATATE”, fiind inclusi in categoria unititilor sanitare.

Beneficiarii serviciilor furnizate de Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Rucar
sunt persoane adulte cu afectiuni cronice care necesitd permanent sau temporar
supraveghere, asistare, ngrijire, tratament si care, din cauza unor motive de natura
economica, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sd isi asigure nevoile
sociale, de ingrijire medicald, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrare sociala.

Capacitatea Unitatii de Asistentd Medico-Sociald Rucar este de 40 de paturi.

Conditiile de acces/admitere pentru internare in unitate, pe baza dosarului
intocmit in conformitate cu prevederile Regulamentului de internare aprobat prin

Hotarare a Consiliului Judetean Arges, sunt analizate de Comisia prevazutd in
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Regulamentul de Ordine Internd a persoanelor internate si supuse avizarii conducerii
unitatii, In limita locurilor disponibile si a resurselor financiare.

Contributia lunara a beneficiarului si / sau apartindtorului legal se stabileste in
conformitate cu legislatia in vigoare si este aprobatd prin Hotararea Consiliului
Judetean Arges nr.133/29.07.2015.

Drepturile si obligatiile persoanelor internate, precum si conditiile Tncetarii
serviciilor furnizate sunt cele prevazute in Regulamentul de Ordine Interna.

Beneficiarii serviciului:

* numar de beneficiari la 01 ianuarie 2019: - 40;
 numar de beneficiar intrati in cursul anului 2019: - 16;
* numar de beneficiari iesiti in cursul anului:- 16 din care: decedati 14;
 reintegrati in familie 2;
* numar de beneficiari la 30 noiembrie 2019: - 40 ;
Numar de beneficiari/camera:

» 2 camere cu 1 pat cu grup sanitar propriu;
* 14 camere cu 2 paturi cu grup sanitar propriu;
» 2 camere cu 3 paturi cu grup sanitar propriu;
* 1 camera cu 4 paturi cu grup sanitar propriu;
Numar de beneficiari pe grupe de varsta, la data de 30 noiembrie 2018:

<60 ani: 1;
60- 65 ani: 3
65- 70 ani: 2
70-75 ani: 7
6

75- 80 ani:
80- 85 ani: 10;
85-90 ani: 10;
90- 95 ani: 1;
>95 ani: O;

» Asigurarea asistentei pastorale se face mentinand legdturd cu preotul paroh,
facilitandu-se serviciile de spovedanie, impartasanie a beneficiarilor imobilizati,
crspirituald, religioasa.

 Beneficiarii desfasoara activitdti de recuperare - socializare, stabilite Tn Programul
Individual de Recuperare si care vizeazd 1n special mentinerea abilitatilor de
autoservire, ingrijire personala si autogospodarire, in vederea pastrarii autonomiei
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personale. Este incurajata libera initiativa in activitatile cotidiene si relationarea cu
familia/ comunitatea locala.

* Integrare - reintegrare sociald; activitatile specifice desfasurate in acest scop sunt:
informare, consiliere sociald, socializare si petrecerea timpului liber, menginerea
relatiei cu familia, extinderea ariei de socializare in comunitatea locala.

Prioritati:

Organizarea si functionarea activitatii in concordanta cu respectarea legislatiei
in vigoare.

Asigurarea resurselor materiale,financiare si umane pentru derularea in bune
conditii a tuturor activitatilor.

Colaborarea cu alte unitati si institutii publice.

Urmarirea si implementarea dispozitiilor si actelor normative aplicabile in
domeniu.

Monitorizarea activitatii personalului unitatii.
Reglementarea normelor de conduita profesionala necesara realizarii unor
raporturi sociale si profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a

prestigiului si a personalului Unitatii de Asistenta Medico-Sociala Rucar.

Bugetul de venituri si cheltuieli al unitatii:

An 2019
Nr. Indicatori Buget 2019
crt. mii lei
1. Total venituri an 2019 3.049,00
2. Subventii C.J.Arges : Cap 68 1.912,00
din care: cheltuieli de personal 1.364,00
cheltuieli cu bunuri si servicii 476,00
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cheltuieli de capital 72,00

Cap. 66 897,00

din care: cheltuieli de personal 882,00

cheltuieli cu bunuri si servicii 15,00

cheltuieli de capital 0,00

3. Venituri proprii 240,00

4. Venituri din bunuri si servicii primite cu 0,00
titlu gratuit

5. Venituri diverse 0,00

Total plati efectuate pana la aceasta data la capitolul 68 au fost in valoare de
1.460.704 lei, din care cheltuieli de personal 1.067.360 lei, cheltuieli cu bunuri si
servicii 386044 lei, cheltuieli de capital in valoare de 7300lei. In cursul lunii
decembrie 2019 urmeaza a se achita suma de 42.000 lei,pentru sistemul de detectare
si alarmare la incendiu.Total plati efectuate din venituri proprii, 196384 lei,pentru
bunuri si servicii.

Total plati efectuate efectuate pana la aceastd data la capitolul 66 au fost in
valoare de 800.978 lei, din care cheltuieli de personal 791.219 lei, cheltuieli cu
bunuri si servicii 9.759 lei.

Unitatea s-a Incadrat in bugetul de venituri si cheltuieli repartizat,realizdndu-se o
buna gestionare a fondurilor prin respectarea legislatiei in vigoare in vederea
eficientizarii utilizarii fondurilor si administrarii patrimoniului unitatii.

Indici de performanta —nu este cazul .

Informatii relevante din rapoartele de audit -
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In cursul anului unitatea a fost auditata de cétre Serviciul de Audit Public Intern
al C.J.Arges cu misiunea de audit:
1) “Evaluarea conformitatii activitatii de achizitii publice cu cadrul normativ
aplicabil ”.
In urma acestui audit s-a elaborat un plan de actiune pentru implementarea
recomandarilor in scopul imbunatatirii activitatii.Mentionam ca toate aceste
recomandari au fost integral implementate pana la aceasta data,
Pe baza testarilor si analizelor efectuate, auditorii au estimat,, Evaluarea conformitatii
activitatii de achizitii publice cu cadrul normativ aplicabil ”,

conform grilei:

Nr. OBIECTELE APRECIERE
Crt. auditate FUNCTIONAL iMBUl?zETATIT CRITIC
Analiza modului in care organizarea si
1 planificarea activitatii de achizitii publice X
raspunde nevoii entitatii
Verificarea modului de planificare a achizitiilor X
2 publice,fundamentarea si prioritizarea
achizitiilor
Verificarea respectarii prevederilor normative in
3 elaborarea documentatiei de atribuire si modul X

de estimare a achizitiilor

Verificarea respectarii  prevederilor legale
aplicabile in derularea procedurilor de atribuire a
4 contractelor de achizitii publice si analiza X
respectarii cerintelor legale privind atribuirea
contractelor de achizitii publice

5 Verificarea respectarii cerintelor normative in X
efectuarea achizitiilor directe.

Verificarea respectarii prevederilor legale si
6 clauzelor contractual in derularea si finalizarea X
contractelor de achizitie.

Evidenta contractelor de achizitii publice,gradul
de realizarea acestora si evaluarea asigurarii

7 conformitatii cu prevederile normative la X
constituirea,completarea si arhivarea dosarului
achizitiei

In urma acestei auditari nu s-au constatat aspecte negative.

2)Evaluarea sistemului de prevenire a curuptiei-anul 2019.Ca urmare a derularii
acestei misiuni de audit,pe baza constatarilor mentionate in raportul de audit,s-a
constatat ca toate masurile preventive au fost implementate.

Nerealizari — nu este cazul
Stadiul indeplinirii obiectivelor generale si specifice .
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Au fost indeplinite obiectivele generale si specifice .

S-a achizitionat o masina de spalat profesionala,iar pana in luna decembrie se va
executa sistemul de detectare si alarmare la incendiu.
S-a incheiat Contractul de Parteneriat cu Spitalul Municipal Campulung.Obiectul

contractului il constituie colaborarea pentru probleme medico-sociale,cu personal
calificat,pentru internare,tratament,asistenta psihologica,sprijin moral,sprijin in caz

de probleme sociale.

Prioritati pentru perioada urmatoare .
Ca prioritate pentru perioada urmatoare respectiv anul 2020 , in functie de buget

,realizarea masurilor ce se impun in structura scenariului de securitate la incendiu,in

vederea obtinerii autorizatiei de securitate la incendiu,dotarea institutiei cu un
calandru in vederea imbunatatirii si eficientizarii activitatii compartimentului de

spalatorie al unitatii.

Obtinerea licentei de functionare pentru serviciile oferite pe o perioada de 5 ani.

Achizitiile publice s-au efectuat prin cumparare directa,prin SEAP .Anexam alaturat
lista de contracte incheiate.

Nu avem pe rolul instantelor de judecata litigii .

Informatii despre managementul resurselor umane

Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal se

prezinta astfel:

Functia

Numar posturi prevazute

PERSONAL DE CONDUCERE

Director

Director financiar contabil

COMPARTIMENT PENTRU INGRIJIREA SANATATII

Medic
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Asistent medical sef 1
Personal medical , auxiliar sanitar si de recuperare

Asistent medical generalist 7
Infirmiera 10
Brancardier 1
Spalatoreasa 1
Kinetoterapeut 1
Maseur 1

COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA SI CONSILIERE

Asistent social 1

Psiholog 1

COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL SI ADMINISTRATIV

Personal administrativ si muncitori

Insector de specialitate economist 1
Inspector de specialitate economist 1
Muncitor calificat - ospatar 1
Muncitor calificat -fochist 3
Ingrijitor curitenie 1

Total posturi : 35

Organigrama si statul de functii a fost aprobat de Consiliul Judetean Arges
conform Hotararii nr. 210/ 31.10.2019,dupa ocuparea postului de asistent social.

In statul de functii aprobat existd un numar de 7 posturi vacante si anume, postul
de director,] post de medic, 1 post de psiholog,1 post de infirmiera,1 post de
brancardier,1 post de economist,1 post de ingrijitor curdfenie.
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In cursul anului 2019,luna decembrie, se va organiza concurs pentru ocuparea
posturilor vacante de:infirmiera,ingrijitor curatenie,brancardier.

La sfarsitul anului 2019 la nivelul unitatii se va efectua evaluarea anuala a
salariatilor. Obiectivul evaludrii performantelor este de a aprecia performantele
individuale ale unui angajat in raport cu un anumit post. Doar cunoasterea exactad a
cerintelor, postului permite aprecierea corectd a nivelului de performanta atins.
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UNITATEA DE ASISTENTA
MEDICO - SOCIALA SUICI

Unitatea de Asistentda Medico-Sociald Suici acorda la nivel judetean servicii
medicale si de ingrijire, precum §i servicii sociale persoanelor cu afectiuni psihiatrice
cronice stabilizate, care,dupd caz, necesitd supraveghere, asistare, Ingrijire si
tratament medical.

Misiunea unitatii are rolul de a asigura aplicarea politicilor si strategiilor
Consiliului Judetean Arges pe domeniul SANATATE, persoanelor cu nevoi medico-
sociale.

Scopul serviciilor oferite de institufie este de a promova programe de
interventie in regim rezidential pentru persoane cu afectiuni psihiatrice cronice
stabilizate in vederea combaterii riscului de marginalizare sau excludere sociala.

Capacitatea aprobatd de Ministerul Sanatatii si Ministerul Administratiei si
Internelor este de 120 paturi in doud pavilioane rezidentiale. Institutia este acreditata
si pe furnizarea de servicii sociale in baza Certificatului de Acreditare Seria AF Nr.
001717/22.10.2014 si a Licentei de functionare a Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si a Persoanelor Varstnice Seria LF Nr. 0005012/21.06.2016.

SERVICII OFERITE
SERVICII MEDICALE SI DE INGRIJIRE:

e tratament medical pentru boala cronicd pe baza scrisorilor de
recomandare a medicilor specialisti;
e tratament medical pentru boald acuta.
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SERVICII PARACLINICE: ergoterapie; consiliere psihologica.

SERVICII SOCIALE:

e consiliere si sprijin pentru asigurarea autonomiei i sigurantei;
e interventii pentru prevenirea si combaterea excluziunii sociale.

I. ORGANIZARE INTERNA

Regulamentul de organizare si functionare al unitatii a fost aprobat prin H.C.J.
NR. 288/23.11.2018.

Regulamentul intern al salariatilor a fost aprobat in sedinta consiliului
consultativ al unitatii numarul 2/21.11.2011.

Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de promovare in
grade si trepte profesionale aprobat conform anexei 1 la Dispozitia nr.568/16.11.2011
a presedintelui consiliului judetean ;

Regulamentul privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant aprobat
conform anexei 2 la Dispozitia nr.568/16.11.2011 a presedintelui consiliului judetean

Regulamentul privind evaluarea performantelor profesionale aprobat conform
anexei 3 la Dispozitia nr.568/16.11.2011 a presedintelui consiliului judetean ;

Regulamentul privind aprobarea Regulamentului de internare in cadrul
Unitatilor de Asistentd Medico-Sociale din judetul Arges aprobat prin H.C.J. Nr.
172/30.09.2015.

Organizarea unitatii este realizatd in baza H.G. 412/2003, a Instructiunilor
1/507/2003 Norme de aplicare si organizare a U.A.M.S.-urilor. Potrivit legii 95/2006
institutia este unitate sanitara acordand servicii de spitalizare continua persoanelor cu
afectiuni psihiatrice cronice stabilizate care din motive de naturd economica, fizica,
psihica sau senzoriald nu pot sa-si asigure nevoile sociale.

I1. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI AN 2019

Nr INDICATORI BUGET PONDERE IN TOTAL
crt INITIAL 2019 | VENITURI % (MII LEI)
(MII LEI)
TOTAL VENITURI din care: 7.394 100 %
1 SUBVENTII C.J. ARGES 4.125 55,79%
din care:
1.1 | Cheltuieli personal 3.400
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1.2 | Cheltuieli materiale 675
1.3 | Alte cheltuieli 50
1.4 | Cheltuieli capital 0
2 SUBVENTII MINISTERUL 2.369 32,04%
SANATATII
2.1 | Cheltuieli personal 2.369
2.2 | Cheltuieli materiale 102
3 VENITURI PROPRII 900 12,17%
3.1 | Cheltuieli materiale 720
3.2 | Cheltuieli capital 180
BUGETUL LA 31 DECEMBRIE 2019
Nr INDICATORI BUGET 31 DEC. | PONDERE IN TOTAL
crt 2019 (MII LEI) | VENITURI % (MII
LEI)
0 | TOTAL VENITURI DIN AN 7.524 100 %
1 SUBVENTII C.J. ARGES 4.135 54,96%
1.1 | Cheltuieli personal 3.400
1.2 | Cheltuieli materiale 675
1.3 | Alte cheltuieli 50
1.4 | Cheltuieli capital 10
2 SUBVENTII MINISTERUL 2.374 31,55%
SANATATII si C.J. Arges
2.1 | Cheltuieli personal 2207
2.2 | Cheltuieli materiale 167
3 VENITURI PROPRII 970 12,89 %
3.1 | Cheltuieli materiale 790
3.2 | Cheltuieli capital 180
4 | DONATII, SPONSORIZARI 45 0,60%

GRAFIC BUGET 31 DECEMBRIE 2019
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EXECUTIE CHELTUIELI 2019

Nr INDICATORI BUGET | CHELTU- | CHELTU- | PONDERE
crt AN | IELI IELI IN TOTAL
2019 |30NOV. |ESTIMATE | VENITURI
(MIT | 2019 LUNA % (MII
LEI) DEC. LEI)
2019
TOTAL CHELTUIELI 7.479 6.341 948 97,46%
DIN CARE:
SUBV. C.J. ARGES + 5105 4.214 713 96,51%
VENIT. PROPRII din care:
1.1 | Cheltuieli personal 3.400 2.961 265
1.2 | Cheltuieli materiale 1.435 1.055 380
1.3 | Alte cheltuieli 50 42 4
1.4 | Cheltuieli capital 220 156 64
SUBVENTII MINISTERUL 2.374 2.127 235 99,49%
SANATATII+ C.J.
2.1 | Cheltuieli personal 2207 2.015 180
2.2 | Cheltuieli materiale 167 112 55

I11.

RESURSE UMANE

Structura de personal a fost aprobatad pentru anul 2019 astfel:
- organigrama prin H.C.J. nr. 35/28.02.2019;
- statul de functii prin H.C.J. nr. 35/28.02.2019, H.C.J. 181/30.09.2019, H.C.J.

257/13.12.2019.
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Indicatori de management a resurselor umane

Structura personal pe functii :

- Personal medical si auxiliar-sanitar : 55 (76,38% )
- Personal paraclinic : 5 (6,94%)

- Personal TESA : 3 (4,17%)

- Personal muncitori : 7 (9,73%)

- Comitet director : 2 (2,78%)

Servicii externalizate : - 1 post de medic specialist — 5 luni (ian.- mai 2019);
Linie unica de garda cu 5 medici.

Situatia fluctuatiei de personal pentru perioada 01.01.2019-31.12.2019:

- Angajari : 5 persoane prin concurs pe perioada nedeterminata:

1 asistent medical generalist
1 infirmier

1 spalatoreasa

1 muncitor instalator

1 instructor de ergoterapie

- Suspendare C.I.M. pentru C.I.C. : — 09.05.2019 — economist;
--14.10.2019 — asistent medical generalist;
- Pensionare: 1 fochist (incetat C.1.M.): 01.10.2019.
Situatia statisticd a angajatilor pe varsta :

Varsta | 20 —40 ani 40 — 50 ani 50—-60ani |Peste 60 ani | TOTAL
Numar |20 31 20 1 72
personal

STRUCTURA POSTURILOR APROBATE | OCUPATE | PONDERE
U.AM.S. %
TOTAL POSTURI din care: 95 72 76
Medici 5 2 40
Alt personal superior (farmacist, 10 4 40
fiziokinetoterapeut, kinetoterapeut,
asistent social, psitholog, psihopedagog)
Personal sanitar mediu (asistenti 26 17 65
medicali indiferent de studii, maseur,
instructor de ergoterapie)
Personal auxiliar sanitar (infirmier, 37 37 100
brancardier, spalatoreasa, ingrijitoare)
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Comitet director 2 2 100
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Situatia statistica a angajatilor pe sexe:
Din totalul de 72 angajati 61 sunt femei si 11 barbati.

DATE STATISTICE ACTIVITATE MEDICALA SI DE INGRIJIRE

Numar paturi aprobate = 120 ;
Numar paturi bugetate =117 ;
Numar persoane internate in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 = 52 bolnavi;
(estimare pentru luna dec. 2019: 3 internari);
Numar iesirit in perioada 01.01.2019—31.12.2019= 48 bolnavi; (estimare iesiri pentru
luna dec. 2018: 3 iesiri, din care toate deces).
Dincare: - deces =45
- externare =3
Numar zile de spitalizare = 41.141 zile
Numdr persoane internate la data de 01.01.2019 = 113, din care:

BARBATI =50 FEMEI = 63
RURAL URBAN RURAL URBAN
32 18 47 16

DATE STATISTICE ACTIVITATE SOCIALA

Numar contracte de parteneriat = 2
Din care : - parohii = 1
- Primarii =1
Rata abandonului in unitate = 5 persoane

IV. ACHIZITIHLE PUBLICE

243



An 2019
Achizitia de medicamente, materiale sanitare si materiale de curatenie s-a
desfasurat prin procedura cumparare directa on-line.
De asemenea, s-au incheiat contracte:
- nr. 1153/25.07.2019 — contract furnizare lemn foc, procedura simplificata,
SC
SILVA VALENTIN SRL, 110236,50 lei fara T.V.A.;
- nr. 672/14.05.2019 — “Medicina Muncii”, achizitie directd, SC ECHO-
MED-SANTE SRL, 3.325,00 lei ;
- prestari servicii medicale psihiatrie , achizitie directa, C.M.I Psihiatrie dr.
Zamfir Gheorghe, contract nr. 575/24.04.2019 — 2.000,00 lei/luna;
- prestari servicit DDD, achizitie directa, C&S GERSCO SRL, 5.541,36 le;
- alimente, procedura simplificata:
e SC BOBIX STAR SRL, contract nr. 391/27.03.2019- 176.892,00 lei fara
T.V.A.;
e SC STANISS SRL, contract nr. 392/27.03.2019 -175.083,50 lei1 fara
T.V.A,;
e SC RADIC STAR SRL, contract nr. 393/27.03.2019 -103.692,00 lei fara
T.V.A,;
e SC MARVALEX SRL, contract nr. 394/27.03.2019-34.641,20 lei fara
T.V.A.
Alte cheltuileli de investitii, defalcate pe categorii de bunuri in anul 2019:
1. Achizitie si montare boilere de apa - 30000 lei, achizitie directa;
2. Proiectare lucrare ,,Amenajare Parc si Alei UAMS Suici” - 60.000let,
achizitie directd, contract de servicii de proiectare Garden & Landscape
Arhitecture SRL;
3. Reparatie capitala sarpanta Pavilion P+2 - 130.000 lei, achizitie directa,
contract de lucrari SC Casa Ta Intercons Ag SRL.
Numarul de achizitii in sistem electronic din total achizitii desfasurate in anul
2019 (%): 97%.

V. CONTROALE $I MISIUNI DE AUDIT

In perioada 24 mai 2019 — 05 iulie 2019 a fost efectuati misiunea de audit
public intern privind ,,Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei — anul 2019”.

STADIUL DUCERII LA iNDEPLINIRE
A OBIECTIVELOR STRATEGICE

Obiectiv strategic 1

Managementul economico-financiar
Sursa de date:
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- Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei;

- Programul Anual al Achizitiilor Publice;

- Contul de executie bugetara;

- Sistemul intern de contabilitate si de gestiune stocuri.

Obiectiv operational:
1. Monitorizarea periodica (lunar, trimestrial si anual) a indicatorilor

economico-financiari specifici.

Evaluare indicatori

Indicator Obiectiv stabilit Valoarea | Responsabil
Grad de in lei
indeplinire %
Executie bugetard fatd | Propus— 100 % Director-Financiar-

de bugetul de cheltuieli | Realizat — 97,46% 7.289.000 | Contabil
aprobat

Procentul de wvenituri| Propus—12,17% Director-Financiar-
proprii  din  totalul | Realizat — 12,89% 970.000 Contabil
cheltuielilor unitétii

Cost mediu pe zi de <170 lei - Director-Financiar-
spitalizare/lei/bolnav Contabil

Obiectiv strategic 2

Managementul resurselor umane
Sursa de date:
- Planul anual de formare profesionala;
- Educatia medicala continuda (puncte EMC): cursuri de perfectionare,
participare la conferinte medicale;
- Evaluarea anuald a competentelor si performantelor profesionale individuale;
- Regulamentele interne ale unitatii.
Obiective operationale:
4. Ocuparea posturilor de cdtre persoane competente si asigurarea conditiilor
de dezvoltare profesionala continua a salariatilor.
5. Indeplinirea atributiilor din Fisa Postului de citre fiecare salariat, sarcinile
fiind cunoscute si rezultatele evaluate periodic.
6. Reflectarea elementelor de competentd, responsabilitate in Fisa anuald de
evaluare a performantelor profesionale.

Evaluare indicatori
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Indicator Obiectiv stabilit Responsabil
Grad de indeplinire
%
Recrutarea, selectia si integrarea | Propus—>95% Inspector R.U.
pe post conform procedurilor| Realizat—100%
operationale si planificari
Numadr de abateri regulamentare Propus — <3 Inspector R.U.
ale salariatilor angajati Realizat — 0
Ponderea angajatilor care au| Propus—>80% Inspector R.U.

obtinut calificativul “Foarte Bine”
la evaluarea anuala din totalul
salariatilor evaluati

Realizat — 100%

Obiectiv strategic 3

Managementul calititii serviciilor furnizate

Sursa de date:

- Statistici Medicale si Farmacie;

- Statistici Sociale;

- Program de gestionare a calitatii serviciilor pe compartimente;
- Sistemul de Control Managerial al Unitatii.

Obiective operationale:

4. Implementarea si monitorizarea standardelor minime de calitate Tn sistem;
5. Asigurarea serviciilor la nivel corespunzdtor de integritate profesionala si

personald pe valori etice;

6. Mentinerea autorizarii/acreditarii institutiei pe servicii oferite.

Evaluare indicatori

Indicator Obiectiv stabilit Responsabil
Grad de
indeplinire %
Rata infectiilor asociate asistentei | Estimat —< 10% Medic sef
medicale in unitatile sanitare Realizat — <100% compartiment
Numar de erori de malpraxis Estimat — 0 Medic sef
Realizat — 0 compartiment
Numar de evenimente cauzate de Estimat — 0 Medic sef
erori de medicatie Realizat — 0 compartiment
Numadr total de reclamatii ale| Estimat —<5 | Sef Serviciu Terapie
bolnavilor/reprezentantilor legali/an Realizat — 0 — Asistentad Sociala

social

Rata reusitei in consiliere/ asistent

Estimat — 70%
Realizat — 60-80%

Asistent Social/
Manager de caz

Rata abandonului in unitate

Estimat — < 10%

Sef Serviciu Terapie
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| Realizat — <100% | — Asistentd Sociali |

Obiectiv strategic 4

Managementul de organizare si administrativ
Sursa de date:

Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii;

Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei,

Organigrama si Statul de functii ale unitatii.

Obiective operationale:
Incadrarea in bugetul alocat pentru reparatii si intretinere;

Asigurarea integritatii materiale si banesti a gestiunilor din unitate pentru
prevenirea fraudei/pierderii ori distrugerii;
Prevenirea si combaterea situatiilor de risc la locul de munca.

4.
5.

6.

Evaluare indicatori

Indicator Obiectiv stabilit Responsabil
Grad de indeplinire
%
Ponderea cheltuielilor Estimat — 20% Director- Financiar- Contabil
pentru reparatii  ne- | Realizat —90-100% Administrator
planificate/  cheltuieli

reparatii planificate

Gradul de asigurare a
integritatii materiale si
banesti din gestiuni

Propus — 100%
Realizat — 100%

Director- Financiar- Contabil

Numar de accidente de
munca/an

Estimat — <0
Realizat — 0

Administrator
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UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA CALINESTI

A

Unitatea de Asistentda Medico-Sociala Calinesti acorda la nivel judetean
servicii medicale si de ingrijire, precum si servicii sociale persoanelor cu afectiuni
cronice, care,dupa caz, necesita supraveghere, asistare, ingrijire si tratament medical.

Misiunea unitatii are rolul de a asigura aplicarea politicilor si strategiilor
Consiliului Judetean Arges pe domeniul SANATATE, persoanelor cu nevoi medico-
sociale.

Scopul serviciilor oferite de institufie este de a promova programe de
interventie in regim rezidential pentru persoane cu afectiuni cronice in vederea
combaterii riscului de marginalizare sau excludere sociala.

Serviciul social "Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Calinesti ", cod serviciu
social 8710 CRMS-I , este infiintat si administrat de Consiliul Judetean Arges,
acreditat conform Certificatului de acreditare Seria AF nr. 004451 si a Deciziei nr.
548/13.07.2018 emisa de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, CIF 16066001, cu
sediul in comuna Calinesti, str. Dr. Ion Craciun, nr. 484, judetul Arges.

SERVICII OFERITE
SERVICII MEDICALE SI DE INGRIJIRE:

e tratament medical pentru boala cronicd pe baza scrisorilor de
recomandare a medicilor specialisti;
e tratament medical pentru boala acuta.

SERVICII PARACLINICE:
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e ergoterapie;
e consiliere psihologica.

SERVICII SOCIALE:

e consiliere si sprijin pentru asigurarea autonomiei i sigurantei;
e interventii pentru prevenirea si combaterea excluziunii sociale.

I. ORGANIZARE INTERNA

Regulamentul de organizare si functionare al unitatii a fost aprobat prin H.C.J.
numarul 180/ 26,07,2018

Organizarea unitatii este realizatd in baza H.G. 412/2003, a Instructiunilor
1/507/2003 Norme de aplicare si organizare a U.A.M.S.-urilor. Potrivit legii 95/2006
institutia este unitate sanitara acordand servicii persoanelor cu afectiuni cronice care
din motive de naturd economicd, fizica,psihica sau senzoriald nu pot sa-si asigure
nevoile sociale.

II. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Cheltuielile unitatii pot fi asigurate, conform prevederilor legale din urmatoarele
surse de finantare:

- sume decontate de la bugetul de stat prin Directia de Sanatate Publica,
pentru finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si personalului medical,
precum si a cheltuielilor cu medicamente si materiale sanitare;

- sume alocate din bugetul Consiliului Judetean pentru finantarea
cheltuielilor de personal altul decat cel medical si a cheltuielilor materiale si de
capital;

- contributii personale ale beneficiarilor serviciilor prestate sau ale
sustinatorilor legali, cuantum stabilit, conform metodologiei, prin hotarare a
Consiliului Judetean,;

- donatii, sponsorizari §i alte venituri.

BUGETUL LA 31.12.2019

Nr INDICATORI BUGET PONDERE IN TOTAL
crt 2019(MII LEI) | VENITURI % (MII
LEI)
TOTAL VENITURI DIN AN 3611 100 %
1 SUBVENTII buget local 2438 67.52%
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1.1 | Cheltuieli personal 2132
1.2 | Cheltuieli materiale 221
1.3 | Cheltuieli capital 85
2 SUBVENTII buget de stat 923 25.56%
2.1 | Cheltuieli personal 923
2.2 | Cheltuieli materiale 0
3 VENITURI PROPRII 250 6.92%
CONT DE EXECUTIE

LA FINELE LUNII DECEMBRIE 2019

CONTUL | TEMEI | PREV BUG DEF Sume Plati nete de casa
LEGAL LA DATA DE | alocate pana pana la data de
30.12.2019 la data de 30.12.2019
: 30.12.2019 :
lei lei
lei
66.06.03.10 | Anexe la 1.575.000 1.293.000 1.284.734
legea
bugetului
de stat pe
anul
2019
66.06.03.20 | Anexe la 31.000 20.700 20.518,27
legea
bugetului
de stat pe
anul
2019
TOTAL 1.596.000 1.313.700 1.305.252,27
CONTUL TEMEI | PREV BUG DEF Sume Plati nete de casa
LEGAL LA DATA DE alocate pana la data de
30.12.2019 pana la 30.12.2019
data de
30.12.201
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68.12.00.10 | Anexe la 1.480.000 1.355.500 1.344.199
. legea
Subventii- .
. bugetului
sectiunea
functionare de stat pe
4 anul 2019
68.12.00.20 | Anexe la 200.000 200.000 185.582,77
|
Subventii- | . oo
: bugetului
sectiunea
functionare de stat pe
une anul 2019
68.12.71 Anexe la 85.000 75.000 72.662.,90
. legea
Subventii- .
. bugetului
sectiunea
d ltare de stat pe
ezvo anul 2019
68.12.00.20 | Anexe la 250.000 239.020 239.020
Venituri legea
ent ur1 bugetului
propttt de stat pe
anul 2019
TOTAL 2.015.000 1.869.520 1.841.464,67
Iv. RESURSE UMANE

Structura de personal a fost aprobata pentru anul 2018 prin H.C.J. nr. 34-

28.02.2019

Indicatori de management a resurselor umane




Structura personal pe functii :

Posturi aprobate -46

Posturi ocupate - 34

Serviciul medico-social "Unitatea de Asistentda Medico-Sociala Calinesti

"

functioneaza cu un numar total de 34 posturi, din care:

a) personal de conducere: director, contabil-sef,asistent sef — 3

b) personal pentru Ingrijirea sanatatii — 22

c) personal pentru asistenta sociala si consiliere - 1

d) personal financiar-contabilitate, administrativ, intretinere — reparatii, deservire - 8

e) personal de specialitate de ingrijire si asistentd reprezinta peste 50 % din numarul
total de posturi al institutiei.

Situatia fluctuatiei de personal pe anul 01,01,2019-31,12,2019

- Angajari : 1- spalatoreasa
- Incetare C.I.M. -0
- Pensionari: 2 - infirmiere

Situatia statisticd a angajatilor pe sexe:
Din totalul de 34 angajati

-31 sunt femei

- 3 barbati.

DATE STATISTICE ACTIVITATE MEDICALA SI DE INGRIJIRE

Numar paturi aprobate =50 ;
Numar paturi existente =44 ;

e numar de beneficiari/camera

e S8 SALOANE....... 4 BENEFICIARI
e | SALON............ 6 BENEFICIARI
e 2 REZERVE....... 3 BENEFICIARI
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IV. ACHIZITIILE PUBLICE

Achizitiile s-au desfasurat prin cumparare directa.

De asemenea, s-au incheiat contracte pentru:

-alimente

- materiale de curdtenie,

- furnituri,

- accesoril bucatarie,

- diverse prestari servicii (medicina muncii, D.D.D., deseuri menajere etc.)

V. CONTROALE $I MISIUNI DE AUDIT

In perioada 01,01,2019-31,12,2019 au fost desfisurate urmaitoarele controale
operative inopinate sau programante:
- Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Arges - verificarea respectarii
prevederilor legale
- D.SP. Arges- control tematic
- Servciul Audit Public Intern — Managementul resurselor umane

STADIUL DUCERII LA INDEPLINIRE
A OBIECTIVELOR STRATEGICE

Obiectiv strategic 1
Managementul economico-financiar

Sursa de date:
- Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei;
- Programul Anual al Achizitiilor Publice;
- Contul de executie bugetara;
- Sistemul intern de contabilitate si de gestiune stocuri.

Managementul resurselor umane

Sursa de date:
- Planul anual de formare profesionald;

253



- Educatia medicald continud (puncte EMC): cursuri de perfectionare,
participare la conferinte medicale;

- Evaluarea anuala a competentelor si performantelor profesionale individuale;

- Regulamentele interne ale unitatii.

Obiective operationale:
7. Ocuparea posturilor de catre persoane competente si asigurarea conditiilor
de dezvoltare profesionala continua a salariatilor.
8. Indeplinirea atributiilor din Fisa Postului de catre fiecare salariat, sarcinile
fiind cunoscute si rezultatele evaluate periodic.
9. Reflectarea elementelor de competentd, responsabilitate in Fisa anuald de
evaluare a performantelor profesionale.

Obiectiv strategic 3
Managementul calitatii serviciilor furnizate

Sursa de date:
- Statistici Medicale si Farmacie;
- Statistici Sociale;
- Program de gestionare a calitatii serviciilor pe compartimente;
- Sistemul de Control Managerial al Unitatii.
Obiective operationale:
7. Implementarea si monitorizarea standardelor minime de calitate in sistem;
8. Asigurarea serviciilor la nivel corespunzator de integritate profesionala si
personald pe valori etice;
9. Mentinerea autorizarii/acreditarii institutiei pe servicii oferite.

Obiectiv strategic 4

Managementul de organizare si administrativ
Sursa de date:
- Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii;
- Bugetul de venituri si cheltuieli al organizatiei;
- Organigrama siStatul de functii ale unitatii.
Obiective operationale:
7. Incadrarea in bugetul alocat pentru reparatii si intretinere;
8. Asigurarea integritatii materiale si banesti a gestiunilor din unitate pentru
prevenirea fraudei/pierderii ori distrugerii;
9. Prevenirea si combaterea situatiilor de risc la locul de munca.
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UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA
DOMNESTI

Conform Hotararii Consiliului Judetean Arges nr. 42 din 28.02.2014,
incepand cu data de 01 martie 2014, se infiinteaza, in subordinea Consiliului Judetean
Arges, Unitatea de Asistenta Medico- Sociala Domnesti, cu un numar de 38 de paturi,
cu sediul in comuna Domnesti, judetul Arges, institutie publica specializata, cu
personalitate juridica, finantata din venituri propri, care-si desfasoara activitatea in
spatiile identificate conform planului anexa 1, parte integranta din prezenta Hotarare.

Cheltuielile unitatii pot fi asigurate, conform prevederilor legale din
urmatoarele surse de finantare:

- sume decontate de la bugetul de stat prin Directia de Sanatate Publica,
pentru finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si personalului medical,
precum si a cheltuielilor cu medicamente si materiale sanitare;

- sume alocate din bugetul Consiliului Judetean pentru finantarea
cheltuielilor de personal altul decat cel medical si a cheltuielilor materiale si de
capital;

- contributii personale ale beneficiarilor serviciilor prestate sau ale
sustinatorilor legali, cuantum sanitar, conform metodologiei, prin hotarare a
Consiliului Judetean,;

- donatii, sponsorizari si alte venituri.

Unitatea si-a inceput activitatea la 18.06.2018, la finele anului 2019 personalul
este angajat conform Statului de Functii aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
nr. 36 din 28.02.2019.

Din totalul de 35 de posturi aprobate sunt ocupate 32 si 3 vacante.

Nr.Crt Denumirea functiei conform Nivel Cuantu

Legii nr. 153/2017 Specialitatea studii m Observatii
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post

0 1 2 3 4 5
PERSONAL DE CONDUCERE
1 Director Economist 1A S 1
COMPARTIMENT PENTRU INGRUJIREA SANATATII
2 Medic specialist M.G. 1
3 Medic specialist M.G. 1 VACANT
4 . . Asistent 1
Asistent medical sef med.Gen. PL VACANT
Personal medical, auxiliar sanitar si de recuperare
5 Asistent medical Generalist PL 1
6 Asistent medical Generalist PL 1
7 Asistent medical Generalist PL 1
8 Asistent medical Generalist PL 1
9 Asistent medical Generalist PL 1
10 Asistent medical Generalist PL 1
11 Asistent medical Generalist PL 1
12 Infirmiera Infirmiera G 1
13 Infirmiera Infirmiera G 1
14 Infirmiera Infirmiera G 1
15 Infirmiera Infirmiera G 1
16 Infirmiera Infirmiera G 1
17 Infirmiera debutant Infirmiera G 1
18 Infirmiera debutant Infirmiera G 1
19 Infirmiera debutant Infirmiera G 1
20 Infirmiera debutant Infirmiera G 1
21 Infirmiera debutant Infirmiera G 1
22 Brancardier Brancardier G 1
23 Spalatoreasa Spalatoreasa G 1
24 Kinetoterapeut Kinetoterapie S 1
25 Maseur Masaj M 1 VACANT
26 Ingrijitoare Ingrijitoare G 1
COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA SI CONSILIERE
27 Asistent social debutant Asistent social S 1
28 Psiholog Psihologie clinica S 1
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL SI ADMINISTRATIV
29 | Contabil sef Economist 1A S 1
FINANCIAR-CONTABIL SI
ADMINISTRAT
30 . Contab. Inf. 1 Ocupat prin
Economist sp. gradul Il Gest. S detasare
31 | Administrator | Administrator | M 1 032?::;2”
32 Muncitor calificat Il Bucatar G
33 Muncitor calificat Il Fochist G
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34 Muncitor calificat Il

Fochist

35 Muncitor calificat Il

Fochist

In anul 2019, Unitatea de Asistenta Medico- Sociala Domnesti a functionat la
capacitate, acordand servicii medico- sociale pentru 38 de persoane de pe raza
judetului Arges, existand o lista de asteptare pentru peste 50 de persoane care doresc

institutionalizare.

Prioritati perioada de
raportare

Obiective

Rezultate

Alocare
bugetara

Alte
informatii

Preluarea spatiului
(laborator) al Spitalului
Judetean Arges in vederea
suplimentarii extinderii
U.AM.S.

Realizat

Da

Mp = 77,09

In urma reabilitarii a
rezultat vestiar pt.
personalul medical si
birouri administrative.

Realizat

Demersuri efectuate in
vederea obtinerii
pavilionului fostului Centru
Multifunctional — Spitalul
Judetean, in vederea
extinderii U.A.M.S.

Realizat

Mp = 422

Obtinerea aprobarii D.S.P.
privind extinderea
capacitatii U A.M.S. cu 12

paturi.

Realizat
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Sinteza bugetului pe anul 2019, pe surse de finantare:

mii lei
Denumire indicator Buget Realizari la
aprobat 31.12.2019
2019
VENITURI TOTAL.: 2970 | 2688,14
- subventii de la MS cap. 66 781 | 772,30
- Subventii de la bugetul local cap. 1860 | 1598,30
68
- Contributia persoanelor asistate 270 262,39
- Subventii pt sect. de dezvoltare 59| 55,15
CHELTUIELI TOTAL.: 2970 | 2688,14
- Cheltuieli de personal 2072 | 1941,74
- Cheltuieli materiale 839 | 691,25
- Cheltuieli de capital 59| 55,15

(Centrala termica)
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Achizitii publice an 2019:

lei

Nr. | Obiectul contractului Procedura Suma

crt. achizitiei

1. | Achizitie centrala Achizitie 55149

termica directa

2. | Medicamente Achizitie 12673
directa

3. | Materiale sanitare Achizitie 5805
directa

4. | Furnituri birou Achizitie 3179
directa

5. | Materiale curatenie Achizitie 11650
directa

6. | Incalzit, iluminat Achizitie 120403
directa

7. Salubritate Achizitie 8319
directa

8. | Carburant generator Achizitie 360
directa

9. | Telefon, internet Achizitie 2600
directa

10. | Servicii paza Achizitie 140040
directa

11. | Alte mat. si prestari Achizitie 76792

servicii directa
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12. | Reparatii curente Achizitie 18659
cantrala termica, directa
instalatii, mat. pt.
reparatii
13. | Hrana catering Achizitie 220000
directa
14. | Dezinfectanti Achizitie 9799
directa
15. | Obiecte inventar- Achizitie 1866
echipament directa
16. | Ob. Inv. — Lenjerie si Achizitie 15207
accesorii de pat directa
17. | Alte obiecte de inventar | Achizitie 28227
directa
18. | Deplasari Achizitie 1704
directa
19. | Protectia muncii, Achizitie 8235
medicina muncii directa
20. | Alte cheltuieli, anunturi | Achizitie 1200
directa
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DOMENIUL SOCIAL

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI ARGES

Directia
Generala de Asistenta
Sociala si Protectia
Copilului Arges, este
institutia  publica cu
personalitate  juridica,
infiintatd In subordinea
Consiliului Judetean
Arges, cu scopul de a
asigura la  nivelul
judetului aplicarea
politicilor  sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si
altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociald, cu rol In administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

O componenta importantd a protectiei sociale o reprezinta asistenta sociala ca ansamblu de
institutii, programe, masuri, activitati, servicii specializate de protectie a persoanelor, grupurilor,
comunitatilor aflate temporar in dificultate, care, din motive de natura sociala, biologica,
psihologica sau economica, nu au posibilitatea de a-si realiza prin eforturi proprii un mod decent
de viata.

Asistenta sociald, indiferent de nivelul de dezvoltare al unei societati, va fi utila intrucat va
exista intotdeauna nevoia de protectie pentru persoanele vulnerabile/ defavorizate.

1. Prioritatile pentru perioada de raportare (01.01.2019-31.12.2019)

Obiectiv specific 1. Consolidarea capacitatii sistemului de servicii sociale al

judetului Arges

» Instruirea personalului si specializarea acestuia n vederea cresterii operabilitatii si
eficientel managementului serviciilor sociale de la nivel judetean.
Rezultat:

In vederea indeplinirii acestei misuri, D.G.A.S.P.C. Arges, in calitate de
solicitant principal, in parteneriat cu Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Dambovita, Directia Generala de Asisten{d Sociald si Protectia
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Copilului Valcea si Media One S.R.L, implementeaza, in perioada 1 aprilie 2018 -
31 martie 2020, proiectul '"Alternative for social support inspiring
transformation'" ASSIST — 785710, in cadrul Programului Uniunii Europene
privind Drepturile, Egalitatea si Cetatenia (2014-2020), gestionat de Comisia
Europeana, conform contractului de finantare nr. 785710 — ASSIST — REC-AG-
2017/REC-RCHI-PROF-AG-2017, fiind aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Arges nr. 136/25.05.2018.

Initiativa ASSIST este de a sprijini intregul sistem de protectie a copilului si de
a reduce esecurile integrarii sociale si profesionale a copiilor/tinerilor care au parasit
sistemul.

Proiectul isi propune imbundtitirea procedurilor operationale existente in
domeniul protectiei copilului, prin identificarea unor modele de buna practica in tarile
UE si transpunerea lor la nivel national, in vederea facilitarii integrarii socio-
profesionale a copiilor si tinerilor care pardsesc sistemul de protectie.

in cadrul Activitatii 3.2. ,,Organizarea si desfasurarea sesiunilor de
instruire ale specialistilior DGASPC privind noile proceduri de lucru”, al carui
obiectiv a fost instruirea personalului din cele 3 DGASPC-uri implicate in proiect
care lucreaza cu copiii/ tinerii din sistemul de protectie, au fost obtinute urmatoarele
rezultate:

= 24 de sesiuni de instruire organizate si derulate in perioada aprilie — septembrie
2019;
" 632 de specialisti instruifi;
= 632 de truse pentru profesionisti;
» 632 de exemplare ale manualului de proceduri diseminate.
Pe baza procedurilor de lucru cuprinse in Manualul de proceduri pentru

integrarea socio-profesionald a copiilor / tinerilor pentru a parasi sistemul de protectie
specialda, in data de 28.02.2019 a fost realizat si incarcat in sistemul "Participant
portal - Continuous Reporting", Suportul de curs.

Un aspect important al pregatirii a fost dobandirea de noi cunostinte, abilitati,
cresterea coeziunii echipei si dobandirea unor modalitati practice de punere in actiune
a manualului de procedura (prin cursurile de formare ale intregii echipe,
imbunatatirea comunicarii, se va cauta eficienta, identificarea rolurilor in echipa,
indeplinirea responsabilitatilor, identificarea de solutii individualizate pentru fiecare
copil/tanar care trebuie sa paraseasca sistemul de protectie etc.).

Totodata, in cadrul Activitatii 4.3. “Organizarea si desfasurarea de

seminarii nationale pentru difuzarea de noi proceduri de lucru”, au fost
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organizate 8 seminarii nationale in vederea diseminarii noilor proceduri de lucru
elaborate in cadrul proiectului, respectiv in Covasna, Piatra Neamt, Cluj, Craiova,
Timisoara, Galati s1 Slobozia.

La seminarii au participat reprezentanti ai DGASPC-urilor din tard, in cadrul
carora s-au diseminat exemple europene de know-how si de bune practici in
domeniul integrarii copiilor / tinerilor care vor parasi sistemul de protectie speciala,
respectiv:

- solutii la cheie pentru o mai bund integrare socio-profesionald a copiilor in
societate;

- furnizarea instrumentelor de consolidare a capacitatilor pentru actorii relevanti
(ONG-uri, parteneri sociali si cei locali, autoritati locale) in vederea imbunatatirii
capacitatii de integrare socio-profesionald a copiilor care parasesc sistemul de
ingrijire.

Alocare bugetara

Bugetul proiectului — 463.528,83 euro;
Cofinantare care revine DGASPC Arges - 15.954,35 euro.

» Consolidarea parteneriatului si a colaborarii interinstitutionale dintre DGASPC si
furnizori privati acreditati, precum si alti factori locali interesati din zona serviciilor
sociale.

Rezultat:

1. Prin Activitatea 3.3. incheierea si implementarea protocoalelor de colaborare
cu actorii locali relevanti cu rol in integrarea socioprofesionala a copiilor /
tinerilor din sistemul de protectie speciald, derulatd in cadrul proiectului
"Alternative for social support inspiring transformation" ASSIST — 785710, au fost
incheiate 3 protocoale de colaborare cu institutii publice si ONG-uri, din judetele
Arges, Dambovita, Valcea.

La nivelul D.G.A.S.P.C. Arges a fost incheiatd conventia de colaborare cu
Asociatia ,,Sf Spiridon si Irina”. In implementarea conventiei de colaborare au fost
organizate intalniri lunare cu managerii de caz ai copiilor/tinerilor, care sunt pe
punctul de a parasi sistemul de protectie, in scopul de a identifica solutii concrete
pentru fiecare dintre ei.

2. Conform articolului 10, litera e, punctele 5 si 8 din HG nr. 797/2017, in exercitarea
atributiilor sale, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Arges fundamenteaza si propune Consiliului Judetean Arges, infiintarea, finantarea,
respectiv cofinantarea serviciilor sociale, dezvoltd parteneriate si colaboreaza cu
organizatii neguvernamentale si cu alti reprezentanti ai societdtii civile in vederea
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acordarii si diversificarii serviciilor sociale si a serviciilor destinate protectiei familiei
si a copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice, in functie de nevoile
comunitatii locale.

In acest context, in baza Conventiei de Asociere incheiatd intre Consiliul

Judetean Arges, DGASPC Arges si Fundatia SERA Romania, aprobatd prin
Hotararea Consiliului Judetean Arges nr.135/25.05.2018, Fundatia SERA Romania
a construit, amenajat si dotat o casa de tip familial cu capacitatea de 12 locuri,
pentru copiii cu dizabilitati, in municipiul Campulung, in scopul inchiderii
centrului rezidential din cadrul Complexului de Servicii Comunitare pentru Copii cu
Dizabilitati Campulung.

Obiectiv specific 2. Dezvoltarea de servicii sociale comunitare adresate

orupurilor vulnerabile existente la nivelul judetului Arges.

» Masuri in vederea finalizarii restructurarii institutiilor rezidentiale pentru persoane
cu dizabilitati.

Rezultat:

In anul 2019, D.G.A.S.P.C. Arges implementeazd, in vederea restructurdirii
CITO Tigveni, 3 proiecte in cadrul POR 2014-2020, Axa prioritara 8 - Dezvoltarea
infrastructurii de sandtate si sociale, Apelul de proiecte P.O.R./8/8.1/8.3/b/1- Grup
vulnerabil: persoane cu dizabilitati.

Obiectivele generale ale proiectelor constau in dezvoltarea de servicii

alternative de sprijin pentru viatd independenta si integrare in comunitate, in scopul
cresterii calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati prin asigurarea unor conditii decente
de viata intr-un mediu de tip familial. Obiectivul general va fi atins prin dezvoltarea
unui numar de 12 servicii sociale de tip locuinta protejata, pentru 97 de persoane
adulte dezinstitutionalizate si a 3 centre de zi, in comunele Tigveni si Ciofrdangeni,
judetul Arges. Implementarea proiectelor propuse, prin activitdfile incluse, va
conduce la dezvoltarea unor servicii alternative comunitare, care sa asigure tranzitia
de la viata 1n institutii rezidentiale, de tip vechi, catre servicii integrate comunitare de
tip familial.

Totodatd, in vederea restructurarii Centrului de fngrijire si Asistenta Pitesti,
D.G.A.S.P.C. Arges implementeazd un proiect in cadrul POR 2014-2020, Axa
prioritara 8 — Dezvoltarea infrastructurii de sanatate i sociale, Apelul de proiecte
P.O.R./8/8.1/8.3/b/1- Grup vulnerabil: persoane cu dizabilitati. Obiectivul general al
proiectului constd in dezvoltarea de servicii alternative de sprijin pentru viata
independenta si integrare in comunitate, Tn scopul cresterii calitatii vietii persoanelor
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cu dizabilitati prin asigurarea unor conditii decente de viatd intr-un mediu de tip
familial. Obiectivul general va fi atins, prin dezvoltarea unui numar de 3 servicii
sociale de tip locuinta protejata pentru 24 de persoane adulte dezinstitutionalizate si
a unui centru de zi in comuna Babana, jud. Arges.

Activitatile derulate in cadrul celor patru proiecte, in anul 2019, au fost cele
legate de incheierea si derularea contractelor de: proiectare faza PAC si PTE si
executia lucrdrilor aferente, verificare tehnicd a proiectelor, audit, tiparire materiale
promotionale si creare site.

Alocare bugetara:

1. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Tigveni, sat
Balilesti, Judetul Arges’’: 5.565.723,24 lei

2. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Tigveni, sat
Barsestii de Jos, Judetul Arges’’:5.637.587,19 lei

3. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Ciofrangeni,
Judetul Arges’’:5.692.228,73 lei

4. Proiectul "Complex de 3 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Bébana,
Satul Lupueni, Judetul Arges’’: 4.875.770 lei

» Masuri in vederea finalizarii procesului de restructurare a institutiilor rezidentiale
pentru protectia copilului.
Rezultat:

D.G.A.S.P.C. Arges continud procesul de restructurare a centrelor rezidentiale
pentru copii, cu ajutorul fondurilor europene, a fondurilor nationale, finantare de la
Consiliul Judetean Arges sau alte surse private.

In acest sens, in scopul inchiderii centrului rezidential din cadrul Complexului
de Servicii Comunitare pentru Copii cu Dizabilitati Campulung, prin Hotararea
Consiliului Judetean Arges nr.135/25.05.2018, s-a aprobat Conventia de Asociere
intre Fundatia SERA ROMANIA, Consiliul Judetean Arges si Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arges, obiectul Conventiei fiind construirea,
amenajarea si dotarea in municipiul Campulung, str. Traian, nr. 96 A, judetul Arges,
a unei case de tip familial, cu capacitatea de 12 locuri, pentru copii cu dizabilitati.

Pe parcursul anului 2019 au fost executate lucrarile de construire a casei de tip
familial, finalizdndu-se in luna decembrie 2019 prin semnarea procesului -verbal de
receptie la terminarea lucrarilor de construire.

Totodata, in cadrul POR 2014-2020, Axa prioritara 8 - ,Dezvoltarea
infrastructurii de sanatate si sociale”, Obiectivul specific 8.3 - ,,Cresterea gradului de
acoperire cu servicii sociale”, Grup vulnerabil: Copii, D.G.A.S.P.C. Arges a depus,
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spre finantare, Tn anul 2019 (odata cu aparitia apelului de proiecte), 3 proiecte ce au
ca scop inchiderea centrelor rezidentiale din cadrul urmatoarelor Complexe de
Servicii:

1. Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Campulung;
2. Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Rucar;
3. Complexul de Servicii pentru Copilul cu Dizabilitati Costesti.

Prin Hotararile Consiliului Judetean Arges nr. 141, 142, 143 din data de 27
iunie 2019 s-au aprobat indicatorii tehnico-economici, documentatiile tehnico-
economice la faza SF si Devizele generale aferente proiectelor.

Estimare bugetara:

1. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, Comuna Rucar, Judetul Arges’’:
5.341.994,63 lei;

2. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, orasul Costesti, Judetul Arges’’:
6.657.300,01 lei;

3. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, Municipiul Campulung, Judetul Arges’’:
5.253.693,08 lei.

La data intocmirii prezentului raport, cele 3 proiecte se afla in etapa de
evaluare tehnico-financiara.

» Masuri in vederea dezvoltarii de servicii destinate grupurilor vulnerabile
identificate la nivelul judetului, respectiv copii aflati in dificultate si victimele
violentei domestice.

I. Dezvoltarea de servicii destinate copiilor aflati in dificultate

Rezultat:

In baza Contractului de finantare nr. POCU/480/4/19/127169 incheiat la data
de 08.11.2018, Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie (solicitant), in parteneriat cu Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Arges si celelalte D.G.A.S.P.C.-uri din tard, implementeaza
127169, proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritard 4 “Incluziunea sociala si combaterea
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saraciei”, Prioritatea de investitii 9.iv ,,Cresterea accesului la servicii accesibile,
durabile si de inalta calitate, inclusiv asistentd medicala si servicii sociale de interes
general” , O.S. 4.5 & 4.14 ,Reducerea numarului de copii si tineri plasati in
institutii, prin consolidarea retelei de asistenti maternali”.

Activitatile desfasurate de catre D.G.A.S.P.C. Arges, pe parcursul anului 2019,
in implementarea proiectului sunt:

e Subactivitatea 2.2. Inscrierea cursantilor si formarea grupelor (selectia grupului

tintd).

- Informarea asistentilor maternali cu privire la programul de formare profesionala
continua — 257 asistentl maternali informati.

- Formarea grupelor de asistenti maternali care vor participa la programul de
formare profesionald continua in cadrul proiectului Team-Up — 5 grupe au fost
constituite pana la data de 30.11.2019 si 6 grupe vor fi formate in luna decembrie
a.c.;
copiilor aflati in plasament pe perioada participarii la cele doua sesiuni de formare
profesionala- 99 asisten{i maternali informati.

e Subactivitatea 3.2. Identificarea, recrutarea, angajarea $i monitorizarea
persoanelor apartinand grupului {inta si care vor fi nou angajate.

Pe parcursul anului 2019 au fost identificati, formati si atestati un numar de 17
asistenti maternali.

Pentru anul 2019, obiectivul de angajare a celor 12 asisten{i maternali,
previzionati in cererea de finantare, a fost atins. De asemenea, tofi asistentii maternali
nou angajati au fost monitorizati.

e Subactivitatea 3.3. Finantarea cheltuiclilor salariale aferente remuneratiei
asistentilor maternali existenti in sistem din anul 2014 pana in anul 2018 si a celor
nou angajati incepand cu anul 2019.

Alocare bugetara:

Valoarea totala a cheltuielor eligibile angajate de catre DGASPC Arges pe
toata perioada implementarii proiectului — 39.432.014,96 lei, din care:

- cheltuieli nerambursabile 38.643.368 lei

- contributia proprie - 788.646,96 lei (2 %).

II. Dezvoltarea de servicii destinate victimelor violentei domestice
Rezultat:

In data de 04.03.2019, D.G.A.S.P.C. Arges, alituri de alte 41 institutii cu

atributii in asistentd sociald (DGASPC-uri, consilii judetene, primarii), Tn parteneriat
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cu Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati, au incheiat
Contractul de finantare nr. POCU/465/4/4/128038 cu Ministerul Fondurilor
Europene, 1n calitate de autoritate de management, pentru implementarea proiectului
YVENUS — fmpreund pentru o viata in siguranga”. Proiectul a fost depus in cadrul
Programului Operational Capital Uman, Axa prioritard 4, Obiectivul Specific 4.4, ce
vizeazd crearea si dezvoltarea refelei nationale inovative integrate de locuinte
protejate destinate victimelor violentei domestice.

Activitatile intreprinse in anul 2019, de catre D.G.A.S.P.C. Arges in cadrul
acestui proiect sunt:

» Activitatea 1 - Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de
locuinte protejate pentru transferul la o viatd independenta al victimelor violentei
domestice.

DGASPC Arges a elaborat si derulat proceduri de achizitii pentru prestari
servicii amenajare/reamenajare a spatiului destinat locuintei protejate.
» Activitatea 2 - Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte
protejate in vederea asigurdrii functionarii serviciilor sociale destinate victimelor
violentei domestice care necesita separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o
viata independenta:

- S-a elaborat documentatia de atribuire si s-a derulat procedura de achizitie
privind dotarea cu mobilier si alte bunuri necesare pentru operationalizarea
locuintei protejate .

» Activitatea 3 - Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri de suport
pentru victimele violentei domestice.

- S-aidentificat spatiul aferent pentru crearea grupului de suport;

- S-au derulat activitati privind selectarea si desemnarea psihologului care va
asigura derularea activitatii grupului de suport.

» Activitatea 4 - Cresterea nivelului de integrare socio-profesionald a victimelor
violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere vocationala:

- A fost identificat spatiul aferent pentru infiintarea Cabinetului de Consiliere
Vocationala (CCV);

- S-au derulat activitati privind selectarea/recrutarea unui consilier vocational
care va asigura derularea activitdtilor CCV;

- S-au elaborat planuri de interventie particularizate pentru victimele violentei
domestice din cadrul locuintei protejate, cu sprijinul consilierului vocational.

- S-au selectat 4 persoane, victime ale violentei domestice, care vor beneficia de
grupul de suport.

» Activitatea transversala 6 - Informarea si publicitatea proiectului:

- Pe site-ul unui ziar local a fost publicat un comunicat de presa privind lansarea
Proiectului POCU POCU/465/4/4/128038 ”Venus —Impreuni pentru o viati in
sigurantd:http://curier.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=1022
04&Itemid=1
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- S-au derulat, impreuna cu reprezentantii D.G.A.S.P.C Arges, campanii privind
prevenirea si combaterea violentei domestice.
» Activitatea transversala 7 - Managementul proiectului:
- S-au desfasurat activitati specifice managementului de proiect, respectiv:
elaborarea fiselor de post ale echipei de implementare, elaborarea Rapoartelor
lunare de activitate si alte livrabile solicitate;

- De asemenea, au fost intocmite documentele contabile aferente acestui proiect:
Registru jurnal, Balanta analitica.

Alocare bugetara:

Valoarea estimata a cheltuielilor eligibile angajate de catre DGASPC Arges pe
perioada proiectului: 1,137,174.76 lei;

Contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului: 22,743.50 lei (2 %)

2. Prioritatile pentru perioada urmatoare (01.01.2020-31.12.2020)

Obiectiv specific 1. Consolidarea capacitatii sistemului de servicii sociale al
judetului Arges

Masuri la nivelul DGASPC Arges:

» Instruirea personalului si specializarea acestuia n vederea cresterii operabilitatii si
eficientel managementului serviciilor sociale de la nivel judetean.

Continuarea implementarii activitatilor proiectului '"Alternative for social
support inspiring transformation' ASSIST — 785710 (contractul de finantare nr.
785710 — ASSIST — REC-AG-2017/REC-RCHI-PROF-AG-2017), respectiv:

- implementarea procedurilor de lucru, elaborate in cadrul proiectului, pentru
integrarea socio-profesionald a copiilor si a tinerilor care vor pardsi sistemul de
protectie;

- organizarea ultimului seminar national pentru difuzarea noilor proceduri de
lucru, elaborate in cadrul proiectului;

- organizarea si desfasurarea conferintei de inchidere a proiectului.

» Consolidarea parteneriatului si a colaborarii interinstitutionale dintre DGASPC si
furnizori privati acreditati, precum si alti factori locali interesati din zona serviciilor
sociale.

Organizarea unor intdlniri de lucru cu furnizorii privati de servicii sociale si

semnarea unor acorduri de colaborare cu acestia In vederea organizarii si dezvoltarii
serviciilor sociale.
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Obiectiv specific 2. Dezvoltarea de servicii sociale comunitare adresate

orupurilor vulnerabile existente la nivelul judetului Arges.

Masuri la nivelul DGASPC Arges:

» Masuri in vederea finalizarii restructurarii institutiilor rezidentiale pentru persoane
cu dizabilitati.

Implementarea proiectelor depuse in cadrul POR 2014-2020, Axa prioritarda
8 - Dezvoltarea infrastructurii de sandtate si sociale, Apelul de proiecte
P.O.R./8/8.1/8.3/B/1- Grup vulnerabil: Persoane cu dizabilitdti, respectiv:
1. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Tigveni, sat
Balilesti, Judetul Arges’’;
2. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Tigveni, sat
Barsestii de Jos, Judetul Arges’’;
3. Proiectul "Complex de 4 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Ciofrangeni,
Judetul Arges’’;
4. Proiectul "Complex de 3 Locuinte Protejate si Centru de Zi, Comuna Babana,
Satul Lupueni, Judetul Arges’’.

» Masuri in vederea finalizarii procesului de restructurare a institutiilor rezidentiale
pentru protectia copilului.
Continuarea procesului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru copii,

respectiv:

- infiintarea casei de tip familial, cu capacitate de 12 locuri, pentru copii cu

eqe, v,

de catre Fundatia SERA Romania.

- semnarea contractelor de finantare aferente proiectelor depuse in cadrul POR
2014-2020, Axa prioritara 8 - ,,Dezvoltarea infrastructurii de sdndtate si sociale”,
Obiectivul Specific 8.3 - ,,Cresterea gradului de acoperire cu servicii sociale”, Grup
vulnerabil: Copii, respectiv:

1. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, Comuna Rucar, Judetul Arges’’
2. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, Orasul Costesti, Judetul Arges”’

3. Proiectul "Complex de Servicii Sociale, Municipiul Campulung, Judetul Arges’’.

» Masuri In vederea dezvoltarii de servicii destinate grupurilor vulnerabile
identificate la nivelul judetului, respectiv copii aflati in dificultate si victimele
violentei domestice.
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I. Dezvoltarea de servicii destinate copiilor aflati in dificultate

DGASPC Arges, in calitate de partener, va continua implementarea
activitatilor proiectului TEAM — UP : Progres in calitatea ingrijiri alternative a
copiilor”, cod 127169, respectiv:

= Activitatea 2. Sustinerea programului de formare profesionala destinat asistentilor
maternali si personalului specializat din cadrul institutiilor cu atributii in domeniul
protectiei speciale a copilului separat de familie si al prevenirii separarii copilului
de familie

- Subactivitatea 2.2. Inscrierea cursantilor si formarea grupelor (selectia grupului
tintd) (decembrie 2018 - decembrie 2023);

= Activitatea 3. Dezvoltarea retelei de asistenti maternali

- Subactivitatea 3.2. Identificarea, recrutarea, angajarea {i monitorizarea persoanelor
apartinand grupului tinta si care vor fi nou angajate (decembrie 2018 - decembrie
2023);

- Subactivitatea 3.3. Finantarea cheltuielilor salariale aferente remuneratiei
asistentilor maternali existenti in sistem din anul 2014 pana in anul 2018 si a celor
nou angajati incepand cu anul 2019 (ianuarie 2014 - decembrie 2023).

II. Dezvoltarea de servicii destinate victimelor violentei domestice

Continuarea implementarii activitatilor proiectului ”VENUS — Impreuna
pentru o viata in siguranta”, respectiv derularea urmatoarelor activitati:

demararea procedurilor de achizitii in scopul: dotarea locuintei protejate cu mobilier,
bunuri electrocasnice, sistem de monitorizare, precum si achizitionarea voucherelor
reprezentand contravaloare hrana zilnica pentru beneficiarii locuintei protejate;
elaborarea si incheierea unor protocoale de colaborare cu institutii relevante in
domeniu;

selectarea victimelor violentei domestice beneficiare ale grupului de suport (GS),
pentru primul ciclu de activitate al GS si planificarea activitatilor GS in functie de
procedura de lucru privind functionarea grupului de suport pentru victimele violentei
domestice;

pregdtirea accesului victimelor la serviciile GS si operationalizarea acestora;
derularea unor campanii privind constientizarea si sensibilizarea profesionistilor din
cadrul administratier publice centrale si locale privind prevenirea si combaterea
violentei in familie din perspectiva noilor reglementari legislative;

elaborarea Regulamentului de organizare si functionare al locuintei protejate pentru
victimele violentei domestice.
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Pentru anul 2019 a fost intocmit bugetul DGASPC Arges — Aparat propriu si

centre din subordine, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr.
98/24.04.2019.

In vederea finantdrii corespunzatoare a centrelor din subordinea Directiei, au fost

efectuate un numar de 8 viradri de credite bugetare, adaptandu-se bugetele centrelor cu
nevoile concrete ale acestora.

Mentionam cd in bugetul anului 2019 au fost prevazute proiecte finantate din

fonduri nerambursabile in suma de 2.020,00 mii lei, astfel :

vV YV YV VYV V V

Proiect: Alternative for Social Suport Inspiring Transformation ASSIST, in valoare
de 164.00 mii let;
971.00 mui lei;
Proiect: Venus - impreuna pentru o viata in siguranta, in valoare de 185.00 mii lei;
Proiect: Complex de 4 locuinte protejate si Centru de zi Tigveni, sat Balilesti, Tn
valoare de 192.00 mii lei;
Proiect: Complex de 3 locuinte protejate si Centru de zi Babana, sat Lupueni, in
valoare de 145.00 mii lei;
Proiect: Complex de 4 locuinte protejate si Centru de zi Tigveni, sat Barsestii de Jos,
in valoare de 177.00 mii lei;
Proiect: Complex de 4 locuinte protejate si Centru de zi Ciofringeni, sat Ciofrangeni,
in valoare de 186.00 mii lei.

La capitolul investitii, in bugetul anului 2019 au fost prevazute dotari necesare

pentru functionarea corespunzatoare a D.G.A.S.P.C. Arges, in suma de 2.386.00 mii lei .

Tabelul urmator contine o sinteza a bugetului pe anul 2019.
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MII LEI

NR DENUMIRE INDICATOR COD PREVEDERI | PREVEDERI PREVEDERI
INDICATOR ANUALE BUGET 11 BUGET LUNA
2019 LUNI DECEMBRIE
2019
1 | TOTAL CHELTUIELI 68,02 129.520,32 118.726,96 10.793,36
2 | TITLUL I CHELTUIELI DE
PERSONAL 10 103.701,17 95.059.,41 8.641,76
3 | TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 18.729,96 17.169,13 1.560,83
4 | TITLUL VII ASISTENTA
SOCIALA 57 2.383,19 2.184,59 198,60
5 | TITLUL X Sume aferente
persoanelor cu handicap neincadrate 59,40 300,00 275,00 25,00
6 | PROIECT : Alternative for Social
Suport Inspiring Transformation
ASSIST 58,15 164,00 150,33 13,67
7 | PROIECT : TEAM -UP Progres in
calitatea ingrijirii alternative a
copiilor 58,02 971,00 890,08 80,92
8 58,01 185,00 169,58 15,42

PROIECT : Venus - impreuna pentru
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o0 viata in siguranta

PROIECT : Complex de 4 locuinte
protejate si Centru de zi Tigveni, sat
Balilesti

58,01

192,00

176,00

16,00

10

PROIECT : Complex de 3 locuinte
protejate si Centru de zi Bdbana, sat
Lupueni

58,01

145,00

132,92

12,08

11

PROIECT : Complex de 4 locuinte
protejate si Centru de zi Tigveni, sat
Barsestii de Jos

58,01

177,00

162,25

14,75

12

Complex de 4 locuinte protejate si
Centru de zi Ciofrangeni, sat
Ciofrangeni

58,01

186,00

170,50

15,50

13

CHELTUIELI DE CAPITAL

70

2.386,00

2.187,17

198,83
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In ce priveste procesul de achizitii publice efectuate de citre
D.G.A.S.P.C. Arges, redam in tabelul urmditor lista achizitiilor pentru
perioada 01.01.2019 — 31.12.2019:

Nr. Obiectul Procedur | Valoare Nume castigator
Crt | contractului a achizitie lei
(fara
T.V.A))
1 Achizitionare Achizitie 1.770,93 | S.C. HELP NET
medicamente directa FARMA S.A.
2 Achizitionare Achizitie | 78.870,00 |S.C. ALLIED GREEN
combustibil directa CO S.R.L.
lichid usor tip 3
CIA
BASCOVELE
3 Achizitionare Achizitie 9.022,16 | S.C. INALDA S.R.L.
si montare directa
boiler
termoelectric
4 Achizitionare Achizitie | 96.913,50 | S.C. SDM OFFICE
produse de directa GROUP S.R.L.
papetarie si
birotica
5 Achizitionare Achizitie | 74.005,76 |S.C.SDM OFFICE
cartuse, tonere directa GROUP S.R.L.
6 Achizitionare Achizitie | 52.118,67 |S.C. BIZMED S.R.L.
materiale directa
sanitare
7 Achizitionare Achizitie | 65.200,17 | S.C. ELECTROUTIL
articole pentru
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instalatii directa 2002 S.R.L.
sanitare si de
incalzire

8 Achizitionare Achizitie | 57.437,26 |S.C.
materiale de directa ELECTROCONSTRUC
reparatii si T DEPOZIT S.R.L.
intretinere

9 Achizitionare Achizitie | 49.362,09 |S.C. DALIRO S.R.L.
materiale directa
electrice

10 | Achizitionare Achizitie | 48.196,00 |S.C. EDITURA
rechizite directa VLASIE S.R.L.
scolare

11 | Lucrari montre | Achizitie 4.482,16 | S.C. ELCAS SYSTEM
sistem acces — directa 2001 S.R.L.
Centrul Sf.
Andrei

12 | Achizitionare Achizitie | 46.272,10 | S.C. HORUS CENTER
detergenti si directa S.R.L.
produse pentru
rufe

13 | Achizitionare Achizitie 1.436,76 | S.C. HELP NET
Vaccin Engerix | directa FARMA S.A.

14 | Servicii tiparire | Achizitie | 16.466,50 | S.C. JURNAL C&C
s1 creare site directa S.R.L.
Proiect
Ciofrangeni

15 | Lucrari Achizitie | 12.262,18 | S.C. ARIA COM S.R.L.
inlocuire directa
instalatie
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termica Centrul

Sf. Andrei
16 | Lucrari Achizitie 7.395,00 |S.C. ARIA COM S.R.L.
inlocuire directa
instalatie apa
calda si apa
rece Centrul Sf.
Andrei
17 | Serv.elaborare | Achizitie 500,00 S.C. OPM NEW
tema de directa EXCLUSIVE GROUP
proiectare S.R.L.
Proiect Babana
18 | Serv.elaborare | Achizitie 500,00 S.C. OPM NEW
tema de directa EXCLUSIVE GROUP
proiectare S.R.L.
Proiect Barsesti
19 | Serv.elaborare | Achizitie 500,00 S.C. OPM NEW
tema de directa EXCLUSIVE GROUP
proiectare S.R.L.
Proiect
Balilesti
20 | Serv.elaborare | Achizitie 500,00 S.C. OPM NEW
tema de directa EXCLUSIVE GROUP
proiectare S.R.L.
Proiect
Ciofrangeni
21 | Servicii tiparire | Achizitie | 16.466,50 | S.C. JURNAL C&C
si creare site directa S.R.L.
Proiect Barsesti
22 | Servicii tiparire | Achizitie | 16.466,50 | S.C. JURNAL C&C

si creare site
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Proiect directa S.R.L.
Balilesti

23 | Servicii de Achizitie | 14.280,00 |S.C. TVG TAX AUDIT
audit Proiect directa S.R.L.
Balilesti

24 | Servicii de Achizitie 9.997,00 |S.C.KLASS
audit Proiect directa EXTERPRISE S.R.L.
Ciofrangeni

25 | Servicii de Achizitie | 12.386,00 |S.C. PRIM - AUDIT
audit Proiect directa S.R.L.
Babana

26 | Servicii de Achizitie | 14.280,00 |S.C. TVG TAX AUDIT
audit Proiect directa S.R.L.
Barsesti

27 | Achizitionare Achizitie | 128.740,00 | S.C RITCOM S.R.L.
articole de directa
imbracaminte

28 | Achizitionare Achizitie | 77.535,00 |S.C.PIETA S.R.L.
articole de directa
incaltaminte

29 | Prestari servicii | Achizitie 8.700,00 | CMI DR. JIDOVU
medicale directa FLORENTINA
stomotologice
CITO Tigveni

30 | Prestari servicii | Achizitie 3.000,00 | S.C. SELEGA S.R.L.
medicale directa
stomotologice
CSCD
RUCAR
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31 | Servicii Achizitie | 27.053,28 | S.C. DDD TOP
dezinsectie, directa CONFORT EXPERT
dezinfectie, S.R.L.
deratizare

32 | Servicii Achizitie 1.500,00 | PFA A&M JILAVU
publicitate directa IVASCU
media

33 | Servicii Achizitie 6.400,00 |S.C. MEDIA 3 ARGES
publicitate directa S.R.L.
media

34 | Furnizare paine | Procedura | 150.200,00 | S.C. MARVALEX

simplificat DUO B S.R.L.
a

35 | Furnizare Procedura | 53.371,95 |S.C. MARACO
produse simplificat COMPANY 2008
panificatie a S.R.L.

36 | Servicii Achizitie 3.976,00 |S.C. ARGESTV
publicitate directa MEDIA GROUP S.R.L.
media

37 | Servicii tiparire | Achizitie | 16.466,50 |S.C. JURNAL C&C
si creare site directa S.R.L.

Proiect Babana

38 | Servicii Procedura | 732.665,30 | S.C. CONSTRUMAT &
catering proprie VOS S.R.L.

39 | Furnizare Procedurd | 163.845,44 |S.C. TZMO ROMANIA
scutece si simplificat S.R.L.
absorbante a
igienice

40 | Servicii Achizitie 7.176,00 |S.C. STERICYLE
colectare
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deseuri directd ROMANIA SR.L.
medicale

41 | Servicii Achizitie 4.000,00 |S.C.INALDA S.R.L.
verificare directa
instalatii gaze

42 | Servicii Achizitie 5.700,00 | S.C.INALDA S.R.L.
verificare si directa
intretinere
centrale
termice

43 | Servicii Achizitie | 11.220,00 |S.C. DENMAR
masurare si directa ELECTRO SERV
verificare prize S.R.L.
(PRAM)

44 | Furnizare pui si | Licitatie | 330.285,05 | S.C. MATRA S.R.L.
produse din deschisa
carne de pasare
si peste

45 | Furnizare carne | Licitatie | 492.012,20 | S.C. MATRA S.R.L.
si produse din deschisa
carne de porc,
vita, oaie

46 | Furnizare lapte | Licitatie | 526.755,40 | S.C. DAR NIC IRI
s1 produse deschisa CONF S.R.L.
lactate

47 | Servicii Achizitie | 11.165,00 |S.C. ROFI COVIS.R.L.
intretinere directa
aparate fax,
imprimante

48 | Servicii Achizitie 9.809,52 | S.C. SERVICE LIFT
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intretinere directa OPERATIV S.R.L.
ascensoare lift
49 | Servicii RSVTI | Achizitie | 11.272,00 | S.C. DECARSON
directa THERMOSISTEMS
S.R.L.
50 | Servicii Achizitie 3.200,00 | S.C. PADRIF UNICAT
spalatorie auto directa S.R.L.
51 | Servicii Achizitie | 17.040,00 |PFA MALIN
protectia directa DECEBAL
muncii
52 | Servicii Achizitie 3,645.00 | S.C. REP
intretinere, directa APARATURA
revizie tehnicd MEDICALA S.R.L.
perioadica si
reparare
aparatura
medicala
53 | Furnizare Licitatie | 194.607,64 | S.C. BOBIX STAR
conserve fructe | deschisa S.R.L.
si legume
54 | Furnizare Licitatie | 141.151,10 | S.C. IRINEL S.R.L.
legume si deschisa
fructe de sezon
55 | Furnizare Licitatie 61.064,50 | S.C. IRINEL S.R.L.
legume deschisa
congelate
56 | Furnizare Licitatie | 293.843,80 | S.C.IRINEL S.R.L.
legume si deschisa

fructe diverse
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57 | Furnizare Licitatie | 121.594,90 | S.C. LUIGI S.R.L.
produse deschisa
alimentare de
baza

58 | Furnizare oua Licitatie 36.442,00 |S.C.IRINEL S.R.L.
consum deschisa

59 | Servicii Achizitie 4.000,00 |S.C. ARGESUL LIBER
publicitate directa S.A.
media

60 | Servicii Achizitie 15.239,70 | S.C. INFOSTAR
reincarcare directa COMPROD S.R.L.
cartuse

61 | Furnizare Licitatie | 230.922,90 | S.C.IRINEL S.R.L.
dulciuri si deschisa
bauturi
racoritoare

62 | Furnizare Licitatie 47.577,35 | S.C. BOBIX STAR
condimente si deschisa S.R.L.
sosuri

63 | Servicii Achizitie | 96.210,00 |S.C. DAPEROM
intretinere si directa GROUP AUTO S.R.L.
reparatii auto

64 | Furnizare Procedura | 37.579,43 | S.C. TARGET POINT
materiale simplificat S.R.L.
curatenie - cs 4 a

65 | Furnizare Procedura | 33.071,64 |S.C. DNS BIROTICA
produse igiend | simplificat S.R.L.
corporala — cs4 a

66 | Servicii Achizitie | 42.654,00 |S.C.3KMM S.R.L.
medicale
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medicina directa
muncii pentru
salariati

67 | Servicii Achizitie 5.010,00 |S.C. ARIA COM S.R.L.
reparatie directa
instalatii aere
conditionat

68 | Furnizare Procedura | 268.445,38 | S.C. OMV PETROM
carburant auto | simplificat MARKETING S.R.L.

a

69 | Servicii Achizitie 12.769,00 |S.C. FINANCIAR
vidanjare directa URBAN S.R.L.

70 | Furnizare Achizitie 8.319,30 | S.C. FLANCO RETAIL
magind de directa S.R.L.
spalat rufe
CITO Tigveni

71 | Servicii Achizitie 1.500,00 |S.C. MEDIA
publicitate directa BUSINESS S.R.L.
media

72 | Schiz.si Achizitie 31.900,09 |S.C.INALDA S.R.L.
montare directa
centrala
termica CITO
Tigveni

73 | Servicii tiparire | Achizitie 0,01 S.C. SODEXO PASS
st livrare directa ROMANIA SR.L.
vouchere
vacanta

74 | Tabere scolare | Achizitie 8.571,00 | S.C. BRIMAD VISION
CTF directa S.R.L
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DUMBRAVA

MINUNATA

75 | Tabere scolare | Achizitie | 10.713,75 |S.C. BRIMAD VISION
CTF CASA directa S.R.L
NOASTRA

76 | Tabere scolare | Achizitie 6.285,60 | S.C. CORSA TRANS
CSCCD C-tin directa S.R.L.
si Elena

77 | Tabere scolare | Achizitie 7.857,00 | S.C. CORSA TRANS
CSCD directa S.R.L.

COSTESTI

78 | Tabere scolare | Achizitie 7.542,72 | S.C. CORSA TRANS
CTF Gavana directa S.R.L.

79 | Lucrari Achizitie | 23.806,36 |S.C. HOLDING
reparatie directa CONTENERG S.R.L.
instalatie
electrica CIA
Pitesti

80 | Serv. formare Achizitie | 19.140,00 | CENTRUL
profesionala directa PT.DEZVOLTARE
personal SERVICII SOCIALE
contractual

81 | Serv. pregatire | Achizitie | 118.486,53 | CENTRUL DE
profesionala directa FORMARE APSAP

82 | Servicii Achizitie 5.510,00 | ASOCIATIA
formare directd UNIVERSITARA
profesionala COLUMNA

83 | Servicii Achizitie 2.614,20 | ABC POINT
formare directa CONSULTING SRL
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profesionala

84 | Servicii Achizitie 3.380,00 |ATC &IT
formare directa SOLUTIONS SRL
profesionala

85 | Furnizare Procedura | 115.953,39 | S.C. TARGET POINT
produse igiena | simplificat S.R.L.
corporala a

86 | Furnizare Procedura | 131.420,33 | S.C. TARGET POINT
materiale simplificat S.R.L.
curatenie a

87 | Lucrari Achizitie | 31.092,23 | S.C. SINCRON TANS
reparatie directa CONSTRUCT 2009
acoperis la S.R.L.
CSPD
Vulturesti

88 | Furnizare lemn | Procedura | 356.922,93 | S.C. SILVA
de foc simplificat VALENTIN S.R.L.

a

89 | Furnizare suc Achizitie | 30.158,00 |S.C. FRUCT C&M
natural de mere directa PARTNER S.R.L.

90 | Inchiriere spatii | Licitatie 120 S.C. LAMINUT

cu strigare | euro/lunda | VALCO S.R.L.

91 | Servicii de Achizitie 19.920,00 | CMI DR. ZAMFIR
psihiatrie Cito directa GHEORGHE
Tigveni

92 | Servicii terapie | Achizitie | 15.600,00 |PFA STINGESCU
ocupationala directa GEORGIANA
SECPAH MADALINA

93 | Servicii de Achizitie 15.600,00 | PFI TUDOR SERGIU
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kinetoterapie directa MARIAN
SECPAH

94 | Servicii de Achizitie | 15.600,00 | CABINET
psihologie directa INDIVIDUAL DE
SECPAH PSIHOLOGIE

GHENEA ALINA
VIORICA

95 | Servicii Achizitie | 16.000,00 | CABINET
specializate de directa INDIVIDUAL DE
psihologie PSIHOLOGIE
Centrul de Zi VIOLETA RAINEA
“Sf.Nicolae”

96 | Servicii de Achizitie 4.800,00 | PFA CIOBANOIU
arhivare directa LUCIAN
SEPCAH

97 | Servicii de Achizitie 3.600,00 | PFA CIOBANOIU
arhivare directa LUCIAN
SEPCAH

98 | Servicii Achizitie 800,00 DR. ROB G. LIGIA -
asistenta directa ADRIANA
medical
psihiatrica
CRRN
Calinesti

99 | Servicii Achizitie 9.600,00 | CABINET MEDICAL
medicale de directa INDIVIDUAL
pediatrie ,, SMARANDACHE M.
CEPRU ,, SILVIA CRISTIANA

100 | Servicii Achizitie | 12.000,00 | CABINET MEDICAL
medicale de directa INDIVIDUAL
pediatrie la SMARANDACHE M.
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Centrul Sf. SILVIA CRISTIANA
Andrei

101 | Servicii Achizitie CABINET MEDICAL
medicale de directa 12.000,00 INDIVIDUAL
pediatrie, SMARANDACHE M.
CSCH Trivale SILVIA CRISTIANA

102 | Servicii Achizitie | 12.000,00 | CABINET MEDICAL
medicale de directa INDIVIDUAL
pediatrie SMARANDACHE M.
CSCCD Pitesti SILVIA CRISTIANA

103 | Lucrari Achizitie 6.045,00 |S.C. ADACOR
reparatie directa CONSTRUCT SERV
jgheaburi si S.R.L.
burlane la
CEPRU Pitesti

104 | Lucrari Achizitie 9.456,12 | S.C. HOLDING
instalatie directa CONTENERG S.R.L.
electrica
Centrul Sf.
Andrei

105 | Servicii Achizitie 3.000,00 |S.C.RINA SIMTEX
expertizare directa ORGANISM DE
ascensor CERTIFICARE S.R.L.
materiale CIA
Pitesti

106 | Servicii Achizitie 1.000,00 | S.C. MIBO ART
receptie lucrare | directa CONSTRUCT
arhiva CONSULT S.R.L.

107 | Racord retea Achizitie | 15.461,29 |S.C. GRANDE TOP
canalizare CLP directa INSTAL S.R.L.
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Buzoesti

108 | Serv.de Achizitie | 54.000,00 |S.C. OPM NEW
consultanta in directa EXCLUSIVE GROUP
achizitii S.R.L.
publice

109 | Serv.elaborare | Achizitie | 43.000,00 |S.C. OPM NEW
studiu de directa EXCLUSIVE GROUP
fezabilitate S.R.L.

CSC
Campulung

110 | Serv.elaborare | Achizitie | 43.000,00 |S.C. OPM NEW
studiu de directa EXCLUSIVE GROUP
fezabilitate S.R.L.

CSS Costesti

111 | Serv.elaborare | Achizitie | 43.000,00 |S.C. OPM NEW
studiu de directa EXCLUSIVE GROUP
fezabilitate S.R.L.

CSC Rucar

112 | Achiz.ustensile | Achizitie | 21.176,00 |S.C. EDITURA
si echipament directa VLASIE S.R.L.
de bucatarie

113 | Achiz.articole Achizitie | 10.248,00 | S.C. ELECTROUTIL
de uz directa 2002 S.R.L.
gospodaresc

114 | Lucrari Achizitie 9.389,74 | S.C. HOLDING
reparatie directa CONTENERG S.R.L.
instalatie
electricd
DGASPC Ap.

Propriu
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115 | Lucrari Achizitie | 12.561,00 |S.C. ADACOR
reparare $i directa CONSTRUCT SERV
varuire pereti S.R.L.

CEPRU Pitesti

116 | Serv. Achizitie 750,00 S.C. MAGIC SAFE
Monitorizare/ directa MONITORING S.R.L.
interventie
buton panica
Centrul Sf.

Andrei

117 | Serv.proiectare | Procedurda | 3.155.553,2 | Asoc. DELTA TERMO
si executie simplificat 8 CONSTRUCT 1999
lucrari a S.R.L. - MODVEST
Complex 3 CONSTRUCT 2000
Locuinte S.R.L.
protejate si
Centru de 71,

Comuna
Babana

118 | Lucrari Achizitie | 46.361,40 | S.C. SINCRON TRANS
reparatie bai si directa CONSTRUCT 2009
inlocuire S.R.L.
jgheaburi si
burlane la
CRRN
Calinesti

119 | Serv.legare si Achizitie | 31.450,00 | PFA OPRESCU N.
arhivare directa ELENA
documente

120 | Serv.medicale | Achizitie 3.361,34 | CMI PANTIRU
stomatologie directa ALEXANDRA IOANA
CLP Buzoesti
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121 | Lucrari Achizitie 6.035,00 |S.C. ADACOR
reparatie directa CONSTRUCT SERV
camera S.R.L.
depozitare
CEPRU Pitesti

122 | Serv.proiectare | Procedura | 3.363.266,5 | Asoc. SINCRON
si executie simplificat 0 TRANS CONSTRUCT
lucrari a 2009 S.R.L. — SMART
Complex 4 OFFICE SOLUTIONS
Locuinte S.R.L. - ARHCON
protejate si S.R.L.

Centru de Zi,
Comuna
Ciofrangeni

123 | Serv. verificare | Achizitie | 10.000,00 |S.C. DEMAT
tehnica proiect directa CONSTRUCT S.R.L.
Complex 4
Locuinte
protejate si
Centru de Zi,

Comuna
Tigveni,
Balilesti

124 | Lucrari Achizitie | 20.773,10 | S.C. SDM OFFICE
reparatie rampd | directa GROUP S.R.L.
intrare Aparat
Propriu

125 | Serv.proiectare | Procedurd | 3.696.644,2 | Asoc. ALPHA DESIGN
si executie simplificat 0 BUILD GROUP S.R.L.
lucrari a —MODVEST
Complex 4 CONSTRUCT 2000
Locuinte S.R.L.

protejate si
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Centru de Z1,
Barsesti

126

Lucrari
demolare si
montare gresie
si faianta bai la
CSCCD C-tin
si Elena

Achizitie
directa

8.234,94

S.C. ADACOR
CONSTRUCT SERV
S.R.L.

127

Achizitionare
pompa
submersibila
CITO Tigveni

Achizitie
directa

5.648,00

S.C. HIDORTICA
S.R.L.

128

Achiz.si
montare 2
centrale
termice CLP
Tigveni

Achizitie
directa

19.199,26

S.C. INALDA S.R.L

129

Lucrari
igienizare
grupuri
sanitare, etaj 11,
CIA Pitesti

Achizitie
directa

31.955,51

S.C. YANIS GRAND
CONSTRUCT S.R.L.

130

Lucrari
ignifugare pod
cladire Centrul
Sf. Andrei

Achizitie
directa

4.195,20

S.C. FILA PREST
CONSTRUCT S.R.L.

131

Lucrari
reparatii usi si
geamuri PVC
CTF Valea
Mare

Achizitie
directa

4.957,52

S.C. ARIA COM S.R.L.
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132 | Serv.consultant | Achizitie 5.500,00 | S.C.BEST GLOBAL
a 1n achizitii directa CONSULTING S.R.L.
publice —
expert cooptat
Lucrari
Dragolesti

133 | Furnizare Procedura | 11.973,00 |S.C. AUROCOM S.R.L.
prosoape simplificat

a

134 | Furnizare Procedura | 51.002,03 | S.C. GECOR S.R.L.
articole pentru | simplificat
pat a

135 | Furnizare Procedura | 13.277,50 |S.C. OVAVINCIS.R.L.
perdele simplificat

a

136 | Lucrari placare | Achizitie | 13.850,00 |S.C. ADACOR
fatada centru directa CONSTRUCT SERV
cu lambriu S.R.L.
CEPRU Pitesti

137 | Lucrari de Achizitie 4.990,53 | S.C. ROMTRANS
montare pavele directa SERV LOGISTIC

S.R.L.

138 | Servicii de Achizitie | 10.000,00 |S.C. CENTRUL DE
verificare directa FORMARE
tehnicad PROFESIONALA A
proiecte SPECIALISTILOR IN
Complex de 3 CONSTRUCTII S.R.L.
locuinte
protejate

Babana
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139 | Servicii de Achizitie 3.200,00 | S.C. ELCAS SYSTEMS
mentenanta directa 2001 S.R.L.
sistem de
avertizare la
incendiu

140 | Lucrari de Achizitie 2.823,52 | S.C. MIRALEX
instalare usi la directa CONSTRUCT DESIGN
CTF S.R.L.
Campulung

141 | Servicii Procedura | 363.826,75 | S.C. DACIA SERVICE
catering proprie CURTEA DE ARGES

142 | Sistem Achizitie 3.521,43 | S.C. CONTACT
supraveghere directa ELECTRIC COM
video si cartela S.R.L.
de acces
CEPRU Pitesti

143 | Instalare sistem | Achizitie 1.100,00 | S.C. GENERAL
interfon si directa PROTECT SECURITY
buton panica S.R.L.

144 | Achizitionare Achizitie 2.507,95 | S.C. SECURITY
sl montare directa OBSERVATOR
buton de SERVICE S.R.L.
panica

145 | Lucrari Achizitie | 44.108,52 | S.C. AND SECOM
inlocuire directa S.R.L.
invelitoare la
CSC
Campulung

146 | Grup de Achizitie | 82.992,71 |S.C. LUMIDA S.R.L.
pompare plus directa

hidranti
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interiori la

CSPD
Vulturesti

147 | Instalare sistem | Achizitie 1.100,00 | S.C. GENERAL
interfon si directa PROTECT SECURITY
sistem panica S.R.L.
la CZ Bambi

148 | Instalare sistem | Achizitie 1.100,00 | S.C. GENERAL
interfon si directa PROTECT SECURITY
sistem panica S.R.L.
la CSCD
CLUNG

149 | Achizitie si Achizitie 2.461,20 |S.C. GENERAL
montaj sistem directa PROTECT SECURITY
carteld acces S.R.L.

CSC Clung

150 | Achizitie si Achizitie 2.461,20 |S.C. GENERAL
montaj sistem directa PROTECT SECURITY
carteld acces S.R.L.

CTF Clung

151 | Achizitionare Achizitie | 12.418,49 | S.C. SPLENDID
plita gaz directa SERVICE S.R.L.

152 | Rampa mobild | Achizitie 2.550,00 |S.C. COMPANIA
la CZ Nicolae directa MIRA

INTERNATIONAL
S.R.L.

153 | Prestare Achizitie | 13.110,00 |S.C. MIRASAN
servicii cursuri directa NATURAL S.R.L.
igiena

154 | Uscator rufe Achizitie 2.983,18 | S.C. FLANCO RETAIL
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profesional 9kg | directa S.A.
la CSCH
Trivale

155 | Sistem Achizitie | 12.919,00 |S.C. AVE COBCRETE
supraveghere directa MEDIA S.R.L.
video la CSCD
Clung

156 | Achiz.si Achizitie 8.568,00 | S.C. TOPSOLAR
montare directa S.R.L.
panouri solare
la CLP
Buzoesti

157 | Schimbat si Achizitie 1.755,27 | S.C. PADRIF UNICAT
echilibrat roti directa S.R.L.

158 | Achiz.si Achizitie 3.747,20 | S.C. GENERAL
montaj sistem directa PROTECT SECURITY
carteld acces la S.R.L.

CSCCD Clung

159 | Lucrari Achizitie 3.225,00 | S.C. ELCAS SYSTEMS
inlocuire lampi directa 2001 S.R.L.
de siguranta la
CSCD Costesti

160 | Lucrari Achizitie 3.949,55 | S.C. ARIA COM S.R.L.
reparatie directa
feronerie, usi,
ferestre la
Aparatul
Propriu

161 | Lucrari de Achizitie 5.912,71 | S.C. HOLDING
racordare la directa CONTENERG S.R.L.

instalatia
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electrica
Aparat Propriu

162

Lucrari izolare
termicd spatiu
personal de
paza CEPRU

Achizitie
directa

10.080,00

S.C. ADACOR

CONSTRUCT SEERV

S.R.L.

163

Achiz.si
montare
centrala
termica CSCD
Costesti

Achizitie
directa

33.589,00

S.C. INALDA S.R.L.

164

Lucrari
reamenajare
grup sanitar
parter Aparat
Propriu

Achizitie
directa

17.792,46

S.C. TLD SOLUTION

GRUP S.R.L.

165

Furnizare
aragaz
profesional 6
ochiuri
CSCCD Clung

Achizitie
directa

10.915,00

S.C. ROMCLEAN

IMPORT S.R.L.

166

Furnizare
uscator de rufe
profesional 20
kg CSCCD

Clung

Achizitie
directa

17.540,00

S.C. ROMCLEAN

IMPORT S.R.L.

167

Amenajare
exterioara
sediu

DGASPC,
Dragolesti —

Achizitie
directa

18.500,00

S.C. ADVANCED

STRUCTURAL
DESIGN S.R.L.
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asistenta
tehnica din
partea
proiectantului

168

Lucrari
instalatie
paratraznet
CSCCD Clung

Achizitie
directa

2.031,48

S.C. HOLDING
CONTENERG S.R.L.

169

Achiz. si
montaj buton
panica si
sistem
supraveghere
video CSCH
Trivale

Achizitie
directa

5.816,15

S.C. SECURITY
OBSERVATOR
SERVICE S.R.L.

170

Lucrari
tamplarie PVC
CTF Dumbrava
Minunata

Achizitie
directa

2.404,00

S.C. MIRALEX
CONSTRUCT DESIGN
S.R.L.

171

Lucrari
reparatie
instalatie
electrica PVC
CTF Dumbrava
Minunata

Achizitie
directa

1.018,89

S.C. HOLDING
CONTENERG S.R.L.

172

Lucrari
inlocuire tablou
electric PVC
CTF Dumbrava
Minunata

Achizitie
directa

4.952,28

S.C. HOLDING
CONTENERG S.R.L.

173

Lucrari montat

Achizitie

1.934,85

S.C. HOLDING
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intrerupator
general
CSCCD Clung

directa

CONTENERG S.R.L.

174

Lucrari
reamenajare
spatii centru
terapii
recuperare
CSRNA Pitesti

Achizitie
directa

12.178,25

S.C. FILA PREST
CONSTRUCT S.R.L.

175

Lucrari
achizitie
servicii de
demolare
postament
beton armat

CSCCD Clung

Achizitie
directa

22.499,93

S.C. AND SECOM
INTEXIM S.R.L.

176

Reabilitare/
reamenajare
cladire pentru
infiintarea unui
CIA Cotmeana
— DALLI, studii
teren, expertixa
tehnica, audit
energetic

Achizitie
directa

55.000,00

S.C. ADVANCED
STRUCTURAL
DESIGN S.R.L.

177

Lucrari de
inlocuire usi
interior (14 usi
de interior) —
CTF CASA
NOASTRA

Achizitie
directa

8,949.58

S.C. ADACOR
CONSTRUCT SEERV
S.R.L.
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II. Numarul de procese de achizitie pe categorii:
- Lucrari: 61

- Servicii: 237
- Produse: 393

II1.Cate achizitii s-au realizat prin sistemul electronic din totalul achizitiilor
desfasurate:

In sistemul electronic online SEAP s-au realizat 557 achizitii din
totalul de 691.

IV. Durata medie a unui proces de achizitie publica pe categorii de

achizitii:

Licitatie deschisa - 60 — 70 zile (in situatia in care nu exista
contestatii)

Procedura simplificatda - 30 —35 zile (in situatia in care nu exista
contestatii)

Achizitie directa - 1 - 5 zile

V. Nu au existat contestatii formulate la CNSC.

VI. Proceduri anulate: 2

Referitor la situatia privind litigiile in care a fost implicata
D.G.A.S.P.C. Arges, in perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, aceasta se
prezinta astfel:

299



v VWV VYV V¥V

Dosare instituire masura protectie speciala minori — 155 de dosare, din
care 115 solutii de admitere, 12 solutii de respingere si 28 cauze in curs
de solutionare;

Dosare punere sub interdictie, instituire/inlocuire tutela beneficiari — 52
dosare, din care 11 dosare respinse, 11 dosare admise si 30 dosare in
curs de solutionare;

Dosare privind activitatea Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arges — 155 dosare avand ca obiect Contestatie certificat
incadrare in grad de handicap, din care 40 se afld in curs de solutionare,
54 au fost respinse, iar 60 au fost admise si 1 dosar a fost suspendat;
Dosare privind activitatea Comisiei pentru Protectia Copilului Arges — 3
dosare avand ca obiect Contestatie certificat de incadrare in grad de
handicap, din care 1 a fost admis, iar 2 respinse;

Anulare act adminstrativ, contestatii decizii sanctionare - 12 dosare, din
care 3 au fost admise, 3 respinse, iar 6 se afla in curs de solutionare;
Suspendare executare act administrativ - 4 dosare, din care 2 dosare
respinse si 2 dosare admise;

Contestatie decizie concediere - 6 dosare, din care 3 dosare admise si 3
dosare respinse;

Dosare privind activitatea Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arges, cu DGASPC parte in dosar - 3 dosare, din care 2 dosare
admise si 1 dosar respins.

Alte cauze- 22 dosare, din care 8 dosare admise, 5 dosare respinse si 9
dosare in curs de solutionare.

Organigrama D.G.A.S.P.C. Arges se afld postata pe site-ul institutiei.

In perioada mentionati, D.G.A.S.P.C. Arges a organizat un nr. de 13

concursuri in vederea ocupdrii unor functii vacante, dintre care 6 au fost
pentru functii publice, iar 7 pentru functii contractuale.

Functii de conducere exercitate temporar — 2 (la data de 15.12.2019);
Venitul mediu la nivelul institutiei, la data de 31.11.2019 — 5660 lei;

La data de 01.01.2019, in cadrul D.G.A.S.P.C. Arges figurau ca

ocupate un numar de 1431 de posturi, iar la data de 31.11.2019 erau ocupate

un numar de 1436 posturi.

Fluctuatia de personal: 59 de angajari si 54 de plecatri.
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Prin activitatile desfasurate in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, s-a
urmarit, In principal, functionarea serviciilor sociale existente in cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, in
conformitate cu standardele de calitate, in acest sens, asigurandu-se
consultantd sefilor de servicii/centre copii/adulti in vederea elaborarii
documentatiei privind obtinerea/mentinerea licentelor de functionare a
serviciilor sociale.

Astfel, in prezent, din totalul de 63 de servicii sociale furnizate de
catre D.G.A.S.P.C. Arges, care se supun procedurii de acreditare, 62 de
servicii sociale detin licentd de functionare pentru o perioadd de 5 ani,
conform prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, iar
pentru serviciul social Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationald
Tigveni, al carui cod nu se mai regaseste in Hotardarea Guvernului Romdniei
nr. 867 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare s§i
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, a
fost elaborat si inaintat cdtre Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu
Dizabilitati, planul de restructurare, conform O.U.G. nr. 69/2018 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

De asemenea, s-a colaborat cu sefii centrelor/complexelor de servicii
din subordinea D.G.A.S.P.C. Arges in vederea elaborarii Regulamentelor de
Organizare si Functionare, conform prevederilor H.G. nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ca urmare a aparitiei noilor standarde minime de
calitate specifice fiecdarui tip de serviciu social, aprobate incepind cu luna
ianuarie 2019, standarde care stau la baza obtinerii licentelor de
functionare, a modificarii statelor de functii si a capacitdtilor unor servicii
sociale, precum si In urma masurilor dispuse de catre Agentia Judeteand
pentru Plati si Inspectie Sociald Arges.
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Pornind de la ideea ca voluntariatul este un factor important in
educatie, in dezvoltarea personala si formarea profesionala, precum si pentru
cresterea solidaritatii sociale, de dezvoltare comunitara, de ajutor umanitar,
civic si filantropic, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Arges colaboreaza cu voluntari.

Astfel, in prezent, la nivelul institutiei noastre, in cadrul unor centre
aflate in subordine, desfasoara activitdti de voluntariat 4 persoane, dintre
care una desfdsoard activitati de masaj in cadrul procesului de recuperare a

g0, v,

in domeniul psihologiei clinice, in baza contractelor de voluntariat incheiate
conform Procedurii operationale privind incheierea contractului de
voluntariat, aplicabila la nivelul D.G.A.S.P.C. Arges, panad la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de voluntariat in
cadrul Consiliului Judetean Arges si a institutiilor publice din subordine,
prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 160/29.08.2019.

De asemenea, in aceastd perioadd, D.G.A.S.P.C. Arges a continuat
colaborarea cu o serie de institutii, dintre care amintim:

. Universitatea din Pitesti — Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale
si Psihologie, programele din domeniul Asistenta Sociald si Psihologie,
avand ca obiect schimbul de experientda pe domeniul social, elaborarea de
proiecte privind serviciile sociale la nivel local, precum si efectuarea
stagiului de practica de catre studenti;

. Universitatea din Pitesti — Facultatea de Stiinte, Educatie Fizica si
Informatica, obiectul contractului fiind efectuarea de activitati de cercetare,
pregatire si desfasurare a practicii de specialitate pentru studentii programelor
de studiu de licenta kinetoterapie si motricitate speciala, Terapie ocupationala
si Master Kinetoterapia la persoanele cu dizabilitati;

. Universitatea din Pitesti — Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte,
Departamentul de Teologie, avand ca obiect schimbul de experientd pe
domeniul social, elaborarea de proiecte privind serviciile sociale la nivel
local, precum si efectuarea stagiului de practica de catre studenti;

. Asociatia Lindenfeld, in vederea implementarii programului educational
”Ajungem Mari”, prin derularea de proiecte educationale si socio-recreative
pentru copiii aflati in sistemul de protectie sociala sau in familii beneficiare
de servicii sociale.
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Avand in vedere rolul D.G.A.S.P.C. Arges de coordonare si sprijinire
a activitdtii autoritatilor administratiei publice locale din judet in domeniul
asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, a drepturilor
persoanelor cu dizabilitdfi, persoanelor varstnice, prevenirii $i combaterii
violentei domestice etc., in anul 2019, au avut loc intalnirile semestriale cu
asistentii sociali/persoanele cu atributii de asistentd sociald din cadrul
primdriilor din judet, la care au participat si reprezentanti ai autoritdtilor si
drepturilor copilului, reprezentanti ai ONG-urilor, specialisti din domeniul
protectiei copilului, educatiei i sanatatii, alti specialisti, mass-media,
precum si membrii Echipei Intersectoriale Locale Arges in domeniul
prevenirii si combaterii exploatarii copiilor prin muncd, a violentei asupra
copilului si a violentei In familie, dupa cum urmeaza:

in data de 14.05.2019, D.G.A.S.P.C. Arges, In parteneriat cu
Asociatia “Sf. Spiridon s1 Irina” a organizat Seminarul cu tema ¢
Importanta familiei In societatea romaneasca”, eveniment prilejuit de
marcarea zilei de 15 mai — Ziua Internationala a Familiei. Cu aceasta
ocazie a avut loc si prima Intalnire semestriald cu asistentii sociali din cadrul
primdriilor din judetul Arges, pentru anul 2019, conform prevederilor H.G.

nr. 691/19.08.2015, precum si a prevederilor HG nr.797/2017, republicata.

D.G.A.S.P.C. Arges, in parteneriat cu Asociatia “Sf. Spiridon si Irina”,
a organizat in data de 19 noiembrie 2019, Seminarul cu tema “NU
abuzului — DA drepturilor copilului!”, eveniment prilejuit de marcarea
zilelor de 19 noiembrie — Ziua Mondiald de Prevenire a Abuzului asupra
Copiilor si 20 noiembrie — Ziua Internationala a Drepturilor Copilului. Cu
acelasi prilej a fost organizata si a doua intdlnire semestriald cu asistentii
sociali din cadrul primariilor din judetul Arges, pentru anul 2019, conform
prevederilor H.G. nr. 691/19.08.2015, precum si a prevederilor HG
nr.797/2017, republicata.

Ambele evenimente au avut loc in sala de sedinte a Consiliului
Judetean Arges.
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De asemenea, in cursul anului 2019, specialistii D.G.A.S.P.C. Arges
au organizat, ori au participat la o serie de evenimente cum ar fi:

In data de 17.01.2019, Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Arges, in parteneriat cu Universitatea din Pitesti —
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, a desfasurat,
prin specialistii Serviciului de Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare,
Trafic, Migratie, Repatrieri si Telefonul Copilului, o activitate de informare
si pregatire a studentilor din cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei,
Stiinte Sociale si Psihologie - Departamentul de Psihologie, Stiinte ale
Comunicarii si Asistenta Sociala.

Scopul activitatii desfasurate cu studentii a fost dobandirea
competentelor profesionale ale acestora in domeniul asistentei sociale.

In data de 22.01.2019, Directia Generald de Asistentd Sociald i
Protectia Copilului Arges, in parteneriat cu  Asociatia Centrul de
Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen FILIA a desfasurat evenimentul
privind Prevenirea si Combaterea Violentei Domestice si Violentei
Impotriva Femeilor si Fetelor.

Evenimentul a avut loc la Biblioteca Judeteana “Dinicu Golescu” Arges,
specialistii Serviciului de Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic,
Migratie, Repatrieri si  Telefonul Copilului prezentand 1in cadrul
evenimentului studii de caz raportat la problematica violentei domestice.

De asemenea, au avut loc dezbateri privind prevederile Legii nr.
217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, participantii fiind informati si cu
privire la serviciile de care pot beneficia victimele violentei domestice in
cadrul D.G.A.S.P.C. Arges.

In data de 29.01.2019, Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Arges, in parteneriat cu  Asociatia Centrul de
Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen FILIA a desfasurat evenimentul
privind Hartuirea Sexuala in Universitati.

Evenimentul a avut loc la Universitatea din Pitesti si a constat In
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dezbateri privind problematica hartuirii sexuale, specialistii Serviciului de
Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie, Repatrieri si
Telefonul Copilului prezentand tema “Abuzul sexual. Consecinte asupra
psihicului, comportamentului si sferei sociale”.

In data de 30.01.2019, Directia Generald de Asistentd Sociald i
Protectia Copilului Arges a desfasurat in cadrul Scolii Gimnaziale ,, Nicolae
lorga”, mun. P