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Consiliul Judetean Arges
in atentia domnului Presedinte

L LIT

NOTA DE FUNDAMENTARE

-

privind necesitatea asiguririi serviciilor juridice de asistentd, consultanti si
reprezentare prin avocet

specializat in legislatia muncii

Prin Hotédrarea Consiliului Judetean Arges nr. 328 din 31.07.2025. privind aprobarea
achizifionarii unor servicii de consultantd, asistare si reprezentare in fata instantelor de
Jjudecatd in care Biblioteca Judefeand "Dinicu Golescu™ Arges este parte in dosarele din
materia litigiilor de munca nr. 2209/109/2023 si nr. 2210/109/2025.

1. Obiectul solicitarii

Prezenta solicitare are ca obiect fundamentarea necesitatii asigurarii. pentru Biblioteca
Judeteand ..Dinicu Golescu™ Arges. a unor servicii juridice specializate de consultanta.
asistena si reprezentare prin avocat, in vederea apararii si promovarii intereselor legitime ale
instituiei si proceduri cu grad ridicat de complexitate.

H. Contextul institutional si necesitatea serviciilor juridice specializate

Biblioteca Judeteand ..Dinicu Golescu™ Arges este institutie publica aflata in subordinea
Consiltului Judetean Arges si isi desfiisoard activitatea intr-un cadru normativ divers, care
presupune aplicarea concomitentd a legislatiei privind administratia publica. relatiile de
muncd. si functionarea institutiei, raspunderea disciplinard, egalitatea de tratament si
nediscriminarea, patrimoniul si contenciosul administrativ.

Necesitatea contractirii unor servicii juridice specializate in legislatia muncii rezulta din
diversitatea si complexitatea problemelor juridice cu care institutia se confrunta. in special in
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materia litigiilor de muncd, a contenciosului administrativ. a procedurilor de cercetare
disciplinaré si a situatiilor care pot implica aspecte privind discriminarea sau hirtuirea la
locul de munca.

In aceste domenii, simpla formulare a unor acte procedurale nu este suficienta. Apararea
intereselor institutiei presupune analiza juridica aprofundati, evaluarea probatoriului,
stabilirea strategiei procesuale, respectarea termenelor procedurale si reprezentarea efectiva
in fata instantelor sau a altor autoritii competente.

HI. Domeniile pentru care se justific serviciile juridice

Serviciile Juridice specializate sunt necesare, in principal, pentru:
« litigii de munca — actiuni privind drepturi salariale, modificarea sau incetarca raporturiior de
muncd, sanctiuni disciplinare. evaluari, conflicte individuale sau colective si alte pretentii
tzvorite din raporturile de munca;
* contencios administrativ — apdrarea institutiei in cauze privind acte administrative. obligatii
ale autoritdtii/institutiei publice, anularea sau modificarea unor acte si alte litigii de drept
administrativ:

* cercetare disciplinard — sprijin juridic in stabilirea procedurii, redactarea actelor. analiza
abaterilor. administrarea i evaluarea probelor si  verificarea respectarii - garantiilor
procedurale;

* egalitate de tratament si combaterea discriminarii — prevenirea si gestionarea situatiilor care
pot genera sesizari. reclamatii sau litigii privind discriminarea, hartuirea morald sau
tratamentul inegal la locul de munca;
* consultanfd si reprezentare — redactarea si verificarea actelor juridice, opinii juridice.
intampinari, cereri, raspunsuri, apeluri, recursuri, note de concluzii si alte acte necesare
apararii intereselor institutiei.

IV. Necesitatea raportirii la resursele juridice interne

Existenta resurselor juridice interne nu exclude, prin ea insasi, necesitatea apeldrii la servicii
Juridice externe. Pentru o institutie publici, oportunitatea contractirii trebuie analizata in
raport cu natura concretd a cauzelor, volumul de activitate, specializarea necesara si nivelul
de risc juridic si patrimonial.

In situatiile in care cauzele presupun litigii complexe, cadi de atac, probleme de contencios
administrativ. conflicte de muncd cu implicafii institutionale ori situatii sensibile privind
discriminarea si procedurile disciplinare, implicarea unui avocat cu experientd relevanti
poate asigura un nivel suplimentar de specializare si o abordare independent a apararii.
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Prin urmare, serviciile externe se justifica, nevoile juridice concrete depisesc capacitaiea
disponibild a structurii juridice interne §i impune o specializare si o reprezentare procesuala
pe care institutia nu le poate asigura in mod adecvat prin resursele proprii.

V. Riscurile in lipsa asigurarii unei reprezentari juridice specializate

Lipsa unei asistente juridice specializate in cauze complexe poate genera riscuri juridice,
procedurale, financiare si reputationale pentru institutie. Printre acestea se pot regasi
pierderea unor termene procedurale, formularea necorespunzitoare a apararilor, administrarea
insuficientd a probatoriului, pronuntarea unor solutii nefavorabile. obligatii de plata si. dupa
caz. atectarea patrimoniului public.

Prevenirea acestor riscuri este cu atat mai importantd in cazul unei institutii finantate din
fonduri publice. unde apararea intereselor patrimoniale si nepatrimoniale trebuie realizata cu
diligenta si profesionalism.

VL Fundamentarea interesului public

Asigurarea unet apdrdri juridice corespunzatoare urmireste protejarea intereselor Bibliotecii
fudetene ..Dinicu Golescu™ Arges,

Contractarea unor servicii juridice specializate trebuie privita ca o misura de prevenire si
diminuare a riscurilor, nu exclusiv ca o cheltuiald aferentd unor litigii deja existente.
Consultanta juridica acordata in timp util poate preveni conflicte, poate contribui la
legalitatea procedurilor interne si poate reduce probabilitatea aparitiei unor litigii sau a unor
prejudicii.

Incadrarea concretd a serviciilor juridice i stabilirca modalititii de contractare se vor realiza
cu respectarea dispozitiilor legale aplicabile la data initierii procedurii, a regulamentelor si
procedurilor interne si a competentelor autoritatilor deliberative si executive.

La momentul actual Biblioteca Judeteana "Dinicu Golescu™ Arges este parte in multe litigii
de muncd cu salariatii acesteia, pe rolul diferitelor instante de judecata (Tribunalul
Arges, Tribunalul Bucuresti, Judecatoria Sector 3 Bucuresti, Curtea de Apel Pitesti,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminitrii), reclamatii, petitii, sesiziirii_la
diverse institutii ale statului, si solicitaim aprobarea achizitici in urmatoarele dosare:

v" Dosarul nr. 2209/109/2025 parii Biblioteca Judeteand “Dinicu Golescu™ Arges —
intimat $i Voinicu Mihaela *contestator. avind ca obiect contestatic act dec.nr.
34/27.06.2025, a fost solutionat de citre Tribunalul Arges, prin Decizia civila nr.
558/2026. Prezenta decizie fiind fiind atacatd cu apel fa Curtea de apel Arges. termen
stabilit — 21.01.2027, introdus de catre contestator.
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1508/12.06.2025; const. emitere cu rea credintd; const. victima haruirii la locul de
munca: paltd daune morale de 50.000 lei, termen 08.10.2026

v" Dosarul nr. 2605/109/2026 parli Biblioteca Judeteand “Dinicu Golescu™ Arges,
Consiliul Judetean Arges-parat, Federatia Nationald a Sindicatelor din Cultura si
Presa, pentru APOSTOL MARINA LUIZA, GHERGUS ROXANA ELENA. NITU
MADALINA NICOLETA, BURTEA DORINA, JENTOIU ION reclamant, avind ca
obiect actiune in constatare, termen nestabilit.

v" Dosar nr. 512/2026, Petitia nr. 6451/15.06.2026 deschis pe rolul Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, Biblioteca Judeteana “Dinicu Golescu™ Arges.
Trandafir Georgeta. Udrea Nicoleta, Cilin Florin Gerard avand calitatea de Reclanat,
deschis de Duicu Cristina. obiectul dosarului fapte de hartuire i discriminare, termen
08.09.2026.

v" Dosarul nr. 2140/109/2026 parti Biblioteca Judeteani “Dinicu Golescy™ Arges. Cilin
Florin Gerard —pardt. Federatia Nationald a Sindicatelor din Culurd si Presa
CULTURMADIA pentru Duicu Cristina - reclamant. avand ca obiect Litigiu privind
functionarii publici anularea celor 2 evaludri prof. contest. si com. la 25.03.2026 Si
29.05.2026; const. exist. harfuirii morale la locul de munci; const. neleg. mod. fisa
post: conex. prezentei cu D. 2284/109/2025 termen nestabilit

VIl. Temeiuri juridice orientative

Fundamentarea demersului are in vedere, dupa caz, dispozitile Legii nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, ale Codului muncii — Legea nr.
53/2003, ale Codului administrativ - O.U.G. nr. 57/2019, ale Legii nr. 544/2001, ale
O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, ale Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati,.

VIIL. Concluzii si propunere

Fatd de cele prezentate, apreciem ca existd o necesitate obiectiva de asigurare a unor servicii
juridice specializate de consultantd. asistentd si reprezentare prin avocat pentru Biblioteca
Judeteand ,.Dinicu Golescu™ Arges. in special in materia litigiilor de munci. contenciosului
administrativ, procedurilor de cercetare disciplinari si prevenirii si combaterea discriminirii.

Tindnd cont de sifuatia prezenta de la nivelul Bibliotecii Judetene “Dinicu Golescu™ Arges.
aceasta reprezentind un grad de dificultate ridicat, i in vederea pregatirii aparariilor si
raspunderii in termen si in conditiile legii, avem rugamintea s ne sprijiniti prin aprobarea
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contractérii unui specialist in legislalia muncii, care si asigure consultanta, asistenta s
reprezentare in fata instantelor judecitoresti.

Totodata avand in vedere modificarea si extinderea situatiei juridice a institutiei fala de
momentul adoptarii Hotardrii nr. 328 din 31.07.2025, privind aprobarea achizitiondrii unor
servicii de consultanfa. asistare si reprezentare in fata instantelor de judecatd in care
Biblioteca Judeteand "Dinicu Golescu™ Arges este parte in dosarele din materia fitighlor de
munca nr. 2209/109/2025 si nr. 2210/109/2025, in considerentul ca veti aproba prezenta nota
de fundamentare, prin noua hotarare pe care o veti adopta, sa se dispuna imcetarea efectelor
Hotirarii nr. 328 din 31.07.2025 urméand ca aceasta sa fie inlocuitdi cu noua hotirire.
corespunzitoare situatiei juridice actuale a Bibliotecii Judetene "Dinicu Golescu™ Arges.

Cu deosebit respect,

Manager interimar

Simona Miha«}ga BRATULESCU

Intocmit,
Georgeta
Consilierf




