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Asupra sistemului de control intern managerial =

la data de 31.12.2025

In temeiul prevederilor art. 4 alin (3) din Ordonanta Guvernului nr.
119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, subsemnatul ION MINZINA,
in calitate de PRESEDINTE, declar cd institutia CONSILIUL JUDETEAN
ARGES dispune de un sistem de control intern/managerial ale carui concepere si
aplicare  PERMIT conducerii institutiei s& furnizeze o asigurare rezonabili, ci
fondurile publice gestionate In scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice
au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si
economicitate.

Aceasta declarafie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd,
completd si demnd de incredere asupra sistemului de control intern/managerial al
entitdtii, formulata In baza autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial CUPRINDE mecanisme de
autocontrol, iar aplicarea masurilor privind cresterea eficacititii acestuia ARE la
bazd evaluarea riscurilor.

In acest caz mentionez urmétoarele:

- Comisia de monitorizare esfe functionald;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial esfe implementat
si actualizat anual;

- Procesul de management al riscurilor esfe organizat si monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100 % din totalul
activitdtilor procedurale inventariate ;

- Sistemul de monitorizare a performantelor esfe stabilit si evaluat pentru obiectivele
si activitdtile entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta,



Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez cé la data de
31 decembrie 2025 sistemul de control intern/managerial al CONSILIULUI
JUDETEAN ARGES este CONFORM cu standardele cuprinse in Codul

controlului intern/managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemelor de control intern/managerial
transmise ordonatorului principal de credite de cétre ordonatorii tertiari de credite,
direct subordonati, rezulta ca:

- 23 entititi au sistem CONFORM.

- 7 entititi au sistem PARTIAL CONFORM .

- 2 entitati au sistem PARTIAL CONFORM LIMITAT
- 0 entititi au sistem NECONFORM

Precizez cé declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin

asumarea responsabilitdtii manageriale i au drept temei datele, informatiile si
constatdrile consemnate in documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control

intern managerial cét si raportdrile transmise de ciatre entitifile subordonate/in

coordonare/sub autoritate.

Secretariat tehnic Comisia de Monitorizare,

Mirela Magdalena OLTEANU

Anca PUPAZA ROS




CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Comisia de Monitorizare,

Stadiul implementirii standardelor de control intern / managerial
conform rezultatelor evaludrii la data de 31. 12. 2025

'Nr.ct ‘Denumirea Numiirul de entitﬁti_ I Din care, o \ -
standardului publice care o - ; Observatii
| raporteaza ca Aparat propriu Entitiiti publice
: standardul este: subordonate/ in
o - coordonare. ;
| |
1 2 | 3 B 5 6 7 8 9 10 | 11 ‘
) I PI NI I Pl NI | I PI NI ‘
1 Etica si integritatea 33 0 0 1 0 0 32 0 0
2 Atributii, funetii, 32 0 1 1 0 0 31 | 0 1 NI=1
sarcini | . 1 institutie subordonata
2 Competenta, 30 3 0 1 0 0 29 3 0 PI=3
performanta | 3 institutii subordonate
4 Structura 33 0 0 1 0 0 32 0 0
organizatorica -
5 | Obiective 32 1 0 1 0 0 31 1 0 Pi=]
) - . 1 institutie subordonata
6 Planificarea 33 0 0 1 0 0 32 0 0
7 | Monitorizarea 30 3| 0 | 1] o 0 | 29 | 3 0 PI=3
performantelor ) : 3 institutii subordonate




8 Managementul 28 5 v 1 0 0 27 3 0 PI=5 :
riscului 1 5 institutii subordonate 1'
9 Proceduri 32 1 0 1 0 0 31 1 0 Pl =1
" . 1 institutie subordonata
10 Supravegherea 33 0 0 1 0 0 i 0 0
11 Continuitatea 31 2 0 1 0 0 30 2 0 PI=2
activitatii 2 institutii subordonate
12 Informarea si 33 0 0 1 0 0 32 0 0
comunicarea
13 Gestiunea 32 1 0 1 0 0 31 1 0 PI=1
documentelor | 1 institutie subordonata
14 Raportarea contabila 33 0 0 1 0 0 32 0 0
si financiara |
15 Evaluarea sistemului 32 1 0 1 0 0 31 1 0
de control - PI=1
intern/managerial 1 institutie subordonata
16 Auditul intern 33 0 0 1 0 0 32 0 0

*** Numar total unititi subordonate = 32 din care 32 au raportat..
**% Ca entitate publicii, Consiliul Judetean Arges comunici atit - ca entitate individuald/unici ( col. 3-5 )

- detaliat -> pe structurile din cadrul aparatului propriu ( coloanele 6-8 )
- dctaliat -> pe subordonate ( col. 9-11)

*** Numar total entititi publice care raporteazi = 33 ( CJ Arges plus subordonatele in numar de 32 ).
| - Standard !mplementat;

P1 - Standard Partial Implementat;
NI - Standard Neimplementat;
NA — Standard Neaplicabil;



*** Gradul dc conformitate a sistemului de cuntrol intern/managerial cu standardele de «.ntrol intern/managerial se prezinta astfel :
- 32 entititi au sistem IMPLEMENTAT (32 institutii subordonate din 32 ) ; raportarea exlude indicatorul NA {neaplicabil)

- 1 entitate are sistem IMPLEMENTAT ( Consiliul Judetean Argcs ).

SECRETARIAT TEHNIC COMISIA DE MONITORIZARE,

MIRELA MAGDALENA OLTEANU
ANCA PUPAZA ROSU



CONSILIUL JUDETEAN ARGES )
Comisia de Monitorizare

SITUATIA CENTRALIZATOARE ANUL 2025
Privind stadiul implementirii standardelor de control intern / managerial

Directia/Serviciul
Compartimentul

ST ST |ST |ST ST |ST |ST |ST [ST [ST [ST [ST [ST Sistem
3 5 6 7 8 9 10 |11 (12 (13 |14 |15 |16 |I PI | NI (C/PC/PCL/N)
Conform/
Partial Conform/
Partial Conform
Limitat/

Neconform_

)—Im
L |
<
-nlm

ot

Ul Directia

[ | 1 I [ I [ I I I I I I NA |1 NA 14 (8 |0
Amenajarea =

Teritoriului

si Urbanism

L Directia I I I I I I I I I I I I | NA | 1 NA | 14
Tehnica

Directia I I Pl |I I I 1 i I I I I I I I NA | 14

Economica

[~
=

[
(=

Directia Juridica, [ I | [ I I I I I I I I I NA |1 NA | 14

=]
[~

Administratie

Publica

Locala

Directia Strategii, L |1 |t 1 [T |t |1 [T |1 [T [T [1 [T |NA[l |NA|14

Sinteze, Prolecte cu '

=}
=

Finantare

Internationala




Dircctia Cultura,
Turism si Tineret
Serviciul
Monitorizare
Lucréri Publice si
Guveme
Corporativa
Serviciul Resurse
Umane

Serviciul Audit

Public Intern,

Serviciul Asisten{a

Medicala si

Protectie Sociala

1

NA

NA

=

=]

NA

NA

=

=

NA

NA

=

PI

PI

NA

9

I=

NA

NA

=

<

Numar de
structuri
functionale care
au raportat

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Implementate

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Partial
implementate




Neimplementatc

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neaplicabil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 9
Standardele ST |ST |ST |ST [ST |ST |ST |ST |ST |ST | ST | ST |ST |ST | ST | ST
> 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 {11 [12 |13 |14 |15 |16

Toate cele 10 structuri din cadrul Consiliului Judeten Arges au comunicat, datele cerute conform Ordinului SGG nr. 600/2018

I-Standard Implementat;

PI- Standard Partial Implementat;
NI- Standard Neimplementat;

NA — Standard Neaplicabil — Standardul 16 ( Auditul intern ) este aplicabil doar la 1 structura
Standardul 14 (Raportarea contabila si financiara) este aplicabil doar pentru 2 structuri

Anul 2023

Anul 2024

Anul 2025

Concluzii

9 structuri au sistem
Conform

( conform organigramei
existente la 31.12.2023 )

98,75% procent de
| implementare

9 structuri au sistem
Conform

( conform organigramei
existente la 31.12.2024)

98,75% procent de
implementare

8 structuri au sistem
Conform

( conform organigramei
existente la 31.12.2025 )

98,12% procent de
implementare

Fati de anii 2023 si 2024 situatia este constanti.

kh%

Aprecierea gradului de conformitate a sistemului propriu de control intern managerial cu standardele de control intern managerial,
in raport cu numérul de standarde implementate, care se realizeazi astfel:

e sistemul este conform daci sunt implementate toate cele 16 standarde; (nu se iau in calcul standardele neaplicabile)
e sistemul este partial conform daci sunt implementate intre 13 si 15 standarde;
* sistemul este partial conform limitat daci sunt implementate intre 9 si 12 standarde;

sistemul este neconform daci sunt implementate mai pufin de 9 standarde.




* & %

» implementat (I) reprezinti cel putin 90% din numérul standardelor implementate ;
» partial implementat (PI), reprezinta intre 41% si 89% din numaru! standardelor implementate
e neimplementat (NI), cand nu depéseste 40% din numirul standardelor implementate.

Standardele : Procentul de implementare %
ST. 1 — Etica §i integritate ......c.covevuverinrereecnrnreesennnnnnnnee 1 00%
ST. 2 - Atributii, functii, Sarcini.....ccccvuevreeerreereennienrennnn 100%
ST. 3 — Competenta, performanta.........cc.cceeeeveraeerencsssnsane 80%
ST. 4 — Structura organizatorici....c.c.coreeerveenrnrerenseserenneene100%
T BRERE B 1) . 100% _
ST. 6 — PlanifiCaref. c.ccuereieriieirerenseereeecreceesnssenconsanses 100% Procent total de implementare
ST. 7- Monitorizarea performantelor..............c.ccerveurnnnne 100% Aparat Propriu 98,12 % anul 2025
ST. 8- Managementul risculii......ccovuveceinenircrnrereiisesennnnen90%
ST. 9 - Proceduric.c.cuceuieieienieieiiiiniisnneirreenireerensacanes 100%
SEAN- Suprevegherialoassmaiiisii s msm 100%
ST.11- Continuitatea activitAtil....ceeeeeeriiririreenrierscrsnsnrenns 100%
ST.12- Informarea $i cOMUNICATEA .cuvuveeerevrnrnrnererenienenenen 100%
ST.13- Gestiunea documentelor............cceeeeverinreercranenen 100%
ST.14- Raportarea contabili si financiari......................... 100%
ST.15- Evaluarea sistemului de control intern/managerial.... 100%
ST.16- Auditul intern.....ccccecriviiiiieinnenerieerreneeeenseneessnes 100%

ISTEM IMPLEMENTAT (1) in CONSILIUL JUDETEAN ARGES (aparat propriu

Secretariat tehnic Comisia de Monitorizar_
Mirela MagdalgnavOLTEA U 7/
Anca PUPAZA ROSU

"



CONSILIUL JUDETEAN ARGES % 1 STfTUTIISUB(iRDGNATE ok
Comisia de Monitorizare,

SITUATIA CENTRALIZATOARE ANUL 2025
Privind stadiul implementarii standardelor (ST) de control intern / managerial

| Institutia ST | ST |SI |ST [ST |ST [SE [ST ST |SI |ST |ST |ST ST |ST |SI Sistem
publica 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 (12 [13 |14 |15 |16 |I Pl | NI (CIPCIPCLIN)
subordonata Conform/
Partial Conform/

1.Serviciul Public I I I 1 Pl |I PI |P1 I PI |1 I I 1 Pl {1 11
Judetean de Paza

|th
1=

si Protectia
Copilului
3.Directia pt. I | PI |1 I I 1 | I | 1 I 1 I 1 1 15

Tt
=

Salvamont

5Centrt
A :

il Judetean I 1 PI |1 PI |1 I I PI |1 1 I FI |1 I 1 12

&

|d
=

Judeteana
“Dinicu Golescu™

Pitesti




Institutia ST [ST [ST |ST |ST |ST | ST |ST |ST |ST |ST |ST |ST |ST | ST | ST Sistem

publica 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11 (12 (13 (14 |15 |16 |1 PI | NI (C/PC/PCL/N)

subordonati Conform/
Partial Conform/
Partial Conform
Limitat/Neconform

Viticulturii si
Pomiculturii
Golesti

10.Centrul 1 I I I 1 I P L ||k I I I 1 I I I 14

18]
H{—]

Asis ..nu;
Educationalé
11. Gradinita 1 I I I I I PI |PI |I 1 Pl Jil I I I | 13

[
=

L
de Edu
Incluziva
Nil_‘_ g T




[ Tnstitutia ST !sT !sT /ST [ST [ST [ST [ST |ST |ST | ST [ST ST [ST | ST | ST Sistem
publica 1 P 3 4 5 6 ) 8 9 10 |11 |32 |13 44 1158 |16 L PI | NI (C/PC/PCL/N)
subordonati Conform/

Partial Conform/ .
Partial Conform
_Limitat/Nec

IT.UAMS
Dedulesti

18.UAMS
Suic

19. UAMS
Domnesti

20. UAMS
Rucar
21.Caminul de
pers. virstnice
Mozaceni

22. Spitalul
Judetean de

Valealasului.




33.Regia
Autonoma

Judeteani de
Prumuri R.A.

Numar de
structuri
functionale care
au raportat
DIN 32 IN
TOTAL

=}

=

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

23 entitiiti au
sistem Conform
7 entitiiti au
sistem Partial
Conform.

2 entitate are
Sistem Partial
Conform Limitat |

Impiem entate

(¢))

==

31

29

32

31

32

29

27

31

32

30

32

31

32

31

32

Partial
implementate
(PT)

Neimplemen
tate
(NI)

Neaplicabil
(NA)

0

0

0

-0

0

0

0

0

0

0

Standardele
—1

ST
2

ST
3

ST
4

S

8

ST
9

i

ST
10

ST
11

ST
12

ST
13

ST
14

ST
16

32 institutii subordonate din 32 au comunicat datele cerute conform Ordinului SGG nr. 600/2018. Anexa 4.2,

I-Standard Implementat;

PI- Standard Partial Implementat;

NI- Standard Neimplementat;

NA — Standard Neaplicabil



[— Anul 2023

Anul 2024

Anul 2025

Concluzii

17 entititi au sistem Conform

1 entitate are sistem Partial
Conform Limitat

&%

14 entitéti au sistem Partial Conform.

23 entititi au sistem Conform

9 entitati au sistem Partial Conform.
1 entitate are sistem Partial Conform

Limitat

23 entitati au sistem Conform
7 entitati au sistem Partial
Conform.
2 entitati au Sistem Partial
Conform Limitat

Fati de anii 2023 §i 2024 se
constati o evidenta crestere a
gradului de conformitate in
implementarea standardelor
de control intern managerial

| si scaderea celorlalte.

Aprecierea gradului de conformitate a sistemului propriu de control intern managerial cu standardele de control intern managerial,
in raport cu numaérul de standarde implementate, care se realizeazi astfel:

* sistemul este conform daci sunt implementate toate cele 16 standarde;
* sistemul cste partial conform daci sunt implementate intre 13 i 15 standarde;

sistemul este partial conform limitat daci sunt implemecntate intre 9 si 12 standarde;

e sistemul este neconform daca sunt implementate mai putin de 9 standarde.

* ok ok

e implementat (I} reprezinti cel putin 90% din numarul standardelor implementate ;
partial implementat (PT), reprezinti intre 41% si 89% din numarul standardelor implementate
* neimplementat (NI), cand nu depagseste 40% din numarul standardelor implementate.

B



Standardele : Procentul de implementare Y%

ST. 1 — Etica si integritate ......u.eveernnneereremmnnessosn, -.100%

ST. 2 - Atributii, functii, SArcini........ceeerereeneeeesseesnnenn, 96,87 %

ST. 3 — Competenta, performanta.................evvveeveeeeonon... 90,62%

ST. 4 — Structura OrganiZatorica....ccuuecriienninnnenrneesensnennnnnnnn 100%

ST. 5 — OBIective...uieiieiieeieeeeeieirieeeeeeeeieeessesses e 96,87% |
BT, 6§ = PIRMICATCS. ..« oumsaso cvosisssssssisiommmmmmmeessensonsesons 100% | Procent total de implementare

ST. 7- Monitorizarea performantelor...................oooo........ 90,62% Institutii Subordonate 96,48 % ;
ST. 8- Managementul riscului.. T L
SRR ge Too 1 L——— 96,87% P
ST.10- SUPravegherea.........ueeeeeeeieeeeeererenseeesseneeeeesoeosoosons 100% SISTEM IMPLEMENTAT SUBORDONATE
ST.11- Continuitatea actiVitatii......ee.enesennsenennsssennsnnnnnnnn. 93,75% (calculul a fost raportat la 32 unitati subordonate
ST.12- Informarea si COMUNICATEA «...vvvreereeennneseeeoonnnn... e 100% din care au comunicat datele 32)

ST.13- Gestiunea documentelor.............eevvvueeeveeeeeeennnnnn. 96,87%

ST.14- Raportarea contabila si financiara.............oeeereoo.o..... 100%

ST.15- Evaluarea sistemului de control intern/m anagerial....... 96,87%

ST.16- Auditul intern.......coueereeereeererereneneresereeeseneeoosesssons, 100%

Secretariat tehnic Comisia de Momtorizar >
Mirela Magdalena OLTEA
Anca PUPAZA ROSU



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Comisia de Monitorizare

SITUATIA CENTRALIZATOARE

privind stadiul implementirii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial

la data de 31 decembrie 2025

PRESEDINTE

din care, aferent: l
| Entitdgilor publice
Nr. Specificatii ale sistemul de control intern Total Aparatului subordonate / i ‘
crt. managerial (numar) propriu in coordonare / |
sub autoritate |
0 1 2 3 | i 5 ]
1 Entitati publice subordonate / in coordonare / sub 32 Toate 131st1tugnle subordomfte-: au
: ¢ X 32 comunicat documentele solicitate ‘
autoritate. apartinind SCIM
5 Entit.égi .publice in care s-a constituit Comisia de 33 1 39 gzz?slizséle“ﬁl;:i::g:;g:nate Al ‘
monitorizare.
Entitati publice in care s-a elaborat §i aprobat Lot %nstmxtule subordonate an
3. Programid de-Gezvoliate. 33 i 32 comunicat Programul de |
dezvoltare SCIM,
4, | Entitdfi publice care si-au stabilit obiectivele - i
" | generale si specifice. 33 1 32 |
5 Obiective generale stabilite de céatre entitafile 2 institutii subordonate nu au
7" | publice de la pet.4. 201 8 193 comunicat Obiective generale |




SECRETARIAT TEHNIC COMISIA DE MONITORI ARE

MIRELA MAGDALENA OLTEANU

¢ |Obiective specifice stabilite de catre entitatile 1073 [ 85 988 |5 institufii subordonatc mm ag |
publice de la pct.4. - PO _ comunicat Obiective specifice ;
- | Entitagi publice care si-au inventariat activitatile 32 1 31 o
|| procedurale. — P | SOTpe—_— P _ e ﬂ<
Activititi procedurale inventariate de citre 1 ins‘Eitu;ie subordonata mu  au
8. e . 3690 25 3417 comunicat Activitatile
entitatile publice de la pet.7. i |
N DR, o ] - N procedurabile ]
Entitdfi publice care au elaborat proceduri 20 1 o leerent::} i numarul_. : fie |
0. AtiitT At proceduri si numarul de activitati ‘
. - - - — procedurabile i ]
10 Proceduri documentate elaborate de citre entitatile 3774 86 3688 Toate institutiile subordonate aﬂ
| publice de la pct.9. - _ I | comunicat numarul de Proceduri.
Entitai publice care an elaborat indicatori de 31 1 30
1. S s 2 |
performan(d asociati obiectivelor specifice. - i ] B ]
12 Indicatori de performanti asociafi obiectivelor 1250 110 1140 2 institutii subordonate nu au
| specifice, de citre entititile publice de Ia pet.11. ] comunicat |
13 Entitati publice care au identificat, analizat si 31 1 30
|~ | gestionat riscuri. - _ _ _ |
14 Riscuri inregistrate in Registrul de riscuri de ciitre 5486 20 5466 1 institufie subordonata nu au |
| | entitétile publice de la pet.13. ' comunicat Riscurile din RR

ANCA PUPAZA ROS

b




I SCIM - sistem de control intern managerial apartinind OSGG 600/2018

. Diferenta intre numarul de activititi procedurabile si numarul de proceduri vine din:

- existenta unor proceduri avind in Structurd mai multe activititi procedurabile,
- Pproceduri care se repeti la aceleasi activititi procedurabile sau mult aseminitoare,
- ghiduri de finantare la proiectele pe fonduri europene care ele insele au activititi identice cu cele procedurabile

dar nu le cuantificim in Proceduri fiind excluziv aplicabile pe ghid ; idem pentru strategiile nationale / judetene si norme
tehnice, sau diverse planuri.



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Comisia de Monitorizare

** APARAT PROPRIU **

SITUATIA CENTRALIZATOARE ANUL 2025

Privind stadiul implementirii sistemului de control intern / managerial

Directia / Serviciul / Biroul

Directia Amenajarea
Teritoriului $i Urbanism

Directia Tehnica
Directia Economica,
Directia Juridica,

Administratie

Publica Locala

Directia Strategii, Sinteze

Proiecte cu Finantare
Internationali

Directia Cultura, Turism
si Tineret

Serviciul Monitorizare
Lucriri Publice si
Guvernanga Corporativa

Obiective f Obiective Activitati Proceduri documentate | Indicatori Riscuri
generale stabilite | spcifice pocedurabile | elaborate (in tabel se asociati identificate
inventariate | mentioneaza pe obiectivelor evaluate si
structuri doar specifice inregistrate in
procedurile Registrul
operationale) | Riscurilor. |
2 6 19 5 16 3
2 12 31 10 7 4 n
3 16 32 16 18 7 ‘
|
1 4 9 4 8 2 |
6 12 86 5 8 2
2 12 32 9 17 0
|
3 4 18 5 4 0




Serviciul Resurse Umane

Serviciul Audit Public

Intern,

Serviciul Asistenti

Medicala si Protectie

Sociali

Secretariat tehnic Comisia de Monitorizare,
Mirela Magda!em_a OL
Anca PUPAZA RO




CONSILIUL JUDETEAN ARGES Aprob,
Comisia de Monitorizare PRESEDINTE

ION MINZINA

SITUATIA CENTRALIZATOARE
privind stadiul implementirii si dezvoltiirii sistemului de control intern managerial

la data de 31 decembrie 2025

din care, aferent:
Entitdtilor publice
Nr. Specificatii ale sistemul de control intern Total Aparatului subordonate / 2L
crt. managerial (numar) propriu in coordonare /
sub autoritate
0 1 2 3 4 5
Entitafi publice subordonate / in coordonare / sub Toate ’Psnmmle subordom-ltf: e
1. : 32 % 32 comunicat documentele solicitate
i apartinind SCIM |
5 Entit-ﬁti .publice in care s-a constituit Comisia de 13 1 1 gﬁ:‘;&ﬂﬁgﬁﬁ:ﬁgﬁ:ﬂ:mte i
monitorizare.
Entitdfi publice in care s-a elaborat si aprobat ; mst!tupe suzordonats nu s
3 Broganninl & desiolte 33 1 32 comunicat Programul de
dezvoltare SCIM,
4 | Entitdti publice care si-au stabilit obiectivele
" | generale si specifice. 33 1 32
5 Obiective generale stabilite de citre entitatile 2 institutii subordonate nu au
" | publice de la pct.4. 201 8 193 comunicat Obiective generale




| Obiective specifice stabilite de citre entité‘;ile 1073 85 988 5 institutii subordonate ‘nu au|
| 6 - _— i
L publice de la pct.4. ) - comunicat Obiective specifice !
- Entitati publice care gi-au inventariat achwta‘;ﬂe 32 1 31 |
| procedurale. - " _ i — ’ . . |
s : : 1 institufie subordonata nu au |
g |Activititi procedurale inventariate de cdtre |  54q, 273 3417 comunicat Activitatile
entitatile publice de la pet.7. : |
- g e - _ : - procedurabile
Entitati publice care au elaborat proceduri 33 : 2 Diferenta  fintre numarul  de |
9. d proceduri si numarul de activitati
ocumentate.
. _ B _ - ] procedurablle .
Proceduri documentate elaborate de catre entitafile 3774 86 3688 Toate institutiile subordonate au'
10.
publice de la pct.9. 18 ) _ comunicat numarul de Proceduri.
‘ 1 Entititi publice care au elaborat indicatori de 31 1 30
‘ " | performanta asociati obiectivelor specifice. _ N
12 Indicatori de performanfa asociati obiectivelor 1250 110 1140 2 institutii subordonate mnu au
‘_ | specifice, de citre entitaile publice de la pct.11. _ comunicat !
13 Entitifi publice care au identificat, analizat si 31 1 30
‘ " | gestionat riscuri. _ _ |
‘ 14 Riscuri inregistrate In Registrul de riscuri de cétre 5486 20 5466 1 institutie subordonata nu au
| | entititile publice de la pet.13. comunicat Riscurile din RR
PRESEDINTE,
MARIUS CRISTIAN PUIU

SECRETARIAT TEHNIC COMISIA DE MONITORIZARE,

MIRELA MAGDALENA OLTE NU |
ANCA PUPAZA ROSU




I SCIM - sistem de control intern managerial apartinind OSGG 600/2018

. Diferenta intre numarul de activititi procedurabile si numarul de proceduri vine din:

- existenta unor proceduri avind in structuri mai multe activitiiti procedurabile,
- proceduri care se repeti la aceleasi activititi procedurabile sau mult asemiinitoare,
- ghiduri de finantare Ia proiectele pe fonduri europene care ele insele au activititi identice cu cele procedurabile

dar nu le cuantificim in Proceduri fiind excluziv aplicabile pe ghid ; idem pentru strategiile nationale / judetene si norme
tehnice, sau diverse planuri.



CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Comisia de Monitorizare

SITUATIA CENTRALIZATOARE ANUL 2025
Privind stadiul implementarii sistemului de control intern / managerial

Institutia publica
subordonati

1.Serviciul Public
Judetean de paza

si Ordine

2.Directia de Asistenti
Sociald si Protectia
Copilului

3.Directia pt.

Evidenta Persoanelor
4. Serviciul Public
Salvamont

5.Centrul Judetean Arges
“ Doina Argesului™.
6.Biblioteca Judeteani
*“Dinicu Golescu”

7. Teatrul “Al. Davila™
Pitesti

8.Muzeul Judetean
Arges

9.Muzeul Viticulturii
i Pomiculturii Golesti
10.Centrul Judetean de
Resurse st Asistenta
Educationala

11. Gradinita Speciala
“Sf. Elena” Pitesti

** INSTITUTHI SUBORDONATE **

Constituirea | Elaborarea | Obiective | Obective | Activitati Proceduri | Indicatori | Riscuri identificate |
Comisiei de Programului generale spcifice procedurabile | documentate | asociati evaluate si
Monitorizare | de dezvoltare | stabilite inventariate elaborate obiectivelor | lnregistrate in
CIM specifice Registrul Riscurilor.

DA DA 4 1 1 1 1 1

DA DA 0 277 218 218 37 873

DA DA 5 33 80 77 40 160

DA DA 4 24 58 58 7 50

DA DA 6 0 41 735 36 48

DA DA 4 7 100 100 7 12

DA DA 3 1 39 39 5 100

DA DA 1 0 20 108 38 56

DA DA 6 43 86 113 43 1

DA DA 5 0 44 94 1 32

DA DA 4 0 48 79 9 186




Institutia publica Constituirea Elaborares. Obiective | Obective Activitati Proceduri Indicatori Riscuri identificate
subordonata Comisiei de Programului generale spcifice procedurabile | documentate | asociati evaluate gi
Monitorizare de dezvoltare | stabilite inventariate elaborate obiectivelor | fnregistrate in
CIM specifice Registrul Riscurilor.

12.Centrul Scolar de DA DA 8 33 109 109 10 26
Educatie Incluziva “Sf.

DA DA 7 28 106 106 1 80
14.Scoala Sy DA DA 1 4 70 70 6 69
Stelian” Costesti - .
15.Centrul S

DA DA 1 1 201 201 1 94
“Stanta Marina™
Curtea de Arges. o

: DA DA 8 16 46 89 23 55

17.UAMS Dedulesti DA DA 8 10 46 74 23 55
18.UAMS Suici DA DA 3 30 28 73 145 78
19.UAMS Domnesti DA DA 1 1 1 1 i 1
20. UAMS Rucar DA DA 1 2 7 7 29 0
21.Caminul de persoane A functionat  pénd in 25.03. 2025 cind a fost comasat cu UAMS Cilinesti (nu raporteazi)
varstnice Mozaceni (Hot. 99aCJ  Arges)
22. Spitalul Judetean de DA DA 32 118 433 433 0 119
Urgenta Arges
23. Spitalul de Pediatrie DA DA 6 10 41 16 48 503
Pitesti
24. Spitalul de Psthiatrie DA DA 4 65 161 161 21 343
“Sf. Maria” Vedea
25. Spitalul de DA DA g 91 368 181 151 497
Pneumoft
Andrei” Vales
26. Spitalul Oridsenesc DA DA 14 30 270 270 255 303

“Regele Carol I* Costesti




Institutia publici
subordonati

Constituirea

Elaborare..

27. Spitalul de
Pneumofiiclogie Cronici DA
Leordeni

28. Spitalul de Boli
Gereatrie “C- DA
nt Stolnici™

i

talul de Recuperare DA
Bradet

Obiective | Obective | Activitati Proceduri Indicatori Riscuri identificate
Comisiei de Programului generale spcifice procedurabile | documentate asociati evaluate gi
Monitorizare | de dezvoltare | stabilite inventariate elaborate obiectivelor | nregistrate in
CIM specifice Registrul Riscurilor.
0 0 0 157 0 345

DA

DA 5 57 360 360 57 533

DA 10 44 169 169 44 366

DA 9 25 162 120

30. Spitalul de Boli DA
Cronice Cilinest

31.5.C. Administrare si
Exploatare a
Patrimoniului si
Serviciului de Utilitati
Publice Arges

gia de Administrare
a Domeniului Public si
Privat al Judetului Arges
R.A.

33 Regia Autonoma
Judeteana de Drumuri

Secretariat tehnic Comisia de Monitoriz
Mirela Magda!eng OLTEANU
Anca PUPAZA R




