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Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Judetean Arges
-Anul 2026-

e Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Legea nr. 272/2004 privind protectia s§i promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

o Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia §i de prevenire a institutionalizarii,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

o Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

o Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Legea bugetului de stat pentru anul 2026,

e Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

o  Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti,

A. Componenta copii si familiile acestora

Obiectivul general nr. 1 Cresterea gradului de integrare si de acces la serviciile sociale de calitate si
intdarirea rolului familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea copiilor- Responsabilizarea
comunitdtilor- Facilitarea accesului la servicii cat mai apropiate de mediul de provenientd al
beneficiarului



Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea de servicii comunitare integrate la nivelul comunitatilor in vederea
asigurarii accesului in mod egal la servicii medicale, educationale si de asistentd sociald, mentinerea
copilului in familia naturala, prevenirea situatiilor de risc pentru copil si familie

Obiectiv specific 1.2. Dezvoltarea de servicii alternative de protectie pentru copil si familia acestuia aflati in
situatie de risc

Obiectiv specific 1.3. Scaderea riscului de abandon a copilului, inclusiv prin asigurarea dreptului copilului
de a fi nascut intr-o familie care il doreste

Obiectiv specific 1.4. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor de specialitate destinate copilului cu
dizabilitati/cerinte educative speciale.

Obiectiv  specific 1.5. Implicarea si cresterea rolului comunitdtilor locale pentru prevenirea
institutionalizarii i separarii copilului de parinti si sustinerea familiilor pentru cresterea, Ingrijirea si
educarea propriilor copii

Obiectivul general nr. 2: Cresterea calititii serviciilor sociale pentru copil si familie
Obiectiv specific 2.1. Imbunatatirea infrastructurii sociale rezidentiale
Obiectiv specific 2.2. Continuarea tranzitiei de la Ingrijirea institutionald a copiilor la Ingrijirea comunitara

Obiectivul general nr. 3: Protectia si asistarea specializatid a copiilor aflati in situatie de risc major
(copilul strazii, copilul cu tulburdri de comportament, copilul victima a exploatarii, neglijarii, violentei
domestice, abuzului, traficului)

Obiectiv specific 3.1. Dezvoltarea de servicii specializate pentru copii si tineri aflati in situatie de risc major

Obiectivul general nr. 4: Diversificarea serviciilor de asistenta si sprijin pentru tinerii care parasesc
sistemul de protectie

Obiectiv specific 4.1. Cresterea gradului de abilitare a tinerilor si formarea deprinderilor de viata
independenta 1n vederea reducerii riscului de excluziune si marginalizare sociala

Obiectiv specific 4.2 Dezvoltarea de servicii de integrare socio-profesionala a tinerilor si sprijinirea
integrarii

B. Componenta persoane adulte cu dizabilitati

Obiectivul general nr. 1 Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi, in conditii de egalitate, la
resursele societatii: accesul fizic, informational si comunicational la produsele, serviciile si programele
pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

Obiectiv specific 1.1. Asigurarea accesibilizdrii mediului fizic, informational si comunicational

Obiectiv specific 1.2. Cresterea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati institutionalizate si prevenirea
institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati, concomitent cu dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin
pentru viatd independenta si integrare in comunitate

Obiectiv specific 1.3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite persoanelor adulte cu dizabilitati prin
crearea/infiintarea de servicii sociale pentru asigurarea tranzitiei din servicii rezidentiale la viatd
independenta si prevenirea institutionalizarii

Obiectiv specific 1.4. Asigurarea tranzitiei de la protectia pasiva, la protectia activa a persoanelor adulte cu
dizabilitati prin stimularea angajarii acestora pe piata muncii

C. Componenta persoane vdrstnice

Obiectivul general nr. 1 Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice si asigurarea conditiilor pentru
imbdtranirea activa si o viatd demna

Obiectiv specific 1.1. Asigurarea accesului persoanelor varstnice la servicii sociale, medicale, de ocupare,
de educatie pe tot parcursul vietii

Obiectiv specific 1.2. Infiintarea, dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale de ingrijire si protectie a
persoanelor varstnice



D. Componenta victime ale violentei domestice

Obiectivul general nr. 1 Dezvoltarea de servicii de sprijin si protectie pentru victimele violentei domestice
Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea de servicii adecvate nevoilor identificate si care sa asigure acces facil,
asistentd de calitate victimelor violentei domestice si masuri pentru agresori

Obiectiv specific 1.2. Dezvoltarea si consolidarea competentelor profesionale prin formarea si pregatirea
necesara si adaptatd pentru interventia diferitelor categorii de specialisti

Obiectiv specific 1.3. Intdrirea capacititii institutionale a autorititilor publice locale de gestionare a
violentei domestice

Obiectiv specific 1.4. Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia

Obiectivul general Dezvoltarea capacititii administrative a Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Arges in vederea furnizdrii unor servicii sociale de calitate

Obiectiv specific 1. Formarea continua a personalului angajat in baza unui plan de formare adaptat nevoilor
specifice rolului si statusului fiecarui angajat si realizarea de schimburi de experientd si bune practici
nationale si internationale

Obiectiv specific 2. Consolidarea parteneriatului si a colaborarii interinstitutionale dintre DGASPC, APL,
ONG-uri, institutii relevante

Obiectiv general 1. Imbunatditirea accesului copiilor la servicii de calitate

Obiectiv specific 1.1. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor la nivel local

Obiectiv specific 1.2. Cresterea calitatii serviciilor furnizate copiilor

Obiectiv specific 1.3. Cresterea capacitatii beneficiarilor de a accesa si utiliza serviciile destinate copilului
si familiei

Obiectiv specific 1.4. Intirirea capacitatii de evaluare si monitorizare a drepturilor copilului si a situatiei
sociale a acestuia

Obiectiv general 2. Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii
vulnerabile

Obiectiv specific 2.1. Asigurarea unui minim de resurse pentru copii, in cadrul unui program national
antisardcie, cu atentie speciald pe copii

Obiectiv specific 2.2. Reducerea decalajelor existente intre copiii din mediul rural si copiii din mediul
urban

Obiectiv specific 2.3. Eliminarea barierelor de atitudine si mediu in vederea reabilitarii §i reintegrarii
sociale a copiilor cu dizabilitati

Obiectiv specific 2.4. Reducerea decalajului de oportunitati dintre copiii romi si ne-romi

Obiectiv specific 2.5. Continuarea tranzitiei de la ingrijirea institutionala a copiilor la Tngrijire comunitara
Obiectiv specific 2.6. Reducerea fenomenului copiii strazii

Obiectiv specific 2.7. Incurajarea reintegrarii sociale si familiale a copiilor in conflict cu legea si
prevenirea recidivelor

Obiectiv specific 2.8. Reducerea influentei factorilor de risc si dezvoltarea influentei factorilor de protectie
la consumul de droguri si alte substante nocive pentru copii, corelat cu diversificarea serviciilor de
asistenta integrata a consumului de substante



Obiectiv specific 2.9. Oferirea de sprijin adecvat copiilor cu parinti plecati la munca in straindtate precum
si persoanelor care i ingrijesc
Obiectiv specific 2.10. Promovarea unui stil de viata sanatos in randul adolescentilor

Obiectiv general 3. Prevenirea §i combaterea oricaror forme de violenta
Obiectiv specific 3.1. Promovarea valorilor non-violentei si implementarea unor actiuni de sensibilizare;
Obiectiv specific 3.2. Reducerea fenomenului violentei in randul copiilor

Obiectiv general 4. Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc
Obiectiv specific 4.1. Dezvoltarea mecanismelor care sd asigure participarea copiilor

B. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Roménie echitabild”, 2022-
2027, aprobata prin Hotirarea Guvernului nr. 490/ 2022, cu urméatoarele obiective:

I. Accesibilitate si mobilitate

Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sdi
Obiectiv specific 1: Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic (locuinta proprie,
cladiri publice si zone publice urbane si rurale)

Obiectiv specific 2: Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitti la informatii si comunicatii
accesibile

Obiectiv specific 3: Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilititi la transport

Obiectiv specific 4: Reducerea vulnerabilitdtii persoanelor cu dizabilitati la situatii de risc si urgente
umanitare

I1. Protectia efectiva a drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor

Obiectiv specific 2: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la etapele procedurale ale sistemului de
justitie

I11. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de muncd incluziv, accesibil, adaptat

Obiectiv specific 1: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocupare

Obiectiv specific 2: Cresterea calitatii ocupdrii pentru persoanele cu dizabilitati

Obiectiv specific 3: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionala

IV. Protectie sociala, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse
egale cu toate celelalte persoane

Obiectiv specific 1: Imbunititirea accesului la programele de reducere a siraciei pentru populatia generala
Obiectiv specific 2: Imbunititirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin
programele existente



V. Viata independenta si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental al
omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman

Obiectiv specific 1: Imbunititirea cadrului de reglementare pentru serviciile sociale

Obiectiv specific 2: Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitéti

Obiectiv specific 3: Imbunititirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viata
independenta

Obiectiv specific 4: Imbunititirea accesului la locuinte sociale

VI. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale (CES)
la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel
incdt sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare

Obiectiv specific 1: Imbunatatirea accesului la educatie de calitate pentru toate nivelurile de invitimant
preuniversitar

Obiectiv specific 2: Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la educatie tertiara

VII. Sanatate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sdandatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu
dizabilitati

Obiectiv specific 1: Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sinitate
publica

Obiectiv specific 2: Asigurarea exercitdrii dreptului la sandtate sexuald si reproductiva (SSR) al
persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv specific 3: Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi la tratament, cu demnitate si
respect

VIII. Participare politica si publica

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membrii deplini ai
societatii, cu drepturi egale.

Obiectiv specific 1: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale

Obiectiv specific. 2: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitdti sportive si de recreere si
turism

Obiectiv specific 3: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral

Obiectiv specific 4: Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica

IX. Implementarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilititi si monitorizarea
respectarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv general: Implementarea conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati si
monitorizarea respectarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv specific 1: Imbunititirea capacititii si coordondrii actorilor la nivel central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza exercitarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv specific 2: Imbunititirea rolului mecanismelor independente de monitorizare a implementirii
Conventiei

Obiectiv specific 3: Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale
acestora la procesul de monitorizare a Conventiei



Obiectivul general: Cresterea numdrului persoanelor virstnice care reusesc sd traiasca o viata
independenta cdt mai mult timp posibil pe mdasurd ce imbdtranesc si imbundtdtirea accesului la servicii
adecvate de ingrijire de lungd duratda pentru persoanele virstnice dependente, asigurdnd egalitate in
accesarea acestora si rezilienta si sustenabilitatea sistemului de ingrijiri de lunga duratd

Obiectivul specific 1: Consolidarea responsabilitatii si managementului serviciilor ILD pentru persoanele
in varsta

Obiectivul specific 2: Asigurarea unui continuum al serviciilor ILD pentru persoanele in varsti din
Romania si respectarea drepturilor fundamentale

Obiectivul specific 3: Asigurarea finantarii durabile si a sustenabilititii sistemului ILD pentru persoanele
in varsta

Obiectivul specific 4: Imbunatitirea calititii serviciilor ILD pentru persoanele in vérsta

Obiectivul specific 5: Consolidarea si protejarea fortei de munca formala si informala pentru ILD pentru
persoanele varstnice

Obiectivul specific 6: Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice

Obiectiv General: Reducerea cu cel putin 7% fatid de anul 2020 a numdrului de persoane expuse
riscului de sardcie sau excluziune sociald, pand in anul 2027

Obiectivul strategic 1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,,Nimeni nu este lasat in urma”
Obiectivul specific 1.1. Asigurarea unor cuantumuri adecvate ale veniturilor minime pentru o viatd demna
si un trai decent

Obiectivul specific 1.2. Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care
sd contribuie la reducerea saraciei si cresterea incluziunii sociale

Obiectivul strategic 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii

Obiectiv specific 2.1. Educatie si formare eficiente, echitabile si incluzive

Obiectiv specific 2.2. Ocupare deplind, echitabild si incluziva in contextul promovarii cresterii economice
competitive

Obiectivul strategic. 3 Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane

Obiectiv specific 3.1. Un sistem de sandtate mai eficace, mai accesibil si mai rezilient

Obiectiv specific 3.2. Locuinte si servicii de baza adecvate, sigure, intr-un mediu sandtos si la preturi
accesibile

Obiectiv specific 3.3. Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in
comunitate, cu urmatoarele directii de actiune

Obiectivul strategic. 4 Imbunitatirea capacititii administrative pentru coordonarea politicilor in plan
national Tn acord cu exigentele europene.

Obiectiv specific 4.1 Consolidarea capacitatii institutionale a autoritatilor si institutiilor din sectorul
munca si protectie sociald

Obiectivul specific 4.2 Eficientizarea coordondrii politicilor nationale in acord cu exigentele UE, cu
urmatoara directie de actiune: 4.2.1. Eficientizarea sincronizdrii cu agenda UE pentru promovarea
incluziunii sociale si a reducerii saraciei



Obiectiv specific 4.3 Promovarea implicarii active a partilor interesate in procesul elaborarii politicilor
publice nationale si locale.

Obiectivele Pilonului I — Egalitate de sanse si de tratament
Obiectiv general: Prevenirea si combaterea stereotipurilor de gen din sistemul de invatimant

Arie de interventie: Educatie

Obiective specifice:

1.1. Eliminarea stereotipurilor de gen privind rolurile si responsabilitatile femeilor si barbatilor in familie
si in societate, prin masuri adecvate in domeniul educatiei

1.2. Eliminarea factorilor care conduc la dezechilibre de gen in anumite domenii de studiu, inclusiv in cele
STEM

Arie de interventie: Sandtate

Obiectiv general: Cresterea gradului de accesare a serviciilor de sdandtate pentru femei si barbati
Obiective specifice:

2.1. Cresterea nivelului de ingrijire de calitate pre si post natald, inclusiv pentru grupuri vulnerabile

2.2. Facilitarea utilizarii serviciilor medicale privind sdnatatea sexuald si reproductiva, precum si de
planificare familiald, in mod gratuit, universal si adecvat

2.3. Cresterea utilizarii serviciilor de preventie si screening, inclusiv pentru grupurile vulnerabile

Arie de interventie: Piata muncii

Obiectiv general: Asigurarea egalitatii de sanse intre femei si barbati pe piata muncii, in special in ceea
ce priveste rata de ocupare, veniturile si domeniile de ocupare

Obiective specifice:

3.1. Promovarea perspectivei de gen in politicile de ocupare, mobilitate si migratie a fortei de munca

3.2. Consolidarea principiului egalititii de remunerare intre femei si barbati prin transparentizare, atat in
domeniul public, cat si in domeniul privat, inclusiv prin aplicarea adecvatd a legislatiei in vigoare in
domeniul salarizarii

3.3. Reducerea riscului de saracie si excluziune a femeilor, prin o mai buna ocupare pe piata fortei de
munca si reducerea fenomenului discriminarii

3.4. Promovarea unui mediu non-discriminatoriu si incluziv la locul de munca

Arie de interventie: Echilibrul dintre viata profesionald si viata privati

Obiectiv general: Cresterea gradului de acordare a serviciilor destinate tuturor persoanelor active pe
piata muncii pentru echilibrarea muncii si a vietii private

Obiective specifice:

4.1. Alinierea cadrului juridic intern la standardele Uniunii Europene, in ceea ce priveste echilibrul dintre
viata profesionald si viata privata

4.2. Cresterea gradului de constientizare, in ceea ce priveste echilibrul dintre viata profesionald si viata
privatd, in randul persoanelor active pe piata muncii

4.3. Prevenirea factorilor ce determind fenomene, precum uzura si extenuarea la locul de munca (burnout)
4.4. Cresterea gradului de constientizare, cu privire la nevoia de servicii de educatie de tip formal
alternativ si/sau complementar in cadrul creselor



Arie de interventie: Participarea la decizie

Obiectiv general: Participarea echilibratd a femeilor si barbatilor la procesul de decizie in viata publica
si politica.

Obiective specifice:

5.1. Identificarea si implementarea masurilor si bunelor practici care promoveaza egalitatea de sanse si de
tratament, 1n ceea ce priveste participarea la decizie in mediul public si mediul privat

5.2. Combaterea factorilor formali si informali care previn accesul echitabil al femeilor si al barbatilor la
functii de conducere, in domeniul public si privat

5.3. Cresterea gradului de constientizare cu privire la concilierea vietii profesionale cu viata privatd in
partidele politice

5.4. Integrarea perspectivei de gen in politicile de securitate si apdrare

5.5. Integrarea perspectivei de gen in mass-media

Arie de interventie: Abordarea integratoare de gen

Obiectiv general: fmbundtd,tirea procesului de elaborare si implementare a politicilor publice folosind
abordarea integratoare de gen

Obiective specifice:

6.1 Respectarea principiilor bugetarii de gen, la toate nivelurile administratiei publice

6.2 Cresterea gradului de constientizare cu privire la nevoia includerii unui expert in egalitate de sanse si
tehnician 1n egalitate de sanse atat in mediul public cat si in mediul privat

6.3 Includerea principiilor abordarii intersectionale in formularea si implementarea politicilor publice

6.4 Intarirea capacitatii institutionale de a implementa politici de gen la nivelul administratiei publice
centrale si locale

Arie de interventie: Monitorizare

Obiectiv general: Raportarea gradului de implementare a activititilor asumate in cadrul Pilonului
Egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbati

Obiective specifice:

7.1 Raportarea gradului de implementare a activitatilor asumate n cadrul Pilonului Egalitate de sanse si de
tratament intre femei si barbati

7.2 Evaluarea finala a Pilonului Egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbati

Pilonul II — Prevenirea si combaterea violentei domestice

Obiectiv general: Eliminarea tuturor formelor de violenta domestica si de violenta impotriva femeilor in
sfera publica si privatd

Obiective specifice:

V1 Dezvoltarea unui sistem unitar de servicii destinate protectiei efective a victimelor violentei domestice
si de gen, precum §i a drepturilor acestora

V2. Intdrirea capacitdtii de interventie a politistilor in domeniul violentei domestice, in sensul asigurdrii
unor solutii tehnice moderne pentru probarea eficientd a faptelor de violenta domestica

V3. Asigurarea prevenirii violentei domestice si de gen, tinand cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile, printr-o abordare sensibila la diferentele culturale si de varsta

V4. Combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale

V5. Formarea/ instruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si combaterii eficiente a
acestui fenomen

V6. Cunoasterea si cuantificarea reala a fenomenului violentei domestice §i de gen

V7. Continuarea procesului de consolidare a legislatiei nationale in domeniul violentei domestice



V8. Monitorizare Obiectiv general: Raportarea gradului de implementare a activititilor asumate in

cadrul Pilonului Prevenirea si combaterea violentei domestice Obiective specifice (mdsuri/rezultatele
actiunilor)

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean
Arges cuprinde:

= Capitolul L. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

= Capitolul I1. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel judetean

= Capitolul II1. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale




CAPITOLUL I

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel judetean

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

. . Capacitate existente:
Cod serviciu
Nr | social, conform . c Grad de
. | Denumirea serviciului social
crt | Nomenclatorului ocupare % P
serviciilor sociale -mii lei-
Contributi
Buget . i persoane Alte
local Buget judetean | Buget de stat beneficiar surse
e
Componenta Copii, Copii cu dizabilitati
1 | Complexul de servicii comunitare pentru copilul in dificultate Sf. Constantin si Elena Pitesti
Centrul de zi pentru orientarea,
8891CZ-C-vIl | SuPravegherea si sprijinirea reintegraril 6 beneficiari/zi .
sociale a copilului care savarseste fapte
penale $i nu réspunde penal 0’00 2.800,00 0’00 0’00 0’00
8891CZ-C-1I Centrul de zi 48 68,75%
8899CZ-F-I (?entl*l.l,.l de consiliere si sprijin pentru parinti 7 beneficiari/zi i
si copii
Centrul de tip familial Givana Pitesti
2 8790CR-C-1 Apartamentul nr.1 6
8790CR-C-1 Apartamentul nr. 2 6 0% 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
8790CR-C-I Apartamentul nr. 3 6
Centrul de evaluare si primire in regim de urgenta Pitesti
3 " . ~ "
8790CR-cq1 | Centrul de evaluare si primire in regim de 12 58,33% 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
urgenta
Complexul de tip familial Valea Mare
4 8790 CR-C-1 Casa de tip familial nr. 1 12 66,67%
asa de Tip Tamiiiat it ’ 0,00 5.800,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-C-1 Casa de tip familial nr. 2 12 16,67%
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Complexul de servicii sociale Costesti

Centrul de zi de recuperare pentru copii Maxim 15 i
5 8891CZ-C-111 cudizabilitati beneficiari/zi
8790CR-C-I Casa de tip familial nr. 1 12 100% 0,00 7.200,00 0,00 0,00 0,00
8790CR-C-I Casa de tip familial nr. 2 12 91,67%
Complexul de tip familial ,,Dumbrava Minunata Pitesti
8790CR-C-I1 Apartamentul “Crinul” 6 100%
8790CR-C-1 Apartamentul “Iris” 6 0%
6 33 : L2
8790CR-C-1 Apartamentul “Orhideea 6 66,67% 0,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00
8790CR-C-I Apartamentul “Brandusa” 6 66,67%
8790CR-C-1 Apartamentul “Ghiocelul” 6 66,67%
8790CR-C-1 Apartamentul “Trandafirul” 5 40%
Complexul de servicii sociale Trivale Pitesti
Centrul de zi: 25
7 Centrul de zi si recuperare pentru copii cu (minim 25/1)
8891CZ-C-111 dizabilitii Centrul N - 0,00 5.900,00 0,00 0,00 0,00
recuperare minim
25 beneficiari/zi
Locuinta protejata pentru victimele
violentei domestice cu doua servicii
complementare de suport (Serviciul grup
8790CR-VD-III suport pentru victimele violentei domestice 6 66,67% 0,00 700,00 0,00 0,00 0,00
si Serviciul de consiliere vocationald pentru
victimele violentei domestice)
Complexul de tip familial ,, Casa Noastra” Pitesti
8790CR-C-I Apartamentul nr.1 6 50%
8 | 8790CR-C-I Apartamentul nr. 2 5 60%
8790CR-C-1 Apartamentul nr. 3 8 37,5% 0,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00
8790CR-C-1 Apartamentul nr. 4 5 40%
8790CR-C-1 Apartamentul nr. 5 6 83,33%
8790CR-C-1 Apartamentul nr. 6 6 0%
0 Casa de Tip Familial Sf. Andrei Valea Mare
8790CR-C-1 Casa de Tip Familial 12 100% 0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00
Centrul de zi pentru copii/tineri cu dizabilitati ,,Sanse Egale” Domnesti
8891CZ-C-1I Centrul de zi pentru copii/tineri cu 40 82,50% 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00

dizabilitati

11




Complexul de servicii sociale C-lung

11 18891CZ-C-II Centrul de zi 50 minim 24/zi -
8790CR-C-I Case de tip familial nr. 1 12 50% 0,00 5.100,00 0,00 0,00 0,00
8790CR-C-1 Case de tip familial nr. 2 12 75%
Casa de tip familial Cimpulung
12
8790CR-C-1 Casa de tip familial 12 66,67% 0,00 2.300,00 0,00 0,00 0,00
Complexul de servicii comunitare pentru copii cu dizabilitati C-lung
8790CR-C-I Casa de tip familial 12 83,33%
13 Centru de zi: 25 92%
i si i 0,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00
8891 CZ-C-III C.entr'u} Eie Zi §i recuperare pentru copii cu Centru
dizabilitati recuperare: -
nelimitat
14 Centrul de zi Rucar
8891CZ-C-l1 Centrul de zi 20 90% 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00
Complexul de servicii comunitare C-lung
8 cupluri
8790CR-MC-1 Centrul maternal mama/copil/feme 50%
ie gravida
8790CR-VD-I C'en.t rul de PIIMITe 1 reglm.de urgen(a a 8 locuri 12,5%
victimelor violentei domestice
Centrul de pregatire si sprijinire a Lo
15 | 8891 CZ-C-1V reintegrarii sau integrarii copilului in 4 beneﬁ01aF1/z1 la -
familic 3 luni 0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00
8899 CZ-F-1 Serviciul de consiliere si sprijin pentru 2 beneficiari/zi .
parinti si copii
8899 CZ-F-II Se.rV1cui1 de con.s.lhere,. monitorizare i 1 i
asistentd a femeii gravide
8899 CZ-F-I Serv1(;1ul de prevenire a abandonului prin 2 beneﬁ01gr1/21 i
planning familial la 3 luni
16 Centrul de zi Bambi Cimpulung
8891CZ-C-11 ‘ Centrul de zi 45 97,78% 0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00
17 Asistenti Maternali
8790SF-C ‘ Asistenti Maternali Profesionesti 330 55,45% 9.300,00 0,00 0,00 0,00
Total 1 758 61,21% 0,00 72.700,00 0,00 0,00 0,00

Componenta Adulti si Adulti cu dizabilitati
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Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Pitesti

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Minim 8
18 | B8OCLDL b abilitad Pitesti beneficiari/zi -
Centrul d i d 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
8899 CZ-D-II et de servich de tecuperate 14 beneficiari/zi -
neuromotorie de tip ambulatoriu Mioveni
Complexul de locuinte protejate Buzoesti
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata nr. 1 6 100%
19 . . - . . - 0
8790 CR-D-VII Locu¥nta max%m protej.ata or. 2 6 83,33% 0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejatd nr. 3 6 83,33%
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata nr. 4 6 100%
20 Centrul de Abilitare Reabilitare Tigveni
8790 CR-D-II Centrul de Abilitare Reabilitare Tigveni 50 92% 0,00 8.800,00 0,00 0,00 0,00
Centrul de ingrijire si Asistenti Costesti
21 R
8790 CR-D-I Centrul de Ingrijire si Asistentd Costesti 40 95% 0,00 7.800,00 0,00 0,00 0,00
Complexul de servicii pentru persoane cu dizabilitati Vulturesti
n | wmmcRD | ey b e 0|
' ' : ’ 0,00 7.700,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII Locuinta maxim protejata 6 100%
- Centrul de ingrijire si Asistenta Pitesti
8790 CR-D-I Centrul de Ingrijire si Asistenta 50 84% 8.800,00
Complex de servicii pentru persoane cu dizabilititi Bascovele
24 N trul de ineritire si asistent 0
8790 CR-D-I Centrul de ingrijire si asistenta 50 80% 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata 10 100%
Centru de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi Calinesti
25 Centru de abilitare si reabilitare pentru
8790 CR-D-II persoane adulte cu dizabilitati 48 91,67% 0,00 6.200,00 0,00 0,00 0,00
Complexul de servicii pentru persoane cu dizabilitati Babana
Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Maxim 30
’e 8899-CZ-D-1 | pizabilitayi beneficiari/zi )
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata 8 87,50% 0,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata 8 87,50%
8790 CR-D-VII | Locuintd maxim protejata 8 87,50%
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Complexul de servicii pentru persoane cu dizabilitati Balilesti

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Minim 8
8899-CZ-D-1 | b abilitati beneficiari/zi -
27 8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 1 8 100%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.2 8 100% 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.3 8 100%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 4 8 87,50%
Complexul de servicii pentru persoane cu dizabilitati Barsestii de Jos
Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Minim 8
8899-CZ-D-1 | by abilitati beneficiari/zi J
28 8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 1 8 100%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.2 8 100% 0,00 7:200,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.3 8 100%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 4 9 100%
Complexul de servicii pentru persoane cu dizabilitati Ciofangeni
8899-CZ-D-I C@ntn.ll.dwe .Zl pentru Persoane Adulte cu M1n1m 8 . 0%
Dizabilitati beneficiari/zi
29 8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.1 8 0%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.2 8 0% 0,00 7.400,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.3 8 0%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 4 8 0%
Complexul de locuinte protejate (CLP) Stefanesti
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 1 6 100%
30 8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.2 6 100%
0,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr.3 6 100%
8790 CR-D-VII | Locuinta maxim protejata nr. 4 6 100%
Centru Respiro pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CRes) Stefanesti;
31 i
8790 CR-D-VI | {SMTh Respiro pentru persoanc cu 4 0% 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00
Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Dragolesti
32 - -
8899-cz-p-] | Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Minim 8 0% 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
Dizabilitati beneficiari/zi

14




Total 2 447 84,70 0,00 87.400,00 0,00 0,00 0,00
Componenta persoane varstnice
Unitate de ingrijiri la domiciliu a persoanelor varstnice” Alituri de Tine” Pitesti
33 . o e S 5 beneficiari/zi
8810ID-I Unitate de ingrijire la domiciliu a i 0.00 600,00 0.00 0.00 0.00
persoanelor varstnice
Total 3 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00
Componenta Asistenti Personali Profesionisti
Asistenti Personali Profesionisti
34
8810-ID-V Asistenti Personali Profesionisti 24 41,67% 0,00 795,00 0,00 0,00 0,00
Total 4 24 41,67% 0,00 795,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL=Total 1 +Total 2+Total 3 +Total 4 1259 69,74% 0,00 161.495.00 0,00 0,00 0,00

Nota:

- In Capacitatea totala de 1259 locuri, nu sunt incluse locurile aferente Centrelor/Serviciilor cu capacitate nelimitata si celor cu capacitate “nr. beneficiari/ zi”.

- Prestarea serviciilor in cadrul Centrelor/Serviciilor cu capacitate nelimitata se efectueaza in baza solicitéarilor persoanelor interesate.

- In ceea ce priveste prestarea serviciilor in cadrul Centrelor/Serviciilor cu capacitate “nr. beneficiari/zi” aceasta se realizeaza tindnd cont de un numar minim de beneficiar

pe zi.

- Bugetul estimat aferent serviciilor aflate in subordinea DGASPC Arges de la acest moment nu poate fi defalcat pe surse de finantare deoarece nu a fost aprobata legislatia

in acest sens pentru anul 2026, motiv pentru care simele estimate pentru fiecare serviciu au fost trecute pe coloana “Buget judetean”.

- In constructia bugetului pentru Centrele/Serviciile cu capacitate nelimitatd si celor cu capacitate “nr. beneficiari/ zi” s-a avut in vedere media numarului de beneficiari din anul

pentru care s-au acordat servicii.

15




B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate in anul 2026:

\Denumire Cod Categorie Capacitate Capacitate  |Resurse umane necesare \Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru  Justificare
iserviciu social |serviciu  |beneficiari necesard cladire/ (personal de specialitate, iserviciile sociale propuse pentru a fi infiintate:
propus social spatiul de ingrijire si asistenta;
necesar personal gospodarie, Buget |Buget Buget |Contributii  |Alte
- mp - intretinere-reparatii, local |judetean |de stat |persoane surse
deservire) beneficiare
INr. INr. locuri
benef. |(in
i aturi)

I. Servicii sociale ce vor fi infiintate prin reorganizarea serviciilor existente:

Pentru anul 2026, se are In vedere infiintarea urmatoare servicii, prin reorganizarea/ inchiderea unor servicii existente:

a. Componenta Copii

Infiintarea Complexul de Servicii Sociale Pitesti, in cadrul ciruia vor functiona urmatoarele servicii
- Serviciul social de zi si Telefonul Copilului,
- Serviciul Centrul de Evaluare si Primire in Regim de Urgenta Pitesti.

Serviciul social de zi si Telefonul Copilului se va infiinta si va functiona in cadrul apartamentului 1, apartamentul 2, apartamentul 3,
aflate acum in cadrul Centrului de Tip Familial Gavana Pitesti.
Dupa infiintarea Serviciul social de zi si Telefonul Copilului, Centrul de Tip Familial Gavana Pitesti va fi inchis.

b. Componenta Adulti cu Dizabilitati
1. Reorganizarea Complexului de Locuinte Protejate (CLP) Stefanesti, infiintat prin HCJ nr. 267/26.09.2024, situat in oras Stefanesti, sat
Zavoi, Str. Rdchitei care are in componenta 4 locuinte maxim protejate, prin addaugarea Centrului Respiro pentru persoane adulte cu
dizabilitati (CRes) Stefanesti, infiintat prin HCJ nr. 269/26.09.2024, situat in imediata apropiere, tinand cont de faptul ca cele doud servicii se
adreseaza aceleiasi categorii de beneficiari, iar personalul este comun.

2. Reorganizarea Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi (CSPD) Bascovele, infiintat prin HCJ nr. 154/26.05.2023, prin
adaugarea Centrului de Zi pentru persoane adulte cu dizabilitati (CZPAD ) Dragolesti, infiintat prin HCJ nr. 242/29.05.2025, tinand cont de
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faptul ca sediul serviciului social CZ Dragolesti se afla in imediata apropiere a serviciului social Locuinta Maxim Protejata (LMP) Dragolesti,
componenta a (CSPD) Bascovele.

II. Servicii sociale ce vor fi dezvoltate in anul 2026

DGASPC Arges deruleaza in perioada 28.05.2025-28.05.2028 (36 luni), in parteneriat cu Autoritatea Nationala pentru Protectia
directii generale judetene de asistentd sociald din tara Proiectul Reteaua APP- Suport pentru o viatd independenti in comunitate pentru
persoanele cu dizabilitati, care ca obiectiv geberal cresterea accesului la servicii de asistenta personala profesionista de calitate pentru 500 de
persoane adulte cu dizabilitati in Romdnia pentru o viata independenta in comunitate si incluziune sociala.

La nivelul Judetului Arges, proiectul presupune dezvoltarea retelei de asistenti personali profesionisti, masurd alternativi la
institutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati, prin identificarea, selectia, angajarea a unui numar de 10 asistenti personali
profesionisti si plata salariilor acestora pentru o perioada de 12 luni.

Pentru anul 2026, bugetul estimat pentru implementarea proiectului de catre institutia noastra este de 520.819,12 lei ( din care
442.696,25 lei de 1a FSE+, 67.706,48 lei de 1a BS si 10.416,38 lei Contributie beneficiar)

I11. Activitati ce vor fi realizate pentru imbunatatirea serviciilor sociale furnizate de catre DGASPC Arges, in anul 2026:

- Autorizarea DGASPC Arges ca furnizor de formare profesionala, conform OG nr. 129/2000 privind formarea profesionald a
adultilor, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, HG nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OG nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, Ordinul 352/2003 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a
furnizorilor de formare profesionala a adultilor.

- Cresterea calitatii serviciilor sociale furnizate prin:

» identificarea activitatilor procedurabile si elaborarea/revizuirea procedurilor operationale, conform standardelor minime
obligatorii aplicabile fiecarui tip de serviciu social (copii si adulti);

» planificari lunare de verificare a activitatilor specialistilor din serviciile sociale aflate in subordinea DGASPC Arges (spre
exemplu: aplicarea metodei managementului de caz);

» planificari lunare de verificare a modului de indeplinire a standardelor minime obligatorii pentru fiecare tip de serviciu social
(copii si adulti);

» plan de actiune privind implementarea masurilor/recomandarilor stabilite de catre alte institutii publice cu rol de control;

» continuarea/incheierea de parteneriate cu institutii publice/autoritati publice locale/organizatii profesionale/ONG-uri/furnizori
de servicii sociale/unitati de invatamant, etc;
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» asigurarea accesibilizarii mediului fizic, informational si comunicational in cadrul serviciilor sociale destinate persoanelor cu
dizabilitati (copii si adulti), aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Arges.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Nu e cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald, cu

completarile ulterioare.

Nu e cazul
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CAPITOLUL II

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor de interes pentru cetateni care se publicd pe pagina de
internet/se afiseaza la sediul DGASPC Arges: - ori de cate ori este nevoie;

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale: este publicata de la momentul aprobarii in cadrul
Consiliului Judetean Arges, la adresa https://www.cjarges.ro/en/web/dgaspc-arges/strategia-de-dezvoltare-
a-serviciilor-sociale-in-judetul-arges-pentru-perioada-2022-2027 si va fi publicata dupa fiecare revizuire
aprobata,

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Judetean Arges— Planul anual de actiune este disponibil pe pagina oficiala a Consiliului Judetean Arges
https.://www.cjarges.ro/en/web/dgaspc-arges/plan-de-actiune-privind-serviciile-sociale

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare- formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc.: - publicarea informatiilor ori de cate ori este nevoie;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul judetului, acordate de furnizori publici ori
privati: - publicarea informatiilor ori de cdte ori este nevoie.

(i) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia: anual;

(ii) Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea D.G.A.S.P.C. Arges: nr. cod serviciu,
datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc.: anual;

(iii) Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului: anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la
nivelul judetului Arges: anual;

2. Activitati de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: - publicarea informatiilor ori
de cate ori este nevoie;

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges emite si publicd comunicate de
presa, atit prin intermediul paginii proprii de Facebook, dar si prin transmiterea directd catre mass-media
locala, organizeaza campanii privind evenimentele in care este implicatd institutia, cu privire la:

- intalniri profesionale sau dezbateri la care sunt invitati sa participe reprezentanti ai beneficiarilor si
mass-media

- organizarea de evenimente: conferinte de lansare a proiectelor si conferinte de diseminare a

rezultatelor obtinute in cadrul proiectelor ce vor fi implementate, precum si conferinte de inchidere a
proiectelor

- organizarea de sesiuni adresate tinerilor din sistemul de protectie

3. Numar unic national 119 destinat raportarii cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si orice forma
de violentd asupra copilului- afisat permanent pe site-ul D.G.A.S.P.C. Arges, pentru a semnala
specialistilor institutiei orice situatie de abuz, neglijare, exploatare si orice forma de violenta asupra
copilului ce poate fi accesat 24/24h, 7 zile pe saptamdand, inclusiv in sarbatorile legale;
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4. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de asistenta
sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.:
In anul 2026 pentru informarea si sensibilizarea comunitatii DGASPC Arges va organiza evenimente

ce vor avea ca obiect :

- Marcarea Zilei Mondiale a Asistentei Sociale- martie

- Targul serviciilor sociale argesene- perspective pentru viitorii asistenti sociali

- Marcarea Zilei Internationale de Constientizare a Autismului- 2 aprilie

- Conferinta organizata cu ocazia Zilei Internationale a Familiei- 15 mai

- Marcarea Zilei Internationale a Copilului- 1 Iunie

- Marcarea Zilei Nationale a Adoptiei- 2 lunie

- Marcarea Zilei Mondiale a Persoanelor in Varsta-1 octombrie

- Marcarea Zilei Internationale a Drepturilor Copilului- 20 noiembrie

- Marcarea Zilei Internationale pentru Eliminarea Violentei impotriva Femeilor- 25 noiembrie

- Conferintei organizata cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor cu Dizabilitati- 3 decembrie

- Marcarea Zilei Internationale a Voluntarilor- 5 decembrie

- Alte evenimente- promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, precum si intdlniri cu

specialistii D.G.A.S.P.C. Arges in vederea intaririi calitatii serviciilor sociale.

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala:

- D.G.A.S.P.C. Arges are o activitate permanenta de promovare a serviciilor sociale oferite
beneficiarilor, de organizare de evenimente promovate publicului larg prin comunicate de presa

- Pentru aproape toate serviciile/centrele din subordinea D.G.A.S.P.C. Arges a fost creat un spatiu
virtual individual pe pagina de socializare Facebook, postari care se redistribuie pe pagina D.G.A.S.P.C.
Arges, cu scopul de a transmite informatia rapid si de a fi accesibila tuturor persoanelor aflate in nevoie.

6. Organizarea de intalniri cu furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale
persoanelor beneficiare etc.:

- Imbundtdtirea colabordrii cu institutii publice/ autoritati publice locale/alfi furnizori de servicii
sociale de la nivelul comunitatilor locale/ ONG-uri, in vederea prevenirii institutionalizarii copilului si
persoanei adulte cu dizabilitati aflat/aflata in risc social. DGASPC Arges va organiza intdlniri semestriale
privind coordonarea si indrumarea metodologica a reprezentantilor serviciilor publice de asistenta sociala
de la nivel local in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului, a persoanelor adulte cu
dizabilitati, a victimelor violentei domestice, a persoanelor varstnice etc. (conform prevederilor art. 15, lit.
a) din Anexa 2 la H.G. nr. 691/2015 si prevederilor art. 10, lit. e) pct. 1 din Anexa 2 la H.G. nr. 797/2017).

- continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu organizatii neguvernamentale in vederea furnizarii de servicii
sociale destinate agresorilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea §i
combaterea violentei domestice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Activitati de informare si consiliere, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta
socialia, mediere sociala etc.:- ori de cate ori este nevoie;

- Activitati de informare privind drepturile persoanelor adulte cu dizabilitati realizate prin intermediul
Serviciului de Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Dizabilitati;

- Activitati de informare a angajatorilor cu privire la facilitdtile de care beneficiaza la angajarea
persoanelor cu dizabilitati/tinerilor proveniti din sistemul de protectie.

8. Mesaje de interes public transmise prin presa: - ori de cite ori este nevoie.
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CAPITOLUL III
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei personalului din
structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat 2026
393
Personalul (personal angajatin 377.940,00 lei
centre/complexe de adulti si
copii)
147
Aparat propriu | Functionari publici si personal 294.000,00 lei
contractual
Asistenti maternali 136 .
profesionisti 186.000,00 lei
Asistenti personali .
profesionisti 10 10.000,00 lei
b) cursuri de calificare
Nr. de persoane Buget estimat
23
(personal angajat n centre/complexe de adulti si 12.100,00 lei
copii)
¢) sesiuni de instruire
Nr. de persoane Buget estimat
34
(personal angajat 1n centre/complexe de adulti si 20.500 lei
copii)

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.

Teme de interes | Nr. de persoane | Buget estimat

0 0 0

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national : 23 persoane

f) altele:
Dezvoltarea si consolidarea competentelor profesionale prin formarea si pregatirea necesara si adaptatd
pentru interventia diferitelor categorii de specialisti din cadrul DGASPC Arges prin autoperfectionarea
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specialistilor prin studiu individual sau participarea acestora la cursuri/instruiri organizate de catre
autoritati publice centrale/institutii publice locale/organizatii profesionale/ONG-uri, alti specialisti,
inclusiv cei din cadrul DGASPC Arges.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea asigurrii
coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistentii sociali : -buget estimat

b) pentru psihologi : -buget estimat

Director General

Tatiana EFTIME
Director General Adjunct Director General Adjunct Director General Adjunct
Iuliana MATEI Adriana BADEA Adela GOGOASE

Director General Adjunct
Nina STROE

Sef Serviciu Strategii Programe Proiecte si Adoptii
Nelida GHITULESCU

Red. L.V./5 ex.
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