JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES
Pitegti, Piata Vasile Milea Nr. 1, Cod po@tal. 1100%’&

WWW.Clarges.ro :
Operator de date personale nr, 37708

ANUNT PUBLIC : 90..0CT, 2025
Concurs de proiecte de management perjtrul ..
Biblioteca Judeteanit "Dinicu Golescu” Ah'geusw? i 'M“"’" *‘XW
Nr. L85 20,4

Consiliul Judetean Arges organizeazd, la sediul siu din Piafa Vasile Milea nr. 1, Pitesti, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
instituiilor publice de culturd, aprobati prin Legea 269/2009, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare, Ordinul Ministerului Culturii nr, 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului ~ cadru de
organizare §i desfisurare a concursului de prolecte de management, a Regulamentului — cadru de
organizare §i desfisurare a evaludirii managementului, a modelului ~ cadru al caietului de obiective, a
modelului ~ cadru al raportului de activitate, precum §i a modelului — cadru al contractului de
management, Regulamentului de organizare si desfdsurare a Concursului de proiecte de management
pentru Biblioteca Judeteand ,,Dinicu Golescu” Arges, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judefean Arges nr. 803/21.10.2025, concursul de proiccte de management pentru Biblioteca
Judeteani ”"Dinicu Golescu” Arges.

Conditii de participare:

a) are cetiifenia romand sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Buropene si domiciliul in
Roménia;
b) are capacitate deplingd de exercifiu;
c) are studii universitare de licen{d absolvite cu diploma, respectiv studii supenoare de lung# durats,
absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd intr-unul din domeniile':
1. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinfe sociale; Ramura de stiingd (RSI) — Stiinte ale
comunicrii, Domeniul de licenfd (DL) — Stiinfe ale comunicirii;
2. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinfe umaniste §i arte; Ramura de gtiingd (RSI) filologie,
Domeniul de licentd (DL) - Limbd gi literaturd;
3. Domeniul fundamental (DFI) — Stiinfe umaniste §i arte; Ramura de gtiinfi (RSI) ~ istorie,
Domeniul de licentd (D1.) — Istorie;
4, Domeniul fandamental (DFI) -~ Stiinfe um’mmle i arte; Ramura de stiinfd (RSI) — Studii
culturale; Domeniul de licentd (DL) — Studii culturale; specializarea — studii culturale
5. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinfe umaniste §i arte; Ramura de gtiinfd (RSI) — arte,
Domeniul de licenfd (DL) — Arte vizuale; specializatea — conservare gi restaurare; istoria si teoria
artei,

! Studil stabilite tn conformitate cu prevederile Hotirarii Guvernului nr, 412/2025 privind aprobarea Nomenclatorulul domentilor si al
specializirilor/programelor de studii universitare §i a structurii institugiilor de tnviitimant superior pentru anul universitar 2025-2026,




d) are vechime in specialitatea studiilor, mentionate la lit. ¢), de minimum 5 ani;

e) are experientd in domeniul activitatii manageriale de minimum 3 ani sau specializiri in domeniul
managementului?;

f) nu i-a incetat contractul individual de muncd, raportul de serviciu sau contractul de management
pentru motive imputabile in ultimii 4 ani;

g) nu a suferit condamndri penale si civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu functia pentru
care candideaza;

h) nu detine o functie de manager® la o alti institutie publici de culturd din Romania*;

i) cunoaste limba romén4, scris si vorbit.

Calendarul concursului:

— 30 octombrie 2025 — aducerea la cunostinta publica de citre Consiliul Judetean Arges, a conditiilor
de participare la concurs, a caietului de obiective, a bibliografiei, a Regulamentului de organizare si
desfdsurare a concursului de management si de solutionare a contestatiilor, precum si datele de
depunere a dosarelor de concurs, a proiectului de management si de desfisurare a etapelor de
concurs;

— 24 noiembrie 2025 — data limitd de depunere a proiectelor de management si a dosarelor de
concurs;

— 25 —-26 noiembrie 2025 — selectia dosarelor si anuntarea rezultatelor selectiei dosarelor;

— 27 noiembrie — 09 decembrie 2025 — analiza proiectelor de management — prima etapi;

— 10 decembrie 2025 — aducerea la cunostinta candidatilor, in scris, a notei obtinute la prima etapi,
precum si prin afisare la sediul autoritétii si al institutiei de culturd si pe pagina de internet a
autoritatii;

— 11 decembrie 2025 — sustinerea proiectelor de management in cadrul interviului, a doua etapi;

— 1in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua — aducerea la cunostinta candidatilor, in scris,
a rezultatului concursului, precum si la cunostinta publica, prin afisare la sediul autorititii, la sediul
institutiei publice de culturd si pe pagina de internet a autoritatii;

— in termen de 3 zile lucriitoare de la aducerea la cunostintd a rezultatului concursului, candidatii
nemultumiti pot depune contestatii asupra modului de respectare a procedurii privind organizarea si
desfagurarea concursului, la Serviciul Resurse Umane, in conformitate cu prevederile capitolului IV
din Regulamentul de concurs. Acestea se solutioneazi in termen de 3 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere;

— in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii sau, dupa caz, de
la data solufiondrii acestora, prin grija autorititii, rezultatul final al concursului, lista nominali a
candidatilor si alte informatii de interes public sunt aduse la cunostinta publicd prin afisaj la sediul
autoritafii si al institutiei, precum §i pe pagina de internet a autoritaii si a institutiei publice de
culturd, conform art. 20, alin (4) din OUG 189/2008 actualizata.

Rezultatul final al concursului, proiectul de management castigitor si durata pentru care se va
incheia contractul de management se aproba prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Arges.

In vederea participdrii la consurs, candidatii depun proiectele de management in scris si in
format electronic, precum si dosarele de concurs la sediul Consiliului Judetean Arges, Piata Vasile

2 Condifia de pregitire sau experientd in management poate fi substituita de pregitirea in management atestatd cu certificat de absolvire
(manager de proiect, manager cultural etc.) sau experienfd in conducerea unei institutii, companii, organizatii neguvernamentale etc.,
dovedita prin adeverinta.

3 Astfel cum este definitd de prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institufiilor publice de culturd, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

4 Conditie aplicabild in cazul cdstigarii concursului de proiecte de management




Milea nr. 1, cod postal 110053, Pitesti, judetul Arges, la Serviciul Resurse Umane — etajul 3,
camera 304, pani la data de 24.11.2025, ora 16:00.

Dosarul de concurs trebuie sd contina:
1. Cerere — tip de inscriere la concurs, cu precizarea datelor personale de contact: numair de telefon si

adresd de e-mail, conform modelului anexat;

2. Copia actului de identitate;

3. Curriculum — vitae (model european conform H.G. nr. 1021/2004)

4. Copiile diplomelor de studii si ale altor documente care atestd experienta in domeniul activitatii
manageriale sau efectuarea de specializiri® in domeniul managementului, conform conditiilor de
participare la concurs;

5. Copia carnetului de munca si, dupd caz, o adeverinti care si ateste vechimea in specialitatea
studiilor (ulterior datei de 01.01.2011 vechimea se probeazi cu adeverinti eliberati de angajator),

conform modelului anexat;
6. Adeverinta medicald, care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului, de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile

sanitare abilitate;
7. Cazier judiciar - In cazul persoanelor cu cetdtenie roménd sau acte similare in situafia persoanelor

cu altd cetatenie;

8. Declaratie pe propria raspundere privind faptul c&, in ultimii 4 ani nu i-a incetat raportul de serviciu/
contractul de muncéd/contractul de management pentru motive imputabile, conform modelului
anexat;

9. Declaratie pe propria rdspundere, prin care se angajeazi, daca este cazul, sd renunte la postul de
manager detinut, in conditiile Tn care este declarat castigdtor in cadrul acestui concurs de proiecte
de management, conform modelului anexat;

10.  Proiectul de management, care trebuie intocmit si stucturat conform cerintelor din Caietul de

obiective, in format scris si in format electronic de tip PDF pe suport CD sau DVD — cu respectarea
prevederilor art. 13 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv, fird a avea
semndturi si fird a contine indicii privind identitatea autorului (firi a se mentiona numele si/sau
prenumele persoanei sau orice alte elemente care pot duce la identificarea candidatului in cadrul
textului, pe suportul tip CD sau DVD sau in proprietitile fisierului electronic de tip PDF).

Proiectul este limitat la un numdar de 50 pagini + anexe (format: A4; marginile paginii: stinga
2cm, dreapta 2 cm, sus 1,25 cm, jos 1,25 cm; spatiere intre randuri: 1,15; aliniere text: justified; font:
arial, cu dimensiunea de 12 puncte pentru textul de baza si dimensiunea de 14 puncte pentru titluri,
utilizénd obligatoriu diacriticele specifice limbii roméane; numerotare pagini: in josul paginii, numarul
paginii centrat; prima pagind a proiectului de management va fi structurati conform modelului
prevézut in Anexa nr. 4 a caietului de obiective aprobat). Proiectul de management nu va contine alte
titluri/capitole/subcapitole decét cele mentionate in structura proiectului de management, prevazuti in
caietul de obiective aprobat. Orice alte elemente care nu sunt in conformitate cu cerintele prezentului
Anunt si ale Caietului de obiective vor conduce la eliminarea din concurs, in conformitate cu art.8 lit.
(e) din Ordinul Ministerului Culturii nr. 2799/2015 coroborat cu art. 13 din O.U.G. nr. 189/2008.

Copiile actelor din dosarul de concurs se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate de catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
Documentele depuse intr-o limba strdind vor fi insotite obligatoriu de traduceri legalizate.

Proiectul de management este elaborat de ciitre candidat cu respectarea cerintelor din
caietul de obiective si a prevederilor legislatiei indicate in bibliografie.

51n cazul diplomelor de studii sau a documentelor care atest3 efectuarea unor specializiri in alt3 tars, acestea trebuie si
fie insotite de dovada recunoasterii acestora in Romania, conform prevederilor legale. La verificarea dosarului de concurs,
nu vor fi luate in considerare diplomele de studii sau documentele care atestd efectuarea unor specializdri, cu termenul
de valabilitate expirat.




PROIECTUL DE MANAGEMENT trebuic intoemit §i structurat conform cerinjelor din
caietul de obiective si depus in format printat §i pe suport electronic la sediul autoritafii.

CAIETUL DE OBIECTIVE a fost elaborat de Consiliul Judefean Arges si aprobat prin
Dispozifia Pregedintelui Consiliutui Judetean Arges nr. 793/16.10.2023.

Relafii suplimentare se pot obfine de la Direcfia Culturd, T urism si Tineret (telefon:
0248.214.078, e-mail: cultura@cjarges.ro), Serviciul Resurse Umane din cadrul Consiliului Judefean
Arges (telefon: 0374.611.420), precum si de la Biblioteca Judeteans ,,Dinicu Golescu” Arges (telefon:

0248.223.080),

Bibliografie:

- Constitufia Roméniei, republicatd;

- 0.U.G. nr.189/2008 privind managementul institufiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si
colectiilor publice, bibliotecilor si al agezdmintelor culturale de drept public, actualizatd;

. Ordinul Ministrului Culturii nr, 2,799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi
desfisurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare gi
desfisurare a evaludirii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-
cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management;

- Legea 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicatd, cu modificérile gi completirile ulterioare;

- Ordonanta 51/1998 privind imbunitifirea sistemului de finanfarea a programelor, proiectelor i
actiunilor culturale, cu modificdrile §i completiirile ulterioare; . :

- Ordonanfa de Urgen{i nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioate, Partea a I11-a — Administratia publicd locald;

- Legeant, 53/2003 ~ Codul Muncii, republicats, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea §i sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat;

- Legea nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbafi, republicaté;

- Legea~cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

- Legeanr, 273/2006 privind finanfele publice locale, actualizatd;

- Legea nr. 307/2006 privind ap#irarea impotriva incendiilor, actualizatd.




