
CONSILIUL JUDEŢEAN ARGEŞ 
 
 

A V I Z 

  
 
 

Secretarul General al Județului Argeș: 
Analizând proiectul de hotărâre nr.361/PH/14.08.2025 privind aprobarea Statului de 

funcții al Unității de Asistență Medico-Socială Domnești, însoțit de Referatul de aprobare nr. 
361/SC/14.08.2025 al Președintelui Consiliului Județean Argeș și Raportul Serviciului 
Asistență Medicală și Protecție Socială  nr.21995/18.08.2025;    

 Având în vedere:   
 Art. 173 alin. (2) lit.c) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
 Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, modificată și completată; 
 Hotărârea de Guvern nr.412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea, 

functionarea si finantarea unitatilor de asistenta medico-sociale; 
 Hotărârea de Guvern nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru 

servicii acordate în  unitățile medico-sociale și a unor normative privind personalul 
din unitățile de asistență medico-socială și personalul care desfășoară activități de 
asistență medicală comunitară,  modificată și completată; 

 Instrucţiunea nr.1 din 28 iulie 2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, 
funcţionarea şi finanţarea unităţilor de asistenţă medico-sociale, aprobate prin H.G. 
nr. 412/2003; 

 Legea contabilității nr.82/1991, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare; 

 Adresa Ministerului Sănătății nr. XI/A/9924/EN/1387 din 17.02.2014; 
 Adresa Unității de Asistență Medico Socială Domnești nr.331/04.08.2025, 

înregistrată la Consiliul Județean Argeș cu  nr.20965/05.08.2025. 
  În temeiul dispozițiilor art. 243, lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
 
 
 

AVIZEZ FAVORABIL 

 

          prezentul proiect de hotărâre ce urmează a fi supus dezbaterii şi aprobării plenului 
consiliului județean. 

 

 

SECRETAR  GENERAL AL JUDEŢULUI 

Ionel VOICA 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


