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ANUNT |
din data de 24.07.2025 privind demararea unei proceduri de l%ansfer la cerere,
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante din cadrul /ﬂ cffﬁf

|

Consiliului Judetean Arges e -

Consiliul Judetean Arges, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin.
(1) lit. b), alin. (2), (3), (5). (8), (8") si (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, anuntd demararea unei
proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii publice de executie de consilier
juridic, clasa I, grad profesional principal, in cadrul Serviciului Juridic Contencios — Directia
Juridicd Administratie Publica Locald, in conformitate cu dispozitiile Regulamentului — cadru
privind ocuparea functiilor publice sau contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judefean Arges, prin transfer, la cerere sau in interesul serviciului, aprobat prin
Dispozitia Presedintelui CJ Arges nr 898/23.08.2024.

Potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (1) si ale art. 17 din Regulament:

»Transferul se face la solicitarea functionarului public §i cu aprobarea Pregedintelui Consiliului
Judetean Arges, cu aplicarea prevederilor art. 13 alin. (2), art. 15 si art. 16 din prezentul
regulament.

In situatia aprobarii transferului functionarului public declarat admis, pe baza rezultatului
evaludrii, ca urmare a promovarii procedurii de selectie, se instiinfeazi cu celeritate autoritatea sau
institutia publica in cadrul céreia isi desfasoard activitatea functionarul public, despre aprobarea
cererii de transfer.

Data de la care opereaza transferul nu poate depisi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ.”

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA:

Persoanele interesate vor depune la sediul Consiliului Judetean Arges, in termen de 20
zile calendaristice de la data afigdrii anuntului, urmitoarele documente:

a) adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public;

b) copia actului de identitate;

¢) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

d) copia carnetului de munca §i a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
functiei publice;



€) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

f) certificat de cazier judiciar;

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei.

Dosarul de transfer se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-
mail indicatd in anuntul de transfer.

Dosarele transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd in anuntul de transfer dupa
terminarea programului de lucru al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Arges, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare
urmdtoare, iar dosarul este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie
dosarul se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de evaluare
originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pan cel tirziu
la data desfasuririi probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publica.

Fiecarui dosar i se atribuie un numir de inregistrare de la registratura Consiliului
Judetean Arges, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuprii postului vacant prin transfer;
b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuti doar de solicitantii declarati admisi la etapa
selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
12.08.2025, ora 16:30

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul — cadru privind ocuparea functiilor
publice sau contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Arges, prin transfer, la cerere sau in interesul serviciului, aprobat prin Dispozitia Presedintelui CJ
Arges nr 898/23.08.2024, ulterior verificdrii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de
transfer si afigarii rezultatului selectiei, va fi organizati proba interviu in data de 25.08.2025,
ora 12:00, la sediul Consiliului Judetean Arges.

Calendarul de desfisurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 24.07 — 12.08.2025;

- verificarea dosarelor de inscriere la procedura de transfer — 13.08.2025;

- afisarea rezultatelor verificdrii dosarelor de inscriere la procedura de transfer —
13.08.2025, ora. 16.00;

- proba interviu in data de 25.08.2025, ora 12:00, la sediul Consiliului Judetean Arges;

Conditii de ocupare, prin transfer la cerere:

functia publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal la Serviciului
Juridic Contencios — Directia Juridici Administratie Publica Locala:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniului
fundamental: Stiinte sociale, Ramura de stiinfd: Stiinfe juridice, Domeniul de licentd: Drept,
Specializarea: Drept;

- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice.



Bibliografia si tematica: consilier juridic, clasa I, grad profesional principal

Bibliografie:

Tematici:

Constitutia Romaéniei, republicati, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

e Constitutia Romaniei, republicata, cu
modificdrile §i completarile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

e Legeanr.202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare

Ordonanta de wurgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

e Partea I, Titlul I si Titlul IT ale Partii a II-
a, Titlul I al Partii a IV-a. Titlul I si Titlul II ale
Partii a VI-a

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile §i completirile
ulterior;

e Legeanr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile s§i completirile
ulterioare

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achiziiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 101/2016 privind remediile si
cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizifie publici, a
contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri §i concesiune de
servicii, precum §i pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 101/2016 privind remediile si
ciile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizifie publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrdri i concesiune de servicii, precum si
pentru organizarea §i functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare

Instructiunea nr.1/2021 emisa de ANAP,
privind modificarea contractului de
achizifie publicd/contractului de achizitie
sectoriald/acordului-cadru, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e Instructiunea nr.1/2021 emisi de ANAP,
privind modificarea contractului de achizitie
publicd/contractului de achizitie
sectoriald/acordului-cadru, cu modificirile si
completérile ulterioare

Hotérdrea nr. 1/2018 pentru aprobarea
condifiilor generale §i specifice pentru
anumite categorii de contracte de achizitie
aferente obiectivelor de investifii finantate
din fonduri publice.

e Hotararea nr. 1/2018 pentru aprobarea
conditiilor generale si specifice pentru anumite
categorii de contracte de achizitie aferente
obiectivelor de investitii finantate din fonduri
publice




Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Arges, camera 306, etaj 3 si la
secretarul comisiei de evaluare, Serban Elena Roxana, consilier superior — Serviciul Resurse Umane,

telefon: 0374631862, e-mail: roxana.serban@cjarges.ro.
Afisat in data de 24.07.2025 la sediul i pe pagina de internet a Consiliului Judetean Arges.



