Anexa

La HCJA nr. 313 din 30.06.2025

STATUTUL

Asociatiei de dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul
de transport public local
»ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU TRANSPORT
PUBLIC PITESTI"

ASOCIATII:

1. Judetul Arges, prin Consiliul Judetean, cu sediul in Pitesti, Piata Vasile Milea, nr.1,
judetul Arges, cod de identificare fiscalda 4229512, reprezentat de drept de domnul Minzina
Ion, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Arges, potrivit prevederilor art. 175 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Municipiul Pitesti, prin Consiliul Local al Municipiului Pitesti, cu sediul in Pitesti, strada
Victoriei, nr. 24, judetul Arges, cod de identificare fiscala 4317967, reprezentat de drept de
domnul Gentea Cristian, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

2. Comuna Bascov, prin Consiliul Local al Comunei Bascov, cu sediul in comuna Bascov,
Strada Pausesti-DN, nr.125,judetul Arges, cod de identificare fiscald 4122078, reprezentatd de
drept de domnul Stancu Gheorghe, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Comuna Bradu, prin Consiliul Local al Comunei Bradu, cu sediul in Bradu, strada
Principald, nr. 364, judetul Arges, cod de identificare fiscala 5172600, reprezentatd de drept
de domnul Stroe Danut-Trandafir, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Comuna Maracineni, prin Consiliul Local al Comunei Maracineni, cu sediul in comuna
Maracineni, judetul Arges, cod de identificare fiscala 4122582, reprezentatd de drept de
domnul Dascéilu Nicolae - Liviu, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Comuna Oarja, prin Consiliul Local al Comunei Oarja, cu sediul in Oarja, str. Principala,
nr. 459, jud Arges, cod de identificare fiscald 5103449 reprezentatd de drept de domnul Bilea
Constantin, 1n calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.0rasul Stefanesti, prin Consiliul Local al Orasului Stefanesti, cu sediul in Stefanesti, str.
Calea Bucuresti, nr. 1, jud. Arges, cod de identificare fiscala 4122574, reprezentatda de drept
de domnul Velcea Nicolae, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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8.Comuna Mosoaia, prin Consiliul Local al Comunei Mosoaia, cu sediul in Comuna
Mosoaia, str. Calea Dragasani, nr. 95, jud. Arges, cod de identificare fiscalda 5010153,
reprezentatd de drept de domnul Frinturd Adrian-Dumitru, in calitate de Primar, potrivit
prevederilor art. 132 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9.Comuna Citeasca, prin Consiliul Local al Comunei Cateasca, cu sediul in Cateasca, cod
postal 117220, cod de identificare fiscald 4971995, reprezentatd de drept de domnul Nastase
Florian Liviu, in calitate de Primar, potrivit prevederilor art. 132 din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne
asocia in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii serviciilor
comunitare de utilitaiti publice nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 92/2007, Legea serviciilor de transport public local, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile si completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei de
dezvoltare intercomunitard de utilitdti publice pentru serviciul de transport public local
”Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard pentru Transport Public Pitesti”, (denumita in
continuare Asociatia), persoand juridicd de drept privat, cu statut de utilitate publicd, in
scopurile prevazute la art. 4 din prezentul Statut.

CAPITOLULI
DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI
ART. 1

Denumirea Asociatiei este "Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara pentru Transport
Public Pitesti", conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr.188581 din 01.03.2021,
eliberata de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

ART. 2

(1) Sediul Asociatiei este Tn Romania, Municipiul Pitesti, strada Constantin Brancoveanu, bl.
B3-B4, mezanin, camerele 7-9, judetul Arges.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, In baza unei hotérari a consiliului director, conform prezentului statut.

ART. 3

Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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CAPITOLUL II
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI
ART. 4

(1) Asociatia se constituie in scopul Iinfiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii,
monitorizarii si gestiondrii In comun a serviciului de transport public local (denumit in
continuare Serviciul) pe raza de competentd a unititilor administrativ-teritoriale membre,
precum si realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau
regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati
publice aferente Serviciului, pe baza strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumitd in
continuare Strategia de dezvoltare).

(2) Modalitatea de gestiune a serviciului se stabileste prin hotarari ale autoritatilor deliberative
ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, potrivit prevederilor art. 22 alin (2) si (3) din
Legea nr. 51/2006, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

(3) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru
imbunatatirea calitatii Serviciului, in conditiile unor tarife si/sau taxe care sa respecte limitele
de suportabilitate ale populatiei precum si principiul “poluatorul plateste”, atingerea si
respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si cresterea capacitatii
de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare In infrastructura tehnico-
edilitara aferentd Serviciului.

ART. 5
(1) OBIECTIVELE ASOCIATIEI SUNT URMATOARELE:

a) sa constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciului, In scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

b) sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului;

c) sda imbunatiteasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciului;

d)sa monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciului;

e) sa elaboreze documentatia aferentd procedurii de stabilire a modalitatii de gestiune
a serviciilor de utilitati publice;

e™l) sa elaboreze si sa aprobe documentatia de atribuire, care va include obligatoriu
proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la
acesta, in cazul gestiunii delegate, respectiv documentatia aferentd modalitatii de gestiune
directa;

f) sa incheie contractul/contractele cu operatorii, in numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea calitatea de delegatar, astfel cum
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este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g) sa monitorizeze executarea contractului incheiat cu operatorul si sd informeze
regulat membrii sdi despre acesta, sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de
operatori, Indeosebi In ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea
lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea Serviciului furnizat utilizatorilor, si, potrivit
mandatului primit si in conformitate cu prevederile contractuale, sa aplice penalitatile
contractuale;

h) sa asigure informarea si consultarea periodicd a populatiei asupra politicilor de
dezvoltare durabild din domeniul serviciului public de transport local;

i) sa asigure continuitatea serviciilor publice de transport si corelarea capacitatii
mijloacelor de transport de persoane cu fluxurile de célatori;

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii mandateaza
Asociatia, conform art.10 alin.(5) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice
nr.51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, sa exercite in numele si pe
seama lor urmdtoarele atributii, drepturi si obligatii legate de Serviciu:

a) urmadrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratdi de ministerul de resort, prin
raportare la operatorul cu cele mai bune performante din domeniul Serviciului;

b) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;
c) protectia si conservarea mediului natural si construit.

d) sa asigure gestionarea Serviciului astfel incét sa fie respectate obligatiile specifice
de serviciu public;

e) sa elaboreze si sd aprobe strategii proprii in vederea imbundtatirii si dezvoltarii
Serviciului, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

f) sd promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
Serviciului si programe de protectie a mediului pentru activitatile poluante;

g) sd consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

h) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii Serviciului si asupra politicilor de
dezvoltare a acestuia;

1) sd medieze si sd solutioneze conflictele dintre utilizatori si operator, la cererea
acestora,

Jj) sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in sarcina
operatorului, inclusiv cele asumate de operator prin contractele de delegare a gestiunii cu
privire la: respectarea indicatorilor de performantd si a nivelului Serviciului, ajustarea
periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea contractului de
delegare a gestiunii, cu respectarea legislatiei aplicabile In domeniul concurentei, exploatarea
eficientd si In conditii de sigurantd a sistemului de utilititi publice sau a altor bunuri
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apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale, aferente
Serviciului, realizarea investitiilor prevazute in contractul de delegare a gestiunii in sarcina
operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a domeniului public, asigurare a protectiei
utilizatorilor;

k) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica
sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Serviciului;

1) sd invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

m) sd aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
Serviciului, propuse de operator, in baza metodologiilor elaborate de autoritatile de
reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

n) sd monitorizeze si sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea Serviciului
si sd ia masurile necesare 1n cazul in care operatorul nu asigura indicatorii de performanta si
continuitatea serviciului pentru care s-a obligat;

0) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor
de performanta si eficienta la care s-a obligat §i nu asigura continuitatea serviciului;

p) sé rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile prevazute de
clauzele contractuale.

(3) Modalitatea de gestiune a Serviciului se stabileste prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale, in baza unui studiu de oportunitate, in
functie de natura si starea serviciului, de necesitatea asigurarii celui mai bun raport
pret/calitate, de interesele actuale si de perspectiva ale unitatilor administrativ-teritoriale,
precum si de marimea si complexitatea sistemului de utilitati publice.

(4)Desfasurarea activitatilor specifice Serviciului, indiferent de forma de gestiune, se va
realiza pe baza unui regulament al serviciului si a unui caiet de sarcini care se elaboreaza in
cadrul Asociatiei si se supun avizdrii autoritdtilor administratiei publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre, in conditiile mandatului prevazut la art. 10 alin. (5) din
Legea nr. 51/2006, si se aproba de adunarea generald a asociatiei.

(S)Exercitarea atributiilor, drepturilor si obligatiilor prevazute la art. 8 alin. (3) lit. a), d*1),
d"2), i)-k), art. 9 alin. (2) lit. g), art. 27, art. 29 alin. (2) si art. 30 alin. (5) din Legea
nr.51/2006, este conditionatd de primirea in prealabil a unui mandat special din partea
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei.

(6) Asociatii pot mandata, in conditiile prevazute la art.10 alin.(5) din Legea nr. 51/2006,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, Asociatia, prin hotarari ale autoritatilor
lor deliberative, sa exercite, pe seama si in numele lor, atributiile prevazute la art.17 alin. (1)
lit. a)-d), h), j), j*1), 1), m) si p) din Legea serviciilor publice de transport persoane in
unitdtile administrativ-teritoriale nr.92/2007.

(7) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii mandateaza
Asociatia, conform art.16 alin.(7) din Legea serviciilor publice de transport persoane in
unitdtile administrativ-teritoriale nr.92/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, sa
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infiinteze un compartiment cu rol de autoritati locale de transport, prin care sa autorizeze, sa
organizeze, sd coordoneze si sd controleze prestarea serviciului public de transport local de
persoane prin servicii regulate desfasurat pe raza teritoriald de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre.

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL ASOCIATIEI
ART. 6

(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si
din dreptul de folosintd gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al
asociatilor, ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul Asociatiei este de 1.800 lei, constituit din contributia in numerar a asociatilor,
dupa cum urmeaza:

- Judetul Arges— 200 lei;

- Municipiul Pitesti— 200 lei;

- Comuna Bascov — 200 lei;

- Comuna Bradu —200 lei;

- Comuna Maracineni — 200 lei
- Comuna Oarja — 200 lei

- Orasul Stefanesti — 200 lei
-Comuna Mosoaia — 200 lei

-Comuna Cateasca — 200 lei

ART. 7

(1) Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale unitdtilor administrativ-
teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile art. 90 alin (1) din OUG 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(2) Finantarea asociatiei se realizeaza cu asigurarea, de cétre autoritatea publicad finantatoare,
a respectdrii legislatiei nationale si europene in materia ajutorului de stat.

ART. 8

Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activitati economice.
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ART. 9

Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se Intocmesc si se
publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL 1V
ASOCIATII
ART.10
Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleagd si sd fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii
lor in aceste organe;

b)sd participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului statut;

c)sa primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei.

ART. 11
Asociatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizatia anuald in primul trimestru pentru anul in curs, dupa
aprobarea bugetului. Cotizatia se stabileste de Adunarea Generald a Asociatilor.

c) sd promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sé participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.

ART. 12

(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de delegatar. Daca
oricare dintre asociati doreste sd se retragd din contractul de delegare si, respectiv, din
Asociatie, aceasta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa.
Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la
data primirii unei astfel de notificari.

(3) Unitatile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei care deleagd impreund gestiunea
de utilitati publice cétre acelasi operator/operator regional se pot retrage din asociatie Tnainte
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de data expirarii contractelor de delegare a gestiunii serviciilor numai cu acordul majoritatii
celorlalte unititi administrativ-teritoriale membre, exprimat prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale acestora, precum si cu acordul scris al entitatilor finantatoare, in situatia in
care beneficiaza de proiecte de investitii cofinantate din fonduri europene, si numai dupa plata
despagubirilor prevazute in contractele de delegare a gestiunii serviciilor sau, dupa caz, in
statutul Asociatiei.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se
impun la contractul de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), si va hotari
modificarea corespunzatoare a prezentului Statut.

(5) In cazul in care un asociat nu aprobi contractul de delegare ce urmeaza si fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea are
loc inainte sau dupd intrarea 1n vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi
exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generalad in cel mult 30 de
zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea Generald va
hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii si modificarile ce se impun
la contractul de delegare (in special cu privire la investitii), si va hotdrl modificarea
corespunzatoare a prezentului Statut, precum si cuantumul cotizatiilor.

Este asimilat refuzului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in doud sedinte
consecutive ale autoritatii deliberative a respectivului asociat, a hotararii de aprobare a
delegérii gestiunii Serviciului cédtre operatorul prevazut la art. 17 alin. (2) din alte motive
decat un vot negativ.

(6) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:

a) sumele corespunzatoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent
daca sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferentda Serviciului delegat, de care a
beneficiat pe durata cat a fost membru al Asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de delegare;

c¢) prejudiciul creat membrilor asociati generat de cresterea costurilor de operare in
sarcina acestora prin retragere/excludere; modul de calcul al prejudiciului creat membrilor
pentru cresterea costurilor de operare si durata pentru care se calculeaza sunt stabilite in baza
unui audit;

d) sumele impuse cu titlu de penalitati/despagubire/daune/obligatie de restituire catre
entitatile finantatoare, in situatia in care beneficiazd/au beneficiat de proiecte de investitii
cofinantate din fonduri europene.

ART. 13

(1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul si obligatia
sa atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia
contractul de delegare in numele §i pe seama asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o
astfel de hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei au nevoie de un
mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta,
acordat prin hotérare a consiliului local, respectiv hotarare a consiliului judetean.
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(2) In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se
va Incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului
la data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, si atribuie direct
gestiunea Serviciului sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare
in numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului sdu respectivului
operator si se va Incheia un act aditional la contractul de delegare, care va fi semnat de
Asociatie Tn numele si pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V

ORGANELE ASOCIATIEI
Adunarea Generala a Asociatiei
ART. 14

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de
municipii, orase si comune, respectiv presedintele consiliului judetean.

(2) Fiecare asociat va dispune masurile necesare in vederea reprezentarii permanente in cadrul
Adunarii Generale a Asociatiei, potrivit legii.

(3) Primarii si respectiv, presedintii consiliilor judetene isi pot delega calitatea de reprezentant
in adunarea generala a Asociatiei, prin dispozitie.

(4) In toate situatiile in care intervine delegarea calititii de reprezentant, dispozitiile de
delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile
lucratoare de la data emiterii lor.

ART. 15

Adunarea Generala alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute in prezentul Statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.

ART. 16

(1) Adunarea Generala a Asociatiei indeplineste atributiile care ii revin conform art. 21 alin.
(2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si
atributiile speciale prevdzute de prezentul Statut in exercitarea competentelor privind
Serviciul, conform mandatului Incredintat de catre asociati prin prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
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a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adundrii generale de consiliul
director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii
aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

h) modificarea Statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii i excluderii unor membri
din Asociatie;

j17) facilitarea fuziunii operatorilor regionali ai serviciilor de utilitati publice, aprobarea
fuziunii, in conditiile legii, cu alte asociatii de dezvoltare intercomunitard, in baza
hotararilor autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, cu
respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr. 51/2006, republicati, cu
modificarile si completdrile ulterioare, inclusiv principiile autonomiei locale si
descentralizarii serviciilor publice;

k) aprobarea cotizatiei anuale;
1) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

(3) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului acordat
acesteia de asociati potrivit art. 5 alin. (2) sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitdti publice existente, a programelor de infiintare a unor noi
sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de consiliul
director al Asociatiei;

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executarii contractului
de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

c) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute in contractul de delegare;

d) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii
speciale care reglementeaza serviciul respectiv;
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e) aprobarea stabilirii, ajustarii si modificarii preturilor si tarifelor propuse de operator
de la data la care asociatii hotarasc trecerea la un sistem de tarif unic;

f) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor
prevazute de contractul incheiat intre Asociatie si operator, in situatia in care acesta nu
respecta nivelul indicatorilor de performanta;

g) aprobarea caietului de sarcini §i a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de consiliul director
potrivit art. 23 alin. (3) lit. b).

ART. 17

(1) In temeiul art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiei hotariste asupra aspectelor
legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in special:

a) strategia de dezvoltare;
b) politica tarifara;
c) contractul de delegare a gestiunii.
(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a)Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a Serviciului. Pe
baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor
prevazute de aceastad strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si
analiza macro suportabilitdtii. Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tinand seama
de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele
locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului;

c) listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in
sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor
beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale
asociatilor deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care
se referad, listele de investitii prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte
integranta din contractul de delegare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei
inainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor);

e) contractul de delegare a gestiunii Serviciului si a activitatilor componente ale
Serviciului va fi atribuit conform prevederilor legale in vigoare, nationale si europene si va fi
incheiat cu operatorul de cétre Asociatie, in numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care
deleaga Impreuna prin acelasi contract de delegare;

f) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin
contractul de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita §i va extinde infrastructura
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concesionatd si va gestiona Serviciul/activititile componente ale Serviciului pe riscul si
raspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare;

g) Asociatia va monitoriza Indeplinirea de cétre operator a obligatiilor care 1i incumba
in temeiul contractului de delegare;

h) Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe
care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului Statut.

ART. 18

Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 19

(1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocatd, ori de céte ori este necesar, in sedinte
ordinare sau extraordinare, de cétre presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 3
asociati.

(2) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice pentru sedintele ordinare sau 3 (trei) zile calendaristice pentru sedintele
extraordinare si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei. Pentru motive
intemeiate care justifica urgenta, convocarea poate fi trimisa cu cel putin 48 de ore Tnainte de
sedinta.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa
numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sd voteze cu privire la luarea
respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicita in acest scop.

(5) Secretariatul sedintelor adunarii generale va fi asigurat de un salariat din aparatul tehnic,
care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii membrilor
adunarii generale in sedinta urmédtoare. O copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen
de maximum 5 (cinci) zile lucratoare de la data sedintei.

(7) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteaza hotérarile adunérii general,
care vor fi semnate de presedintele Asociatiei. Hotararile adunarii generale se Inregistreaza
intr-un registru distinct..

(8) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distantd, iar hotdrarile adundrii generale pot fi semnate de asociati
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

(9) Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunarii generale va fi mentionatd in convocator.
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ART. 20

(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generald a
Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotdrarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in
competenta carora este organizat si functioneaza Serviciul la data sedintei adunarii generale,
asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor),
precum si asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul
statut asociatii implicati, au dreptul de a participa si de a vota In cadrul sedintei adunarii
generale doar reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a) - h) si lit. j) - 1) si alin. (3) se iau in prezenta a
jumadtate plus unu din numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca
la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald a Asociatiei se convoaca
pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita
pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generald a Asociatiei este valabil
intrunitd indiferent de numarul de membri prezenti, iar hotirarile se iau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotdrarile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) se iau in prezenta a jumadtate plus unu din numarul
asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Dacd la prima convocare cvorumul
nu este indeplinit, Adunarea Generald se convoacd pentru o data ulterioard care nu poate fi
mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua
convocare adunarea generala este valabil intrunitd indiferent de numarul de asociati prezenti,
iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotdrarile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. 1) se iau 1n prezenta si cu votul favorabil al tuturor
asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(6) Potrivit art. 10 alin. (5*1) din Legea 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, in situatia n care autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale nu
se pronunta asupra hotararilor privind acordarea mandatelor speciale, in termen de 30 de zile
de la primirea solicitdrii, atunci se prezuma cd unitatile administrativ-teritoriale au acceptat
tacit delegarea atributiilor.

(7) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei
Adunari Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt
reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, Imputernicit in acest scop potrivit art. 14
alin.(3) din prezentul Statut.

ART. 21

(1) Hotararile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art.8 alin. (3) lit.
a), d*1), d*2), i)-k), art. 9 alin. (2) lit. g), art. 27, art. 29 alin.(2) si art. 30 alin. (5) din Legea
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nr. 51/2006, respectiv art.17 alin.(1) lit. a)-d), h), j), j*1), 1), m) si p) din Legea serviciilor
publice de transport persoane in unitatile administrativ-teritoriale nr.92/2007,nu pot fi votate
de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei decat in baza unui mandat
special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului al
carui reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci)
zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligatd sa publice toate
hotararile Adunarii Generale pe propria pagina de internet.

(3) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sau ori Intr-un interes legitim printr-o
hotarare a Adundrii Generale a Asociatiei dintre cele luate In exercitarea atributiilor prevazute
la art. 16 alin. (3) din prezentul statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(4) Adunarea Generala a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin hotarare adoptata
in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbarii
sediului Asociatiei.

ART. 22

(1)Consiliul Director este organul executiv de conducere al asociatiei de dezvoltare
intercomunitard si este format din presedintele asociatiei si incd cel putin 4 membri alesi prin
vot secret din randul membrilor adunarii generale a Asociatiei pe o perioadd de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui
organ a tuturor membrilor Asociatiei.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliului Director.

(3)Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia 1n vigoare.

ART. 23

(1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor Adundrii Generale a
Asociatiei si exercitd atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce 1i vor fi delegate de
Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executia
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de
buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a cdror valoare depdseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;
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d) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si tinand cont de
bugetul aprobat de aceasta;

e)In relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate Impotriva asociatilor
care nu gi-au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

f) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Consiliul Director are urmatoarele atributii in legaturd cu exercitarea mandatului acordat
de Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) urmadrirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performantd si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de ministerul de resort, prin
raportare la operatorul cu cele mai bune performante din domeniul Serviciului;

b) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;
c) protectia si conservarea mediului natural si construit.

d) sa asigure gestionarea Serviciului astfel incét sa fie respectate obligatiile specifice
de serviciu public;

e) sa elaboreze si sd aprobe strategii proprii in vederea imbundtatirii si dezvoltarii
Serviciului, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

f) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
Serviciului i programe de protectie a mediului pentru activitatile poluante;

g) sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

h) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii Serviciului si asupra politicilor de
dezvoltare a acestuia;

i) sd medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operator, la cererea
acestora,

j) sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in sarcina
operatorului, inclusiv cele asumate de operator prin contractele de delegare a gestiunii cu
privire la: respectarea indicatorilor de performantd si a nivelului Serviciului, ajustarea
periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea contractului de
delegare a gestiunii, cu respectarea legislatiei aplicabile in domeniul concurentei, exploatarea
eficientd si in conditii de sigurantd a sistemului de utilititi publice sau a altor bunuri
apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale, aferente
Serviciului, realizarea investitiilor prevazute in contractul de delegare a gestiunii 1n sarcina
operatorului, de asigurare a protectiei mediului i a domeniului public, asigurare a protectiei
utilizatorilor;

k) sa propuna stabilirea cerintelor si criteriilor de participare si selectie a operatorilor
la procedurile publice organizate pentru atribuirea contractului de delegare a gestiunii;
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1) sd solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica
sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Serviciului;

m) sd invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

n) sd propund aprobarea stabilirii, ajustarii sau, dupd caz, modificarii preturilor si
tarifelor Serviciului, propuse de operator, in baza metodologiilor elaborate de autorititile de
reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

0) sd monitorizeze si sd exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea Serviciului
si s propund masuri de remediere in cazul in care operatorul nu asigura indicatorii de
performanta si continuitatea serviciului pentru care s-a obligat;

p) sa propuna sanctionarea operatorului in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciului;

q) sd propuna rezilierea contractului de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile
prevazute de clauzele contractuale.

ART. 24
ATRIBUTIILE PRESEDINTELUI ASOCIATIEI
(1) In exercitarea mandatului, presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:
a) reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii;
b) in caz de paritate a voturilor in luarea unor decizii, votul presedintelui este decisiv;
c¢) coordoneaza activitatea din cadrul Asociatiei;
d) indeplineste orice atributie stabilitd de Adunarea Generala;

(2) Presedintele poate fi demis cu majoritate absoluta de voturi in conditiile unui cvorum de
2/3 din numarul membrilor asociatiei in urmatoarele imprejurari:

a) in caz de frauda in dauna Asociatiei;

b) in caz de prejudiciere grava a imaginii asociatiei.

ART. 25

(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic
propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un Director executiv numit de Consiliul Director ca
urmare a promovarii concursului de ocupare a functiei. Directorul executiv are drept de
semndturd in numele Asociatiei In operatiunile bancare si de trezorerie, aproba si semneaza
documentele financiar-contabile legate de activitatea curentd a Asociatiei, semneazd In

Pagina 16 din 20



numele acesteia delegatiile de reprezentare in fata instantelor judecatoresti de orice grad si
poate reprezenta Asociatia In relatia cu tertii. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de
salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:
a) un secretar;
b)un contabil;
c¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executirii contractului de
delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul Statut;

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic
al Asociatiei.

ART. 26

(1) Consiliul Director se Intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distantd, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu
semnaturd electronica extinsd. Modalitatea de desfdsurare a sedintelor va fi mentionatd in
convocator.

(3) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus unu
din numarul membrilor consiliului director.

(4) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membri Consiliului Director
prezenti. Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care
se pastreaza la sediul Asociatiei.

CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEI
ART. 27

(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o Comisie de cenzori formata din
minimum 3 membri, desemnati de Adunarea Generald pentru o perioada de 4 (patru) ani, cu
posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare. Sedintele
comisiei de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta,
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iar actele adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri inclusiv cu semnatura
electronica extinsa.

(4) Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

a) Verifica, cel putin o data pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

d)indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA
ART. 28
Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

¢) prin hotararea Adunarii Generale.

ART. 29
Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca
in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu prezentul statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care adunarea generald sau, dupa caz, consiliul director trebuia s se constituie;

c¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, dacd acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop.

ART. 30
Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;

b)realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢) asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
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d) asociatia a devenit insolvabila.

ART. 31
(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotararii adunarii
generale sau a instantei judecatoresti competente.

ART. 32

(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sd ceard radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE
ART. 33

(1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale aprobate cu respectarea
conditiilor de cvorum prevazute al art. 20 alin. (3).

(2) Prezentul statut este guvernat de legea romani. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul statut a fost semnat in 10 exemplare originale.

ASOCIATII:
JUDETUL ARGES, MUNICIPIUL PITESTI,
prin Presedintele Consiliului prin PRIMAR
Judetean Arges Gentea Cristian
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Minzina Ion

COMUNA BASCOYV, COMUNA BRADU,

prin PRIMAR prin PRIMAR

Stancu Gheorghe .
Stroe Danut-Trandafir

COMUNA MARACINENI, COMUNA OARJA,
prin PRIMAR prin PRIMAR
Dascalu Nicolae-Liviu Bilea Constantin
ORASUL STEFANESTI, COMUNA MOSOAIA,
Prin PRIMAR Prin PRIMAR
Velcea Nicolae Frintura Adria-Dumitr
COMUNA CATEASCA,
Prin PRIMAR

Nastase Florian Liviu

Pagina 20 din 20



