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Nr. 24230/ 13.06.2025

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aprobarea regulamentelor de organizare si functionare ale urmatoarelor servicii sociale

din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (CSPD) Ciofrdngeni:

1. Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr. 1 Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII), din

2

3

cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrdngeni,

. Locuinta Maxim Protejata nr.2 (LMP nr. 2) Ciofrdangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),

din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;,

. Locuinta Maxim Protejata nr.3 (LMP nr. 3) Ciofrdangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),

din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;

. Locuinta Maxim Protejatia nr.4 (LMP nr. 4) Ciofrangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),

din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;

. Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CZPAD) Ciofrdngeni (cod serviciu social

8899 CZ-D-1), din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;,
I. Tinand cont de:

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile §i
completarile ulterioare;

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 1.543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati §i accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru
perioada 2022-2030;



- H.G nr. 924/ 2024 privind modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurareacalitatii in domeniul serviciilor sociale;

- O.U.G. nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum Si reglementarea unor
masuri in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

- Ordinul nr. 235/2023 al presedintelui ANPDPD privind aprobarea Metodologiei de admitere a
persoanelor adulte cu dizabilitati in mediul rezidential;

- Ordinul nr. 1.114 /2023 privind modificarea si completarea Metodologiei de modificare a
planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, ale carui
activitati au fost planificate pana la 31 decembrie 2021, aprobata prin Ordinul presedintelui
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 635/2022;

- Ordinul nr. 359/10.04.2023 pentru aprobarea obiectivelor si indicatorilor-cheie de performanta
corespunzdtori acestora privind procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, planificati la nivelul fiecarui judet/sector al
municipiului Bucuresti;

- Ordinul nr. 334/02.04.2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care contine
instrumentele de lucru privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare;

- Decizia Presedintelui ANPD nr. 878/2018 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a
planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap;

- Planul de restructurare a Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationali Tigveni pentru
perioada 2024-2025, avizat de ANPDPD (aviz comunicat DGASPC Arges prin adresa nr.
42711/DSSS/SIS/MI/18.12.2024, inregistrata la DGASPC Arges cu nr.54439/18.12.2024) si
aprobat de Consiliul Judetean Arges, prin Hotardrea nr.14/30.01.2025,

odatd cu infiintarea serviciilor sociale mentionate mai sus, au fost elaborate si regulamentele de
organizare Si functionare, care sunt documente proprii ale acestor servicii sociale, dupa cum urmeaza:

A) Regulamentele de organizare si functionare ale serviciilor sociale cu cazare:

1. Locuinta Maxim Protejata nr.1 (LMP nr.1) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;

2. Locuinta Maxim Protejatd nr.2 (LMP nr.2) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR- D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni;

3. Locuinta Maxim Protejati nr.3 (LMP nr.3) Ciofrangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni,

4. Locuinta Maxim Protejati nr.4 (LMP nr.4) Ciofrangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni.

Scopul acestor servicii sociale este de a asigura beneficiarilor servicii 24 din 24 de ore, in
vederea dezvoltarii deprinderilor de viatd independentd; serviciile de care au nevoie beneficiarii sunt
acordate de centrul de zi (CZ), la sediul acestuia, in spatiu liber sau in locuinta maxim protejata
(LMP).

Capacitatea celor 4 locuinte maxim protejate din cadrul CSPD Ciofrangeni este de 32 de
locuri (8 locuri/LMP), conform proiectului derulat de catre D.G.A.S.P.C. Arges, privind infiintarea
acestora.

Standardul minim de calitate aplicabil este Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea
Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor



adulte cu dizabilitati (Anexa 2 - Standarde minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu
cazare de tip Locuinta protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati).
Serviciile si activitatile sunt identice pentru fiecare locuinta maxim protejata, dupa cum
urmeaza:
- informare §i consiliere sociala/ servicii de asistenta sociala,
- consiliere psihologica,
- abilitare si reabilitare,
- ingrijire §i asistentd,
- dezvoltare si consolidare a aptitudinilor cognitive,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor zilnice,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de comunicare,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de mobilitate,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de autoingrijire,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de autogospodarire,
- dezvoltare si consolidare a deprinderilor de interactiune,
- dobandirea independentei economice,
- educatie /pregatire pentru muncad,
- implicare §i participare sociala si civica.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in cele 4 locuinte maxim protejate din cadrul
Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrdngeni, sunt persoane adulte cu
dizabilitati care:

a) provin din centrele rezidentiale ale DGASPC Arges si au recomandare pentru locuinta maxim
protejata;
b) au domiciliul/resedinta pe raza judetului Arges si se gasesc in una dintre urmatoarele situatii:
nu au locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditii de locuit pe baza resurselor proprii;
nu se pot gospodari singuri ori necesitd supraveghere si ingrijire specializatd;
se afla in imposibilitatea de a-gi asigura nevoile sociale din cauza bolii sau a starii fizice si psihice;
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Sediile /ocuintelor maxim protejate se afla in comuna Ciofrangeni, judetul Arges, dupa cum

urmeaza:

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr.1 Ciofrangeni - Com. Ciofrangeni, sat Ciofrangeni nr.343,
Jud. Arges;

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr.2 Ciofrangeni - Com. Ciofrangeni, sat Ciofringeni
nr.343A, Jud. Arges;

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr.3 Ciofrangeni - Com. Ciofrangeni, sat Ciofringeni
nr.343B. Jud. Arges;

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr.4 Ciofrangeni - Com. Ciofrangeni, sat Ciofringeni
nr.343C, Jud. Arges.

B) Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social fara cazare - Centrul de
Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CZPAD) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8899
CZ-D-I), din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (CSPD)
Ciofrangeni.

Scopul serviciului social Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Ciofrangeni este
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situatiilor de dificultate, dezvoltarii potentialului personal si prevenirii institutionalizarii.



Capacitatea Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Ciofrangeni este de 40 de
locuri, minimum opt beneficiari/ zi.

In cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Ciofrdngeni vor fi asigurate
servicii adaptate nevoilor persoanelor adulte cu dizabilitéti, confortabile si sigure din punct de vedere
al securitatii personale, t{indndu-se cont de opinia acestora si de prevederile standardelor minime
specifice de calitate.

Standardul minim de calitate aplicabil este Ordinul nr.82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati (Anexa 6 - Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca Centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati).

Serviciile si activititile oferite In cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Ciofrdangeni:
- informare $i consiliere sociala;
- consiliere psihologica,
- abilitare si reabilitare;
- deprinderi de viata independenta,
- dezvoltarea abilitatilor lucrative, pregatirea pentru muncd, angajarea in muncd §i sprijin pentru
mentinerea locului de munca,
- integrare i participare sociala si civica,
- recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Ciofrangeni din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati
Ciofrangeni, sunt persoane adulte cu dizabilitati, care au domiciliul/resedinta pe raza judetului Arges
si se gasesc 1n una din urmatoarele situatii:

- sunt rezidenti in locuintele maxim protejate din subordinea DGASPC Arges,
- se afla in Ingrijirea familiilor/ asistentilor personali/ asistentilor personali profesionisti sau traiesc
independent.

Sediul serviciului social Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Ciofrangeni,
este in com. Ciofrangeni, sat Schitu- Matei nr.12, jud. Arges,

Regulamentele de organizare si functionare ale celor cinci servicii sociale, mentionate mai
sus, se aproba prin hotarare a Consiliului Judetean Arges, in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale, cu respectarea standardelor minime de calitate obligatorii aplicabile si asigurdrii accesului
persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere si serviciile oferite.

Prevederile regulamentelor de organizare si functionare sunt obligatorii atat pentru angajatii
serviciilor sociale, cdt si pentru persoanele beneficiare si, dupd caz, pentru membrii familiilor
beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionali, vizitatori etc.

Serviciile sociale - Locuinta Maxim Protejatd (LMP) nr.1 Ciofrangeni, Locuinta Maxim
Protejata (LMP) nr.2 Ciofriangeni, Locuinta Maxim Protejati (LMP) nr.3 Ciofrdngeni, Locuinta
Maxim Protejatia (LMP) nr.4 Ciofriangeni si Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
(CZPAD) Ciofrangeni sunt infiintate si administrate de furnizorul de servicii sociale - Directia
Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (DGASPC) Arges. furnizor acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF, nr. 000214, eliberat la data de 16.04.2014.




I1. Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal ale celor cinci
servicii sociale nou infiintate

In conformitate cu prevederile Modulului IV, anexele 2 si 6 la Ordinul nr. 82/2019 privind
aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, activitatile din cadrul celor 4 locuinte maxim protejate se desfasoara
de catre personalul CZ, impreuna cu personalul LMP.

Astfel, Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi (C.S.P.D.) Ciofrdngeni va
functiona cu un numar total de 54 de posturi contractuale, prin cele cinci servicii sociale din
structura sa, dupd cum urmeaza:

a) Serviciile sociale cu cazare: Locuinta Maxim Protejatd nr. 1 Ciofrdngeni, Locuinta
Maxim Protejata nr. 2 Ciofrangeni, Locuinta Maxim Protejata nr. 3 Ciofriangeni si Locuinta
Maxim Protejata nr. 4 Ciofrdangeni, vor avea, fiecare, un numar de 7 posturi (total 28 posturi),
respectiv:

1. Serviciul social — Locuinta maxim protejata nr.1 Ciofrangeni - (7posturi)

- Asistent medical generalist — 3 posturi
- Infirmiera — 4 posturi

2. Serviciul social — Locuinta maxim protejata nr.2 Ciofrangeni - (7 posturi)
- Asistent medical generalist — 2 posturi
- Infirmiera — 5 posturi

3. Serviciul social — Locuinta maxim protejata nr.3 Ciofrangeni - (7 posturi)
- Asistent medical generalist — 3 posturi
- Infirmiera — 4 posturi

4. Serviciul social — Locuinta maxim protejata nr.4 Ciofrangeni - (7 posturi)

- Asistent medical generalist — 2 posturi
- Infirmiera — 5 posturi

b) Serviciul social fard cazare - Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti

Ciofrrdngeni, care va avea un numar de 15 posturi, respectiv:
- Medic — 1 post
- Kinetoterapeut — 2 posturi
- Asistent social — 2 posturi
- Psiholog — 2 posturi
- Asistent medical generalist -1 post
- Terapeut ocupational/Educator/ Instructor de ergoterapie — 6 posturi
- Ingrijitoare — 1 post.

¢) Functiile comune ambelor tipuri de servicii sociale (LMP si CZ), sunt in numar de 11,
dintre care doud functii contractuale de conducere (sef centru si coordonator personal specialitate) si
noud functii contractuale de executie (administrative, gospoddrire, intretinere-reparatii, deservire),
respectiv:
¢+ Personal de conducere (2 posturi):

- Sef centru — 1 post

- Coordonator personal de specialitate — 1 post
¢ Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire (noua posturi):

- Referent de specialitate (economist) — 1 post

- Referent de specialitate /administrator — 1 post




- Muncitor calificat (fochist) — 6 posturi

- Sofer — 1 post.

Fatd de cele prezentate, supunem spre aprobare plenului Consiliului Judetean Arges,
regulamentele de organizare si functionare pentru cele cinci servicii sociale mentionate mai sus,
din cadrul Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (C.S.P.D.) Ciofrdngeni, unitati fara
personalitate juridicd, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Arges, dupd cum urmeaza:

1. Locuinta Maxim Protejata (LMP nr.1) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII), din
cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrdngeni;,

2. Locuinta Maxim Protejati nr.2 (LMP nr.2) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni,

3. Locuinta Maxim Protejati nr.3 (LMP nr. 3) Ciofrdngeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni,

4. Locuinta Maxim Protejata nr.4 (LMP nr. 4) Ciofrdangeni (cod serviciu social 8790 CR-D-VII),
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Ciofrangeni,

5. Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CZPAD) Ciofrdngeni (cod serviciu social
8899 CZ-D-I), din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (CSPD)
Ciofrdangeni;
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