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La nivelul DGASPC Arges functioneazd Compartimentul Juridic Contencios cu
un numir de 6 salariati (din structura de 5+1, un consilier juridic are raportul de munca
suspendat pe o perioadd de un an, un consilier juridic are raport de munci cu jumdtate de
norma, un consilier juridic lucreaza exclusiv in cadrul proiectelor), rezultdnd un numér de
3 salariati care gestioneazi activitatea compartimentului.

in anul 2024, la nivelu! Compartimentului Juridic Contencios, au fost
instrumentate un numir de 513 dosare, aflate pe rolul instantelor de judecata, au fost
avizate de legalitate un numar de 8.882 referate, 71.898 dispozitii, 80 adeverinte, 386
note justificative, 349 acorduri cadru, contracte st acte aditionale, 92 protocoale si
conventii, au fost nregistrate si s~au formulat raspunsuri la un numar de 3968 adrese,
petitii $i sesizari, totalizdnd un numar de 86.388 de documente gestionate,

De asemenea, salariatii Compartimentului Juridic Contencios au fost desemnati in
componenta a multiple comisii si echipe (comisii de cercetare disciplinari, comisii de
evaluare oferte, echipe multidisciplinare de verificare in baza HG 49/2011, echipe
multidisciplinare realizare PIP, comisia paritari, comisia de administrare a
bunurilor minoritor aflati sub misurd de protectie speciali, desemnarea in vederea
monitorizirii situatiilor de pantouflage, desemnarea ca reprezentant al Directici
pentru situatiile de pirisire a copiilor in unitatile medicale etc.).

Avind in vedere volumul mare de activitate, precum si faptul ci toti salariatii
compartimentului au instrumentat dosare si au efectuat cercetdri disciplinare in care parte
a fost salariatul DGASPC Arges . Patriscan Gabriel Jan, pentru obiectivitate si
impartialitaie, la finalul anufui 2024 au fost contractate serviciile unui expert in legislatia
muncii care a efectuat cercetarea disciplinard a salariatului mai sus amintit, cercetare
finalizatd cu propuncrea de desfacere a contractului individual de muncd, ce s-a
concretizat prin Dispozitia nr. 581/24.02.2025 a Directorului General al DGASPC Arges.

Deoarece la nivelul institufiei, nu este angajatd o persoand cu specializare in
dreptul muncii, precum si faptul ¢d Dispozitia nr. 581/24.02.2025 privind aplicarea
sanctiunii disciplinare a desfacerii contractului individual de muncd a salariatului
Patragcan Gabriel Jan a fost contestatd la instanta competentd, forméndu-se la nivelul
Tribunalului Arges dosarele nr. 674/109/2025 avind ca obiect ordonanta presedintiald



suspendare efecte dispozitie si nr. 675/109/2025, avand ca obiect contestatie decizie de
concediere, vi adresim rugimintea de a lua In considerare emiterea unei hotiriri de
consiliu judetean, prin care s ni se permiti achizitionarea de servicii de naturi
juridicd, respectiv contractarea serviciilor unui avocat specializat in dreptul muncii
— consiliere juridicd si reprezentare fn instantd, si fondurile necesare platii
serviciilor, Consiliul Judetean Arges fiind ordonatorul de credite, asa cum este
previzut in OUG nr. 26/2012 privind unele misuri de reducere a cheltuielilor
publice si intirirea disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte
normative:

“(1) Autoritdtile si institutiile publice ale administratiei publice centrale si locale.
indiferent de modul de finanfare §i subordonare, societitile nationale, companiile
nationale si societdtile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat. precum si
regiile autonome care au in structura organizatoricd personal propriu de specialitate
juridicd nu pot achizitiona servicii juridice de consultantd, de asistentd si/sau de
reprezentare.

(2) In situatii temeinic justificate, in care activitiatile juridice de consultanti, de
asistentd si/sau de reprezentare, necesare autorititilor si institutiilor publice
prevazute la alin. (1), nu se pot asigura de citre personalul de specialitate juridica
angajat in aceste entitiiti, pot fi achizitionate servicii de aceastid naturi, in conditiile
legii, numai cu aprobarea:

a) ordonatorilor principali de credite pentru autoritafile si institutiile publice ale
administratiei publice centrale;

b) consiliilor locale, consiliilor judetene sau Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dupd caz, pentru autorititile si institutiile publice ale administratiei
publice locale.”

Astfel, pentru desfisurarea activititii optime in cadrul institutici noastre, va
rugam s& elaborati un proiect de hotdrire de consiliu judetean cu privire la achizitionarea
serviciilor de naturd juridicd, respectiv contractarea serviciilor unui avocat specializat in
litigit de munca — censilicre juridicd si reprezentare fn instanfd, precum si la fondurile
necesare platii acestor servicii.

Cu aleasé consideratie,

Director General Adjunct,
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