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PROCEDURA DE SISTEM
SEMNALAREA NEREGULARITATILOR

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA S| APROBAREA PROCEDURII

Directia/
alic Proces NI e Functia Sery eI Data Semnatura
Crt. prenumele 2 Biroul
Secretar ..
1.1 | Elaborare Ol’geanu (consilier Com1s1§ de 21.02.2019
Mirela . Monitorizare
superior)
. Consilier .
1.2 | Verificare Anci Presedinte CJ Cabm.et 25.02.2019
lonescu ' Presedinte
Arges ’
Mariana Presedinte Comisia de
. (Administrator Monitorizare 28.02.2019
Dinu )
Public)
AIonA Vicepresedinte i 28.02.2019
Manzana
SJmona Vicepresedinte ) 28.02.2019
Bratulescu
lonel Secretar Judet ) 28.02.2019
Voica
Directia
Andreea | ) pitect Sef Urbanism si | 55 07 2019
Tache ’ Amenajarea
Teritoriului
Alin Director Directia
Stoicea Executiv Tehnica 28.02.2019
1.3 | Avizare Carmen D1rectqr Di rectia 28.02.2019
Mocanu Executiv Economica
Directia
Alisa Director Asistenta
Ciobanu Executiv Medicala si 28.02.2019
(delegatie) Protectie
Sociala
. Directia
Alisa Director Juridic’é si
Ciobanu Executiv Administra”;ie 28.02.2019
Publica Locala
Directia
. . Strategii Sinteze
Sorin Director Proiecte cu | 28.02.2019
Ivascu Executiv .
Finantare
Internationala
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Serviciul
Catalin Monitorizare
Sef Serviciu Lucrari Publice | 28.02.2019
Sovar ' . v
' si Guvernanta
Corporativa
Adela . . .
Gheorghita Serviciu Avizare,
! Sef Serviciu Autorizare si | 28.02.2019
(delegat) ’
Control
Serviciul
lulia Sef Serviciy | LCucrari Publice | o0 o) o619
Stoica ’ Infrastructura
Investitii
Serviciu
Rodica Evidenta
. Sef Serviciu Adninistrare 28.02.2019
Dumitrescu . e
Patrimoniu si
Devize
Larisa Serviciul
. Sef Serviciu Buget Taxe 28.02.2019
zamfir g . oo
si Venituri
Madalina serviciul
Ghidoiu Sef Serviciu Financiar 28.02.2019
Contabilitate
Eliza Sef Serviciu Serviciul 28.02.2019
Radulescu ’ Resurse Umane
Ana Serviciul
Ly Sef Serviciu Asistenta 28.02.2019
Minca ' o
Medicala
Serviciul
Catalina | ¢ ¢ corviciy Legislativsi | 55 07 5019
Predescu ' Transparenta
Decizionala
Veronica sef Serviciu Serviciul Jgr1d1c 28.02.2019
Stroe Contencios
Serviciul
Roxana Relatii
Sef Serviciu Internationale | 28.02.2019
Stoenescu ' T
. Cultura
Invatamant
Serviciu
L. Derulare
Cristina Proiecte de
Voicu Sef Serviciu e 28.02.2019
Investitii cu
Olteanu .
Finantare
Internationala
Serciciul
Codrut | ot serviciu Achizitii 28.02.2019
Mara ' .
Publice
Biroul
Romus . Autoritatea
Ungureanu »ef Birou Judeteana de 28.02.2019
Transport
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Nicusor . Biroul
Dumitru sef Birou Informatic 28.02.2019
. Biroul Relatii
Daniela Publice
Pasare Sef Birou . 28.02.2019
’ Comunicare
(delegat)
Promovare
sorin Sef Serviciu | ScrviciulAudit g ) 2019
Turcanu ' Public Intern
Constantin
Dan . Consiliul
1.4 | Aprobare Manu Presedinte Judetean Arges 28.02.2019
2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR
Nr. " - Componenta Modalitate Motiv Data
Editia | Revizia e - . -
Crt. ’ revizuita revizie revizie aplicare
0 - 28.02.2019
2.1. | Editia 1 L -
¥ 2 -
3 -
3. LISTA DE DIFUZARE
r. . me si . e x
A S.COP.UI.. Compartiment NG & Functie Semnatura
Crt. | difuzarii prenume ’
3.1. Informare Cabinet Presedinte Anci lonescu Consilier
3.2. Informare Mariana Dinu Admlmst_rator
Public
3.3. Informare lon Manzana | Vicepresedinte
3.4, Informare 'SJmona Vicepresedinte
Bratulescu '
3.5. Informare lonel Voica Secretar judet
Directia Amenajarea Andreea
3.6. Informare Teritoriului si Arhitect Sef
LT Tache ’
Urbanism
3.7. Aplicare Directia Tehnica Alin Stoicea D1rectqr
’ Executiv
3.8. Aplicare Directia Economica ;ZAarmen D1rectqr
’ ocanu Executiv
Cod procedura PS 16
UAT Judetul | Data aprobirii 28.02.2019 Semnalarea Pag. 4
Arges Editia 1 28.02.2019 neregularitatilor din 13
’ Revizia 0 |[28.02.2019




| Institutia: UAT Judetul Arges |

Procedura de Sistem

| Exemplarul nr. 1 |

Directia Asistenta
3.9 Aplicare Medicala si Protectie Alisa Ciobanu Director
e P Sociala (delegatie) Executiv
Directia Juridica, Director
3.10. | Aplicare Administratie Publica Alisa Ciobanu .
e Executiv
Locala
Directia Strategii,
Aplicare Sinteze, Proiect cu . Director
3.11. . Sorin lvascu .
Finantare ’ Executiv
Internationala
Serviciul Monitorizare
3.12 Aplicare Lucrari Publ1cve g Catalin Sovar Sef Serviciu
Guvernanta ’ ’
Corporativa
. Serviciul Avizare, Adela ..
3-13 | Aplicare Autorizare si Control Gheorghita sef Serviciu
Serviciul Lucrari
3.14 | Aplicare Publice, lulia Stoica | Sef Serviciu
Infrastructura, ’
Investitii
Serviciul Evidenta Rodica
3.15 Aplicare Administrare . Sef Serviciu
. L . Dumitrescu ’
Patrimoniu si Devize
3.16 Aplicare Serv1c1_u l Bu.get,. Taxe Lar1s§1 Sef Serviciu
si Venituri Zamfir ’
. Serviciul Financiar- Madalina ..
3.17 Aplicare Contabilitate Gidoiu Sef Serviciu
3.18 | Aplicare serviciul Resurse _Eliza Sef Serviciu
Umane Radulescu ;
3.19 Aplicare serviciul .AS]Svtenta Ana Minca Sef Serviciu
Medicala ’
Serviciul Legislativ si Citilina
3.20 Aplicare Transparenta Sef Serviciu
o 2 Predescu ’
Decizionala
3.21 Aplicare Serviciul Ju.r1d1c- Veronica Sef Serviciu
Contencios Stroe ’
3.22 Aplicare Serv1c1u|ln¢gﬁjrllt Public Sorin Turcanu Sef Serviciu
Serviciul Relatii
. Internationale, Roxana -
3.23 Aplicare Cultura, Invatamant, Stoenescu sef Serviciu
Turism
Serviciul Derulare .
. Proiecte Investitii cu Crlgt]na . .
3.24 Aplicare . ’ Voicu Sef Serviciu
Finantare ’
A < Olteanu
Internationala
3.25 | Aplicare serviciul Achizitii Codrut Sef Serviciu
Publice Mara ’
Birou Autoritatea Romus
3.26 Aplicare Judeteana de Sef Birou
Tra Ungureanu ’
ransport
3.27 Aplicare Biroul Informatic qultru Sef Birou
Nicusor ’
3.28 Aplicare Birou _Relatn Publice Daniela (reprezentant)
Comunicare Promovare Pasare
3.29 Evidenta/ Comisia de Mirela Secretar
: Arhivare Monitorizare Olteanu
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4.2.

5.1.

6.1.

6.2.

SCOP/PRINCIPIU
SCop

Prezenta procedura stabileste modalitatea de semnalare a neregulilor intalnite

in cadrul Consiliului Judetean Arges de catre salariatii institutiei,

persoanele/compartimentele implicate si responsabilitatile acestora, precum si
masurile de protectie a salariatilor care sesizeaza/reclama incalcari ale legii in
cadrul Consiliului Judetean Arges, savarsite de catre persoane cu functii de
conducere sau de executie din cadrul acestuia.

PRINCIPIU

Semnalarea neregularitatilor constituie un factor cheie in asigurarea unui
sistem de management al calitatii eficient si performant, precum si in
furnizarea unor servicii specifice autoritatilor publice locale de calitate, utile si
eficiente pentru cetateni. Scopul final al semnalarii neregularitatilor este
reprezentat de imbunatatirea continua a proceselor desfasurate la nivelul
Consiliului Judetean Arges si de protectia sistemica impotriva vulnerabilitatilor
provocate de aplicare incompleta sau necorespunzatoare a procedurilor la
nivelul institutiei. Rolul semnalarii neregularitatilor este acela de a promova o
atitudinea preventiva si/sau incipient/corectiva asupra acelor procese/activitati
grevate de neconformitati, astfel incat rezultatele procesului de ansamblu sa nu
fie semnificativ prejudiciate sub impactul actiunii factorului uman.

DOMENIU DE APLICARE

Prevederile prezentei proceduri se aplica se aplica tuturor salariatilor
/unitatilor ierarhice din cadrul Consiliului Judetean Arges, pentru identificarea
si semnalarea neregularitatilor.

DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice,
entitatile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile
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ulterioare;
6.3. Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, cu completarile si modificarile ulterioare;
6.4. HG nr. 1.344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de
disciplina, cu completarile si modificarile ulterioare;
6.5. Codul Muncii, Legea 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.6. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;
6.7. Codul de conduita etica si profesionala a personalului din cadrul Consiliului
Judetean Arges;
6.8. Regulamentul Intern pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Arges;
6.9. Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Arges;
6.10. Regulamente specifice;
6.11. SR EN ISO 9001:2015.
7. DEFINITII SI PRESCURTARI
7.1DEFINITII
7.1.1 Avertizor = persoana angajata in cadrul Consiliului Judetean Arges care
sesizeaza o abatere disciplinara in sensul si cu respectarea prezentei
proceduri.
7.1.2 Comisia de Disciplina = Comisia constituita prin dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Arges
7.1.3 Abatere Disciplinara/Neregularitate = fapta care presupune o incalcare
a legii, a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari,
eficientei, eficacitatii, economicitatii si transparentei.
7.1.4 Semnalarea unei abateri disciplinare = sesizarea facuta cu buna
credinta de catre un angajat al Consiliului Judetean Arges, cu privire la
o fapta care presupune o incalcare a legii, a deontologiei profesionale
sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii,
economicitatii si transparentei, conform Legii 571/2004 si Legii
188/1999.
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7.1.5 Unitate ierarhica = structura in subordinea careia se afla minim 2
persoane, dintre care una cu functie de conducere si autoritate ierarhica
directa asupra celeilalte/celorlalte; sunt considerate unitati ierarhice
directiile, serviciile, birourile, compartimentele din cadrul structurii
organizatorice

7.2PRESCURTARI

7.2.1 CJ - Consiliu Judetean
7.2.2 CD - Comisie de Disciplina

7.2.3 Ul - Unitate lerarhica

8.  RESPONSABILITATI

8.1. Presedintele Consiliului Judetean

8.1.1. Aproba continutul procedurii de sistem privind semnalarea neregularitatilor

8.1.2. Analizeaza toate sesizarile care ii sunt adresate;

8.1.3. Aproba componenta CD;

8.1.4. incurajeaza orice persoand care doreste sa semnaleze o neregularitate sa
urmeze pasi procedurali, indiferent de calitatea persoanelor vizate.

8.2. Administratorul Public

8.2.1. Avizeaza procedura de sistem privind semnalarea neregularitatilor si anexele
acesteia;

8.2.2. Dispune modificarea/completarea procedurii de sistem privind semnalarea
neregularitatilor si a anexelor acesteia;

8.2.3. Analizeaza toate sesizarile care 1i sunt adresate;

8.2.4. Decide actiuni menite sa elimine atat neregulile aparute, cat si cauzele care au
dus la aparitia acestora;

8.2.5. Incurajeaza orice persoana din subordine care doreste sa semnaleze o
neregularitate sa urmeze pasi procedurali, indiferent de calitatea persoanelor
vizate;

8.2.6. Raporteaza Presedintelui Consiliului Judetean sesizarile primite;

8.2.7. Analizeaza rezolvarea tuturor sesizarilor primite de la persoanele din
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subordine;

8.3. Comisia de Disciplina

8.3.1. Analizeaza toate sesizarile care ii sunt directionate, conform HG 1344/2007

8.3.2. Propune cu majoritate de voturi asupra actiunilor ce trebuie intreprinse pentru
eliminarea neregulilor aparute si a cauzelor care au condus la aparitia
acestora;

8.3.3. Inregistreaza sesizarile in registrul special, produce si pastreaza documentele

8.3.4. intocmite in cadrul cercetarii disciplinare.

8.4. SEFII DE UNITATI IERARHICE

8.4.1. Inregistreaza toate sesizarile care le sunt adresate;

8.4.2. Incurajeazd orice persoand din subordine care doreste si semnaleze o
neregularitate sa urmeze pasi procedurali, indiferent de calitatea persoanelor

vizate.

8.5. ANGAJATII CONSILIULUI JUDETEAN ARGES

8.5.1. Au obligatia de a semnala neregularitatile pe care le sesizeaza in activitatea
institutiei superiorului ierarhic al persoanei care a incalcat prevederile legale,
sau, dupa caz, Presedintelui Consiliului Judetean, sau Comisiei de Disciplina.

9. DESCRIEREA PROCEDURII

9.1. PRECIZARI METODOLOGICE

9.1.1. Procesul de semnalare a neregularitatilor va avea la baza o serie de principii
fundamentale, dupa cum urmeaza:

v

v

principiul responsabilitatii: orice persoana care semnaleaza
incalcari ale legii este datoare sa sustina reclamatia cu date sau
indicii privind fapta savarsita;

principiul nesanctionarii: nu pot fi sanctionate persoanele care
reclama sau sesizeaza neregularitati, direct sau indirect, ca forma
de sanctiune pentru aceasta actiune;

principiul bunei administrari: institutia este datoare sa fisi
desfasoare activitatea cu un grad ridicat de profesionalism, in
conditii de eficienta, eficacitate si economicitate a folosirii
resurselor;

principiul bunei conduite: in cadrul institutiei este ocrotit si
incurajat actul de avertizare cu privire la aspectele de integritate

UAT Judetul
Arges
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morala si buna administrare, cu scopul de a spori capacitatea
administrativa si prestigiul entitatii publice;
9.2. FLUXUL PROCEDURAL

9.2.1. Presedintele Consiliului Judetean Arges constituie Comisia de Disciplina prin
Dispozitie.

9.2.2. Neregulile care intra in competenta de analiza a Comisiei de Disciplina, vizeaza
neregularitati cu privire la:

= infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie,
infractiuni in legatura directa cu infractiunile de coruptie, infractiunile de
fals si infractiunile de serviciu sau in legatura cu serviciul;

» practici sau tratamente preferentiale ori discriminatorii in exercitarea
atributiilor unor functii din entitate;

» incalcarea prevederilor privind incompatibilitatile si conflictele de interese;
= folosirea abuziva a resurselor materiale sau umane;
= partizanatul politic in exercitarea prerogativelor postului;

» incalcari ale legii in privinta accesului la informatii si a transparentei
decizionale;

» incalcarea prevederilor legale privind achizitiile publice si finantarile
nerambursabile;

* incompetenta sau neglijenta in serviciu;

= evaluari neobiective ale personalului in procesul de recrutare, selectare,
promovare, retrogradare si eliberare din functie;

* incalcari ale procedurilor administrative sau stabilirea unor proceduri
interne cu nerespectarea legii;

» emiterea de acte care servesc interese de grup sau clientelare;

» administrarea defectuoasa sau frauduloasa a patrimoniului public si privat al
entitatii;

» incalcarea altor dispozitii legale, care impun respectarea principiului bunei
administrari

9.2.3. Nu intra in competenta de analiza a Comisiei de Disciplina abaterile de la
procedurile 1SO, altele decat cele conduc in mod direct la una dintre situatiile
mentionate la Art. 9.2.4. :
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9.2.4. Angajatii care iau la cunostinta de o neregularitate de natura celei definita la
Art. 9.2.2. au obligatia de a o sesiza, prin completarea formularului PS-16-F01 -
Formular de sesizare a neregularitatilor, si difuzarea lui, dupa cum urmeaza:

Anonim, prin introducerea acestuia intr-o cutie sigilata destinata sesizarii
neregularitatilor, pusa la dispozitie, prin grija institutiei si la care are acces
exclusiv Administratorul Public;

Cu autor cunoscut, prin sesizarea sefului ierarhic al persoanei care a
incalcat prevederile legale;

Cu autor cunoscut, prin sesizarea Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

Cu autor cunoscut, prin transmiterea formularului catre Comisia de
Disciplina;

Cu autor cunoscut, prin sesizarea organelor judiciare si/sau, dupa caz, a
organelor insarcinate cu constatarea si cercetarea conflictelor de interese si
a incompatibilitatilor

9.2.5. In cazul sesizarilor anonime, avertizorul are obligatia de a atasa formularului
PS-16-FO1 - Formular de sesizare a neregularitatilor orice alte documente,
inscrisuri, probe, fotografii, dovezi, care sa probeze neregularitatea semnalata,
in caz contrar sesizarile nefiind luate in considerare

9.2.6. Tn cazul sesizarilor cu autor cunoscut, acesta poate atasa optional formularului
PS-16-FO1 - Formular de sesizare a neregularitatilor orice alte documente,
inscrisuri, probe, fotografii, dovezi, care sa probeze neregularitatea semnalata.
in situatia in care astfel de dovezi nu sunt prezentate, acesta va fi solicitat s&
se prezinte in fata Comisiei de Disciplina pentru a prezenta argumentele care
au stat la baza sesizarii neregularitatii

9.2.7. Salariatul care a semnalat o neregularitate beneficiaza de protectie in fata
Comisiei de Disciplina, dupa cum urmeaza:

respectivul salariat beneficiaza de prezumtia de buna credinta, pana la
proba contrara;

in situatia in care cel reclamat este sef ierarhic, direct sau indirect, ori are
atributii de control, inspectie si evaluare a angajatului care a semnalat
neregula, Comisia respectiva va asigura protectia avertizorului, ascunzandu-
i identitatea

9.2.8. Salariatii care sesizeaza neregularitati la care au participat ei insisi in
complicitate beneficiaza de reducerea la jumatate a actiunilor dispuse de
Comisia de Disciplina pentru neregularitatea respectiva;

9.2.9. Comisiei de Disciplina inregistreaza formularele PS-16-FO1 - Formular de
sesizare a neregularitatilor in Registrul special (PS-16-F2) si le dezbate in
urmatoarea sedinta a Comisiei. Completarea Registrului se realizeaza de catre
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Secretarul comisiei.

9.2.10. Convocarea Comisiei de Disciplina se realizeaza in momentul inregistrarii unei
sesizari.

9.2.11. La finalul cercetarii administrative, Comisia de Disciplina intocmeste un
Raport (PS-16-F3) cu propunerea disciplinei de aplicare/sau a unei sanctiuni si
le inainteaza Presedintelui Consiliului Judetean Arges.

9.2.12. Comisia de Disciplina analizeaza faptele functionarilor publici sesizate ca
abateri disciplinare si propune modul de solutionare, prin individualizarea
sanctiunii sau clasarea, dupa caz.

9.2.13. In situatia in care in cadrul activitatilor de corcetare adminitrativd sunt
constatate infractiuni, Comisiei de Disciplina are obligatia de a proceda la
asigurarea si conservarea urmelor infractiunii, a corpurilor delicte si a oricaror
mijloace de proba ce pot servi organelor de urmarire penala.

10. RESURSE UTILIZATE

10.1. Resurse materiale: birou, instrumente de scris, rechizite, resurse informatice,
elemente de telecomunicatii, imprimante, papetarie, tipizate, cutia sigilata
pentru sesizarea neregularitatilor

10.2. Resurse umane: membrii Comisiei de Disciplina, personalul institutiei

10.3. Resurse financiare: Se va avea in vedere prevederea in buget a sumelor

necesare pentru buna desfasurare a activitatii in cazul semnalarii de
neregularitati.

11.  INREGISTRARI
11.1. Anexa 1 - PS-16-FO1 - Formular de sesizare a neregularitatilor

11.2. Anexa 2 - PS-16-F2 - Registrul Special

11.3. Anexa 3 - PS-16-F3 - Raport al Neregularitatilor
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| Institutia: UAT Judetul Arges |

Formular de Sesizare a Neregularitatilor

ANEXA 1

la procedura de sistem

PS-16: SEMNALAREA NEREGULARITATILOR

Formular Cod: PS-16-F1

Data intocmirii formularului

Data sesizarii neregularitatii

Tip neregularitate conform
Art. 9.2.4 din Procedura

Unitatea ierarhica vizata

Persoana/Persoanele vizata/e

Descrierea neregularitatii

Descrierea prejudiciului
cauzat / potential (daca este
cunoscut sau poate fi
anticipat/estimat)

Dovezi/Argumente/Documente
care dovedesc producerea
neregularitatii

Nume si Prenume avertizor*

. . - Da
Optiune confidentialitate u
identitate
[ ] Nu
* optional
Cod document PS 16 - F1 Semnalarea
UAT Judetul | pata aprobarii 28.02.2019 neregularitatilor Pag. 1
’ g
Arges Editia 1 | 28.02.2019 Formular de sesizare a din 1
Revizia 0 28.02.2019 neregularitatilor




Institutia: UAT Judetul Arges

Registrul Special

ANEXA 2

la procedura de sistem

PS-16: SEMNALAREA NEREGULARITATILOR

Formular Cod: PS-16-F2

Nr. Data inregistrarii Identificator unic Nume si Prenume avertizor Descriere neregularitate Data RgportJ n care e.ste
Crt. ’ mentionata rezolutia
Cod document PS16-F2 Semnalarea neregularitatilor
Data aprobarii 28.02.2019 g ’ .
UAT JUthUl Arge§ Editia 1 28.02.2019 Pag. 1 din 1
—— 0 28.02.2019 Registrul de Evidenta a Neregularitatilor




| Institutia: UAT Judetul Arges | Raport al Neregularitatilor

ANEXA 3

la procedura de sistem

PS-16: SEMNALAREA NEREGULARITATILOR

Formular Cod: PS-16-F3

Data intocmirii raportului

Identificator neregularitate si
pozitia in PS-16-F2

Perioada investigarii
neregularitatii semnalate

Tip neregularitate conform
Art. 9.2.4 din Procedura

Unitatea ierarhica vizata

Persoana/Persoanele vizata/e

[ ] Da
Neregularitatea se confirma

[]Nu
Daca Da, descrierea
rezultatelor investigatiei
Masuri si actiuni propuse

o , [ ] Da

Daca Nu, avertizorul a
actionat cu buna-credinta [ Nu

Membrii Comisiei de Disciplina

Nume si prenume

Semnatura
Data
Cod document PS 16 - F3 Semnalarea
UAT Judetul | Data aprobirii 28.02.2019 neregularitatilor Pag. 1
Arges Editia 1 [ 28.02.2019 . din 1
’ Revizia 0 28.02.2019 Raport al neregularitatilor




