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ANUNT EXAMEN PROMOVARE IN GRAD PR'OFESIONAL/H‘ :

dn conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1), alin.(2) lit. a), art. 477 alin. (1). art. 478 si
art.479 din Ordonanfa de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificdrile $i completérile ulterioare coroborat cu art. VII alin, (38) din Ordonanta de Urgen{d a
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ . precum §i pentru modificarea art. 11l din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Judetean Arges organizeaza la sediul institutiei din
Pitesti, Piata Vasile Milea, nr.1. examen de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut de functionarii publici, respectiv:

Grad Grad
Nr.ert. | Functia | Clasa| profesional Structuri functionala profesional
publici detinut dupa
promovare
1. Consilier 1 Principal | Serviciul Buget Impozite Taxe si Venituri- Superior
’ Directia Economica

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE:

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. §7/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

a) sa aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz:

b) s fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

¢) si nu aiba o sanctiune disciplinard neradiaté in conditiile Codului administrativ,

Potrivit art. VII alin. (20) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. I1II din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea i completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu-madificarile si completarile ulterioare, examenul consta in 3 probe succesive,
dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitafii candidatilor:

b) proba scrisa:
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¢) interviul.

Potrivit art, VII alin. (21) din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. Il din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile §i completérile ulterioare, se vor prezenta la urmdtoarea proba
numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Dosarul de inscriere la examen se poate depune personal de cédtre candidat la secretarul
comisiei de examen, sau prin celelalte modalitati prevazute de art. VII alin. (17) din Ordonanfa de
Urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 1Il din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile §i completirile
ulterioare, la sediul Consiliului Judetean Arges - Serviciul Resurse Umane, cam. 301, et. 3. e-mail:
roxana.serban@cjarges.ro, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet si
la avizierul institutiei, respectiv in perioada 14 august — 02 septembrie 2024, inclusiv. §i contine in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere. prevazut de art.137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019:

b) copie de pe carnetul de muncé sau adeverinja eliberata de compartimentul de resurse umane
in vedetea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate:

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata,

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie. cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul. pana cel tirziu la data desfasurdrii probei interviu.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL EXAMENULUI DE PROMOVARE:

1. proba scrisd, in data de 16 septembrie 2024, ora 10,00, la sediul Consiliului Judefean Arges;

2. proba interviu. in conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. 10 din Ordonania de
Urgenta a Guvernului nr, 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. in termen de maximum 8§
zile lucritoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care
au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Relatii suplimentare se pot,obtine la sediul Consiliului Judefean Arges, camera 303, etaj 3 si la
secretarul comisiei de concurs. Ilie Mihaela. inspector superior — Serviciul Resurse Umane, telefon:

0374611420, e-mail: mihaela.ilie@cjarges.ro.
Afisat in data de 14 august 2024 la sediul §i pe pagina de internet a Consiliului Judetean Arges.
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DIRECTIA ECONOMICA

Bibliografie aferentd examenului de promovare in grad profesional imediat superior:

I.  Constitufia Roméniei, republicati;

2. Partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul IL partea a Ill-a, titlul L, titlul V, partea a IV-a,
titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul II , partea a VII a din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si ICOmpleIarile
ulterioare;

3, Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Tematica aferenta examenului de promovare in grad profesional imediat superior;

I, Principiile generale, drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale prevazute de
Constitujia Romaniei,

2. Partea I - Dispozifii generale, Partea a Ill-a Titlul V - Consiliul Judetean, Presedintele
§i vicepresedintii consiliului judetean, Actele autorititilor administrafiei publice locale; Partea a
Vl-a, titlul IT - Statutul functionarilor publici, Partea a VII-a Rispunderea administrativa;

3. Capitolul T — Principii si definitii, Capitolul 1I, Sectiunea 1 — Egalitatea in activitatea
economicd si in materie de angajare §i profesie, Sectiunea a V-a - Dreptul la demnitatea
personala ;

4. Capitolul I — Dispozifii generale; Capitolul IT — Egalitatea de sanse si de tratament
intre femei §i barbati in domeniul muncii; Capitolul 11l- Egalitatea de sanse si de tratament in
ceea ce priveste accesul la educatie, la sandtate, la culturd si la informare; Capitolul TV —
Egalitatea de sanse intre femei §i birbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

3. Capitolul I - Dispozitii generale;



DIRECTIA ECONOMICA
Serviciul Buget Impozite Taxe §i Venituri — Consilier superior

Atributiile postului

- Participd la acfiunea de fundamentare si elaborare a bugetului de venituri si
cheltuieli, att in faza de proiect, cit i in faza definitivd a bugetului, conform legii bugetului
§i legii finantelor publice locale, Legea nr. 273/2006 modificatd, pentru repartizarea
mijloacelor de echilibrare pentru proiecte §i programe de dezvoltare locali;

- Asigurd intocmirea lucrarilor de fundamentare a bugetului de venituri si cheltuieli
pentru anul in curs §i estimdrile pe urmatorii ani in faza de proiect cit si odata cu aprobarea
legii bugetului de stat;

- Asigurd evidenta veniturilor de care beneficiaza Consiliul Judetean Arges prin
bugetul de venituri §i cheltuieli, participéind efectiv la fundamentarea acestora; atat in faza
initiald de buget, precum si de céte ori este cazul, in baza reglementarilor impuse de legislatia
in vigoare;

- Organizeaza §i coordoneazi activitatea privind veniturile proprii ce revin consiliului
judetean;

- Prelucreaza automat datele privind veniturile UAT Judeful Arges din extrasele de
cont generate de AJFP Arges:

- Intocmegte situatii referitoare la unele venituri proprii ale UAT Judeul Arges
(chirii/redevente, IMT>12t, subventii, impozitul pe venit, contributii);

- Urmaregte incasarea veniturilor provenite din impozitul pe venit, a sumelor alocate
de la bugetul de stat pentru echilibrarea bugetului judefean, pentru finantarea cheltuielilor
institutiilor descentralizate din subordinea Consiliului Judefean Arges, precum si pentru
finanfarea cheltuielilor privind drumurile judefene, conform legii;

- Urmdreste incasarea anumitor venituri proprii ale UAT Judeful Arges (impozit pe
venit, IMT>12 tone, contributii, chirii/redevente) si asigurd recuperarea creantelor provenite
din contractele incheiate cu beneficiarii in ceea ce priveste chiriile/redeventele prin
transmiterea de adrese, notificari, somatii:

- Desfiigoard activitafi privind recuperarea debitelor provenite din chirii/concesiuni si
amenzi/penalitati, in vederea asigurdrii unui grad de colectare cit mai ridicat a unor venituri
proprii ale U.A.T. Judetul Arges;

- Aduce la cunostinfa compartimentelor functionale asupra fondurilor primite in
vederea repartizérii in concordantd cu programele stabilite de Direcfia Tehnica, Directia
Generala de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Arges (venituri din cereri de rambursare
proiecte §i alte transferuri din bugetul de stat conform legislaiei in vigoare), Directia Strategii
Sinteze Proiecte cu Finantare Internationala;

- Asigurd evidenta fondurilor din transferuri din bugetul de stat, cit i viramentele
catre unitdtile administrativ — teritoriale cuprinse in programele aprobate ( P.N.D.L.,
P.N.R.R., P.LLN,, cadastru imobiliar, plan de urbanism general s.a.);

- Intocmeste documentatia privind incasarea veniturilor proprii ale Consiliului
Judetean din vénzarea spatiilor cu destinafie medicala (calculul ratelor lunare impreuna cu
dobdnzile aferente, a ratelor achitate in avans, precum si evidenta incasarilor din vinzarea
acestora) conform legislaiei in vigoare, avind in vedere contractele incheiate;

- Efectueazii calculul soldurilor de plata aferente contractelor de vinzare — cumpirare
cu plata in rate incheiate de Judeful Arges cu beneficiarii, valabile la inceputul fiecirui an
financiar;

- Stabileste. si_calculeaza penalitatile de intdrziere aferente nevirdrii in termen a
sumelor reprezentand. venituri ale Consiliului Judetean Arges din inchirieri §i concesionarea
spatiilor din patrimoniul public i privat, din vanzarea spafiilor medicale;

- Asigurd consultanfd de specialitate institutiilor din subordinea Consiliului Judetean
Arges, precum si a primariilor de pe raza judetului;



- Valideazi facturile emise de Consiliul Judejean Arges pentru chirii/concesiuni si
utilitayi;

- in!ocmcgte documentatia necesard aprobirii de catre Consiliul Judefean Arges a
taxelor i tarifelor proprii, precum si a taxelor si tarifelor institutiilor din subordine si regiilor
autonome subordonate pentru anul fiscal urmitor, conform prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal;

- Asigurarea disponibilitatilor rezervate pentru plaji ale unitatilor de invitimant
special §i a altor institufii publice de pe raza altor U.A.T.-uri dect cea de pe raza cireia isi
desfagoard activitatea consiliul judefean, prin emiterea lunara a ordinelor de platd aferente;

- Transmiterea in vederea postarii pe site-ul Consiliului Judefean Arges a indicatorilor
economico-financiari transmisi de AJFP Arges, pentru fiecare trimestru si a Bugetului de
Venituri si Cheltuieli dupa fiecare actualizare;

- Participd la rezolvarea corespondentei;

- Respecta programul de lucru stabilit §i particip la cursurile de perfectionare;

- Asigurd arhivarea corespunzitoare a documentelor intocmite pentru predarea si
pastrarea in locul special amenajat al instituiei respecténd legislatia in vigoare;

- Isi ajuta colegii de serviciu pentru rezolvarea unor probleme deosebite ce apar in
desfagurarea activitifii serviciului, cu acordul sefilor ierarhici;

- Raspunde de intrefinerea corespunzitoare a inventarului gospodaresc si aparaturii din
dotare;

- Pastreaza secretul de serviciu;

- Respectd normele de protectia muncii si stingerea incendiilor;

- Aduce la indeplinire si alte sarcini primite de la sefii ierarhici superiori, conlucrand
cu personalul din cadrul serviciului;

- Aplicd prevederile regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date in cadrul activitafii specifice desfasurate;

- In cazuri de concediu de odihna sau intreruperi de orice naturd ale programului de
lucru, va fi inlocuitd de un consilier superior.



