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Formatul de raportare privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilorpublici si a
normelor/standardelor de conduit3 a functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institutiilor publice

l. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA $I CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de etic3

Buscu George Paul

Data numirii consilierului de etic3

28.10.2021

Compartiment

Serviciul Asistentd Medical si Protectie Sociala

Nr.telefon

0248/217800 int.171

E-mail

paul.buscu@cjarges.ro

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

Administratie Publicd Local3

Judetul

Arges




AREA DO

t—HIPLEMENTAREA—PRINCIPHLOR APLICABILE CONDUITE]
AUTORITATILOR $I INSTITUTIILOR PUBLICE

PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI $I A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITA A FUNCTIONARILOR

' PUBLICI TN CADRUL

Numar functionarilor care au Numdr functionari publici Numér functionari publici care Numdr functionari publici Numar  sedinte de Numar spete care au
participat  la  sesiunea  de care au adresat solicitari au primit solicitare scrisd din care au beneficiat de consiliere eticd pentru constituit obiectul
Numar informare Numar Denumirea scrise pentru consiliere etica partea consilierului de eticd consiliere eticdd functionarii publici consilierii etice pentru
functionari programe de programelor de pentru consiliere eticad functionarii publici
publici Numér formare si formare sl
incadrati in sesiuni de perfectionare perfectionare De conducere De De conducere De De conducere De De De De
autoritatea/ informare de conducere de executie profesionald profesionald siinalti executie siinalti executje sifnalti executie conducere executie conducere executie
institutia si inalti urmate de urmate de functionari functionari functionari siinalti siTnalti
publicd functionari consilierul  de censilierul de publici publici publici functionari functionari
publici eticd etica publici publici
¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15
183 3 4 66 0 Nu este cazul 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cbiectul consilierii etice Numér recomandari ale
ajprincipiile aplicabile conduitei consilierului de eticd cu
profesionale a functionarilor publici; privire la modalitatea
bindatoririle functionarilor publici; de actiune a Recomandirile Numdr sesizari ale Aspectele sesizate

cjnormele/standardele de conduit a
functionarilor publici;

functionarului public

consilierului de eticd

consilierului de etici la

organelor de urmarire

Cauzele nerespectarii
principiilor aplicabile

Consecintele
nerespectarii principiilor

Numar analize privind
cauzele, riscurile §i

Masuri propuse de
consilierul de etica pentru

pentru respectarea organelle de urmarire penald conduitei profesionale aplicabile conduitei vulnerabilitdtile care se nlaturarea cauzelor,
d)alte norme juridice incilcate; principiilor aplicabile penald a functionarilor publici profesionale a manifestd in activitatea diminuarea riscurilor gi a
e)nici una dintre categoriile predefinite, conduitei profesionale sia functionarilor publici si a functionarilor publici vulnerabilitatilor
. . ) a functionarilor publici normelor/standardelor normelor/standardelor
prevazute la lit. a)-d sia de conduit3 de conduitd
normelor/standardelor
de conduitd
16 17 18 19 20 21 22 23 24
Nu este cazul 0 Nu este cazul 0 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 0 Stabilirea unor obiective

specifice n conformitate
cu cerintele si reevaluarea
permanent a acestora

Numar practici sau proceduri
institutionale care pot conduce la
incélcarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si a
normelor/standardelor de conduit in
activitatea functionarilor pubiici

Descrierea pe scurt a practicii sau
procedurii institutionale

Numar sesizari si reclamatii analizate de
consilierul de eticé, formulate de
cetateni si ceilalti beneficiari ai activitatii

autoritdtii sau institutiei publice cu -
privire la comportamentul personalului
care asigura relatia direct cu cetitenii

Recomandari cu caracter general
formulate de cétre consilierul de etici

Numar chestionare aplicate cetatenilor si
beneficiarilor directi ai activitatii
autoritatii sau institutiei publice cu
privire la comportamentul personalului
care asigura relatia direct cu publicul sau
opinia acestora cu privire la calitatea

Mésuri adoptate pentru inliturarea
cauzelor sau circumstantelor care au
favorizat incilcarea principiilor aplicabile
conduitei profesionale a functionarilor
publici si normelor/standardelor de

serviciilor oferite conduitd
25 26 27 28 29 30
Asigurarea  transparentel decizionale;
primirea ,repartizarea si solutionarea
9 petitiilor; comunicarea informatiilor de [¢] Nu este cazul 1

interes public; circuitul i controlul
decumentelor; gestionarea
documentelor clasificate; semnalarea

neragularitdtilor; avertizarea in interes
public; conflictul de interese; prevenirea
si identificarea incompatibilitatilor

Nu este cazul




