JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC S| PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.
C.U.l. 27457340, Nr. Reg.Comertului J 03/981/2010, com. Bradu, str. Principala \
N

Nr. 31, Jud.Arges, Tel.0248/217800 Tel. Fax. 0248/266111

ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN ARGES co JUDETUL ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENI!
oS ss';xwm UL NSILIUL JUDETEAN ARGES
RA AL HIDETU
INTRARPYESIRE N Z
Ziug i@ Lm: 9% ﬁmulﬁma 1 8- El-JL' 2023

CATRE,

Nr. /5732;

CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Tindnd cont de situatia generatd de renuntarea unitafilor de culturd la contractele de
prestiri servicii incheiate cu institutia noastri, se impune actualizarea Referatului
nr.2019/13.07.2023, inregistrat la Consiliul Judetean Arges sub nr.16207/13.07.2023.

Astfel, v rugdm si luati in considerare referatul cu nr.2045/17.07.2023, prin care
solicitim aprobarea pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Judetean Arges din luna
iulie 2023, a proiectului de hotdrdre privind actualizarea Organigramei, Statului de functii
nenominal si Regulamentului de Organizare si Functionare ale R.A.D.P.P. Arges.

Vi multumim.

Cu stima,

Inspector R.U.
Stingé Daniela
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Prin Hotardrea nr. 164/30.06.2022 a Consiliului Judetean Arges, au fost aprobate
Organigrama si Statul de Functii ale Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Arges, cu un numar de 185 posturi din care 155 ocupate si 30 vacante. In cadrul
acestor posturi, un numar de 6 sunt de conducere si 179 de executie.

Avénd n vedere organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi vacante din
cadrul institutiilor beneficiare, posturi similare cu acelea pentru care R A.D.P.P. Arges avea
incheiate contracte de prestari servicii pdnd la data de 31.05.2023, Regia a solicitat prin
adresa cu nr. 1386/18.05.2023, beneficiarilor, transmiterea unei situatii a contractelor de
prestdri servicii ce vor fi prelungite incepand cu data de 01.06.2023,

Ca urmare a acestei solicitdri, rdspunsul din partea institutiilor beneficiare a fost unul
negativ, acestea ne mai solicitdnd serviciile incepind cu data de 01.06.2023.

Avind in vedere specificul obiectului de activitate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A., anume prestarea serviciilor prin
incheierea de contracte cu institutiile beneficiare, care incepind cu 01.06.2023 s-a redus
considerabil, unitatea trebuie s ia misuri urgente pentru diminuarea cheltuielilor, masuri
fard de care s-ar ajunge la deterioarea gravé si posibil iremediabild a situatiei economico-
financiard a unitatii, drept pentru care Statul de Functii, Organigrama si R.O.F.-ul regiei se
vor actualiza in consecintd, dupd cum urmeaza:

Organigrama are urmitoarele modificiiri, aprobate in sedinta Consilivlui de
Administratie nr.5 din data de 13.07.2023

-Desfiintarea Serviciului Prestéri Servicii la Unitati Culturale si Institutii Publice;

-Transformarea Biroului Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul S.S.M., operare
date, in Compartimentul Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul $.S.M., operare
date;

-Trecerea Serviciului Administrativ, Logisticd, Transport, din subordinea Directorului
General, in subordinea Directiei Economice;



Dupi aprobarea Statului de functii acesta va fi modificat dupd cum urmeazi: 77
posturi din care 68 ocupate, 9 sunt vacante. Din 68 de posturi ocupate 4 de conducere i
64 executie.

1.in cadrul Serviciului P.S.U.C.LP. se desfiinteazd urmiitoarele posturi dupi cum
urmeazi: 87 posturi din care 13 ocupate si 74 vacante.

Nr.crt | Depumire post Nivel studii | Numir posturi Ocupate/Vacante
post
1 Sef serviciu Superioare I conducere Ocupat
2 Conservator SSD | executie Vacant
3 Restaurator Medii I executie Vacant
4 Restaurator Superioare I executie Vacant
5 Referent financiar Medii I executie Vacant
contabil
6 Gestionar custode Medii 7 executie Vacante
7 Tamplar Medii 5 executie Vacante
8 Zidar Medii I executie Vacant
9 Faiantar Medii I executie Vacant
10 Supraveghetor muzeu Generale 7 executie Vacante
11 | Supraveghetor muzeu Medii 2 executie Vacante
12 Supraveghetor muzeu | Generale/Medii 9 executie 6-Vacante
3-Ocupate
13 Ingrijitor cladiri Generale 1 executie Vacant
14 Ingrijitor cladiri Generale/Medii 5 executie 4 -Vacante
1 -Ocupat
15 Ingrijitor animale Generale 2 executie Vacante
16 Economist Superioare 2 executie I-Vacant
1-Ocupat
17 Referent difuzare Superioare 2 executie I-Vacant
carte 1-Ocupat
18 Operator imagine Medii 1 executie 1-Vacant
19 Fochist Medii 3 executie Vacante
20 Lacatus mecanic Medii 2 executie Vacante
21 Electrician Medii 3 executie Vacante
22 Instalator Medii 1 executie Vacant
23 Miénuitor decor Medii 8 executie 1-Ocupat
7-Vacante
24 Pictor executant Medii 1 executie Ocupat
25 Croitor Medii 4 executie 3- Vacante
1-Ocupat
26 Tapiter Medii 2 executie Vacante
27 Recuziter Medii 2 Executie 1-Ccupat
1-Vacant
28 Sculptor Medii 1 executie Vacant
29 Plasator Medii 4 executie Vacante
30 Garderobier Medii | executie Vacant
31 Licdtus montator Medii 1 executie Vacant
32 Interpret mimico- Superioare 1 executie Vacant




gestual
33 Muncitor necalificat Generale 2 executie 1-Ocupat
1-Vacant
34 Legitor Cirti Medii I executie 1-Ocupat

2.Transformarea Biroului Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul S.8.M.,
operare date, in Compartimentul Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul
S.8.M., operare date si desfiintarea urmitoarelor posturi: 4 posturi vacante.

Nr. Denumire post Nivel studii Numir posturi | Ocupate/Vacante
Crt post

1 Sef Birou Superioare I conducere Vacant

2 Inspector R.U. Medii 1 executie Vacant

3 Inspector S.S.M. Medii 2 executie Vacante

3. Transformarea postului vacant de operator date aflat la pozitia 11 in statul de functii
aprobat, respectiv pozitia 6 in statul de functii supus spre aprobare, din studii medii, in
studii superioare;

4.Desfiintarea urmitoarelor posturi din cadrul Serviciului Administrativ, Logistici,
Transport, dupd cum urmeazi:

Nr. Denumire post Nivel studii Numiir posturi | Ocupate/Vacante

crt post

1 Sofer Medii 2 executie 1-Ocupat
1-Vacant

2 Ingrijitor cladiri Generale/Medii | 6 executie Vacante

3 Telefonist Medii 1 executie Ocupat

4 Secretar Medii 1 executie Ocupat

in ceea ce priveste desfiintarea postului de sofer si a celui de telefonist, posturi ocupate, in
cadrul R.A.D.P.P. Arges R.A. va fi organizat concursul de selectie internd, in urma cireia va
riméane un singur salariat. Astfel, in urma selectiei interne, din 2 soferi va riméne unul
singur, respectiv din 2 telefoniste va riméne una singuri.

S.Desfiintarea unui post de expert achizitii publice vacant din cadrul Compartimentului
Achizitii publice, urmirire contracte.

6. Mutarea a 2 posturi ocupate de supraveghetor muzeu $i un post ocupat de muncitor
necalificat, din cadrul Serviciul P.S.U.C.L.P., in cadrul Servicinlui Administrativ,
Logistici, Transport.

7.Desfiintarea unui post de floricultor vacant din cadrul Formatiei prestiri servicii,
lucriri si spatii verzi.

8.Desfiintarea unui post vacant de consilier juridic din cadrul R.A.D.P.P. Arges R.A,
9.in cadrul Serviciului prestiri servicii unititi sanitare-Formatia deservire spitale se
transformi un post de mecanic cu studii medii ocupat, in fochist cu studii medii, post

ocupat.

H).Desfiintarea unui post vacant de economist din cadrul Compartimentului Buget,
financiar contabilitate,




11.Desfiintarea unui post de referent vacant din cadrul Compartimentului Elaborare
documentatii tehnice, productie.

fncepind cu 01.08.2023, Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de
Organizare si Functionare ale Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
judetului Arges se vor actualiza dupd cum urmeazi:

Astfel, la nivelul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului
Arges vor fi desfiintate un numir de 108 posturi, 92 vacante $i 16 posturi ocupate. Din 16
posturi ocupate, unul este de conducere si 15 de executie.

Se transforma postul vacant de operator date din studii medii in studii superioare.

in cadrul Serviciului Administrativ, Logistica, Transport vor fi mutate 2 posturi
ocupate de supraveghetor muzeu cu studii generale si un post ocupat de muncitor necalificat
cu studii generale, ca urmare a desfiintarii Serviciului P.S.U.C.I.P.

in cadrul Serviciului prestiri servicii unitagi sanitare-Formatia deservire spitale se
transforma un post de mecanic cu studii medii ocupat, in fochist cu studii medii, post ocupat.

Dupi aprobare, Statul de functii la nivelul R A.D.P.P. Arges R.A. va avea un total de
77 de posturi din care 68 ocupate si 9 vacante. Din 68 de posturi ocupate, 4 sunt de conducere
si 64 de executie.

Consilier juridic,
Ana Maria Vliisceanu

Inspector R.U.,
Daniela Sting#
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Chtre:

Inspectorated Teritorial de Muncd Arges
Agentia Judeteand pentru Ocuparen Fortei de Muncht Pitesti, Argey

Representantii salaristifor din cadrol RADPP. Arges RA,

Tt e,
Regia de Administrare a Domeniutai Pablic sf Privat al judetului Argey RA. cu
sedivl in comuna Bradu, strads Principald, nr.3l judet Argey, foregistratd {z Oficiul
Registrului Comerfului J3/98172010, avind CUI RO27457340 prin reprecentaniul legal
[irector General CIOUNITU Eduard Dumitry, cu contract de mandat incheiat sub numérul
3831220.02.2022,

Aviind in vedere Hotdrdrile Consiliului de Administrgie al RADPP Arges RA.
ar. 3 30,05.2023 50 nrd/29.06.2023, respectiv, Notificarea nr.1662/08.06.2023, prin care s-a
adus la cunosting reprezentantilor salarialilor siuaia contractelor de prestdri servicii
incepdnd cu 01,06.2023, implicit intentia de a efectua concediere colectiva, precum §i gisires
rror solutii pentru evitarea concedicrii colective §i atenuarea consecinjelor acesteia.

Avind in vedere rexultatul consultiiribor cu reprezentantii safariajilor. consemnate in
Procesul-verbal nr. 1709/15.06.2023, in temeivl ar1.69-71 din Legea $3/2003-Codul muncii
republical. nu s-au ghsit solfutii in vederea Impiedicarii concederii colective.

in conformitate cu an.72 alin. (1) din Legea nr.53/2003 Codut muncii republicat, situatia in
care se reglsesle unitates, respectiv, reducerea considerabila a contractelor de prestari servicii
incheiate cu instituliife beneficiare si impficit faptul cf in cadrul RADPP, Arges R.A. nu
suns dispenibite alte Jocuri de muned corespunzitoare pregitirii profesionale, v& notificim
aplicarea masurii de concediere colectivil §i aviind in vedere nlin. aceluinsi articol, va

comuniciim urmitoarele:

Perscnalul Regiel de Administrare a Domeniului Public i Prival al judeqului Arges
R.A. care participé fa principalul obieet de activitate si anume prestarea servicillor catre
imstitugiile beneficiare ora fa data de 31.05.2023 in numir de 144 de salaviati, I prezent
mrmdry! de salariati ai RADPP, Arges RAL sclzfind considerabil fa 85 de salariati in care
sunt cupringi si Directorit si este Impanit in urmatosrele categoriis

aj Director General, reprezentant lepal of Regicd;

by Personal TESA;

¢} Personal direet productiv.

NUMARUL TOTAL $1 CATEGORHLE DE SALARIATI Al RAD.P.P. ARGES-R.A.

Personaiul TESA totalizeazd un numir de 18 safariag
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JUDETUL ARGES
: CONSILIUL SUDETEAN ARGES
iy DE ADMINISTRARE A DOMEXIULUS PUBLIC SE PRIVAT ALJUBETULULARGES RAL
O 21487340, Ne. Reg Comertulul J0381/2018

Loe.Geatnng, SinPrincipats, Nedi, Fax, 0248266011

SRR A
HETHS OF ADMRE

Citre:

Inspectoratul Teritorial de Munca Arges

J Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Pitegti, Arges

Reprezentantii salariatilor din cadrul R AD.P.P. Arges R.A.

IMTHADD S0 e

A, RIS -

Regia de Administrare a Domeniului Pablic gi Privat al judetului Arges R.A. cu
sediul in comuna Bradu, strada Principald, nr.31, jude{ Arges. inregistratd Ia Oficiul
Registrului Comerfului 13/981/2010, avind CUI RO27457340 prin reprezentantul legal
Director General CHOCNITU Eduard Dumitru, cu contract de mandat incheiat sub numdrul

3831/20.12.2022.

Avind in vedere Hotdrdrile Consilivlui de Administratie al R.A.D.P.P. Arges RA,
1r.3/30.05.2023 si nr.4/29.06.2023, respectiv, Notificarea nr.1662/08.06.2023, prin care s-a
adus la cunostinia reprezentantilor salariatilor situatia contractelor de prestéri servicii
Tncepand cu 01.06.2023, implicit intentia de a efectua concediere colectivi, precum §i gasirea
unor solutii pentru evitarea concedierii colective si atenuarea consecintelor acesteia.

Avand in vedere rezultatul consultirilor cu reprezentantii salariatilor, consemnate in
Procesul-verbal nr,1709/15.06.2023, in temeiu! art.69-71 din Legea 53/2003-Codul muncii
republicat, nu s-au glsit soluii in vederea impiediclirii concederii colective.

in conformitate cu art.72 alin. {1} din Legea nr.53/2003 Codul muncii republicat, situatia in
care se regdseste unitatea, respectiv, reducerea considerabili a contractelor de prestari servicii
incheiate cu institutiile beneficiare si implicit faptul cé in cadrul R.A.D.P.P. Arges R.A. nu
; sunt disponibile alte locuri de muncii corespunziitoare pregétirii profesionale, vl notificiim
Zg aplicarea miisurii de concedicre colectivit 3i avind in vedere alin, aceluiasi articol, va

comunicim urmitoarele:

Personalul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges
R.A. care participg la principalul obiect de activitale $i anume prestarea serviciilor citre
institutiile beneficiare era la data de 31.05.2023 in numiér de 144 de salariai, In prezent
numdrul de salariati ai RADP.P. Arges R.A., sciizind considerabil la 85 de salariati in care
sunt cupringi si Directorii si este impartit in urmiitoaréle categorii;

a} Director General, reprezentant legal at Regiei;
b) Personal TESA:
¢} Personal direct productiv.

NUMARUL TOTAL $i CATEGORILE DE SALARIATI Al RA.D.P.P. ARGES-R.A.

Personalul TESA totalizeazd un numdr de 18 salariati




Personalyl direct productiy totalizeazs un umar de 67 salariati

Personalul TESA, cuun numar de 1§ salariali, im

partiti in urmitoarele categorii:

N TFunctia imeseria Numdr
.Eﬂ'_wm_m_:w_mw | satariati
I. | Director economic N
2, | Sef Serviciy 3
R — 1
4 WM; 7
5. | Inginer i
6. | Economist I
7. | Referent nanciar confabfl | ]
8. Inspector resurse umane | " 1
9. | Referem specialitate }
10.: Inspector SSM 3
11.i Casier t
12.; Megaziner ]
13 Agent achizifii ]
b Sereer T T T
Total 18

Personalul direct productiv . cu un numér de 67 salariafi,

impartiti in urmétoarele categorii:

Nr, Functia ‘meseria Numar

rt. salariati
1 Maisiru construciii I
2 Zidar k]
3 Zupmv 2
4 Tamplar 3
3 Electrician 6 -
6 Electromecanic 2

7 L#catus mecanic 2

8 Instalator 4

9 Manuitor decor H

] Ingrijitor cladiri I
q Supraveghetor muzen 3

2 Pictor executam {

13 Croitor |

14 Reguziter [

5 PMasator |

16 Legator crli |

17 Montator tamplarie o I
18 Fochist 6

19 Sudor |

2 Laborant i

2 Mecanic 9

n Muncitor construetii =~ b
23 Muncitor nexalificat 3

24 Eeopomist P
25 Referent difusare carte i

26 Telefonists 2
o :

i ?{;ﬁal 67 .




MOTIVELE CARE DETERMINA CONCEDIEREA PRECONIZATA SUNT
URMATOARELE:

) Ay’ﬁn‘c? in vedere organizarca concursurifor pentru ocupares unor posturi vacante din
f:adru.i institutiilor beneficiare, posturi similare cu acelea peniru care R.A.D.P.P. Arges avea
incheiate contracte de prestari servicii pind la data de 31.05.2023. am solicitat prin adresa cu
nr.1386/18.05.2023, beneficiarilor, transmiterea unei siluatii a contractelor de prestdri servicii
ce vor fi prelungite incepand 01.06.2023,

_ Caurmare a acestei solicitari, raspunsul din partea institugiilor beneficiare a fost unul
hegatlv, acestea ne mai solicitind serviciile incepand cu data de 01.06.2023.

Avind n vedere rispunsurile la adresa nr.1386/18.05.2023, transmisi citre
institutiile beneficiare si tindnd cont de consultirite cu reprezentantii salariatifor si de faptul
¢l RADPP. Arges R.A. nu mai are alte posturi disponibile conform pregétirii profesionale
se¢ va proceda la concedierea colectivd a salariafilor in cauzd, respectiv lz desfiinlarea
posturilor.

Avind in vedere specificul obiectului de activitate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public $i Privat al judejului Arges R.A., anume prestarea serviciilor prin
incheierea de contracte cu institutitle beneficiare, care Incepind cu 01.06.2023 s-a redus
considerabil, unitatea trebuie si ia masuri urgente pentru diminuarea cheltuielilor, masura
farll de care s-ar ajunge la deterioarea grav §i posibil iremediabild a situatiei economico-
financiard a uniti(ii.

Regia de Administrare a Domeniolui Pubfic si Privat al judetului Arges R.A, va
aplica miisuri menite s3 reduci cheltuielile si si diminueze pierderile prin punerea in apliare a
unei concedieri colective cu desfiinjfaren a 13 posturi ocupate, respectiv desfiintarea
celorlalte posturi vacante care incarcd artificial Organigrama.

NUMARUL $! CATEGORIILE DE SALARIATI CARE VOR Fi AFECTATI DE
CONCEDIERI

Personal productiv pentru care nu mai existd Incheiate contracte de prestiri servicii,

Nr. | Functia /meseria Numir
erl, ! salariati
Minuitor decor

Pictor executant
Croitor

Recuziter

Plasator

ingrifitor cladiri
Supraveghetor muzeu
Muncitor necalificat
Economist

Legitor carii

Referent difuzare cane
Total

PSR EENTE-N (TN N P8 R P
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-CRITERNI DE S;TABIL!RE A ORDIN{ DE PRIORITATE LA CONCEDIERE POTRIVIT
_. LEGII §1 CCM IN VIGOARE LA NIVEL DE UNITATE

La aplicar(?a efectiv.é a"reducerii de personal dupid anularea posturilor vacante de
natura E:e!or desﬁ.mtate. criteriile avute in vedere sunt strict legate de rentabilitatea
economicd, fiircd a {ine seama de alte criterii.

MASURI PENTRU LIMITAREA NUMARULU! DE CONCEDIER]

y Rleducerea cheltuielilor Ia fimita de asigurare a funcliondrii unititii §i evitarea de noi
concedieri,

MASURI PENTRU ATENUAREA CONSECINTELOR CONCEDIERII

Salariatii concediafi vor beneficia de un preaviz de 20 zile lucriitoare inaintea concedierii.

Pentru atenuarea consecintelor concedierii Regia de Administrare a Domeniului Public i
Privat al judefului Arges R.A. va lua misura de a ingtiinta AJOFM in vederea adoptarii unor
misuri pentru combaterea somajului §i prevenirea efectelor sociale nefavorabile ale acestor
restruciurkri,

Indemnizatie de somaj, stabilits conform reglementarilor in vigoare.

DATA LA CARE SAU PERIOADA IN CARE VOR AVEA LOC CONCEDIERILE

Concedierile vor avea loc Tatr-o singurd etapi in perioada iunie 2023-uic2023.

Birou RU, SSM, Operare Date
luiig-Batcu

Consitier juridic,
Ana Maria \fisceanu




JUDETUL ARGES

CONSILE'L JUDETEAN ARGES

Citre:

TM. ARGES

19 UL, 2023

A Inspectoratul Teritorial de Munca Arges }
|

Agentia Judeteani pentru Ocuparea Fortei de Munca Pitesti, Arges

Reprezentantii salariatilor din cadrul R.A.D.P.P. Arges R.A.

Regia de Administrare a Domeniului Public §i Privat al judefului Arges R.A. cu
sediul in comuna Bradu. strada Principals, nr.31, judet Arges, Tnregistratd la Oficiul
Registrului Comertului J3/981/2010, avdnd CUI RO27457340 prin reprezentantul legal
Director General CIOCNITU Eduard Dumitru, cu contract de mandat incheiat sub numdirul
3831/20.12.2022.

Avand in vedere Noftificarea intentiei de a efectua concedierea colectivi cu
nr.1822/29.06.2023, comunicatd reprezentantilor salariatilor, Notificare inregistratd la ITM
Arges sub nr.13542/29.06.2023 si la AJOFM Arges sub nr.8975/30.06.2023, precum si
Notificarea  nr.2004/12.07.2023, comunicatd reprezentantilor salariatilor, Notificare
inregistratd la ITM  Arges sub nr.14524/12.07.2023 si la AJOFM Arges sub
nr.9361/12.07.2023.

Avand in vedere rezultatul consultirilor cu reprezentantii salariatilor, consemnate in
Procesul-verbal nr.1709/15.06.2023 si nr.1742/20.06.2023 in temeiul art.68-71 din Legea
53/2003-Codul muncii republicat, nu s-au gisit solutii in vederea impiedicarii concederii
colective.

in conformitate cu art.72 alin. (1) din Legea nr.53/2003 Codul muncii republicat,
situatia Tn care se regaseste unitatea, respectiv, reducerea considerabild a contractelor de
prestari servicii incheiate cu institutiile beneficiare si implicit faptul i in cadrul R.A.D.P.P.
Arges R.A. nu sunt disponibile alte locuri de munci corespunzitoare pregitirii profesionale,
vil notificim aplicarea misurii de concediere colectivi si avand in vedere alin. aceluiagi
articol, vd comunicim urmitoarele:

Personalul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges
R.A. care participd la principalul obicct de activitate si anume prestarca serviciilor cétre
institutiile beneficiarc era la data de 31.05.2023 in numir de 144 de salariati, in prezent
numdrul dc salariati ai R.A.D.P.P. Arges R.A.. scdzind considerabil.
NUMARUL TOTAL $! CATEGORIILE DE SALARIATI AI RA.D.P.P. ARGES-R.A.

Personalul TESA totalizeaza un numar de 15 salariati
Personalul direct productiv totalizeazi un numir de 66 salariati

Personalul TESA, cu un numar de 15 salariati, impartiti in urmatoarele categorii:



Personalul TESA, cu un numar de 15 salariati, impartiti in urmétoarele categorii:

Nr. | Functia /meseria Numar
ert. salariati

1. | Director economic 1
mw._%_J,w@_‘i_s_‘if_‘ijili_mv&_ﬁm-_ﬂ__l__ﬂ__wm__ﬁ

3. Consilierjuridic |l
"4, | Inginer 1

5. | Economist 1

6. ' Referent financiar contabil | |

7. | Inspector resurse umane 1

8. | Referent specialitate 1

o |InspectorSSM Il
10! Casier [ B S
—Mwﬁfi\_ﬁéaziner i
v 12.0 Agent achizitii 1

13.% Secretar |

i Total 15

Personalul direct productiv . cu un numar de 66 salariati, impar{iti in urm

categorii:

Nr. | Functia /meseria Numat E
crt, | salariati_ §
i " Maistru construgtii 1 |
2 | Zidar 3 !

3 { Zugrav 2

4 ' Tamplar 3
S i Electican | 6 |

6 Electromecanic 2
7 | Licatus mecanic 2
8  Instalator 4 B
9 | Manuitor decor 1 B
10| Ingrijitor cladiri 1 3 ]
1 | Supraveghetor muzeu 5 1
12 |Pictorexecutant L 1 |
13 | Faianfar P
14 | Recuziter ! §
16 | Legator carfi 1 |
17 ' Montator tamplarie i N
':%m A_i_ggﬁhi.?}_ ] 6 _._Mé
| Sudor 1 N
20 Laborant ___ | 1 |
21 m‘;rMecanic 9 E
22 i Muncitor constructii 1 §
23 ! Muncitor necalificat 3 )
24 - Economist 1 |
35 Referent difuzarecarte | 1
26 | Telefonistd 2 |
27 ! Sofer 4 |
| Total 66

itoarele



MOTIVELE CARE DETERMINA CONCEDIEREA PRECONIZATA SUNT
URMATOARELE:

Avand in vedere organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi vacante din
cadrul institutiifor beneficiare, posturi similare cu acelea pentru care R.AA.D.P.P. Argeg avea
incheiate contracte de prestiri servicii pana la data de 31.05.2023, am solicitat prin a.dresa'cg
nr.1386/18.05.2023, beneficiarilor, transmiterea unei situatii a contractelor de prestari servici
ce vor fi prelungite incepand 01.06.2023. )

Ca urnare a acestei solicitari, rispunsul din partea institutiilor beneficiare a fost unul

negativ, acestea ne mai solicitdnd serviciile incepand cu data de 01.06.2023. N
Avand in vedere rispunsurile la adresa nr.1386/18.05.2023, transmisa cétre

institutiile beneficiare si tindnd cont de consultarile cu reprezentantii saIariat‘iE_qr si de faptul
ci RA.D.P.P. Arges R.A. nu mai are alte posturi disponibile conform pregitirii profesionale
se va proceda la concedierea colectivi a salariatilor in cauzi, respectiv la desfiinfarea
posturilor.

Totodatd, avand tn vedere adresa nr.13067/17.05.2023 a Institutiei Prefectului
judetului Arges, inregistrati la RA.D.P.P. Arges R.A. cu nr.1718/16.06.2023 se solicitd
prestarea serviciilor de telefonic asigurate prin Contractul nr.12147/104/27.04.2023 a unei
singure petsoane la sediul beneficiarului.

In aceasta situatie, repartizarea se va realiza conform procedurii de selectie interni la
nivelul regiei, in urma céreia va riméne un singur salariat.

Avind n vedere specificul obiectului de activitate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A., anume prestarea serviciilor prin
incheierea de contracte cu institutiile beneficiare, care incepind cu 01.06.2023 s-a redus
considerabil, unitatea trebuie si ia misuri urgente pentru diminuarea cheltuielilor, mésurd
fard de care s-ar ajunge la deterioarea gravi si posibil iremediabild a situatiei economico-
financiard a unititii.

in cadrul personalului TESA in ceea ce priveste sitvatia unor posturi similare
repartizarea se va realiza conform procedurii de selectie internd la nivelul regiei.

Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A. va
aplica masuri menite s reduci cheltuielile si s3 diminueze pierderile prin punerea in aplicare
a unei concedieri colective, sau individuale, cu desfiintarea posturilor aferente, respectiv
desfiintarea celorlalte posturi vacante care incarci artificial Organigrama.

Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A. va
aplica masuri menite s reducd cheltuielile i s& diminueze pierderile prin punerea in apliare a
unei concedieri colective cu desfiintarca a 15 posturi ocupate, respectiv desfiintarea
celorlalte posturi vacante care incarci artificial Organigrama.

NUMARUL $I CATEGORIILE DE SALARIAT! CARE VOR FI AFECTATI DE
CONCEDIERI

Nr, Functia /meseria Numdr
crt. salariati
1. | Sef Serviciu 1

2. | Pictor executant i

3. | Ménuitor decor I

4. | Recuziter 1

| 5. | Secretar 1




B e < N~ e e i e amwsi s e

0. | Ingriitor cladiri 1
7. | Supraveghetor muzeu 3 !
8. | Muncitor necalificat 1 K
9. | Economist I
10. | Legitor cirgi l
11. ! Telefonist 1
12. | Referent difuzare carte 1
" 13. | Sofer 1
' Total 15

CRITERH DE STABILIRE A ORDINI DE PRIORITATE LA CONCEDIERE POTRIVIT
LEGI $I CCM N VIGOARE LA NIVEL DE UNITATE

La aplicarea efectiva a reducerii de personal dupd anularea posturilor vacante de
natura celor desfiintate, criteriile avute in vedere sunt strict legate de rentabilitatea
economicd, fird a tine seama de alte criterii,

MASURI PENTRU LIMITAREA NUMARULUI DE CONCEDIERI

Reducerea cheituielilor la limita de asigurare a functionarii unitétii si evitarea de noi
concedieri,

MASURI PENTRU ATENUAREA CONSECINTELOR CONCEDIER] |
Salariatii concediati vor beneficia de un preaviz de 20 zile lucritoare inaintea concedierii.

Pentru atenuarea consecintelor concedierii Regia de Administrare a Domeniului Public si
Privat al judetului Arges R.A. va Jua masura de a ingtiinta ATOFM in vederea adoptarii unor

masuri pentru combaterea somajului $i prevenirea efectelor sociale nefavorabile ale acestor
restructuriri,

Indemnizatie de somaj, stabilits conform reglementirilor in vigoare,

DATA LA CARE SAU PERIOADA IN CARE VOR AVEA LO.C CONCEDIERILE

Coneedierile vor avea loc intr-o singuri etapi in perioada iulie 2023-august 2023, cu
incetarea contractelor individuale de munci incepind cu data de 18.08.2023,

DIRECTOR GENERAL,
Dumitru Eduard ¢10LK]

[nspector R.U.

ConsilierYuridic,
Ana Maria Viisceanu




INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ARGES

Nr. inregistrare 14524/1099LCA/20.07.2023

AVIZAT

AJOFM ARGES
Badescu Nicolae
Director executiv

Cristina Cotescu
Consiller juridic

/A

Catre: Regia de Administrare a Domeniului Public §i Privat al judetului Arges R.A.
localitatea Geamana, strada Principala, nr. 31, judetul Arges

Ref: reducere perioada efectuare concediere colectiva

Inspectoratul Teritorial de Munca Arges, unitate cu personalitate juridica, subordonati
Inspectiei Muncii Bucuresti, cu sediul in Pitesti, Bulevardul Republicii, nr.11, prin
reprezentantul sau legal, inspector sef Anita Maria Neacsu

Avand in vedere:

- soticitarea Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A.,
inregistratd la institutia noastrd sub nr.14524/12.07.2023, referitoare la reducerea
perioadei prevazutd la alin. 1 al art. 72 din Codul muncii republicat, cu modificirile si
comptetarile ulterioare;

- disfunctionalitdtile generate de renuntarea unititilor de culturd la contractele de
prestari servicii incheiate, finalizarea relatiilor contractuale cu Spitalul Judetean de
Urgentd Arges prin revocarea dreptulu de administrare asupra unor imobile din cadrul
acestei unitati medicale, predarea de citre Muzeul Judetean Arges a obiectivului Cetatea
Poenari catre un operator economic in vederea reatizirii unor lucriri de conservare si
executare cu consecinta reducerii numdrulti de persoane care prestau activitate la
obiectivul in discutie ;

- disfunctionalitatile generate de reorganizarea activitatii unitéii constand in desfiintarea
unui numar de 49 de posturi din cadrul Directiei Tehnice, respectiv lipsa posturitor
disponibile conform pregitirii profesionale a salariatilor;

- necesitatea luarii de masuri urgente pentru diminuarea cheltuielitor prin reducerea atéat
a personalului productiv, cat si a celui neproductiv din cadrul regiei;

Bd.Republicii, nr.11, Pitestl

Tel,: +4 0248 223 408; fax: +4 0248 223 412
ftmarges@itmarges.ro

www. itmarges.ro
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Nesecret

INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ARGES

- neafectarea drepturilor salariatilor afectati de concediere aferente perioadei de preaviz
de 20 de zile lucritoare(20.07.2023-18.08.2023);

in raport de dispozitiile art. 72 alin. 5 din Codul muncii republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare

DISPUNE

- reducerea perioadei previzutd la art. 72 alin. 1 din acelast act normativ, fara a aduce
atingere drepturilor individuale cu privire la pericada de preaviz acordatd salariatilor
afectati de concediere.

Anita Maria
Inspector se

Camelia Anghel
Consilief juridic

Bd.Republicii, nr.t1, Pitesti
Tel.: +4 0248 223 408; fax: +4 0248 223 412
itmarges@itmarges.ro

www,itmarges.ro



JUDETUL ARGES
CONSILIUL JUDETEAN ARGES
A DE ADMINISTRARE A DOMENH/LUIL PUBLIC SI PRIVAT AL JUBETEHLUIARGES R.A.
C.U,L 27457340, Nr. Reg.Comertului J 03/981/2010
sdzotiteeamans; StrPrincipala, Nr3l, Fax. 0248/266111

2 E
RA AL Jﬁiﬁﬁ“{x:?
INTRAREJRSINE Nr, ., P&
FAHES jz..s
Cétre,

CONSILILIUL JUDETEAN ARGES

NOTA DE FUNDAMENTARE

Privind aprobarea organigramei, a statului de functii si al Regulamnetului de Organizare si
Functionare

Avénd in vedere Hotrérile Consiliului de Administratic al R A.D.P.P. Arges R.A.,
nr.3/30.05.2023 si nr.4/29.06.2023, respectiv, Notificarea nr.1662/08.06.2023, prin care s-a
adus la cunostinta reprezentantilor salariatilor situajia contractelor de prestiri servicii
incepénd cu 01.06.2023, implicit intentia de a efectua concediere colectivd, precum si giisirea
unor solutii pentru evitarea concedierii colective §i atenuarea consecintelor acesteia.

Avénd in vedere rezultatul consultarilor cu reprezentantii salariatilor, consemnate in
Procesul-verbal nr.1709/15.06.2023 si nr.1742/20.06.2023 in temeiul art.69-71 din Legea
53/2003-Codul muncii republicat, nu s-au gisit solutii in vederea impiedicarii concederii
colective.

in conformitate cu art.72 alin. (1) din Legea nr.53/2003 Codul muncii republicat,
situatia in care se regiseste unitatea, respectiv, reducerea considerabili a contractelor de
prestdri servicii incheiate cu institutiile beneficiare si implicit faptul ¢i in cadrul R A.D.P.P.
Arges R.A. nu sunt disponibile alte locuri de munci corespunzitoare pregatirii profesionale,
in cadrul unitiitii se impune aplicarea misurii concedierii colective.

in acest sens, au fost transmise citre Inspectoratul Teritorial de Munca Arges, si
Agentiei de Ocupare a Fortei de Munci Arges, adresele cu nr.1822/29.06.2023, respectiv,
nr.2004/12.07.2023 cu privire la aplicarea mésurii concedierii la nivelul R.A.D.P.P. Arges
R.A.

Avind 1n vedere organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi vacante din
cadrul institutiilor beneficiare, posturi similare cu acelea pentru care R.A.D.P.P. Arges avea
incheiate contracte de prestiri servicii pana la data de 31.05.2023, am solicitat prin adresa cu
nr. 1386/18.05.2023, beneficiarilor, transmiterea unei situatii a contractelor de prestiri
servicii ce vor fi prelungite incepand cu data de 01.06.2023.

Ca urmare a acestei solicitdri, riispunsul din partea institutiilor beneficiare a fost unul
negativ, acestea ne mai solicitdnd serviciile incepind cu data de 01.06.2023.

Avéind in vedere rispunsurile la adresa nr. 1386/18.05.2023, transmisi citre
institutiile beneficiare si tindnd cont de consultdrile cu reprezentantii salariatilor si de faptul
ca RA.D.P.P. Arges R.A. nu mai are alte posturi disponibile conform pregitirii profesionale,
se va proceda la concedierea colectivd a salariatilor in cauzi, respectiv la desfiintarea
posturilor.



Totodatd, avdnd in vedere adresa nr.13067/17.05.2023 a Institufiei Prefectului
judetului Arges, inregistrati la R.A.D.P.P. Arges R.A. cu nr.1718/16.06.2023 se soliciti
prestarea serviciilor de telefonie asigurate prin Contractul nr.12147/104/27.04.2023 a unei
singure persoane la sediul beneficiarului,

in aceasta situatie, repartizarea se va realiza conform procedurii de selectie interni la
nivelul regiei, in urma cireia va riméne un singur salariat,

Avand in vedere specificul obiectului de activitate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public $i Privat al judetului Arges R.A., anume prestarea serviciilor prin
incheierea de contracte cu institutiile beneficiare, care incepidnd cu 01.06.2023 s-a redus
considerabil, unitatea trebuie si ia misuri urgente pentru diminuarea cheltuielilor, masuri
fara de care s-ar ajunge la deterioarea gravi si posibil iremediabili a situatiei economico-
financiari a unititii.

in cadrul personalului TESA in ceea ce priveste situatia unor posturi similare
repartizarea se va realiza conform procedurii de selectie interni la nivelul regiei.

Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges RA. va
aplica masuri menite s reduca cheltuielile si s3 diminueze pierderile prin punerea in aplicare
a unei concedieri colective, sau individuale, cu desfiintarea posturilor aferente, respectiv
desfiintarea celorlalte posturi vacante care incarca artificial Organigrama.

Personalul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Jjudetului Arges
R.A. care participd la principalul obiect de activitate si anume prestarea serviciilor citre
institutiile beneficiare era la data de 31.05.2023, in numir de 144 de salariati, in prezent
numarul de salariafi ai R.A.D.P.P. Arges R.A., sciizind considerabil.

in ciuda eforturilor depuse de conducerea regiei, in vederea reducerii la maximum
posibil a cheltuielilor de functionare, ne vedem in imposibilitatea asigurdrii cheltuielilor cu
salariile si a celorlalte cheltuieli de functionare.

La aplicarea efectivd a reducerii de personal dupi anularea posturilor vacante de
natura celor desfiintate, criteriile avute in vedere vor fi strict legate de rentabilitatea
economicd, fird a tine seama de alte criterii.

Pentru buna desfasurare a activititii in cadrul Regiei de Administrare a Domeniului
Public si Privat al judetului Arges R.A. solicitim aprobarea organigramei, a statului de functii
si al Regulamnetului de Organizare si Functionare ca urmare a modificarilor survenite.

Prin Hotarérea nr.164/30.06.2022 a Consiliului Judetean Arges, au fost aprobate
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Regiei de
Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges R.A., cu un numir de 185 de
posturi din care 155 ocupate si 30 vacante. In cadrul acestor posturi, un numir de 6 posturi
sunt de conducere si 179 de executie.



incepand cu 01.09.2023, Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de
Organizare si Functionare ale Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Jjudetului Arges se vor actualiza dupd cum urmeazi:

Dupd aprobarea Statului de functii acesta va fi modificat dupd cum urmeazi: 77
posturi din care 68 ocupate, 9 sunt vacante. Din 68 de posturi ocupate 4 de conducere si
64 executie.

Organigrama are urmitoarele modificiri, aprobate in sedinta Consiliului de
Administratie nr.5 din data de 13.07.2023.

-Desfiintarea Serviciului Prestari Servicii la Unitati Culturale si Institutii Publice;

-Transformarea Biroului Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul S.S.M.,, operare
date, in Compartimentul Resurse Umane, prevenire si protecic in domeniul S.S.M., operare
date;

-Trecerea Serviciului Administrativ, Logisticd, Transport, din subordinea Directorului
General, in subordinea Directiei Economice;

Statul de functii are urmitoarele modificiri aprobate in sedinta Consilinlui de
Administratie nr.5 din data de 13.07.2023

1.in cadrul Serviciului P.S.U.C.LP. se desfiinfeazi urmitoarele posturi dupi cum

urmeazi:87 postari din care 13 ocupate si 74 vacante.

Nr.crt | Denumire post Nivel studii | Numar posturi Ocupate/Vacante
post
1 Sef serviciu Superioare I conducere QOcupat
2 Conservator SSD I executie Vacant
3 Restaurator Medii 1 executie Vacant
4 Restaurator Superioare | executie Vacant
5 Referent financiar Medii I executie Vacant
contabil
6 Gestionar custode Medii 7 executie Vacante
7 Téamplar Medii 5 executie Vacante
8 Zidar Medii | executie Vacant
9 Faiantar Medii | executie Vacant
16 | Supraveghetor muzeu Generale 7 executie Vacante
11 Supraveghetor muzeu Medii 2 executie Vacante
12 Supraveghetor muzeu | Generale/Medii 9 executie 6-Vacante
3-Ocupate
13 Ingrijitor cladiri Generale [ executie Vacant
14 Ingrijitor cladiri Generale/Medii 5 executie 4 -Vacante
1 -Ocupat
15 Ingrijitor animale Generale 2 executie Vacante
16 Economist Superioare 2 executie 1-Vacant
1-Ocupat
17 Referent difuzare Superioare 2 executie 1-Vacant
carte 1-Ocupat
18 Operator imagine Medii | executie I-Vacant
19 Fochist Medii 3 executie Vacante




2u Lacatus mecanic Medit 4 executie Vacante
21 Electrician Medii 3 executie Vacante
22 Instalator Medii I executie Vacant
23 Manuitor decor Medii 8 executie [-Ocupat
7-Vacante
24 Pictor executant Medii 1 executie Ocupat
25 Croitor Medii 4 executie 3- Vacante
1-Ocupat
26 Tapiter Medii 2 executie Vacante
27 Recuziter Medii 2  Executie 1-Ocupat
1-Vacant
28 Sculptor Medii 1 executie Vacant
29 Plasator Medii 4 executie Vacante
30 Garderobier Medii 1 executie Vacant
3 Lic#tus montator Medii 1 executie Vacant
32 Interpret mimico- Superioare I executie Vacant
gestual
33 Muncitor necalificat Generale 2 executie I-Ocupat
1-Vacant
34 Legator Carti Medii 1 executie 1-Ocupat

2.Transformarea Biroului Resurse Umane, prevenire si protectie in domeniul S.S.M.,
operare date, in Compartimentul Resurse Umane, prevenire gi protectie in domeniui
S.5.M., operare date si desfiinfarea urmitoarelor posturi: 4 posturi vacante

Nr. Denumire post Nivel studii Numir posturi | Ocupate/Vacante
Crt post

1 Sef Birou Superioare I conducere Vacant

2 Inspector R.U. Medii I executie Vacant

3 Inspector S.S.M. Medii 2 executie Vacante

3. Transformarea postului vacant de operator date aflat Ia pozitia 11 in statul de functii
aprobat, respectiv pozitia 6 in statul de functii supus spre aprobare, din studii medii, in
studii superioare;

4.Desfiintarea urmitoarelor posturi din cadrul Serviciului Administrativ, Logistica,
Transpert, dupd cum urmeazii:12 posturi, din care 3 ocupate $i 9 vacante.

Nr. Denumire post Nivel studii Numir posturi | Ocupate/Vacante

crt post

I Sofer Medii 3 executie I-Ocupat
2-Vacante

2 Sofer autobuz Medii 1 executie Vacant

3 Ingrijitor cladiri Generale/Medii | 6 executie Vacante

4 Telefonist Medii I executie Ocupat

3 Secretar Medii 1 executie Ocupat

in ceea ce priveste desfiintarea postului de sofer si a celui de telefonist, posturi ocupate, in
cadrul R A.D.P.P. Arges R.A. va fi organizat concursul de selectie internd, in urma ciireia va
ramdne un singur salariat. Astfel, In urma selectiei interne, din 2 soferi va rimdne unul
singur, respectiv din 2 telefoniste va riméane una singuri.




3.Desfiinfarea unui post de expert achizitii publice vacant din cadrul Compartimentului
Acizitii publice, urmirire contracte.

6. Mutarea a 2 posturi ocupate de supraveghetor muzeu cu studii generale si un post
ocupat de muncitor necalificat cu studii generale, din cadrul Serviciul P.S.U.C.IP., in
cadrul Serviciului Administrativ, Logistici, Transport.

T.Desfiintarea unui post de floricultor vacant cu studii medii din cadrul Formatiei
prestiri servicii, lucriri si spatii verzi.

8.Desfiintarea unui post vacant de consilier juridic cu stadii superioare din cadrul
R.A.D.P.P. Arges R.A.

9.in cadrul Serviciului prestiri servicii unititi sanitare-Formatia deservire spitale se
transforma un post de mecanic cu studii medii ocupat, in fochist cu studii medii, post
ocupat.

10.Desfiinfarea unui post vacant de economist cu studii superioare din cadrul
Compartimentului Buget, financiar contabilitate.

11.Desfiin{area unui post de referent vacant cu stadii superioare din cadrul
Compartimentului Elaborare documentatii tehnice, productie.

incepind cu 01.09.2023, Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de
Organizare si Functionare ale Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Arges se vor actualiza dupi cum urimeazi:

Astfel, Ia nivelul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului
Arges vor fi desfiintate un numar de 108 posturi, 92 vacante si 16 posturi ocupate. Din 16
posturi ocupate, unul este de conducere si 15 de executie.

Se transformd postul vacant de operator date din studii medii in studii superioare.

in cadrul Serviciului Administrativ, Logistica, Transport vor fi mutate 2 posturi
ocupate de supraveghetor muzeu cu studii generale si un post ocupat de muncitor necalificat
cu studii generale, ca urmare a desfiintirii Serviciului P.S.U.C.LP.

in cadrul Serviciului prestiri servicii unitéti sanitare-Formatia deservire spitale se
transformé un post de mecanic cu studii medii ocupat, in fochist cu studii medii, post ocupat.

Dupi aprobare, Statul de functii la nivelul R A.D.P.P. Arges R.A. va avea un total de
77 de posturi din care 68 ocupate si 9 vacante. Din 68 de posturi ocupate, 4 sunt de conducere
si 64 de executie.

Consilier juridic,
Ana Maria Vi#ceanu

Inspector R.U.,
Daniela Stinga



CONSILIUL JUDETEAN ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.

CU.L 27457340, Nr, Reg.Comertului ] 03/981 /2010, LMM@Q@EEUBQMM

HOTARAREA
Nr.5 din 13.07.2023

Avind 1n vedere ;

Hotérdrea Consiliului J udetean Arges nr., 175/2010 privind infiintarea Regiei de Administrare
a Domeniului Public si Privat Arges;

Hotérarea Consiliului Judetean Arges nr. 207 /28.07.2022 privind numirea membrilor Consiliufui
de Administratie al Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat Arges .

Prevederile art.68-74 din Legea nr.53/2003- Codul Muncii;

Convocarea prind intrunirea in sedinta ordinari in data de 03.07.2023.

Nota de fundamentare—masur; de concediere colectiva cu nr.2017/12.07.2023.

Urmarea punctelor de vedere comunicate si consemnate in procesul verbal de sedinta inchejat
cu nr.7/13.07.2023 si votului pentru exprimat in unanimitate de catre tot; membrii Consiliulyj
de Administratie

HOTARASTE:

=

Art. 1. Consiliul de Administratie al Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat
Arges aproba Nota de fundamentare economics ~maésuri de concediere colectiva,

Art.2. Se aproba Inifierea Concedierij colective prin desfiinfarea a 108 de posturi din care 92
vacante gi 16 posturi Ocupate cu disponibilizarea personalului.

Art.3.Se aprobi procedura de  disponibilizari prin  concediere colectivdi cu Notificarea
Reprezentantilor salariatilor, ITM Arges si AJOFM Arges prin intocmirea Notificarilor conform
legislatiei in vigoare . '

Art.3 Termenul inguntrul cdruia se vor face concedieri este perioada iulie-august 2023, intr-o
singur3 etapa.

Prezenta se comunica

Consiliului J udetean Argeg -

Regiei de Administrare a Domeniului Public $i Privat Arges
Consiliului de Administratie alRADP.P Arges R A

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE,

Data astazj

13.04.202%

Secr?@:




CONSILIUL JUEy

Trfges oo

JUDETUL ARGES
CONSILIVESUBETEAN ARGES o e
L BE ADMINISTRARE APOMENIULLL PUBLIC 51 PRIVAT ALJUDETLELE ARLGES RA
4 G TS0 N Rep Comertulti f a3ai/zuie
£ oc. Graniana, StePriscipali, Nr3d. Fas. 02487006161

Proces verbal

Tntoemit astizi, 15.06.2023 la sediul RAD.PP. Arges RA. din comuna l?.radfx,
strada Principald, ne.31, judet Arges, cu ovazia consultirii salariati!o_r f:u‘prmre fa situatia
posturilor ce nu mai sunt solicitate de citre beneficiarti serviciilor regiei §i pentru care nu -
a1 semnal contracte, posturi ce rimdn fird activitate.

Participanti la imainire:Eduard Dumitru Ciocnitu-Director Gcneraiz luii_a Baleu-Sef
Birow RU.S.S.M. Operare date, Ana Maria Viasceanu-consilier }urldic. $i ﬁ&lef&andru
Constantinescy, Corne! Bituleanu, Savu Adrian si Stancu Valeriu-reprezentanti salariati.

S-a pus la dispozitia salariatilor situatia contractelor de presiéri servicii. precum $i

corespondenta cu institutiile beneficiare, pentru posturile ce nu au mai fost cerute, Statul
nenominal de functii cu situatia posturitor vacante in vederea gisirii unor solulii pentru
evitarea concedierii colective.

Urmare 2 acestor consultéri intre conducerea regiei st reprezentantii salariatifor s-a
ajuns la concluzia ci R.A.DP.P. nu s-au gasit solutii pentru impiedicarea concedierii
callective.

Personalul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Arges
R.A. care participd la principalul obiect de activilate si anume prestarea serviciilor cBire
institugile beneficiare era la data de 31.05.2023 in numdr de 144 de salariafi, in prezent

numidrul de salariati al RAD.PE. Arges RA., sclizind considerabil la 85 de salariai in care
sent cuprinst st Directorii,

Avénd in vedere organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi vacante din
cadrul institutiilor beneficiare, posturi similare cu acelea pentru care RA.D.P.P. Arges avea
incheiate contracte de prestari servicii pand la data de 31.05.2023, am solicitat prin adresa cu

nr. 1386/ 18.05.2023, beneficiarilor, transmilerea unei situatli a contractelor de prestirt servicii
ce vor {1 prefungite incepind §1.06.2023.

) Ca urmare a acestel solicidrd, rispunsul din partea institutiilor beneficiare a fost unu!
negativ, acestea ne mai solicitind serviciile incepind cu data de 01.06.2023 si {indnd cont de
fapiul ¢ RAD.PP. Arges R.A. nu mai are alie posturi disponibile conform pregitirii

profesionale se va proceda Ia concedierea colectivi a salariatilor in cauzi. respectiv la
desflintarea posturilor, '

Se recomanda notificarea ANOFM | in conditiile previizute de art.64 at {2) . ca prima

mﬁﬁut‘ﬁ dt‘. C(’mbalcfﬂ a4 j“l ‘l ¢ in > i itditid
: . CNA; FCQEIT C ‘a '“Ve‘u‘ un; i 8 I-
g I H . 11} il av ﬂﬂd '\L'd atti ny mat sunt p()Sili 1




intocmit §i semnat in doud exemplare azi 15.06.2023.
PARTILE SEMNATARE

ANGAJATOR: REPREZENTANTH SALARIATILOR:

CONSTANTINESCU ALEXANDRU

BITULEANU CORNEL
STANCU VALERIU
SAVU ADRIAN

Sef Birou RU, $8M, Operare date

Beley lulia

N
Consilier juridic.
Vlasceanu Ana Maria
2
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JUDETUL ARGES
CONSILIVL HEDETEAN ARGES _
PEADMINISTRARE A DOMENIULET PUBLIC 51 PRIVAT AL JUDETUCLUEARGES RA.
CA4, 2748, Ny Reg.Comertului J 0368E2010
Eoc.Geamnna, StePrineipats, Nr38, Fax, 0248720611

CONBIIL JUTETRAY AHgEE

BEEL

Faun ..

ol IGEE

D8 ADSHIDIRANE & DOMEN
BUBLIT B FASVAY

Notificare

.. Anud

Citre:

Reprezentangii salariatilor din cadrul R.A.D.P.P. Arges RA.

Regia de Administrare a Domeniulai Public §i Privai al judetului Arges R.A. cu
sediul in comuna Bradu, strada Principald, nr.31, judet Arges, inregistratd la Oficiul
Registrului Comerfului J3/981/2010, avand CUI RO27457340 prin reprezentantul legal
Director General CIOCNITU Eduard Dumitru, cu contract de mandat incheiat sub numiirui
3831/20.12.2022,

In conformitate cu prevederile articolului 69 din Legea nr.53/2003-Codul muncii
republicat, data fiind situatia in care se reglseste unitatea, respectiv, reducerea considerabila a
contractetor de prestdri servicii Incheiate cu institutiile beneficiare si implicit faptul c¢i in
cadrul RA.D.P.P. Arges R.A. nu sunt disponibile alte locuri de munc# corespunziitoare
pregiitirii profesionale, vii notificim intentia de a efectua Concediere colectivii $i aviind in
vedere alin, 2 al aceluiagi articol, v comunicim urmitoarele:

Personalul Regiei de Administrare a Domeniujui Public si Privat al judetului Arges
R.A. care participd la principalul obiect de activitate i anume prestarea serviciilor citre
institutiile beneficiare era la data de 31.05.2023 In numir de 144 de  salariafi, in prezent
numarul de salariati ai RA.D.P.P. Arges R.A., sciizind considerabil la 85 de salariafi in care
sunt cuprinsi si Directorii gi este impdirtit in urmitoarcle categorii:

ay Director General, reprezentant legal al Regiei;
b) Personal TESA;
¢) Personal direct productiv.
NUMARUL TOTAL 81 CATEGORIILE DE SALARIATI Al RA.D.P.P. ARGES-R.A,

Personalul TESA totalizeazd un numidr de 18 salariati

Personalui direct productiv totalizeazi un numir de 67 salariati




Al

Personalul TESA, cu un numir de 18 safariati, impartiti in urmitoarele categorii:

Functia /meseria

Director economic

N."“'.

Sef Serviciu

Sef birou

Consilier juridic

inginer

Economist

Referent financiar contabil

inspector resqrse umane

R - R Ead b

Referent specialitate

—
=1

.. Inspector SSM

—

.1 Casler

i2,| Magaziner

13.| Agent achizitii

4.} Secretar

Total

Personalul direct productiv , cu un numir de 67 salariati, impartiti in urmitoarele categorii:

o
™~

Furnictia /meseria

Maistru constructii

Zidar

Zuprav

Tampiar

Electrician

Electromecanic

1. Acatus mecanic

Instalator

Manuitor decor

P Y PR S £ R0 3 Pl L

Ingrisitor cladiri

Supraveghetor muzeu

Pictor execulant

Croitor

Recuziler

Plasator

Lepiitor cinti

Montator tamplarie

Fochist

Sudor

Laborant

Mecantc

| Muncitor constructii

RO QY (S PRV FUNTY (UG DTG SRS DG JUIS DY U Y

——
-]

Muncitor necalificat

Economist

'lfgieibnisla

H
+

f
i
i

Referent dilizare cante

Sofer

! Total
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MOTIVELE CARE DETERMINA CONCEDIEREA PRECONIZATA SUNT
URMATOARELLE:

Avind in vedere organizarea concursurilor pentru ocuparea Unor posturi vacante din
cadrul instituliilor beneficiare, posturi similare cu acelea pentru care RA.D.P.P. Arges avea
incheiate contracte de prestari servicii pand la data de 31.05.2023, am solicitat prin adresa cu
nr.1386/18.05.2023, beneficiarilor, fransmiterea unei situatii a contractelor de prestari servicii
ce vor fi prelungite incepind cu data de 01.06.2023,

Ca urmare o acestei solicitdri, rispunsul din partea institutiilor beneficiare a fost unul
negativ, acestea ne mai solicitind serviciile incepand cu data de 01.06.2023.

Avand in vedere raspunsuriie la adresa nr.1386/18.05.2023, transmisd cétre
institutiile beneficiare si tindnd cont de faptul ¢a RA.D.P.P. Arges RA. nu mai are alte
posturi disponibile conform pregdtirii profesionale se va proceda la concedierea colectivi a

salariatilor in cauzi, respectiv la desfiinjarea posturilor.

Avand in vedere specificul obiectului de activitate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public §i Privat al judetului Arges R.A., anume prestarea serviciifor prin
incheierea de contracte cu institutiile beneficiare, care incepind cu 01.06.2023 s-a redus
considerabil, unitatea trebuie s3 ia msuri urgente pentru diminuarea cheltuielilor maisurd fard
de care s-ar ajunge la deterioarca grava §i posibil iremediabild a situatiei economico-
financisrd a unititii.

Repia de Administrare a Domeniului Public §i Privat al judetului Arges R.A. va
aplica masuri menite si reduc cheltuielile si 53 diminueze pierderile prin punerea in apliare a
unei concedieri colective cu desfiinjarea a 10 posturi ocupate, respectiv desfiiniarea celorlalte
posturi vacante care incarcd artificial Organigrama.

NUMARUL $1 CATEGORILE DE SALARIATI CARE VOR Ft AFECTATI DE
CONCEDIER]

Personal productiv pentru care nu mai existd incheiate contracie de prestari servicii.

Nr. Funefia /meseria Numiir
crl. salariati
Manuitor decor
Pictor executant
Croitor

Recuziter

Plasator

ingrijitor cladiri
Supraveghelor muzeu
Muncitor necalifical

! Total

e N A E N e ]
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CRITERH DE STABILIRE A ORDIND DE PRIORITATE LA CONCEDIERE POTRIVIT
LEGH $1 CCM IN VIGOARE LA NIVEL DE UNITATE

La aplicarca efectivi a reducerii de personal dupdl anularea posturilor vacante de

nalura celor desfiintate. criterdile avute in vedere sunt strict legate de rentabilitatea
econonticd, f5ra a tine scama de alte criterii.




MASURI PENTRU LIMITAREA NUMARULUE DE CONCEDIERI

Red ol . \ e e .
concedient uceren cheltuiclilor ta fimita de asigurare a functiondrii unindiii si cvilarca de noi

MASURY PENTRU ATENUAREA CONSECINTELOR CONCEDIERI}

. Sflaria‘ii concediali vor beneficia de un preaviz de 20 zile fucritoare inaintea
concedierii.

_ Peptm atenuarca consecintelor consecinielor concedierii Regia de Adminisirare &
Domeniului Public si Privat ol judeului Arges R.A. va Jua miisura de a ingtiinta AJOFM in
vederea adoptirii unor misuri pentry combaterea gomsjului §i prevenirea cfectelor sociale
nefavorabile ale acestor restrisciurari.

Indemnizatic de somaj, stabilita conform reglementéritor in vigoare.

DATA LA CARE SAU PERIOADA IN CARE VOR AVEA L.OC CONCEDIERILE
Concedierile vor avea loc tntr-o singurd ctapd in perioada iunie 2023-iulie2023.

TERMENUL INLAUNTRUL CARUIA REPREZENTANTII SALARIATILOR POT FACE
PROPUNERI PENTRU EVITAREA CONCEDIERILOR ORI DIMINUAREA
NUMARULUI DE SALARIATI CONCEDIATI

in conformitate cu prevederile Codului muncii, intr-un termen de 10 zile
calendaristice de Ia data primirii notifichrii, reprezentantii salariatilor pot propune conducenii
regiei misuri in vederea evittrii concedierilor ori diminuarii numdrului de salariali care vor fi
concediati, T
(/J'Qﬂ_)ll.fU( N

=

Birou RU, SSM, Operare Date
lulia Balcu




ORGANIGRAMA R.A.D.P.P. ARGES-R.A

LEGENDA:

1.Ordinea posturilor inscrise in cadrul fiecirei casute este;

POSTURI PREVAZUTE/POSTURI OCUPATE/POSTURI VACANTE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE 3/3/0

Anexa nr.1 la H. C.J.A. nr..

Nr.TOTAL POSTURI — 77, din care :
vacante — 9, posturi de conducere — 4, posturi de executie - 73

posturi ocupate —68 , posturi

SERV.
1/1/0

Prestari servicii unitati sanitare

v

compP
2/2/0

Elaborare documentatii tehnice,
productie.

DIRECTOR GENERAL 1/1/0

y
DIRECTIA ECONOMICA 1/1/0

34/33/1

Formatia

deservire
spitale

14/8/6
Formatia prestari
servicii lucrari si
spatii verzi.

A4
A
SERV
15/14/1 |
;]f COMP.
2/2/0
COMP.
2/2/0
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