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DISPOZITIE
privind constituirea, la nivelul Consiliului Judetean Arges a Grupului de lucru pentru
implementarea metodologiei standard de evaluare a riscurilor la coruptie

Presedintele Consiliului Judetean Arges;
Analizand Referatul nr.9605/28.04.2023 al Compartimentului Control Intern

Managerial;

>

>

\74

Avand 1n vedere:
Hotirarea de Guvern nr.1269/22.12.2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;
Hotararea de Guvern nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu
indicatorii de estimare a probabilititii de materializare a riscurilor de coruptie, cu
indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, impreuni cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr.124/14.03.2022 privind
aprobarea Declaratiei privind asumarea agendei de integritate organizationald in
coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie in perioada 2021-2025 precum. si
desemnarea persoanelor responsabile la nivelul Consiliului Judetean Arges cu
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Arges nr.312/30.06.2022 privind
aprobarea planului de integritate al Consiliului Judetean Arges (Strategia Nationald
Anticoruptie 2021 - 2025);

Art.191, alin.1, lit.f) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



in temeiul dispozitiilor art. 196, alin.1, lit.b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului  nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

DISPUNE:

ART.1. (1). Se constituie, la nivelul Consiliului Judetean Arges, Grupul de lucru
pentru implementarea metodologiei standard de evaluare a riscurilor la coruptie avand
urmatoarea componentd nominala:

Secretar General al Judetului Ionel Voica Sef grup de lucru
Director Executiv al Directiei Juridice si | Alisa Ciobanu Membru
Administratie Publica Locald

Director Executiv al Directiei Economice Carmen Mocanu Membru

Sef Serviciu Resurse Umane Eliza Radulescu Membru

Sef Serviciu Achizitii Publice Codrut Mara Membru
Consilier superior Paul George Buscu | Membru
Consilier superior Mirela Olteanu Secretar

(2). Regulamentul de Organizare si Functionare al Grupului de Lucru constituie
Anexi la prezenta dispozitie.

ART.2. Persoanele nominalizate la art.] vor indeplini prevederile prezentei dispozitii.

ART.3. Serviciul Legislativ - Transparentd Decizionald va comunica dispozitia:

> Institutiei Prefectului — Judetul Arges ;

» Compartimentului Control Intern Managerial;

» Persoanelor nominalizate la art.1, prin grija secretarului Grupului de lucru pentru
implementarea metodologiei standard de evaluare a riscurilor la coruptie.

PRESEDINTE,
ION MINZINA
Contras¢mfieaza,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
IONEL VOICA
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
GRUPULUI DE LUCRU PENTRU IMPLEMENTAREA METODOLOGIEI STANDARD DE
EVALUARE A RISCURILOR LA CORUPTIE

ART.I Presedintele grupului de lucru are urmitoarele atributii:

1.1. Conduce sedintele de lucru, aproba activitatile specifice din cadrul grupului si dispune realizarea
de lucréri specifice.

1.2. Urmareste, prin secretar, respectarea termenelor propuse in cadrul grupului de lucru pentru
implementarea mésurilor din Planul de integritate al Consiliului Judetean Arges, document apartinind
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025 si decide asupra mésurilor care se impun pentru respectarea
lor.

1.3. Propune ordinea de zi §i acordd cuvantul in sedinte, veghind la disciplina si buna desfasurare a
sedintelor.

1.4. Decide asupra participarii la sedintele grupului de lucru a altor reprezentamti din cadrul
institutiei, a cdror prezentd este necesard pentru clarificarea si solutionarea problemelor discutate.

1.5. In lipsa Sefului Grupului de Lucru, atributiile acestuia sunt asigurate de citre un membru.

1.6. Coordoneaza si monitorizeaza structurile din cadrul Consiliului Judetean Arges pentru
atingerea obiectivelor propuse in Planul de Integritate, prin realizarea atributiilor la nivelul fiecarui
compartiment/structurd, in mod eficient i cu respectarea legilor, deciziilor conducatorului institutiei,
normelor, standardelor si regulamentelor in vigoare precum si a politicilor interne.

1.7. Indruma compartimentele din cadrul structurilor organizatorice ale Consiliului Judetean Arges in
elaborarea rapoartelor periodice pe activitatile specifice identificate in vederea realiziriiobiectivelor din

Planul de Integritate .

ART.2. Grupul de lucru are urmitoarele atributii:
2.1. Elaboreazi Planul de integritate pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie

2021-2025 in functie de riscurile, vulnerabilitatile si nevoile identificate la nivelul institutie.




2.2. Implementeazd obiectivele si masurile/actiunile cuprinse in Planul de Integritate
2021-2025, conform responsabilititilor stabilite in cadrul acestuia.

2.3. Initiaza proceduri operationale si de sistem pentru prevenirea coruptiei la nivelul entititii
publice. ‘ | i '

2.4. Coordoneaza si monitorizeaza structurile din cadrul Consiliuluj Judetean Arges pentru punerea in
aplicare a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.

2.5. Analizeaza si discuti situatiile deosebite observate in actiunile de coordonare si indrumare
metodologici si initiazd rapoarte pe care le inainteazi managerului institutiei.

2.6. Initiaza Rapoarte anuale privind modul de indeplinire a activitafilor specifice ori a obiectivelor
propuse prin Planul de Integritate.

2.7. Identifica si inventarieaza riscurile de coruptie de la nivelul structurilor pe care le conduc, propun
masuri de control aferente riscurilor de coruptie identificate si monitorizeazi implementarea acestora.

2.8. Intocmeste Registrul de evaluare a riscurilor si vulnerabilitigilor la coruptie si a masurilor de
remediere, in baza propunerilor structurilor functionale pe care 1l transmit spre aprobare conducatorului

institutiei.

ART.3. Secretariatul Grupului de lucru are urmitoarele atributii:

3.1. intocmeste documentele si le supune spre aprobare grupuluide lucru pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.

3.2. Asigura diseminarea deciziilor grupului de lucru si serveste drept punct de legatura.

3.3. Intocmeste inventarul masurilor de transparenta instituionala si de prevenire a coruptiei precum
si indicatorii de evaluare.

3.4. Duce la indeplinire, transmite sau monitorizeazd, dupa caz, deciziile grupului de lucru pentru
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021- 2025 si ale sefului acestui grup.

3.5. Organizeazd desfisurarea sedintelor grupului de iucru pentru implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025. Sedintele au loc ori de cate ori este nevoie.

3.6. Intocmeste rapoarte anuale privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie la

nivelul institutiei.




ART.4. Modul de lucru al grupului de lucru:

4.1. Grupul de lucru se intdlneste, la initiativa sefului desemnat, pe baza de convocator
transmis online prin secretar, cu 1-3 zile lucriitoare inainte de data sedintei.

4.2. Membrii grupului care din motive obiective nu pot participa la sedinte au obligatia si
desemneze un inlocuitor.

4.3. Sedintele vor fi prezidate de seful desemnat al grupului de lucru si au la bazi ordinea de zi

propusé prin convocator.

4.4. La inceputul fiecdrei sedinte, seful grupului de lucru va dispune completarea ordinii de zi cu
propunerile de discutii ale membrilor grupului de lucru.

4.5. Deciziile grupului de lucru se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. In cazul in care se
constatd egalitate de voturi, votul sefului este decisiv.

4.6. Deciziile grupului de lucru pentru implementarea Stategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025
au caracter obligatoriu pentru membrii sdi si sunt consemnate in procesul verbal al sedintei redactat de
citre secretar. ‘

4.7. Procesul verbal va consemna sarcini, reponsabilititi i termene pentru implementarea SNA

la nivelul institutiei.




CONSILIUL JUDETEAN ARGES

pikob,
SEDINTE
MINZINA
Avizag
Secretar Gengral al Judetului
Ionel V@ICA

REFERAT
privind formarea Grupului de lucru pentru integritate la nivelul Consiliului
Judetean Arges in baza Strategiei Nattionale Anticoruptie 2021-2025

Guvernul Romaéniei, prin HG 1269/22.12.2021, a adoptat Strategia Nationalda Anticoruptie
2021-2025. Noul document strategic urmdreste sd raspunda nevoilor reale ale societatii roméanesti si
reflectd consultarea tuturor actorilor interesati, precum si concluziile surselor de fundamentare
stiintificd (un studiu criminologic si o cercetare sociologicd derulate de citre Ministerul Justitiei si
Directia Generalad Anticoruptie, in calitate de parteneri). Implementarea SNA este inclusd in Planul
National de Redresare si Rezilienta (PNRR) si conform angajamentelor Romaéniei trebuie respectata
obligatia de a implementa cel putin 70% din masurile incluse in SNA péana la sfarsitul perioadei de
implementare.

Politicile preventive promovate prin strategie acoperd o mare varietate de aspecte, avand drept
scop formarea unei culturi a integritatii, strategia fiind corelatd cu instrumentele internationale
anticoruptie la care Romania este parte (MCV, GRECO, UNCAC, RAI). In acest sens, amintim cadrul
normativ referitor la: declararea averilor; declararea intereselor; conflictele de interese; consilierul de
protectia avertizorului de integritate; interdictii dupa incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice;
functiile sensibile; evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale
si locale; evaluarea incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale si
locale. :
SNA 2021-2025 mentine abordarea utilizata de strategiile anterioare care au acordat prioritate
mésurilor preventive in sectoarele expuse la coruptie. Progresul disparat al preventiei in perioada
2016-2020 a determinat mentinerea sectoarelor identificate ca prioritare de strategia anterioard, cu
suplimentarea acestora cu domeniul protectiei mediului inconjurdtor si domeniul protejarii
patrimoniului cultural si Inléturarea sistemului judiciar din categoria sectoarelor prioritare.

Pe langd masurile de combatere a coruptiei, strategia include masuri care vizeaza latura de
prevenire si educare atat a oficialilor, cét si a cetdtenilor, cu privire la teme precum: integritatea
organizationald si diminuarea riscurilor de coruptie, cadrul incriminator national al faptelor de
coruptie, drepturile omului, accesul la informatii publice, transparenta decizionald, impactul coruptiei
asupra serviciilor publice etc.

Referitor la consolidarea interventiei impotriva coruptiei prin imbunititirea legislatiei
incidente, strategia propune eficientizarea unor masuri preventive anticoruptie prin remedierea



lacunelor si a inconsistentelor legislative, precum si prin asigurarea implementdrii lor efective,
respectiv: consilierul de eticd, interdictiile post-angajare din sistemul public in sistemul privat,
evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, evaluarea
incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale.

Noua strategie nu modifica total ceea ce s-a construit pand in prezent ci, dimpotriva,
construieste pe baza a ceea ce s-a realizat pdna acum, propundnd mésuri de corectare a ceea ce nu a
functionat. In termen de sase luni de la aprobarea strategiei. toate institutiile publice centrale si locale
precum si intreprinderile publice trebuiau sa indeplineasca procedurile privind:

- asumarea unei agende de integritate organizationald,
- sa desemneze persoanele responsabile cu implementarea ei,
- sifie elaborate si transmise Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei

Planurile de integritate aferente.

Astfel, Prin Dispozitia nr. 124/14.03.2022 a Presedintelui Consiliului Judetean Arges s-au
aprobat:
- Declaratia privind asumarea agendei de integritate organizationald in coordonatele Strategiei
Nationale Anticoruptie in perioada 2021 — 2025, la nivelul institutiei.
- desemnarea doamnei Alisa Ciobanu, Director Executiv al Directiei Juridice Administratie Publica
Locald in calitate de coordonator al implementarii Planului de Integritate in Consiliului Judetean
Arges si a doamnei Mirela Olteanu, consilier superior in cadrul Compartimentului Control Intern
Managerial responsabila cu aplicarea masurilor incluse in Planul de Integritate §i persoana de contact
din partea institutiei.

Ambele documente, Declaratia si Dispozitia, au fost comunicate Ministerului Dezvoltarii,
Lucrdrilor Publice si Administratiei plus Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania prin
Adresa nr. 6531/24.03.2022.

A fost intocmit si Planul de integritate al Consiliului Judetean Arges document
apartinand Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si aprobat prin Dispozitia nr. 312/30.06.2022
a Presedintelui Consiliului Judetean Arges.

* kK

Pentru o bund implementare a politicilor de anticoruptie si a vulnerabilitétilor la
coruptie, Guvernul Roméniei prin HG 599/2018 a elaborat Metodologia standard de evaluare a
riscurilor la coruptie in cadrul autorititilor si institutiilor publice centrale in care propune
constituirea unui Grup de lucru pentru implementarea metodologiei.

Avand in vedere cele mentionate mai sus si tinand cont de art. 6,7 si 9 din Anexa 1 a
HG 599/2018 privind Metodologia standard de evaluare a riscurilor la coruptie in cadrul
autorititilor si institutiilor publice centrale si art 191, alin 1, lit 7 din OUG 57/2019 din Codul
Administrativ , vi rugdm sa aprobati la nivelul Consiliului Judetean Arges, prin Dispozitie,
constituirea Grupului de lucru pentru implementarea metodologiei standard de evaluare a
riscurilor la coruptie avind urmatoarea componenta:

Secretar General al Judetului Ionel Voica Sef grup de lucru

Director Executiv al Directiei Juridice si | Alisa Ciobanu Membru
Administratie Publica Locala

Director Executiv al Directiei Economice =~ | Carmen Mocanu Membru




Sef Serviciu Resurse Umane

Eliza Radulescu Membru
Sef Serviciu Achizitii Publice Codrut Mara Membru
Consilier superior Paul George Buscu | Membru
Consilier superior | Mirela Olteanu | Secretar

DIRECTOR EXECUTIV
Alisa CIOBANU

Prezentului Referat se anexeazi Regulamentul de Organizare si Functionare al Grupului de Lticru.

CONSILIER SUPERIOR
Mirela OLTEANU



