AMINUL PENTRU l"ERSOANE VARSTNICE
OCALITATEA MOZ(\CENI-ARGES

Ul 12269739
el/fax 0248697453

1.220/04.04.2023

VALABIL LA 31.03.2023

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE CONF. LG.153/2017, ART.33

r. crt. Denumirea functiei Nivel Gradatie | Salariude | Spor | Spor Spor pentru
studii vechime | baza conf. | CFP | weekend/sarbatori | conditii
Legea 10% | legale conf. Lg deosebite(stres
153/2017 153/2017- 100% sau risc)
15%

ONDUCERE
Director grad Il S 5 7282 1092
Contabil sef grad Il S 5 6750 675 1013

ompartiment asistenta si ingrijire medicala
Adistent medical principal S 4 5016 100% 753
Agistent medical principal PL 4 4738 100% 711
Asistent medical principal PL 5 4857 100% 729
Infirmiera M 3 3956 100% 594
Infirmiera M 3 3956 100% 594
Infirmiera M 4 4034 100% 605
Infirmiera M 5 4156 100% 624

0 Infirmiera M 5 4156 100% 624

1 Ingrijitoare M 4 3469 100% 521

2 Ingrijitoare M 1 3073 100% 461

ompartiment terapie si recuperare

3 Ki q\etote rapeut S 0 4087 614

ompartiment administrativ

4 Muncitor calificat Il M 5 4220 100% 633

5 Muncitor calificat IV M 5 4142 100% 622

a) Pentru munca prestata in timpul noptii se acorda un spor de 25% din salariul de baza, la ore lucrate ,conform art. 20 din
Legea 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
b) Prin derogare de la prevederile art. 18 alin(1) din Legea- cadru nr.153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, in anul 2023,

valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2022, in valoare de 346 lei.

Intocmit,




