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NR.45277 t30.r2.2022

PIan de Restructurare

a Centrului de ingrijire qi Asisten{i piteqti

pentru perioada Z02Z -2023

CAPITOLUL I. .

a) date de identificare si de contact: name, cod conform Hotdr1rii Guvernului nr. 867/2015
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum ;i a regulamentelor-cadru de
organizare ;i fanclionare a serviciilor sociale, cu mocliJiidrile ;i'compleidrile alterioare, adresa
Jizicd Si de postd electronicd
. nume: Centrul de ingrijire gi Asistenld pitesti;
o cod'.8790 CR-D-I;
o adresa'. Aleea George $tephinescu nr.3, Mun. piteqti, Jud. ArgeE;
o email'. centrulingrij ire pitesti@yalloo.com.

Centrul funclioneazd, in baza Uanuni ae ,esnuct*arc avrzat de Autoritatea Nalionald pentru
Persoanele cu Dizabiiitaf (ANPD), prin adresa nr. 10858/2/ANPD/23.12.2019;i aprobat prin Hotdrdrea
consiliului Judelean Arge$ nr.25131.01.2020, aflat in implementare.

b) capacitate existenti

Consiliului Judelean ArgeS nr. I 34/25.05.201 8).

s)
In

sistem

int
perioada I ianuarie - I decembrie 2021, au
10 beneficiari (deces), dupd cum urmeazd:

uarie - 1 brie202l le intri
fost intrafi un numdr 8 benefi din

-Ianuarie: 1 admitere, 3 decese;
-Februarie: 2 admiterr,2 decese;
-Martie: 1 admitere,2 decese;
-Apriiie: 1 deces;
-Mai: -
-Iunie: 3 admiteri;
-Iulie: 1 deces;
-August:-

centrului cturirii

iet{im



-Septembrie: -
-Octombrie: -
-Noiembrie: ladmitere, 1 deces;

d) date are la
provenienta (din jude! sau din alte judeye,
o numdr beneficiari pe grupe de vdrstd:
- i 8-29 ani: 3I,
- 30-39 ani: 6,
- 40-49 ani: 5.
- 50-59 ani: 11,
- 60-69 ani:12.
- peste 7A ani: 26.
o numdr beneficiaritnfunclie de srx:
- Masculin: 40;
- Feminin: 51.

ciari: grape de vdrstd, sex, grade si tipuri tle handicap,
c o nfo r m adr es e i de d omicili u,/r e; e dintd)

t numdr beneficiari din alte jude|e :3
o numdr beneJiciari din judelul ArgeE: gg

e) prezentarea structurii de personal si a calificirii acestuia (numdr personal de

numar beneJiciari infunc(ie de grade si tipuri de h
Tip de handicap Gr. grav Gr.

accentuat
Gr. mediu Gr. usor

Fizic : 11 8 2 I 0
Yizual - 5 4 I 0 0
Mintal : 28 T9 8 I 0
Psihic : 33 11 I7 Aa I

Asociat : 14 t2 z 0 0TOTAL=
9l

54 30 6 1

dupd cum trmeazd:

o personal de conducere - I
r personal de specialitate - 34
- medrc -2,
- psiholog - 2,
- kinetoterap eut - 2,
- asistent social - 2.
- ergoterapeut-2,
- asistent medical-24,
o personal de asistenfd qi ingrijire z 4l
- infirmierd - 32,
- ingrijitor - 6,
- spdldtoreasd - 3,
o personal de intrefinere/administr.ativ: 24
- muncitor calificat bucdtdrie - 4
- muncitor necalificat bucdtdrie - 2
- muncitor calificat -1

Ingrijire qi Asisten{d Piteqti iqi deift;oard activitatela.
\.,
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- muncitor necalificat - 1

- liftier - 2
- lenjer - 1

- fochiqti - 4
- mecanic - 1

- instalator sanitar - 1

- tdmplar -1

- frrzer -I
- gofer -1

- inspector specialitate -1,
- referent -1,
- referent specialitate - 2.

CAPITOLUL U - Evaluarea lbeneficiarilor (persoane adulte cu dizabilitdfi) din centrul
rezidential supus restructuririi

a) evaluarea nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu handicap din centrul rezidenfial
supus restructuririi

Evaluarea beneficiarilor s-a realizat in perioada Q5.09.2022-23.09.2022, cu respectarea
prevederilot Ordinului nr.635/2022 pentru aprobarea Mutodologtni d, *odtTnare a plaiului de
restructurare a centrelor rezidenliale pentru persoanele adulte cu handicap ale cdrui activitdli au
fost planificate pdnd la 3l decembrie 2021 . Medotologia se aplicd activitaflior iniliate gi desfr;urate
in perioada 2022-2023 de DGASI'C Arge$, in vederea modificdrii planului de restructurare a
centrului, pentru a asigura transferul persoanelor cu handicap in alteinative de tip familial sau
rezidenlial infiinfate sau dezvoltate in cadul comunitdtii.

Prin DispozittaDirectorului General al DGASPC Arges m.205910L09.2022, s-au constituit 2
echipe multidisciplinare de evaluare a beneficiarilor C.I.A. Piteqti, in vederea elabordrii planalui de
restructurare a centrului pentru perioada 2022-2023, formate drn: medici, asistenli sociali,
psihologi ;i kinetoterapeuli. P de rest centrului ioada 2022- SC

constituie anex[ la planul de restructurare initial aprobat.
Cele doud echipe au fost coordonzrte de Seful de centru.
Evaluarea nevoilor specifice ale beneficiarilor s-a efectuat prin aplicarea fi;ei de evaluare.

conform Metodologiei de elaborartz a planului de restructurqre a centrelor iezidentriate pentru
persoane adulte cu handicap, aproba.td prin Decizia Preqedintelui ANPD nr.878/30.10.201 8.

Fiqa de evaluare a beneficiarului. a fost aplicatd de echipele de evaluare pentru 91 beneficiari,
urmare a unui interviu liber consimfit, intr-un spafiu confortabil gi prietenos, itt condilii d" siguratrl6
;i confidenlialitate.

De asemenea, au fost utilizate urmdtoarele metode specifice: metoda interviului, observafiei
directe qi indirecte, analiza dosarelor personale, sociale gi medicale ale beneficiarilor.

b) prelucrarea datelor;i informafiilor obfinute din evaluare

Parcurgerea intensivd a modulelor din fiEa de evaluare, a permis echipelor de eJ_aluare obtinerea
datelor care stau la baza prelucrdrii acestora, in vederea emiterii concluziil# nri"if4 nevoile
specifice ale beneficiarilor Ei elaborarea raportului sintetic care constituieb&a planifrcdrii btaoelor
de restructurare pentru perioada 2022 - 2023. 1.. .- 

^, 
. ' , r , 'i

Dupd prelucrarea datelor, cele doud echipe de evaluare au elaborat roportul'sinttetiq iiydeistrat
la DGASPC ArgeE cu m. 32657129.09.2022, care cuprinde concluziile evaiudrii,.cd urrnare apicarii

''-.-::i'-"



f,tgei de evaluare, precum ;i propunerea de servicii sociale pentru grupuri de beneficiari, in corelare
cu profilul centrului rezidenlial qi cu standardele specifice de calitate, dupi cum urmeaz6:

MODULUL 1: DATE DEMOGRAFICE

Numdr beneficiari
M 40

F 51

Vdrsta

18-29 31

30-39 6

40-49 5

50-59 l1

60-69 t2
Peste 70 26

Educatie

Studi uruversrtare 4
Studi post-liceale I
Studi liceale 5

Studi -10 clase 1

Scoala profesionald 5

Studii primare (1- 4
clase)

8

Studii senerale 10

InvdtdmAnt special 22
Fdrd studii l4
Analfabet n
Stud medii A+

Stare civila
Necdsdtorit 58
Cdsdtorit 4

Divorfat 9

Vaduv 20

Etnie
Romdnd 91

Alta

Statut profesional
Pensionar 49
Elev I
Nu existd statut
profesional

41

Situalia gdzduini
(aranjamentul de
gdzdwre preferat

de persoana
evaluat[)

Sd rdmdnd acolo unde
este

36

Din cauza deteriordrii
cognitive nu-gi poate
exprima preferin{a 55

Situafia gdzduirii
(aranjamentul de
gdzdul-re preferat
de reprezentantul

leeal)

Sd rdmdnd acolo unde
este

RelaJia cu familia Beneficiari vizitali '\ : '4s'
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Beneficiari nevizitali 36

Fdrd familie 10

Provenien!a
beneficiarilor
conform adresei
de domiciliu

Beneficiad provenili
din iudetul Arses

88

Beneficiari provenili
din alte iudete

a
J

MODULUL 2: ASISTE A PENTRU SANATATE
NEVOIE DE
SPzuJiN
(ITEMI)

CONTINUU RIGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIRI

53 31 1 0 0

De sprijin continuu (spri-iin ;i tndrumare .fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care necesitd
servicii de medicind generald pentru:
a. evaluarea stdrii de sdndtate de cdte ori este nevoie, diagnosticare gi tratament in stare acutd,
ingrijirea pacien{ilor imobilizaJi, examene clinice qi paraclinice, servicii medicale in comunitate in
funclie de patologie (stomatologie, oftalmologie, ORL, dermatologie, etc.), monitorizarea
complianlei la tratament, profilaxie qi recuperare medicald;
b. servicii medicale specializate pentru boli cronice (endocrine, metabolice, neurologie, psihiatrie,
boli infec{ioase, etc.) cu dispensarizare gi evaluare la 1 lun6, 3 luni, 6 luni, I an,Ia nevoie, in func}ie
de patologia qi supravegherea continud de cdtre medicul din unitate.
De spriiin regulat (spriiin fi indrumare zilnic tn intervale orare stabilite $ cunoscute) au nevoie
beneficiarii care necesitd servicii de medicind generald, cu probleme complexe de sdndtate, cu
tulburdri psihice care nu necesit5. interndri dese in servicii specializate.
De spriiin secvenlial (spriiin {i tndrumare din cdnd tn cdnd. tn anumite situalii pentru perioade
scurte de timp) au nevoie beneficiarii care necesitd evaluarea stdrii de sdnbtate de cdtre medicul din
unitate, au nevoie de servicii medicale specializate in anumite situalii (urgenje) qi supravegherea
stdrii de sdndtate.

Toli beneJiciurii tncadrali astfel au nevoie de supravegherea stdrii de sdndtate prin
monitorizareu funcliilor vitale Si administratrea tratamentului cronic/acut de cdtre personalal de
specialitute qi supravegherea stdrii de sdndtate.

MODULUL 3: NEVOIA DE SERVICII PSIHOLOGICE
A,CONSILIERE PSIHOLOGIC TERAPII DE SUPO

NEVOIE DE
SPRIJIN
(ITEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIRI

35 28 l9 9 0

De spriiin continuu (spriiin $i indrumare -fdrd intreruperel au nevoie beneficiarii care nu i;i pot
controla trS.irile emolionale, care nu iqi corytientizeazd, stima de sine, nu pot evita situaliile de
izolar.e sociald, nu pot menline un echilibru psihoactiv, care nu iqi pot exprima adecvat emofiile.
De sprt-iin regulat (sorliin ;i tndrumare zilnic tn intervale orare stabilite si cunoscutel au nevoie
beneficiarii care i;i pot controla trbirile emolionale, cate iqi corytientizeazd stima de sine, pot evita

De soriiin ttn st tnarumare dtn c nffu Dertoade
scurte de timp au nevoie beneficiarii care iqi pot controla trdirile e
stima de sine, pot evita situaliile de izolare sociald, pot menline u

IM



exprima adecvat emoliile necesitdnd sprijin qi indrumare din c0nd in cdnd, in anumite situalii,

pentru perioade scurte de timp.
De soriiin minim kpriiin si umite momente) au nevoie beneficiarii care iqi pot

controia trdirile emolionale, care iqi corytientizeazd, stima de sine, pot evita situaliile de lzolare
social6, pot menline un echilibru psihoactiv, care iEi pot exprima adecvat emoliile necesitdnd sprijin

;i indrumare in anumite momente.

APTITUDINILOR COGNITIVEIVIOD TJLUL 4: M},N'I'INE TI]A/DEZVOL AREA
NEVOIE DE
SPRIJIN
TITEMI')

CONTINUU REGULAT SECVENTIAT, MINIM DELOC

NR.
BENEFICIARI

58 tl 13 3 0

De spri.iin continuu (spriiin si Indrumare -fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care nu iqi
folosesc simlurile in interacliunea cu obiecte, nu i;i insuqesc elemente din invdlarea de bazd. nu au

deprinderea de a citi ;i de a scrie, nu se pot concentra asupra aceleaqi sarcini pentru aproximativ 5

minute, trebuie si ia periodic pauze scurte de la sarcina asupra cdreia se concentreazd.,nrr pot lua
decizii in timp util.
De spri_iin regulat (sprijin ;i tndrur'nare zilnic in intervale orare stabilite Fi cunoscute) au nevoie
beneficiarii care igi folosesc sim,turile in interacliunea cu obiecte, iqi insuEesc elemente din invdlarea
debazd, au deprinderea de a citi ;i de a scrie, se pot concentra asupra aceleaqi sarcini, pot lua decizii
in timp util, dar cu sprijin qi indrumare ziinic din partea unei alte persoane (specialist), in anumite
intervale orare stabilite qi cunoscute.
De spriiin secven{ial (spriiin ;i indrumare din cdnd in cdnd, tn anumite situalii pentru perioade
scurte de timd au nevoie beneficiarii care iqi folosesc simlurile in interacliunea cu obiecte, igi
insuqesc elemente din invllarea de bazd, au deprinderea de a citi ;i de a scrie, se pot concentra
asupra aceleagi sarcini pentru mai mult de 5 minute, pot lua decizii in timp util, necesitdnd sprijin qi

indrumare din cAnd in cAnd, in anurrLite situalii, pentru perioade scurte de timp.
De spri-iin minim (sprliin Si tndrumare tn anumite momente) au nevoie beneficiarii care iqi folosesc

simlurile in interacliunea cu obiecte, iqi insuqesc elemente din invdlarea debazd, au deprinderea de a

citi qi de a scrie, se pot concentra asupra aceleaqi sarcini, pot lua decizii in timp util, necesitAnc

sprijin;i indrumare doar in anumite momente.

MOD U L U L 5 : MEN I'lN llRlJA/ D EZV O L'l'ARl,A D!,PruN DI,RILOR Z LNICE
NEVOIE DE
SPRIJIN OTEMI)

CONTINTIU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIAzu

66 21 3 0

De soriiin continuu (sprliin {i indrumare .fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care nu igi pot
realiza programul ziImc, nu fac fald responsabilitdfilor, stresului sau urgenlei in acliuni simple qi

complexe, nu iqi pot controla comportamentul qi nu iqi exprimd emoliile adecvat in situalii noi sau

relalia cu o persoand.
De spriiin regulat (spriiin Fi tndruwtare zilnic ln intervale orare stabilite $i cunoscute) au nevoie
beneficiarii care iqi pot realiza programul zilnrc, fac fa!6, responsabilitaflor, stresului, sau urgenlei in
acliuni simple Ei complexe, iqi pot controla comportamentul Ei i;i exprimd emoliile adecvat in
situalii noi sau relalia cu o persoand doar cu sprijin si indrumare zilnici din partea unei alte persoane
(specialist) in intervale orare stabilite. .1.

scurte de timpl
responsabilitAlilor,

au nevoie
stresului,

berreficiarii
sau urgenlei

care iqi pot zilnic,
il'Ei pot

fac fa,td,

controlain acliuni simple

rryffi



comportamentul Ei iqi exprim[ emoliile adecvat in situa{ii noi sau relalia cu o persOan[, necesitand

sprijin qi indrumare din cAnd in cdnd, in anumite situalii, pentru perioade scurte de timp.
ie beneficiarii care igi PotDe spri-iin minim (spri.iin Si tndrumare tn anumite momente) au nevole benelrctarrr care lql pot

realiia programul zilnic, fac fa![ responsabilit[fllor, stresului, sau urgenlei in acliuni simple Ei

compleie, iqi pot controla comportatnentul qi iqi exprimd emoliile adecvat in situalii noi sau relalia

cu o persoand, necesit6nd sprijin qi irLdrumare doar in anumite momente.

AREA DEPRINDERILOR DE COMUNICAREMODULUL 6: M ENTINERIJA/ EZYOL A
NEVOIE DE
SPzuJiN
(ITEMI)

CONTINTIU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIARI

50 20 l0 ti
tl 0

inuu ara L re) au nevoie beneficiarii care nu au

tn st intervale e sI cuno au nevole

*p*itut.u de a comunica, nu au abilitatea de a comunica prin producerea de mesaje nonverbaie,

care nu au abilitatea de a purta o conversalie, care nu au abilitate de a-Ei exprima punctul de vedere

in mod adecvat.
De spri-iin regulat
beneficiarii care au capacitatea de a comunica, au abilitatea de a comunica prin producerea de

mesaje nonverbale, au abilitatea de a purta o conversalie, au abilitatea de a-qi exprima punctul de

De soriiin tn cdnd. tn tuatii nentr

scurie de timp) au nevoie beneficiarii care au capacitatea de a comunica, au abilitatea de a comunica

pri" ptoa"cerea de mesaje nonverbale, au abilitatea de a purta o conversalie, au abilitatea de a-Ei

exprima punctul de vedere in mod adecvat, necesitdnd sprijin qi indrumare din cdnd in cdnd, in
anumite situalii, pentru perioade scurte de timp.
De spriiin minim (spriiin ;i indrumare in anumite momente.) au nevoie beneficiarii care au

capacitatea de a comunica, au abilrtatea de a comunica prin producerea de mesaje nonverbale, au

abilitatea de a purta o conversalie, au abilitatae de a-qi exprima punctul de vedere in mod adecvat,

necesitAnd sprijin Ei indrumare in anumite momente.

MODULUL 7 : MENTINEREA/DEZVOLTAREA
NEVOIE DE
SPRIJIN
(ITEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIARI

49 8 t9 o (t

Di sprijin continuu (sprijin ;i tndrumare.frrd intrerupere.\ au nevoie beneficiarii care nu pot s[-qi

menlind pozi\ta corpului cu schimbarea centrului de greutate, nu realizeazd transferul din pat in
scaunul cu rotile gi invers, nu pot manipula obiecte folosind mdna sau alte pdrfi ale corpului, au

motricitatea mdinii qi piciorului afbctatd, sunt imobiliza\ilapat, se deplaseazdin scaunul curotile
cu ajutorul unei alte persoane, au nevoie sd foloseascd transportul adaptat qi sd fie insoli{i

pennanent.
De spri.iin requlat
beneficiarii care iqi menJin pozilia corpului cu ajutor par\ial, igi pot schimba pozi\ia corpului doar

cu ajutor, realizeazd transferul din pat in scaunul cu rotile gi invers, pot manipula qi transporta

obiectele, au motricitatea mdinii g.i piciorului parfial afectatd realizdnd migcdrile cu stAng[cie, se

deplaseazd in scaunul cu rotile fbrd ajutor (impinge /manipuleaz[ singur), au nevoie sd foloseasc[

transportul adaptat gi insofili permanent.
i fndrumare di

n si indrumare zilni

REA DEPRINDERILOR DE MOBILITATE

orare stabilite si au nevole

scurte de timpl au nevoie beneficiarii
menlinerea/schimbarea pozi{iei corpului; nu

care
necesitd

sprijin in
obiectelor

vedere in mod adecvat doar cu sprijinul gi ?ndrumarea specialistului.



folosind mdna ; mobilitatea mainii gi piciorului sunt bine dezvoltate, au nevoie uneOd de spliin
indrumare in realizarea unor activita{i zilnice pentru o perioada scurt[ de timp;

De spriiin minim (spriiin ;i indrumare tn anurnite momentq) au nevoie beneficiarii care sunt

autonomi in menfinerea poziliei corpuiui, a manipularii obiectelot, au motricitatea mdinii qi

piciorului bine dezvoltate; dar au nevoie de sprijin qi indrumare in anumite momente;

UIp!- beneficiarii sunt autonorni, nu necesitd acordarea de sprijin qi indrumzre in

menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate.

MODULUL 8 : MENTINERE A/DEZV OLT AREA DEPRINDE RILOR DE
AUTOiNGRIJIRE

NEVOIE DE
SPRIJIN
flTEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIAzu

6',7 10 9 2 3

De soriiin conttinuu (spriiin fi tndrumare .fdrd tntrerupere ) au nevoie beneficiarii care nu se pot

spdli pe intregul co{p, care nu pot realiza toaleta intimd, care nu se pot imbrdca/incdlta Ei alege

imbrdcdmintea/incdlf6mintea potrivitd, nu i;i aduc aminte ce au de fbcut, nu pot duce hrana la gurd,

nu pot utilizaustensile adecvate pentru amdnca/abea.
De sprliin regulat (spriiin ;i indrumare zilnic tn intervale orare stabilite ;i cunoscute) au nevoie

beneficiarii care, pa{ialpot duce hrana la gurd, pot utiliza ustensile adecvate pentru amdncalabea

doar cu sprijinul qi indrumarea unei alte persoane ( personalul de ingrijire).
De spriiin secvenlial (spriiin $i tncJrumare din cdnd in cdnd, tn anumite situalii pentru perioade

scurie de timp) au nevoie beneficiarii care pot duce hrana la gurd, pot utiliza ustensile adecvate

pentru a mdncalabea, necesitdnd sprijin qi indrumare din cAnd in c6nd, in anumite situaJii datorate

stdrii de sdndtate.
De sprijin minim (spriiin ;i indrumare tn anumite momentel au nevoie beneficiarii care se pot

imbrdca/incdlla qi alege imbrdcdmintea/incdllSmintea potrivitd, iqi aduc aminte ce au de frcut, pot

duce hrana la gur6, pot utiliza ustensile adecvate pentru a mAnca/a bea, necesitdnd sprijin qi

indrumare in puline momente (cdnd au o problemd de sdndtate).

Deloc - beneficiarii sunt autonomi, nu necesitd sprijin qi indrumare pentru menlinerea/dezvoltatea

deprinderilor de autoingrij ire.

MODULUL 9: MENTINEREA TDEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE INGRIJIRE A
ANATAPROPRIEI S A A

NEVOIE DE
SPRIJIN
(ITEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DEI.,OC

NR.
BENEFICIARI

33 0

De spri.iin continuu (sorijin ;i tndrumare "fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care manifestd

comportamente de autordnire, comportamente ofensive qi violente f{d de alte persoane, care nu pot

diferenlia temperatura (cald, frig), lumina/intuneric, starea de foameisalietate, nu sunt capabili de a-

qi administra medicamentele, nu pot evita situalii periculoase (ex: incendiu).

De spriiin regulat (spri-iin $i indrumare zilnic tn intervale orare stabilite ,si cunoscute) au nevoie

beneficiarii care manifestd comportamente de autordnire cel pulin o datd pe lund, comportamente

ofensive Ei violente fa!6 de alte persoane de cel mult o datl pe lund, care pot diferenlia temperatura
(cald, frig), lumina./intuneric, starea de foame/salietate, nu sunJlcdpabili. de a-Ei administra

medicamentele, pot evita situa{ii periculoase (ex incendiu), neceg'it-dnd splij{ q] ajutor din partea

altei persoane (personalul de ingrijire).
De soriiin din cdnd ntru

$i

scurte de timp.) au nevoie beneficiarii care manifestd cQmp-oQ49rlt9:,/de
,,,,1:,,,/'"_.- : .:./\'\*,--t'

autordnire ;i

O,\/f0rut0?R/0/[[rr



comportamente ofensive qi violente fbla de alte persoane doar dac[ este provoc at, care pot diferenlia

temperatura (cald, frig), lumina/intuneric, starea de foame/salietate, pot evita situalii periculoase

(ex: incendiu) necesit6"nd sprijin qi indrumare pentru perioade scurte de timp.

De soriiin minim e mlmentd au nevoie beneficiarii care nu

manifestd comportamente de autordrrire/comportamente ofensive ;i violente fa!6 de alte persoane,

care pot diferenlia temperatura (cald,, frig), lumina/intuneric , starea de foame/salietate, sunt capabili

de al;i administra medicamentele qi nu fac abuz de tutun/alcool/alte substanle, pot evita situalii

periculoase (ex: incendiu), necesitAnd sprijin qi indrumare doar in anumite situatii.

MODULUL 1 O : MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
AUTOGOSPODARIRE

NEVOIE DE
SPzuJIN
(ITEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIARI

82 5 2 I I

De Wijii continuu (spriiin $i tndrumare -'fdrd intreruoere) au nevoie benehciarii care nu pot realiza

niciun fel de activitate de autogospoddrire sau alte operaliuni legate de treburile casnice, nu iqi pot

intreline singuri dispozitivele asistive, nu pot acorda ajutor altor persoane pentru: ingrijire,

deplasare, comunicare, hrlnire.
De spriiin regulat (sprliin ;i tndrumare zilnic in intervale orare stabilite fi cunoscute) au nevoie

beneficiarii care pot realiza activitdti simple de autogospoddrire doar cu sprijin qi indrumare, au

nevoie de sprijin qi indrumare pentru intrelinerea dispozitivelor asistive, nu pot acorda ajutor altor

persoane pentru: ingrij ire, deplasare, comunicare, hrdnire.
ial koriiin si i, in cand. in

scurte de timp\ au nevoie beneficiarii care nu pot achizi\rona singuri bunuri pe baza unei liste,

realizeazd sarcini simple sub indmmarea unei alte persoane: dd cu matura, face ordine, araniazd

masa, desftqoard activitSli in buc6tdrie sau gospoddrie.

De spriiin minim (spriiin ;i tndrumare in anumite momente) au nevoie beneficiarii care selecteazd

qi achizilioneazd singuri bumri; pregdtesc anumite gustdri, ftrd.a folosi uagazul; pot lucra cu alte

persoane la planificarca, organizareuL prepararea gi servirea mesei.

Deloc- beneficiarii sunt autonomi nu necesitd sprijin qi indrumare pentru menlinerea/dezvoltarea

deprinderilor de autogospoddrire.

MODULUL 1 1 : MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
INTER A CTII ]NE/ DE RELATIONARE INTERPERSONAL AINTE t \CTIUNE/ DE Rlr,LAl'r0NARE NTE A

NEVOIE DE
SPRIJIN
(rrEMi)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR,
BENEFiCIARI

55 22 10 3 I

De spri-iin continuu (spri_iin ;i tndrumare.fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care nu se implicd
la nivel personal cu ai1ii, nu aclioneazd in conformitate cu regulile Ei convenliile sociale, r:dspund

agresiv la critici, nu stabilesc reiafii cu alte persoane, nu menlin relaliile cu familia. Sunt izolali Ei

nu gestioneazi situaliile sociale.
De spriiin reeulat (spriiin ;i tndrumaye zilnic tn intervale orare stabilite $i cunoscutel au nevoie
beneficiarii care se implicd la nivel personal cu al1ii, aclioneazd in conformitate cu regulile Ei

convenliile sociale, rdspund agresiv la critici pfrial, stabilesc relaljl -cu .?lte persoane, menfin

relafiile cu familia parfial. Sunt parfial rzolali gi gestioneaz[ situalijld sociale,'necesitAnd sprijin gi

indrumare in anumite intervale orare stabiiite gi cunoscute.
iiin si indrumare din ntru Derroaae

acfioneazd inscurte de timp) au nevoie beneficiarii care se la ni



conformitate cu regulile qi convenliile sociale, r[spund agresiv la critici parlial, stabilesc relalii cu

alte persoan., -.rr!in relaliile cu familia parlial. Sunt parlial rzolalt qi gestioneaz[ situaliile sociale,

necesitAnd sprijin qi indrumare din cAnd in cAnd, in anumite situalii.
e in anumite au nevoie beneficiarii care se implica la

nivel personal cu allii, aclioneazditt conformitate cu regulile qi convenliile sociale, nu rdspund

agresiv la critici , stabilesc relalii cu alte persoane, menlin relaliile cu familia. Nu sunt izolali Ei

gestioneaz[ singuri situaliile sociale, necesitdnd sprijin qi indrumare doar in anumite momente.
-Deloc- 

din punct de vedere cognitiv beneficiarii nu necesitd sprijin pentru menlinerea/dezvoltarea

deprinderilor de interacfiune/de relalionare interpersonald.

MODULU L T2I MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE A REALIZA
CONOMICETRANZA

NEVOIE DE
SPRIJIN
(ITEMI)

CONTINTIU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIARI

71 l0 A 6 0

D; ;i/ii , (Wi" ;l t"dr*nare -.fdrd intrerupere) au nevoie beneficiarii care nu pot realiza

tranzaclli economice, nu utilize azd banir in mod responsabil, nu pot da o sumd exactd qi nu pot

verifica restul, nu se implicd in tranzac\ii economice simple, nu estimeazd lucrurile pe care le pot

cumpdra cu o anumitd sumd de bani.
De spriiin regulat nic in interval ilite si cu au nevole

beneficiarii care potrealizatranzaclit economice , ttilizeazd banii in mod responsabil, pot da o sumd

exactd gi pot verifica restui, se implic[ in tranzac[ii economice simple, estimeazd' lucrurile pe care

le pot cumpdra cu o anumit[ sumd de bani, necesitdnd sprijin;i indrumare, din partea altei persoane.

iiin secvential koriiin si tndrumare din cdttd tn cdnd, in anumite si ru oeryi

scurie de timp,) au nevoie beneficiarii care pot reahza tranzac\ii economice , utrlizeazd banii 'in mod

responsabil, pot da o sumd exactd qi pot verifica restul, se implicd in tranzac[ii economice simple,

estimeazd lucrurile pe care le pot cumpdra cu o anumitd sum[ de bani, necesitdnd sprijin qi

indrumare din cdnd in cAnd, in anumite situalii, pentru perioade scurte de timp.
De spriiin minim (spri-iin $i tndrumt@ au nevoie beneficiarii care pot realiza

tranzacln economice , utilizeazd,banii in mod responsabil, pot da o sumd exactd qi pot verifica restul,

se implicd intranzaclii economice simple/complexe, estimeazd lucrurile pe care le pot cumpdra cu o

anumitd sumd de bani, necesit6nd sprijin gi indrumare doar in anumite momente.

MODULUL 3 : MENTINIIREA/DEZVOLTAREA ABILITA LOR SOCIALE
NEVOIE DE
SPRIJIN (ITEMI)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DEI,OC

NR.
BENEFICIAzu

o4 24 3 0 0

De sprijin continii (spri-iin si tndrumare -fdrd tntrerupere) au nevoie beneficiarii care nu pol, participa

sau nu se pot implica in activitdlile comunitdfii, in jocuri qi programe de relaxare, jocuri competitive

individuale sau de grup, intdlniri fcrrmale sau ocazionale cu alte rude, prieteni in iocuri publice, de a

citi din placere, de a participa la slujbe religioase, de a-gi exercita dreptul la vot sau de a participa la
jocuri de societate qi activitdli de megtegugdrit (tricotat, croqetat).

De sprijin requlat (spri.iin {i tndrumare zilnic tn intervale orare stabilite ;i cunoscute} au nevole

beneficiarii care potparticipain activitdlile comunitElii, in jocuri qi programe de relaxare, irrdividuale

sau de grup, intdlniri formale sau ocazionale cu alte rude, prieteni in iocuri publice, de a citi din
plScere, de a participa la slujbe reiigioase, de a-gi exercita dreptul l%.ry;,nec,e,sitAnd sprijin Ei

indrumare zilnicd, din partea altei persoane. -/::'.','.:- .

ial koriiin si I cdnd. tn anumitei
in activitdlile comurlit6tii;\in jopU* programe de

,10
de timpl au nevoie beneficiarii care pot participa



relaxare, individuale sau de grup, int0lniri formale sau ocazionale cu alte rude, prieteni in locuri

publice, de a citi/scrie din plAcere, de a participa la slujbe religioase, de a-$i exercita dreptui la vot,

necesitdnd sprijin Ei indrumare din cAnd in cdnd pentru perioade scurte de timp'

TIVEMODULUL l4z INTERESUL PENTRU ACTIVITA'I'I LUCRA
NEVOIE DE
SPRIJIN
(iTEMr)

CONTINUU REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC

NR.
BENEFICIA
RI

-aIJ 15 3 0 0

intr ) au nevoie beneficiarii care nu suntDe
conqtienli de ceea ce presupune activitatea de a munci, nu

persoane, sunt dependenli in inilierea de acliuni, nu sunt

pericole, nu acceptd schimbarea rutirrelor'
cunoscute) au nevoleDe spri.iin regulat (sprii umare zilni e orare st

beneficiarii care sunt ionqtienli de ceea ce presupune activitatea de a munci dar nu o pot efectua, nu au

interese majore intr-un domeniu, pot copia acliunile minime altei persoane, sunt independenfi parlial

in inilierea de acliuni, sunt congtienli parlial de propriile abilitaf, riscuri ;i pericole, acceptd mici

ial din cdnd in cd e situatii rioade sc

au hobby-uri, nu pot copia acliunile alter

conqtienli de propriile abilitdli, riscuri qi

de timd au nevoie beneficiarii care sunt congtienli de ceea ce presupune activitatea de a munci, au

ittt.t"i" majore intr-un domeniu, pot copia acliunile altei persoane, sunt independenJi in inilierea de

acliuni, sunt conqtienli de propriile abilitdli, riscuri Ei pericoie, acceptd schimbdri ale rutinelor,

necesitdnd sprijin Ei indrumare din cAnd in cdnd, in anumite situalii, pentru perioade scurte de timp.

Concluziile echipelor de evaluare:

in urma aplicdrii FiSei de evaluare pentru cei 9l de beneficiari, luAnd in considerare ponderea

formei de sprijin predominante pentru fiecare beneficiar, s-au concluzionat urmf,toarele:

. 68 de beneficiari au inregistrat ca formd generali.' nevoia de sprtjin continuu.
Beneficiarii incadrali in forma de sprijin continuu necesitd sprijin qi indrumare fatd intrerupere,

nu pot desfrEura activitali frzice, au probleme medicale grave, iar psihic prezintd' deteriorare cognitivd

specificd retardului, demenlei sau altor manifestdri psihopatologice grave, avdnd nevoie de asistenld

medicald Ei sociald, abilitare qi r:eabilitare cAt permite dezvoltarea persoanei qi, in funclie de

potenlialul ior, ingrijire qi asistenldinrealizareanevoilor de autonomie personald, igiend Ei consiliere

psihologicd acolo unde statusul psihic permite.

Nu pot realiza activit[li de autoingrijire Ei autogospoddrire, nu potrealizatranzac[ii economice,

nu au abilitdli sociale. Dtn cauza problemelor foarte grave psihice, cu anumili beneficiari nu se poate

desfbqura consiliere psihologicd (retard mental profund/sever, demen!6 severd). De aceea ei au nevoie

de ajutor permanent in satisfacerea nevoilor de autonomie personalS, hrand qi administrare de

medicamente, ingrijire personald, obligatoriu f,rind linu1i permanenls+lbobservatie;

// ..-a: -.a.. " - ., ::, . '.:

. 23 de beneficiari au inregistrat ca formd generald: nevoia de/ryrijiu iegutgt. 
,

Beneficiarii incadrali in forma de sprijin regulat, au probhrlrp cortrplexi de sdndtate, necesitd

sprijin qi indrumare zilnic in intervale orare stabilite Ei cr\nopcuie, pentni a-qi controla trairile
emolionale, pentru a-qi exprima adecvat emoliile, pentru realizare.a..pligrarndlui zilnic.

-'---.-^--.-.-f

schimbdri ale rutinelor, necesitAnd sprijin gi indrumare, din partea altei persoane'

rrus@,
tt



Au capacitatea de a comunica, iEi menlin pozilia corpului cu ajutor Pl4ial, pot manipula ql

transporta obiectele, pentru a se implica la nivel personal cu al1ii, sunt parlial tzolali;i gestioneaz[

situaiiile sociale, p.nt* realizarea tranzactiilor economice, pot participa la jocuri ;i programe de

relaxare.

Pebazaconcluzii1ordemaisuS,P@echipe1ordeeva1uareprivindservicii1ecevorfi
oferite benefi ciarilor, dupb restructurare, sunt urmdtoarele :

- pentru 50 beneficiari 143 -cu nevoie de sprijin continuu qi 7 -cu nevoie de sprijin regulat) au fost

propuse servicii sociale de tip centru de tngriiire si o
- pentru 31 beneficiari (19 -cu nevoie de sprijin continuu qi 12 -cu nevoie de sprijin regulat) s-a

propus (relintesrare in familie;
- p".rt* fO n*nciari (6 -cu nevoie de sprijin continuu qi 4 -cu nevoie de sprijin reguiat) s-a propus

transferul intr-un CIA din cadrul DGASPC Arses.

c) sintetizarea concluziilor evaluirii in vederea realizirii planificirii etapelor de restructurare

nentru nerioada 2022 -2023

Din cuprinsul raportului sintetic elaborat in urma prelucrdrii datelor, in funclie de nevoia de

sprij in identifi catd, sintetizdm urmdto arele :

Misuri, activitifi gi servicii propuse:

in urma evalubrii beneficiarilor ;i a prelucr[rii datelor objinute, echipele multidisciplinare din

cadrul centrului supus restructurdrii, vor completa planurile personalizate ale beneficiarilot, cu

obiectivul referitor la transferul/la zrcordarea de servicii specifice pentru a acoperi nevoiie identificate

prin aplicarea fiEelor de evaluare.

Astfel, avdnd in vedere propurreriie echipelor de evaluare, DGASPC Arge;-"propune urmdtoarele

mdsuri, activitAfl qi servicii:
a) pentru 50 beneficiari (43 -cu sprijin continuu qi 7 -cu sprum regu a-n -fe!t propuse servicii

sociale de tip centru de tngrijire Si asistenld(ClA), prrn in
asktentd(cu o capacitate de 50 locuril, in locul celui existent, prin red

se va numi tot CIA Pite;ti Ei va funcliona in aceeaqi locafie;

b) pentru 3L beneficiari (19 -cu nevoie de sprijin continuu ;i 12 -ct

propus (r el intesrarea familiald ;

acesrula" care

de. jin regulat) s-a

Nr.
Crt.

Forme de sprijin
pentru activitd{i -
Modulul IV din
Standardele
minime de calitate

Numir
beneficiari in

funclie de
forma de
sprijin

NumIr beneficiari
propugi pentru transfer
intr-un CIA din cadrul
DGASPC Arges

Numir beneficiari
propuqi pentru CIA

nou infiinfat

NumIr
beneficiari

propugi pentru
(re)/integrare in

familie

Continuu 68 6 +J t9

2 Regulat L) A 7 I2

Total 9l 10 50 31

,ruIrunfl,lc|J0Rloll\lAr|J
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c) pentru 10 beneficiari (6 -cu nevoie de sprijin continuu ;i 4 -cu nevoie de sprijin reguiat) s-a propus

cadrult

in cadrul singurului serviciu social nou infiinlat, de tip CIA, in care vor fi glnduili cei 50 de

beneficiari, vor fi acordate urmf,toarele servicii qi uctivitdli, conform nevoilor individuale ale

beneficiarilor, identificate in urma evaluarii acestota, in conformitate cu standardele minime

obligatorii specifice de calitate (Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime

de calitate obligatorii pentru servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdtri - Anexa 1),

dupd cum trrrreazd'.

o Informare $ asistenld sociald/Servicii de asistentd
- informare ;i consiliere cu privire la drepturile qi facilitdlile sociale existente, clarificdri privind

demersurile de oblinere;
- sprijin pentru menlinerea relaliei beneficiarului cu familia, prietenii, etc.;

- informire qi sprijin pentru realizareademersurilor pentru oblinerea de tehnologii ;i dispozitive
asistive qi tehnologii de acces;

- informare despre programele de lucru, facilitalile oferite de cabinete medicale, servicii de abilitare si

reabilitare, servicii balneo, etc.;
- informa{ii despre activitAli gi servicii alternative sau complementare oferite de furnizori sociaii

privali, in deosebi de organrzalii neguvernamentale;
-itrfor*ur. privind relelele de suport existente (inclusiv on line), formate din persoane aflate in situatii

de viald asemdndtoare.
Serviciile de asistenld sociald vor fi asigurate de asistentul social.

o Consiliere psihologicd privind obiectivele:
- dezv oltarea comportamentului adecvat situaliilor so ciale ;

- dezvoltarea atenliei qi gAndirii pozitive;
- adecvarea emoliilor;
- constientizarea de sine;
- evitarea situaliilor deizolare social[ gi depresie;
- optimizarea gi dezvoltarea personald;
- AutocunoaEterea.

Serviciul de consiliere psihologicd va fi asigurat de psiholos/psihoterapeut.
c Abilitsre si reabilitare - servicii de menlinere sau dezvoltare a potenlialului functional:

- masaj sau kinetoterapie;
- terapie ocupalionald;
- activitdli de tip vocalional/ocupalional;
- terapii speciale sau arfterapie;
- stimulare psiho-senzorio-motorie.

Serviciile de abilitare-reabilitare vor fi asigurate de kinetoterapeut. maseur, ergoterapeut si alti
teraneuti.

-

o Insriiire si asistenld:
- sprijin pentru imbrdcatldezbrdcat, incdllatldescdltat, alegerea hainelor adecvate;

- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice (spdlat qi Eters, ingrijirea propriului cop!$.a pAdilqr acestuia,

igiena elimindrilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare); ,t . _'.., - -'
- sprijin pentru administrarea medicaliei in limita compefentei pebaza recomhnildrilor niedyufui de

familie/specialist; '. '1. ':'. '.'', i i
- sprijin pentru probleme specifice de tip catateizare, prevenirea ulcerului de deq.ubit-ftratarga
escarelor); "--j--,:-;.';'

i00l,lF0R[,| CLJ 0Rl0llrlAr[r
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- sprijin pentru schimbarea poziliei corpului, pentru a trece corpul din pozilie orizontall in alt[ pozilie,

intoarcerea de pe o parte pe cealaltd a corpului;
- sprijin pentru transfer ;i mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de

cumpdrdturi;
- sprijin pentru comunicare.

Serviciul de ingrijire qi asisten![ va fi asigurat de infirmier, erqoterapeut, asistent medical' 4q191!4

si alti teraneuti.
o Deprinderi de viatd independentL;

- activitdli pentru menlinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive;
- activitA! pentru menlinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice;
- activitdli pentru menlinerea./ dezvoltarea deprinderilor de comunicare.

Aceste activitbli vor fi realizate de psiholoe. ergoter ;

- activitati pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate. Aceste activitdli vor fi reahzate

de medic" kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut, alt
- activitali pentru menlinerea/dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire. Aceste activitdli vor fi
r ealizate de kinetoterap eut" ergoterp eut. infi rmier. alti terap euti ;
- activitdli pentru menlinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei sdndtdfi. Aceste activitdli
vor fi rcalizate de medic, asistent medical, psiholog. ergoterapeut,al ;

- activitAf pentru menlinerea,/dezvoltarea deprinderilor de autogospoddrire. Aceste activitdli vor fi
realizate de psiholog, infirmier, ergelerapeut, alti terapeuti;
- activitdli pentru menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de interacfiune. Activitdlile vor fi reahzate de

psiholog. asistent social. alti terapeuti.
o Asistenld ;i suport pentru lusret!,uueliscizii:

- informare qi consiliere cu privire la drepturile qi facilitalile sociale existente Ei demersurile de

oblinere a acestora,
- asistenld qi suport pentru ordonarea logicd a informaliilor privind identificarea unei probleme,
- asistenld ;i suport pentru alegerea variantei fianale qi asumarea responsabilitdlii consecinlelor,
- asistenld qi suport pentru desfEqurarea de acliuni de c6tre beneficiar, conform deciziei luate;
- asistenld qi suport pentru revizuirea deciziei luate.
Activit[fle vor fi asigurate de asntent socia!, psiholog, alti specialisti, dupi caz.
o Integrare si purticipare sociald si civicd:

- cunoagterea mediului social;
- stimulare a/ inv a[arca unui comportzrment adecvat situa]iilor sociale ;

- implicarea in activitdli sportive, culturale, artistice desfrEurate in comunitate,
- participarea la acliuni de recreere qi petrecere a timpului liber, vizite.

Serviciul de integrare qi participare social[ qi civicd va fi asigurat de: asistent social. psiholog.

kinetoteraneut. erqoterapeut. alti terapeuti.

in concluzie, pentru restructurarea CIA Piteqti, se va infiinfa un centru de tngrijire ;i asistenld
(pentru 50 de beneficiari) in locul celui existent, prin reducerea capacitdlii acestuia, care se va numi
tot CIA PiteEti qi va funcliona in aceeaqi localie, se vor intreprinde mdsuri de (re)integrare tn
familie (pentru 31 de beneficiari) Ei se va realiza transferul intr-un CIA din cadrul DGASPC Arges,
(pentru 1 0 beneficiari).

CAPITOLUL ilI - frnanciare. materiale
I Uman ioada 2022 - 2023. si a modaliti re in corelare cu

stabili obiectivelor serviciilor" alternativelor de ti ial si misurilor
tru

preventive nou-infi intate/dezvoltate in comunitate

cQu0Rr/ctj0Rt0t|\lA[l

1A



1.

2.

a) realwarea listei de prioritifi ale problemelor ;i oportuniti{ilor care vor fr luate in
considerare in operafionalizarea anexei la planul de restructurare, pe baza raportului sintetic
ob{inut in urma prelucrdrii datelor din evaluarea beneficiarilor

Probleme:
Lipsa serviciilor sociale dezvoltate in comunitate;
Lipsa de interes a furnizorilor privali de servicii sociale in preluarea beneficiarilor.

Oportunitifi:
1. Crearea unei relele de servicii integrate la
dizabilitd[i;

nivel judetean in problematica persoanei adulte cu

2.Realizarea de parteneriate potentiale intre diferili furnizori de servicii sau intre
3. Atragerea de voluntari;
4. Crearea de locuri de muncd, in cadrui serviciilor de ingrijire (echipe interdi

15
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d) estimarea resurselor financiare ;i materiale necesare
o Resurse financiare estimate:
ln ceea ce priveqte CIA Piteqti, f,inanlarea va fi asiguratdinfunclie de nevoia de reparalii Ei adapt[ti,

identificatd dupd transferul beneficiarilor in noul serviciu qi, de asemenea, pentru activitdlile de

funcJionare, din bugetul Consiliuiui Judelean Argeq, bugetul de stat, alte resurse.

r Resurse materiale estimate:
Bunurile pentru dotarea infrastructurii serviciului social vor fi ceie care se folosesc in prezent qi, dacd

este cazul, cele suplimentare vor fi asigurate din bugetul Consiliului Judelean Argeq, bugetul de stat, alte

resurse.

e) estimarea resurselor umane necesare
in urma analizei actelor normative privind stundardele minime de cost pentru serviciile sociale qi

privind standardele speciJice minime de calitate obligatorii pentru seniciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitdli, structura de personal a noului centru va respecta raportul personal de specialitate de

ingrijire gi asistenld/persoand cu handicap in CIA : IlI,2.

CIA Pitesti : capacitate 50 locuri

Nr.
Crt.

FIINCTIA Numdr
de

posturi

De conducere De executie
functii de conducere:

1 $ef centru 1

z. Coordonator personal de

specialitate

I

functii de executie:

Personal de specialitate, de ingrijire qi asistenld

3. Medic I
AT. Kinetoterapeut 2

5. Psiholoe z
6. Asistent social 2

7. Terapeut ocupational I
8. Instructor de ersoterapie z

9. Asistent medical seneralist t2
10. Asistent medical isiend 1

11 Asistent medical maseur I
12. Infirmierd 20
13. Sndldtoreasd a

J

T4, Insriiitor A.'

Personal cu func{ii administrative, gospoddrire, intre{inere-repara{ii, deservire

15. I

16. Referent
(magazin

',1,..rde,'...

Pr), fi
1

1()i\lFOR[4 
CU ORIGINALIj: 
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11. Referent de specialitate
(funct.admin.)

I

18. Muncitor calificat (fochist) 4

19. Muncitor calificat ft ucdtarie) J

20. Muncitor necalificat
ftuc[t[rie)

2

21. Muncitor calificat
(inhetinere)

I

22. Muncitor cal ficat (lenierie) zr1 ::-- I
23. Muncitor calificat Oiftier) ,/.,''' ,: r".,,'-,11

24. $ofer /.i...: ll.?
TOTAL FUNCTII \..t, itt'

\i. + f*
i;i 70:l
'j;i: ..1 * -: /

7.. ..:.d)i\rli:' 
i-r11r:::

f) planificarea neeesarului de instruire qi formare a personalului

Personalul angajat in noile servicii va participa la cursuri de instruire/formare, in funclie de nevoile
identificate.

|ONFORM OU ORIGINALU: '
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h) identificarea de solufii in caz de e;ec/ nereugiti a unei solu{ii propuse

in situalia in care solu{iile prezentate mai sus nu pot fi duse la indeplinire, DGASPC Argeg se va
concentra pe identifrcarea altor solulii care vor avea cafinalitate restructurarea centrului, prin:

1. plasarea beneficiarilor la asistenli personali profesioniqti, carc asigurd prin activitatea pe care o
desfbqoard la domiciliul lor, ingrijirea gi protectia beneficiarilor din centrul supus restructurdrit, pe baza
nevoilor individuale ale acestuia, in condiliile Legii nr. 448/2006 privind proteclia Si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd", cumodificdrile qi completdrile ulterioare;

2. achrzilionarea./contractarea serviciilor sociale au cazare pentru persoane adulte cu dizallilit[]i, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

3. incheierea unor acorduri de parteneriat cu ONG-uri, care au ca scop restructurarea centrului.

CAPITOLUL IV - Misuri si actiuni de prevenire a (re)institutionalizlrii

a)^ prezentarea modalitifilor de actiune
In cadrul DGASPC ArgeE este infiinlat serviciul social ,,Componenta Asistenli Personali

Profesionisti", ctr un numdr de 24 posturi (ocupate- 8), care, prin serviciile de protectie si ingrijire a
persoanelor cu handicap grav si accentuat, va contribui la prevenirea institutionalizarii sau
reinstituti o nalizarii;

Managerii de caz din cadrul centrului reziden[ial vor monitoriza, impreund cu personalul de
specialitate din cadrul unitatii administrativ-teritoriale, modul de (re)integrare a beneficiarului in familie,
timp de 6 luni de la iesirea din centru.

b) stabilirea;i menfinerea relatiilor cu serviciile de specialitate din comunitate
Se va intensifica colaborarea cu autoritatile publice locale si organizatiile neguvernamentale, in

domeniul acordarii serviciilor sociale catre persoanele cu dizabllitati.
c) stabilirea ;i men{inerea rela{iilor cu serviciile sociale in care a fost transferat beneficiarul

Serviciile sociale acordate beneficiarilor, vor fi monitorizate conform legii de personalul responsabil al
DGASPC Arge$, urmdrindu-se adaptarea imediatd a acestora in serviciile din cadrul DGASI,C Arges,
perfeclionarea personalului de specialitate in conformitate cu pregdtirea gi atribuliile stabilite.

d) consolidarea colaboririi cu autoriti{ile publice locale, cu organizafiile neguvernamentale, etc.
DGASPC Arge$ va incheia parteneriate de colaborare atdt cu organizalii neguvernamentale cu atribulii

in domeniu, cAt gi cu autoritdlile publice locale, in vederea identificdrii soluliilor de dezinstitutionalizare si
(re)integrare socio-familiald.

CAPITOLUL V - Evaluarea interni/externi a procesului de restructurare. modalititi rle
corectare a disfunctionalititilor

La nivelul DGASPC Arges, dup[ aprobarea planului de Consiliului
directoruluiJudelean Argeq, evaluarea va fi efectuatd de o echipd de evaluatori, de

general al DGASPC ArgeE, care va elabora raportul de evaluare, in care
a. gradul de indeplinire a obiectivelor,
b. gradul de indeplinire arezultatelor a;teptate ale procesului
c. propuneri de corectare a disfunctionalitAtilor constatate.
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. CApITOLUI Vf - Monitorizarea procesului de restructurare

ANPDPD realizeazd, periodic monitorizarea procesului de restructurare a CIA Piteqti prin colectarea
datelor, stadiului indeplinirii mdsurilor propuse, modului de implementarea a planului de restructurare.

DIRECTOR GENERAL,

TATIAN

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

IULIANA MATEI

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT.

{t
ADELA*W

/

$EF SERV ]IUL RESURSE UMANE $EF BIROU MANAGEMENT DE CAZ PENTRU ADULTI
CRISTIA ORDA
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Itt-g',- r'.'::
,1[;Yryltbgi"tt4, de Asisten!5 sociati si Proteclia copitului Arge;
- In atenfia: Doamnei Tatiana Eftime, Director General

Referitor [a: Avizarea Planului de restructurare a Centrului de ingrijire ;i Asistenli pilte;ti

Avdnd in vedere adresa Direcliei Generate de Asistenti Sociati ;i proteclia Copitutui Arge; cu
nr.45278l30.12.zAzT.transmisi;iinregistrati La Autoritatea Nalionati p"nt* Proteclia Orefiturite
Persoanetor cu DizabititSli, cu nr.71027 /30.12.2022 cu privire [aavizarea Ptanutui de iestrr-rcturare
a.Centrutui deingrijire;iAsistenli Pite;ti cu sediulin Aleea George $tephinescu nr.3, Mr.rnicipiut
Pitegti, judelut Arge;

in temeiut prevederitor:

Ordonan{ei de urgenti nr.114/2071 pentru modificarea unor acte normative, pre,crrm sireglementarea unor mdsuri in domeniul protecliei drepturilor persoanelor cu diizabilitdg'i,
aprobatd prin Legea nr. 87/2022;

Ordinul nr-635/2A2? pentru aprobarea lAetodologiei de modificare a planului de restruct:urere a
centrelor reziden(iale pentru persoanele adulte cu handicap ale cdrui activitdfi ou fostplanificate pdnd Ia 3'l decembrie 2021( art.I0 alin.(3) ).
Autoritatea Nalionati pentru Proteclia Drepturitor Persoanelor cu Dizabitite1i,

AVIZEAZAl

Planul de restructurare a Centrutui de ingrijire ;i Asisten!5 Pitegti cu sediul in Ateea George
ftephinescu nr.3, MunicipiuI Pite;ti, judelul Arge;

MTNTSTERUL MUNCII ;I SOLIDARITATII SOCIALE
Autoritatea Nalionati pentru proteclia Drepturitor
Persoanetor cu Dizabititeti

Nr. 21 027 / 2/ANPDPD/DDPD/Mt / 1 0.0 1 .2023

lcoruroffi
Conform prevederilor Regulameniului (Uq 2a$rc79 2l Parlamentului Europesn ;i al Consiliului din 27 apnlie 2016 privind protec.tia persoitnelor fizic€ in €eace Privegte prelucrarea datelor su-caracter personal gi privinci iibera circulagj a aclstor oae gi Je iorogare a oirecrivbi 95/46/cE (Regjutamentut generat pri\,irrdprote4ia.dateloo, informaljile referitoare 

La qa9le cu caracler personal cuprinse in aceit document sunt confidenliale. Adste; sunt destinate excl.jsiv
Persoanei/Percoanelor menlionate € desilnatar/destinatan gi alior persoane autorizate se-l primeasca. Da€ al' pri;it aces document in mod ercnai.. vaadresam rugamintea de a istuma documentul primil. expedit;ntlui

I/
Pregedintg'

t,/

lvlihai TQr\ ESCU
. tt,.

' ri'l\'
.*- I

in perioacia 2A72-2023, CIA PITESTI funcgioneazi in baza Ptanutui de restructurare avizat de Autoritatea Nationatd

P_"ill.Y^?i"t^*!ia Drepturitor Persoanetorcu Dizabitit;li Si va fi aprobat prin HotirArea Consiiiutui Judelean'Rrgeg.
In situatia tn care Ptanut de restructurare trebuie actuatizat prin comptetare sau modificare, DGAbpC ARGEs
elaboreaz5 un document prin care justificii intervenliii,e propuse gi reia procesul de avizare si aprobare.

strada General Constantin Budigteanu rr.28C, etaj .j, se$or 1, Cp 010773, Bucure$ti
Tel. +40314.338.090
E-mail: registratura@anpd. gov.rcr
Web: anpd.gov.t'o


